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Приложение № 1

к описанию центра опережающей профессиональной подготовки, создаваемого в Чувашской Республике

Таблица индикаторов

	№

пп
	Наименование индикаторов/
показателей
	Минимальное значение в год начиная с 
2024 года
	Значение показателей Чувашской Республики


	1
	2
	3
	4

	1.
	Численность граждан Российской Федерации, охваченных деятельностью ЦОПП, чел.
	4000
	4000

	2.
	Численность граждан Российской Федерации, обратившихся в ЦОПП для консультирования по выстраиванию индивидуальной траектории обучения, чел.
	1200
	1200

	3.
	Численность граждан Российской Федерации, принявших участие в профориентационных мероприятиях, проводимых ЦОПП, и профессиональных пробах, чел.
	800
	800

	4.
	Численность граждан Российской Федерации, прошедших обучение по предлагаемым ЦОПП программам, в том числе по разработанным (утвержденным), всего, чел.
	4600
	4600

	
	в том числе по:
	
	

	4.1.
	программам профессиональных модулей для среднего профессионального образования, чел.
	150
	150

	4.2.
	программам для обучающихся общеобразовательных организаций, чел.
	120
	120

	4.3.
	программам под заказ работодателей, чел.
	3000
	3000

	4.4.
	отраслевым программам, чел.
	1300
	1300

	4.5.
	программам для различных категорий граждан, чел.
	1500
	1500

	4.6.
	программам по компетенциям будущего, включая компетенции цифровой экономики, чел.
	30
	30

	5.
	Численность привлеченных ЦОПП сотрудников (работников) научных организаций и образовательных организаций, реализующих программы среднего профессионального, высшего образования и дополнительного образования, представителей промышленных предприятий и высокотехнологичного бизнеса, представителей иных организаций для реализации мероприятий по профессиональной ориентации, в том числе для учащихся общеобразовательных школ, чел.
	20
	20

	6.
	Доля граждан в возрасте от 12 до 65 лет, принявших участие в мероприятиях и программах ЦОПП, в том числе по профессиональной ориентации, ускоренного профессионального обучения (профессиональная подготовка; переподготовка, повышение квалификации по профессиям рабочих, должностям служащих), дополнительного профессионального образования по перспективным профессиям и компетенциям, от общего количества граждан в возрасте от 12 до 65 лет, проживающих в субъекте Российской Федерации, %
	1
	1

	7.
	Доля обучающихся в 6–11 классах общеобразовательных организаций, принявших участие в профориентационных мероприятиях ЦОПП, от общего числа указанной категории лиц в регионе, %
	10
	10

	8.
	Доля обучающихся в 6–11 классах общеобразовательных организаций, прошедших в ЦОПП профессиональное обучение (обучение первой профессии), от общего числа указанной категории лиц в регионе, %
	0,5
	0,5

	9.
	Доля преподавателей (мастеров производственного обучения), участвующих в реализации программ, разработанных ЦОПП, прошедших программы повышения квалификации, основанные на опыте Союза «Ворлдскиллс Россия», от общего числа преподавателей (мастеров производственного обучения), участвующих в реализации программ, разработанных ЦОПП, %
	100
	100


_____________
Приложение № 2
к описанию центра опережающей профессиональной подготовки, 
создаваемого в Чувашской Республике

ПРЕДВАРИТЕЛЬНАЯ КАЛЬКУЛЯЦИЯ ОПЕРАЦИОННЫХ РАСХОДОВ 
НА ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ ЦОПП
	Статья расходов
	Расчет суммы на 2024 год, далее 
с ежегодной индексацией, тыс. рублей

	211 – заработная плата
	9400,00

	212 – прочие несоциальные выплаты (суточные)
	200,00

	213 – начисления на выплаты по оплате труда
	3100,00

	226 – транспортные расходы сотрудников, направленных в командировку и приобретающих билеты в рамках командировочных расходов (проезд педагогов на обучение)
	3500,00

	226 – прочие работы, услуги (проживание педагогов на обучении)
	4400,00

	340 – увеличение стоимости материальных запасов (приобретение расходных материалов)
	3500,00

	Иные расходы (аренда, коммунальные платежи и т.д.)
	5000,00

	Итого
	29100,00


_____________
Приложение № 3

к описанию центра опережающей 

профессиональной подготовки,

создаваемого в Чувашской Республике

ЗОНИРОВАНИЕ И ДИЗАЙН-ПРОЕКТ ПОМЕЩЕНИЙ ЦОПП 

в соответствии с брендбуком
Площадка центра опережающей профессиональной подготовки (далее – ЦОПП) будет размещаться на первом этаже здания ГАПОУ «КанТЭТ» Минобразования Чувашии по адресу: Чувашская Республика, г. Канаш, ул. Разина, 
д. 14. Территориальная доступность предполагаемого ЦОПП, его транспортная доступность, налаженное железнодорожное и авиасообщение не вызовут нареканий у приезжающих и населения республики. Здание находится в центре города, обеспечена пешеходная доступность ЦОПП (от остановок общественного транспорта не более 10 мин пешком). 
Помещения будут располагаться единым самостоятельным комплексом с единым входом. Потоки обучающихся, сотрудников и посетителей не пересекаются. Проход посетителей и сотрудников ЦОПП в функциональные зоны ЦОПП будет предусмотрен без пересечения каких-либо зон. Функциональные зоны ЦОПП будут располагаться компактно на одном этаже.
Расположение и обустройство помещений ЦОПП будут соответствовать сводам правил по доступности зданий и сооружений для маломобильных групп населения (СП 59.13330.2012 и СП 138.13330.2012), санитарным нормам и нормам противопожарной безопасности.
«Ядро» ЦОПП общей площадью 543,97 кв. м в обязательном порядке будет включать на своей площадке помещение для организации коворкинг-пространства, лекторий, медиазону, зону для организации проектной деятельности, компьютерный класс на 20 человек, аудитории-трансформеры (от 20 до 
50 кв. м в количестве 3 штук), помещения для персонала, рецепцию.

Зонирование помещений ЦОПП
	Наименование

функциональных зон
	Количество помещений
	Общая площадь, кв. м
	Адрес размещения


	1
	2
	3
	4

	Зона 1 – коворкинг-пространство
	1
	52,08
	г. Канаш, ул. Разина, д. 14

	Зона 2 – лекторий 
	1
	101,04
	г. Канаш, ул. Разина, д. 14

	Зона 3 – медиазона 
	1
	55,11
	г. Канаш, ул. Разина, д. 14

	Зона 4 – зона для проектной деятельности
	1
	61,39
	г. Канаш, ул. Разина, д. 14

	Зона 5 – компьютерный класс (на 20 чел.)
	1
	90,75
	г. Канаш, ул. Разина, д. 14

	Зона 6 – аудитории-трансфор​меры
	3
	78,33
	г. Канаш, ул. Разина, д. 14

	Зона 7 – помещения для персонала 
	5
	53,9
	г. Канаш, ул. Разина, д. 14

	Зона 8 – рецепция 
	1
	51,37
	г. Канаш, ул. Разина, д. 14


	Итого
	14
	543,97
	


Зонирование помещений ЦОПП будет осуществлено в соответствии с их примерным назначением:

1. Помещение для организации коворкинг-пространства. Помещение будет оснащено необходимой оргтехникой. В планировке помещения будет предусмотрена возможность отделения рабочей зоны от переговорной, зоны для рекреации, зоны для организации одновременной и/или совместной работы нескольких рабочих групп по направлениям.

2. Лекторий – помещение для проведения публичных лекций, профориентационных мероприятий, презентаций, мероприятий по обмену опытом и т.д. будет оснащено проекционным, демонстрационным и звукоусиливающим, интерактивным оборудованием.

3. Медиазона, предназначенная в том числе для работы с информацией на электронных носителях, будет оснащена интерактивным и презентационным оборудованием, оргтехникой.

4. Зона для проектной деятельности – зона для совместной деятельности представителей различных заинтересованных сторон, в том числе по анализу востребованности кадров с целью формирования перечня компетенций опережающей профессиональной подготовки, конструированию программ опережающей профессиональной подготовки, разработке компетенций и т.д.

5. Компьютерный класс – помещение, оборудованное компьютерами для развития IT-компетенций.

6. Аудитории-трансформеры – помещения, легко трансформируемые под различные формы организации групповой и совместной деятельности, в том числе под различные формы организации образовательного процесса, с возможностью обеспечения автономного входа в каждую из выделяемых зон.

7. Помещение для персонала – рабочие места для сотрудников ЦОПП.

Экспликация помещений ЦОПП
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1 – коворкинг (67 кв. м)

2 – лекторий (105 кв. м)

3 – медиазона (64 кв. м)

4 – зона для проектной деятельности (65 кв. м)

5 – компьютерный класс (90 кв. м)

6 – аудитории-трансформеры (183 кв. м)

7 – помещения для персонала (74 кв. м)

8 – рецепция (30 кв. м)
Дизайн-проект в соответствии с брендбуком
1. Коворкинг и лекторий
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2.  Медиазона
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3. Компьютерный класс
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4.  Зона для проектной деятельности
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5.  Аудитории-трансформеры

[image: image7.jpg]



6. Помещения для персонала
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7. Рецепция
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_____________
Приложение № 4

к описанию центра опережающей 

профессиональной подготовки,

создаваемого в Чувашской Республике

Штатное расписание
	Категория 

персонала
	Позиция (содержание деятельности)
	Количество

штатных 

единиц

	Управленческий персонал
	директор
	1

	
	заместитель директора 
	2

	Основной персонал 

(учебная часть)
	педагог, мастер производственного обучения
	9

	
	методист
	2

	Административный персонал 
	СDО (Chief Data Officer) за обработку, аналитику и интерпретацию данных, необходимых для обеспечения деятельности ЦОПП по определению компетенций опережающей профессиональной подготовки, и конструирование программ опережающей профессиональной подготовки
	2

	
	специалист по работе с большими данными (аналитик)
	2

	
	методолог
	1

	
	системный администратор
	1

	
	администратор
	1

	Всего
	21


_____________
УТВЕРЖДЕН
распоряжением Кабинета Министров

Чувашской Республики

от 08.07.2021   № 576-р
(приложение № 2)

КОМПЛЕКС МЕР («ДОРОЖНАЯ КАРТА»)

по созданию и функционированию центра опережающей профессиональной подготовки

	№
пп
	Наименование 

мероприятия
	Ответственный

исполнитель
	Результат
	Срок


	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Утверждение должностного лица в составе регионального ведомственного проектного офиса, ответственного за создание и функционирование центра опережающей профессиональной подготовки (далее – ЦОПП)
	Чувашская Республика
	приказ Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики (далее – приказ Минобразования Чувашии)
	25 августа 2021 г.

	2.
	Утверждение медиаплана ЦОПП
	Чувашская Республика
	приказ Минобразования Чувашии
	1 октября 2023 г., далее ежегодно

	3.
	Утверждение Положения о деятельности ЦОПП
	Чувашская Республика
	приказ Минобразования Чувашии
	1 октября 2023 г.

	4.
	Согласование и утверждение дизайн-проекта и зонирования ЦОПП
	Чувашская Республика, Минпросвещения России
	письмо Минпрос​вещения Рос​сии, приказ Минобразования Чувашии
	20 февраля 2024 г.

	5.
	Формирование и согласование перечня оборудования для оснащения ЦОПП
	Чувашская Республика, Минпросвещения России
	письмо Минпросвещения России, приказ Минобразования Чувашии
	20 февраля 2024 г.

	6.
	Представление информации об объемах средств операционных расходов на функционирование ЦОПП по статьям расходов
	Чувашская Республика, Минпросвещения России
	письмо Минобразования Чувашии
	30 ноября 2023 г., далее ежегодно

	7.
	Заключение дополнительного соглашения по реализации регионального проекта «Молодые профессионалы» на территории Чувашской Республики в подсистеме управления национальными проектами государственной интегрированной информационной системы уп​равления общественными финансами «Электронный бюджет»
	Чувашская Республика
	дополнительное соглашение
	31 декабря 2021 г., далее при необходимости

	8.
	Заключение финансового соглашения в подсистеме управления национальными проектами государственной интегрированной информационной системы уп​равления общественными финансами «Электронный бюджет»
	Чувашская Республика
	финансовое соглашение
	31 декабря 2021 г., далее при необходимости

	9.
	Объявление закупок товаров, работ, услуг для создания ЦОПП
	Чувашская Республика
	извещения о проведении закупок
	25 марта 2024 г.

	10.
	Определение перечня компетенций опережаю​щей про​фессиональной подготовки
	Чувашская Республика
	перечень компетенций опережающей профессиональной подготовки
	1 октября 2023 г.

	11.
	Утверждение перечня компетенций опережаю​щей профессиональной подготовки
	Чувашская Республика
	приказ Минобразования Чувашии
	1 ноября 2023 г.

	12.
	Разработка технического задания на создание цифровой платформы ЦОПП
	Чувашская Республика
	техническое задание
	30 ноября 2023 г.

	13.
	Определение требований к руководителю и ключевым позициям ад​министративного и основного персонала ЦОПП
	Чувашская Республика
	объявление о конкурсе на замещение вакантных должностей в ЦОПП, должностные инструкции сотрудников ЦОПП
	1 октября 2023 г.

	14.
	Комплектование штата ЦОПП
	Чувашская Республика
	приказы о назначении на должность сотрудников ЦОПП
	1 февраля 2024 г.

	15.
	Повышение квалификации (профмастерства) сотрудников ЦОПП
	Чувашская Республика
	свидетельство о повышении квалификации, отчет по программам переподготовки кадров
	согласно отдельному графику

	16.
	Завершение приведения площадок ЦОПП в соответствие с фирменным стилем, до​ставка, установка, наладка оборудования
	Чувашская Республика
	акты приемки работ, товарные накладные
	25 августа 2024 г. 

	17.
	Получение лицензии на осуществление образовательной деятельности ЦОПП (при необходимости)
	Чувашская Республика
	лицензия на реализацию образовательных программ дополнительного образования детей и взрослых
	25 августа 2024 г. 

	18.
	Мониторинг оснащения средствами обучения и приведения площадки ЦОПП в соответствие с фирменным стилем
	Чувашская Республика
	письмо Минобразования Чувашии с при​ложением информации, в том числе фотоотчета, согласно форме отчета
	30 августа 2024 г.

	19.
	Формирование каталога программ опережающей профессиональной подготовки
	Чувашская Республика
	утвержденные программы опережающей профессиональной подготовки
	31 марта 2024 г.

	20.
	Реализация программ опережающей профессиональной подготовки
	ЦОПП
	приказы о начале и завершении обучения (проведении итоговой аттестации) по программам опережающей профессиональной подготовки
	31 декабря 2024 г.

	21.
	Открытие ЦОПП 
	Чувашская Республика
	информационное освещение в средствах массовой информации
	1 сентября 2024 г.


______________
