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	ПОСАДСКИЙ

ВЕСТНИК
	2012
август,07,
вторник,

№ 63


ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

АДМИНИСТРАЦИИ АКСАРИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
От 07.08.2012   №   48

Об утверждении Положения «О проведении

аттестации муниципальных служащих 

администрации Аксаринского сельского поселения

Мариинско – Посадского района  ЧР»

   
На основании  Решения Собрания депутатов Аксаринского сельского поселения от 24.06.2008 года  № 29/1, с изменениями  от  03.02..2009 года №  37/3 

п о с т а н о в л я е т:

            1. Утвердить Положение «О проведении аттестации муниципальных служащих  администрации Аксаринского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики» согласно приложению.


2.  Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания.

Глава администрации

Аксаринского сельского поселения



О.В.Семенов

                                                                          Утверждено Администрацией

                                                                             Аксаринского сельского поселения

                                                                       Мариинско-Посадского района


от 07.08.2012   №  48

 ПОЛОЖЕНИЕ

О ПРОВЕДЕНИИ АТТЕСТАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ

АДМИНИСТРАЦИИ АКСАРИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ МАРИИНСКО-ПОСАДСКОГО РАЙОНА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

I. Общие положения

--

1.1. Настоящим Положением определяется порядок проведения аттестации муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органе местного самоуправления Аксаринского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики, аппарате избирательной комиссии муниципального образования (далее - орган местного самоуправления), которые образуются в соответствии с уставом муниципального образования.

1.2. Аттестация проводится в целях определения соответствия муниципального служащего замещаемой должности муниципальной службы администрации Аксаринского сельского поселения Мариинско-Посадского района чувашской Республики.

1.3. Аттестации не подлежат муниципальные служащие:

1) замещающие должности муниципальной службы менее одного года;

2) достигшие возраста 60 лет;

3) беременные женщины;

4) находящиеся в отпуске по беременности и родам или в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. Аттестация указанных муниципальных служащих возможна не ранее чем через один год после выхода из отпуска;

5) замещающие должности муниципальной службы на основании срочного трудового договора (контракта).

1.4. Аттестация муниципального служащего проводится один раз в три года.

II. Организация проведения аттестации

2.1. Для проведения аттестации муниципальных служащих по решению представителя нанимателя (работодателя) издается муниципальный правовой акт, содержащий положения:

а) о формировании аттестационной комиссии;

б) об утверждении графика проведения аттестации;

в) о составлении списков муниципальных служащих, подлежащих аттестации;

г) о подготовке документов, необходимых для работы аттестационной комиссии.

2.2. Аттестационная комиссия формируется муниципальным правовым актом представителя нанимателя (работодателя). Указанным актом определяются состав аттестационной комиссии, сроки и порядок ее работы.

В состав аттестационной комиссии включаются представитель нанимателя (работодателя) и (или) уполномоченные им муниципальные служащие (в том числе из подразделения по вопросам кадров, юридического (правового) подразделения и подразделения, в котором муниципальный служащий, подлежащий аттестации, замещает должность муниципальной службы), а также представители научных и образовательных учреждений, других организаций, приглашаемые в качестве независимых экспертов - специалистов по вопросам, связанным с муниципальной службой. Число независимых экспертов должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов аттестационной комиссии.

Состав аттестационной комиссии для проведения аттестации муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы, исполнение должностных обязанностей по которым связано с использованием сведений, составляющих государственную тайну, формируется с учетом положений законодательства Российской Федерации о государственной тайне.

2.3. Аттестационная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии. Все члены аттестационной комиссии при принятии решений обладают равными правами.

2.4. График проведения аттестации ежегодно утверждается представителем нанимателя и доводится до сведения каждого аттестуемого муниципального служащего не менее чем за месяц до начала аттестации.

2.5. В графике проведения аттестации указываются:

а) наименование органа местного самоуправления, подразделения, в которых проводится аттестация;

б) список муниципальных служащих, подлежащих аттестации;

в) дата, время и место проведения аттестации;

г) дата представления в аттестационную комиссию необходимых документов с указанием ответственных за их представление руководителей соответствующих подразделений органа местного самоуправления.

2.6. Не позднее чем за две недели до начала аттестации в аттестационную комиссию представляется отзыв об исполнении подлежащим аттестации муниципальным служащим должностных обязанностей за аттестационный период, подписанный его непосредственным руководителем и утвержденный вышестоящим руководителем.

2.7. Отзыв, предусмотренный пунктом 2.6 раздела II настоящего Положения, должен содержать следующие сведения о муниципальном служащем:

а) фамилия, имя, отчество;

б) замещаемая должность муниципальной службы на момент проведения аттестации и дата назначения на эту должность;

в) перечень основных вопросов (документов), в решении (разработке) которых муниципальный служащий принимал участие;

г) мотивированная оценка профессиональных, личностных качеств и результатов профессиональной деятельности муниципального служащего.

2.8. К отзыву об исполнении подлежащим аттестации муниципальным служащим должностных обязанностей за аттестационный период прилагаются сведения о выполненных муниципальным служащим поручениях и подготовленных им проектах документов за указанный период.

При каждой последующей аттестации в аттестационную комиссию представляется также аттестационный лист муниципального служащего с данными предыдущей аттестации.

2.9. Специалист по кадрам администрации Аксаринского сельского поселения Мариинско-Посадского района не менее чем за неделю до начала аттестации должен ознакомить каждого аттестуемого муниципального служащего с представленным отзывом об исполнении им должностных обязанностей за аттестационный период. При этом аттестуемый муниципальный служащий вправе представить в аттестационную комиссию дополнительные сведения о своей профессиональной деятельности за указанный период, а также заявление о своем несогласии с представленным отзывом или пояснительную записку на отзыв непосредственного руководителя.

III. Проведение аттестации

3.1. Аттестация проводится с приглашением аттестуемого муниципального служащего на заседание аттестационной комиссии. В случае неявки муниципального служащего на заседание указанной комиссии без уважительной причины или отказа его от аттестации муниципальный служащий привлекается к дисциплинарной ответственности в порядке, предусмотренном Федеральным законом "О муниципальной службе в Российской Федерации", а аттестация переносится на более поздний срок.

Аттестационная комиссия рассматривает представленные документы, заслушивает сообщения аттестуемого муниципального служащего, а в случае необходимости - его непосредственного руководителя о профессиональной деятельности муниципального служащего. В целях объективного проведения аттестации после рассмотрения представленных аттестуемым муниципальным служащим дополнительных сведений о своей профессиональной деятельности за аттестационный период аттестационная комиссия вправе перенести аттестацию на следующее заседание комиссии.

3.2. Обсуждение профессиональных и личностных качеств муниципального служащего применительно к его профессиональной служебной деятельности должно быть объективным и доброжелательным.

Профессиональная деятельность муниципального служащего оценивается на основе определения его соответствия квалификационным требованиям по замещаемой должности муниципальной службы, его участия в решении поставленных перед соответствующим подразделением (органом местного самоуправления) задач, сложности выполняемой им работы, ее эффективности и результативности.

При этом должны учитываться результаты исполнения муниципальным служащим должностных обязанностей, профессиональные знания и опыт работы муниципального служащего, соблюдение муниципальным служащим ограничений, отсутствие нарушений запретов, выполнение обязательств, установленных федеральными законами, а при аттестации муниципального служащего, наделенного организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим муниципальным служащим, - также организаторские способности.

3.3. Заседание аттестационной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей ее членов.

3.4. Решение аттестационной комиссии принимается в отсутствие аттестуемого муниципального служащего и его непосредственного руководителя открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов аттестационной комиссии. При равенстве голосов муниципальный служащий признается соответствующим замещаемой должности муниципальной службы.

На период аттестации муниципального служащего, являющегося членом аттестационной комиссии, его членство в этой комиссии приостанавливается.

3.5. По результатам аттестации муниципального служащего аттестационной комиссией принимается одно из следующих решений:

а) соответствует замещаемой должности муниципальной службы;

б) не соответствует замещаемой должности муниципальной службы.

Аттестационная комиссия может давать рекомендации:

о поощрении отдельных муниципальных служащих за достигнутые ими успехи в работе, в том числе о повышении их в должности;

в случае необходимости об улучшении деятельности аттестуемых муниципальных служащих;

о направлении отдельных муниципальных служащих на повышение квалификации.

3.6. Результаты аттестации сообщаются аттестованным муниципальным служащим непосредственно после подведения итогов голосования.

Результаты аттестации заносятся в аттестационный лист муниципального служащего, составленный по форме согласно приложению. Аттестационный лист подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами аттестационной комиссии, присутствовавшими на заседании.

Муниципальный служащий знакомится с аттестационным листом под расписку.

Аттестационный лист муниципального служащего, прошедшего аттестацию, и отзыв об исполнении им должностных обязанностей за аттестационный период хранятся в личном деле муниципального служащего.

Секретарь аттестационной комиссии ведет протокол заседания комиссии, в котором фиксирует ее решения и результаты голосования. Протокол заседания аттестационной комиссии подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами аттестационной комиссии, присутствовавшими на заседании.

3.7. Материалы аттестации муниципальных служащих представляются представителю нанимателя (работодателю) не позднее чем через семь дней после ее проведения.

3.8. По результатам аттестации представитель нанимателя (работодатель) принимает решение:

о поощрении отдельных муниципальных служащих за достигнутые ими успехи в работе;

о понижении муниципального служащего в должности с его согласия в срок не более одного месяца со дня аттестации.

3.9. В случае несогласия муниципального служащего с понижением в должности или невозможности перевода с его согласия на другую должность муниципальной службы представитель нанимателя (работодатель) может в срок не более одного месяца со дня аттестации уволить его с муниципальной службы в связи с несоответствием замещаемой должности вследствие недостаточной квалификации, подтвержденной результатами аттестации.

По истечении указанного срока увольнение муниципального служащего или понижение его в должности по результатам данной аттестации не допускается.

1.10. Муниципальный служащий вправе обжаловать результаты аттестации в соответствии с законодательством Российской Федерации.

 Приложение

                                                                                                          к  положению о проведении

                                                                                                            аттестации муниципальных

                                                                                                           служащих в администрации

Аксаринского сельского поселения 

Мариинско-Посадского района

                                                                                                        Чувашской Республике

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ

МУНИЦИПАЛЬНОГО СЛУЖАЩЕГО

    1. Фамилия, имя, отчество ____________________________________

    2. Год, число и месяц рождения _______________________________

    3. Сведения о профессиональном  образовании,  наличии   ученой

степени, ученого звания __________________________________________

                         (когда и какое учебное заведение окончил,

__________________________________________________________________

   специальность и квалификация по образованию, ученая степень,

__________________________________________________________________

                           ученое звание)

    4.   Замещаемая   должность  муниципальной  службы  на  момент

аттестации     и     дата     назначения    на    эту    должность

__________________________________________________________________

    5. Стаж муниципальной службы _________________________________

    6. Общий трудовой стаж _______________________________________

    7. Вопросы к муниципальному служащему  и краткие ответы на них

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

    8.   Замечания   и   предложения,  высказанные  аттестационной

комиссией ________________________________________________________

__________________________________________________________________

    9.  Краткая оценка выполнения муниципальным служащим замечаний

и предложений предыдущей аттестации ______________________________

                                   (выполнены, выполнены частично,

                                            не выполнены)

    10. Решение аттестационной комиссии __________________________

__________________________________________________________________

     (соответствует замещаемой должности муниципальной службы;

    не соответствует замещаемой должности муниципальной службы)

    11. Рекомендации аттестационной комиссии _____________________

__________________________________________________________________

     (о поощрении за достигнутые успехи в работе, в том числе

        о повышении в должности; об улучшении деятельности

       аттестуемого муниципального служащего; о направлении

                    на повышение квалификации)

    12. Количественный состав аттестационной комиссии ____________

    На  заседании  присутствовало  _______  членов  аттестационной

комиссии

    Количество голосов за _____, против ______

    13. Примечания _______________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

Председатель                  _____________  _____________________

аттестационной комиссии         (подпись)    (расшифровка подписи)

Заместитель председателя      _____________  _____________________

аттестационной комиссии         (подпись)    (расшифровка подписи)

Секретарь                     _____________  _____________________

аттестационной комиссии         (подпись)    (расшифровка подписи)

Члены                         _____________  _____________________

аттестационной комиссии         (подпись)    (расшифровка подписи)

Дата проведения аттестации

__________________________

С аттестационным листом ознакомился ______________________________

                          (подпись муниципального служащего, дата)

       (место для печати

органа местного самоуправления)

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

АДМИНИСТРАЦИИ БОЛЬШЕШИГАЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

От 06.08.2012                 № 44

Об утверждении отчёта об  исполнении 

бюджета Большешигаевского сельского 

поселения   за  1 полугодие  2012 года

Руководствуясь статьёй 264.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации 

п о с т а н о в л я е т:

 1.Утвердить отчёт об исполнении бюджета Большешигаевского сельского поселения за 1 полугодие 2012 года по доходам в сумме 1 904 506,04 руб., и по расходам в сумме 1690217,99 руб., с превышением доходов над расходами (профицит бюджета Большешигаевского сельского поселения) в сумме 214 288,05 руб., согласно приложениям 1 и 2.

2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию.

Глава администрации Большешигаевского

сельского поселения 






Л.Д.Степанов









Приложение 1

к постановлению 

администрации Большешигаевского

сельского поселения

ДОХОДЫ

бюджета Большешигаевского сельского поселения по кодам доходов,

подвидов доходов, классификации операций сектора государственного управления,

относящихся к доходам бюджета, за 1 полугодие 2012 года

 (руб.)

	Наименование показателя
	Код бюджетной классификации
	Исполнено с начала года

	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляется в соответствии со статьями 227,227, и 228 Налогового кодекса Российской Федерации 
	10102010011000110
	75 220,35

	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляется в соответствии со статьями 227,227, и 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	10102010013000110
	120,00

	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных от осуществления деятельности физическим лицами, зарегистрированными в качестве индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты и других лиц, занимающихся частной практикой в соответствии со статьёй 227 Налогового кодекса Российской Федерации
	10102020012000110
	1,26

	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных физическими лицами в соответствии со статьёй 228 Налогового кодекса Российской Федерации 
	10102030011000110
	1 741,08

	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных физическими лицами в соответствии со статьёй 228 Налогового кодекса Российской Федерации 
	10102030012000110
	8,66

	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных физическими лицами в соответствии со статьёй 228 Налогового кодекса Российской Федерации 
	10102030013000110
	120,00

	Налог на доходы физических лиц с доходов, облагаемых по налоговой ставке, установленной пунктом 1 статьи 224 Налогового кодекса Российской Федерации, за исключением доходов, полученных физическими лиц
	10102030014000110
	120,00

	НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ
	10100000000000000
	77 331,35

	Единый сельскохозяйственный налог
	10503010011000110
	1 632,40

	Единый сельскохозяйственный налог
	10503000012000110
	5,60

	НАЛОГИ НА СОВОКУПНЫЙ ДОХОД
	10500000000000000
	1 638,00

	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений 
	10601030101000110
	339,98

	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	10601030102000110
	88,06

	Земельный налог, взимаемый по ставкам, установленным в соответствии с подпунктом 1 пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса Российской Федерации и применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений 
	10606013101000110
	17 089,86

	Земельный налог, взимаемый по ставкам, установленным в соответствии с подпунктом 1 пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса Российской Федерации и применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	10606013102000110
	1 539,73

	Земельный налог, взимаемый по ставке, установленной подпунктом 2 пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса Российской Федерации
	10606023101000110
	11 973,00

	Земельный налог, взимаемый по ставке, установленной подпунктом 2 пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса Российской Федерации, зачисляемый в бюджеты поселений
	10606023102000110
	132,99

	НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО
	10600000000000000
	31 163,62

	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий должностными лицами органов местного самоуправления, уполномоченными в соответствии с законодательными актами РФ на совершение нотариальным действий
	10804020011000110
	11 300,00

	ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОШЛИНА
	10800000000000000
	11 300,00

	Доходы,  получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков
	11105013100000120
	847,00

	ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ
	11100000000000000
	847,00

	Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба зачисляемые в бюджеты поселений
	11690050100000140
	1 497,35

	ШТРАФЫ, САНКЦИИ, ВОЗМЕЩЕНИЕ УЩЕРБА
	11600000000000000
	1 497,35

	Невыясненные поступления, зачисляемые в бюджеты поселений
	11701050100000180
	1 599,50

	Прочие неналоговые доходы бюджетов поселений
	11705050100000180
	33 252,22

	Прочие неналоговые доходы
	11700000000000000
	34 851,72

	Дотации бюджетам поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности
	20201001100000151
	1 057 177,00

	Субсидии бюджетам поселений на осуществление мероприятий по обеспечению жильем граждан Российской Федерации , проживающих в сельской местности
	20202085100000151
	573 900,00

	Субвенции бюджетам поселений на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	20203015100000151
	115 100,00

	Возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов поселений 
	21905000100000151
	-300,00

	Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, кроме бюджетов государственных внебюджетных фондов
	20200000000000000
	1 745 877,00

	СОБСТВЕННЫЕ ДОХОДЫ
	
	158 629,04

	ИТОГО ДОХОДОВ
	
	1 904 506,04


Приложение 2

       к постановлению 

администрации Большешигаевского

сельского поселения

РАСХОДЫ

бюджета Большешигаевского сельского поселения по разделам  и подразделам

классификации расходов бюджета  за 1 полугодие 2012 года

                                                                                                                                                               (руб.)

	Наименование показателя
	Код показателя
	Сумма (касс. расход)

	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	0100
	262 180,03

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	0104
	258 220,03

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	0113
	3 960,00

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА
	0200
	41 714,82

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	0203
	41 714,82

	НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	0300
	79 700,94

	Обеспечение пожарной безопасности
	0310
	79 700,94

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	0400
	49 977,00

	Дорожное хозяйство (дорожные фонлы)
	0409
	49 977,00

	ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	0500
	126 490,20

	Благоустройство
	0503
	126 490,20

	КУЛЬТУРА И КИНЕМАТОГРАФИЯ
	0800
	434 525,00

	Культура
	0801
	434 525,00

	СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИКА
	1000
	695 630,00

	Социальное обеспечение населения
	1003
	695 630,00

	
	Итого
	1 690 217,99


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ КАРАБАШСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

07.  08.  2012   № 33
	Об утверждении Порядка формирования, обеспечения размещения, исполнения и контроля за исполнением муниципального заказа»
	 


В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии с Федеральным законом от 21 июля 2005 года N 94-ФЗ "О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд", 

постановляет:

1. Утвердить Порядок формирования, обеспечения размещения, исполнения и контроля за исполнением муниципального заказа.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному опубликованию.

Глава администрации

Карабашского сельского поселения                                                                  Н.М.Алаев
 

Приложение 

к постановлению администрации

Карабашского сельского поселения

Мариинско-Посадского района 

Чувашской Республики

от «07»августа 2012 №33

Порядок формирования, обеспечения размещения,

исполнения и контроля за исполнением муниципального заказа

1. Формирование муниципального заказа на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд осуществляется на основе единого общероссийского классификатора продукции и проводится в рамках разработки прогноза социально-экономического развития администрации Карабашского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики и проекта бюджета администрации Карабашского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики на очередной финансовый год. 

2. Сводный объем заказов, утвержденный постановлением администрации Карабашского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики (далее- администрация района) направляется единой комиссии по размещению муниципального заказа на поставки товаров, проведение работ, оказание услуг для организации размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд администрации Карабашского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики. 

3. Сектор экономики администрации района вносит предложения главе администрации Карабашского сельского поселения по корректировке объема муниципального заказа на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд администрации Карабашского сельского поселения Мариинско-Посадского района в процессе его исполнения, как в натуральном, так и в денежном выражении. 

 4. Сектор экономики администрации района готовит на утверждение комиссии  план-график размещения муниципального заказа в соответствии с постановлениями  администрации Карабашского сельского поселения об утверждении муниципального заказа на очередной финансовый год, решением   Собрания депутатов Карабашского сельского поселения об утверждении бюджета администрации Карабашского сельского поселения Мариинско-Посадского района на очередной финансовый год;

 5. Комиссия: 

-   утверждает план-график размещения муниципального заказа в соответствии с постановлениями администрации района об утверждении муниципального заказа на очередной финансовый год, решением Собрания депутатов Карабашского сельского поселения об утверждении бюджета администрации Карабашского сельского поселения Мариинско-Посадского района на очередной финансовый год;

-      осуществляет функции по размещению заказов в соответствии с действующим законодательством;

-    передает на согласование заказчику конкурсную документацию и документацию об аукционе, а также проект муниципального контракта, которые председателем комиссии.

6.  Муниципальный заказчик:

-определяет требования к качеству, техническим характеристикам товара, работ, услуг, требования к их безопасности, требования к функциональным характеристикам (потребительским свойствам) товара, требования к размерам, упаковке, отгрузке товара, требования к результатам работ и иные показатели, связанные с определением соответствия поставляемого товара, выполняемых работ, оказываемых услуг потребностям заказчика;

-      принимает решение о способе размещения муниципальных заказов в соответствии с положениями Федерального закона "О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд".

Заявка для размещения заказов должна содержать следующую информацию: 

-   форма торгов;

-наименование, место нахождения, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона заказчика;

-  предмет муниципального контракта с указанием количества поставляемого товара, объема выполняемых работ, оказываемых услуг и кратких характеристик такого товара, работ, услуг;

-  начальную (максимальную) цену контракта (цену лота). В случае размещения заказа на выполнение работ по строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства начальная (максимальная) цена муниципального контракта определяется на весь срок выполнения таких работ исходя из их цены в течение соответствующих лет планируемого периода исполнения контракта;

-   форму, сроки и порядок оплаты товара, работ, услуг;

-   источник финансирования заказа;

-   место, условия и сроки (периоды) поставки товара, выполнения работ, оказания услуг, представление гарантий качества товара;

-   критерии оценки заявок на участие в конкурсе;

-    требования, установленные заказчиком, к качеству, техническим характеристикам товара, работ, услуг, требования к их безопасности, требования к функциональным характеристикам (потребительским свойствам) товара, к размерам, упаковке, отгрузке товара, требования к результатам работ и иные показатели, связанные с определением соответствия поставляемого товара, выполняемых работ, оказываемых услуг потребностям заказчика;

-   должность, фамилию и инициалы заказчика.

7. Для размещения муниципальных заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказания услуг создается постоянно действующая единая комиссия по размещению заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказания услуг (далее - комиссия). 

7.1. Персональный состав комиссии и ее председатель утверждаются постановлением администрации  района.

7.2.  Порядок деятельности комиссии устанавливается Федеральным законом "О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и Муниципальных нужд" и Положением о  единой комиссии по размещению заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказания услуг.

7.3. Порядок размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд устанавливается Федеральным законом "О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд". 

8. Реестр муниципальных контрактов размещается на официальном сайте www.zakupki.gov.ru.
      9.  Контроль за размещением муниципального заказа осуществляется в соответствии с действующим законодательством.
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

АДМИНИСТРАЦИИ КАРАБАШСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

От 07.  08.  2012   № 33
	Об утверждении Порядка формирования, обеспечения размещения, исполнения и контроля за исполнением муниципального заказа»
	 


           В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии с Федеральным законом от 21 июля 2005 года N 94-ФЗ "О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд", постановляет:

1. Утвердить Порядок формирования, обеспечения размещения, исполнения и контроля за исполнением муниципального заказа.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному опубликованию.

Глава администрации

Карабашского сельского поселения                                                                  Н.М.Алаев
 

Приложение 

к постановлению администрации

Карабашского сельского поселения

Мариинско-Посадского района 

Чувашской Республики

от «07»августа 2012 №33

 

Порядок формирования, обеспечения размещения,

исполнения и контроля за исполнением муниципального заказа

1. Формирование муниципального заказа на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд осуществляется на основе единого общероссийского классификатора продукции и проводится в рамках разработки прогноза социально-экономического развития администрации Карабашского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики и проекта бюджета администрации Карабашского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики на очередной финансовый год. 

2. Сводный объем заказов, утвержденный постановлением администрации Карабашского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики (далее- администрация района) направляется единой комиссии по размещению муниципального заказа на поставки товаров, проведение работ, оказание услуг для организации размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд администрации Карабашского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики. 

3. Сектор экономики администрации района вносит предложения главе администрации Карабашского сельского поселения по корректировке объема муниципального заказа на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд администрации Карабашского сельского поселения Мариинско-Посадского района в процессе его исполнения, как в натуральном, так и в денежном выражении. 

 4. Сектор экономики администрации района готовит на утверждение комиссии  план-график размещения муниципального заказа в соответствии с постановлениями  администрации Карабашского сельского поселения об утверждении муниципального заказа на очередной финансовый год, решением   Собрания депутатов Карабашского сельского поселения об утверждении бюджета администрации Карабашского сельского поселения Мариинско-Посадского района на очередной финансовый год;

 5. Комиссия: 

-   утверждает план-график размещения муниципального заказа в соответствии с постановлениями администрации района об утверждении муниципального заказа на очередной финансовый год, решением Собрания депутатов Карабашского сельского поселения об утверждении бюджета администрации Карабашского сельского поселения Мариинско-Посадского района на очередной финансовый год;

-      осуществляет функции по размещению заказов в соответствии с действующим законодательством;

-    передает на согласование заказчику конкурсную документацию и документацию об аукционе, а также проект муниципального контракта, которые председателем комиссии.

6.  Муниципальный заказчик:

-определяет требования к качеству, техническим характеристикам товара, работ, услуг, требования к их безопасности, требования к функциональным характеристикам (потребительским свойствам) товара, требования к размерам, упаковке, отгрузке товара, требования к результатам работ и иные показатели, связанные с определением соответствия поставляемого товара, выполняемых работ, оказываемых услуг потребностям заказчика;

-      принимает решение о способе размещения муниципальных заказов в соответствии с положениями Федерального закона "О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд".

Заявка для размещения заказов должна содержать следующую информацию: 

-   форма торгов;

-наименование, место нахождения, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона заказчика;

-  предмет муниципального контракта с указанием количества поставляемого товара, объема выполняемых работ, оказываемых услуг и кратких характеристик такого товара, работ, услуг;

-  начальную (максимальную) цену контракта (цену лота). В случае размещения заказа на выполнение работ по строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства начальная (максимальная) цена муниципального контракта определяется на весь срок выполнения таких работ исходя из их цены в течение соответствующих лет планируемого периода исполнения контракта;

-   форму, сроки и порядок оплаты товара, работ, услуг;

-   источник финансирования заказа;

-   место, условия и сроки (периоды) поставки товара, выполнения работ, оказания услуг, представление гарантий качества товара;

-   критерии оценки заявок на участие в конкурсе;

-    требования, установленные заказчиком, к качеству, техническим характеристикам товара, работ, услуг, требования к их безопасности, требования к функциональным характеристикам (потребительским свойствам) товара, к размерам, упаковке, отгрузке товара, требования к результатам работ и иные показатели, связанные с определением соответствия поставляемого товара, выполняемых работ, оказываемых услуг потребностям заказчика;

-   должность, фамилию и инициалы заказчика.

7. Для размещения муниципальных заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказания услуг создается постоянно действующая единая комиссия по размещению заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказания услуг (далее - комиссия). 

7.1. Персональный состав комиссии и ее председатель утверждаются постановлением администрации  района.

7.2.  Порядок деятельности комиссии устанавливается Федеральным законом "О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и Муниципальных нужд" и Положением о  единой комиссии по размещению заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказания услуг.

7.3. Порядок размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд устанавливается Федеральным законом "О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд". 

8. Реестр муниципальных контрактов размещается на официальном сайте www.zakupki.gov.ru.
9.  Контроль за размещением муниципального заказа осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

АДМИНИСТРАЦИИ КАРАБАШСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

От 07.  08.  2012   № 33

	Об утверждении Порядка формирования, обеспечения размещения, исполнения и контроля за исполнением муниципального заказа»
	 


В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии с Федеральным законом от 21 июля 2005 года N 94-ФЗ "О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд", постановляет:

1. Утвердить Порядок формирования, обеспечения размещения, исполнения и контроля за исполнением муниципального заказа.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному опубликованию.

Глава администрации

Карабашского сельского поселения                                                                  Н.М.Алаев
 

Приложение 

к постановлению администрации

Карабашского сельского поселения

Мариинско-Посадского района 

Чувашской Республики

от «07»августа 2012 №33

Порядок формирования, обеспечения размещения,

исполнения и контроля за исполнением муниципального заказа

1. Формирование муниципального заказа на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд осуществляется на основе единого общероссийского классификатора продукции и проводится в рамках разработки прогноза социально-экономического развития администрации Карабашского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики и проекта бюджета администрации Карабашского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики на очередной финансовый год. 

2. Сводный объем заказов, утвержденный постановлением администрации Карабашского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики (далее- администрация района) направляется единой комиссии по размещению муниципального заказа на поставки товаров, проведение работ, оказание услуг для организации размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд администрации Карабашского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики. 

3. Сектор экономики администрации района вносит предложения главе администрации Карабашского сельского поселения по корректировке объема муниципального заказа на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд администрации Карабашского сельского поселения Мариинско-Посадского района в процессе его исполнения, как в натуральном, так и в денежном выражении. 

 4. Сектор экономики администрации района готовит на утверждение комиссии  план-график размещения муниципального заказа в соответствии с постановлениями  администрации Карабашского сельского поселения об утверждении муниципального заказа на очередной финансовый год, решением   Собрания депутатов Карабашского сельского поселения об утверждении бюджета администрации Карабашского сельского поселения Мариинско-Посадского района на очередной финансовый год;

 5. Комиссия: 

-   утверждает план-график размещения муниципального заказа в соответствии с постановлениями администрации района об утверждении муниципального заказа на очередной финансовый год, решением Собрания депутатов Карабашского сельского поселения об утверждении бюджета администрации Карабашского сельского поселения Мариинско-Посадского района на очередной финансовый год;

-      осуществляет функции по размещению заказов в соответствии с действующим законодательством;

-    передает на согласование заказчику конкурсную документацию и документацию об аукционе, а также проект муниципального контракта, которые председателем комиссии.

6.  Муниципальный заказчик:

-определяет требования к качеству, техническим характеристикам товара, работ, услуг, требования к их безопасности, требования к функциональным характеристикам (потребительским свойствам) товара, требования к размерам, упаковке, отгрузке товара, требования к результатам работ и иные показатели, связанные с определением соответствия поставляемого товара, выполняемых работ, оказываемых услуг потребностям заказчика;

-      принимает решение о способе размещения муниципальных заказов в соответствии с положениями Федерального закона "О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд".

Заявка для размещения заказов должна содержать следующую информацию: 

-   форма торгов;

-наименование, место нахождения, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона заказчика;

-  предмет муниципального контракта с указанием количества поставляемого товара, объема выполняемых работ, оказываемых услуг и кратких характеристик такого товара, работ, услуг;

-  начальную (максимальную) цену контракта (цену лота). В случае размещения заказа на выполнение работ по строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства начальная (максимальная) цена муниципального контракта определяется на весь срок выполнения таких работ исходя из их цены в течение соответствующих лет планируемого периода исполнения контракта;

-   форму, сроки и порядок оплаты товара, работ, услуг;

-   источник финансирования заказа;

-   место, условия и сроки (периоды) поставки товара, выполнения работ, оказания услуг, представление гарантий качества товара;

-   критерии оценки заявок на участие в конкурсе;

-    требования, установленные заказчиком, к качеству, техническим характеристикам товара, работ, услуг, требования к их безопасности, требования к функциональным характеристикам (потребительским свойствам) товара, к размерам, упаковке, отгрузке товара, требования к результатам работ и иные показатели, связанные с определением соответствия поставляемого товара, выполняемых работ, оказываемых услуг потребностям заказчика;

-   должность, фамилию и инициалы заказчика.

7. Для размещения муниципальных заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказания услуг создается постоянно действующая единая комиссия по размещению заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказания услуг (далее - комиссия). 

7.1. Персональный состав комиссии и ее председатель утверждаются постановлением администрации  района.

7.2.  Порядок деятельности комиссии устанавливается Федеральным законом "О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и Муниципальных нужд" и Положением о  единой комиссии по размещению заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказания услуг.

7.3. Порядок размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд устанавливается Федеральным законом "О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд". 

8. Реестр муниципальных контрактов размещается на официальном сайте www.zakupki.gov.ru.
9.  Контроль за размещением муниципального заказа осуществляется в соответствии с действующим законодательством.
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