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          ЙЫШЁНУ                                                                  РЕШЕНИЕ

 ____________ № ______                                                                ____________№ _______
       К\ке= поселок.                                                                      поселок Кугеси                                                                         

проект

О внесении изменений в Положение о муниципальной службе Чебоксарского района Чувашской Республики, утвержденное решением Собрания депутатов Чебоксарского района Чувашской Республики от 18.09.2017 №21-08


В связи с принятием Закона Чувашской Республики от 22 декабря 2017 г. № 77 "О внесении изменений в Закон Чувашской Республики "О муниципальной службе в Чувашской Республике", а также в связи с изменением Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» Собрание депутатов Чебоксарского района Чувашской Республики РЕШИЛО:
1. Внести в Положение о муниципальной службе Чебоксарского района Чувашской Республики, утвержденное решением Собрания депутатов Чебоксарского района Чувашской Республики от 18.09.2017 №21-08, (далее - Положение) следующие изменения:
1) в пункте 2.5. Положения:
слова «не менее четырех лет» заменить словами «не менее двух лет»;
слова «не менее пяти лет» заменить словами «не менее трех лет»;
2) дополнить Положение пунктом 17.9 следующего содержания:
«17.9. Сведения о применении к муниципальному служащему взыскания в виде увольнения в связи с утратой доверия включаются органом местного самоуправления, в котором муниципальный служащий проходил муниципальную службу, в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, предусмотренный статьей 15 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".
3) Приложение «Квалификационные требования
к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы Чебоксарского района Чувашской Республики» к Положению изложить в следующей редакции:


«Приложение к Положению о муниципальной службе Чебоксарского района Чувашской Республики от 18 сентября 2017 г. №21-08

Квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы Чебоксарского района Чувашской Республики
 
I. Квалификационные требования, предъявляемые для замещения высших должностей муниципальной службы
 
Уровень профессионального образования: высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры.
Стаж муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки не менее четырех лет.
 
II. Квалификационные требования, предъявляемые для замещения главных должностей муниципальной службы
 
Уровень профессионального образования: высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры.
Стаж муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки не менее двух лет, за исключением случаев, указанных в абзаце третьем настоящего раздела.
Стаж муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки не менее одного года для лиц, имеющих диплом специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома.
 
III. Квалификационные требования, предъявляемые для замещения ведущих должностей муниципальной службы
 
Уровень профессионального образования: высшее образование.
Стаж муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки: требования не предъявляются.
 
IV. Квалификационные требования, предъявляемые для замещения старших должностей муниципальной службы
 
Уровень профессионального образования (к должностям муниципальной службы по функциональному признаку "специалисты"): высшее образование.
Уровень профессионального образования (к должностям муниципальной службы по функциональному признаку "обеспечивающие специалисты"): профессиональное образование.
Стаж муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки: требования не предъявляются.
 
V. Квалификационные требования, предъявляемые для замещения младших должностей муниципальной службы
 
Уровень профессионального образования: профессиональное образование.
Стаж муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки: требования не предъявляются.».

2. Настоящее решение вступает в законную силу с момента его официального опубликования.
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