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Утвержден

постановлением Кабинета Министров

Чувашской Республики

от 27.11.2019   № 501
П О Р Я Д О К

реализации и финансового обеспечения мероприятий 

по профессиональному развитию государственных гражданских служащих 

Чувашской Республики, контроля за их реализацией
1. Настоящий Порядок разработан в соответствии со статьями 62 и 63 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации», пунктом 45 Положения о порядке осуществления профессионального развития государственных гражданских служащих Российской Федерации, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 21 февраля 2019 г. № 68 «О профессиональном развитии государственных гражданских служащих Российской Федерации», статьей 15 Закона Чувашской Республики «О государственной гражданской службе Чувашской Республики» и устанавливает процедуру реализации и финансирования мероприятий по профессиональному развитию государственных гражданских служащих Чувашской Республики (далее – гражданский служащий), контроля за их реализацией, а также полномочия государственных органов Чувашской Республики (далее – государственный орган) по организации мероприятий по профессиональному развитию гражданских служащих.
2. Дополнительное профессиональное образование гражданских служащих организуется в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным профессиональным программам:

а) Администрацией Главы Чувашской Республики (далее – Администрация):

в рамках государственного заказа на мероприятия по профессиональному развитию гражданских служащих (далее – государственный заказ) в соответствии с законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд (далее – законодательство о контрактной системе в сфере закупок);
на основании государственного образовательного сертификата на дополнительное профессиональное образование государственного гражданского служащего Российской Федерации (далее – образовательный сертификат) в порядке, установленном Правительством Российской Федерации;
б) Министерством образования и молодежной политики Чувашской Республики (далее – Минобразования Чувашии) – в рамках государственных заданий на оказание услуг по реализации дополнительных профессиональных программ образовательным организациям, функции и полномочия учредителя в отношении которых осуществляет Минобразования Чувашии (далее – государственное задание), в порядке, установленном Кабинетом Министров Чувашской Республики;
в) государственными органами – за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики, предусмотренных соответствующим государственным органам, или на безвозмездной основе.
3. Реализация мероприятий по профессиональному развитию гражданских служащих, предусмотренных подпунктами «б» – «д» пункта 4 Положения о порядке осуществления профессионального развития государственных гражданских служащих Российской Федерации, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 21 февраля 2019 г. № 68 «О профессиональном развитии государственных гражданских служащих Российской Федерации», осуществляется:

а) Администрацией – в рамках государственного заказа в соответствии с законодательством о контрактной системе в сфере закупок за счет средств, предусмотренных в республиканском бюджете Чувашской Республики на текущий финансовый год;

б) государственным органом, который организует за счет средств, предусмотренных ему в республиканском бюджете Чувашской Республики, или на безвозмездной основе указанные мероприятия для гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Чувашской Республики (далее – гражданская служба) в этом государственном органе;

в) гражданскими служащими – посредством самостоятельного изучения образовательных материалов.

4. Планирование на очередной год и плановый период мероприятий по профессиональному развитию гражданских служащих осуществляется Администрацией с учетом заявок государственных органов на участие гражданских служащих в мероприятиях по профессиональному развитию, функций государственных органов и их специализации, а также с учетом профессионального образования по должностям гражданской службы, замещаемым в этих государственных органах.

5. Государственные органы представляют в Администрацию не позднее 
1 апреля года, предшествующего планируемому году, заявку по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку по основным направлениям дополнительных профессиональных программ обучения и профессионального развития гражданских служащих (далее – заявка).

6. Объем финансирования расходов на осуществление дополнительного профессионального образования гражданских служащих (в том числе на основании образовательных сертификатов) определяется в порядке, установленном решением Кабинета Министров Чувашской Республики, в соответствии с нормативами затрат на оказание государственных услуг по реализации дополнительных профессиональных программ, утвержденных с соблюдением общих требований, определенных федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере высшего образования и соответствующего дополнительного профессионального образования.

7. На основании поступивших от государственных органов заявок Администрация направляет в Министерство финансов Чувашской Республики предложения об объеме финансирования на очередной финансовый год и плановый период расходов на реализацию мероприятий по профессиональному развитию гражданских служащих, осуществляемых:

в рамках государственного заказа;

в рамках государственных заданий;

на основании образовательных сертификатов.

8. В течение десяти рабочих дней со дня вступления в силу закона Чувашской Республики о республиканском бюджете Чувашской Республики на очередной финансовый год и плановый период Администрация представляет государственный заказ по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку в Кабинет Министров Чувашской Республики для утверждения.
9. Показатели дополнительного профессионального образования гражданских служащих на основании образовательных сертификатов на очередной год формируются Администрацией по форме согласно приложению № 3 к настоящему Порядку с учетом заявок государственных органов.

Показатели дополнительного профессионального образования гражданских служащих на основании образовательных сертификатов Администрацией представляются в Кабинет Министров Чувашской Республики для утверждения в срок, указанный в пункте 8 настоящего Порядка.

10. При необходимости распределение бюджетных ассигнований республиканского бюджета Чувашской Республики на очередной финансовый год и плановый период уточняется Кабинетом Министров Чувашской Республики на основании предложений по формированию государственного заказа, подготовленных Администрацией. С учетом уточненного распределения бюджетных ассигнований республиканского бюджета Чувашской Республики на очередной финансовый год и плановый период Кабинетом Министров Чувашской Республики вносятся изменения в государственный заказ, государственные задания, а также в показатели дополнительного профессионального образования гражданских служащих на основании образовательных сертификатов.

11. Администрация к осуществлению иных мероприятий по профессиональному развитию гражданских служащих привлекает государственные органы, в ведении которых находятся вопросы, относящиеся к тематике этих мероприятий, в том числе посредством внутриведомственного и межведомственного взаимодействия.

12. Минобразования Чувашии проводит ежеквартальный мониторинг исполнения государственных заданий образовательными организациями, в отношении которых осуществляет функции и полномочия учредителя, и представляет его результаты в Администрацию в срок до 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом.

13. Государственные органы ежегодно до 1 февраля года, следующего за отчетным, представляют в Администрацию информацию по форме согласно приложению № 4 к настоящему Порядку.

14. Администрация ежегодно до 1 марта обобщает, анализирует полученную информацию и представляет доклад о результатах мониторинга профессионального развития гражданских служащих в Кабинет Министров Чувашской Республики.
15. Администрация осуществляет контроль за реализацией мероприятий по профессиональному развитию гражданских служащих и ежегодно представляет в федеральный орган исполнительной власти, осуществляющий функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере государственной гражданской службы, сведения о реализации мероприятий по профессиональному развитию гражданских служащих.
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