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к Порядку разработки и реализации
муниципальных программ
Аликовского района

Сведения
о достижении значений целевых индикаторов и показателей муниципальной программы Аликовского района «Содействие занятости населения», подпрограмм муниципальной программы Аликовского района 
	N пп
	Наиме-нование целевого индика-тора и показа-теля
	Еди-ница изме-рения
	Значения целевых индикаторов и показателей муниципальной программы Аликовского района, подпрограммы муниципальной программы Аликовского района (программы)
	Обоснова-ние отклонений значений целевых индикато-ров и показате-лей на конец отчетного года (при наличии)
	Значения целевых индикаторов и показателей муниципаль-ной программы Аликовского района, подпрограмм-ма муниципальной программы Аликовского района (программы) текущий год (план)

	
	
	
	год, предшест-вующий отчетному*
	отчетный год
	
	

	
	
	
	
	Первона-чальный план
	Уточ-ненный план
	факт
	
	

	
	Муниципальная программа Аликовского района «Содействие занятости населения»

	1. 
	Уровень безработицы (по методологии Международной организации труда) в среднем за год
	%
	5,0
	4,9
	4,9
	4,3
	
	

	2. 
	Уровень регистрируемой безработицы в среднем за год
	%
	0,34


	0,5
	0,5
	0,29
	
	

	3. 
	Коэффициент напряженности на рынке труда в среднем за год
	единиц
	0,1
	0,5
	0,5
	0,12
	
	

	4. 
	Удельный вес работников, занятых во вредных и (или) опасных условиях труда, в общей численности работников
	%
	22,0
	39,0
	39,0
	21,5
	
	

	5. 
	Численность безработных граждан, зарегистрированных в органах службы занятости (на конец года) 
	тыс. 
человек
	0,03
	0,04
	0,04
	0,022

	
	

	6. 
	Среднегодовая численность занятых в экономике 
	тыс. 
человек
	2,4
	2,40
	2,40
	2,4
	
	

	
	Подпрограмма «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан»

	1. 
	Удельный вес трудоустроенных граждан в общей численности граждан, обратившихся за содействием в поиске работы в органы службы занятости
	%
	94,3
	82,55
	82,55
	94,6
	
	

	2. 
	Удельный вес безработных граждан, ищущих работу 12 и более месяцев, в общей численности безработных граждан, зарегистрированных в органах службы занятости
	%
	3,6
	2,40
	2,40
	0
	
	

	3. 
	Удельный вес граждан, признанных безработными, в численности безработных граждан, прошедших профессиональное обучение или получивших дополнительное профессиональное образование по направлению органов службы занятости
	%
	0
	1,50
	1,50
	0
	
	

	4. 
	Удельный вес граждан, получивших государственную услугу по профессиональной ориентации, в численности граждан, обратившихся в органы службы занятости в целях поиска подходящей работы
	%
	75,2
	65,0
	65,0
	72,3
	
	

	5. 
	Удельный вес трудоустроенных инвалидов в общей численности инвалидов, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы в органы службы занятости населения
	%
	91,7
	63,30
	63,30
	100
	
	

	6. 
	Доля трудоустроенных работников с заработной платой не ниже среднего заработка по прежней работе в общем числе участвующих в мероприятиях по повышению эффективности механизмов поддержки занятости и обратившихся в органы службы занятости населения 
	%
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	
	

	7. 
	Доля работников, трудоустроенных после завершения профессионального обучения, в общем числе работников, прошедших профессиональное обучение
	%
	87,5
	85,0
	85,0
	94,7

	
	

	8. 
	Численность женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, прошедших профессиональное обучение или получивших дополнительное профессиональное образование по направлению органов службы занятости
	человек
	6
	6
	6
	6
	
	

	9. 
	Численность лиц предпенсионного возраста, прошедших профессиональное обучение или получивших дополнительное профессиональное образование по направлению органов службы занятости
	человек
	-

	1
	1
	21
	
	

	
	Подпрограмма «Безопасный труд»

	1.
	Уровень производственного травматизма:
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве со смертельным исходом в расчете на 1 тыс. работающих
	человек
	0
	0
	0
	0
	
	

	1.2.
	Количество пострадавших на производстве на 1 тыс. работающих
	человек
	0,4
	0,8
	0,8
	0,4
	
	

	1.3.
	Количество дней временной нетрудоспособности в связи с несчастным случаем на производстве в расчете на 
1 пострадавшего
	дней
	40,0
	40,0
	40,0
	41,0
	
	

	1.4.
	Численность работников с установленным предварительным диагнозом профессионального заболевания по результатам проведения обязательных периодических медицинских осмотров
	человек
	0
	2
	2
	0
	
	

	1.5.
	Количество больных с впервые выявленными профессиональными заболеваниями в расчете на 10 тыс. работающих
	человек
	0
	0,95
	0,95
	0
	
	

	2.
	Динамика оценки труда:
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.
	Количество рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда
	тыс. рабочих мест
	0,1
	0,5
	0,5
	0,3
	
	

	2.2.
	Удельный вес рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда, в общем количестве рабочих мест
	%
	73,0
	80,0
	80,0
	73,0
	
	

	2.3.
	Количество рабочих мест, на которых улучшены условия труда по результатам специальной оценки условий труда
	тыс. рабочих мест
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	
	

	3.
	Условия труда:
	
	
	
	
	
	
	

	3.1.
	Численность работников, занятых во вредных и (или) опасных условиях труда
	тыс. 
человек
	0,22
	0,23
	0,23
	0,22
	
	

	4.
	Доля обученных по охране труда в расчете на 100 работающих
	%
	2,8
	2,8
	2,8
	2,7
	
	

	5.
	Индекс профессиональной заболеваемости
	единиц
	0,1
	0,20
	0,20
	0,1
	
	

	6.
	Индекс установления первичной инвалидности и утраты профессиональной трудоспособности вследствие несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний
	единиц
	0
	0,73
	0,73
	0
	
	

	
	Подпрограмма «Сопровождение инвалидов молодого возраста при получении ими профессионального образования  и содействие в последующем трудоустройстве»
	человек

	1. 
	Доля трудоустроенных выпускников-инвалидов в общей численности выпускников-инвалидов профессиональных образовательных организаций, обратившихся в органы службы занятости населения
	%
	100
	60,0
	60,0
	-

	В центр занятости населения выпускники-инвалиды в 2019 году не обращались 
	

	2. 
	Доля трудоустроенных инвалидов из числа выпускников в общей численности инвалидов из числа выпускников
	%
	100
	90,0
	90,0
	-
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	3. 
	Доля работающих в отчетном периоде инвалидов в общей численности инвалидов трудоспособного возраста*, **
	%
	12,0
	28,0
	28,0
	12,0
	
	

	4. 
	Доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу в течение 3 месяцев после получения образования по образовательным программам высшего образования*, ***
	%
	-
	30,0
	30,0
	-
	
	

	5. 
	Доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу в течение 3 месяцев после получения образования по образовательным программам среднего профессионального образования*, ***
	%
	100





	30,0
	30,0
	-
	
	

	6. 
	Доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу в течение 6 месяцев после получения образования по образовательным программам высшего образования*, ***
	%
	-
	55,0
	55,0
	-
	
	

	7. 
	Доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу в течение 6 месяцев после получения образования по образовательным программам среднего профессионального образования*, ***
	%
	-
	55,0
	55,0
	-
	
	

	8. 
	Доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу по прошествии 6 месяцев и более после получения образования по образовательным программам высшего образования*, ****
	%
	-

	55,0
	55,0
	-
	
	

	9. 
	Доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу по прошествии 6 месяцев и более после получения образования по образовательным программам среднего профессионального образования*, ****
	%
	-
	55,0
	55,0
	-
	
	

	10. 
	Доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу в течение 3 месяцев после прохождения профессионального обучения*, ***
	%
	-
	30,0
	30,0
	-
	
	

	11. 
	Доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу в течение 6 месяцев после прохождения профессионального обучения*, ***
	%
	-
	55,0
	55,0
	-
	
	

	12. 
	Доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу по прошествии 6 месяцев и более после прохождения профессионального обучения*, ***
	%
	-

	55,0
	55,0
	-
	
	

	13. 
	Доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу в течение 3 месяцев после освоения дополнительных профессиональных программ (программ повышения квалификации и программ профессиональной переподготовки)*, ***
	%
	-
	30,0
	30,0
	-
	
	

	14. 
	Доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу в течение 6 месяцев после освоения дополнительных профессиональных программ (программ повышения квалификации и программ профессиональной переподготовки)*, **
	%
	-
	55,0
	55,0
	-
	
	

	15. 
	Доля выпускников из числа инвалидов молодого возраста, продолживших дальнейшее обучение после получения высшего образования****
	%
	-
	1,0
	1,0
	-
	
	

	16. 
	Доля выпускников из числа инвалидов молодого возраста, продолживших дальнейшее обучение после получения среднего профессионального образования****
	%
	-
	2,0
	2,0
	-
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[bookmark: sub_8888]* Приводится фактическое значение целевого индикатора и показателя за год, предшествующий отчетному году.
