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О внесении изменений в некоторые постановления Кабинета Министров Чувашской Республики
Руководствуясь законами Чувашской Республики «О республиканском бюджете Чувашской Республики на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов», «О государственной гражданской службе Чувашской Республики» и «О статусе лиц, замещающих государственные должности Чувашской Республики» Кабинет Министров Чувашской Республики   п о с т а н о в л я е т:
1. Внести изменения в следующие постановления Кабинета Министров Чувашской Республики:
1) от 2 октября 2013 г. № 404 «О денежном вознаграждении и ежемесячном денежном поощрении лиц, замещающих государственные должности Чувашской Республики» (с изменениями, внесенными постановлениями Кабинета Министров Чувашской Республики от 10 октября 2016 г. № 413, от 5 мая 2017 г. № 168, от 26 июля 2017 г. № 290, от 12 декабря 2017 г. № 488, от 11 октября 2019 г. № 421):

приложение к указанному постановлению изложить в редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению;

2) от 17 октября 2013 г. № 419 «О денежном содержании государственных гражданских служащих Чувашской Республики» (с изменениями, внесенными постановлениями Кабинета Министров Чувашской Республики от 16 февраля 2015 г. № 29, от 14 октября 2015 г. № 359, от 10 октября 2016 г. № 413, от 20 января 2017 г. № 4, от 12 декабря 2017 г. № 488, от 29 декабря 2018 г. № 593, от 11 октября 2019 г. № 421, от 8 апреля 2020 г. № 157, от 3 июля 2020 г. № 356):

приложения № 1 и 2 к указанному постановлению изложить в редакции согласно приложениям № 2 и 3 соответственно к настоящему постановлению;

3) от 25 ноября 2013 г. № 460 «Об оплате труда работников государственных органов Чувашской Республики, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Чувашской Республики» (с изменениями, внесенными постановлениями Кабинета Министров Чувашской Республики от 11 октября 2017 г. № 412, от 12 декабря 2017 г. № 488, от 11 октября 2019 г. № 421):

приложение к указанному постановлению изложить в редакции согласно приложению № 4 к настоящему постановлению;

4) от 25 ноября 2013 г. № 461 «Об оплате труда работников государственных органов Чувашской Республики, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих» (с изменениями, внесенными постановлениями Кабинета Министров Чувашской Республики от 12 декабря 2017 г. № 488, от 11 октября 2019 г. № 421):

раздел II Условий оплаты труда работников государственных органов Чувашской Республики, осуществляющих профессиональную деятельность по про​фессиям рабочих, утвержденных указанным постановлением, изложить в следующей редакции:
«II. Размеры окладов и повышающих коэффициентов к окладам
Размеры окладов работников и повышающих коэффициентов к окладам устанавливаются с учетом требований к профессиональной подготовке и уровню квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности, на основе отнесения профессий рабочих к профессиональным квалификационным группам общеотраслевых профессий рабочих, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 г. № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих» (зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации 23 июня 2008 г., регистрационный № 11861), в следующих размерах:

	Профессиональные
квалификационные группы
	Размер оклада, рублей
	Размер повышающего коэффициента

	Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня
	3604
	

	1 квалификационный уровень
	
	0,05

	2 квалификационный уровень
	
	0,1

	
	
	

	Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня
	3960
	

	1 квалификационный уровень
	
	0,11

	2 квалификационный уровень
	
	0,3


Размер выплат по повышающему коэффициенту к окладу определяется путем умножения размера оклада работника на повышающий коэффициент.

Применение повышающего коэффициента к окладу не образует новый 
оклад и не учитывается при начислении стимулирующих и компенсационных выплат.».

2. Настоящее постановление вступает в силу через десять дней после дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 октября 2020 года.

И.о. Председателя Кабинета Министров

    Чувашской Республики 



                  М.Ноздряков
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