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УтвержденЫ

постановлением Кабинета Министров

Чувашской Республики

от 22.10.2021   № 521
И з м е н е н и я,

которые вносятся в государственную программу Чувашской Республики «Развитие потенциала государственного управления»

1. Раздел «Подпрограмма «Противодействие коррупции в Чувашской Республике» приложения № 1 к государственной программе Чувашской Республики «Развитие потенциала государственного управления» (далее – Государственная программа) изложить в следующей редакции:
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	«Подпрограмма «Противодействие коррупции в Чувашской Республике»



	1.
	Количество закупок товаров, работ, услуг заказчиков, осуществляющих закупки товаров, работ, услуг для муниципальных нужд, в отношении которых проведен мониторинг
	процедур 
закупок
	x
	50
	55
	60
	65
	70
	75
	100
	100
	100

	2.
	Уровень коррупции в Чувашской Республике по оценке граждан, полученный посредством проведения социологических исследований по вопросам коррупции (по 10-балльной шкале, где 1 означает отсутствие коррупции, а 10 – максимальный уровень коррупции)
	баллов
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	3.
	Уровень коррупции в Чувашской Республике по оценке предпринимателей и руководителей коммерческих организаций, полученный посредством проведения социологических исследований по вопросам коррупции (по 10-балльной шкале, где 1 означает отсутствие коррупции, а 10 – максимальный уровень коррупции)
	баллов
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	4.
	Доля государственных гражданских служащих Чувашской Республики и муниципальных служащих в Чувашской Республике, осуществляющих в соответствии с должностными обязанностями закупки, прошедших в установленные сроки обучение по программам повышения квалификации в сфере закупок, включающим вопросы по антикоррупционной тематике
	процентов
	x
	33,0
	33,0
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	5
	Доля государственных гражданских служащих Чувашской Республики и муниципальных служащих в Чувашской Республике, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения соответственно государственных или муниципальных нужд, принявших участие в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе прошедших обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	процентов
	x
	х
	х
	33,0
	33,0
	33,0
	33,0
	33,0
	33,0
	33,0

	6.
	Доля подготовленных нормативных правовых актов Чувашской Республики, регулирующих вопросы противодействия коррупции, отнесенных к компетенции субъекта Российской Федерации
	процентов
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0


	7.
	Доля лиц, замещающих государственные должности Чувашской Республики (за исключением депутатов Государственного Совета Чувашской Республики и мировых судей Чувашской Республики), гражданских служащих и муниципальных служащих, в отношении которых лицами, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в государственных органах Чувашской Республики и органах местного самоуправления, ежегодно проводится анализ представленных ими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими должностных обязанностей
	процентов
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	8.
	Доля лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в государственных органах Чувашской Республики и органах местного самоуправления в Чувашской Республике, прошедших обучение по антикоррупционной тематике
	процентов
	90,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	9.
	Доля лиц, сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера которых опубликованы, в общем количестве лиц, обязанных представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, подлежащие опубликованию
	процентов
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	10.
	Количество государственных гражданских служащих Чувашской Республики и муниципальных служащих в Чувашской Республике, прошедших обучение по программам повышения квалификации, в которые включены вопросы по антикоррупционной тематике
	человек
	300
	300
	300
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	11.
	Количество государственных гражданских служащих Чувашской Республики и муниципальных служащих в Чувашской Республике, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, принявших участие в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе прошедших обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	человек
	х
	х
	х
	300
	300
	300
	300
	300
	300
	300

	12.
	Доля государственных гражданских служащих Чувашской Республики и муниципальных служащих в Чувашской Республике, впервые поступивших на гражданскую и муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни должностей, утвержденные нормативными правовыми актами соответственно государственных органов Чувашской Республики и органов местного самоуправления в Чувашской Республике, прошедших обучение по образовательным программам в области противодействия коррупции
	процентов
	100,0
	100,0
	100,0
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	13.
	Доля государственных гражданских служащих Чувашской Республики, впервые поступивших на государственную гражданскую службу Чувашской Республики, и муниципальных служащих в Чувашской Республике, впервые поступивших на муниципальную службу в Чувашской Республике, замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, принявших участие в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции
	процентов
	х
	х
	х
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	14.
	Количество информационно-аналитичес​ких материалов и публикаций на тему коррупции и противодействия коррупции, размещенных в средствах массовой информации, распространяемых на территории Чувашской Республики
	единиц
	x
	750
	760
	770
	780
	790
	800
	810
	850
	900».


2. В приложении № 5 к Государственной программе:

в паспорте подпрограммы «Противодействие коррупции в Чувашской Республике» Государственной программы (далее – подпрограмма):

позицию «Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы» изложить в следующей редакции:
	«Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы
	–
	к 2036 году предусматривается достижение следующих целевых показателей (индикаторов):

количество закупок заказчиков, осуществляющих закупки для обеспечения муниципальных нужд, в отношении которых проведен мониторинг, – 100 процедур закупок;

уровень коррупции в Чувашской Республике по оценке граждан, полученный посредством проведения социологических исследований по вопросам коррупции, – 
4 балла;

уровень коррупции в Чувашской Республике по оценке предпринимателей и руководителей коммерческих организаций, полученный посредством проведения социологических исследований по вопросам коррупции, – 4 балла;

доля государственных гражданских служащих Чувашской Республики (далее также – гражданские служащие) и муниципальных служащих в Чувашской Республике (далее также – муниципальные служащие), в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения соответственно государственных или муниципальных нужд, принявших участие в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе прошедших обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции, – 33,0 процента;

доля подготовленных нормативных правовых актов Чувашской Республики, регулирующих вопросы противодействия коррупции, отнесенные к компетенции субъекта Российской Федерации, – 100,0 процента;

доля лиц, замещающих государственные должности Чувашской Республики (за исключением депутатов Государственного Совета Чувашской Республики и мировых судей Чувашской Республики), гражданских служащих и муниципальных служащих, в отношении которых лицами, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в государственных органах Чувашской Республики и органах местного самоуправления, ежегодно проводится анализ представленных ими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими должностных обязанностей, – 100,0 процента;

доля лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в государственных органах Чувашской Республики и органах местного самоуправления, прошедших обучение по антикоррупционной тематике, – 100,0 процента;

доля лиц, сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера которых опубликованы, в общем количестве лиц, обязанных представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, подлежащие опубликованию, – 100,0 процента;

количество государственных гражданских служащих Чувашской Республики и муниципальных служащих в Чувашской Республике, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, принявших участие в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе прошедших обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции, – 300 человек;

доля государственных гражданских служащих Чувашской Республики, впервые поступивших на государственную гражданскую службу Чувашской Республики (далее также – гражданская служба), и муниципальных служащих в Чувашской Республике, впервые поступивших на муниципальную службу в Чувашской Республике (далее также – муниципальная служба), замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, принявших участие в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, – 100,0 процента;

количество информационно-аналитических материалов и публикаций на тему коррупции и противодействия коррупции, размещенных в средствах массовой информации, распространяемых на территории Чувашской Республики, – 900 единиц;

достижение к концу 2020 года следующих целевых показателей (индикаторов):

доля государственных гражданских служащих Чувашской Республики и муниципальных служащих в Чувашской Республике, осуществляющих в соответствии с должностными обязанностями закупки, прошедших в установленные сроки обучение по программам повышения квалификации в сфере закупок, включающим вопросы по антикоррупционной тематике, – 33,0 процента;

количество гражданских служащих и муниципальных служащих, прошедших обучение по программам повышения квалификации, в которые включены вопросы по антикоррупционной тематике, – 300 человек;

доля государственных гражданских служащих Чувашской Республики и муниципальных служащих в Чувашской Республике, впервые поступивших на государственную гражданскую службу и муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни должностей, утвержденные нормативными правовыми актами соответственно государственных органов Чувашской Республики и органов местного самоуправления, прошедших обучение по образовательным программам в области противодействия коррупции, – 100,0 процента»;


в разделе I подпрограммы:

абзац первый после слов «Федеральным законом «О противодействии коррупции» дополнить словами «, Национальным планом противодействия коррупции на 2021–2024 годы, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 16 августа 2021 г. № 478»;

абзац пятнадцатый изложить в следующей редакции:

«Подпрограммой предусмотрено участие муниципальных служащих в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции.»;
в абзаце шестнадцатом слово «расходах,» исключить;

раздел II подпрограммы изложить в следующей редакции:

«Раздел II. Перечень и сведения о целевых показателях (индикаторах) 
подпрограммы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации
Целевыми показателями (индикаторами) подпрограммы являются:

количество закупок заказчиков, осуществляющих закупки для обеспечения муниципальных нужд, в отношении которых проведен мониторинг;

уровень коррупции в Чувашской Республике по оценке предпринимателей и руководителей коммерческих организаций, полученный посредством проведения социологических исследований по вопросам коррупции;

уровень коррупции в Чувашской Республике по оценке граждан, полученный посредством проведения социологических исследований по вопросам коррупции;

уровень коррупции в Чувашской Республике по оценке предпринимателей и руководителей коммерческих организаций, полученный посредством проведения социологических исследований по вопросам коррупции;

доля государственных гражданских служащих Чувашской Республики и муниципальных служащих в Чувашской Республике, осуществляющих в соответствии с должностными обязанностями закупки, прошедших в установленные сроки обучение по программам повышения квалификации в сфере закупок, включающим вопросы по антикоррупционной тематике;

доля государственных гражданских служащих Чувашской Республики и муниципальных служащих в Чувашской Республике, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения соответственно государственных или муниципальных нужд, принявших участие в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе прошедших обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции;

доля подготовленных нормативных правовых актов Чувашской Республики, регулирующих вопросы противодействия коррупции, отнесенные к компетенции субъекта Российской Федерации;

доля лиц, замещающих государственные должности Чувашской Республики (за исключением депутатов Государственного Совета Чувашской Республики и мировых судей Чувашской Республики), гражданских служащих и муниципальных служащих, в отношении которых лицами, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в государственных органах Чувашской Республики и органах местного самоуправления, ежегодно проводится анализ представленных ими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими должностных обязанностей;

доля лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в государственных органах Чувашской Республики и органах местного самоуправления, прошедших обучение по антикоррупционной тематике;

доля лиц, сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера которых опубликованы, в общем количестве лиц, обязанных представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, подлежащие опубликованию;

количество государственных гражданских служащих Чувашской Республики и муниципальных служащих в Чувашской Республике, прошедших обучение по программам повышения квалификации, в которые включены вопросы по антикоррупционной тематике;

количество государственных гражданских служащих Чувашской Республики и муниципальных служащих в Чувашской Республике, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, принявших участие в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе прошедших обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции;

доля государственных гражданских служащих Чувашской Республики и муниципальных служащих в Чувашской Республике, впервые поступивших на гражданскую и муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни должностей, утвержденные нормативными правовыми актами соответственно государственных органов Чувашской Республики и органов местного самоуправления, прошедших обучение по образовательным программам в области противодействия коррупции;

доля гражданских служащих Чувашской Республики, впервые поступивших на государственную гражданскую службу Чувашской Республики, и муниципальных служащих в Чувашской Республике, впервые поступивших на муниципальную службу в Чувашской Республике, замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, принявших участие в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции;

количество информационно-аналитических материалов и публикаций на тему коррупции и противодействия коррупции, размещенных в средствах массовой информации, распространяемых на территории Чувашской Республики.

В результате реализации мероприятий подпрограммы ожидается достижение следующих целевых показателей (индикаторов):

количество закупок заказчиков, осуществляющих закупки для обеспечения муниципальных нужд, в отношении которых проведен мониторинг:

в 2019 году – 50 процедур;

в 2020 году – 55 процедур;

в 2021 году – 60 процедур;

в 2022 году – 65 процедур;

в 2023 году – 70 процедур;

в 2024 году – 75 процедур;

в 2025 году – 100 процедур;

в 2030 году – 100 процедур;

в 2035 году – 100 процедур;

уровень коррупции в Чувашской Республике по оценке граждан, полученный посредством проведения социологических исследований по вопросам коррупции (по 10-балльной шкале, где 1 означает отсутствие коррупции, а 10 – максимальный уровень коррупции):

в 2019 году – 4 балла;

в 2020 году – 4 балла;

в 2021 году – 4 балла;

в 2022 году – 4 балла;

в 2023 году – 4 балла;

в 2024 году – 4 балла;

в 2025 году – 4 балла;

в 2030 году – 4 балла;

в 2035 году – 4 балла;

уровень коррупции в Чувашской Республике по оценке предпринимателей и руководителей коммерческих организаций, полученный посредством проведения социологических исследований по вопросам коррупции (по 10-балльной шкале, где 1 означает отсутствие коррупции, а 10 – максимальный уровень коррупции):

в 2019 году – 4 балла;

в 2020 году – 4 балла;

в 2021 году – 4 балла;

в 2022 году – 4 балла;

в 2023 году – 4 балла;

в 2024 году – 4 балла;

в 2025 году – 4 балла;

в 2030 году – 4 балла;

в 2035 году – 4 балла;

доля гражданских служащих и муниципальных служащих, осуществляющих в соответствии с должностными обязанностями закупки, прошедших в установленные сроки обучение по программам повышения квалификации в сфере закупок, включающим вопросы по антикоррупционной тематике:

в 2019 году – 33,0 процента;

в 2020 году – 33,0 процента;

доля государственных гражданских служащих Чувашской Республики и муниципальных служащих в Чувашской Республике, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения соответственно государственных или муниципальных нужд, принявших участие в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе прошедших обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции:

в 2021 году – 33,0 процента;

в 2022 году – 33,0 процента;

в 2023 году – 33,0 процента;

в 2024 году – 33,0 процента;

в 2025 году – 33,0 процента;

в 2030 году – 33,0 процента;

в 2035 году – 33,0 процента;

доля подготовленных нормативных правовых актов Чувашской Республики, регулирующих вопросы противодействия коррупции, отнесенных к компетенции субъекта Российской Федерации:

в 2019 году – 100,0 процента;

в 2020 году – 100,0 процента;

в 2021 году – 100,0 процента;

в 2022 году – 100,0 процента;

в 2023 году – 100,0 процента;

в 2024 году – 100,0 процента;

в 2025 году – 100,0 процента;

в 2030 году – 100,0 процента;

в 2035 году – 100,0 процента;

доля лиц, замещающих государственные должности Чувашской Республики (за исключением депутатов Государственного Совета Чувашской Республики и мировых судей Чувашской Республики), гражданских служащих и муниципальных служащих, в отношении которых лицами, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в государственных органах Чувашской Республики и органах местного самоуправления, ежегодно проводится анализ представленных ими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими должностных обязанностей:

в 2019 году – 100,0 процента;

в 2020 году – 100,0 процента;

в 2021 году – 100,0 процента;

в 2022 году – 100,0 процента;

в 2023 году – 100,0 процента;

в 2024 году – 100,0 процента;

в 2025 году – 100,0 процента;

в 2030 году – 100,0 процента;

в 2035 году – 100,0 процента;

доля лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в государственных органах Чувашской Республики и органах местного самоуправления, прошедших обучение по антикоррупционной тематике:

в 2019 году – 100,0 процента;

в 2020 году – 100,0 процента;

в 2021 году – 100,0 процента;

в 2022 году – 100,0 процента;

в 2023 году – 100,0 процента;

в 2024 году – 100,0 процента;

в 2025 году – 100,0 процента;

в 2030 году – 100,0 процента;

в 2035 году – 100,0 процента;

доля лиц, сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера которых опубликованы, в общем количестве лиц, обязанных представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, подлежащие опубликованию:

в 2019 году – 100,0 процента;

в 2020 году – 100,0 процента;

в 2021 году – 100,0 процента;

в 2022 году – 100,0 процента;

в 2023 году – 100,0 процента;

в 2024 году – 100,0 процента;

в 2025 году – 100,0 процента;

в 2030 году – 100,0 процента;

в 2035 году – 100,0 процента;

количество гражданских служащих и муниципальных служащих, прошедших обучение по программам повышения квалификации, в которые включены вопросы по антикоррупционной тематике:

в 2019 году – 300 человек;

в 2020 году – 300 человек;

количество государственных гражданских служащих Чувашской Республики и муниципальных служащих в Чувашской Республике, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, принявших участие в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе прошедших обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции:

в 2021 году – 300 человек;

в 2022 году – 300 человек;

в 2023 году – 300 человек;

в 2024 году – 300 человек;

в 2025 году – 300 человек;

в 2030 году – 300 человек;

в 2035 году – 300 человек;

доля гражданских служащих и муниципальных служащих, впервые поступивших на гражданскую и муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни должностей, утвержденные нормативными правовыми актами соответственно государственных органов Чувашской Республики и органов местного самоуправления, прошедших обучение по образовательным программам в области противодействия коррупции:

в 2019 году – 100,0 процента;

в 2020 году – 100,0 процента;

доля гражданских служащих Чувашской Республики, впервые поступивших на государственную гражданскую службу Чувашской Республики, и муниципальных служащих в Чувашской Республике, впервые поступивших на муниципальную службу в Чувашской Республике, замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, принявших участие в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции:

в 2021 году – 100,0 процента;

в 2022 году – 100,0 процента;

в 2023 году – 100,0 процента;

в 2024 году – 100,0 процента;

в 2025 году – 100,0 процента;

в 2030 году – 100,0 процента;

в 2035 году – 100,0 процента;

количество информационно-аналитических материалов и публикаций на тему коррупции и противодействия коррупции, размещенных в средствах массовой информации, распространяемых на территории Чувашской Республики:

в 2019 году – 750 единиц;

в 2020 году – 760 единиц;

в 2021 году – 770 единиц;

в 2022 году – 780 единиц;

в 2023 году – 790 единиц;

в 2024 году – 800 единиц;

в 2025 году – 810 единиц;

в 2030 году – 850 единиц;

в 2035 году – 900 единиц.»;
в приложении к подпрограмме:

позицию «Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы, увязанные с основным мероприятием 5» изложить в следующей редакции:
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	«Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы, увязанные с основным мероприятием 5
	Количество закупок заказчиков, осуществляющих закупки для обеспечения муниципальных нужд, в отношении которых проведен мониторинг, количество процедур закупок
	x
	50
	55
	60
	65
	70
	75
	100
	100** 
	100** 

	
	Уровень коррупции в Чувашской Республике по оценке граждан, полученный посредством проведения социологических исследований по вопросам коррупции, баллов
	x
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4** 
	4 **

	
	Уровень коррупции в Чувашской Республике по оценке предпринимателей и руководителей коммерческих организаций, полученный посредством проведения социологических исследований по вопросам коррупции, баллов
	x
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4** 
	4** 

	
	Доля государственных гражданских служащих Чувашской Республики и муниципальных служащих в Чувашской Республике, осуществляющих в соответствии с должностными обязанностями закупки, прошедших обучение по программам повышения квалификации в сфере закупок, включающим вопросы по антикоррупционной тематике, процентов
	x
	33,0
	33,0
	х
	х
	х
	х
	х
	х 
	х 

	
	Доля государственных гражданских служащих Чувашской Республики и муниципальных служащих в Чувашской Республике, 
в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения соответственно государственных или муниципальных нужд, принявших участие в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе прошедших обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции, процентов
	х
	х
	х
	33,0
	33,0
	33,0
	33,0
	33,0
	33,0**

	33,0**»;


позицию «Основное мероприятие 7» изложить в следующей редакции:

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	«Основное мероприятие 7
	Внедрение внутреннего контроля в государственных органах Чувашской Республики и органах местного самоуправления
	предупреждение коррупционных правонарушений;

устранение условий, порождающих коррупцию;

обеспечение ответственности за коррупционные правонарушения во всех случаях, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными правовыми актами Чувашской Республики
	ответственный исполни​тель – Администрация Главы Чувашской Республики, участники – иные государственные органы Чувашской Республики*, органы местного самоуправления*
	x
	x
	x
	x
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	местные бюджеты
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	территориальный государственный внебюджетный фонд Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0»;


позиции «Мероприятие 7.1», «Мероприятие 7.2» изложить в следующей редакции:
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	«Мероприятие 7.1
	Организация и обеспечение эффективного контроля за соблюдением государственными гражданскими служащими Чувашской Республики и муниципальными служащими ограничений и запретов, предусмотренных соответственно законодательством о гражданской службе и законодательством о муниципальной службе
	предупреждение коррупционных правонарушений;

устранение условий, порождающих коррупцию;

обеспечение ответственности за коррупционные правонарушения во всех случаях, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными правовыми актами Чувашской Республики
	ответственный исполнитель – Администрация Главы Чувашской Республики, участники – иные государственные органы Чувашской Республики*, органы местного самоуправления*
	x
	x
	x
	x
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	местные бюджеты
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	территориальный государственный внебюджетный фонд Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Мероприятие 7.2
	Проведение анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими государственные должности Чувашской Республики и муниципальные должности, гражданскими служащими и муниципальными служащими, соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими должностных обязанностей, а также проведение проверок достоверности и полноты указанных сведений
	предупреждение коррупционных правонарушений;

устранение условий, порождающих коррупцию;

обеспечение ответственности за коррупционные правонарушения во всех случаях, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными правовыми актами Чувашской Республики
	ответственный исполнитель – Администрация Главы Чувашской Республики, участники – иные государственные органы Чувашской Республики*, органы местного самоуправления*
	x
	x
	x
	x
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	местные бюджеты
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	территориальный государственный внебюджетный фонд Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0»;


позицию «Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы, увязанные с основным мероприятием 8» изложить в следующей редакции:

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	«Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы, увязанные с основным мероприятием 8
	Уровень коррупции в Чувашской Республике по оценке граждан, полученный посредством проведения социологических исследований по вопросам коррупции, баллов
	x
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4** 
	4** 

	
	Уровень коррупции в Чувашской Республике по оценке предпринимателей и руководителей коммерческих организаций, полученный посредством проведения социологических исследований по вопросам коррупции, баллов
	x
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4** 
	4** 

	
	Количество государственных гражданских служащих Чувашской Республики и муниципальных служащих в Чувашской Республике, прошедших обучение по программам повышения квалификации, в которые включены вопросы по антикоррупционной тематике, человек
	x
	300
	300
	х
	х
	х
	х
	х
	х


	х



	
	Количество государственных гражданских служащих Чувашской и муниципальных служащих в Чувашской Республике, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, принявших участие в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе прошедших обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции, человек
	х
	х
	х
	300
	300
	300
	300
	300
	300**
	300**

	
	Доля государственных гражданских служащих Чувашской Республики и муниципальных служащих в Чувашской Республике, впервые поступивших на гражданскую и муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни должностей, утвержденные нормативными правовыми актами соответственно органов государственной власти Чувашской Республики и органов местного самоуправления, прошедших обучение по образовательным программам в области противодействия коррупции, процентов
	x
	100,0
	100,0
	х
	х
	х
	х
	х
	х


	х



	
	Доля гражданских служащих Чувашской Республики, впервые поступивших на государственную гражданскую службу Чувашской Республики, и муниципальных служащих в Чувашской Республике, впервые поступивших на муниципальную службу в Чувашской Республике, замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, принявших участие в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, процентов
	x
	х
	х
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0**
	100,0**

	
	Количество информационно-аналитических материалов и публикаций на тему коррупции и противодействия коррупции, размещенных в средствах массовой информации, распространяемых на территории Чувашской Республики, единиц
	x
	750
	760
	770
	780
	790
	800
	810
	850**
	900**».


_____________
