Отчет
 О результатах проверки соблюдения установленного порядка управления и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности Шемуршинского района Чувашской Республики, и результатов финансово-хозяйственной деятельности в муниципальном унитарном предприятии «Шемуршинское районное Бюро технической инвентаризации» за период с 01.01.2012 по 31 .03.2013.
Основание для проведения проверки: пункт 1.1 плана работы Контрольно-счетного органа Шемуршинского района на 2013 год и поручение  на право проведения проверки от 01.07.2013 №6, выданное председателем Контрольно-счетного органа  Шемуршинского района Чувашской Республики на основании запроса Главы Шемуршинского района – председателя Шемуршинского районного Собрания депутатов М.Х.Хамдеева.
Цель проверки: соблюдение установленного порядка управления и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности администрации Шемуршинского района, и оценка результатов финансово-хозяйственной  деятельности в муниципальном унитарном предприятии «Шемуршинское районное БТИ» за период с 01.01.2012 по 31.03.2013.
.

           По результатам проверки установлено следующее:

 Муниципальное  унитарное предприятие Шемуршинское районное Бюро технической инвентаризации (полное наименование) и сокращенное наименование - МУП Шемуршинское БТИ, в дальнейшем «Предприятие», учреждено администрацией Шемуршинского района Чувашской Республики. 
Предприятие зарегистрировано Межрайонной ИМНС России №2 по ЧР 2 ноября 2004 года по юридическому адресу: 429170,Чувашская Республика, Шемуршинский р-н, с. Шемурша, ул. Советская, д.8 и является юридическим лицом с момента государственной регистрации.
Анализ нормативной правовой базы учредительных документов Предприятия

Устав Муниципального унитарного предприятия «Шемуршинское районное Бюро технической инвентаризации» утвержден постановлением Главы администрации Шемуршинского района Чувашской Республики от 27.10.2004г №448 (с изменениями от 17.07.2008г №232).
В соответствии с постановлением Главы администрации Шемуршинского района Чувашской Республики от 27 октября 2004 года №448 «О создании муниципального унитарного предприятия «Шемуршинское районное Бюро технической инвентаризации», в целях упорядочения системы регистрации объектов недвижимости юридических и физических лиц на территории района принято решение о создании муниципального унитарного предприятия «Шемуршинское районное Бюро технической инвентаризации».
Согласно Устава имущество Предприятия является муниципальной собственностью администрации Шемуршинского района и закреплено за Предприятием на праве хозяйственного ведения по договору, заключенному с Учредителем.

Предмет проверки цели деятельности Предприятия

Для проведения технической инвентаризации имеется Свидетельство об аккредитации организации технической инвентаризации на выполнение работ по технической инвентаризации объектов градостроительной деятельности на территории Чувашской Республики серия РН-1 №000229 от 20.11.2004г.,  регистрационный №215 от 20.11.2004г. (Приказ Комитета по земельным ресурсам и землеустройству по Чувашской Республике от 15.11.2004 №56-а).
В проверяемом периоде предприятие осуществляло следующие виды деятельности: технический учет основных фондов независимо от их форм собственности и принадлежности, обеспечение органов местного самоуправления, жилищно-коммунальных, страховых, налоговых и других организаций, учреждений и предприятий, населения необходимыми им инвентаризационно - техническими материалами и данными о составе, техническом состоянии и стоимости вышеуказанных основных фондов.

В соответствии Устава уставный фонд установлен учредителем в размере 50,0 тыс. рублей. Фактически  учредителем имущество и денежные средства Предприятию не переданы.

В нарушении статьи 13 Порядка формирования уставного фонда, предусмотренного Федеральным Законом от 14.11.2002г №161-ФЗ уставный фонд Предприятия учредителем  не сформирован. На момент проверки за администрацией Шемуршинского района числится дебиторская задолженность в сумме 50000 рублей, которая образовалась при создании Предприятия. 
Проверка кассовых операций за период с 01.01.2012 по 31.03.2013.

Проверка кассовых  операций по денежным  средствам проведена за период с 01.01.2012 по 31.03.2013 сплошным методом. Учет движения наличных денежных средств осуществляется в кассовой книге формы (0310004). Кассовая книга пронумерована, прошнурована, скреплена печатью и заверена подписями распорядителями денежных средств. Все произведенные кассовые операции за проверяемый период подтверждены соответствующими первичными оправдательными документами. Денежные средства полученные через Дополнительный офис №1111 ОАО «Россельхозбанк» оприходованы в кассу Предприятия  своевременно и в полном объеме.
Проверка банковских операций за период с 01.01.2012 по 31.03.2013.

Проверкой банковских операций за период с 01.01.2012 по 31.03.2013 нарушений не выявлено.

   Проверка  оплаты труда работников предприятия.
 Штатное расписание работников предприятия утверждено  руководителем МУП Шемуршинское БТИ на 2012 год от 29.декабря 2011 года №22 и на 2013 год от 28 декабря 2012 года № 20   в количестве 6 и 5 единиц без указания месячного фонда оплаты труда. В нарушение пункта 5.3.3 Устава Предприятия  штатное расписание не согласовано с уполномоченными органами  администрации Шемуршинского района. 
Трудовой договор между администрацией Шемуршинского района и  руководителем МУП «Шемуршинское районное БТИ» заключен 29 октября 2004 года. При этом Положение об условиях оплаты труда руководителей муниципальных унитарных предприятий Администрации Шемуршинского района и Положение о премировании руководителя не утверждены. Фактически оплата труда работников предприятия (руководителя, главного бухгалтера и специалистов) осуществляется по сдельно-премиальной системе. Изменения в трудовой договор за период с 2004 по 2013 год не внесены.

 Коллективным договором утверждены Положение об организации оплаты труда в МУП «Шемуршинское районное БТИ» и  «Положение о премировании руководителя и специалистов МУП «БТИ» на 2012 и на 2013 годы.

В нарушение пункта 4.10 Устава Предприятия Положение о порядке оплаты труда работников предприятия (кроме его руководителя)  не согласовано с отделом экономики администрации Шемуршинского района. 
В ходе настоящей проверки установлено, что ни в коллективном договоре Предприятия, ни в штатном расписании, а также ни в Положении об организации оплаты труда, утвержденном Руководителем Предприятия 30 ноября 2011 года не используются тарифные разряды, месячные должностные оклады или ставки рабочих, занятых в основной деятельности государственного унитарного предприятия. В результате чего, должностной оклад руководителя Предприятия, установленный трудовым договором от 29 октября 2004 года, определен не исходя из кратности к величине тарифной ставки 1 разряда рабочего основной профессии, либо из минимального оклада (ставки) рабочего, занятого в основной деятельности.

Проверка данных о доходах и расходах, формирование финансовых результатов деятельности Предприятия за 2012 и за 1 квартал 2013 года.
На предприятие с 25 октября 2005 года применяется упрощенная система налогообложения. Объектом налогообложения выбран доходы. Для расчета части прибыли, подлежащей перечислению в бюджет Шемуршинского района ведется бухгалтерский учет.
                                        Доходы

 Таблица №1
	Вид деятельности
	2012
	1кв 2013

	
	Сумма  рублей
	Сума рублей

	Техническая инвентаризация
	1887761,73
	390290

	Всего выручка
	1887761,73
	390290

	В т.ч.- через расчетный счет
	1862111,73
	316792

	- через кассу
	25650
	24000


100% выручки от продаж  товаров, продукции и услуг Предприятия составляют доходы, полученные от оказания услуг по технической инвентаризации. В 2012 году доходы от оказания услуг технической инвентаризации составили 1887,8 тыс. рублей, а в 1 квартале 2013 года получено 390,3 тыс. рублей.
                                  Расходы 
Таблица №2
	Наименование
	2012
	1кв 2013

	
	Сумма

рублей
	Доля, %
	Сума рублей
	Доля, %

	Материальные затраты
	0
	0
	13,9
	3,2

	Затраты на оплату труда
	1464
	87,1
	368,4
	85,5

	Отчисления на социальные нужды
	0
	0
	0
	0

	Амортизация
	-0,6
	0
	8,6
	2,0

	Прочие затраты
	217,8
	12,9
	40,2
	9,3

	Итого расходов
	1681,2
	100
	431,1
	100



Из вышеуказанной таблицы следует, что основную долю расходов МУП составляют затраты на заработную плату, в 2012 году- 1464 тыс. рублей (87,1%) и в 1 квартале 2013 года – 368,4 тыс. рублей (85,5%). . 

Данные о доходах и результатах финансово-хозяйственной деятельности Предприятия за 2012 и 1 кв. 2013 годы

Таблица №3

	
	2012 год

(тыс. руб.)
	1 кв.2013 год

(тыс. руб.)

	Выручка от продажи товаров, продукции и услуг
	1887,8 
	390,3

	Себестоимость проданных товаров, работ и услуг 
	1681,2
	431,1

	Прибыль от продаж
	206,6
	-40,8

	Прочие доходы и расходы
	0
	0

	Прибыль до налогообложения 
	206,6
	-40,8

	Чистая прибыль
	206,6
	-40,8


Анализ определения и уплаты части прибыли, подлежащей перечислению в бюджет Шемуршинского района

  4 марта 2013 года состоялось заседание балансовой комиссии по проведению анализа финансово – хозяйственной деятельности МУП «Шемуршинское районное БТИ» по итогам 2012 года.  На основании Решения Шемуршинского районного Собрания депутатов от 08.07.2011г. №07.2 «Об утверждении Положения о порядке перечисления муниципальными унитарными предприятиями в бюджет Шемуршинского района части прибыли, остающейся после уплаты налогов и иных обязательных платежей» рекомендовано руководителю перечислить 20% чистой прибыли в бюджет Шемуршинского района сроком уплаты не позднее 1 мая текущего года. Предприятием в порядке распределения чистой прибыли за 2012 год уплачено 20 %  чистой прибыли в бюджет Шемуршинского района платежным поручением от 28 марта 2013 года №14 в сумме 28600 рублей. В результате неправильного определения фактической чистой прибыли занижена часть прибыли, подлежащей перечислению в бюджет Шемуршинского района. Чистая прибыль за 2012 год составила 206506,54 рублей. Разница  части прибыли, подлежащей перечислению в бюджет в сумме 12701,31 рубль перечислена платежным поручением №53 от 09 августа 2013 года.

В нарушение статьи 16 Федерального закона от 14.11.2002 №161 «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях» руководителем Предприятия на момент настоящей проверки не утвержден приказом Порядок формирования и расходования средств фонда производственного и социального развития, фонда потребления, резервного фонда.
Анализ состояния и структуры основных средств. Соблюдение установленного порядка управления и распоряжения имуществом администрации Шемуршинского района. Проверка соблюдения действующего законодательства при совершении сделок.
В 2012 году Предприятием приобретено за счет собственных и заемных средств 8 единиц основных средств на общую сумму 184,0 тыс. рублей.

Предприятие в 2012 и в 1 квартале 2013 года списание основных средств не производил.
По состоянию на 1 января 2013 года остаточная стоимость основных средств составила 169,2 тыс. рублей.

В  1 квартале 2013 года Предприятием  приобретена рация на сумму 2,6 тыс.рублей.

На 1 апреля 2013 года остаточная стоимость основных средств по балансу составила 160,7 тыс. рублей.

Решением Шемуршинского районного Собрания депутатов №11.5 от 14 декабря 2011 года утверждено Положение об управлении и распоряжении муниципальной собственностью Шемуршинского района.
 В нарушение пункта 4 статьи 8 Положения об управлении и распоряжении муниципальной собственностью Шемуршинского района Чувашской Республики   в отдел экономики Шемуршинского района за проверяемый период предприятием не представлена информация для проведения учета в Реестре муниципального имущества Шемуршинского района. Отделом экономики учет объектов  муниципальной собственности МУП «Шемуршинское районное БТИ» в реестр включили с 1 июля 2013 года.
Со стороны отдела экономики администрации Шемуршинского района отсутствовал должный контроль по выполнению Положения  об управлении и распоряжении муниципальной собственностью Шемуршинского района Чувашской Республики.
В проверяемом периоде долгосрочные финансовые вложения не имелись. 
Заимствования Предприятие в проверяемом периоде осуществляло на сумму 150,0 тыс.рублей. Сделки, в совершении которых имеется заинтересованность руководителя Предприятия, а также сделки, связанные с приобретением, отчуждением или возможностью отчуждения унитарным предприятием прямо или косвенно имущества, стоимость которого более чем в 50 тысяч раз превышает установленный федеральным законом минимальный размер оплаты труда, в проверяемом периоде проверкой не выявлены. 

Анализ дебиторской и кредиторской задолженности. Состояние расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами

На 1 января 2012 года Предприятие имело дебиторскую задолженность в сумме 203,1 тыс. рублей и кредиторскую задолженность в сумме 38,2 тыс. рублей.

По данным бухгалтерского учета на 1 января 2013 года числились дебиторская задолженность в сумме 217,1 тыс. рублей, кредиторская задолженность – 4,7 тыс. рублей.

По состоянию на 1 апреля 2013 года дебиторская задолженность составляла – 229,9 тыс. рублей и кредиторская задолженность – 12,9 тыс. рублей.

В сравнении с 2012 годом дебиторская задолженность на 1 января 2013 года увеличилась на 14 тыс. рублей (на 6,9 %), кредиторская задолженность снизилась на 33,5 тыс. рублей (на 87,7 %). 

Основными дебиторами являются сельские поселения и бюджетные учреждения Шемуршинского района.
На 1 января 2013 года просроченная задолженность сельских поселений перед Предприятием составила 106,7 тыс. рублей, школ – 12,4 тыс. рублей, садиков 3,9 тыс.рублей и коммерческих организаций – 51,0 тыс.рублей. 
 Предприятие не обращался с исковым заявлением о взыскании с должников вышеуказанной задолженности.

Обязательства по расчетам с бюджетом и внебюджетными фондами Предприятием в проверяемом периоде выполнялись своевременно. В 2012 году уплачено налогов и обязательных платежей во все уровни бюджетов и внебюджетные фонды в сумме 448,6 тыс. рублей, в  1 квартале 2013 года – 81,4 тыс. рублей. 

Состояние бухгалтерского учета и отчетности. 

Приказом руководителя Предприятия от 31.12.2011 №23 в связи с применением упрощенной системы налогообложения и в соответствии с Федеральным законом «О бухгалтерском учете», утверждено положение об учетной политике Учреждения.

В Предприятии выручка от реализации продукции, товаров (работ, услуг) для целей бухгалтерского учета определяется по мере оказания услуг (метод начисления), а в налоговом учете для расчета налога, уплачиваемого в связи применением упрощенной системы налогообложения, доходы учитываются кассовым методом. 
                Выводы:
1. В соответствии Устава уставный фонд установлен  учредителем в размере 50,0 тыс. рублей.  В нарушении статьи 13 Порядка формирования уставного фонда предусмотренного  Федеральным Законом от 14.11.2002г №161 – ФЗ уставный фонд Предприятия учредителем не сформирован. На момент проверки за администрацией Шемуршинского района  числится дебиторская задолженность в сумме 50,0 тыс.рублей, которая образовалась при создании Предприятия.

2. В нарушение пункта 5.3.3 Устава Предприятия штатное расписание не согласовано с уполномоченными органами администрации Шемуршинского района. При заключении трудового договора с руководителем МУП «Шемуршинское  районное БТИ» Положение об условиях оплаты труда руководителей муниципальных унитарных предприятий администрацией Шемуршинского района не было разработано и утверждено.

3.  Пункт 3  трудового договора с руководителем Предприятия от 29 октября 2004 года «Оплата труда» не соответствует фактической действительности, т.е по договору оплата должна начисляться по окладу, фактически начисление производилось по сдельно премиальной системе.   Изменения в трудовой договор за период с 2004 по 2013 год не внесены.
4. В нарушение пункта 4.10 Устава Предприятия Положение о порядке оплаты труда работников предприятия (кроме его руководителя) не согласовано с отделом экономики администрации Шемуршинского района.
5.  В нарушение статьи 16 Федерального закона от 14.11.2002 №161 «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях» руководителем Предприятия  не утвержден Порядок формирования и расходования средств фонда производственного и социального развития, фонда потребления, резервного фонда. 
6. В нарушение пункта 4 статьи 8 Положения об управлении и распоряжении муниципальной собственностью Шемуршинского района  в отдел экономики администрации Шемуршинского района за проверяемый период Предприятием не представлена информация для проведения учета в Реестре муниципального имущества Шемуршинского района.
7. В нарушение пункта 1 статьи 8 Положения об управлении и распоряжении муниципальной собственностью Шемуршинского  района Чувашской Республики отделом экономики администрации Шемуршинского района учет объектов муниципальной собственности за проверяемый период в Реестре не велся.
8. На момент проверки Предприятием не приняты меры по взысканию дебиторской задолженности путем направления исковых заявлений в Арбитражный суд Чувашской Республики, что может привести к рискам непогашения задолженности должниками.
                      Предложения:

1. Направить представление Контрольно-счетного органа Шемуршинского района Чувашской Республики в МУП «Шемуршинское районное БТИ».
2. Направить представление Контрольно-счетного органа Шемуршинского района Чувашской Республики в администрацию  Шемуршинского района Чувашской Республики.
3. Направить отчет о результатах контрольного мероприятия в Шемуршинское районное Собрание депутатов Чувашской Республики.
4. Направить отчет о результатах контрольного мероприятия в балансовую комиссию по рассмотрению результатов финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных и казенных предприятий Шемуршинского района Чувашской Республики.
Председатель Контрольно-счетного органа

Шемуршинского района Чувашской

Республики                                                                             Г.М.Сагдеева

