
2. О реализации на территории Шемуршинского района  Чувашской Республики комплекса 

просветительских мероприятий, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости 

к коррупционным проявлениям 
  
 2.1.  Принять к сведению доклад участника заседания. 

2.2. Админимстрации Шемуршинского района рекомендовать: 
рассмотрение вопроса выделения дополнительных средств местных бюджетов на 

реализацию мероприятий по профессиональному развитию муниципальных служащих в области 
противодействия коррупции; 

обеспечить участие: 

муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в 

противодействии коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области 

противодействия коррупции, в том числе в обучении по дополнительным профессиональным 

программам в области противодействия коррупции; 

лиц, впервые поступивших на муниципальную службу и замещающих должности, 

связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по 

профессиональному развитию в области противодействия коррупции; 

муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в 

проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в мероприятиях 

по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе в обучении 

по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции.  

Срок: до 21 января 2022 года 

 2.3. Отделу образования и молодежной политики администрации Шемуршинского района  

Чувашской Республики поручить: 

организацию и проведение в 2021/2022 учебном году в образовательных организациях, 

расположенных на территории Шемуршинского района Чувашской Республики, просветительских 

и воспитательных мероприятий, направленных на формирование у обучающихся негативного 

отношения к коррупции.  

Срок: до 1 июля 2022 года; 

 


