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О формировании фонда оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Аликовского района Чувашской Республики
Руководствуясь Федеральным законом "О муниципальной службе в Российской Федерации", Законом Чувашской Республики "О муниципальной службе Чувашской Республики", Постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 25 ноября 2013 г. N 462 "Об оценке расходных потребностей бюджетов муниципальных образований Чувашской Республики на денежное содержание лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы", Собрание депутатов Аликовского района Чувашской Республики РЕШИЛО:

1. Утвердить Порядок формирования фонда оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Аликовского района Чувашской Республики согласно приложению (далее - Порядок).

2. Лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Аликовского района Чувашской Республики Аликовского района Чувашской Республики, производятся другие выплаты, предусмотренные Федеральным законом "О муниципальной службе в Российской Федерации", иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Законом Чувашской Республики "О муниципальной службе Чувашской Республики".

3. Финансовое обеспечение расходов, связанных с реализацией настоящего решения, осуществляется за счет бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете Аликовского района Чувашской Республики на очередной финансовый год и плановый период на оплату труда лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Аликовского района Чувашской Республики.

4. Размеры бюджетных ассигнований, направляемых на оплату труда лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Аликовского района Чувашской Республики, не могут быть уменьшены в связи с формированием фонда оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Аликовского района Чувашской Республики в соответствии с Порядком.

5. Настоящее решение вступает в силу с момента официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2022 года.

	Глава Аликовского района
	Э.К.Волков


Приложение

Утвержден
решением Собрания депутатов

Аликовского района Чувашской Республики
от 25.03.2022 N 


Порядок
формирования фонда оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Аликовского района Чувашской Республики

1. Фонд оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Аликовского района Чувашской Республики формируется исходя из установленной предельной штатной численности лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Аликовского района Чувашской Республики и размеров месячных окладов муниципальных служащих Аликовского района Чувашской Республики в соответствии с замещаемыми ими должностями муниципальной службы Аликовского района Чувашской Республики (далее - должностной оклад), установленных в соответствии с Положением о денежном содержании и материальном стимулировании лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Аликовского района Чувашской Республики, утвержденным решением Собрания депутатов Аликовского района Чувашской Республики №182 от 13.12.2017 «О денежном содержании и материальном стимулировании лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Аликовского района Чувашской Республики».

2. При формировании фонда оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Аликовского района Чувашской Республики сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются следующие средства для выплаты (в расчете на год):

а) ежемесячного денежного поощрения - в размере 22 должностных окладов;

б) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет - в размере трех должностных окладов;

в) ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия службы - в размере 14 должностных окладов;

г) ежемесячной выплаты за классный чин муниципального служащего - в размере четырех должностных окладов;

д) ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, - в размере полутора должностных окладов;

е) премии за выполнение особо важных и сложных заданий - в размере двух должностных окладов;

ж) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи - в размере трех должностных окладов. 

3. Расчет годового фонда оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Аликовского района Чувашской Республики осуществляется в пределах устанавливаемого Кабинетом Министров Чувашской Республики норматива формирования расходов на оплату труда лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Аликовского района Чувашской Республики.
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