План работы территориальной  трехсторонней комиссии по регулированию 
     социально-трудовых отношений в Янтиковском районе на 2021 год
	Наименование мероприятий
	Ответственный исполнитель

	1 квартал (февраль)
	

	1. Анализ поступления налоговых и неналоговых доходов в консолидированный бюджет Янтиковского района за 2020 год и разработка «дорожной карты» по увеличению поступлений налоговых и неналоговых доходов, снижения задолженности по платежам в бюджет Янтиковского района, бюджеты сельских поселений.
	Сергеев А.Г. - начальник финансового отдела

	2. Итоги социально-экономического развития Янтиковского района за 2020 год и задачи на 2021 год.
	Берилло Л.И. - начальник отдела экономики и имущественных отношений.

	2 квартал (май)
	

	1. Об организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, в том числе находящихся в социально опасном положении.
	Кузьмина Л.М. - начальник отдела КУ ЦЗН Чувашской Республики Минтруда Чувашии в Янтиковском районе*

	2. О ситуации на рынке труда и мерах, принимаемых по снижению напряженности в Янтиковском районе.
	Кузьмина Л.М. - начальник отдела КУ ЦЗН Чувашской Республики Минтруда Чувашии в Янтиковском районе*

	3 квартал (сентябрь)
	

	1. Об итогах оздоровительной компании детей 2021 года.
	Ломоносов О.Н. - заместитель главы администрации – начальник отдела образования

	2. О результатах работы по выявлению и легализации неформальной занятости и «серых» зарплат в Янтиковском районе.
	Берилло Л.И. - начальник отдела экономики и имущественных отношений

	4 квартал (декабрь)
	

	1. Об обеспечении безопасных условий труда и профилактика производственного травматизма  в Янтиковском районе.
	ответственный по охране труда

	[bookmark: _GoBack]2. Об итогах работы территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в 2021 году и плане работы на 2022 год
	Координаторы Сторон Комиссии*, Янтиковского района


*- по согласованию
