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Павлова о.И.
искусств);
Николаева в.в. - главныЙ бухгаrrтеР Бу чР <Щивильскм ЦРБ>;

Иванов г.д, председЕIтель Местное отделение досддФ
России I_{ивилъского района Чувашской Республики;

Урачев м.н. - геfiерыIъный директор ОАо (ДЭП Ns139),

1. заслушивание "о.*Т*1*'1Ч#.Ж.*"' рйона,_ вьшлаtIивающих

заработную плату ниже среднеотраслевогQ уровня по Чувашской Респубпике,

2. о соблюдении fittлогового зЕIконодательства предприятиJIми И организаЦиямИ

района, имеющих долги по наJIогаN,{ и сбора:чr,

1. Заслуцивание руководителей предприятий, организаций, выплачивающих
заработную плату ниже среднеотраслевого уровпя в регионе (ООО <МДИС>; ООО

Михайлов А.М., Волков Ю:А. i ,

1.1. По данныпл ми Фнс рФ Ц:?_по Чувашской Республике по ооо (МдиС>

среднемесячншI заработная плата за 202L год ссlставила ниже средн,еотраслевого уровня

.rЪ Чу"rо.кой Республике. Минимагьньй размер оплаты труда с 1 января 2021 года -
|2792 руб., с 1 января 2а22 года- 13890 рублей. По данньшt Чувашстата среднемесяЕIнаrI

заработная по Чувашской Республике по виду экономической деятеJIъности (управление

uйпrryuruuией жилого фонда за вознаграждение или на договорIIой основе> за 2021 год

cocTaBJuIeT 28 1 03,90 руб.
1. Принять п-.u"д"rr"ю информацию директора ООо кМАИС> Михйлова А.М.

по данному вопросу.
2. .Щиректору ООО (МдИс) Михайлову д.М. рекомендовать:
- вести тойый )п{ет среднесписотшой численности работников по фактическому

отработанЕому времени;
- довести среднемесячную заработную работников до среднеотраслевого уровня

по Чувашской Республике;
- информаuию о количестве работников до увеличения зарабоТной платы за

декабрь 2021r.- и после увеличениrI заработной платы за март 2022г. с приложением

копии документов, подтверждающих увеличение заработной платы (штатное расписание,

приказ и т.п.) .rр"д.ruu""i " ми ФнС России М7 по Чувшпской Республике до 25

февра.тrя 2022 rода,
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- обеспечить вьшлату заработной платы работнйкаrr,t в соответствии
требовани.m,rи трудового законодатепьства 2 раза в месяц и Ее допускать образование
просроченной задолженности по заработной плате.

L,2. По данньш МИ ФНС РФ Ns 7 по Чувашской Ресrryбrпrке по ООО d2
Карата> среднемесячнtш заработная плата за 2021^ год составила ниже
среднеотраслевого уровня по Чувашской Рестryблике. Минимальньй размер оплаты труда
с 1 января 202l rода- 12792 руб., с 1 января 2022 rода - 13890 рублей. По дштньш
Чувашстата среднемесяtlнt}я заработная по Чувашской Ресгryблике по виду
экономичеекой{еятельносди (стоматологичеGкЕ}я,деятелъЕооты},- "sа 2021 год...составJшет
З27З2,00 руб,

1. Принять к сведению информацию д{ректора ООО <32 Карата>> Волкова Ю.А.
по данному вопросу.

2. ,Щиректору ООО <32 Карата> Волкову Ю.А. рекомендовать:
- вести точньй r{ет среднесписоtIной численности работников по фактическому

отработанЕомувремеЕи; 
i ,

-'довести ;среднемесячну,ю заработную , работников, до среднеотраслевого ,уровня

по Чувашской Республике;
- информачию о коJIи.Iестве работников до увеличениJI заработной платы за

декабрь 202lr. и после увеличениrI заработной платы за март 2022г. с приложением копии
докр{ентов, подтверждающих 1ъеличение заработной платы (штатfiое раOписание, прикtв
и,т.п,) предстiшliть в' МИ ФНС РЬссии Iф7lпо ЧуЁатцской:Р,еспубл"r.е доi25,февраля2О22
года.

обеспе.пrть вьшпату заработной платы работникалл в соqтветствии
требовани.шrи трудового зzжонодательстЕа 2 раза в месяц и не допускать образование
просроченной задолжеIIности по заработной плате. :

2. Зас.гryшивание руководителей предприятпй, органпзаций, имеющих
задолженность по налогам и сборам (ОАО,кЩЭП Nэ139>; Местное Отделение ДОСААФ
России Щивильского района, МБУ ДО кЩивильская детск€uI цIкола искусстЁ>, БУ
<Цивiл-tdская ЦРБ>

УpaчeвМ.H.;ИванoвГ.A.,Пaвлoвao.И.,HикoлаeваB.B.
|.d

2.1. ,Согласно данным МИ ФНС РФ М 7 по Чувашской Республике по состоянию
на 17 февра-lи 2022 года по ОАО (ДЭП ЛЬlЗ9> имеются долги по налогаI\.{ и сбораlvr.

1. Приrrять к сведению информацию генерiulьного директора ОАО кЩЭП Jф 139)
Урачева М.Н. по данному вопросу.' ', 2. Генерал""оrу д"р.пrору ОАО (iДЭП NОlЗ9)) Урачеву М.Н. рекомендовать: ]

- погасить просроченную задолженность по налогЕuи и,сборам до 25 феврам2О22
года;

Iсовые и,текуIцие платецtи по нttлогам и сборам

2.2. Согласно д€lнньп,r МИ ФНС РФ Jrlb 7 по Чрашской]Республике по состояЕию
на |7 ф9uраrо 2022,года по Местному Отделению ДОСААФ России Щивильского
района Чувашской Ресгrублики имеются долги по налога}{ и сбора.пл"

1. Принять к сведению информацшо предсеДателя' Местного Отделения

ДОСААФ России Щивильского района ЧувашСкой Республики Иванова Г.А. по дЕlнному
вопросу.

2. Председателю Местного Отделения .ЩОСААФ России I-{ивильского района
Чрашской, Республики Иванову Г.А. рекомендовать:

- погасить просроченную задолженIIость по нЕшогам и сборалл до 1 апрелrя 2О22
года; 

- своевременно платить авансовые и текущие платежи по ЕалогаI\,{ и сборам,



2.З. Согласно данным МИ ФНС РФ ]rlb 7 по Чувашской Республике по состоянию
на |'7 февраля 2022 года по МБУ ЩО <Щивильская детская школа искусств), имеются

долги по налогаN{ и сборапr.
1. Принять к сведению информацию бlхгалтера МБУ ЩО <ЩивильскаJI детскаJI

школа искусствD Павловой О.И. по данному вопросу.
2. Заведующему МБУ ,ЩО кI]ивиJIьскчш детская школа искусств) ПетровоЙ Л.В.

рекомендовать:
- составить акт сверки с МИ ФНС России Jrlb 7 по Чувашской Республике по

задолженности наJIогов и сборов;
- погасить просроченную задолженность по нzrлогам и сборам до 22 февраля

2022 года:
_ своевременно платить авансовые и текущие платежи по налогам и сбора:v.

2.4. Согласно данным МИ ФНС РФ J\Ъ 7 по Чувашской Республике по состоянию
на |7 февраля 2022 года по БУ <<Щивильская ЩРБ>, имеются долги по наJIогам и
сборам.

1. Принять к сведению информацию главного бухгалтера БУ кЩивильская L{РБ>

по данному вопросу.
2. И.о.главЕого врача БУ <I_{ивильскаrI ЦРБ) Леонтьевой Р.В, рекомендовать:
- погасить tIросроченную задолженность по наJIогам и сборам до 22 февраля

2022 годаl,
- своевременно платить авансовые и текущие платежи rrо наJIогам и сборам.

Заместитель главы администрации
I_{ивильского района,
зilN,Iеститель председателя Комиссии

j(
Б.Н.Марков


