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Отсутствие отклонений Отсутствие отклонений

Отсутствие отклонений

- - -

Результаты Контрольные точки

-

0,0000

риск недостижения отсутствует
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1. Ключевые риски

Принятые мерыОписание риска№ п/п Наименование показателя  или результата

Отсутствуют ключевые риски

Дата фиксации риска
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

2. Сведения о достижении показателей регионального проекта

00

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на конец

отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Фактическое

значение на конец

отчетного

периода

Информационная

система

(источник

данных)

Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

ОЗР: Предприятиям предоставлена возможность по внедрению лучших практик (типовых решений) и получению услуг по повышению производительности труда посредством

специализированных центров компетенций на федеральном и региональном уровне

1

ЧеловекФП

Количество сотрудников

предприятий, прошедших

обучение инструментам

повышения производительности

труда под федеральным

управлением (с ФЦК),

нарастающим итогом,

возрастающий

Подтверждающие

документы: 1. "О

количестве обученных"

Письмо АНО ФЦК от

13.01.2021г. №б/н,

приложен файл. Риск

недостижения

отсутствует

1.1. 0 283 283 299

ПроцентФП

Доля предприятий, достигших

ежегодный 5% прирост

производительности труда на

предприятиях участниках,

внедряющих мероприятия

национального проекта под

федеральным и региональным

управлением в течении трех лет

участия в проекте, возрастающий

риск недостижения

отсутствует

1.2. 0 0 0 0

ЧеловекФП

Количество сотрудников

предприятий, прошедших

обучение инструментам

повышения производительности

труда под региональным

управлением (с РЦК),

нарастающим итогом,

возрастающий

Подтверждающие

документы: 1.

"Информация по

количеству обученных

сотрудников

предприятий" Письмо

АНО Федеральный центр

компетенций от

13.01.2021г. №2021/3-008,

приложен файл. Риск

1.3. 0 108 200 200
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на конец

отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Фактическое

значение на конец

отчетного

периода

Информационная

система

(источник

данных)

Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

недостижения

отсутствует.

Условная

единица

ФП

Количество предприятий -

участников, внедряющих

мероприятия национального

проекта самостоятельно,

нарастающим итогом,

возрастающий

Подтверждающие

документы: 1. "Сводная

таблица предприятий-

участников,

сформированная с сайта

"Производительность

труда РФ"" Иное

Минпромэнерго

Чувашии от 30.12.2020г.

№б/н, приложен файл.

Риск недостижения

отсутствует.

1.4. 1 18 20 20

ЧеловекФП

Количество обученных

сотрудников предприятий-

участников в рамках реализации

мероприятий по повышению

производительности труда

самостоятельно, а также органов

исполнительной власти,

нарастающим итогом,

возрастающий

Подтверждающие

документы: 1.

"Информация по

количеству обученных

сотрудников" Письмо

АНО Федеральный центр

компетенций от

13.01.2021г. №2021/3-008,

приложен файл. Риск

недостижения

отсутствует.

1.5. 0 156 222 222

ЧеловекФП

Количество представителей

региональных команд,

прошедших обучение

инструментам повышения

производительности труда,

нарастающим итогом,

возрастающий

Подтверждающие

документы: 1. "Сводня

таблица" Иное

Минпромэнерго

Чувашии от 30.12.2020г.

№б/н, приложен файл.

Риск недостижения

отсутствует.

1.6. 0 15 0 15

Условная

единица

ФП

Количество предприятий -

Подтверждающие

документы: 1. "Сводная

1.7. 5 14 14 15
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на конец

отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Фактическое

значение на конец

отчетного

периода

Информационная

система

(источник

данных)

Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

участников, внедряющих

мероприятия национального

проекта под федеральным

управлением (с ФЦК),

нарастающим итогом,

возрастающий

таблица предприятий-

участников,

сформированная с сайта

"Производительность

труда и поддержка

занятости"" Иное

Минпромэнерго

Чувашии от 30.12.2020г.

№б/н, приложен файл.

Риск недостижения

отсутствует.

Условная

единица

ФП

Количество предприятий -

участников, внедряющих

мероприятия национального

проекта под региональным

управлением (с РЦК),

нарастающим итогом,

возрастающий

Подтверждающие

документы: 1. "Сводная

таблица предприятий -

участников,

сформированная с сайта

"Производительность

труда РФ"" Иное

Минпромэнерго

Чувашии от 30.12.2020г.

№б/н, приложен файл.

Риск недостижения

отсутствует.

1.8. 0 10 10 10

ЧеловекФП

Количество сотрудников

предприятий и представителей

региональных команд,

прошедших обучение

инструментам повышения

производительности труда,

нарастающим итогом,

возрастающий

Подтверждающие

документы: 1.

"Информация по

количеству обученных

сотрудников

предприятий-участников

национального проекта."

Письмо АНО

Федеральный центр

компетенций от

13.01.2021г. №2021/3-008,

приложен файл. Риск

1.9. 0 537 705 705



6

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на конец

отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Фактическое

значение на конец

отчетного

периода

Информационная

система

(источник

данных)

Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

недостижения

отсутствует.

Условная

единица

ФП

Количество региональных

центров компетенций, созданных

в субъектах Российской

Федерации в целях

распространения лучших практик

производительности труда,

нарастающим итогом,

возрастающий

Подтверждающие

документы: 1.

"Определить

Республиканским

центром компетенций в

сфере

производительности

труда автономное

учреждение Чувашской

Республики «Фонд

развития

промышленности и

инвестиционной

деятельности в

Чувашской Республике»

Министерства

экономического

развития,

промышленности и

торговли Чувашской

Республики"

Распоряжение Кабинет

Министров Чувашской

Республики от

03.03.2019г. №457-р,

приложен файл. Риск

недостижения

отсутствует.

1.10. 0 1 1 1

ПроцентФП

Удовлетворенность предприятий

работой региональных центров

компетенций (доля предприятий,

удовлетворенных работой

Подтверждающие

документы: 1.

"Аннотационный отчет"

Отчет АНО

"Федеральный центр

1.11. 0 50 88 88
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на конец

отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Фактическое

значение на конец

отчетного

периода

Информационная

система

(источник

данных)

Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

названных центров),

возрастающий

компетенций" от

29.06.2020г. №б/н,

приложен файл. Риск

недостижения

отсутсвует.

Условная

единица

ФП

Количество предприятий -

участников, вовлеченных в

национальный проект через

получение адресной поддержки,

нарастающим итогом,

возрастающий

Подтверждающие

документы: 1. "Сводная

таблица предприятий-

участников,

сформированная с сайта

"Производительность

труда РФ" " Иное

Минпромэнерго

Чувашии от 30.12.2020г.

№б/н, приложен файл.

Риск недостижения

отсутствует.

1.12. 6 42 44 44

Задача: Формирование системы методической и организационной поддержки повышения производительности труда на предприятиях

2

ПроцентФП

Доля предприятий от общего

числа предприятий, вовлеченных

в национальный проект, на

которых прирост

производительности труда

соответствует целевым

показателям , процент,

возрастающий

Риск недостижения

отсутствует

2.1. 0 0 0 0
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3. Сведения об исполнении помесячного плана достижения показателей регионального проекта в  2021 году

0

№

п/п

На конец

года

Показатели регионального

проекта

Уровень

показате

ля

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Значения по месяцам

майянв фев март апр июн июл авг сент окт нояб

ОЗР: Предприятиям предоставлена возможность по внедрению лучших практик (типовых решений) и получению услуг по повышению производительности труда посредством

специализированных центров компетенций на федеральном и региональном уровне

1

Количество предприятий - участников, внедряющих мероприятия национального проекта самостоятельно, нарастающим итогом

1.1

План

Факт/прогноз

18,0000

18,000018,0000 18,0000 18,0000 18,0000 18,0000 18,0000 18,0000 18,0000 18,0000

20,0000

20,000020,0000 20,0000 20,0000 20,0000 20,0000 20,0000 20,0000 20,0000 20,0000

ФП Условная

единица

18,0000

20,0000

Количество предприятий - участников, внедряющих мероприятия национального проекта под федеральным управлением (с ФЦК), нарастающим итогом

1.2

План

Факт/прогноз

15,0000

14,000014,0000 14,0000 14,0000 14,0000 14,0000 14,0000 14,0000 14,0000 14,0000

15,0000

14,000014,0000 14,0000 14,0000 14,0000 14,0000 14,0000 14,0000 14,0000 14,0000

ФП Условная

единица

15,0000

15,0000

Количество региональных центров компетенций, созданных в субъектах Российской Федерации в целях распространения лучших практик производительности труда, нарастающим

итогом

1.3

План

Факт/прогноз

1,0000

1,00001,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000

1,0000

1,00001,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000

ФП Условная

единица

1,0000

1,0000

Удовлетворенность предприятий работой региональных центров компетенций (доля предприятий, удовлетворенных работой названных центров)

1.4

План

Факт/прогноз

60,0000

50,000050,0000 50,0000 50,0000 50,0000 50,0000 50,0000 50,0000 50,0000 50,0000

88,0000

88,000088,0000 88,0000 88,2000 88,0000 88,0000 88,0000 88,0000 88,0000 88,0000

ФП Процент 60,0000

88,0000

Количество сотрудников предприятий, прошедших обучение инструментам повышения производительности труда под региональным управлением (с РЦК), нарастающим итогом

1.5

План

Факт/прогноз

108,0000

108,0000108,0000 108,0000 108,0000 108,0000 108,0000 108,0000 108,0000 108,0000 108,0000

200,0000

200,0000200,0000 200,0000 200,0000 200,0000 200,0000 200,0000 200,0000 200,0000 200,0000

ФП Человек 108,0000

200,0000

Количество сотрудников предприятий, прошедших обучение инструментам повышения производительности труда под федеральным управлением (с ФЦК), нарастающим итогом

1.6
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№

п/п

На конец

года

Показатели регионального

проекта

Уровень

показате

ля

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Значения по месяцам

майянв фев март апр июн июл авг сент окт нояб

План

Факт/прогноз

299,0000

283,0000283,0000 283,0000 283,0000 283,0000 283,0000 283,0000 283,0000 283,0000 283,0000

299,0000

283,0000283,0000 283,0000 283,0000 283,0000 283,0000 283,0000 283,0000 283,0000 283,0000

ФП Человек 299,0000

299,0000

Доля предприятий, достигших ежегодный 5% прирост производительности труда на предприятиях участниках, внедряющих мероприятия национального проекта под федеральным

и региональным управлением в течении трех лет участия в проекте

1.7

План

Факт/прогноз

0,0000

0,00000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

0,0000

0,00000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

ФП Процент 0,0000

0,0000

Количество обученных сотрудников предприятий-участников в рамках реализации мероприятий по повышению производительности труда самостоятельно, а также органов

исполнительной власти, нарастающим итогом

1.8

План

Факт/прогноз

156,0000

156,0000156,0000 156,0000 156,0000 156,0000 156,0000 156,0000 156,0000 156,0000 156,0000

222,0000

222,0000222,0000 222,0000 222,0000 222,0000 222,0000 222,0000 222,0000 222,0000 222,0000

ФП Человек 156,0000

222,0000

Количество предприятий - участников, вовлеченных в национальный проект через получение адресной поддержки, нарастающим итогом

1.9

План

Факт/прогноз

43,0000

42,000042,0000 42,0000 42,0000 42,0000 42,0000 42,0000 42,0000 42,0000 42,0000

44,0000

44,000044,0000 44,0000 44,0000 44,0000 44,0000 44,0000 44,0000 44,0000 44,0000

ФП Условная

единица

43,0000

44,0000

Количество представителей региональных команд, прошедших обучение инструментам повышения производительности труда, нарастающим итогом

1.10

План

Факт/прогноз

15,0000

15,000015,0000 15,0000 15,0000 15,0000 15,0000 15,0000 15,0000 15,0000 15,0000

15,0000

0,00000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

ФП Человек 15,0000

15,0000

Количество предприятий - участников, внедряющих мероприятия национального проекта под региональным управлением (с РЦК), нарастающим итогом

1.11

План

Факт/прогноз

10,0000

10,000010,0000 10,0000 10,0000 10,0000 10,0000 10,0000 10,0000 10,0000 10,0000

10,0000

10,000010,0000 10,0000 10,0000 10,0000 10,0000 10,0000 10,0000 10,0000 10,0000

ФП Условная

единица

10,0000

10,0000

Количество сотрудников предприятий и представителей региональных команд, прошедших обучение инструментам повышения производительности труда, нарастающим итогом

1.12

578,0000

537,0000537,0000 537,0000 537,0000 537,0000 537,0000 537,0000 537,0000 537,0000 537,0000ФП Человек 578,0000
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№

п/п

На конец

года

Показатели регионального

проекта

Уровень

показате

ля

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Значения по месяцам

майянв фев март апр июн июл авг сент окт нояб

План

Факт/прогноз

705,0000

705,0000705,0000 705,0000 705,0000 705,0000 705,0000 705,0000 705,0000 705,0000 705,0000 705,0000

Задача: Формирование системы методической и организационной поддержки повышения производительности труда на предприятиях

2

Доля предприятий от общего числа предприятий, вовлеченных в национальный проект, на которых прирост производительности труда соответствует целевым показателям ,

процент

2.1

План

Факт/прогноз

0,0000

0,00000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

0,0000

0,00000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

ФП Процент 0,0000

0,0000
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

4. Сведения о достижении результатов и контрольных точек регионального проекта

0 0 0

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на конец

отчетног

о года

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

года

1.

ОЗР: Предприятиям предоставлена возможность по внедрению лучших практик (типовых решений) и получению услуг по повышению производительности труда посредством

специализированных центров компетенций на федеральном и региональном уровне

1.1

Созданы потоки-образцы

(оптимизированы

производственные/вспомо

гательные процессы) на

предприятиях -

участниках национального

проекта под

региональным

управлением (совместно с

экспертами региональных

центров компетенций -

РЦК) на базе

сформированной

инфраструктуры для

развития

производственной

системы в рамках

организационной,

методологической,

экспертно-аналитической

и информационной

поддержки программ

повышения

производительности труда

на предприятиях Значение:

13,0000 Дата: 30.06.2021

Герасимов

Евгений

Радиславови

ч  - Министр

Акт приема-

передачи

Акт приема-

передачи

Информация по

значению результата:

В

работе.Подтверждающие

документы:

1. "Акт приема-

передачи" Акт приема-

передачи РЦК от

21.12.2020г. №б/н,

приложен файл.

риск недостижения

отсутствует

Предоставлена

информация : 11 из 13.

30.06.2021 30.06.2021

13

Условная

единица

8 1113

1.1.

Услуга оказана (работы

Лекарев Акт приема-

В работе.

30.06.2021 30.06.2021
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на конец

отчетног

о года

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

года

1

выполнены)

Сергей

Николаевич 

-

Заместитель

министра

промышлен

ности и

энергетики

Чувашской

Республики

передачи

Акт приема-

передачи

Подтверждающие

документы:

1. "Акт приема-

передачи" Акт приема-

передачи РЦК от

21.12.2020г. №б/н,

приложен файл.

Риск недостижения

отсутствует

1.1.

2

Заключено соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

(соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

включено в реестр

соглашений)

Лекарев

Сергей

Николаевич 

-

Заместитель

министра

промышлен

ности и

энергетики

Чувашской

Республики

Акт приема-

передачи

Акт приема-

передачи

В работе.

Подтверждающие

документы:

1. "Акт приема-

передачи" Акт приема-

передачи РЦК от

21.12.2020г. №б/н,

приложен файл.

Риск недостижения

отсутствует

30.06.2021 30.06.2021

1.1.

3

Предоставлен отчет о

выполнении соглашения о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

Лекарев

Сергей

Николаевич 

-

Заместитель

министра

промышлен

ности и

энергетики

Чувашской

Республики

Акт приема-

передачи

Акт приема-

передачи

В работе.

Подтверждающие

документы:

1. "Акт приема-

передачи" Акт приема-

передачи РЦК от

21.12.2020г. №б/н,

приложен файл.

Риск недостижения

отсутствует

30.06.2021 30.06.2021
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на конец

отчетног

о года

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

года

1.1.

4

Государственное

(муниципальное) задание

на оказание

государственных

(муниципальных) услуг

(выполнение работ)

утверждено

(государственное задание

включено в реестр

государственных заданий)

Лекарев

Сергей

Николаевич 

-

Заместитель

министра

промышлен

ности и

энергетики

Чувашской

Республики

Акт приема-

передачи

Акт приема-

передачи

В работе.

Подтверждающие

документы:

1. "Акт приема-

передачи" Акт приема-

передачи РЦК от

21.12.2020г. №б/н,

приложен файл.

Риск недостижения

отсутствует

30.06.2021 30.06.2021

1.1.

5

Соглашение о порядке и

условиях предоставления

субсидии на выполнение

государственного

(муниципального) задания

на оказание

государственных

(муниципальных) услуг

(выполнение работ)

заключено (включено в

реестр соглашений)

Лекарев

Сергей

Николаевич 

-

Заместитель

министра

промышлен

ности и

энергетики

Чувашской

Республики

Акт приема-

передачи

Акт приема-

передачи

В работе.

Подтверждающие

документы:

1. "Акт приема-

передачи" Акт приема-

передачи РЦК от

21.12.2020г. №б/н,

приложен файл.

Риск недостижения

отсутствует

30.06.2021 30.06.2021

1.1.

6

Представлен отчет о

выполнении соглашения о

порядке и условиях

предоставления субсидии

на выполнение

государственного

(муниципального) задания

на оказание

государственных

(муниципальных) услуг

Лекарев

Сергей

Николаевич 

-

Заместитель

министра

промышлен

ности и

энергетики

Чувашской

Акт приема-

передачи

Акт приема-

передачи

В работе.

Подтверждающие

документы:

1. "Акт приема-

передачи" Акт приема-

передачи РЦК от

21.12.2020г. №б/н,

приложен файл.

Риск недостижения

отсутствует

30.06.2021 30.06.2021
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на конец

отчетног

о года

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

года

(выполнение работ)

Республики

1.1.

7

Проведена оценка

эффективности оказания

услуги (выполнения

работы)

Лекарев

Сергей

Николаевич 

-

Заместитель

министра

промышлен

ности и

энергетики

Чувашской

Республики

Акт приема-

передачи

Акт приема-

передачи

В работе.

Подтверждающие

документы:

1. "Акт приема-

передачи" Акт приема-

передачи РЦК от

21.12.2020г. №б/н,

приложен файл.

Риск недостижения

отсутствует

30.06.2021 30.06.2021
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

5. Сведения об исполнении финансового обеспечения реализации регионального проекта

00

№

п/п

Комментарий

Наименование результата и

источники финансового

обеспечения

Процент

исполнения (8)/

(5)*100

Объем финансового обеспечения, тыс. рублей Исполнение, тыс. рублей

Сводная

бюджетная

роспись

Кассовое

исполнение

Учтенные

бюджетные

обязательства

Лимиты

бюджетных

обязательств

Предусмотрено

паспортом

регионального

проекта

5431 7 10986

С
т
а
т
у

с

2

(04) Предприятиям предоставлена возможность по внедрению лучших практик (типовых решений) и получению услуг по повышению производительности труда

посредством специализированных центров компетенций на федеральном и региональном уровне

1

13 830,9012 352,20

(07) Созданы потоки-образцы

(оптимизированы

производственные/вспомогательн

ые процессы) на предприятиях -

участниках национального

проекта под региональным

управлением (совместно с

экспертами региональных

центров компетенций - РЦК) на

базе сформированной

инфраструктуры для развития

производственной системы в

рамках организационной,

методологической, экспертно-

аналитической и информационной

поддержки программ повышения

производительности труда на

предприятиях0

1.1 0,00 0,000,000,00

13 830,9012 352,20

консолидированный бюджет

субъекта Российской

Федерации, в т.ч.:

1.1.1 0,00

Финансирование регионального

проекта за счет средств ФБ

отсутствует

0,000,000,00

13 830,9012 352,20

бюджет субъекта Российской

Федерации

1.1.1.

1

0,00

Финансирование регионального

проекта за счет

0,000,000,00
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

Комментарий

Наименование результата и

источники финансового

обеспечения

Процент

исполнения (8)/

(5)*100

Объем финансового обеспечения, тыс. рублей Исполнение, тыс. рублей

Сводная

бюджетная

роспись

Кассовое

исполнение

Учтенные

бюджетные

обязательства

Лимиты

бюджетных

обязательств

Предусмотрено

паспортом

регионального

проекта

5431 7 10986

С
т
а
т
у

с

2

средств ФБ отсутствует

0,000,00

межбюджетные трансферты

бюджета субъекта Российской

Федерации бюджетам

муниципальных образований

1.1.1.

2

0,00 0,000,000,00

0,000,00

бюджеты муниципальных

образований

1.1.1.

3

0,00 0,000,000,00

0,000,00внебюджетные источники1.1.4 0,00 0,000,000,00

Всего по региональному проекту за счет всех

источников, в том числе:

консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, в т.ч.:

бюджет субъекта Российской Федерации

межбюджетные трансферты бюджета

субъекта Российской Федерации бюджетам

муниципальных образований

бюджеты муниципальных образований

внебюджетные источники

13 830,9012 352,20 0,00 0,000,000,00

13 830,9012 352,20 0,00 0,000,000,00

13 830,9012 352,20 0,00 0,000,000,00

0,00 0,00 0,000,000,00

0,000,00 0,00 0,000,000,00

0,000,00 0,00 0,000,000,00

0,00
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6. Сведения о помесячном исполнении бюджета субъекта в части бюджетных ассигнований, предусмотренных на финансовое обеспечение реализации

регионального проекта в 2021 году

№ п/п Наименование результата

План исполнения нарастающим итогом (тыс. рублей)

На конец 2021 года

(тыс. рублей)

майянв фев март апр июн июл авг сент окт нояб

1 Предприятиям предоставлена возможность по внедрению лучших практик (типовых решений) и получению услуг по повышению производительности труда посредством

специализированных центров компетенций на федеральном и региональном уровне

1.1. Созданы потоки-образцы (оптимизированы производственные/вспомогательные процессы) на предприятиях - участниках национального проекта под региональным управлением 

(совместно с экспертами региональных центров компетенций - РЦК)  на базе сформированной инфраструктуры для развития производственной системы в рамках

организационной, методологической, экспертно-аналитической и информационной поддержки программ повышения производительности труда на предприятиях

План

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12 352.200.000.000.000.00

Факт/прогноз

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.000.000.000.000.00

0.00

0.00


