
Информация об исполнении плана по противодействия коррупции в 2020 г., утвержденного постановлением Ядринской районной администрации от 29.12.2017 №943 (с изменениями от 14.09.2018 г. №674)
	№
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Информация о реализации мероприятия 
	Отметка об исполнении



	1
	Обеспечение принятия мер по повышению эффективности контроля за соблюдением муниципальными служащими Ядринской районной администрации Чувашской республики требований законодательства Российской Федерации по противодействию коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	Постоянно 
	Проводится систематическая работа по недопущению конфликта интересов в деятельности муниципальных служащих, о необходимости уведомления о возмодном конфликте интересов. Так, в 2020 г. в Комиссию по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих, осуществляющих полномочия представителя нанимателя (работодателя), и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Ядринского района Чувашской Республики рассмотрено 1 заявление муниципального служащего, осуществляющего полномочия представителя нанимателя (работодателя) о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
По итогам заседания 18.11.2020 г.  Комиссией в целях урегулирования вопроса возникновения личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, рекомендованы конкретные меры


	Исполнено

	2
	Повышение эффективности противодействия коррупции при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в том числе осуществление работы по недопущению возникновения конфликта интересов в данной сфере деятельности (проведение анализа аффилированных связей членов закупочных комиссий с участниками закупок;исключение избыточных требований при описании объекта закупок)
	Ежеквартальное проведение анализа
	В целях повышения эффективности противодействия коррупции при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд ежеквартально проводится анализ работы по недопущению возникновения конфликта интересов в данной сфере деятельности. В  2020 году факты аффилированных связей членов закупочных комиссий с участниками закупок не зарегистрированы
	Исполнено



	3
	Повышение эффективности противодействия коррупции при учете и использовании муниципального имущества, в том числе осуществление работы по недопущению возникновения конфликта интересов в данной сфере деятельности (проведение анализа аффилированных связей должностных лиц, участвующих в принятии решений о предоставлении муниципального имущества, с физическими и юридическими лицами – получателями имущества)
	Ежеквартальное проведение анализа
	В 2020 г. при реализации муниципального имущества наличие аффилированных связей должностных лиц, участвующих в принятии решений о предоставлении муниципального имущества в аренду, с физическими и юридическими лицами – получателями имущества не выявлено;
	Исполнено




	4
	Повышение эффективности внутреннего финансового аудита 
в органах местного самоуправления
	постоянно
	Осуществляется финансовым отделом, отделом бухгалтерского учета и отчетности, отделом образования Ядринской районной администрации Чувашской Республики
	Исполнено

	5
	Проведение социологических исследований, опросов для оценки уровня коррупции в определенной сфере деятельности и эффективности принимаемых мер по противодействию коррупции
	Раз в полугодие
	В первом полугодии 2020 г. проведен социологический опрос об уровне коррупции в органах местного самоуправления
	Исполнено частично.

	6
	Привлечение независимых экспертов для проведения независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов органов местного самоуправления и их проектов
	в течение года
	для проведения независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов органов местного самоуправления, НПА размещаются на официальном сайте Ядринского района так же СПС «Гарант»
в 2020 г. независимым экспертам направлено 3 проекта НПА, получена 1 экспертиза на принятый НПА.

	Исполнено

	7
	Рассмотрение совещательными органами при руководителях органов местного самоуправления вопросов, касающихся состояния работы по противодействию коррупции, в том числе по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, а также принятию конкретных мер по совершенствованию такой работы
	ежеквартально
	В 2020 г. проведены 2 заседания  Совета по противодействию коррупции в Ядринском районе:07.09.2020 г, и 26.12.2020 г. на котором были рассмотрены следующие вопросы:

1. О результатах проверок Контрольно-счетного органа Ядринского района органов местного самоуправления Ядринского района по вопросу соблюдения установленного порядка использования и распоряжения муниципальным имуществом за 2019 год

2. О соблюдении требований законодательства к формированию, исполнению и контролю за исполнением местного бюджета в 2019 году.

3. О результатах работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов по итогам 2019 года и за 8 месяцев 2020 года.

4. О мерах, принимаемых по результатам проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими администрации района на себя и членов своей семьи, а также по соблюдению муниципальными служащими ограничений, не нарушению запретов, установленных действующим законодательством Российской Федерации

5. Об антикоррупционной экспертизе нормативно-правовых актов органов местного самоуправления Ядринского района Чувашской Республики

6. О мерах по профилактике коррупционных правонарушений в подведомственных Ядринской районной администрации Чувашской Республики учреждений

7. Об утверждении плана работы Совета по противодействию коррупции Ядринского района на 2021 год

8. Об итогах реализации в 2020 году мероприятий, предусмотренных планом по противодействию коррупции
	Исполнено

	8
	Организация проведения повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	В течение года
	На курсах повышения квалификации в 2020 г. по программе «Противодействие коррупции»» обучились четыре муниципальных служащих, а также один муниципальный служащий по программе «Технология управления персоналом»
	Исполнено

	9
	Проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации структурными подразделениями Ядринской районной администрации Чувашской Республики своих функций, и внесение при необходимости уточнений в перечень должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие Ядринской районной администрации Чувашской Республики обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	В течение года
	В 2020 г. принятые следующие нормативные правовые акты: постановления Ядринской районной администрации Чувашской Республики от 16.04.2020 №241 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы Ядринской районной администрации, при назначении на которые граждане, и замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»,  от 16.04.2020 №240 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы районной администрации Чувашской Республики, замещение которых связано с коррупционными рисками»; а также утвержден Перечень коррупционно опасных функций в Ядринской районной администрации Чувашской Республики.
	Исполнено

	10
	Содействие в принятии подведомственными организациями и учреждениями в соответствии со статьей 13.3 Федерального закона 
«О противодействии коррупции» мер по предупреждению коррупции и контроль за их реализацией
	В течение года
	Проводится разъяснительная работа, в том числе консультационная поддержка по антикоррупционной тематике. 
	Исполнено частично

	11
	Проведение обучения муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	В течение года
	В 2020 г. 1 муниципальный служащий, поступивший на муниципальную службу,  прошел повышение квалификации  по программе «Противодействие коррупции»
	Исполнено

	12
	реализация комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе 
с участием общественных объединений, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества
	В течение года
	Осуществлялась реализация комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции.
	Исполнено

	12 1
	Привлечение муниципальных служащих 
к участию в обсуждении и разработке нормативных правовых актов 
по вопросам противодействия коррупции
	В течение года
	На начальном этапе разработки нормативного акта по вопросу противодействия коррупции обеспечивается информирование муниципальных служащих о возможности участия в его подготовке. Для обсуждения полученных замечаний и предложений муниципальных служащих по проекту нормативного правового акта проект НПА направляется в структурные подразделения администрации для согласования. При отсутствии замечаний и предложений к проекту НПА после проведения антикорупционной экспертизы, проект НПА принимается.

	Исполнено

	12 2
	Проведение обсуждений практики применения антикоррупционного законодательства с муниципальными служащими 
(не реже одного раза в год)
	В течение года
	Путем проведения совещаний в рамках еженедельных совещаний с главами поселений и муниципальными служащими администрации,  ведется разъяснительная работа обсуждений практики применения антикоррупционного законодательства
	Исполнено

	12 3
	стимулирование муниципальных служащих к предоставлению информации об известных им случаях коррупционных правонарушений, нарушений требований к служебному поведению, ситуациях конфликта интересов
	В течение года
	информации об известных им случаях коррупционных правонарушений, нарушений требований к служебному поведению, ситуациях конфликта интересов не поступало
	Исполнено

	12 4
	Просвещение муниципальных служащих 
по антикоррупционной тематике и методическое обеспечение профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих (разработка памяток по ключевым вопросам противодействия коррупции; организация в рамках проведения конкурсных процедур анкетирования, тестирования или иных методов оценки знания положений основ антикоррупционного законодательства; обеспечение организации различных видов учебных семинаров, аппаратных совещаний по вопросам противодействия коррупции (вводный семинар для граждан, впервые поступивших на муниципальную службу; регулярные семинары по ключевым вопросам противодействия коррупции, затрагивающим всех или большинство муниципальных служащих; специальные семинары 
в случае существенных изменений законодательства в сфере противодействия коррупции, затрагивающих муниципальных служащих); проведение регулярной работы по разъяснению исполнения требований антикоррупционного законодательства муниципальными служащими, увольняющимися с муниципальной службы, чьи должности входили в перечень, установленный в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21 июля 2010 г. № 925 «О мерах 
по реализации отдельных положений Федерального закона 
«О противодействии коррупции»; ознакомление служащих с изменениями положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции)
	В течение года
	Со всеми лицами, поступающими на муниципальную службу проводится ознакомительная беседа с положениями Федерального закона о противодействии коррупции.

На сайте Ядринской районной администрации создан баннер «Противодействие коррупции», в котором размещена информация по противодействию коррупции, в том числе и НПА.


	Исполнено

	12 5
	Контроль за своевременным представлением муниципальными служащими Ядринской районной администрации Чувашской Республики сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, анализ представленных сведений
	До 30 апреля
	В связи распространиемем новой коронавирусной инфекции срок предоставления муниципальными служащими Ядринской районной администрации Чувашской Республики сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей постановлением Ядринской районной админитсрации Чувашской Республики от 27.04.2020 №272 продлен до 01 августа 2020 г. Указанные сведения предоставлены 46 муниципальными служащими Ядринской районной администрации. Фактов не предоставления и (или) несвоевременного предоставления указанных сведений в 2020 г. не выявлено.
	Исполнено

	12 6
	Проведение антикоррупционных проверок в отношении муниципальных служащих (проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера; контроль сведений о расходах; проверка соблюдения служащими ограничений и запретов, требований 
о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом 
«О противодействии коррупции»)
	В течение года
	В 2020 г. проведено  12 проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых служащими Ядрринского района, из них 4 по итогам анализа, 8 по представлению прокуратуры

	Исполнено

	12 7
	Объективное применение мер дисциплинарной ответственности 
к муниципальным служащим в каждом случае несоблюдения ими запретов, ограничений и требований, установленных 
в целях противодействия коррупции
	В течение года
	26.12.2020 г. на заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Ядринского района и урегулированию конфликта интересов по 12 материалам проверки, свидетельствующих о представлении муниципальными служащими недостоверных или неполных сведений Комиссией принято решение о том, что сведения, представленные 5 муниципальными служащими, являются недостоверными и неполными. Руководителям  Ядринской районной администрации и администрации Ядринского городского поселения  рекомендовано  применить меру ответственности в отношении муниципальных служащих.


	Исполнено

	13.
	Мониторинг цен товаров, работ, услуг при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в Ядринской районной администрации Чувашской Республики
	В течение года
	При планировании закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в Ядринской районной администрации Чувашской Республики осуществляется мониторинг цен для обоснования начальной (максимальной ) цены контракта.
	Исполнено

	14.
	Обеспечение эффективности бюджетных расходов при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в Ядринской районной администрации Чувашской Республики
	В течение года
	На территории Ядринского района Чувашской Республики в 2020 году реализованы следующие национальные проекты с предусмотренным финансированием средств:

   1)      Национальный проект «Жилье и городская среда»;

   2)      Национальный проект «Образование».

   По национальному проекту «Жилье и городская среда» реализовано мероприятие регионального проекта «Формирование комфортной городской среды» в части реализации на территории Ядринского городского поселения Ядринского района Чувашской Республики программы формирования современной городской среды и создания комфортной городской среды в малых городах и исторических поселениях - победителях Всероссийского конкурса лучших проектов создания комфортной городской среды. На данные мероприятия были предусмотрены средства в общей сумме 55720,01029 тыс. рублей, в том числе за счет средств федерального бюджета – 42794,64907 тыс. рублей, за счет республиканского бюджета Чувашской Республики – 10050,87126 тыс. рублей, за счет средств Ядринского районного бюджета Чувашской Республики – 2121,80196 тыс. рублей и за счет средств бюджета Ядринского городского поселения Ядринского района Чувашской Республики – 752,688 тыс. рублей. По состоянию на 30 декабря 2020г. средства использованы в сумме 55720,01029 тыс. рублей, в том числе за счет средств федерального бюджета – 42794,64907 тыс. рублей, за счет республиканского бюджета Чувашской Республики – 10050,87126 тыс. рублей, за счет средств Ядринского районного бюджета Чувашской Республики – 2100,0 тыс. рублей и за счет средств бюджета Ядринского городского поселения Ядринского района Чувашской Республики – 752,688 тыс. рублей. Средства освоены полностью.

   По национальному проекту «Образование» реализовано  мероприятие регионального проекта «Успех каждого ребенка» на персонифицированное финансирование дополнительного образования детей. Из предусмотренных средств в сумме 5420,68896 тыс. рублей по состоянию на 30.12.2020 г. израсходовано 5292,10183 тыс. рублей.

   Изначально в республиканском бюджете Чувашской Республики на 2020 год по национальному проекту "Экология" предусмотрены были мероприятия регионального проекта "Чистая вода" на водоснабжение г. Ядрин Чувашской Республики в рамках реализации мероприятий по строительству и реконструкции (модернизации) объектов питьевого водоснабжения предусмотрено 1234,0 тыс. рублей. Законом Чувашской Республики от 18.11.2020г. № 95 были внесены изменения в республиканский бюджет Чувашской Республики на 2020 год и по данному проекту мероприятие не предусмотрены.

   Нарушений при проведении конкурсных процедур, исполнении муниципальных контрактов, приемке результатов работ (оказания услуг), выполненных в рамках реализации региональных проектов Чувашской Республики, не выявлены.
	Исполнено

	15.
	Проведение мероприятий по устранению случаев участия на стороне поставщиков продукции для обеспечения муниципальных нужд в Ядринской районной администрации Чувашской Республики близких родственников муниципальных служащих, а также лиц, которые могут оказать прямое влияние на процесс формирования, размещения и контроля за осуществлением закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд Ядринской районной администрации Чувашской Республики
	В течение года
	Положением о комиссии уполномоченного органа на определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для обеспечения муниципальных нужд в Ядринской районной администрации Чувашской Республики предусматривается, что в случае выявления в составе комиссии уполномоченный орган, принявший решение о создании комиссии, обязан незамедлительно заменить их другими физическими лицами, которые лично не заинтересованы в результатах определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) и на которых не способны оказывать влияние участники закупок, а также физическими лицами, которые не являются непосредственно осуществляющими контроль в сфере закупок должностными лицами контрольных органов в сфере закупок. В 2020 г. указанные факты не выявлены.
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