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Чёваш Республикин 

+.н. Шупашкар хула 

администраций. 

 
ЙЫШЁНУ 

 

 

Администрация 

 города Новочебоксарска 

Чувашской Республики 

 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

13.12.2022 № 1580 

 

 

О внесении изменений в 

постановление администрации 

города Новочебоксарска 

Чувашской Республики от 

22.12.2016 №2188 

 

В соответствии с Федеральным законом от 14.11.2002 №161-ФЗ «О государственных 

и муниципальных унитарных предприятиях», Федеральным законом Российской Федерации 

от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации», постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 

31.05.2002 №149 «Об утверждении примерной формы трудового договора с руководителем 

государственного унитарного предприятия Чувашской Республики», постановлением 

Кабинета Министров Чувашской Республики от 22.06.2016 №234 «Об утверждении 

Положения об условиях оплаты труда руководителей государственных унитарных 

предприятий Чувашской Республики», руководствуясь статьей 43 Устава города 

Новочебоксарска Чувашской Республики, администрация города Новочебоксарска 

Чувашской Республики п о с т а н о в л я е т: 

1. Внести в постановление администрации города Новочебоксарска Чувашской 

Республики от 22.12.2016 №2188 «Об оплате труда руководителей муниципальных 

унитарных предприятий города Новочебоксарска Чувашской Республики и утверждении 

примерной формы трудового договора с руководителем муниципального унитарного 

предприятия города Новочебоксарска Чувашской Республики» следующее изменение: 

пункт 5 изложить в следующей редакции: 

«5. Рекомендовать руководствоваться Положением, Методикой, Примерной формой 

трудового договора с руководителем муниципального унитарного предприятия города 

Новочебоксарска Чувашской Республики и Порядком органам управления хозяйственных 

обществ, в уставном капитале которых доля участия города Новочебоксарска Чувашской 

Республики составляет более 50 процентов, при заключении трудовых договоров с 

руководителями указанных хозяйственных обществ.». 

2. Внести в Положение об условиях оплаты труда руководителей муниципальных 

унитарных предприятий города Новочебоксарска Чувашской Республики при заключении с 

ними трудовых договоров, утвержденное постановлением администрации города 

Новочебоксарска Чувашской Республики от 22.12.2016 №2188 следующие изменения: 

пункт 2 изложить в следующей редакции: 

«2. Оплата труда руководителя предприятия включает должностной оклад, выплаты 

компенсационного и стимулирующего характера, а также иные выплаты.»; 

дополнить пунктом 10 следующего содержания: 

«10. Руководителю предприятия при предоставлении ежегодного основного 

оплачиваемого отпуска выплачивается один раз в календарном году материальная помощь в 

размере одного должностного оклада при условии достижения предприятием 

положительного финансового результата по итогам деятельности за последний отчетный 

год.». 

3. Внести в Примерную форму трудового договора с руководителем муниципального 

https://internet.garant.ru/#/document/12128965/entry/0
https://internet.garant.ru/#/document/186367/entry/0
https://internet.garant.ru/#/document/17549203/entry/0
https://internet.garant.ru/#/document/42513050/entry/0
https://internet.garant.ru/#/document/17608310/entry/43
https://internet.garant.ru/#/document/42523744/entry/0
https://internet.garant.ru/#/document/42523744/entry/4
https://internet.garant.ru/#/document/42523744/entry/1000
https://internet.garant.ru/#/document/42523744/entry/0
https://internet.garant.ru/#/document/42523744/entry/1003
https://internet.garant.ru/#/document/42513050/entry/109
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унитарного предприятия города Новочебоксарска Чувашской Республики, 

утвержденную постановлением администрации города Новочебоксарска Чувашской 

Республики от 22.12.2016 №2188 следующие изменения: 

пункт 3.6. дополнить абзацем следующего содержания: 

«Руководителю при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска 

выплачивается один раз в календарном году материальная помощь в размере одного 

должностного оклада при условии достижения предприятием положительного финансового 

результата по итогам деятельности за последний отчетный год.»; 

пункт 3.7. изложить в следующей редакции: 

«3.7. В период действия настоящего Договора Руководитель пользуется всеми видами 

государственного социального страхования. Руководитель имеет право на иные выплаты, 

предусмотренные коллективным договором, локальными нормативными актами в 

соответствии с трудовым законодательством, с указанием их видов в настоящем Договоре.». 

4. Сектору пресс-службы администрации города Новочебоксарска Чувашской 

Республики разместить настоящее постановление в средствах массовой информации и на 

официальном сайте города Новочебоксарска Чувашской Республики в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет». 

5. Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя главы 

администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики по экономике и финансам. 

6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 

 

 

 

Глава администрации 

города Новочебоксарска 

Чувашской Республики                                           Д.А. Пулатов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

https://internet.garant.ru/#/document/42523744/entry/0
https://internet.garant.ru/#/document/17549203/entry/37
https://internet.garant.ru/#/document/17549203/entry/372
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Чёваш Республикин 

+.н. Шупашкар хула 

администраций. 

 
ЙЫШЁНУ 

 

 

Администрация 

 города Новочебоксарска 

Чувашской Республики 

 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

15.12.2022 №1584 

 

Об утверждении показателей для 

определения размера коэффициента 

кратности должностного оклада 

руководителей учреждений, 

подведомственных отделу физической 

культуры и спорта администрации 

города Новочебоксарска Чувашской 

Республики 
 

 В соответствии с постановлением администрации города Новочебоксарска Чувашской 

Республики от 2 сентября 2019 г. №1359 «Об утверждении примерного положения об оплате 

труда работников муниципальных учреждений города Новочебоксарска Чувашской 

Республики, занятых в сфере физической культуры и спорта», постановлением 

администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики от 6 июня 2022 г. №702 «Об 

утверждении порядка определения размеров должностных окладов руководителей 

учреждений, подведомственных отделу физической культуры и спорта администрации 

города Новочебоксарска Чувашской Республики», руководствуясь статьей 37.1 Устава 

города Новочебоксарска Чувашской Республики, администрация города Новочебоксарска   

Чувашской Республики п о с т а н о в л я е т: 

Утвердить прилагаемые показатели для определения размера коэффициента кратности 

должностного оклада руководителей учреждений, подведомственных отделу физической 

культуры и спорта администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики и 

размеры коэффициентов кратности для установления должностных окладов руководителей 

учреждений, подведомственных отделу физической культуры и спорта города 

Новочебоксарска Чувашской Республики. 

Расчет должностных окладов руководителей учреждений физической культуры, 

подведомственных отделу физической культуры и спорта администрации города 

Новочебоксарска Чувашской Республики производится ежегодно в течение месяца после 

сдачи годовых отчетов ЗП-ФК и С «Сведения о численности и оплате труда работников 

организаций в области физической культуры и спорта по категориям персонала». 

Сектору пресс-службы администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики 

обеспечить опубликование настоящего постановления в печатных средствах массовой 

информации и разместить его на официальном сайте города Новочебоксарска Чувашской 

Республики в сети Интернет. 

Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и 

распространяется на правоотношения, возникшие с 01 сентября 2022 года. 

Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы 

администрации по социальным вопросам города Новочебоксарска Чувашской Республики. 

 

 

 

Глава администрации  

города Новочебоксарска 

Чувашской Республики  Д.А. Пулатов  

http://internet.garant.ru/document/redirect/48768027/0
http://internet.garant.ru/document/redirect/17520999/376
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УТВЕРЖДЕНЫ 

постановлением  

администрации города  

Новочебоксарска 

Чувашской Республики 

От 15.12.2022 № 1584 
 

Показатели для определения размера коэффициента кратности должностного 

оклада руководителей учреждений, подведомственных отделу физической 

культуры и спорта администрации города Новочебоксарска Чувашской 

Республики 

№ 

п.п. 
Объемные показатели Условия 

Количество 

баллов 

1 Наличие в учреждении: 

- спортивно-тренировочных групп, групп 

начальной подготовки 

- учебно-тренировочных групп 

- групп спортивного совершенствования 

- групп высшего спортивного мастерства 

 

из расчета за группу 

 

за каждого спортсмена 

дополнительно 

 

 

3 

0,5 

2,5 

4,5 

2 Количество работников в учреждении за каждого работника 1 

дополнительно за каждого 

работника, имеющего 

высшую 

квалификационную 

категорию 

1,0 

 

первую квалификационную 

категорию 

0,5 

3 Наличие филиалов, структурных 

подразделений 

за каждое структурное 

подразделение 

20 

4 Количество зачисленных в учреждение 

детей-инвалидов и детей - сирот 

из расчета за каждого 

ребенка-инвалида 

0,5 

из расчета за каждого 

ребенка-сироту 

0,3 

из расчета за каждого 

ребенка-инвалида, 

имеющего нарушения 

опорно-двигательного 

аппарата 

1 

5 Наличие собственных оборудованных и 

используемых спортсооружений при 

наличии паспорта или учетной карточки 

(в зависимости от их состояния и степени 

использования) 

за каждый вид 

 

15 

6 Наличие собственного оборудованного 

лицензированного медицинского 

кабинета, столовой 

за каждый вид 15 
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7 Наличие на балансе автотранспортных 

средств, самоходных и строительной 

техники, учебных кораблей, катеров и 

другой учебной техники (в зависимости 

от состояния, частоты использования) 

за каждую 3 

8 Организация работы учреждения в 

нескольких зданиях 

за каждое здание:  

на балансе 5 

по договору 4 

9 Наличие на балансе учреждения 

земельного участка площадью не менее 

0,5 га, используемый в уставных целях 

 20 

10 Наличие собственной котельной, 

очистных сооружений, теплового узла, 

водонапорной башни, гаража 

за каждую единицу 20 

11 Наличие статуса экспериментальной 

площадки 

муниципальный уровень 10 

региональный уровень 20 

федеральный уровень 30 

12 Организация и проведение официальных 

спортивно-массовых мероприятий, 

согласно календарным планам на своей 

базе: 

за проведение мероприятий 

определенного уровня 

 

- всероссийских и межрегиональных;  15 

- республиканских;  10 

- городских;  5 

- с детьми – инвалидами;  3 

- учебно-тренировочных сборов  3 

13 Наличие загородных объектов (лагерь, 

база отдыха и другие) 

За каждую единицу 

находящиеся на балансе в 

зависимости от 

использования и состояния 

30 

14. Наличие высоких и стабильных 

результатов деятельности 

Участие в смотрах 

конкурсах, наличие 

благодарностей, 

положительный отзывов о 

работе учреждения 

50 
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УТВЕРЖДЕНЫ 

постановлением  

администрации города  

Новочебоксарска 

Чувашской Республики 

от 15.12.2022 № 1584 

 

Размеры коэффициентов кратности 

для установления должностных окладов руководителей 

учреждений, подведомственных отделу физической культуры и спорта 

города Новочебоксарска Чувашской Республики 

 

Количество баллов Коэффициент кратности 

До 100 0 

101 – 200 0,5 

201 – 300 0,7 

301 – 400 0,9 

401 – 500 1,1 

501 – 600 1,3 

601 – 700 1,5 

701 – 800 1,7 

801 – 900 1,9 

901 – 1000 2,0 

1001 – 1100 2,1 

1101 – 1200 2,2 

1201 – 1300 2,3 

1301 – 1400 2,4 

1401 – 1500 2,5 

1501 - 1600 2,6 
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Чёваш Республикин 

+.н. Шупашкар хула 

администраций. 

 
ЙЫШЁНУ 

 

 

Администрация 

 города Новочебоксарска 

Чувашской Республики 

 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

15.12.2022 № 1587 

 

О внесении изменений в постановление 

администрации города Новочебоксарска 

Чувашской Республики от 11.10.2013 № 486  

 

В соответствии с постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 

14.11.2022 № 586 «О внесении изменений в постановление Кабинета Министров Чувашской 

Республики от 13 сентября 2013 №377», руководствуясь статьей 43 Устава города 

Новочебоксарска Чувашской Республики, администрация города Новочебоксарска 

Чувашской Республики п о с т а н о в л я е т: 

Внести в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных 

учреждений города Новочебоксарска Чувашской Республики, занятых в сфере образования, 

утвержденное постановлением администрации города Новочебоксарска Чувашской 

Республики от 11.10.2013 № 486 (с изменениями, внесенными постановлениями 

администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики от 03.12.2014 № 534, от 

18.08.2015 № 612, от 15.11.2016 № 1947, от 28.06.2017 № 1041, от 26.03.2018 № 442, от 

14.09.2018 № 1345, от 25.11.2019 № 1737, от 06.10.2020 № 1081) (далее – Положение), 

следующие изменения: 

В разделе I: 

Подпункт «а» пункта 1.6 изложить в следующей редакции: 

«а) Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих, 

Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и 

служащих, профессиональных стандартов и иных нормативных правовых актов 

Правительства Российской Федерации;»; 

пункт 1.10 изложить в следующей редакции: 

«1.10. Размеры окладов (ставок) устанавливаются в соответствии с абзацем седьмым 

пункта 1.1 настоящего Положения руководителем учреждения по квалификационным 

уровням ПКГ. Размеры выплат по коэффициентам определяются путем умножения размера 

оклада (ставки) по соответствующей ПКГ на величину коэффициента по соответствующему 

уровню ПКГ.»; 

абзац второй пункта 1.11 дополнить словами «, а также иных нормативных правовых 

актов Правительства Российской Федерации, утверждающих номенклатуру должностей 

работников.»; 

в разделе II: 

пункт 2.2 признать утратившим силу; 

в пункте 2.3: 

в таблице: 

в позиции «Профессиональная квалификационная группа должностей работников 

учебно-вспомогательного персонала первого уровня»: 

в графе 3 цифры «4255» заменить цифрами «6383»; 

в позиции «Профессиональная квалификационная группа должностей работников 

учебно-вспомогательного персонала второго уровня»: 

графу 2 изложить в следующей редакции: 

«1 квалификационный уровень 

garantf1://17508310.7/
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2 квалификационный уровень»; 

графу 3 изложить в следующей редакции: 

«7870 

7870»; 

в позиции «Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических 

работников»: 

графу 2 изложить в следующей редакции: 

 «1 квалификационный уровень 

2 квалификационный уровень 

3 квалификационный уровень 

4 квалификационный уровень»; 

графу 3 изложить в следующей редакции: 

«8050 

8050 

8050 

8834»; 

в позиции «Профессиональная квалификационная группа должностей руководителей 

структурных подразделений»: 

графу 2 изложить в следующей редакции: 

«1 квалификационный уровень 

2 квалификационный уровень 

3 квалификационный уровень»; 

графу 3 изложить в следующей редакции: 

«8659 

9508 

10424»; 

абзац второй пункта 2.3 признать утратившим силу; 

дополнить абзацем следующего содержания: 

«Минимальные размеры окладов (ставок) советника директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями устанавливаются по 4 

квалификационному уровню профессиональной квалификационной группы должностей 

педагогических работников.»; 

в пункте 2.4: 

абзац пятый признать утратившим силу; 

в абзаце седьмом слова «2.5–2.8 настоящего Положения» заменить словами «2.5–2.7 

настоящего Положения»; 

пункт 2.7 изложить в следующей редакции: 

«2.7. Педагогическим работникам, работникам учебно-вспомогательного персонала, 

руководителям структурных подразделений учреждения устанавливается персональный ко-

эффициент в зависимости от отнесения должности к квалификационному уровню ПКГ за 

выполнение дополнительных видов работ, непосредственно связанных с образовательной 

деятельностью, выполняемых по их письменному согласию. К таким видам работ относятся 

проверка письменных работ, руководство методическими объединениями, заведование учеб-

ными кабинетами (включая кабинет профориентации, информатики, спортивный зал), лабо-

раториями, архивом, учебными мастерскими и учебно-опытными участками. 
За классное руководство выплачивается ежемесячное вознаграждение в размере, уста-

новленном нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными пра-

вовыми актами Чувашской Республики. 
 
 
 
 

Рекомендуемые размеры персональных коэффициентов: 

garantf1://26581338.23/
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Профессиональные 

квалификационные группы 

должностей 

Квалификационные уровни Размеры 

коэффициентов к 

окладам (ставкам) 

1 2 3 

Профессиональная 

квалификационная группа 

должностей работников учебно-

вспомогательного персонала 

первого уровня 

 до 0,02 

Профессиональная 

квалификационная группа 

должностей работников учебно-

вспомогательного персонала 

второго уровня 

1 квалификационный уровень до 0,05 

2 квалификационный уровень до 0,10 

Профессиональная 

квалификационная группа 

должностей педагогических 

работников 

1 квалификационный уровень до 0,12 

2 квалификационный уровень до 0,15 

3 квалификационный уровень до 0,18 

4 квалификационный уровень до 0,20 

Профессиональная 

квалификационная группа 

должностей руководителей 

структурных подразделений 

1 квалификационный уровень до 0,20 

2 квалификационный уровень до 0,22 

3 квалификационный уровень до 0,25 

 Решение об установлении персонального коэффициента, его размерах принимается ру-

ководителем учреждения персонально в отношении каждого работника. Персональный ко-

эффициент не применяется при оплате труда педагогических работников за установленную 

при тарификации учебную нагрузку (педагогическую работу). 
Применение персонального коэффициента не учитывается при начислении иных сти-

мулирующих и компенсационных выплат, устанавливаемых в процентном отношении к раз-

меру оклада (ставки).»; 
пункт 2.8 признать утратившим силу; 
в пункте 2.9: 
в абзаце первом слова «и коэффициенту за сложность» исключить; 

в абзаце четвертом слова «и коэффициенту за сложность» исключить; 

в пункте 3.1. раздела III: 
в таблице: 

в позиции «Профессиональная квалификационная группа должностей служащих перво-

го уровня»: 

в графе 3: 

цифры «4255» заменить цифрами «6383»; 

в позиции «Профессиональная квалификационная группа должностей служащих второ-

го уровня»: 

графу 2 изложить в следующей редакции: 

 «1 квалификационный уровень 

2 квалификационный уровень 

3 квалификационный уровень 

4 квалификационный уровень 

5 квалификационный уровень»; 

графу 3 изложить в следующей редакции: 

«7870 

7870 
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7870 

7870 

8659»; 

в позиции «Профессиональная квалификационная группа должностей служащих 

третьего уровня»: 

графу 2 изложить в следующей редакции: 

«1 квалификационный уровень 

2 квалификационный уровень 

3 квалификационный уровень 

4 квалификационный уровень 

5 квалификационный уровень»; 

графу 3 изложить в следующей редакции: 

«7106 

7817 

8576 

10300 

10528»; 

абзац второй пункта 3.1 признать утратившим силу; 

таблицу пункта 4.1 раздела IV изложить в следующей редакции: 

«Профессиональные 

квалификационные 

группы 

Квалификационные 

уровни 

Квалификационные 

разряды в соответствии 

с Единым тарифно-

квалификационным 

справочником работ и 

профессий рабочих, 

выпуск I, раздел 

«Профессии рабочих, 

общие для всех 

отраслей народного 

хозяйства» 

Рекомендуемый 

минимальный 

размер оклада 

(ставки), рублей 

1 2 3 4 

Профессиональная 

квалификационная 

группа профессий 

рабочих первого 

уровня 

1 квалификационный 

уровень 

1 квалификационный 

разряд 

 

4897 

2 квалификационный 

разряд 

 

5386 

3 квалификационный 

разряд 

 

5915 

2 квалификационный 

уровень 

 

 6511 

Профессиональная 

квалификационная 

группа профессий 

рабочих второго 

уровня 

1 квалификационный 

уровень 

4 квалификационный 

разряд 

 

6808 

5 квалификационный 

разряд 

 

7232 

2 квалификационный 

уровень 

6 квалификационный 

разряд 

 

7660 
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7 квалификационный 

разряд 

 

8083 

3 квалификационный 

уровень 

8 квалификационный 

разряд 

8576»; 

в разделе V: 

в наименовании раздела слова «, главных бухгалтеров» исключить; 

в пункте 5.1 слова «и главных бухгалтеров», «, главных бухгалтеров» исключить; 

в пунктах 5.2, 5.3 слова «, главному бухгалтеру», «и главным бухгалтерам» 

исключить»; 

в пункте 5.4 слова «, главного бухгалтера», «, главных бухгалтеров», «и главных 

бухгалтеров» исключить; 

в пункте 7.2 слова «и главным бухгалтерам» исключить. 

2. Сектору пресс-службы администрации города Новочебоксарска Чувашской 

Республики разместить настоящее постановление в средствах массовой информации и на 

официальном сайте города Новочебоксарска в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 

Действие положений абзаца сорок третьего пункта 1 настоящего постановления 

распространяется на правоотношения, возникшие с 1 сентября  

2022 года.  

Действие положений абзацев тринадцатого, восемнадцатого – двадцатого, двадцать 

седьмого – тридцать первого, тридцать седьмого – сорокового, шестидесятого, шестьдесят 

первого, шестьдесят девятого-семьдесят четвертого, восемьдесят второго-восемьдесят 

седьмого, восемьдесят девятого пункта 1 настоящего постановления распространяется на 

правоотношения, возникшие с 1 октября 2022 года. 

Действия положений абзацев, не указанных в абзацах 2 и 3 настоящего пункта, 

распространяются на правоотношения, возникшие с 26 ноября 2022 года. 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 

главы администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики по экономике и 

финансам. 

 

 

 

Глава администрации 

города Новочебоксарска 

Чувашской Республики 

 

 

Д.А. Пулатов 
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Чёваш Республикин 

+.н. Шупашкар хула 

администраций. 

 
ЙЫШЁНУ 

 

 

Администрация 

 города Новочебоксарска 

Чувашской Республики 

 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

15.12.2022 № 1588 

 

О внесении изменения в 

постановление администрации 

города Новочебоксарска 

Чувашской Республики от 

03.05.2017 № 691 

 

 

 

В соответствии с пунктом 7 статьи 47.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации,  

постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 12 апреля 2017 г. № 131 

«Об утверждении Порядка формирования и ведения реестра источников доходов 

республиканского бюджета Чувашской Республики и реестра источников доходов бюджета 

Территориального фонда обязательного медицинского страхования Чувашской Республики и 

Порядка представления в Министерство финансов Чувашской Республики реестров 

источников доходов бюджетов муниципальных образований Чувашской Республики и 

реестра источников доходов бюджета Территориального фонда обязательного медицинского 

страхования Чувашской Республики»,  руководствуясь статьей 37.1 Устава города 

Новочебоксарска Чувашской Республики,  администрация города Новочебоксарска 

Чувашской Республики п о с т а н о в л я е т: 

1. Внести в Порядок формирования и ведения реестра источников доходов бюджета 

города Новочебоксарска, утвержденный постановлением администрации города 

Новочебоксарска Чувашской Республики от 03.05.2017 № 691 следующие изменения: 

1) в пунктах 5 и 6 слова «в пунктах 11 и 12» заменить словами «в пункте 11»; 

2) подпункт «л» пункта 11 изложить в следующей редакции: 

«л) показатели кассовых поступлений по коду классификации доходов бюджета, 

соответствующему источнику дохода бюджета, принимающего значение доходов бюджета в 

соответствии с решением об исполнении бюджета.»; 

3) пункт 12 признать утратившим силу; 

4) в пункте 14 слова «и подпунктах «а» - «ж» пункта 12» исключить; 

5) пункт 15 изложить в следующей редакции: 

«15. Информация, указанная в подпунктах «е» и «и» пункта 11 настоящего Порядка, 

формируется и ведется на основании прогноза поступления доходов бюджета, информация, 

указанная в подпунктах «ж» и «з» пункта 11 настоящего Порядка, формируется и ведется на 

основании решения о бюджете.»; 

6) пункт 16 признать утратившим силу; 

7) пункт 17 изложить в следующей редакции: 

«17. Информация, указанная в подпункте «к» пункта 11 настоящего Порядка, 

формируется на основании соответствующих сведений реестра источников доходов 

Российской Федерации, формируемого в порядке, установленном Министерством финансов 

Российской Федерации.». 

8) пункты 18 и 19 изложить в следующей редакции: 

«18. Участники процесса ведения реестра источников доходов бюджета представляют 

в орган, указанный в пункте 8 настоящего Порядка, информацию, указанную в пункте 11 

настоящего Порядка, в следующие сроки: 

consultantplus://offline/ref=8D195A8F0A90F3CF6B584DBF023612C03ED27EDFAFC8F886993B338E3180E893ED3594896001G4kEG
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а) информацию, указанную в подпунктах «а» - «д» пункта 11 настоящего Порядка, - 

незамедлительно, но не позднее одного рабочего дня со дня внесения указанной информации 

в перечень источников доходов Российской Федерации, реестр источников доходов 

Российской Федерации; 

б) информацию, указанную в подпунктах «ж», «з» и «л» пункта 11 настоящего 

Порядка, - не позднее трех рабочих дней со дня принятия или внесения изменений в решение 

о бюджете и решение об исполнении бюджета; 

в) информацию, указанную в подпункте «и» пункта 11 настоящего Порядка, - в 

соответствии с Порядком составления и ведения кассового плана исполнения бюджета 

города Новочебоксарска и внесения изменений в него, но не позднее пятого рабочего дня 

каждого месяца года; 

г) информацию, указанную в подпункте «е» пункта 11 настоящего Порядка, - в 

соответствии с порядком составления проекта бюджета города Новочебоксарска на 

очередной финансовый год и плановый период; 

д) информацию, указанную в подпункте «к» пункта 11 настоящего Порядка, - в 

соответствии с Порядком составления и ведения кассового плана исполнения бюджета 

города Новочебоксарска и внесения изменений в него, но не позднее пятого рабочего дня 

каждого месяца года. 

19. Орган, указанный в пункте 8 настоящего Порядка, обеспечивает включение в 

реестры источников доходов бюджета информации, указанной в пункте 11 настоящего 

Порядка, в следующие сроки: 

а) информации, указанной в подпунктах «а» - «д» пункта 11 настоящего Порядка, - 

незамедлительно, но не позднее одного рабочего дня со дня внесения указанной информации 

в перечень источников доходов Российской Федерации, реестр источников доходов 

Российской Федерации; 

б) информации, указанной в подпунктах «ж», «з» и «л» пункта 11 настоящего 

Порядка, - не позднее пяти рабочих дней со дня принятия или внесения изменений в решение 

о бюджете и постановлением администрация города Новочебоксарска Чувашской 

Республики об исполнении бюджета; 

в) информации, указанной в подпункте «и» пункта 11 настоящего Порядка, - в 

соответствии с Порядком составления и ведения кассового плана исполнения бюджета и 

внесения изменений в него, но не позднее десятого рабочего дня каждого месяца года; 

г) информации, указанной в подпункте «е» пункта 11 настоящего Порядка, - в 

соответствии с порядком составления проекта бюджета на очередной финансовый год и 

плановый период; 

д) информации, указанной в подпункте «к» пункта 11 настоящего Порядка, - в 

соответствии с Порядком составления и ведения кассового плана исполнения бюджета и 

внесения изменений в него, но не позднее десятого рабочего дня каждого месяца года.»; 

9) в пункте 20 слова «в пунктах 11 и 12» заменить словами «в пункте 11»; 

10) пункте 21: 

абзац первый изложить в следующей редакции: 

«21. В случае положительного результата проверки, указанной в пункте 20 

настоящего Порядка, информация, представленная участником процесса ведения реестра 

источников доходов бюджета, образует реестровую запись источника дохода бюджета 

реестра источников доходов бюджета, которой орган, осуществляющий ведение реестра 

источников дохода бюджета в соответствии с пунктом 8 настоящего Порядка, присваивает 

уникальный номер.»; 

абзацы второй и третий признать утратившими силу; 

в абзаце четвертом слова «в пунктах 11 и 12» заменить словами «в пункте 11»; 

в абзаце пятом слова «с пунктами 11 и 12» заменить словами «с пунктом 11»; 

11) в пункте 22 слова «в срок не более трех рабочих дней» заменить словами «не 

позднее трех рабочих дней»; 
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12) в пункте 23 слова «и уникальный номер реестровой записи платежа» исключить, 

слова «в соответствии с пунктами 22 и 23» заменить словами «в соответствии с пунктом 22». 

2. Сектору пресс-службы администрации города Новочебоксарска Чувашской 

Республики разместить настоящее постановление в печатных средствах массовой 

информации в порядке, установленном для официального опубликования муниципальных 

правовых актов и разместить его на официальном сайте города Новочебоксарска в сети 

Интернет. 

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования (обнародования). 

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя 

главы администрации по экономике и финансам города Новочебоксарска Чувашской 

Республики. 

 

 

 

Глава администрации 

города Новочебоксарска 

Чувашской Республики 

 

Д.А. Пулатов 
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Чёваш Республикин 

+.н. Шупашкар хула 

администраций. 

 
ЙЫШЁНУ 

 

 

Администрация 

 города Новочебоксарска 

Чувашской Республики 

 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 15.12.2022 № 1591 

 

О внесении изменений в постановление 

администрации города Новочебоксарска 

Чувашской Республики от 19.05.2015 

№183 

 

В соответствии с постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 

14.11.2022 № 586 «О внесении изменений в постановление Кабинета Министров Чувашской 

Республики от 13 сентября 2013 г. №377», руководствуясь статьей 43 Устава города 

Новочебоксарска Чувашской Республики, администрация города Новочебоксарска 

Чувашской Республики                                п о с т а н о в л я е т: 

Внести в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных 

учреждений культуры, муниципальных учреждений дополнительного образования детей, 

подведомственных Отделу культуры администрации города Новочебоксарска Чувашской 

Республики, утвержденное постановлением администрации города Новочебоксарска 

Чувашской Республики от 19.05.2015 №183 (с изменениями, внесенными постановлениями 

администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики от 06.06.2017 №865, от 

16.04.2018 № 572, от 21.11.2019 №1729, от 8 октября 2020 № 1083, от 24 октября 2022 г. № 

1329), следующие изменения: 

В разделе 2: 

Подпункт «а» пункта 1.7 подраздела I изложить в следующей редакции: 

«а) Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих, 

Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и 

служащих, профессиональных стандартов и иных нормативных правовых актов 

Правительства Российской Федерации;»; 

пункт 1.11 изложить в следующей редакции: 

«1.11. Размеры окладов (ставок) устанавливаются в соответствии с абзацем седьмым 

пункта 1.1 настоящего Положения руководителем учреждения по квалификационным 

уровням ПКГ. Размеры выплат по коэффициентам определяются путем умножения размера 

оклада (ставки) по соответствующей ПКГ на величину коэффициента по соответствующему 

уровню ПКГ.»; 

абзац второй пункта 1.12 дополнить словами «, а также иных нормативных правовых 

актов Правительства Российской Федерации, утверждающих номенклатуру должностей 

работников.»; 

в подразделе II: 

пункт 2.2 признать утратившим силу; 

пункте 2.3: 

в таблице: 

в позиции «Профессиональная квалификационная группа должностей работников 

учебно-вспомогательного персонала первого уровня»: 

в графе 3 цифры «4426» заменить цифрами «6383»; 

в позиции «Профессиональная квалификационная группа должностей работников 

учебно-вспомогательного персонала второго уровня»: 

графу 2 изложить в следующей редакции: 

garantf1://17508310.7/
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«1 квалификационный уровень 

2 квалификационный уровень»; 

графу 3 изложить в следующей редакции: 

«7870 

7870»; 

в позиции «Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических 

работников»: 

графу 2 изложить в следующей редакции: 

 «1 квалификационный уровень 

2 квалификационный уровень 

3 квалификационный уровень 

4 квалификационный уровень»; 

графу 3 изложить в следующей редакции: 

«8050 

8050 

8050 

8834»; 

в позиции «Профессиональная квалификационная группа должностей руководителей 

структурных подразделений»: 

графу 2 изложить в следующей редакции: 

«1 квалификационный уровень 

2 квалификационный уровень 

3 квалификационный уровень»; 

графу 3 изложить в следующей редакции: 

«8659 

9508 

10424»; 

абзац второй пункта 2.3 признать утратившим силу; 

в пункте 2.4: 

абзац пятый признать утратившим силу; 

в абзаце седьмом слова «2.5–2.8 настоящего Положения» заменить словами «2.5–2.7 

настоящего Положения»; 

пункт 2.7 изложить в следующей редакции: 

«2.7. Педагогическим работникам, работникам учебно-вспомогательного персонала, 

руководителям структурных подразделений учреждения устанавливается персональный ко-

эффициент в зависимости от отнесения должности к квалификационному уровню ПКГ за 

выполнение дополнительных видов работ, непосредственно связанных с образовательной 

деятельностью, выполняемых по их письменному согласию. К таким видам работ относятся 

проверка письменных работ, руководство методическими объединениями, заведование учеб-

ными кабинетами (включая кабинет профориентации, информатики, спортивный зал), лабо-

раториями, архивом, учебными мастерскими и учебно-опытными участками. 

Рекомендуемые размеры персональных коэффициентов: 

Профессиональные 

квалификационные группы 

должностей 

Квалификационные уровни Размеры 

коэффициентов к 

окладам (ставкам) 

1 2 3 

Профессиональная 

квалификационная группа 

должностей работников учебно-

вспомогательного персонала 

первого уровня 

 до 0,02 
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Профессиональная 

квалификационная группа 

должностей работников учебно-

вспомогательного персонала 

второго уровня 

1 квалификационный уровень до 0,05 

2 квалификационный уровень до 0,10 

Профессиональная 

квалификационная группа 

должностей педагогических 

работников 

1 квалификационный уровень до 0,12 

2 квалификационный уровень до 0,15 

3 квалификационный уровень до 0,18 

4 квалификационный уровень до 0,20 

Профессиональная 

квалификационная группа 

должностей руководителей 

структурных подразделений 

1 квалификационный уровень до 0,20 

2 квалификационный уровень до 0,22 

3 квалификационный уровень до 0,25 

 Решение об установлении персонального коэффициента, его размерах принимается ру-

ководителем учреждения персонально в отношении каждого работника. Персональный ко-

эффициент не применяется при оплате труда педагогических работников за установленную 

при тарификации учебную нагрузку (педагогическую работу). 

Применение персонального коэффициента не учитывается при начислении иных сти-

мулирующих и компенсационных выплат, устанавливаемых в процентном отношении к раз-

меру оклада (ставки).»; 

пункт 2.8 признать утратившим силу; 

в пункте 2.9: 

в абзаце первом слова «и коэффициенту за сложность» исключить; 

в абзаце четвертом слова «и коэффициенту за сложность» исключить; 

в пункте 3.1. подраздела III: 

в таблице: 

в позиции «Профессиональная квалификационная группа должностей служащих перво-

го уровня»: 

в графе 3: 

цифры «4426» заменить цифрами «6383»; 

в позиции «Профессиональная квалификационная группа должностей служащих второ-

го уровня»: 

графу 2 изложить в следующей редакции: 

 «1 квалификационный уровень 

2 квалификационный уровень 

3 квалификационный уровень 

4 квалификационный уровень 

5 квалификационный уровень»; 

графу 3 изложить в следующей редакции: 

«7870 

7870 

7870 

7870 

8659»; 

в позиции «Профессиональная квалификационная группа должностей служащих 

третьего уровня»: 

графу 2 изложить в следующей редакции: 

«1 квалификационный уровень 

2 квалификационный уровень 

3 квалификационный уровень 

4 квалификационный уровень 
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5 квалификационный уровень»; 

графу 3 изложить в следующей редакции: 

«7106 

7817 

8576 

10300 

10528»; 

абзац второй пункта 3.1 признать утратившим силу; 

таблицу пункта 4.1 подраздела IV изложить в следующей редакции: 

«Профессиональные 

квалификационные 

группы 

Квалификационные 

уровни 

Квалификационные 

разряды в соответствии 

с Единым тарифно-

квалификационным 

справочником работ и 

профессий рабочих, 

выпуск I, раздел 

«Профессии рабочих, 

общие для всех 

отраслей народного 

хозяйства» 

Рекомендуемый 

минимальный 

размер оклада 

(ставки), рублей 

1 2 3 4 

Профессиональная 

квалификационная 

группа профессий 

рабочих первого 

уровня 

1 квалификационный 

уровень 

1 квалификационный 

разряд 

 

4897 

2 квалификационный 

разряд 

 

5386 

3 квалификационный 

разряд 

 

5915 

2 квалификационный 

уровень 

 

 6511 

Профессиональная 

квалификационная 

группа профессий 

рабочих второго 

уровня 

1 квалификационный 

уровень 

4 квалификационный 

разряд 

 

6808 

5 квалификационный 

разряд 

 

7232 

2 квалификационный 

уровень 

6 квалификационный 

разряд 

 

7660 

7 квалификационный 

разряд 

 

8083 

3 квалификационный 

уровень 

8 квалификационный 

разряд 

8576»; 

в подразделе V: 

в наименовании подраздела, в пункте 5.1 слова «главных бухгалтеров» исключить; 

в пункте 5.2 слова «главному бухгалтеру», «главным бухгалтерам» исключить»; 

в пункте 5.3 слова «главному бухгалтеру» исключить; 
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в пункте 5.4 слова «главного бухгалтера», «главных бухгалтеров» исключить; 

в пункте 7.2 слова «главным бухгалтерам» исключить. 

2. Сектору пресс-службы администрации города Новочебоксарска Чувашской 

Республики разместить настоящее постановление в средствах массовой информации и на 

официальном сайте города Новочебоксарска в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования. 

Действие положений абзацев тринадцатого, восемнадцатого – двадцатого, двадцать 

седьмого – тридцать первого, тридцать седьмого – сорокового, пятьдесят седьмого – 

пятьдесят восьмого, шестьдесят шестого – семьдесят первого, семьдесят девятого – 

восемьдесят четвертого, восемьдесят шестого пункта 1 настоящего постановления 

распространяется на правоотношения, возникшие с 1 октября 2022 года. 

Действия положений абзацев, не указанных в абзаце 2 настоящего пункта, 

распространяются на правоотношения, возникшие с 26 ноября 2022 года. 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 

главы администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики по экономике и 

финансам. 

 

 

 

Глава администрации 

города Новочебоксарска 

Чувашской Республики 

 

 

Д.А. Пулатов 
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Чёваш Республикин 

+.н. Шупашкар хула 

администраций. 

 
ЙЫШЁНУ 

 

 

Администрация 

 города Новочебоксарска 

Чувашской Республики 

 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

16.12.2022 № 1599 

 

О внесении изменений в постановление 

администрации города Новочебоксарска 

Чувашской Республики от 08.12.2021 № 

1617 

 

 

В соответствии с абзацем четвертым пункта 3.2 статьи 160.1 Бюджетного кодекса 

Российской Федерации, руководствуясь статьей 43 Устава города Новочебоксарска 

Чувашской Республики, администрация города Новочебоксарска Чувашской Республики    п 

о с т а н о в л я е т: 
1. Внести в перечень главных администраторов доходов бюджета города 

Новочебоксарска, утвержденный постановлением администрации города Новочебоксарска 

Чувашской Республики от 08.12.2021 № 1617 следующие изменения: 
позиции 

 «141 Федеральная служба по надзору в сфере защиты прав потребителей и 

благополучия человека 

 141 1 16 10123 01 0000 140 Доходы от денежных взысканий (штрафов), 

поступающие в счет погашения задолженности, 

образовавшейся до 1 января 2020 года, 

подлежащие зачислению в бюджет 

муниципального образования по нормативам, 

действовавшим в 2019 году», 

«322 Управление Федеральная служба судебных приставов 
по Чувашской Республике 

 

322 1 16 10123 01 0000 140 Доходы от денежных взысканий (штрафов), 

поступающие в счет погашения задолженности, 

образовавшейся до 1 января 2020 года, 

подлежащие зачислению в бюджет 

муниципального образования по нормативам, 

действовавшим в 2019 году» 

 

исключить; 
после позиции 

«833 1 16 01143 01 0000 140 Административные штрафы, установленные 

главой 14 Кодекса Российской Федерации об 

административных правонарушениях, за 

административные правонарушения в области 

предпринимательской деятельности и 

деятельности саморегулируемых организаций, 

налагаемые мировыми судьями, комиссиями по 

делам несовершеннолетних и защите их прав» 

           дополнить позициями следующего содержания: 
«850 Министерство природных ресурсов и экологии Чувашской Республики 
850 1 16 11050 01 0000 140 Платежи по искам о возмещении вреда, причиненного 

окружающей среде, а также платежи, уплачиваемые 

consultantplus://offline/ref=1CAB392FCC2B7381F9E33B43B30A305638885FAE1FF6D162A0FFC98FAEB628C223978E598CFD0A3858706CF72FA854CE17534679DEB615a1L
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при добровольном возмещении вреда, причиненного 

окружающей среде (за исключением вреда, 

причиненного окружающей среде на особо 

охраняемых природных территориях, а также вреда, 

причиненного водным объектам), подлежащие 

зачислению в бюджет муниципального образования»; 
после позиции 

«903 2 02 25028 04 0000 150 Субсидии бюджетам городских округов на 

поддержку региональных проектов в сфере 

информационных технологий» 
          дополнить позицией следующего содержания: 

«903 2 02 25021 04 0000 150 Субсидии бюджетам городских округов на 

реализацию мероприятий по стимулированию 

программ развития жилищного строительства 

субъектов Российской Федерации»; 
          после позиции 
«932 

 
 

2 02 20300 04 0000 150 Субсидии бюджетам городских округов на 

обеспечение мероприятий по модернизации систем 

коммунальной инфраструктуры за счет средств, 

поступивших от государственной корпорации - 

Фонда содействия реформированию жилищно-

коммунального хозяйства» 
            дополнить позицией следующего содержания: 

«932 2 02 25269 04 0000 150 Субсидии бюджетам городских округов на закупку 
контейнеров для раздельного накопления твердых 
коммунальных отходов»; 

            после позиции 
«957 2 02 29999 04 0000 150 Прочие субсидии бюджетам городских округов» 

            дополнить позицией следующего содержания:  
«957 2 02 45454 04 0000 150 Межбюджетные трансферты, передаваемые 

бюджетам городских округов на создание 

модельных муниципальных библиотек»; 

 

            после позиции 

«992 Финансовый отдел администрации города Новочебоксарска 

Чувашской Республики» 
            дополнить позицией следующего содержания: 

«992 1 13 02064 04 0000 130 Доходы, поступающие в порядке возмещения 

расходов, понесенных в связи с эксплуатацией 

имущества городских округов». 
 

2. Сектору пресс-службы администрации города Новочебоксарска Чувашской 

Республики разместить настоящее постановление в средствах массовой информации и на 

официальном сайте города Новочебоксарска в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя 

главы администрации по экономике и финансам города Новочебоксарска Чувашской 

Республики. 

4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования 

(обнародования). 

 

Глава администрации  

города Новочебоксарска  

Чувашской Республики                                                                                               Д.А. Пулатов  
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Чёваш Республикин 

+.н. Шупашкар хула 

администраций. 

 
ЙЫШЁНУ 

 

 

Администрация 

 города Новочебоксарска 

Чувашской Республики 

 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

16.12.2022 № 1607 

 

О проведении городского смотра-конкурса 

на лучшее новогоднее и рождественское 

оформление предприятий торговли, 

общественного питания и бытового 

обслуживания города Новочебоксарска 

Чувашской Республики «Новогодний 

Новочебоксарск» 

 

 

В связи с подготовкой праздничных мероприятий, посвященных празднованию  

Нового 2023 года и Рождества Христова и в целях праздничного оформления города, 

демонстрации лучшего новогоднего и рождественского оформления оконных витрин, 

торговых залов и залов обслуживания, фасадов зданий и территорий, прилегающих к 

предприятиям торговли, общественного питания и бытового обслуживания города  

Новочебоксарска, и руководствуясь статьей 43 Устава города Новочебоксарска  

Чувашской Республики, администрация города Новочебоксарска Чувашской Республики п о 

с т а н о в л я е т: 

1. Провести с 19 декабря 2022 года по 18 января 2023 года городской смотр-конкурс на 

лучшее новогоднее и рождественское оформление предприятий торговли, 

общественного питания и бытового обслуживания города Новочебоксарска  

Чувашской Республики «Новогодний Новочебоксарск» (далее – смотр-конкурс). 

2. Утвердить: 

Положение о проведении городского смотра-конкурса (приложение № 1); 

Состав конкурсной комиссии по подведению итогов городского смотра-конкурса 

(приложение № 2). 

 3. Сектору пресс-службы администрации города Новочебоксарска Чувашской 

Республики разместить настоящее постановление и информацию о проведении смотра-

конкурса в средствах массовой информации и на официальном сайте города 

Новочебоксарска в сети Интернет. 

 4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя 

главы администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики по экономике и 

финансам. 

 5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 

 

 

 

Глава администрации  

города Новочебоксарска  

Чувашской Республики                    Д.А. Пулатов 
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 Приложение № 1 

Утверждено 

постановлением администрации 

города Новочебоксарска 

Чувашской Республики 

16.12.2022 № 1607 

 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 
о проведении городского смотра-конкурса на лучшее новогоднее и рождественское  

оформление предприятий торговли, общественного питания и бытового обслуживания  

города Новочебоксарска Чувашской Республики «Новогодний Новочебоксарск» 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее положение определяет порядок проведения смотра-конкурса. 

1.2. Цель и задачи смотра-конкурса. 

1.2.1. Цель смотра-конкурса – праздничное оформление города, повышение культуры 

обслуживания, демонстрация лучшего новогоднего и рождественского оформления оконных 

витрин, торговых залов и приемных салонов, фасадов зданий и территорий, прилегающих к 

предприятиям торговли, общественного питания и бытового обслуживания города 

Новочебоксарска. 

1.2.2. Задачи смотра-конкурса: 

- развитие творческой активности при оформлении предприятий торговли, 

общественного питания и бытового обслуживания; 

- привлечение внимания населения города к художественному оформлению 

предприятий торговли, общественного питания и бытового обслуживания города 

Новочебоксарска; 

- выявление лучших и оригинальных образцов оформления оконных витрин, 

торговых залов и приемных салонов, фасадов зданий и территорий, прилегающих к 

предприятиям торговли, общественного питания и бытового обслуживания города 

Новочебоксарска. 

1.3. Организаторами смотра-конкурса являются отдел экономического развития и 

торговли администрации города Новочебоксарска (далее – Организатор) и МБУ 

«Архитектурно-градостроительное управление города Новочебоксарска Чувашской 

Республики». 

 

2. Порядок организации и проведения смотра-конкурса  

 

2.1. Участниками смотра-конкурса являются предприятия торговли, общественного 

питания и бытового обслуживания города Новочебоксарска Чувашской Республики всех 

форм собственности. 

2.2. Организатор смотра-конкурса осуществляет информационно-методическое 

обслуживание участников. 

2.3. Смотр-конкурс проводится с 19 декабря 2022 года по 18 января 2023 года. 

2.4. Участники смотра-конкурса оформляют оконные витрины, торговые залы и 

приемные салоны, фасады зданий и территории, прилегающие к предприятиям торговли, 

общественного питания и бытового обслуживания города Новочебоксарска.  

2.5. В целях проведения смотра-конкурса постановлением администрации города 

Новочебоксарска Чувашской Республики создается комиссия по подведению итогов смотра-

конкурса на лучшее новогоднее и рождественское оформление предприятий торговли, 

общественного питания и бытового обслуживания (далее – комиссия) в составе 

председателя, заместителя председателя и членов комиссии. 
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2.6. В период проведения смотра-конкурса комиссия с выездом на место осматривает 

предприятия торговли, общественного питания и бытового обслуживания. Работа комиссии 

освещается в СМИ и на сайте города Новочебоксарска в сети Интернет. 

 

3. Подведение итогов смотра-конкурса 

 

3.1. Настоящим положением учреждаются одиннадцать призовых мест: 

- первое, второе, третье места среди предприятий торговли;  

- первое, второе, третье места среди предприятий общественного питания;  

- первое, второе, третье места среди предприятий бытового обслуживания; 

- первое и второе места среди нестационарных торговых объектов; 

3.2. По результатам смотра-конкурса комиссия принимает решение о победителях. 

3.3. Победители смотра-конкурса определяются в результате подсчета количества 

баллов, набранных участниками. Баллы присуждаются каждым членом комиссии 

самостоятельно. Итоговое количество баллов в отношении каждого участника конкурса 

определяется путем суммирования баллов, выставленных каждым из членов комиссии. 

Подсчет голосов осуществляет секретарь комиссии. Решение комиссии считается 

правомочным, если присутствуют 2/3 состава комиссии. 

3.4. Критерии оценки смотра-конкурса: 

 

№ 

п.п. 

Критерии оценки смотра-конкурса Максимальное 

количество 

баллов 

1. Световое оформление вывески 5 

2. Использование новогодней тематики при оформлении фасадов зданий и 

прилегающих к ним территорий (новогодние ели, ледовые скульптуры, 

гирлянды, новогодние аксессуары и др.) 

10 

3. Новогоднее тематическое оформление торгового зала или зала 

обслуживания 

10 

4. Наличие фирменной одежды с элементами новогодней атрибутики в 

одежде работников предприятий торговли, общественного питания и 

бытового обслуживания 

5 

5. Наличие красочно оформленных ценников, меню 5 

6. Композиционное новогоднее оформление витрин 10 

7. Проведение праздничных мероприятий (благотворительные акции, 

новогодние распродажи, организация работы костюмированных 

персонажей в торговых залах) 

10 

 Итого: 55 баллов 

 

3.5. Комиссия по подведению итогов смотра-конкурса по критериям оценки, 

установленным в пункте 3.4. настоящего Положения, определяет победителей, набравших 

наибольшее количество баллов, в срок до 19 января 2023 года. 

3.6. Первые места присуждаются участникам, набравшим наибольшее количество 

баллов, вторые и третьи места присуждаются участникам смотра по степени уменьшения 

количества баллов от количества баллов за первые места. 

3.7. Решение комиссии об итогах смотра-конкурса оформляется протоколом. 

3.8. Занявшие призовые места предприятия награждаются дипломами администрации 

города Новочебоксарска. За оригинальные идеи в оформлении предприятия, лучшее 

воплощение концепции праздничного оформления участники смотра-конкурса 

награждаются специальными дипломами. 

3.9. Награждение победителей смотра-конкурса проводится не позднее десяти рабочих 

дней после подписания протокола итогов смотра-конкурса в администрации города 
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Новочебоксарска Чувашской Республики. 

           3.11. Результаты смотра-конкурса размещаются на официальном сайте администрации 

города Новочебоксарска. 

 

 
                                                                                                                                    Приложение № 2 
                                                                                                                                                     Утверждено  

                                                                                                                                   постановлением администрации   

                                                                                                                                          города Новочебоксарска  

                                                                                                                                           Чувашской Республики 

                                                                                                                                               16.12.2022 № 1607 

 

 

 

 

Состав 

конкурсной комиссии по подведению итогов городского смотра-конкурса на лучшее 

новогоднее и рождественское оформление предприятий торговли, общественного питания и 

бытового обслуживания города Новочебоксарска Чувашской Республики 

 «Новогодний Новочебоксарск» 

 

Семенов Максим Львович - заместитель главы администрации города 

Новочебоксарска Чувашской Республики по 

экономике и финансам – председатель комиссии; 

Ялфимова Розалия Федаилевна - начальник отдела экономического развития и 

торговли администрации города Новочебоксарска 

Чувашской Республики – заместитель председателя 

комиссии; 

Вагулина Татьяна Михайловна 

 

-  заведующий сектором потребительского рынка и 

предпринимательства отдела экономического 

развития и торговли администрации города 

Новочебоксарска Чувашской Республики – секретарь 

комиссии; 

Члены комиссии: 

 

 

Ильиных Ирина Вениаминовна - начальник организационно-контрольного отдела 

администрации города Новочебоксарска Чувашской 

Республики; 

Ширшов Андрей Викторович 

 

 

 

Махминова Лада Евгеньевна 

- начальник отдела благоустройства и экологии 

Управления городского хозяйства администрации 

города Новочебоксарска Чувашской Республики; 

 

- главный специалист-эксперт сектора пресс-службы 

администрации города Новочебоксарска Чувашской 

Республики; 

Исаев Сергей Анатольевич - депутат Новочебоксарского городского Собрания 

депутатов Чувашской Республики (по согласованию). 

 
 

 

  

https://nowch.cap.ru/structure-menu/84a32432-58f7-4d11-bd80-ab484250d2e8/
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Чёваш Республикин 

+.н. Шупашкар хула 

администраций. 

 
ЙЫШЁНУ 

 

 

Администрация 

 города Новочебоксарска 

Чувашской Республики 

 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 16.12.2022 № 1608 

 

О внесении изменений в постановление 

администрации города Новочебоксарска 

Чувашской Республики от 14 апреля 2022 

года № 460 

 

В соответствии с Федеральным законом от 4 ноября 2022 г. № 420-ФЗ «О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации и о приостановлении 

действия части 5 статьи 2 Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», 

руководствуясь статьей 43 Устава города Новочебоксарска Чувашской Республики, 

администрация города Новочебоксарска Чувашской Республики п о с т а н о в л я е т: 

Внести в постановление администрации города Новочебоксарска Чувашской 

Республики от 14 апреля 2022 г. № 460 «О мерах по реализации части 65.1 статьи 112 

Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее – Постановление), следующие 

изменения: 

в подпункте 1 пункта 1 слова «до 1 января 2023 года» заменить словами «до 1 января 

2024 года». 

2. Сектору пресс-службы администрации города Новочебоксарска Чувашской 

Республики разместить настоящее постановление в средствах массовой информации и на 

официальном сайте города Новочебоксарска в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 

главы администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики по экономике и 

финансам. 

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 

 

 

 

Глава администрации 

города Новочебоксарска 

Чувашской Республики 

 

 

Д.А. Пулатов 
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Чёваш Республикин 

+.н. Шупашкар хула 

администраций. 

 
ЙЫШЁНУ 

 

 

Администрация 

 города Новочебоксарска 

Чувашской Республики 

 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

  16.12.2022 № 1617 

 

Об утверждении Перечня мест на 

территории города Новочебоксарска 

Чувашской Республики, на которые 

запрещается возвращать животных без 

владельцев, и Перечня лиц, 

уполномоченных на принятие решений 

о возврате животных без владельцев на 

прежние места их обитания 

 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации», частью  6.1 статьи 18 

Федерального закона от 27 декабря 2018 года № 498-ФЗ «Об ответственном обращении с 

животными и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 

Федерации», руководствуясь статьей 43 Устава города Новочебоксарска Чувашской 

Республики, администрация города Новочебоксарска  п о с т а н о в л я е т:  
1. Утвердить Перечень мест на территории города Новочебоксарска Чувашской 

Республики, на которые запрещается возвращать животных без владельцев (приложение    № 

1). 

2. Утвердить Перечень лиц, уполномоченных на принятие решений о возврате 

животных без владельцев на прежние места их обитания (приложение № 2). 

3. Сектору пресс-службы администрации города Новочебоксарска Чувашской 

Республики разместить настоящее представление в средствах массовой информации и на 

официальном сайте города Новочебоксарска Чувашской Республики в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет». 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 

главы администрации города Новочебоксарска по вопросам градостроительства, ЖКХ и 

инфраструктуры. 

5.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 

 

 

 

Глава администрации 

города Новочебоксарска 

Чувашской Республики                                                                                               Д.А. Пулатов  
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Приложение № 1 

к постановлению администрации 

города Новочебоксарска Чувашской Республики 

от16.12.2022 № 1617 

 
                                   

Перечень мест  

на территории города Новочебоксарска Чувашской Республики, 

на которые запрещается возвращать 

животных без владельцев 

 

1. Территории учреждений социальной сферы; 

2. Территории объектов здравоохранения; 

3. Территории образовательных учреждений (школы, детские сады, учреждения 

дополнительного образования); 

4. Детские площадки, игровые и спортивные площадки; 

5. Общественные территории (сады, парки, скверы), набережная, иные места массового 

отдыха людей; 

6. Территории торгово-развлекательных центров; 

7. Территории розничных рынков; 

8. Территории кладбища; 

9. Автовокзалы, остановочные пункты маршрутного транспорта.  

 

 

 

 

 

 

Приложение № 2 

к постановлению администрации 

 города Новочебоксарска 

от 16.12.2022 № 1617 

 

Перечень лиц, уполномоченных на принятие решений о возврате животных без 

владельцев на прежние места их обитания 

 

Глава администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики; 

Заместитель главы администрации города Новочебоксарска по вопросам 

градостроительства, ЖКХ и инфраструктуры; 

Начальник Управления городского хозяйства администрации города Новочебоксарска 

Чувашской Республики; 

Начальник отдела благоустройства и экологии Управления городского хозяйства 

администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики.  
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Чёваш Республикин 

+.н. Шупашкар хула 

администраций. 

 
ЙЫШЁНУ 

 

 

Администрация 

 города Новочебоксарска 

Чувашской Республики 

 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

19.12.2022 № 1618 

 
О внесении изменений в постановление 

администрации города Новочебоксарска 

Чувашской Республики  от  24.09.2020 № 1037 

 

В соответствии с Федеральным законом  от 21.12.1994  № 69-ФЗ «О пожарной 

безопасности», Правилами  противопожарного режима в Российской Федерации, 

утвержденными  постановлением Правительства Российской Федерации от 25.04.2012 № 390 

«О противопожарном режиме»,  в целях улучшения состояния противопожарного 

водоснабжения, обеспечения исправности систем противопожарного водоснабжения и 

бесперебойной подачи воды для тушения возможных пожаров на территории города 

Новочебоксарска, в связи с увеличением количества пожарных гидрантов на территории 

города Новочебоксарска,  руководствуясь статьей 43 Устава города Новочебоксарска 

Чувашской Республики, администрация города Новочебоксарска Чувашской Республики            

п о с т а н о в л я е т: 

          1. Реестр источников противопожарного водоснабжения (гидрантов), находящихся на 

территории города Новочебоксарска Чувашской Республики (приложение № 1), 

утвержденный постановлением администрации города Новочебоксарска Чувашской 

Республики  от 24.09.2020 № 1037 дополнить позициями 528-540 следующего содержания:  

 

№№ 

п/п 

Наименование организации Адрес № ПГ 

 

528. МУП «КС г. Новочебоксарска» 

 

ул. Промышленная, д. 53 528 

529. МУП «КС г. Новочебоксарска» 

 

ул. Промышленная, д. 63 529 

530. МУП «КС г. Новочебоксарска» 

 

ул. Промышленная, д. 63 530 

531. МУП «КС г. Новочебоксарска» 

 

ул. Промышленная, д. 63 531 

532. МУП «КС г. Новочебоксарска» 

 

ул. Промышленная, д. 63 532 

533. МУП «КС г. Новочебоксарска» 

 

ул. Промышленная, д.65 533 

534. МУП «КС г. Новочебоксарска» 

 

ул. Промышленная, д.65 534 

535. МУП «КС г. Новочебоксарска» 

 

ул. Промышленная, д. 69 535 

536. МУП «КС г. Новочебоксарска» 

 

ул. Промышленная, д. 73 «Х» 536 

537. МУП «КС г. Новочебоксарска» 

 

ул. Промышленная, д. 73 «В» 537 

538. МУП «КС г. Новочебоксарска» 

 

ул. Промышленная, д. 53 538 

539. МУП «КС г. Новочебоксарска» ул. Советская, д. 46 АО 539 
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 «Ельниковская Роща» 

«Шашлычный дворик» 

540. МУП «КС г. Новочебоксарска» 

 

ул.Воинов-

Интернационалистов, д.8 и 

д.16 

540 

 

       2. Сектору пресс-службы администрации города Новочебоксарска Чувашской 

Республики обеспечить опубликование настоящего  постановления в печатных средствах 

массовой информации и разместить его  на официальном сайте города Новочебоксарска 

Чувашской Республики в сети «Интернет». 

         3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя 

главы администрации по вопросам градостроительства, ЖКХ и инфраструктуры города 

Новочебоксарска Чувашской Республики. 

          4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 

 

 

 

Глава администрации  

города Новочебоксарска  

Чувашской Республики                                                                                             Д.А. Пулатов 
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Приложение 

к постановлению администрации  

города  Новочебоксарска   

                                                                                                                от 19.12.2022 № 1618 

 

 

Р Е Е С Т Р 

источников противопожарного водоснабжения (гидрантов),  

находящихся на территории города Новочебоксарска Чувашской Республики 

 

№№ 

п/п 

Наименование организации Адрес № ПГ 

 

528. МУП «КС г. Новочебоксарска» 

 

ул. Промышленная, д. 53 528 

529. МУП «КС г. Новочебоксарска» 

 

ул. Промышленная, д. 63 529 

530. МУП «КС г. Новочебоксарска» 

 

ул. Промышленная, д. 63 530 

531. МУП «КС г. Новочебоксарска» 

 

ул. Промышленная, д. 63 531 

532. МУП «КС г. Новочебоксарска» 

 

ул. Промышленная, д. 63 532 

533. МУП «КС г. Новочебоксарска» 

 

ул. Промышленная, д.65 533 

534. МУП «КС г. Новочебоксарска» 

 

ул. Промышленная, д.65 534 

535. МУП «КС г. Новочебоксарска» 

 

ул. Промышленная, д. 69 535 

536. МУП «КС г. Новочебоксарска» 

 

ул. Промышленная, д. 73 «Х» 536 

537. МУП «КС г. Новочебоксарска» 

 

ул. Промышленная, д. 73 «В» 537 

538. МУП «КС г. Новочебоксарска» 

 

ул. Промышленная, д. 53 538 

539. МУП «КС г. Новочебоксарска» 

 

ул. Советская, д. 46 АО 

«Ельниковская Роща» 

«Шашлычный дворик» 

539 

540. МУП «КС г. Новочебоксарска» 

 

ул.Воинов-

Интернационалистов, д.8 и 

д.16 

540 
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Чёваш Республикин 

+.н. Шупашкар хула 

администраций. 

 
ЙЫШЁНУ 

 

 

Администрация 

 города Новочебоксарска 

Чувашской Республики 

 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

19.12.2022 № 1620 

 

 

О внесении изменений в постановление 

администрации города Новочебоксарска 

Чувашской Республики  от 04.08.2017 № 

1262 

 

В соответствии с постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 

11.12.2008 № 381 «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников 

государственных учреждений Чувашской Республики, занятых в сфере гражданской 

обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного характера, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на 

водных объектах» (с изменениями от 10.02.2011 № 31, 26.10.2011 № 461, от 18.03.2013 № 98, 

от 12.04.2014 № 31, от 23.11.2016 № 484, от 14.06.2017 № 227, от 24.01.2018 № 17, от 

25.09.2019 № 387, от 27.11.2019 № 498, от 20.04.2020 № 185, от 29.10.2020 № 589, от 

26.10.2022 № 543), руководствуясь статьей 43 Устава города Новочебоксарска Чувашской 

Республики,    администрация    города    Новочебоксарска     Чувашской       Республики  

п о с т а н о в л я е т: 

1. Внести в Примерное положение об оплате труда работников казенного учреждения 

«Управление по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям» города 

Новочебоксарска Чувашской Республики, утвержденное постановлением администрации 

города Новочебоксарска Чувашской Республики от 04.08.2017 № 1262 следующие 

изменения: 

абзац двенадцатый пункта 4.4 раздела IV изложить в следующей редакции: 

           «Работникам, занимающим должности спасателя, спасателя 3 класса, спасателя       

2  класса,  спасателя  1  класса  устанавливается  ежемесячная  выплата   в   размере   10000 

рублей.». 

 2. Сектору пресс-службы администрации города Новочебоксарска обеспечить  

опубликование настоящего постановления в печатных средствах массовой  информации и 

разместить  на официальном сайте города Новочебоксарска Чувашской Республики в сети 

«Интернет». 

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования 

(обнародования) и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 октября 2022 года. 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 

главы администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики по вопросам 

градостроительства, ЖКХ и инфраструктуры. 

 

 

 

Глава администрации 

города Новочебоксарска 

Чувашской Республики 

 

 

 

 

 

Д.А. Пулатов 

 

 

  

garantf1://17508310.7/
garantf1://17508310.43/
garantf1://22722946.0/
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Чёваш Республикин 

+.н. Шупашкар хула 

администраций. 

 
ЙЫШЁНУ 

 

 

Администрация 

 города Новочебоксарска 

Чувашской Республики 

 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

19.12.2022 № 1622 

 

Об отмене постановления 

администрации города 

Новочебоксарска Чувашской 

Республики от 10.06.2016 № 1189 

 

 

В соответствии со статьей 43 Устава города Новочебоксарска Чувашской Республики, 

во избежание дублирования с нормами Федерального закона от 21.12.2001 № 178-ФЗ «О 

приватизации государственного и муниципального имущества», Положения об организации 

и проведении продажи государственного или муниципального имущества в электронной 

форме, утвержденного Постановлением Правительства Российской Федерации от 27.08.2012 

№ 860, администрация города Новочебоксарска Чувашской Республики  п о с т а н о в л я е т: 

1. Отменить постановление администрации города Новочебоксарска Чувашской 

Республики от 10.06.2016  № 1189 «Об утверждении Положения о порядке и сроках 

перечисления задатка и денежных средств в счет оплаты приватизируемого муниципального 

имущества города Новочебоксарска Чувашской Республики». 

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя 

главы  администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики по экономике и 

финансам.  

 

 

Глава администрации 

города Новочебоксарска 

Чувашской Республики                                                                                           Д.А. Пулатов 
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Чёваш Республикин 
+.н. Шупашкар хула 

администраций. 
 

ХУШУ 

 

 

Администрация 
города Новочебоксарска 
Чувашской Республики 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

20.12.2022 № 262 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В соответствии с  Жилищным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом 

от 31 июля 2020 года № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном 

контроле в Российской Федерации», руководствуясь статьей 43  Устава города 

Новочебоксарска Чувашской Республики: 

Утвердить программу профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым 

законом ценностям в сфере муниципального жилищного контроля на территории города 

Новочебоксарска Чувашской Республики на 2023 год. 

Сектору пресс-службы администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики 

обеспечить опубликование настоящего распоряжения в печатных средствах массовой 

информации в порядке, установленном для официального опубликования муниципальных 

правовых актов, и разместить его на официальном сайте города Новочебоксарска в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя главы 

администрации по вопросам градостроительства, ЖКХ и инфраструктуры города 

Новочебоксарска Чувашской Республики. 

Настоящее распоряжение вступает в силу после его официального опубликования 

(обнародования).  

 

 

 

Глава администрации 

города Новочебоксарска 

Чувашской Республики                                                                                               Д.А. Пулатов 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Об утверждении программы профилактики 

рисков причинения вреда (ущерба) 

охраняемым законом ценностям в сфере 

муниципального жилищного контроля на 

территории города Новочебоксарска 

Чувашской Республики на 2023 год  

consultantplus://offline/ref=EF8672B7A052B3D695D129FEB93DAB115A16461D147BA2EDE951168C8AHAD4H
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Утверждена  

распоряжением администрации 

г. Новочебоксарска  

Чувашской Республики 

от 20.12.2022 № 262 

 

Программа профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняе-

мым законом ценностям в сфере муниципального жилищного контроля на 

территории города Новочебоксарска  

Чувашской Республики на 2023 год  

Раздел 1. Общие положения. 

Программа профилактики рисков причинения вреда (ущерба) устанавливает порядок 

проведения профилактических мероприятий, направленных на предупреждение нарушений 

обязательных требований и (или) причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценно-

стям, соблюдение которых оценивается при осуществлении муниципального жилищного 

контроля на территории города Новочебоксарска Чувашской Республики.  

Раздел 2. Аналитическая часть Программы. 

2.1. Вид осуществляемого муниципального контроля. 

Муниципальный жилищный контроль на территории города Новочебоксарска Чуваш-

ской Республики. 

2.2.      Обзор по виду муниципального контроля. 

Муниципальный жилищный контроль - это деятельность контрольных органов, 

направленная на предупреждение, выявление и пресечение нарушений обязательных требо-

ваний, осуществляемая в пределах полномочий указанных органов посредством профилак-

тики нарушений обязательных требований, оценки соблюдения гражданами и организациями 

обязательных требований, выявления их нарушений, принятия предусмотренных законода-

тельством Российской Федерации мер по пресечению выявленных нарушений обязательных 

требований, устранению их последствий и (или) восстановлению правового положения, су-

ществовавшего до возникновения таких нарушений.   

 2.3. При осуществлении муниципального жилищного контроля уполномоченным ор-

ганом проводятся следующие виды контрольных мероприятий и контрольных действий в 

рамках указанных мероприятий: 

- инспекционный визит (посредством осмотра, опроса, получения письменных объяс-

нений, истребования документов, которые в соответствии с обязательными требованиями 

должны находиться в месте нахождения (осуществления деятельности) контролируемого ли-

ца (его филиалов, представительств, обособленных структурных подразделений) либо объек-
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та контроля, инструментального обследования); 

- рейдовый осмотр (посредством осмотра, досмотра, опроса, получения письменных 

объяснений, истребования документов, которые в соответствии с обязательными требовани-

ями должны находиться в месте нахождения (осуществления деятельности) контролируемо-

го лица (его филиалов, представительств, обособленных структурных подразделений), ин-

струментального обследования, экспертизы); 

- документарная проверка (посредством получения письменных объяснений, истребо-

вания документов); 

- выездная проверка (посредством осмотра, опроса, получения письменных объясне-

ний, истребования документов, инструментального обследования, экспертизы); 

- выездное обследование (посредством осмотра, инструментального обследования (с 

применением видеозаписи)). 

2.4. Подконтрольные субъекты: 

- юридические лица, индивидуальные предприниматели и граждане, осуществляющие 

эксплуатацию муниципального жилищного фонда. 

2.5. Перечень правовых актов и их отдельных частей (положений), содержащих обяза-

тельные требования, соблюдение которых оценивается при проведении органом муници-

пального жилищного контроля мероприятий по муниципальному жилищному контролю: 

- Жилищный кодекс Российской Федерации; 

- Постановление Государственного комитета Российской Федерации по строительству 

и жилищно-коммунальному комплексу от 27.09.2003 № 170                                    «Об утвер-

ждении Правил и норм технической эксплуатации жилищного фонда»; 

- Постановление Правительства РФ от 06.05.2011 № 354 «О предоставлении комму-

нальных услуг собственникам и пользователям помещений в многоквартирных домах и жи-

лых домов»; 

- Постановление Правительства РФ от 13.08.2006 № 491 «Об утверждении Правил со-

держания общего имущества в многоквартирном доме и правил изменения размера платы за 

содержание жилого помещения в случае оказания услуг и выполнения работ по управлению, 

содержанию и ремонту общего имущества в многоквартирном доме ненадлежащего качества 

и (или) с перерывами, превышающими установленную продолжительность»; 

- Постановление Правительства РФ от 03.04.2013 № 290 «О минимальном перечне 

услуг и работ, необходимых для обеспечения надлежащего содержания общего имущества в 

многоквартирном доме, и порядке их оказания и выполнения»; 

- Постановление Правительства РФ от 15.05.2013 № 416 «О порядке осуществления 

деятельности по управлению многоквартирными домами»; 
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- Приказ Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства РФ от 

14.05.2021 № 292/пр «Об утверждении правил пользования жилыми помещениями»  

2.6. Анализ и оценка рисков причинения вреда охраняемым законом ценностям. 

Мониторинг состояния подконтрольных субъектов в сфере жилищного законодатель-

ства выявил, что ключевыми и наиболее значимыми рисками являются нарушения, преду-

смотренные частью 2 статьи 162 Жилищного кодекса Российской Федерации, а именно - не-

надлежащее исполнение услуги по управлению многоквартирным домом и (или) выполнение 

работ по содержанию и ремонту общего имущества в таком доме. 

Одной из причин вышеуказанных нарушений является различное толкование юриди-

ческими лицами и индивидуальными предпринимателями действующего жилищного зако-

нодательства и позиция подконтрольных субъектов о необязательности соблюдения этих 

требований. 

Наиболее значимым риском является факт причинения вреда объектам жилищного 

фонда вследствие нарушения жилищного законодательства контролируемым лицом, в том 

числе вследствие действий (бездействия) должностных лиц контролируемого лица, и (или) 

иными лицами, действующими на основании договорных отношений с контролируемым ли-

цом. 

Проведение профилактических мероприятий, направленных на соблюдение подкон-

трольными субъектами обязательных требований жилищного законодательства, на побужде-

ние подконтрольных субъектов к добросовестности, будет способствовать повышению их 

ответственности, а также снижению количества совершаемых нарушений.  

Раздел 3. Цели и задачи Программы. 

3.1. Цели Программы: 

- стимулирование добросовестного соблюдения обязательных требований всеми кон-

тролируемыми лицами; 

- устранение условий, причин и факторов, способных привести к нарушениям обяза-

тельных требований и (или) причинению вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям; 

- создание условий для доведения обязательных требований до контролируемых лиц, 

повышение информированности о способах их соблюдения. 

3.2. Задачи Программы: 

- выявление причин, факторов и условий, способствующих нарушению обязательных 

требований жилищного законодательства, определение способов устранения или снижения 

рисков их возникновения; 

- установление зависимости видов, форм и интенсивности профилактических меро-
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приятий от особенностей конкретных подконтрольных субъектов, и проведение профилак-

тических мероприятий с учетом данных факторов; 

- формирование единого понимания обязательных требований жилищного законода-

тельства у всех участников контрольной деятельности; 

- повышение прозрачности осуществляемой органом муниципального жилищного 

контроля контрольной деятельности; 

- повышение уровня правовой грамотности подконтрольных субъектов, в том числе 

путем обеспечения доступности информации об обязательных требованиях жилищного за-

конодательства и необходимых мерах по их исполнению.  

Раздел 4. План мероприятий по профилактике нарушений. 

Мероприятия Программы представляют собой комплекс мер, направленных на до-

стижение целей и решение основных задач Программы. Перечень мероприятий Программы 

на 2023 год, сроки (периодичность) их проведения и ответственные структурные подразде-

ления приведены в Плане мероприятий по профилактике нарушений жилищного законода-

тельства на 2023 год (приложение).  

Раздел 5. Показатели результативности и эффективности Программы. 

- доля нарушений, выявленных в ходе проведения контрольных мероприятий, от об-

щего числа контрольных мероприятий, осуществленных в отношении подконтрольных субъ-

ектов-0%. 

Показатель рассчитывается как процентное соотношение количества нарушений, вы-

явленных в ходе проведения контрольных мероприятий, к общему количеству проведенных 

контрольных мероприятий; 

- доля профилактических мероприятий в объеме контрольных мероприятий-80 %. 

Показатель рассчитывается как отношение количества проведенных профилактиче-

ских мероприятий к количеству проведенных контрольных мероприятий. Ожидается еже-

годный рост указанного показателя.  

Экономический эффект от реализованных мероприятий: 

- минимизация ресурсных затрат всех участников контрольной деятельности за счет 

дифференцирования случаев, в которых возможно направление юридическим лицам, инди-

видуальным предпринимателям предостережении о недопустимости нарушения обязатель-

ных требований, а не проведение внеплановой проверки; 

- повышение уровня доверия подконтрольных субъектов к органу муниципального 

жилищного контроля.  
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Раздел 6. Порядок управления Программой. 

Перечень должностных лиц органа муниципального жилищного контроля, ответствен-

ных за организацию и проведение профилактических мероприятий при осуществлении 

муниципального жилищного контроля на территории 

 города Новочебоксарска Чувашской Республики  

 

№ 

п/п 

Должностные лица Функции Контакты 

1 Начальник Управления городского 

хозяйства администрации города 

Новочебоксарска Чувашской Рес-

публики 

Организация и проведение 

мероприятий по реализа-

ции программы 

8 (8352) 74-03-56 

nowch-ugx@cap.ru. 

2  Должностное лицо, в должностные 

обязанности которых входит осу-

ществление полномочий по муни-

ципальному жилищному контролю  

Проведение мероприятий 

по реализации программы 

8 (8352) 73-71-65 

nowch-tb10@cap.ru. 

Реализация Программы осуществляется путем исполнения организационных и про-

филактических мероприятий в соответствии с Планом мероприятий по профилактике нару-

шений при осуществлении муниципального жилищного контроля на территории города Но-

вочебоксарска Чувашской Республики на 2023 год. 

 Результаты профилактической работы органа муниципального жилищного контроля 

включаются в Доклад об осуществлении муниципального жилищного контроля на террито-

рии города Новочебоксарска Чувашской Республики на 2023 год. 
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Приложение к Программе профилактики рисков 

причинения вреда (ущерба) 

охраняемым законом ценностям в сфере  

муниципального жилищного контроля  

на территории города Новочебоксарска  

Чувашской Республики на 2023 год 

 

План мероприятий по профилактике нарушений жилищного законодательства на тер-

ритории города Новочебоксарска Чувашской Республики на 2023 год  

 

№ 

п/

п 

Наименование меро-

приятия 

Сведения о мероприятии Ответственный 

исполнитель 

Срок ис-

полнения 

1. Информирование Должностные лица органа му-

ниципального жилищного кон-

троля осуществляют информи-

рование контролируемых лиц и 

иных заинтересованных лиц по 

вопросам соблюдения обяза-

тельных требований. 

Информирование осуществляет-

ся посредством размещения со-

ответствующих сведений на 

официальном сайте администра-

ции города Новочебоксарска Чу-

вашской Республики в сети «Ин-

тернет» и средствах массовой 

информации. 

Должностные лица органа му-

ниципального жилищного кон-

троля размещают, и поддержи-

вает в актуальном состоянии на 

своем официальном сайте в сети 

«Интернет»: 

1) тексты нормативных право-

вых актов, регулирующих осу-

ществление муниципального 

жилищного контроля; 

2) руководства по соблюдению 

обязательных требований. 

3) программу профилактики 

рисков причинения вреда и план 

проведения плановых контроль-

ных мероприятий; 

4) сведения о способах получе-

ния консультаций по вопросам 

Должностные ли-

ца органа муни-

ципального жи-

лищного кон-

троля  

В течение 

года 
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соблюдения обязательных тре-

бований; 

5) доклады, содержащие резуль-

таты обобщения правопримени-

тельной практики; 

6) доклады о муниципальном 

контроле; 

7) иные сведения, предусмот-

ренные нормативными право-

выми актами Российской Феде-

рации, нормативными правовы-

ми актами субъекта Российской 

Федерации, муниципальными 

правовыми актами. 

2. Обобщение право-

применительной прак-

тики 

Доклад о правоприменительной 

практике при осуществлении 

муниципального контроля гото-

вится ежегодно до 1 марта года, 

следующего за отчетным, под-

лежит публичному обсуждению. 

Доклад о правоприменительной 

практике размещается на офици-

альном сайте администрации го-

рода Новочебоксарска в сети 

«Интернет», до 1 апреля года, 

следующего за отчетным годом. 

Должностные ли-

ца органа муни-

ципального жи-

лищного кон-

троля 

1 раз в год 

3. Объявление предосте-

режения 

При наличии у контрольного ор-

гана сведений о готовящихся 

нарушениях обязательных тре-

бований и (или) в случае отсут-

ствия подтверждения данных о 

том, что нарушение  обязатель-

ных требований причинило вред 

(ущерб) охраняемым законом 

ценностям либо создало угрозу 

причинения вреда (ущерба) 

охраняемым законам ценностям 

и предлагает принять меры по 

обеспечению соблюдения обяза-

тельных требований.  

Контролируемое лицо вправе 

после получения предостереже-

ния о недопустимости наруше-

ния обязательных требований 

подать в орган муниципального 

жилищного контроля возраже-

ние в отношении указанного 

Должностные ли-

ца органа муни-

ципального жи-

лищного кон-

троля 

В течение 

года 
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предостережения в срок не 

позднее 15 дней со дня получе-

ния им предостережения. Воз-

ражение в отношении предосте-

режения рассматривается орга-

ном муниципального жилищно-

го контроля в течение 15 дней со 

дня его получения, контролиру-

емому лицу направляется ответ с 

информацией о согласии или не-

согласии с возражением. В слу-

чае несогласия с возражением 

указываются соответствующие 

обоснования. 

4. Консультирование Консультирование осуществля-

ется должностными лицами ор-

гана муниципального жилищно-

го контроля по телефону, в 

письменной форме, посредством 

видео-конференц-связи, на лич-

ном приеме либо в ходе прове-

дения профилактического меро-

приятия, контрольного меропри-

ятия. Время консультирования 

при личном обращении состав-

ляет не более 15 минут. 

Консультирование, осуществля-

ется по следующим вопросам: 

- разъяснение положений норма-

тивных правовых актов, содер-

жащих обязательные требова-

ния, оценка соблюдения кото-

рых осуществляется в рамках 

муниципального контроля; 

- разъяснение положений норма-

тивных правовых актов, регла-

ментирующих порядок осу-

ществления муниципального 

контроля; 

- компетенция уполномоченного 

органа; 

- порядок обжалования решений 

органов муниципального кон-

троля, действий (бездействия) 

муниципальных инспекторов. 

В случае если в течение кален-

Должностные ли-

ца органа муни-

ципального жи-

лищного кон-

троля 

В течение 

года 
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дарного года поступило 5 и бо-

лее однотипных (по одним и тем 

же вопросам) обращений кон-

тролируемых лиц и их предста-

вителей по указанным вопросам, 

консультирование осуществля-

ется посредствам размещения на 

официальном сайте администра-

ции города Новочебоксарска Чу-

вашской Республики в сети «Ин-

тернет», подписанного уполно-

моченным должностным лицом 

органа муниципального жилищ-

ного контроля. 

5. Профилактический 

визит 

Обязательный профилактиче-

ский визит проводится в отно-

шении объектов контроля, отне-

сенных к категории значитель-

ного риска и в отношении кон-

тролируемых лиц, впервые при-

ступающих к осуществлению 

деятельности в сфере управле-

ния и содержания жилищного 

фонда. 

О проведении обязательного 

профилактического визита кон-

тролируемое лицо уведомляется 

органом муниципального кон-

троля не позднее чем за 5 рабо-

чих дней до дня его проведения 

в письменной форме на бумаж-

ном носителе почтовым отправ-

лением либо в форме электрон-

ного документа, подписанного 

электронной подписью, в поряд-

ке, установленном частью 4 ста-

тьи 21 Федерального закона от 

31.07.2020 № 248-ФЗ. 

Контролируемое лицо вправе 

отказаться от проведения обяза-

тельного профилактического ви-

зита, уведомив об этом муници-

пального жилищного инспекто-

ра, направившего уведомление о 

проведении обязательного про-

филактического визита в пись-

менной форме на бумажном но-

сителе почтовым отправлением 

либо в форме электронного до-

кумента, подписанного элек-

Должностные ли-

ца органа муни-

ципального жи-

лищного кон-

троля 

В течение 

года 
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тронной подписью, не позднее 

чем за 3 рабочих дня до дня его 

проведения. 

Срок проведения профилактиче-

ского визита (обязательного 

профилактического визита) 

определяется муниципальным 

жилищным инспектором само-

стоятельно и не может превы-

шать 1 рабочий день. 

Профилактический визит прово-

дится жилищным инспектором в 

форме профилактической бесе-

ды по месту осуществления дея-

тельности контролируемого ли-

ца либо путем использования 

видео-конференц-связи. 

В ходе профилактического визи-

та контролируемое лицо инфор-

мируется об обязательных тре-

бованиях, предъявляемых к его 

деятельности либо к используе-

мым им объектам контроля, их 

соответствии критериям риска, 

основаниях и рекомендуемых 

способах снижения категории 

риска, а также о видах, содержа-

нии и об интенсивности кон-

трольных мероприятий, прово-

димых в отношении контроли-

руемого лица, исходя из отнесе-

ния к категории риска. 

В ходе профилактического визи-

та жилищным инспектором мо-

жет осуществляться консульти-

рование контролируемого лица в 

порядке, установленном пунк-

том 4 настоящего Плана, а также 

статьей 50 Федерального закона 

Федерального закона от 

31.07.2020 № 248-ФЗ. 

При профилактическом визите 

(обязательном профилактиче-

ском визите) контролируемым 

лицам не выдаются предписания 

об устранении нарушений обяза-

тельных требований. Разъясне-



48 

ния, полученные контролируе-

мым лицом в ходе профилакти-

ческого визита, носят рекомен-

дательный характер. 
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Чёваш Республикин 
+.н. Шупашкар хула 

администраций. 
 

ХУШУ 

 

 

Администрация 
города Новочебоксарска 
Чувашской Республики 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

20.12.2022 № 263 

 

 

О проведении новогодних городских 

мероприятий 2022-2023 гг. 

 

В целях  организованного  проведения  новогодних городских  мероприятий 2022-2023 

гг.: 

1. Утвердить план мероприятий по подготовке и проведению новогодних городских 

мероприятий 2022-2023 гг. (Приложение 1). 

2. Утвердить план новогодних городских мероприятий 2022-2020 гг. (Приложение 2). 

3. Сектору пресс-службы администрации города Новочебоксарска Чувашской 

Республики опубликовать распоряжение в средствах массовой информации на официальном 

сайте города Новочебоксарска в сети «Интернет». 

4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя главы 

администрации по социальным вопросам города Новочебоксарска Чувашской Республики. 

 

 

 

Глава администрации  

города Новочебоксарска  

Чувашской Республики 

 

 

Д.А. Пулатов 
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Приложение 1 

к распоряжению администрации 

города Новочебоксарска 

Чувашской Республики 

20.12.2022  № 263 

 

План мероприятий по подготовке и проведению  

новогодних городских мероприятий 2022-2023 гг. 

 

Наименование мероприятия Срок 

исполнения 

Исполнители 

Обеспечение праздничного новогоднего 

оформления зданий учреждений, организаций и 

предприятий города Новочебоксарска и 

прилегающих территорий 

с 12.12.2022 учреждения*, 

организации* и 

предприятия города* 

Обеспечение праздничного оформления объектов 

потребительского рынка города 

с 12.12.2022 отдел экономического 

развития и торговли 

Монтаж и  подключение праздничного светового 

оформления города  (уличное освещение, 

гирлянды, перетяжки, кронштейны, световые ели) 

с 12.12.2022 Управление городского 

хозяйства 

Установка главной Новогодней елки на Соборной 

площади 

с 01.12.2022 МУП «Коммунальные 

сети», АУ «ДК 

«Химик» 

Подготовка программы городских новогодних 

мероприятий 2022-2023 гг. 

к 19.12.2022 отдел культуры 

Информационное сопровождение новогодних и 

рождественских мероприятий, создание баннера 

«Новый 2023 год» на официальном сайте 

19.12.2022-

09.01.2023 

сектор пресс-службы 

Организация массового катания и проката коньков 

на Центральном стадионе имени А.Г.Николаева, в 

АУ «Ельниковская роща»  

в течение 

сезона 

МБУ «СШ № 2», 

АУ «Ельниковская 

роща»  

Организация проката лыж и коньков, обеспечение 

освещения лыжной трассы в АУ «Ельниковская 

роща» 

в течение 

сезона 

отдел физической 

культуры и спорта, АУ 

«Ельниковская роща», 

МБУ «СШ № 2» 

Установка и оформление новогодних елок, 

устройство снежных горок в микрорайонах города 

с 19.12.2022 Управление городского 

хозяйства, 

управляющие 

компании*, ТСЖ* 

Организация торговли  живыми елями, хвойными 

ветками и новогодними игрушками 

19.12.2022- 

31.12.2022 

отдел экономического 

развития и торговли 

Обеспечение  общественного порядка при 

проведении  городских новогодних мероприятий 

01.12.2022- 

09.01.2023 

КУ «Управление по де-

лам ГО и ЧС», ОМВД 

России по городу 

Новочебоксарск* 

Демонтаж новогоднего оформления после 

13.01.2023 

учреждения*, 

организации* и 

предприятия города* 

________________ 

* по согласованию 

 



51 

Приложение 2 

к распоряжению администрации 

города Новочебоксарска 

Чувашской Республики 

 20.12.2022  № 263 

 

План новогодних городских мероприятий 2022-2023 гг. 

 

Дата, время Мероприятие 
Место 

проведения 
Ответственный 

05-25 декабря 

Городской 

фотоконкурс «Селфи 

со снежинкой» 

онлайн МБУ «Библиотека» 

09 декабря  

Праздничный концерт 

группы 

«CoffeetimeBand» 

ДК «Химик» АУ «ДК «Химик» 

10 декабря – 08 января 

Мастер-классы, 

интерактивные 

экскурсии 

Музеи города 

МБУ «Историко-

художественный 

музейный комплекс» 

19-30 декабря  Новогодние утренники 

Образователь

ные 

учреждения 

города 

руководители 

образовательных 

учреждений 

23 декабря  Сказочный бал 
актовый зал 

Кванториума 
отдел образования 

23-30 декабря 

10.00, 12.00, 14.00 

03-04 января 

12.00, 14.00 

Новогоднее шоу-

спектакль 

«Тридевятое царство. 

Новый уровень 

ДК «Химик» АУ «ДК «Химик» 

24 декабря, 

06 января 

11.00-14.00 

Новогодний 

троллейбус 

маршрут  

№ 54 

МБУ «Библиотека», 

НМУПТТ 

28-31 декабря,  

02-08 января 

11.00-17.00, 

 

01 января  

12.00-17.00 

Работа резиденции 

Деда Мороза 

Ельниковская 

роща 

АУ «Ельниковская 

роща», АУ «ДК 

«Химик» 

30 декабря 

12.00 

Шоу-спектакль для 

активистов школ, 

детей участников 

СВО,  многодетных 

семей 

ДК «Химик» АУ «ДК «Химик» 

03-06 января 

Городское 

первенство по 

минифутболу памяти 

А.В. Кочеткова  

Спортивная 

школа №1 

МБУ «Спортивная 

школа №1» 

05 января 

10.00 

Развлекательная 

программа для 

жителей города 

«Выходи гулять» 

территории 

образовательн

ых 

учреждений 

отдел образования 

администрации  
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05 января 
Мастер-класс 

«Живопись» 

Детская 

художественн

ая школа 

МБОУ ДО «Детская 

художественная школа» 

05 января 

11.00-14.00 

Семь чудес под 

рождество – день 

открытых дверей 

Детская 

школа 

искусств 

МБОУ ДО «Детская 

школа искусств», 

МБОУ ДО «Детская 

музыкальная школа» 

05 января 

14.00 

Новогодний турнир 

по жиму лежа 

Спортивный 

комплекс 

«Атлет» 

МБУ «Спортивная 

школа № 1» 

06 января 

11.00 

Рождественское 

представление Главы 

администрации города 

для детей с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 

ДК «Химик» 

АУ «ДК «Химик», НГО 

РОО «Всероссийское 

общество инвалидов»* 

06 января 

15.00 

Ледовые развлечения 

для детей и молодежи 

«Рождественский 

переполох» 

Центральный  

стадион 

МБУ «Спортивная 

школа № 2», отдел 

образования, отдел 

физической культуры и 

спорта 

06 января 

11.00 

Рождественский 

конкур 

Конно-

спортивная 

школа 

БУ «Спортивная школа 

по конному спорту» 

Минспорта Чувашии  

06 января 

11.00 

Рождественская Елка 

Главы администрации 

города 

Новочебоксарска для 

детей с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 

ДК «Химик» 

отдел культуры, 

АУ «ДК «Химик», НГО 

ЧРОООО 

«Всероссийское 

общество инвалидов»* 

 

06 января 
Рождественский 

марафон 

библиотеки 

города  
МБУ «Библиотека» 

 

____________________________ 

* по согласованию 
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Чёваш Республикин 
+.н. Шупашкар хула 

администраций. 
 

ХУШУ 

 

 

Администрация 
города Новочебоксарска 
Чувашской Республики 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

20.12.2022 № 266 

  

 

Об утверждении ежегодного плана 

проведения проверок  подведомственных 

администрации города Новочебоксарска 

Чувашской Республики организаций за 

соблюдением трудового законодательства 

и иных нормативных правовых актов, 

содержащих нормы трудового права на 

2023 год 

 

Во исполнение Закона Чувашской Республики от 18.06.2016 № 29 «О ведомственном 

контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, 

содержащих нормы трудового права»: 

1. Утвердить ежегодный план проведения проверок  подведомственных 

администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики организаций за 

соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих 

нормы трудового права на 2023 год (согласно приложению).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

2.  Сектору пресс-службы администрации города Новочебоксарска Чувашской 

Республики разместить настоящее распоряжение на официальном сайте города 

Новочебоксарска Чувашской Республики в сети «Интернет». 

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя главы 

администрации – руководителя аппарата администрации города Новочебоксарска Чувашской 

Республики. 

 

 

 

 Глава администрации 

 города Новочебоксарска 

Чувашской Республики        Д.А. Пулатов 
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 Приложение к распоряжению 

администрации города Новочебоксарска 

              от 20.12.2022 г.  № 266 

План 

 проведения проверок  подведомственных администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики организаций за 

соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов,  содержащих нормы трудового права на 2023 год 
 

№ 

п/п 

Наименование организации 

(предприятия) 

Адрес Цель и основание проведения проверки Месяц 

проведения 

проверки 

Сроки 

проведения 

проверки 

Проверяемый 

период 

1. МБОУ ДО «Детская 

музыкальная школа» 
г.Новочебоксарск, 

ул.Пионерская, 3 

Проверка соблюдения  трудового 

законодательства и иных нормативных 

правовых актов, содержащих нормы 

трудового права 

март 5 рабочих дней 2022 год 

2. МБОУ ДО «Центр развития 

творчества детей и юношества 

им.А.И.Андрианова» 

г.Новочебоксарск, 

ул. Советская, 41 
Проверка соблюдения  трудового 

законодательства и иных нормативных 

правовых актов, содержащих нормы 

трудового права  

июнь 5 рабочих дней 2022 год 

3. КУ «Управление по делам ГО 

и ЧС» 
г.Новочебоксарск,    

ул. 10-й Пятилетки, 

9-А 

Проверка соблюдения  трудового 

законодательства и иных нормативных 

правовых актов, содержащих нормы 

трудового права 

сентябрь 5 рабочих дней 2022 год 

4. МБУ "Центр финансового и 

бухгалтерского обслуживания 

города Новочебоксарска» 

г.Новочебоксарск,  

ул.Коммунистическа

я, 2  

Проверка соблюдения  трудового 

законодательства и иных нормативных 

правовых актов, содержащих нормы 

трудового права  

декабрь 5 рабочих дней 2022 год 

 

https://cheb.ru/doma/vinokurova/12.xhtml
https://cheb.ru/doma/solnechn.xhtml
https://cheb.ru/doma/solnechn.xhtml
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Чăваш Республикин 

+ěнě Шупашкар хула 
пуçлăхě 

 

ЙЫШĂНУ 

 

 

Глава 

города Новочебоксарска 

Чувашской Республики 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

22.12.2022 года № 102 

 

 

О назначении даты проведения пуб-

личных слушаний по проекту реше-

ния Новочебоксарского городского 

Собрания депутатов «О внесении из-

менений в Устав города Новочебок-

сарска Чувашской Республики» 

 

 
В соответствии со статьей 28 Федерального закона от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статья-

ми 15, 22 Устава города Новочебоксарска Чувашской Республики, Положением о публичных 

слушаниях, общественных обсуждениях, утвержденным решением Новочебоксарского го-

родского Собрания депутатов Чувашской Республики от 15 ноября 2005 г. № С 3-1, п о с т а 

н о в л я ю :  

1. Назначить проведение публичных слушаний на 24 января 2023 года в 17.00 часов по 

адресу: город Новочебоксарск, улица Винокурова, д. 14, (актовый зал здания администрации 

города Новочебоксарска) по проекту решения Новочебоксарского городского Собрания де-

путатов Чувашской Республики «О внесении изменений в Устав города Новочебоксарска 

Чувашской Республики».  

2. Участники публичных слушаний могут представить свои предложения и замечания в 

письменном виде по проекту решения Новочебоксарского городского Собрания депутатов 

Чувашской Республики «О внесении изменений в Устав города Новочебоксарска Чувашской 

Республики», а также извещаем жителей города Новочебоксарска о желании принять уча-

стие в публичных слушаниях и выступить на них. Следует направлять вышеуказанные пред-

ложения и замечания в письменном виде в Аппарат Новочебоксарского городского Собрания 

депутатов по следующему адресу: город Новочебоксарск, ул. Винокурова, д. 14, каб. 311, 

314, 317 в срок до 23 января 2023 года включительно. Тел./факс: 73-08-22, 74-11-58. 

3. Аппарату Новочебоксарского городского Собрания депутатов обеспечить опублико-

вание настоящего постановления в печатных средствах массовой информации в порядке, 

установленном для официального опубликования муниципальных правовых актов и разме-

стить его совместно с проектом внесения изменений в Устав города Новочебоксарска Чу-

вашской Республики на официальном сайте города Новочебоксарска в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет». 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на постоянную ко-

миссию по законности, местному самоуправлению и депутатской этике Новочебоксарского 

городского Собрания депутатов Чувашской Республики. 

 

 

 

Врио главы города Новочебоксарска 

Чувашской Республики          О.А. Матвеев 
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Приложение 

к постановлению  

Главы города Новочебоксарска 

Чувашской Республики 

от 22.12.2022 года № 102 

 

Проект  

решения Новочебоксарского городского 

Собрания депутатов Чувашской Республики  

«О внесении  изменений  в  Устав  города  

Новочебоксарска Чувашской Республики» 

 

В целях приведения Устава города Новочебоксарска Чувашской Республики в соответ-

ствие с требованиями Федерального закона от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководству-

ясь статьей 26 Устава города Новочебоксарска Чувашской Республики, Новочебоксарское 

городское Собрание депутатов Чувашской Республики решило: 

Статья 1. Внести в Устав города Новочебоксарска Чувашской Республики, принятый 

решением Новочебоксарского городского Собрания депутатов Чувашской Республики от 28 

ноября 2005 г. № С 5-1 (в редакции решений Новочебоксарского городского Собрания депу-

татов Чувашской Республики от 29 мая 2006 г. № С 12-1, от 25 января 2007 г. № С 20-1, от 19 

июля 2007 г. № С 28-1, от 15 мая 2008 г. № С 47-3, от 6 ноября 2008 г. № С 51-1, от 23 июля 

2009 г. № С 66-1, от 10 сентября 2009 г. № С 68-1, от 19 мая 2010 г. № С 79-1, от 8 июля 2010 

г. № С 81-1, от 16 декабря 2010 г. № С 4-2, от 19 апреля 2012 г. № С 27-2, от 4 октября 2012 г. 

№ С 35-1, от 30 мая 2013 г. № С 46-1, от 27 марта 2014 г. № С 58-1, от 11 декабря 2014 г. № С 

72-1, от 23 июля 2015 г. № С 80-1, от 28 января 2016 г. № С 7-1, от 25 августа 2016 г. № С 16-

1, от 27 апреля 2017 г. № C 28-1, от 21 декабря 2017 г. № С 39-1, от 31 мая 2018 г. № С 46-1, 

от 29 ноября 2018 г. № С 54-1, от 25 апреля 2019 г. № С 62-1, 26 сентября 2019 г. № С 67-2, 

от 29 апреля 2021 г. № С 13-1, от 28 апреля 2022 г. № С 28-4), следующие изменения: 

1) Дополнить часть 3 статьи 15 абзацем следующего содержания: 

«Для размещения материалов и информации, указанных в абзаце первом настоящей ча-

сти, обеспечения возможности представления жителями города Новочебоксарска своих за-

мечаний и предложений по проекту муниципального правового акта, а также для участия 

жителей города Новочебоксарска в публичных слушаниях с соблюдением требований об 

обязательном использовании для таких целей официального сайта может использоваться фе-

деральная государственная информационная система «Единый портал государственных и 

муниципальных услуг (функций)», порядок использования которой для целей настоящей 

статьи установлен Правительством Российской Федерации.». 

2) статью 37.1 дополнить пунктом 25.1 следующего содержания: 

«25.1) разрабатывает и утверждает схему размещения гаражей, являющихся некапи-

тальными сооружениями, либо стоянок технических или других средств передвижения инва-

лидов вблизи их места жительства на землях или земельных участках, находящихся в муни-

ципальной собственности, или государственная собственность на которые не разграничена;». 

Статья 2.  

1. Настоящее решение вступает в силу после его государственной регистрации и офи-

циального опубликования. 

 

 

 

Врио главы города Новочебоксарска 

Чувашской Республики           О.А. Матвеев 
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