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УТВЕРЖДЕНА
постановлением Кабинета Министров

Чувашской Республики

от 14.12.2022   № 677
(приложение № 1)

М Е Т О Д И К А
распределения иных межбюджетных трансфертов из республиканского бюджета Чувашской Республики бюджетам муниципальных образований, источником финансового обеспечения которых являются бюджетные ассигнования резервного фонда Кабинета Министров Чувашской Республики, на финансовое обеспечение повышения оплаты труда отдельным категориям работников бюджетной сферы, предусмотренным указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597, от 1 июня 2012 г. № 761, на
                                                               2022 год
1. Иные межбюджетные трансферты из республиканского бюджета Чувашской Республики бюджетам муниципальных образований, источником финансового обеспечения которых являются бюджетные ассигнования резервного фонда Кабинета Министров Чувашской Республики, предоставляются на финансовое обеспечение повышения оплаты труда отдельным категориям работников бюджетной сферы, предусмотренным указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597, от 1 июня 2012 г. № 761, на 2022 год (далее – иные межбюджетные трансферты).

2. Объем иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых бюджету 
i-го муниципального образования, рассчитывается по формуле 
Иi = СрЧi × ДЗп × 12 × 1,302,
где:

Иi – размер иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых бюджету i-го муниципального образования, источником финансового обеспечения которых являются бюджетные ассигнования резервного фонда Кабинета Министров Чувашской Республики, на финансовое обеспечение повышения оплаты труда отдельным категориям работников бюджетной сферы, предусмотренным указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597, от 1 июня 2012 г. № 761, на 2022 год;

СрЧi – среднесписочная численность отдельных категорий работников бюджетной сферы, предусмотренных указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597, от 1 июня 2012 г. № 761, в муниципальных организациях по данным органов исполнительной власти Чувашской Республики за январь – октябрь 2022 года;
ДЗп – сумма увеличения прогнозного значения среднемесячной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности), в соответствии с прогнозом социально-экономического развития Чувашской Республики на 2023–2025 годы, одобренным распоряжением Кабинета Министров Чувашской Республики от 30 июня 2022 г. № 617-р, по отношению к учтен-
ному в расчете межбюджетных трансфертов муниципальным образованиям на 2022 год;

12 – количество месяцев в году;
1,302 – коэффициент начисления на выплаты по оплате труда.
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