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Приложение

к постановлению Кабинета Министров

Чувашской Республики

от 20.12.2022   № 706
УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением Кабинета Министров

Чувашской Республики

от 16.01.2012   № 3

(приложение № 4)

ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ

финансовой поддержки безработным гражданам и гражданам, 
зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска 
подходящей работы, в переезде и безработным гражданам и гражданам, 
зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска 
подходящей работы, и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости

I. Общие положения

1.1. Настоящие Порядок и условия предоставления финансовой поддержки безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, в переезде и безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости разработаны в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации» и регламентируют предоставление средств из республиканского бюджета Чувашской Республики на оказание финансовой поддержки безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы (далее – гражданин), в переезде и гражданам и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости (далее – мероприятие).
1.2. Реализация мероприятия осуществляется на основании договора, заключенного между казенным учреждением Чувашской Республики «Центр занятости населения Чувашской Республики» Министерства труда и социальной защиты Чувашской Республики (далее – Центр занятости населения Чувашской Республики) и гражданином. 
1.3. Оплата услуг организациям федеральной почтовой связи за осуществление выплат гражданам финансовой поддержки при реализации мероприятий осуществляется за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики. 

II. Финансовая поддержка граждан при переезде в другую местность 
для трудоустройства по направлению органов службы занятости 

2.1. Гражданину при переезде в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости в соответствии с заключенным договором оказывается финансовая поддержка в виде компенсации следующих расходов: 
2.1.1. Оплата стоимости проезда к месту работы и обратно (включая страховой взнос на обязательное личное страхование пассажиров на транспорте, оплату услуг по формированию проездных документов, расходы за пользование в поездах постельными принадлежностями) – в размере фактических расходов, подтвержденных проездными документами, но не выше стоимости проезда: 

железнодорожным транспортом – в плацкартном вагоне пассажирского поезда; 

воздушным транспортом – в салоне экономического (низшего) класса самолета; 

автомобильным транспортом – автобусом междугородного сообщения; 

морским транспортом – на местах IV–V категории кают судов транспортных линий (при наличии на судне), а при отсутствии спальных мест – на сидячих местах; 

внутренним водным транспортом – на местах III категории кают судов транспортных маршрутов (при наличии на судне), а при отсутствии спальных мест – на сидячих местах. 

2.1.2. Суточные расходы за время следования к месту работы и обратно – в размере 100 рублей за каждый день нахождения в пути следования. 

2.1.3. Расходы по обустройству на новом месте жительства безработного гражданина, направленного на работу (до заключения трудового договора), – из расчета не более полуторакратной величины минимального пособия по безработице. 

2.2. Расходы, предусмотренные подпунктами 2.1.1–2.1.3 пункта 2.1 настоящих Порядка и условий, не подлежат возмещению в случае, если работодатель предоставляет гражданину соответствующие средства передвижения или оплачивает эти расходы. 

2.3. Для получения компенсации расходов гражданин не позднее одного месяца со дня истечения срока действия срочного трудового договора подает в Центр занятости населения Чувашской Республики заявление, к которому прилагаются следующие документы: 

копия срочного трудового договора, заключенного между гражданином и работодателем; 

копия табеля учета рабочего времени, заверенная работодателем; 

документы, подтверждающие сведения о расходах по переезду к месту работы и обратно, а также по найму жилого помещения.
Указанные документы представляются в Центр занятости населения Чувашской Республики при предъявлении гражданином паспорта гражданина Российской Федерации или документа, его заменяющего. 

2.4. Компенсация расходов гражданину при переезде в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости осуществляется путем перечисления денежных средств на возмещение расходов, предусмотренных пунктом 2.1 настоящих Порядка и условий, в соответствии с заключенным договором на лицевой счет, открытый гражданином в кредитной организации. 

2.5. Гражданин обязан полностью вернуть выданные ему средства в случае представления недостоверных сведений. 

2.6. Финансовая поддержка в виде компенсации расходов при переезде в другую местность гражданину оказывается не более одного раза в течение года. 

III. Финансовая поддержка граждан и членов их семьи при 
переселении в другую местность на новое место жительства для 
трудоустройства по направлению органов службы занятости 

3.1. Гражданину и членам его семьи при переселении в другую местность на новое место жительства для трудоустройства по направлению органов службы занятости в соответствии с заключенным договором оказывается финансовая поддержка в виде компенсации расходов, а также в виде выплаты единовременного денежного пособия каждому члену семьи гражданина в размере 500 рублей.
Компенсации подлежат: 

расходы по оплате стоимости проезда на каждого члена семьи гражданина в размере фактических расходов в соответствии с подтверждающими проездными документами; 

расходы на оплату провоза домашнего имущества весом до 5 тонн на семью от прежнего места жительства до места вселения (нового места жительства), но не выше тарифов, предусмотренных для перевозки грузов, багажа, грузобагажа железнодорожным транспортом; 

суточные расходы на каждого члена семьи гражданина за время следования к месту работы – в размере 100 рублей за каждый день нахождения в пути следования. 

3.2. Для получения компенсации расходов гражданин подает в Центр занятости населения Чувашской Республики заявление, к которому прилагаются следующие документы: 

копия трудового договора, заключенного с работодателем на неопределенный срок, либо копия срочного трудового договора, заключенного на срок не менее одного года;

документы, подтверждающие сведения о расходах по переезду к новому месту жительства;

копии документов, удостоверяющих личность членов семьи гражданина (документы, удостоверяющие личность и гражданство иностранного гражданина, – для члена семьи гражданина, являющегося иностранным гражданином, документ, удостоверяющий личность лица без гражданства, – для члена семьи гражданина, являющегося лицом без гражданства).
При личном посещении Центра занятости населения Чувашской Республики указанные документы представляются при предъявлении гражданином паспорта гражданина Российской Федерации или документа, его заменяющего.

Заверенные работодателем заявление и документы могут быть представлены по почте.
3.3. Компенсация расходов гражданину и членам его семьи  при переселении в другую местность на новое место жительства для трудоустройства по направлению органов службы занятости осуществляется путем перечисления денежных средств на возмещение расходов, предусмотренных пунктом 3.1 настоящих Порядка и условий, в соответствии с заключенным договором на лицевой счет, открытый гражданином в кредитной организации.
3.4. Гражданин обязан полностью вернуть выданные ему средства в случае представления недостоверных сведений.
IV. Осуществление контроля

Минтруд Чувашии и органы государственного финансового контроля в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики осуществляют контроль за соблюдением Центром занятости населения Чувашской Республики условий и порядка предоставления финансовой поддержки безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, в переезде и безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости.

_____________
