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ВЕСТНИК 

Вурнарского района

www.vurnar.cap.ru

Чувашская Республика

Администрация Вурнарского района
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«_07_» 09. 2022  г. № 558





п. Вурнары
О внесении изменений в постановление администрации
Вурнарского района Чувашской Республики от 30.12.2021 г. № 786
«Об утверждении перечней объектов Вурнарского района
Чувашской Республики для использования труда лиц, осужденных
к обязательным и исправительным работам»
     В соответствии Федеральным законом от 06.10.2003 № 131- ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Вурнарского района Чувашской Республики, администрация Вурнарского района Чувашской Республики постановляет: 
     1. Внести в постановление администрации Вурнарского района Чувашской Республики от 30.12.2021 г. № 786 «Об утверждении перечней объектов Вурнарского района Чувашской Республики для использования труда лиц, осужденных к обязательным и исправительным работам»  (далее - постановление) следующие изменения:
    приложение № 2 к постановлению изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
   2.  Постановление администрации Вурнарского района Чувашской Республики от 31.01.2022 № 44 «О внесении изменений в постановление администрации Вурнарского района Чувашской Республики от 30.12.2021 г. № 786 «Об утверждении перечней объектов Вурнарского района Чувашской Республики для использования труда лиц, осужденных к обязательным и исправительным работам» признать утратившим силу.
Глава администрации                                                                                                                                   А.В.Тихонов
Приложение
к постановлению администрации Вурнарского района
 Чувашской Республики
                                                                от «07» сентября  2022 г.  № 558
Приложение № 2
       к постановлению администрации Вурнарского района
 Чувашской Республики
                                                                от 30.12.2021                      № 786
Перечень  объектов организаций и предприятий Вурнарского района Чувашской Республики
         для использования труда лиц, осужденных к исправительным работам
	№ п/п
	Наименование объектов

	1
	СХПК «Янгорчино»

	2
	СХПК «Луч»

	3
	СХПК «Юнтапа»

	4
	ООО «Агрофирма «Кольцовка»

	5
	СХПК «Победа»

	6
	СХПК им.К.Маркса

	7
	СХПК «Броневик»

	8
	СХПК «Хорнзор»

	9
	СХПК «Знамя»

	10
	ООО «Агрофирма «Санары»

	11
	АО «Чувашхлебопродукт»

	12
	АО «Вурнарский мясокомбинат»

	13
	АО «Вурнары Завод СОМ»

	14
	АО СЗ МСО «Вурнарская»

	15
	ОАО «Вурнарская ИПС»

	16
	ООО «Сантехгазстрой»

	17
	ООО «Энергостроймонтаж»

	18
	ООО «ТеплоКомфорт»

	19
	ООО «Агрохмель»

	20
	ООО «Мила»         

	21
	Филиал АО Фирма «Август» «ВЗСП»

	22
	ООО «Сельхозэнерго»

	23
	БУ «Вурнарское лесничество» Минприроды Чувашии

	24
	Калининское РАЙПО 

	25
	Филиал АО «Звездопад»

	26
	АО «Чувашкабельмет»

	27
	ИП Флегентов С.П.

	28
	ИП Крылова О.А.

	29
	ИП Пчелов И.П.

	30
	ИП Петров М.П.

	31
	КФХ Сергеев И.Н.

	32
	КФХ Яковлев В.Г.

	33
	КФХ Козлов А.Н.

	34
	КФХ Лукин А.Н. 

	35
	КФХ Фадеев А.Н. 

	36
	КФХ Дмитриева В.Б.

	37
	Администрация Вурнарского городского поселения  Вурнарского района Чувашской Республики

	38
	ООО «Лесное хозяйство»

	39
	ООО «Вурнарский мясокомбинат» 

	40 
	ИП Петров Н.В.

	41
	ООО «ВиКа»

	42
	ООО «Март»

	43
	КФХ Павлов В.Н.

	44
	КФХ Яковлев А.В. 

	45
	 ООО «СПЕЦПАРТНЕР»

	46
	СХПК «Мураты»

	47
	КФХ Игнатьев А.Я.

	48
	ООО «Банно-прачечный комплекс»

	49
	Отдел образования и молодежной политики администрации Вурнарского района Чувашской Республики

	50
	ООО «Максимум»


Чувашская Республика
Администрация

Вурнарского района

            ПОСТАНОВЛЕНИЕ

   08.09.2022 г.  № 564                     п. Вурнары
Об утверждении Положения о стипендии

Главы администрации Вурнарского района

Чувашской Республики 
Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах государственной политики в области образования и науки», в соответствии с пунктом 4 статьи 77 Федерального закона от 29.12.2012 № 273 ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Указом Президента Чувашской Республики от 06.03.2002 № 51 «О мерах по усилению государственной поддержки молодых граждан в Чувашской Республике», муниципальной программой «Развитие образования в Вурнарском районе Чувашской Республики», утвержденной постановлением администрации Вурнарского района Чувашской Республики от 05.06.2019 № 356 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования в Вурнарском районе Чувашской Республики», в целях развития потенциальных способностей одаренных детей, социально-экономической поддержки лиц, проявивших выдающиеся способности, стимулирования творческой активности и материального поощрения обучающихся муниципальных образовательных организаций администрация Вурнарского района Чувашской Республики постановляет:
1. Утвердить Положение о стипендии Главы администрации Вурнарского района Чувашской Республики и об определении порядка отбора претендентов на её получение согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Признать утратившим силу постановление администрации Вурнарского района Чувашской Республики от 26.08.2020 г. № 505 «Об утверждении Положения о стипендии Главы администрации Вурнарского района». 
3. Установить, что  расходы на выплату стипендий Главы администрации Вурнарского района Чувашской Республики производятся Отделом образования и молодежной политики администрации Вурнарского района Чувашской Республики в пределах ассигнований, предусмотренных на финансирование муниципальной программы «Развитие образования в Вурнарском районе Чувашской Республики», утвержденной постановлением администрации Вурнарского района Чувашской Республики от 05.06.2019 № 356 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования в Вурнарском районе Чувашской Республики».
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации-начальника отдела образования и молодежной политики администрации Вурнарского района Чувашской Республики. 

Главы администрации

Вурнарского района                                                                                     Тихонов А.В.

Приложение 

к постановлению администрации 

Вурнарского района Чувашской Республики

 от 08.09.2022 № 564

Положение 

о стипендии  Главы администрации Вурнарского района Чувашской Республики и

 об определении порядка отбора претендентов на её получение

I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение регулирует деятельность муниципальных образовательных организаций Вурнарского района Чувашской Республики в определении кандидатов среди одаренных обучающихся на назначение стипендии Главы администрации Вурнарского района Чувашской Республики, определяет порядок их назначения, выплаты и досрочного лишения назначенной стипендии.

1.2. Ежегодно учреждается 10 стипендий Главы администрации Вурнарского района Чувашской Республики (далее – Стипендия).

1.3. Стипендия учреждается обучающимся муниципальных образовательных организаций Вурнарского района Чувашской Республики за успехи в области культуры, спорта, образовательной, социальной, волонтерской деятельности. 

1.4. Стипендия назначается в целях поддержки и дополнительного стимулирования детей, обладающих высокими гражданскими качествами, проявляющих особый талант, одаренность, достигших выдающихся результатов в учебной деятельности в области искусств, литературного, художественного, сценического, музыкального творчества, в том числе и обучающихся, успевающих в изучении учебных предметов на «хорошо» и «отлично», являющихся лауреатами и дипломантами международных, всероссийских, республиканских предметных олимпиад школьников, конференций, симпозиумов, фестивалей, турниров, семинаров, смотров, конкурсов, выставок, соревнований, состязаний различных направлений, активными участниками волонтерской деятельности.

1.5. Назначение Стипендии производится ежегодно на учебный год с 1 сентября по 31 августа в размере 500 рублей в месяц.

1.6. Стипендия назначается распоряжением администрации Вурнарского района Чувашской Республики ежегодно по итогам завершения учебного года.

1.7. Назначение Стипендии производится вне зависимости от получения других видов стипендий. 

1.8. Стипендия выплачивается из средств бюджета Вурнарского района Чувашской Республики в пределах ассигнований, предусмотренных на финансирование муниципальной программы «Развитие образования в Вурнарском районе Чувашской Республики», утвержденной постановлением администрации Вурнарского района Чувашской Республики от 05.06.2019 № 356 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования в Вурнарском районе Чувашской Республики».

II. Порядок присуждения Стипендии

2.1. Стипендия присуждается по итогам учебной, производственной, социальной, спортивной, культурной, научно-исследовательской, волонтерской деятельности за все периоды обучения в образовательной организации Вурнарского района Чувашской Республики.

2.2. Претендентами на получение Стипендии (далее – Претенденты) могут быть обучающиеся муниципальных образовательных организаций, расположенных на территории Вурнарского района Чувашской Республики, в возрасте от 9 до 18 лет. 

2.3. Претенденты должны активно участвовать в общественной жизни Вурнарского района Чувашской Республики, иметь высокие результаты, соответствующие критериям, приведенным в приложении № 1 к настоящему Положению, не иметь академических задолженностей.

2.4. Выдвижение кандидатур претендентов на соискание Стипендии производится педагогическим советом муниципальной образовательной организации, расположенной на территории Вурнарского района Чувашской Республики (далее – образовательное учреждение). 

2.5. Документы, необходимые для выдвижения Претендента (далее – Документы), предоставляются администрацией образовательного учреждения в Отдел образования и молодежной политики администрации Вурнарского района Чувашской Республики в соответствии с перечнем документов в период с 1 августа по 05 сентября текущего года.

2.6. Перечень документов, предоставляемых в целях выдвижения Претендентов на Стипендию:

письмо-представление на Претендента за подписью руководителя выдвигающей образовательной организации по форме, приведенной в приложении № 2 к настоящему Положению;

анкета Претендента по форме, приведенной в приложении № 3 к настоящему Положению;

характеристика за подписью руководителя и печатью выдвигающей организации;

копия паспорта гражданина Российской Федерации Претендента (1 стр., регистрация);

копия свидетельства о рождении в случае, если Претендент не достиг 14-летнего возраста;

копия свидетельства о регистрации по месту пребывания на территории Вурнарского района Чувашской Республики (для Претендентов, зарегистрированных по месту пребывания);

заверенная в образовательной организации (учреждении) копия документа, подтверждающая успеваемость Претендента по месту учебы;
копия документа, подтверждающего изменение фамилии, имени, отчества Претендента (в случае изменения фамилии, имени, отчества Претендента);

заявление по форме, приведенной в приложении № 4 к настоящему Положению; 

копии документов, подтверждающих достижения, указанные в пунктах 1.3., 1.4. и 2.1. настоящего Положения.

III. Порядок рассмотрения Документов 

для отбора Претендентов на получение Стипендии

3.1. Рассмотрению подлежат Документы, подтверждающие достижения Претендентов на получение стипендии за все периоды обучения в образовательной организации Вурнарского района Чувашской Республики.

3.2. Представленные на рассмотрение Документы не возвращаются. Документы, представленные с нарушением установленных настоящим Положением требований, остаются без рассмотрения.

3.3. Отдел образования и молодежной политики администрации Вурнарского района Чувашской Республики не позднее 16 сентября текущего года организует рассмотрение представленных Претендентами Документов, указанных в пункте 2.6 настоящего Положения.  

3.4. Комиссия по рассмотрению материалов на назначение стипендии Главы администрации Вурнарского района Чувашской Республики (далее – Комиссия) состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии. 

3.5. Комиссия рассматривает представленные Документы на основе критерий оценки документов, подтверждающих достижения Претендентов на получение стипендии Главы администрации Вурнарского района Чувашской Республики в соответствии с приложением № 1 к настоящему Положению. При рассмотрении Документов Комиссия основывается на принципах коллегиальности, открытости и публичности.

3.6. По итогам оценки представленных Документов оформляется протокол и формируется рейтинговый список Претендентов, подписываемый членами Комиссии.

3.7. После подписания членами Комиссии рейтинговый список Претендентов в течение 3 календарных дней публикуется на официальном сайте отдела образования и молодежной политики администрации Вурнарского района Чувашской Республики с соблюдением требований законодательства о персональных данных.

3.8. Претендент в течение 2 рабочих дней со дня опубликования рейтингового списка на официальном сайте отдела образования и молодежной политики администрации Вурнарского района Чувашской Республики в случае невключения его в список Претендентов вправе подать апелляцию в апелляционную комиссию.

3.9. В целях проверки доводов апелляции ежегодно до 22 сентября текущего года приказом отдела образования и молодежной политики администрации Вурнарского района Чувашской Республики создается апелляционная комиссия и утверждается положение об апелляционной комиссии.

3.10. В состав апелляционной комиссии включаются по согласованию не менее 2 представителей образовательных организаций Вурнарского района Чувашской Республики. 

3.11. Апелляция подлежит рассмотрению апелляционной комиссией в течение 2 рабочих дней со дня ее поступления. По результатам рассмотрения апелляции апелляционная комиссия выносит решение об отклонении апелляции либо об удовлетворении апелляции, о чем в день рассмотрения информирует комиссию по рассмотрению материалов на назначение стипендии Главы администрации Вурнарского района Чувашской Республики и Претендента.

3.12. На основании решения апелляционной комиссии не позднее 26 сентября текущего года Комиссия представляет протокол на назначение Стипендии главе администрации Вурнарского района Чувашской Республики.

3.13. По итогам работы Комиссии администрацией Вурнарского района Чувашской Республики издается распоряжение о назначении Стипендии.

3.14. Финансирование расходов на выплату стипендий осуществляется в пределах средств бюджета Вурнарского района Чувашской Республики.
3.15. Получение Претендентом иных стипендий не является основанием для отказа в рассмотрении документов и (или) назначении Стипендии.

3.16. Стипендия может назначаться одному и тому же лицу не чаще одного раза в 3 года. Стипендия не может повторно назначаться Претендентам за достижения, ранее послужившие основанием для принятия решения о назначении Стипендии.

3.17. Информация о стипендиатах публикуется в средствах массовой информации, а также на официальном сайте администрации Вурнарского района Чувашской Республики с соблюдением требований законодательства о персональных данных.

3.18. Стипендиат лишается права на Стипендию на основании распоряжения администрации Вурнарского района Чувашской Республики по представлению Комиссии в случае выявления в представленных документах заведомо ложных и (или) недостоверных сведений.

3.19. В случае смерти стипендиата либо вступления в законную силу решения суда об объявлении его умершим или о признании его безвестно отсутствующим выплата Стипендии прекращается на основании распоряжения администрации Вурнарского района Чувашской Республики.

3.20. Выплата Стипендии будет прекращена в случае выбытия Стипендиата из образовательного учреждения, находящегося на территории Вурнарского района Чувашской Республики, в другое образовательное учреждение, находящегося на территории иных муниципальных образований.

3.21. Уведомление о прекращении выплаты Стипендии с копией распоряжения администрации Вурнарского района Чувашской Республики направляется стипендиату и родителям (законным представителям) стипендиата в 10-дневный срок со дня подписания распоряжения администрации Вурнарского района Чувашской Республики.

3.22. Комиссия обязана предоставить сведения о получателях Стипендии в Единую государственную информационную систему социального обеспечения (ЕГИССО) в течение 7 рабочих дней со дня утверждения списка.

3.23. Выгрузка данных о выдаче Стипендии в Единую государственную информационную систему социального обеспечения (ЕГИССО) производится в течение дня поступления денежных средств обучающемуся, являющемуся стипендиатом.

3.24. Документы, представленные Претендентами, хранятся в Отделе образования и молодежной политики администрации Вурнарского района Чувашской Республики в течение 3 лет. 

Приложение № 1

                                                                          к Положению о стипендии Главы администрации 

Вурнарского района Чувашской Республики и

 об определении порядка отбора претендентов на её получение
Критерии оценки документов,

подтверждающих достижения Претендентов на получение стипендии

Главы администрации Вурнарского района Чувашской Республики

1. Претенденты, занявшие призовые места на:

международных олимпиадах по общеобразовательным предметам - 80 б.;

всероссийской олимпиаде школьников:

- заключительный этап - 80 б.;

- региональный этап (если ученик принял участие в нескольких олимпиадах, участие

учитывается за каждый результат) - 30 б.;

- муниципальный этап (если ученик принял участие в нескольких олимпиадах, участие учитывается за каждый результат) - 10 б.

2. Претенденты, занявшие призовые места в олимпиадах, соревнованиях, фестивалях, конференциях и других конкурсных мероприятиях, рекомендованных к участию Министерством просвещения Российской Федерации и Министерством образования Чувашской Республики (личное очное участие):

Международного уровня: за 1 место - 50 б.; за 2 место - 40 б.; за 3 место - 30 б.,

участие – 10 б.;

Всероссийского уровня: за 1 место - 30 б.; за 2 место - 25 б.; за 3 место - 20 б.;

Межрегионального уровня: за 1 место - 15 б.; за 2 место - 10 б.; за 3 место - 5 б.;

Республиканского уровня: за 1 место - 10 б.; за 2 место - 5 б.; за 3 место - 2 б.;

Муниципального уровня: за 1 место - 3 б.; за 2 место - 2 б.; за 3 место - 1 б.

3. Претенденты, занявшие призовые места в олимпиадах, соревнованиях, фестивалях, конференциях и других конкурсных мероприятиях, рекомендованных к участию Министерством просвещения Российской Федерации и Министерством образования Чувашской Республики (личное заочное участие):

Международного уровня: за 1 место - 30 б.; за 2 место - 20 б.; за 3 место - 15 б.;

Всероссийского уровня: за 1 место - 20 б.; за 2 место - 15 б.; за 3 место - 10 б.;

Межрегионального уровня: за 1 место - 10 б.; за 2 место - 5 б.; за 3 место - 3 б.;

Республиканского уровня: за 1 место - 5 б.; за 2 место - 3 б.; за 3 место - 1 б.

4. Претенденты, занявшие призовые места в конкурсных мероприятиях, рекомендованных к участию Министерством просвещения Российской Федерации и Министерством образования Чувашской Республики -

участие в составе команды (только при наличии подтверждения об участии в составе команды):

Международного уровня: за 1 место - 20 б.; за 2 место - 15 б.; за 3 место - 10 б.;

Всероссийского уровня: за 1 место - 15 б.; за 2 место - 10 б.; за 3 место - 5 б.;

Межрегионального уровня: за 1 место - 10 б.; за 2 место - 5 б.; за 3 место - 2 б.;

Республиканского уровня: за 1 место - 5 б.; за 2 место - 3 б.; за 3 место - 1 б.

5. Участие в общественной деятельности (оценивается каждый документ, подтверждающий активность претендента в деятельности школьного самоуправления, детской общественной организации, волонтерской и другой социально-направленной деятельности):

является активистом волонтерской группы/организации - 30 б.;

является одним из лидеров детской общественной организации муниципального образования - 15 б.;

является одним из лидеров детской общественной организации общеобразовательного учреждения - 10 б.

6. Успеваемость за последний год обучения:

«отлично» - 25 б.;

«отлично» и «хорошо» - 10 б.

7. Научно-исследовательская деятельность

наличие патента на изобретение - 80 б.;

наличие свидетельства на изобретение - 80 б.

8. Сотрудничество с различными структурами:

Благодарственные письма и благодарности за плодотворное сотрудничество, в том числе долгосрочное (участие и помощь в реализации совместных мероприятий, акций и т.д.) от:

бизнес-структур - 5 б.;

организаций независимо от организационно-правовой формы и форм собственности – 5 б.;

органов исполнительной власти - 10 б.;

органов местного самоуправления - 10 б.

9. Вовлеченность в социальные проекты:

Благодарственные письма и благодарности за реализацию социально-значимого проекта (при наличии подтверждающих реализацию проекта документов) от:

бизнес-структур - 10 б.;

организаций независимо от организационно-правовой формы и форм собственности – 10 б.;

органов исполнительной власти - 15 б.;

органов местного самоуправления - 15 б.

10. Участие в разных дистанционных конкурсных мероприятиях, проводимых не на уровне рекомендованных к участию Министерством просвещения Российской Федерации и Министерством образования Чувашской Республики -

Международного уровня: за 1 место - 15 б.; за 2 место -  8.; за 3 место - 5 б.,

участие – 1 б.;

Всероссийского уровня: за 1 место - 13 б.; за 2 место - 7 б.; за 3 место - 4 б.;

Межрегионального уровня: за 1 место - 10 б.; за 2 место - 5 б.; за 3 место - 3 б.;

Республиканского уровня: за 1 место - 5 б.; за 2 место - 3 б.; за 3 место - 2 б.;

Муниципального уровня: за 1 место - 3 б.; за 2 место - 2 б.; за 3 место - 1 б.

Приложение № 2

                                                                          к Положению о стипендии Главы администрации

 Вурнарского района Чувашской Республики и

 об определении порядка отбора претендентов на её получение

Форма

Администрация 

Вурнарского района 

Чувашской Республики

Письмо-представление

(заполняется на бланке организации с указанием даты

и исходящего номера)

_____________________________________________ выдвигает на соискание                                  (полное наименование выдвигающей организации)

стипендии главы администрации Вурнарского района Чувашской Республики для одаренных и талантливых обучающихся __________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________________________________________ 

(Ф.И.О. Претендента полностью, дата рождения, место учебы (с точным указанием класса, группы)


Являлся (-ась) стипендиатом в ______ году (не являлся (-ась) стипендиатом).

Контактная информация о Претенденте (домашний адрес, телефон):______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Контактная информация выдвигающей организации (адрес, телефон):______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Должность руководителя

организации


___________________    /________________/







(подпись)


(расшифровка)

М.П.

Приложение № 3

                                                                          к Положению о стипендии Главы администрации 

Вурнарского района Чувашской Республики и

 об определении порядка отбора претендентов на её получение

Анкета

на соискание стипендии Главы администрации 

Вурнарского района Чувашской Республики
	Ф.И.О. (полностью в соответствии с документом, удостоверяющим личность)
	

	Дата рождения (дд.мм.гггг)
	

	Паспорт (серия номер, кем и когда выдан) / Свидетельство о рождении (номер, кем выдан, дата выдачи)
	

	Контактная информация о Претенденте (по прописке)

	Чувашская Республика

	Район
	

	Населенный пункт
	

	Улица
	

	№ дома
	

	№ квартиры
	

	Телефон:

домашний

сотовый

рабочий
	

	e-mail
	

	Выдвигающая организация

	полное наименование
	

	адрес
	

	телефон
	

	Ф.И.О. руководителя
	


	СОСТАВ РЕДАКЦИОННОГО СОВЕТА:

Председатель Редакционного Совета:   Константинова А.Н. -  начальник отдела организационной, кадровой и юридической службы
	

	
	Адрес: ЧР. Вурнарский район.
	

	Члены Редакционного Совета:
	п.Вурнары. ул.Советская. д.20.
	

	Горбунов М.Г. – депутат Вурнарского районного Собрания депутатов Чувашской республики
	Телефоны:
	

	Васильев В.В. – главный бухгалтер МБУ «Централизованная бухгалтерия» Вурнарского района Чувашской Республики
	(8-83537) 2-58-85, 2-52-04.
	

	Ильин А.С. - заведующий сектором информатизации администрации Вурнарского района
	Факс: (8-83537) 2-55-95
	

	
	E-mail: vur_uprav@cap.ru
	

	
	www.vurnar.cap.ru
	

	Отпечатано в АУ «Редакция Вурнарской районной газеты «Сентеру суле» («Путь победы») Минцифры Чувашии. 

Чувашская Республика, Вурнарский район, п.Вурнары, ул.Советская, 15. Т. 2-52-30.
	
	

	
	Объем 0,5 п.л. Тираж 50 экз. Заказ .


_________________        _________________________    «__» _______ _____г.

    (подпись претендента)                         

 (расшифровка)

Приложение № 4

                                                                          к Положению о стипендии Главы администрации 

Вурнарского района Чувашской Республики и

 об определении порядка отбора претендентов на её получение

Форма

В администрацию Вурнарского района Чувашской Республики

__________________________________,

(ФИО родителя/законного представителя)

адрес регистрации: __________________________________________________________________________ адрес проживания: __________________________________

заявление.

Прошу включить моего (-ю) сына (дочь), ____________________________________

_____________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество полностью, дата рождения)

_____________________________________________________________________________,

(серия, номер документа, удостоверяющего личность, кем и когда выдан)

в список граждан, претендующих на получение стипендии Главы администрации Вурнарского района Чувашской Республики.

В соответствии со статьей 9 Федерального закона № 152 «О персональных данных» даю свое согласие на обработку моих персональных данных, представленных мной в администрацию Вурнарского района Чувашской Республики.

Настоящее согласие дается на период до истечения сроков хранения соответствующей информации или документов, содержащих указанную информацию, определяемых в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Прошу принять следующие документы:
	№

пп
	Наименование представляемого документа
	Количество листов
	Количество экземпляров

	1
	Письмо-представление на Претендента за подписью руководителя выдвигающей организации
	
	

	2
	Анкета Претендента
	
	

	3
	Характеристика за подписью руководителя выдвигающей организации
	
	

	4
	Копия паспорта гражданина Российской Федерации
	
	

	5
	Копия свидетельства о рождении 
	
	

	6
	Копия свидетельства о регистрации по месту пребывания в Вурнарском районе Чувашской Республики (для Претендентов, зарегистрированных по месту пребывания)
	
	

	7
	Заверенная в образовательной организации (учреждении) копия документа, подтверждающая успеваемость Претендента по месту учебы
	
	

	8
	Копия документа, подтверждающего изменение фамилии, имени, отчества Претендента (в случае изменения фамилии, имени, отчества Претендента)
	
	

	9
	Копии документов, подтверждающих достижения
	
	


  Примечание:    

Согласие     на     обработку    персональных    данных несовершеннолетних лиц подписывают их законные представители.

    Законный представитель с заявлением согласен:

______________________________________           _________________________;

             (Ф.И.О.)                                                                                                (подпись)

____________________ ________________________    ___ ____________ 20___ г.

(подпись претендента)                       (фамилия и инициалы)                         (дата)

12.09.2022 г. состоялся аукцион по продаже права на заключение договоров аренды земельных участков:

           Лот 1 – земельный участок из земель сельскохозяйственного назначения, государственная собственность на которые не разграничена, площадью 42015 кв.м. с кадастровым № 21:09:180201:619, расположенный по адресу: Чувашская Республика - Чувашия, Вурнарский р-н, с/пос Апнерское, сельскохозяйственное использование, срок аренды – 49 (сорок девять) лет, признан несостоявшимся в связи с единственным участником аукциона, заявитель Вашуркин Андрей Витальевич;

           Лот 2 – земельный участок земельный участок из земель сельскохозяйственного назначения, государственная собственность на которые не разграничена, площадью 80808 кв.м. с кадастровым № 21:09:180103:495, расположенный по адресу: Чувашская Республика - Чувашия, Вурнарский р-н,  с/пос Апнерское, сельскохозяйственное использование, срок аренды – 49 (сорок девять) лет, победитель аукциона Арбузов Геннадий Александрович; 
Лот 3 – земельный участок из земель сельскохозяйственного назначения, государственная собственность на которые не разграничена площадью 25677 кв.м. с кадастровым № 21:09:180103:496, расположенный по адресу: Чувашская Республика - Чувашия, Вурнарский р-н, с/пос Апнерское, сельскохозяйственное использование, срок аренды - 49 (сорок девять) лет, признан несостоявшимся в связи с единственным участником аукциона, заявитель Арбузов Геннадий Александрович;

            Лот 4 – земельный участок из земель сельскохозяйственного назначения, находящийся в муниципальной собственности,  запись регистрации права:  21:09:180101:828-21/042/2022-1, площадью 21844 кв.м. с кадастровым № 21:09:180101:828, расположенный по адресу: Чувашская Республика - Чувашия, р-н Вурнарский, с/пос Апнерское,  сельскохозяйственное использование, срок аренды - 49 (сорок девять) лет, признан несостоявшимся в связи с единственным участником аукциона, заявитель Шашкаров Александр Геннадьевич;

            Лот 5 – земельный участок из земель сельскохозяйственного назначения, государственная собственность на которые не разграничена площадью 84327 кв.м. с кадастровым № 21:09:320103:725, расположенный по адресу: Чувашская Республика - Чувашия, Вурнарский р-н, Кольцовское сельское поселение,  для сельскохозяйственного производства, срок аренды - 49 (сорок девять) лет, признан несостоявшимся в связи с единственным участником аукциона, заявитель Андреев Владимир Анатольевич;

             Лот 6 – земельный участок из земель сельскохозяйственного назначения, государственная собственность на которые не разграничена площадью 15894 кв.м. с кадастровым № 21:09:320101:507, расположенный по адресу: Чувашская Республика - Чувашия, р-н Вурнарский, с/пос Кольцовское,  сельскохозяйственное использование, срок аренды - 49 (сорок девять) лет, признан несостоявшимся в связи с единственным участником аукциона,заявитель Иванов Николай Станиславович;

             Лот 7 – земельный участок из земель сельскохозяйственного назначения, государственная собственность на которые не разграничена площадью 9628 кв.м. с кадастровым № 21:09:050101:773, расположенный по адресу: Чувашская Республика - Чувашия, р-н Вурнарский, с/п Ойкас-Кибекское,  сельскохозяйственное использование, признан несостоявшимся в связи с единственным участником аукциона, заявитель Степанов Николай Вячеславич;

              Лот 8 – земельный участок из земель сельскохозяйственного назначения, государственная собственность на которые не разграничена, площадью 1182 кв.м. с кадастровым № 21:09:050101:774, расположенный по адресу: Чувашская Республика - Чувашия, Вурнарский р-н, с/пос Ойкас-Кибекское, хранение и переработка сельскохозяйственной продукции, признан несостоявшимся в связи с единственным участником аукциона, заявитель Степанов Николай Вячеславич.

Чувашская Республика Администрация  Вурнарского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

08.09.2022 г.  № 564                     п. Вурнары
п. Вурнары

О внесении изменений в постановление администрации Вурнарского района Чувашской Республики от 01 марта 2019 года №116 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений Вурнарского района Чувашской Республики, занятых в сфере образования»

Во исполнение перечня поручений №Пр-1117 по итогам заседания наблюдательного совета АНО «Россия - страна возможностей», утвержденного Президентом Российской Федерации 26 июня 2022 года, в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 21 февраля 2022 года №225 «Об утверждении номенклатуры должностей педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, должностей руководителей образовательных организаций», рекомендациями Министерства просвещения Российской Федерации от 15.08.2022 г. №АБ-2332/06, постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 13.09.2013 г. №377 «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников государственных учреждений Чувашской Республики, занятых в сфере образования и науки», руководствуясь письмом Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики №10/06-12388 от 07.09.2022 г. администрация Вурнарского района Чувашской Республики постановляет:

       1. Внести в постановление администрации Вурнарского района Чувашской Республики от 01 марта 2019 года № 116 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений Вурнарского района Чувашской Республики, занятых в сфере образования» (далее - постановление) следующие изменения:

        - в приложении к постановлению в Положении об оплате труда работников муниципальных учреждений Вурнарского района Чувашской Республики, занятых в сфере образования:

1)  в пункте 2.3 раздела II:

позицию «Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников» таблицы дополнить следующей под позицией: 

«
1 
2 
3 




 6 квалификационный уровень





 при наличии высшего               образования
12 500


 »;

2) пункт 2.7 раздела II изложить в новой редакции:

«2.7. Педагогическим работникам, работникам учебно-вспомогательного персонала устанавливается персональный коэффициент в зависимости от отнесения должности к квалификационному уровню ПКГ за дополнительные занятия с обучающимися (индивидуальные и групповые занятия, собеседования, занятия по ликвидации пробелов в знаниях, занятия с детьми с повышенной мотивацией и др.), проверку письменных работ, классное руководство, за предметные, цикловые и методические комиссии, заведование учебными кабинетами (включая кабинет профориентации, информатики, спортивный зал), лабораториями, архивом, учебными мастерскими и учебно-опытными участками, ведение кружковой работы, внеклассной работы по физическому воспитанию, подготовку учащихся к предметным олимпиадам, конференциям, смотрам, конкурсам, за работу с библиотечным фондом учебников, за работу в комиссиях во время выпускных экзаменов, методическую работу, работу с детскими общественными объединениями и некоммерческими организациями и иные формы работы с обучающимися и (или) их родителями (законными представителями), подготовку детей к праздничным выступлениям, разработку методических пособий, программ, проектов, проведение смотров, олимпиад, конкурсов, конференций и других мероприятий с детьми и работниками образования, спортивных, туристских и других экспедиций с детьми, организация мероприятий по формированию у школьников общероссийской гражданской идентичности и неприятия идеологии терроризма, и иные виды работ, выполняемые сверх основных обязанностей.

Размеры персональных коэффициентов:

Профессиональные квалификационные группы должностей
Квалификационные уровни
Размеры коэффициентов к окладам (ставкам)

Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня

            до 0,02

Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня
1 квалификационный уровень
          до 0,05


2 квалификационный уровень
          до 0,10

Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников
1 квалификационный уровень
          до 0,12


2 квалификационный уровень
          до 0,15


3 квалификационный уровень
          до 0,18


4 квалификационный уровень
 до 0,20


6 квалификационный уровень
          до 0.21

Решение об установлении персонального коэффициента и его размерах принимается руководителем учреждения персонально в отношении каждого работника. Персональный коэффициент не применяется при оплате труда педагогических работников за установленную при тарификации учебную нагрузку (педагогическую работу).

Применение персонального коэффициента не учитывается при начислении иных стимулирующих и компенсационных выплат, устанавливаемых в процентном отношении к размеру оклада (ставки).».

         2.  Настоящее решение вступает в силу после его опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 сентября 2022 года.

Глава администрации

Вурнарского района                                                                                             А.В.Тихонов 

Д.Ю. Трофимов

2-52-08
айона 

Чувашской Республики

№ 518  от 12.08.2022  г.


Приложение № 2 к муниципальной программе Вурнар
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