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	02.02.2022 год
	№ 378 (198)
	e-mail: pravo2-batyr@cap.ru


В соответствии со статьей 12 Закона РФ от 12 декабря 1991 года № 2124-1 «О средствах массовой информации» не требуется регистрация средств массовой информации, учреждаемых органами государственной  власти и органами местного самоуправления исключительно для издания их официальных сообщений и материалов, нормативных и иных актов
Постановление администрации Батыревского района Чувашской Республики от 24.01.2022г. №62 «Об утверждении положения о районном конкурсе «Лучший по профессии» в Батыревском районе»
В целях пропаганды достижений работников массовых профессий, повышения профессионализма работников, а также развития всех отраслей деятельности района, выявления лучших работников каждой отрасли: образования, культуры, здравоохранения, промышленности, сельского хозяйства, администрация Батыревского района   
П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Утвердить положение о районном конкурсе «Лучший по профессии» в Батыревском районе согласно Приложению №1.
2.  Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы - начальника отдела экономики, сельского хозяйства, земельных и имущественных отношений администрации Батыревского района.

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования.

Глава администрации     

Батыревского района






           Р.В. Селиванов

Приложение №1 к постановлению администрации 

    Батыревского района Чувашской Республики

 от 24 января 2022 года № 62

Положение о районном конкурсе 

"Лучший по профессии" в Батыревском районе

1. Цели, задачи, участники

Конкурс проводится ежегодно в два этапа в целях пропаганды достижений работников массовых профессий, повышения профессионализма работников, а также развития всех отраслей деятельности района, выявления лучших работников каждой отрасли: образования, культуры, здравоохранения, промышленности, сельского хозяйства и др.

В конкурсе могут принимать участие все, работающие в организациях и в учреждениях Батыревского района, не более 1 участника от одной организации или учреждения.

Первый этап конкурса проводится в организациях и учреждениях района.

Заявки на участие во втором этапе конкурса с приложением материалов принимаются в отдел экономики, сельского хозяйства, земельных и имущественных отношений администрации Батыревского района, в сроки, указанные в объявлении, размещенном в районной газете «Авангард», а также на официальном сайте администрации Батыревского района batyr.cap.ru. 

Вышеуказанные сроки должны составлять не менее 10 дней. 

Материалы должны содержать информацию, характеризующую деятельность работника в предшествующем году, его достижения по выдвигаемым направлениям, а именно: 

- ходатайство руководителя организаций; 

- характеристику выдвигаемого по номинациям. 

2. Условия проведения конкурса "Лучший по профессии"

При проведении итогов конкурса и определении победителя конкурсная комиссия учитывает:

- высокие показатели;

- участие в общественной деятельности организации и района;

- иные особые заслуги и награды.

3. Подведение итогов и награждение победителей

Для подготовки и проведения конкурса, принятия решения о победителях создается конкурсная комиссия, которая состоит из Председателя комиссии, заместителя председателя комиссии, секретаря и членов комиссии. Состав конкурсной комиссии определен в Приложении 1 к настоящему положению. 

В состав конкурсной комиссии могут входить представители администрации района, депутаты Собрания депутатов района, представители организаций и учреждений, главы поселений, представители общественных организаций.

Конкурсная комиссия выполняет следующие функции:

- обеспечивает организационную подготовку конкурса;

- рассматривает материалы, представленные на конкурс;

- определяет победителей конкурса;

- оформляет и подписывает протокол о результатах конкурса;

- содействует созданию информационного обеспечения проведения конкурса.

Решения Комиссии принимаются на заседании простым большинством голосов. При голосовании каждый член Комиссии имеет один голос. При равенстве голосов голос председателя комиссии имеет решающее значение. Решение конкурсной комиссии оформляется протоколом, который подписывается Председателем комиссии, заместителем председателя комиссии, секретарем и членами комиссии.

 Победителям конкурса присваивается звание «Лучший по профессии» и вручается в торжественной обстановке на подведении итогов социально-экономического развития района за прошедший год, которые проводятся ежегодно в феврале месяце, свидетельство по следующим номинациям:

1. «Лучший работник растениеводства»

2. «Лучший работник животноводства» 

3. «Лучший фермер» 

4. «Лучший механизатор»

5. «Лучший работник сферы переработки»

6. «Лучший ветеринарный работник»                                                                              

7.  «Лучший экономист-бухгалтер»

8.  «Лучший предприниматель»

9. «Лучший работник общественного питания»

10. «Лучший работник торговли»

11. «Лучший строитель» 

12. «Лучший работник дорожного хозяйства»

13. «Лучший работник образования»

14. «Лучший медицинский работник» 

15. «Лучший работник культуры» 

16. «Лучший работник социальной сферы»

17. «Лучший муниципальный служащий»

18. «Лучший спортсмен» 

19. «Лучший староста»

20. «Лучший участковый» 

4. Финансирование расходов

Расходы на награждение победителей конкурса производятся за счет средств бюджета администрации Батыревского района.

Приложение №1 к положению 

о районном конкурсе "Лучший

 по профессии" в Батыревском районе

Состав конкурсной комиссии определяется в следующем составе:

	
	
	

	Львов В.И. 

Воробьев А.Д.

Ильина М.Г. 

Чернова С.А.
	-

-

-

-
	заместитель главы администрации - начальник отдела экономики, сельского хозяйства, земельных и имущественных отношений администрации Батыревского района (Председатель конкурсной комиссии);

заместитель начальника отдела экономики, сельского хозяйства, земельных и имущественных отношений администрации Батыревского района (заместитель председателя конкурсной комиссии);
ведущий специалист-эксперт отдела экономики, сельского хозяйства, земельных и имущественных отношений администрации Батыревского района (секретарь конкурсной комиссии);

первый заместитель главы – начальник финансового отдела администрации Батыревского района;

	Ямалетдинов Р.Ф.
	-
	заместитель главы администрации Батыревского района - начальник отдела строительства, развития общественной инфраструктуры;

	Ильина А.Г.
	-
	Управляющий делами – начальник отдела организационно – контрольной работы и по взаимодействию с органами местного самоуправления администрации Батыревского района;

	Рубцова И.П.
	-
	начальник управления образования, молодежной политики, физической культуры и спорта администрации Батыревского района;

	Никитина Н.О.

Каргина Н.В.


	-

-


	начальник отдела социального развития и по вопросам развития туризма администрации Батыревского района;

заведующий сектором правовой и кадровой работы администрации Батыревского района.




Постановление администрации Батыревского района Чувашской Республики от 31.01.2022г. №79 «Об установлении стоимости услуг, предоставляемых согласно гарантированному перечню услуг по погребению на период с 1 февраля 2022 года по 31 января 2023 года»
  В соответствии c Федеральными законами от 12.01.1996 № 8-ФЗ «О погребении и похоронном деле», от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», администрация Батыревского района:   
П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Утвердить предельный размер стоимости услуг в соответствии с гарантированным перечнем услуг по погребению на период с 1 февраля 2022 года по 31 января 2023 года, согласно приложению.
2.  Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы – начальника отдела экономики, сельского хозяйства, земельных и имущественных отношений администрации Батыревского района.
3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования.

ВрИО главы администрации 





       


Батыревского района






           С.А. Чернова

Приложение к постановлению администрации

Батыревского района Чувашской Республики  

                     от   31   января 2022 г. №79

Предельные размеры стоимости услуг 

в соответствии с гарантированным перечнем услуг по погребению

	№

пп
	Гарантированный перечень услуг
	Стоимость,

руб.

	1.
	Оформление документов, необходимых для погребения (комплект) 
	60,51

	2.
	Предоставление и доставка гроба и других предметов, необходимых для погребения, 1 маш./час.
	4701,93

	3.
	Перевозка тела (останков) умершего на кладбище, 3 маш./час.
	869,92

	4.
	Погребение
	1332,32

	
	Стоимость услуг, всего
	6964,68


Распоряжение администрации Батыревского района  от 31.01.2022г. №17 «О проведении конкурса»
В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 2 марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Чувашской Республики от 5 октября 2007 года № 62 «О муниципальной службе в Чувашской Республике», Законом Чувашской Республики от 18 октября 2004 года №19 «Об организации местного самоуправления в Чувашской Республике»,  Уставом Батыревского района Чувашской Республики, Положением о проведении конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в администрации Батыревского района Чувашской Республики, утвержденным Решением собрания депутатов Батыревского района Чувашской Республики от 16 ноября 2017 года № 17/10, администрация Батыревского района:

1. Объявить о проведении следующего конкурса: 

- на замещение вакантной должности муниципальной службы в администрации  Батыревского района;

- на включение в кадровый резерв для замещения вакантной должности муниципальной службы в администрации  Батыревского района.

2. Утвердить и разместить текст информационного сообщения о конкурсе на замещение вакантных  должностей муниципальной службы администрации Батыревского района в районной газете «Авангард» и на официальном сайте администрации Батыревского района Чувашской Республики согласно приложению №1.

3. Конкурс о проведении конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в администрации  Батыревского района провести 22 февраля 2022 г. в форме конкурса-испытания.

4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на сектор правовой и кадровой работы администрации Батыревского района.
ВрИО главы администрации

Батыревского района                                                    


          С.А. Чернова

Приложение №1

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ

 О ПРИЕМЕ ДОКУМЕНТОВ ДЛЯ УЧАСТИЯ В КОНКУРСЕ НА ЗАМЕЩЕНИЕ ВАКАНТЫХ

ДОЛЖНОСТЕЙ АДМИНИСТРАЦИИ БАТЫРЕВСКОГО РАЙОНА  

I. Администрация Батыревского района проводит конкурс:

1.1. на замещение вакантной должности муниципальной службы администрации Батыревского района 

 главного специалиста-эксперта отдела организационно – контрольной работы и по взаимодействию с органами местного самоуправления.

1.2. на включение в кадровый резерв  по замещению следующей должности муниципальной службы администрации Батыревского района 

ведущий специалист-эксперт финансового отдела администрации Батыревского района.

II.  К  участникам конкурса предъявляются следующие требования: 

уровень профессионального образования – 

1. главный специалист - эксперт - высшее образование,  без предъявления требований к стажу;

 2. ведущий специалист – эксперт – не ниже среднее профессионального образования, без предъявления требований к стажу. 

III. Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет:

- личное заявление на участие в конкурсе;

- собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 года N 667-р;

- копию паспорта (паспорт предъявляется лично по прибытии на конкурс);

- копии свидетельств о государственной регистрации актов гражданского состояния (свидетельства о браке, разводе, о рождении несовершеннолетних детей).

- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые);

- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию;

- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина, о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы);

- копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;

- копию свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;

- копию документов воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

- заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу (форма N001-ГС/у);

- сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей. («Справка БК+»);

- сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, размещал общедоступную информацию, а также данные, позволяющие его идентифицировать за три года, предшествующих году участия в конкурсе  (утв. распоряжением Правительства Российской Федерации от 28 декабря 2016 г. №2867-р);

справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факт уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования, в выданного в порядке и по форме.

Администрация Батыревского района вправе дополнительно затребовать иные документы,  предусмотренные Федеральным законом от 2 марта 2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе Российской Федерации», другими федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, вправе представить иные документы (характеристики, рекомендации, отзывы, копии документов о присвоении почетных званий, классного чина, дипломатического ранга, воинского, специального звания, награждении государственными наградами и т.п.).

IV. Прием документов осуществляется по адресу:  429350, Чувашская Республика, Батыревский район, с. Батырево, пр-т Ленина, д.5, каб. №34. 

Адрес электронной почты: pravo2-batyr@cap.ru 

Контактное лицо: Муськина Анастасия Константиновна, номер контактного телефона: 6-13-05.

V. Документы принимаются с "02 " февраля 2022 года  по "21" февраля 2022 года, ежедневно с 08.00 до 16.00, кроме выходных (суббота и воскресенье) и праздничных дней.

VI. Предполагаемая дата проведения конкурса – 22.02.2022г. 

  Место проведения конкурса: с. Батырево, пр-т Ленина, д.5, малый зал администрации.

Информационный бюллетень «Вестник Батыревского района» учрежден  Администрацией Батыревского района для издания официальных сообщений и материалов, нормативных  и иных актов администрации Батыревского района Чувашской  Республики. Ответственный за выпуск: главный специалист - эксперт правовой и кадровой работы Муськина А.К. Газета издается с 25.02.2009 года. Время подписания в печать 16 час 30 мин 02.02.2022г. Тираж 50 экз. Бесплатно.
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