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	ЧУВАШСКАЯРЕСПУБЛИКА
АДМИНИСТРАЦИЯ 
города Алатыря 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

                «         »                      2022 г. № 
г. Алатырь




«Об утверждении Плана мероприятий 
(«дорожной карты»), по снижению неформальной занятости и легализации трудовых отношений в городе Алатыре Чувашской Республики на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов»

В целях повышения эффективности работы по снижению неформальной занятости населения и легализации трудовых отношений в городе Алатыре Чувашской Республики, а также роста налоговых поступлений в бюджет города Алатыря Чувашской Республики и страховых взносов во внебюджетные фонды администрация города Алатыря Чувашской Республики 

п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемый План мероприятий («дорожную карту») по снижению неформальной занятости и легализации трудовых отношений в городе Алатыре Чувашской Республики на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов.
2. Начальникам структурных подразделений, руководителям предприятий, организаций и учреждений города Алатыря обеспечить выполнение мероприятий «дорожной карты».
3. Отделу культуры, по делам национальностей, туризма и архивного дела администрации города Алатыря (Кандрашин  В.А.) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации города Алатыря Чувашской Республики и опубликовать в периодическом печатном издании «Бюллетень города Алатыря Чувашской Республики».
4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации по экономике и финансам - начальника отдела экономики Н.В. Марунину.




Глава администрации                                                                                             Д.В. Трифонов





Одинцова С.А.
(83531)20415

Приложение 
к постановлению администрации  города Алатыря Чувашской Республики
                                 от «      »                 2022 г. №
  
План мероприятий («дорожная карта») по снижению неформальной занятости и легализации трудовых отношений в городе Алатыре Чувашской Республики на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов»
	N
п/п
	Наименование мероприятий
	Срок проведения
	Ответственные за исполнение, соисполнители
	Ожидаемый результат

	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Организация оперативного взаимодействия и межведомственного обмена информацией между МИ ФНС РФ № 1 по ЧР, Клиентская служба (на правах отдела) в г. Алатырь отделения ПФ РФ по ЧР, ГУ - региональное отделение ФСС РФ по Чувашской Республике - Чувашии, КУ ЦЗН города Алатыря Минтруда Чувашии о реальных и потенциальных нарушителях трудового, пенсионного, налогового законодательства
	постоянно
	отдел экономики администрации города Алатыря, финансовый отдел администрации города Алатыря, МИ ФНС РФ № 1 по ЧР (по согласованию), Клиентская служба (на правах отдела) в г. Алатырь отделения ПФ РФ по ЧР, (по согласованию), ГУ - региональное отделение ФСС РФ по Чувашской Республике - Чувашии (по согласованию), КУ ЦЗН города Алатыря Минтруда Чувашии (по согласованию)
	формирование списков работодателей для проведения проверок и заслушивания на заседаниях Межведомственной комиссии

	2. 
	Организация и проведение заседаний Межведомственной комиссии по вопросам своевременности и полноты выплаты заработной платы, снижения неформальной занятости при главе администрации города Алатыря Чувашской Республики (далее - Межведомственная комиссия)



	в соответствии с графиком проведения заседаний Межведомственной комиссии
	отдел экономики администрации города Алатыря, МИ ФНС РФ № 1 по ЧР (по согласованию)
	Снижение объёмов неформальной занятости, увеличение объёмов поступлений в бюджет города Алатыря

	3. 
	Обеспечение выявления лиц, не уплачивающих страховые взносы в ПФ РФ и ФСС, не предоставляющих отчетность или предоставляющих «нулевую» отчетность
	ежеквартально
	клиентская служба (на правах отдела) в г. Алатырь отделения ПФ РФ по ЧР, (по согласованию), ГУ - региональное отделение ФСС РФ по Чувашской Республике - Чувашии (по согласованию),
	Снижение объёмов неформальной занятости, увеличение объёмов поступлений в бюджет города Алатыря

	4. 
	Организация и проведение рейдовых мероприятий по выявлению работодателей, использующих труд наемных работников без оформления правоотношений, по выявлению физических лиц, занимающихся предпринимательской деятельностью без постановки на налоговый учет
	в соответствии с утверждённым графиком выезда рабочей группы
	отдел экономики администрации города Алатыря, финансовый отдел администрации города Алатыря, МИ ФНС РФ № 1 по ЧР, Алатырская межрайонная прокуратура Чувашской Республики
	снижение объёмов неформальной занятости, увеличение объёмов поступлений в бюджет города Алатыря

	5. 
	Размещение в средствах массовой информации, на официальном сайте администрации города Алатыря Чувашской Республики информационных материалов по вопросам снижения неформальной занятости и легализации трудовых отношений
	постоянно
	отдел культуры, по делам национальностей, туризма и архивного дела администрации города Алатыря
	формирование общественного мнения о преимуществах легальной деятельности

	6. 
	Организация и работа телефона «горячей линии» по вопросам легализации трудовых отношений и выплаты заработной платы
	постоянно
	отдел культуры, по делам национальностей, туризма и архивного дела администрации города Алатыря, отдел экономики администрации города Алатыря
	социальная защита работников

	7. 
	Консультирование работодателей по вопросам налогового, трудового, 
пенсионного и социального законодательства в соответствующей сфере деятельности
	постоянно
	отдел экономики администрации города Алатыря, МИ ФНС РФ № 1 по ЧР (по согласованию), Клиентская служба (на правах отдела) в г. Алатырь отделения ПФ РФ по ЧР, (по согласованию)
	повышение социальной ответственности работодателей

	8. 
	Подготовка информационных листовок, брошюр, буклетов, плакатов и других форм наглядной агитации и их размещение
	по мере необходимости
	отдел культуры, по делам национальностей, туризма и архивного дела администрации города Алатыря
	Формирование негативного отношения к неформальной занятости

	9. 
	Осуществление анализа муниципальных контрактов на поставку товаров, работ, услуг по исполнению утверждённых смет расходов в части полноты расходования средств на оплату труда и отчислений от фонда оплаты труда
	постоянно 
	отдел экономики администрации города Алатыря, МИ ФНС РФ № 1 по ЧР (по согласованию)
	увеличение объёмов поступлений в бюджет города Алатыря

	10. 
	Мониторинг предприятий с размером заработной платы ниже среднего уровня по виду экономической деятельности
	постоянно
	[bookmark: _GoBack]МИ ФНС РФ № 1 по ЧР (по согласованию), Клиентская служба (на правах отдела) в г. Алатырь отделения ПФ РФ по ЧР, (по согласованию), ГУ - региональное отделение ФСС РФ по Чувашской Республике - Чувашии (по согласованию
	увеличение поступлений налога от физических лиц и страховых взносов

	11. 
	Предоставление в Минтруд Чувашии данных мониторинга результатов работы по снижению неформальной занятости
	ежеквартально

	отдел экономики администрации города Алатыря
	выполнение контрольных показателей по снижению неформальной занятости

	12. 
	Направление материалов в органы надзора

	по мере необходимости 
	отдел экономики администрации города Алатыря, МИ ФНС РФ № 1 по ЧР
	Привлечение лиц к административной ответственности
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