Итоги социально-экономического развития Ибресинского района 
за I полугодие 2022 года

По итогам 1 полугодия 2022 года консолидированный бюджет  Ибресинского района исполнен по доходам в объеме 319 498,85 тыс. рублей при плановых назначениях в объеме 696 412,91 тыс. рублей или на 45,88% к годовым плановым назначениям.

В консолидированный бюджет Ибресинского района мобилизовано собственных доходов в объеме 81 190,20 тыс. рублей, или на 63,25% к годовым плановым назначениям или увеличение к аналогичному уровню 2021 года на 54,97%, что в абсолютном выражении на 28 798,34 тыс. рублей больше. Удельный вес поступивших собственных доходов консолидированного бюджета Ибресинского района в общем объеме поступивших за 1 полугодие доходов составляет 25,41%. 

Налоговые поступления составили 71 318,88 тыс. рублей или 64,49 % к годовым плановым назначениям, или рост по сравнению с аналогичным периодом 2021 года на 27 087,64 тыс. рублей или на 61,24%. Удельный вес налоговых поступлений в общем объеме поступивших собственных доходов за 1 полугодие 2022 года составил  87,84%.

Неналоговые доходы за 1 полугодие 2022 года поступили в объеме 9 871,31 тыс. рублей или 55,54% к годовым плановым назначениям или увеличение по сравнению с аналогичным периодом 2021 года на 1 710,7 тыс. рублей или на 20,96%. Удельный вес неналоговых поступлений в общем объеме поступивших собственных доходов за 1 полугодие 2022 года составил  12,16%.

Безвозмездные поступления в форме дотаций, субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов из вышестоящих бюджетов поступили за отчетный период 2022 года в объеме 238 298,23 тыс. рублей, что составляет 41.95% от годовых плановых назначений или на 1,75%, что в абсолютном выражении на 4 088,20 тыс. рублей, больше, чем за аналогичный период прошлого года. 

За 1 полугодие 2022 года консолидированный бюджет Ибресинского района по расходам исполнен в объеме 275 425,42 тыс. рублей, что составляет 37,67% от годовых плановых назначений. Темп по сравнению с аналогичным периодом прошлого года увеличился и составил 101,79%, или в абсолютном выражении расходов произведено на 4 840,56 тыс. рублей больше. 

Наибольший удельный вес в составе консолидированного бюджета Ибресинского района по итогам исполнения за 1 полугодие 2022 года составили расходы:

на образование 63,87% (175 911,60 тыс. рублей),

на общегосударственные расходы 10,20% (28 100,48 тыс. рублей), 

на культуру 9,45% (26 043,63 тыс. рублей), 

на национальную экономику приходится 5,90% (16 243,24 тыс. рублей), 

на социальную политику 5,76% (15 867,26 тыс. рублей), 

на жилищно - коммунальное хозяйство 3,73% (10 279,33 тыс. рублей).

Консолидированный бюджет Ибресинского района по итогам 1 полугодия 2022 года исполнен с дефицитом в сумме 44 073,43 тыс. рублей за счет остатков средств на счетах по учету средств местного бюджета. 

Экономика

Оборот организаций, не относящихся к субъектам малого предпринимательства, в I полугодии 2022 года составил 934,1 млн. рублей, в 2,1 раз больше к уровню 2021 года.

В I полугодии 2022 года объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по видам деятельности «Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха», «Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений» (по организациям, не относящимся к субъектам малого предпринимательства, средняя численность работников которых превышает 15 человек) составил 41,3 млн. рублей, что в действующих ценах на 2,8 % больше по сравнению с соответствующим периодом предыдущего года.

 Число организаций на территории Ибресинского района составляет 178. Среднесписочная численность работающих в организациях Ибресинского района (не относящихся к субъектам малого предпринимательства, средняя численность которых превышает 15 человек)  составила 2,51 тыс. человек.

Средняя номинальная заработная плата, работникам организаций (не относящихся к субъектам малого предпринимательства, средняя численность которых превышает 15 человек), за январь-апрель составила 41176,3 рубля,  увеличилась на 45,2%.
Количество субъектов малого предпринимательства составляет 514 единиц, темп роста 110,3%, из них 85- малые предприятия,429 –ИП. Самозанятых -709 человек.

Численность занятых в сфере малого предпринимательства - 2456 человек. Среднемесячная заработная плата в сфере малого предпринимательства составила 22698 рублей. 
Важнейшим сектором экономики района является потребительский рынок, представляющий собой разветвленную сеть предприятий торговли, общественного питания и сферы услуг.

Сфера потребления - это, своего рода, индикатор благополучия населения.

Потребительский рынок муниципального образования «Ибресинский  район» представлен розничной торговлей, общественным питанием и различными видами платных услуг, предоставляемых населению района.

На территории района функционируют 150 объектов розничной торговли, общая торговая площадь которых составляет 12042 кв.м., 12 объектов общественного питания общедоступной сети с числом посадочных мест - 698, 28 объектов потребительского рынка по оказанию бытовых услуг населению. 

Оборот розничной торговли по организациям всех видов деятельности (по организациям, не относящихся к субъектам малого предпринимательства, средняя численность работников которых превышает 15 человек) в I полугодии 2022 года составил 471 млн. рублей и по сравнению с I полугодием 2021 года в сопоставимых ценах увеличился на 15%.

   Оборот общественного питания по организациям всех видов деятельности (по организациям, не относящимся к субъектам малого предпринимательства, средняя численность работников которых превышает 15 человек) в I полугодии 2022 года  составил 1,386 млн. рублей и составил 101,1%.

На конец мая 2022 года в районе зарегистрировано в целях поиска подходящей работы 167 не занятых трудовой деятельностью граждан, из них 137 человек имели статус безработного. На 1 июня 2022 года  уровень зарегистрированной безработицы  составил 1,1% к численности населения в трудоспособном возрасте (по республике - 0,79%). 
За 1 полугодие в районе зарегистрировано рождение 40 малышей.
Из них родилось 23 мальчика и 17 девочек, что на 20 малышей меньше в сравнении с 1 полугодием 2021 года. Радует, что стало больше семей, решившихся на рождение второго, третьего ребенка. Если первенцев в 1 полугодие 2022 года родилось 4, то вторых детей - 12, третьих детей 17, четвертых детей - 5, там, где 5-й ребенок - 2 семьи.
Большинство детей - 35 детей, родились в полных семьях: их родители состоят в браке.

            Наиболее популярный возраст матери от 18 до 24 лет - родилось 6 детей, от 25 до 29 лет - родилось 10 детей, от 30 до 34 лет - родилось 9 детей, от 35 до 39 лет - родилось 13 детей,  старше 40 лет - 2 детей.

В 1 - ом полугодии 2022 года в районе зарегистрированных в органах ЗАГС браков составило 20, число разводов - 29. По сравнению с аналогичным периодом 2021 года число браков уменьшилось на 9, или на 69,0%, число разводов уменьшилось на 1 или на 96,7%. 

За 1 полугодие 2022 года в районе умерло 180 человек – мужчин 104, женщин – 76. Средняя продолжительность жизни мужчин 62,1 лет, у женщин 77,5 лет. Статистика 1 полугодие 2021 года была хуже: умерло 189 человек, мужчин 105, женщин 84, средняя продолжительность жизни мужчин 64,8 лет, у женщин - 76,0 года.

Зарегистрировано об установлении  отцовства- 6 актовых записей.

Зарегистрировано об усыновлении (удочерении) - 2 актовые записи.
Зарегистрировано о перемене имени -2 актовые записи. 

Сельское хозяйство

По состоянию на 01.07.2022 года в районе осуществляло деятельность 10 сельскохозяйственных предприятий, в том числе 2 колхоза, 6 обществ с ограниченной ответственностью, 1 открытое акционерное общество -  свинокомплекс  единовременного содержания  9000 голов свиней, 1 сельскохозяйственный кооператив и предприятие по сбору и переработке молока - ООО «Волжское перерабатывающее предприятие», которое в настоящее время производит сливочное масло, сухое обезжиренное молоко и твердые сыры. Кроме того, производственную деятельность осуществляют 52 К(Ф)Х. 

Растениеводство.  
Под урожай 2022 года озимые  и яровые зерновые культуры  засеяны на площади 9502 га (в прошлом году 8961 га). Технические культуры посеяны на площади 1039 га ( в прошлом году- 927 га) в т. ч. лен масличный- 238 га, рапс- 70 га, подсолнечник на зерно -100 га, горчица -581 га, соя -50 га. Кукурузы на зеленую массу посеяно 382га (в прошлом году - 313 га).  Всего площадь посевов составила  17307 га. (в прошлом году-17689 га). В структуре посевов  в сравнении с прошлым годом  видно, что хозяйства увеличивают площади  зерновых и технических культур за счет площади под многолетними травами.   В то же время  кормовую базу укрепляют за счет кукурузы на зеленый корм.

На сегодняшний день скошено 1351 га многолетних трав, заготовлено 812 тонн сена и 1829 тонн сенажа.
Животноводство.

По предварительным данным за 6 месяцев 2022 года в хозяйствах всех категорий района производство животноводческой продукции составило:

- производство мяса - 1398 тонны (110 % к уровню прошлого года), в т.ч. в сельскохозяйственных организациях и К(Ф)Х – 993 тонн (120,5 % к уровню прошлого года);

- производство молока - 8650 тонн (96,7 %  к уровню прошлого года.), в т.ч. в сельскохозяйственных организациях и К(Ф)Х - 3368 тонн (92 % к уровню прошлого года). 

Численность поголовья скота в хозяйствах всех категорий по району по состоянию на 01.07.2022 года составила:

- КРС - 8111 голов (97,9 % к уровню прошлого года), в т.ч. в сельскохозяйственных организациях и К(Ф)Х - 3268 голов (92,4 % к уровню прошлого года);

- коров - 3444 головы (96,3 % к уровню прошлого года), в т.ч. в сельскохозяйственных организациях и К(Ф)Х - 1149 голов (90,4 % к уровню прошлого года);

- свиней - 11623 головы (100, % к уровню прошлого года), в т.ч. в сельскохозяйственных организациях и К(Ф)Х - 9396 головы (95,7 % к уровню прошлого года);

- овец и коз - 6558 голов (91,4%  к уровню прошлого года).
Заработная плата.

Среднемесячная заработная в сельскохозяйственных организациях района за 6 месяцев 2022 года  составила 25124 рублей. Всего в сельскохозяйственных организация района трудится 263 человека (среднесписочная численность). Самая большая среднемесячная зарплата выплачивается в колхозе «Красный партизан», ОАО «Рассвет», ООО «Агрофирма «Дружба», ООО «Агрофирма «Пионер» и ООО «Агрофирма Империя».                               

Государственная поддержка.

По состоянию на 01.06.2022 года  на поддержку агропромышленного комплекса Ибресинского района из федерального и республиканского бюджетов  выделены деньги в сумме 13,2 млн. рублей, в т.ч. 6,3 млн. рублей из республиканского бюджета Чувашской Республики.

В рамках реализации мероприятия по улучшению жилищных условий граждан, проживающих на сельских территориях, государственной программы Российской Федерации “Комплексное развитие сельских территорий” в 2022 году по Ибресинскому району принимает участие 1 гражданин. Общий объем средств финансирования за счет бюджетных средств составил 727 тыс. рублей. Участник программы  выбрал строительство индивидуального жилого дома, как способ улучшения жилищных условий.

С 2012 года идет реализация программ по поддержке начинающих фермеров и семейных фермеров в Чувашской Республике,  в соответствии с которой 24 фермерам нашего района, отобранных на конкурсной основе, оказана  финансовая поддержка в виде гранта на развитие крестьянского (фермерского) хозяйства, в том числе в 2021 году – 3 К(Ф)Х на развитие семейных ферм и 1 по программе «Агростартап». 

Без обновления машинно-тракторного парка предприятий современными и высокоэффективными тракторами и  сельскохозяйственными машинами мы не можем снизить себестоимость производимой сельскохозяйственной продукции и поэтому необходимо производить обновление парка этих машин. За 6 месяцев 2022 года сельскохозяйственными предприятиями района приобретено 5 единиц различной сельскохозяйственной техники и оборудования на сумму более 5,8 млн. руб. 
В 2022 году будут предоставлены субсидии на развитие личных подсобных хозяйств, ведение которых осуществляют граждане, применяющие специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход». Всего на эти цели выделено 7,2 млн. рублей. На 2022 год 313 личных подсобных хозяйств, ведение которых осуществляют граждане, применяющие специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход» должны воспользоваться данным видом поддержки. При этом прирост объема реализованной продукции, произведенной гражданами, ведущими личные подсобные хозяйства и применяющими специальный налоговый режим "Налог на профессиональный доход", по отношению к году, предшествующему году получения субсидии, должен составить  не менее 2 процентов.

ОКС
В Ибресинском районе по состоянию на 01.07.2022 года в очереди нуждающихся в жилых помещениях состоят  всего 172 участника, из них:

- 72 молодые семьи - участницы мероприятия по обеспечению жильем молодых семей государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации»;

- 36 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- 20 многодетных семей, имеющих 5 и более несовершеннолетних детей, состоящих на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях;

- 36 граждан, изъявивших желание улучшить жилищные условия с использованием социальных выплат на строительство (приобретение) жилья на сельских территориях в рамках реализации государственной программы Российской Федерации "Комплексное развитие сельских территорий";

- 3 человека, вставших на учет до 1 января 2005 г. в соответствии с федеральными законами "О ветеранах" и "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации";

- 5 малоимущих граждан, состоящих на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях.

В рамках реализации мероприятия по обеспечение жильем молодых семей государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации» по Ибресинскому району запланировано улучшение жилищных условий для 8 молодых семей на общую сумму 6 303 453,28 рублей. 

На обеспечение благоустроенными жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений 7 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей предусмотрено 9 624 153,00  рублей.

На предоставление социальной выплаты, на приобретение в собственность жилого помещения на территории Чувашской Республики, в том числе на условиях участия в долевом строительстве многоквартирных домов, одному лицу, включенному в список детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, которые относились к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и достигли возраста 23 лет, которые подлежат обеспечению жилыми помещениями, достигшим возраста 23 лет предусмотрено 1 837 803,00 рублей.

На предоставление единовременной денежной выплаты на приобретение или строительство жилого помещения 1 многодетной семье, имеющей пять и более несовершеннолетних детей и состоящей на учете в качестве нуждающейся в жилом помещении предусмотрены средства республиканского бюджета Чувашской Республики в размере 3 401 842,60  рублей.

В рамках реализации мероприятий по улучшению жилищных условий граждан, проживающих на сельских территориях, государственной программы Российской Федерации «Комплексное развитие сельских территорий»  предоставлена 1 семье социальная выплата в размере 727 212,12 рублей.

В соответствии с Постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 22.02.2017 № 71 "О реализации на территории Чувашской Республики проектов развития общественной инфраструктуры, основанных на местных инициативах" на  территории Ибресинского района в 2022 году планируется реализация 20 проектов на общую сумму 12 321 358,17 руб.

В рамках федерального проекта "Формирование комфортной среды " на 2022 год планируется благоустройство парка культуры и отдыха п. Ибреси. сумма финансирования на 2022 год составляет  16 294 182,94 руб.

28.03.2022 заключен муниципальный контракт на сумму 13 987 270,0 руб. Подрядчик - ИП Валеев Р.Т.

В рамках мероприятий по благоустройству дворовых территорий сумма финансирования на 2022 год составляет 14 792 141,94 руб. Планируется реализовать проекты:

 Благоустройство дворовых территорий многоквартирных домов № 7а, 15,17,19,21,23 по улице Воинов-Интернационалистов, № 41,57,59,61,65,69,71 по улице Энгельса поселка Ибреси. Заключен муниципальный контракт 27.04.2022 на сумму 9 924 140,0. Подрядная организация ООО "ОЗОН".

Благоустройство дворовой территории по ул. Энгельса, д. 13, 15 в п. Ибреси Ибресинского района Чувашской Республики. Заключен муниципальный контракт 06.05.2022 на сумму 1 725 350,0. Подрядная организация ООО "ОЗОН".

В рамках государственной программы Чувашской Республики "Модернизация и развитие сферы жилищно-коммунального хозяйства" ведется строительство водопроводных сетей от колодца КП-2 группового водовода и до д. Сосновка Ибресинского района Чувашской Республики. Подрядная организация ООО "АЛЬЯНСВОЛГОСТРОЙ". Стоимость работ по контракту 15 706,1 тыс. руб.

дорожная деятельность
1. Содержание  автомобильных дорог местного значения в границах муниципального района (137,8 км) - финансирование - 14 391,0 тыс. руб.,

 в том числе:

- содержание автомобильных  дорог 137,797 км – 13 581,3 тыс. руб. Выполнение на 10.06.2022 г. составляет 9 612,5 тыс. руб.– 74,8 % (Подрядчики ООО «Ибресинское ДРСУ» и ООО «Веха»;  С 15 июня Подрядчики приступили к покосу трав.

- горизонтальная разметка автомобильных дорог  90,0 км – 809,7 тыс. руб. Работы начаты в июне текущего года. Подрядчик ООО «Ибресинское ДРСУ».

2. Ремонт  автомобильных дорог местного значения в границах муниципального района  (3,135 км) - финансирование – 14 119,7 тыс. руб.,

 в том числе:

- ремонт автодороги Аниш –Хормалы -  0,870 км – 3 958,1 тыс. руб. Подрядчик ООО «Эльбрус». Работы завершены;

-ремонт автодороги Хормалы-Новые Высли – 1,500 км – 6 320,5 тыс. руб. Подрядчик ООО «Эльбрус». Работы завершены;

-ремонт автодороги «Аниш-Шитраны» – 0,135 км – 687,3 тыс. руб. Подрядчик ООО «Ибресинское ДРСУ». Работы завершены;

-ремонт автодороги «Калинино-Батырево-Яльчики» - Чувашские Тимяши – 0,150 км – 830,4  тыс. руб. Подрядчик ООО «Ибресинское ДРСУ». Работы завершены;

-ремонт автодороги «Калинино-Батырево-Яльчики» - Нижние Абакасы – 0,380 км – 1 719,2  тыс. руб. Подрядчик ООО «Эльбрус». Работы завершены;

-ремонт автодороги «Калинино-Батырево-Яльчики» - Нижние Абакасы – 0,100 км – 604,1  тыс. руб. Подрядчик ООО «Эльбрус». Работы завершены;

3. Содержание автомобильных дорог местного значения в границах сельских поселений (239,9 км) - финансирование – 3 801,7 тыс. руб.; Выполнение на 10.06.2022 г. составляет 1 718,2  тыс. руб. – 45,2 %

Ремонт автомобильных дорог местного значения в границах сельских поселений (4,646 км) - финансирование – 8 950,9 тыс. руб.;  Муниципальные контракты заключены. Работы по ремонту завершены по Ширтанскому, Буинскому сельским и Ибресинскому городскому поселениям.

4. Капремонт дворовых территорий МЖД в п.Ибреси (1/615 кв.м.) - финансирование – 1 423,9  тыс. руб. Подрядчик ООО «Веха». Работе начаты.
Общая сумма финансирования по району – 42 687,2  тыс. руб.
Кроме того по программе повышения безопасности дорожного движения предусмотрено  финансирование в размере 200,0 тыс. руб. Муниципальный контракт заключен с подрядчиком ООО «Веха»:

- устройство 2-х искусственных неровностей в п. Ибреси по ул.Кирова около детского сада «Радуга» и устройство 2-х искусственных неровностей на автодороге «Аниш-Кошмас Тойси». К работе приступили в июне текущего года. 
5. На содержание республиканских автодорог в Ибресинском районе на 2022 год предусмотрены финансовые средства в размере 40 920,9  тыс. руб.
6. На ремонт республиканской автодорог «Калинино-Батырево-Яльчики» протяженностью 7,370 км на 2022 год предусмотрены финансовые средства в размере 253 955,3 тыс. руб. Ввод автодороги 31 октября 2022 года.

Образование
В системе образования Ибресинского района функционируют 25 муниципальных образовательных учреждений: 13 общеобразовательных учреждений (9 средних и 4 основных школ), 9 дошкольных образовательных учреждений (детские сады) и 3 учреждения дополнительного образования.

Учат и воспитывают детей 221 учитель, в детских садах  - 72 педагога, в учреждениях дополнительного образования - 26. Из них – 27 педагогов до 35 лет. Средний возраст педагогов в ОУ – 49,1 лет, в ДОУ – 46,3. Педагоги пенсионного возраста составляют 26,6%.

В районе система дошкольного образования представлена 9 дошкольными образовательными организациями и 8 дошкольными группами в 5 общеобразовательных организациях и 1 группа кратковременного пребывания. В них воспитываются 852 ребенка в возрасте от 1 до 7 лет. Дети старше 3 лет охвачены дошкольным образованием. 86 детей зарегистрированы в электронной очереди.

В школах количество обучающихся составляет 2450 обучающихся в 161 классах-комплектах.

Для подвоза обучающихся в близлежащие школы используются 13 единиц школьных автобусов. Организована перевозка из 24 населенных пунктов для 325 обучающихся (22 маршрута).

В 13 общеобразовательных учреждениях района созданы все условия для организации горячего питания, пищеблоки школ района оснащены современным технологическим оборудованием. Горячим питанием охвачено 100% обучающихся. Все учащиеся 1-4 классов и обучающиеся с ОВЗ обеспечены бесплатным двухразовым горячим питанием.
Постановлением администрации Ибресинского района Чувашской Республики от 21.08.2020г. №413 утвержден Перечень мероприятий по организации бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, обеспечивающих охват 100 процентов от числа таких обучающихся в указанных образовательных организациях Ибресинского района Чувашской Республики (далее – Дорожная карта). Во всех общеобразовательных учреждениях района разработано примерное двенадцатидневное меню для обучающихся начального звена с учетом требований новых СанПиНов. Меню разрабатывалось с учетом сезонности, калорийности и питательности суточного рациона, необходимых для нормального роста и развития детей. Двухнедельное меню размещено на сайтах школ.

Обучающиеся 1-4 классов обеспечены бесплатным двухразовым горячим питанием (в день: завтрак - 20 руб., обед – 58 руб.).

В 13 общеобразовательных учреждениях района обучается 57 обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 32 детей-инвалидов, из них 21 –  на дому. Для предоставления образования детям с ограниченными возможностями здоровья, детям-инвалидам в образовательных организациях района реализуются адаптированные основные общеобразовательные программы. Все обучающиеся с ОВЗ обеспечены горячим питанием два раза в день (завтрак – 20 руб., обед – 58 руб.). В соответствии с постановлением администрации Ибресинского района Чувашской Республики № 428 от 01.09.2021 дети из многодетных малоимущих семей, обучающиеся по образовательным программам основного общего и среднего общего образования в муниципальных образовательных учреждениях Ибресинского района  при наличии оснований получат меру социальной поддержки в виде бесплатного двухразового горячего питания (завтрак и обед) за счет средств республиканского и местного бюджета в дни посещений занятий, за исключением выходных, праздничных дней и каникулярного времени  из расчета 81 руб. 55 коп.в учебный день.  
24 образовательных учреждений района, из них 13 общеобразовательных учреждений, 9 дошкольных образовательных организаций и 2 организации дополнительного образования МАУ ДО «ДЮСШ-ФОК «Патвар», МБУ ДО «Ибресинская ДШИ» оборудованы системами видеонаблюдения (всего количество видеокамер – 248 шт., в том числе: наружных – 131 шт., внутренних – 117 шт.).

17 образовательных учреждений района обеспечены турникетами (на общую стоимость 3146,2 тыс. руб.).

21 образовательное учреждение  района обеспечены  арочными металлодетекторами на входе «Феникс-18С» или «Феникс-06» (на общую стоимость 3392,9 тыс. руб, из них ранее приобретено на сумму 487,5 тыс. руб.), все образовательные учреждения имеют ручные металлодетекторы «Феникс-П-04» (на общую стоимость 232,5 тыс. руб.).24 образовательных учреждения охраняются сторожами, все 25 образовательных учреждений имеют ограждения по всему периметру территории. 
В Ибресинском районе реализуются шесть региональных проектов в рамках национального проекта «Образование»: «Современная школа», «Успех каждого ребенка», «Поддержка семей, имеющих детей», «Цифровая образовательная среда», «Учитель будущего», «Социальная активность» и муниципальные программы.

Сроки реализации: 01.01.2019 – 31.12.2024 гг.

Это проекты, посвященные школе, родителям, волонтерству, непрерывному образованию, социальной активности, цифровой образовательной среде, и все это подчинено развитию образовательного пространства.

В рамках регионального проекта «Современная школа» особое внимание уделяется созданию благоприятных условий для функционирования и развития системы образования, обеспечению безопасных и комфортных условий для воспитанников и обучающихся. 

В 2022 году проводится капитальный ремонт в двух образовательных учреждениях в МБОУ «Ибресинская СОШ №2» и МБДОУ «Ибресинский детский сад «Солнышко»). 

        Реконструкция здания Ибресинского детского сада «Солнышко» (на 144 места).        В летний период 2020 года капитальный ремонт проходит в МБОУ «Ибресинский детский сад «Солнышко» в рамках подпрограммы «Государственная поддержка развития образования» государственной программы Чувашской Республики «Развитие образования»на общую сумму 6980,32 тыс. руб., в т.ч.: за счет республиканского бюджета -  в сумме  6561,51 тыс. руб. и  бюджета Ибресинского района Чувашской Республики в сумме -  418,81 тыс. руб. Подрядчик ООО «Уютстрой». Были выполнены следующие работы- обшивка фасада, ремонт кровли, оконных блоков и т.д.
В 2022 году в рамках республиканской программы модернизации инфраструктуры для капитального ремонта МБДОУ «Ибресинский детский сад «Солнышко» предусмотрено в бюджете 21 783,6 тыс. руб., из них: с республиканского бюджета 20 476,6 тыс. руб., с местного бюджета 1 307,0 тыс. руб. Срок исполнения работ по Контракту: с 29.03.2022г. по 31.10.2022г. Предусматривается внутренняя отделка, ремонт системы вентиляции, водоснабжения, канализации, отопления,  смена моек, умывальников, устройство перегородок в санузлах, устройство теплого пола в групповых,  ремонт пола, стен,  устройство потолков,  замена дверных блоков, капитальный ремонт молниезащиты, охранно- пожарной сигнализации.
        Реконструкция здания Ибресинской средней общеобразовательной школы №2 (на 434 места). По программе модернизации школьной системы образования в рамках государственной программы Российской Федерации Ибресинской средней школе №2  предусмотрено на капитальный ремонт 62204,07 тыс. руб., из них: с федерального бюджета – 56 078,40 тыс. руб. с республиканского бюджета – 6 125,57 тыс. руб. Подрядчик ООО «Уютстрой». Срок исполнения работ по Контракту: с 01.06.2022г. по 31.03.2023г. Планируются выполнить капитальный ремонт кровли, системы отопления, вентиляции, водоснабжения, водоотведения, электроснабжения, ремонт фасада и т.д.
Современные стандарты образования, несомненно, требуют и современных условий, реализуются проекты, направленные на внедрение в общем образовании новых методов обучения и воспитания. По региональному проекту «Современная школа» создаются в школах, расположенных в сельской местности, и малых городах Чувашии Центры образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста». Проект направлен на формирование у обучающихся, проживающих в сельской местности и малых городах, современных технологических и гуманитарных навыков, в том числе по предметным областям «Технология», «Математика и информатика», «Физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности». В каждой образовательной организации  проведены ремонтные работы, поставлены мебель и оборудования, обновлены образовательные программы. В каждой школе центр располагается в 2 кабинетах. В одном помещении выделены функциональные зоны для изучения учебных предметов «Технология», «Математика и информатика», «Физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности». Другой кабинет представляет собой помещение для проектной деятельности - открытые пространства, выполняющие роли центров общественной  жизни образовательной организации. Дополнительными преимуществами деятельности центров «Точка роста» является содействие развитию шахматного образования, вовлечение педагогов и обучающихся в проектную деятельность, реализация мероприятий по информированию и просвещению населения в области цифровых и гуманитарных компетенций, содействие созданию и развитию общественного движения школьников, направленного на личностное развитие, социальную активность через проектную деятельность, различные программы дополнительного образования детей. 

В Ибресинском районе  центры цифрового и гуманитарного развития школьников «Точка роста» созданы на базах Ибресинских средних школ №1 и №2, Новочурашевской и Хормалинской средних школ. В 2021 году присоединились Климовская и Чуваштимяшская средние школы. Учебное оборудование, которым  оснащены центры, позволяет школьникам углублённо изучать программы естественно-научной и технологической направленности. В 2022 году во всех средних школах планируется открытие еще в двух школах района (МБОУ «Буинская СОШ» и МБОУ «Малокармалинская СОШ»).

Во всех средних школах организовано профильное обучение: социально-экономический, социально-гуманитарный, физико-математический, естественно-научный,  физико-химический, химико-биологический, агро - технологический направления. С сентября 2022 года планируется открытие «УПК 21 - Учебно-производственные классы» с профилями: педагогика, медицина, индустриально - технологический. В рамках  реализации одного регионального проекта «Цифровая образовательная среда» все 13 общеобразовательных учреждений обеспечены интернет - соединением.

Успешное развитие системы образования Ибресинского  района, достижения обучающихся и воспитанников напрямую зависят от кадрового обеспечения и его качественного состава. В рамках регионального проекта «Учитель будущего»  реализуется комплекс мер для непрерывного и планомерного повышения квалификации педагогических работников. Все руководящие и педагогические работники своевременно проходят курсы повышения квалификации и переподготовку.

В районе отмечается недостаточный приток молодых специалистов. Средний возраст педагогов в районе в ОУ составляет 49,1 лет, в ДОУ - 46,3. 

Заключены договора с ФГБОУ ВО «Чувашский государственный педагогический университет им. И.Я. Яковлева», ФГБОУ ВО «Чувашский государственный университет им. И.Н. Ульянова» о целевой подготовке (обучаются 3 чел.).

- Налажено взаимодействие образовательных организаций с данными вузами, школы участвуют в ежегодных ярмарках вакансий, студентам 4 и 5 курсов в период целевого обучения дополнительно предоставляется ежемесячная стипендия в размере 1000 рублей.

- Молодым специалистам, имеющим диплом о высшем или среднем профессиональном образовании, коэффициент за выслугу лет определяется в размере 0,50 оклада и 0,75 оклада работникам, являющимся молодым специалистами, имеющим диплом бакалавра (специалиста, магистра) с отличием или диплом о среднем профессиональном образовании с отличием до наступления стажа работы три года. Молодым специалистам устанавливается единовременное денежное пособие в размере 10 окладов (ставок).

В рамках регионального проекта «Успех каждого ребёнка» нацпроекта «Образование» в  нашем районе функционирует муниципальный (опорный) центр дополнительного образования на базе Дома детского творчества. В его задачи входит организация, методическое сопровождение и мониторинг развития системы дополнительного образования в районе. Реализуется  модель персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, которая обеспечивает работу республиканского Навигатора - единую базу кружков, секций, объединений различной направленности для детей всех возрастов. Для реализации персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в 2022г. выделены 2805 сертификатов (в т.ч.  количество сертификатов с номиналом – 935,  сертификаты учета – 1870). На  2022 год выделено - 5479200, 00 руб.

В настоящее время 183 общеразвивающих и предпрофессиональных  программ от 17 образовательных организаций  зарегистрированы в региональном сегменте федеральной информационной системы «Навигатор дополнительного образования».

В рамках национального проекта «Образование» в Чувашии реализуется региональный проект «Поддержка семей, имеющих детей». Для предоставления услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям на базе центра сопровождения отдела образования функционирует консультационный пункт. С целью создания условий для раннего развития детей в возрасте до трех лет и реализации программ помощи родителям детей, получающих дошкольное образование в семье, а также для оказания детям необходимой коррекционно-педагогической помощи, в Ибресинском детском саду «Радуга» работает логопедический пункт для детей Ибресинского района.  За январь – июнь 2022г. была оказана консультационная помощь 25 детям дошкольного возраста.

 В 2021-2022 учебном году во всех 13 общеобразовательных учреждениях введены штатные единицы педагога-психолога по 0,25 ставки (в Ибресинских средних школах №1 и №2- по 1 ставке). На 2450 учащихся (13 ОУ)  – штатная численность педагогов-психологов составляет 4,75 ед., педагоги-психологи работают в 7 общеобразовательных учреждениях.

Во всех средних школах организовано профильное обучение: социально-экономический, социально-гуманитарный, физико-математический, естественнонаучный,  физико-химический, химико-биологический, агро-технологический.

Одним из показателей эффективности работы школы являются результаты школьников на предметных олимпиадах всех уровней. 
На региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам в 2021-2022 учебном году в рейтинг вошли 10 обучающихся нашего района, приняли участие - 9. Эффективность участия Ибресинской команды составила 11,1 % (в прошлом году 6,6 %, ). 

При подсчете эффективности участия муниципальных команд на республиканском этапе олимпиады учитываются результаты только по общероссийским предметам. По итогам регионального этапа 1 ученик (Николаев Александр ИСОШ №1) в очередной раз стал призером.

На межрегиональном этапе олимпиады школьников по чувашскому языку участвовали 9 учеников, из них 3 стали победителями и 3 –призерами. Эффективность участия  составила 66,6%.

По КРК приняли участие 2 обучающихся школ района,  призером стала 1 ученица. Эффективность участия составила 50 %. 

Из 9 участников Республиканской интеллектуальной игры младших школьников 1 стал победителем и 4 – призерами. Эффективность – 55,5 %.

Достижения и успехи учащихся и воспитанников поощряются специальными стипендиями:

- Главы Чувашской Республики за особую творческую устремленность и успехи в учебе в размере 1830 (одной тысячи восьмисот тридцати) рублей, эту стипендию получают ежемесячно 10 представителей молодежи района.

- Главы администрации Ибресинского района за особую творческую устремленность  в размере 500 рублей в месяц, выплачивается 10 школьникам в течение учебного года.

В целях повышения профессионального мастерства молодых специалистов, повышения их статуса и оказания материальной поддержки лучшим представителям сельской молодежи не старше 35 лет и реализации подпрограммы «Молодежь Ибресинского района Чувашской Республики» муниципальной программы Ибресинского района Чувашской Республики «Развитие образования на 2019-2035 годы» ежегодно проводится районный конкурс профессионального  мастерства «Лучшие молодые специалисты года».

По итогам конкурса звания «Лучший молодой специалист» удостоены 10 человек в   номинациях:





     -     «Лучший молодой специалист в сфере образования»;

· «Лучший молодой специалист  в сфере дошкольного образования»;

· «Лучший молодой специалист в сфере здравоохранения»;

· «Лучший молодой специалист отрасли сельского хозяйства»;

· «Лучший молодой специалист в сфере культуры»;

· «Лучший активист-общественник в сфере государственной молодежной политики»;

· «Лучший молодой специалист муниципальной (государственной) службы»;

·  «Лучший молодой специалист финансово-экономической сферы, сферы торговли и услуг»;

·  «Лучший молодой сотрудник правоохранительных органов»;

· «Лучший молодой специалист сферы жилищно-коммунального и транспортного хозяйств».
В 2021 году волонтеры района принимали участие в мотивационных вебинарах по саморазвитию в рамках акции # Мы вместе и различных других акциях. Ассоциации волонтерских центров   и онлайн - встрече Корпоративного университета Российского движения школьников. Прошли курсы обучения на платформе «Волонтеры # «Мы вместе», «Волонтеры Конституции», «Волонтеры голосования». 

 Во время пандемии короновируса в Ибресинском районе создан штаб волонтеров # Мы вместе по оказанию адресной помощи пожилым гражданам. 
 Одним из приоритетных развития молодежной политики является вовлечение молодежи в активную добровольческую деятельность. В районе среди молодежи активно развивается добровольческая (волонтерская) деятельность. Волонтерским движением охвачено 1700 человек, что составляет 39,5 % от общего количества молодежи, есть различные добровольческие команды по работе со старшим поколением (ветеранами, тружениками тыла и пенсионерами), команды экологической направленности, добровольческие дружины. В 10-ти образовательных организациях создано 10 первичных отделений (представительств) РДШ, с общим охватом 194 человек. Созданы отделения Всероссийского военно-патриотического движения «ЮНАРМИЯ», в состав которых входит свыше 654 учащихся из 12-ти школ.
В районе функционируют 12 спортивных клубов на базе общеобразовательных учреждений района (600 учащихся), введены во всероссийский реестр ШСК, имеют свидетельство.

В автоматизированной информационной системе «Молодежь России» зарегистрировано  мероприятий, с количеством присутствовавших на мероприятии 52. В ЕИС «Добро.ru»  2 мероприятия, с количеством присутствующих 48 человек. Выполнены мероприятия обучающего характера регионального  уровня организаторов добровольческой деятельности и членов добровольческих объединений. 

Ведется работа по регистрации волонтеров Голосования по голосованию за объекты благоустройства. В период голосования в Ибресинском районе будет  три точки: на базе МФЦ, в МБОУ «Ибресинская СОШ №1» и МБОУ «Ибресинская СОШ №2». В работе волонтерского штаба примут участие 30  волонтеров. 

Финансирование добровольческих мероприятий и стимулирование волонтеров осуществляется за счет подпрограммы «Молодежь Ибресинского района» муниципальной программы  «Развитие образования».
На отдых и оздоровление  детей в 2022 году из муниципального бюджета Ибресинского района выделено:
1) На организацию отдыха и оздоровления, обучающихся в каникулярное время с дневным пребыванием 789149 (семьсот восемьдесят девять тысяч сто сорок девять) рублей, с общим охватом 490 детей.

2) На организацию отдыха детей и их оздоровлению в организациях сезонного и круглогодичного действия 1 000 000 (один миллион) рублей.

           С 1 июня 2022 года работали пришкольные лагеря с дневным пребыванием на базе 11-ти образовательных учреждений с охватом  490 детей,  в том числе 60 детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, направлены на отдых через БУ «Ибресинский центр социального обслуживания населения» Министерства труда Чувашской Республики.

Продолжительность смены – 12 и 21 день, стоимость набора продуктов питания составит  105  рублей на одного ребенка в день.
1.МБОУ «Буинская СОШ» с охватом 34 ребенка  на 21 день;

2. МБОУ «Айбечская СОШ» с охватом 67 детей + 20 детей тжс на 21 день;

3.МБОУ "Климовская СОШ" с охватом 61 ребенок  на 21 день;

4. МБОУ «Новочурашевская СОШ» с охватом 62 ребенка + 20 детей ТЖС, на 21 день;

5. МБОУ «Малокармалинская СОШ» с охватом 20 детей на 21 день;

6. МБОУ «Хормалинская СОШ» с охватом 57 детей +  20 детей ТЖС, на 21 день;

7.МБОУ «Чуваштимяшская СОШ» с охватом 51 ребенок на 21 день;

8.МБОУ "Андреевская ООШ" с охватом 24 ребенка, на 12 дней;
9.МБОУ «Большеабакасинская ООШ» с охватом 29 детей на 12 дней;

10. МБОУ «Березовская ООШ» с охватом 10 детей на 12 дней;

11. МБОУ «Липовская СОШ» с охватом 15 детей на 12 дней;

Через БУ «Ибресинский центр социального обслуживания населения» Министерства труда Чувашии отдохнут 60 детей на базе следующих образовательных учреждений:

- МБОУ «Хормалинская СОШ» - 20 детей;

- МБОУ «Новочурашевская СОШ « - 20 детей;

- МБОУ «Айбечская СОШ» - 20 детей.

         Ведется оздоровление 70 детей загородных оздоровительных лагерях, из них 24 в профильных сменах лагерей «Звездный»,  «Бригантина», «Звездочка», на базе «Эткер» по следующим профилям: «Орлята России!», «Инженерные каникулы», «Математика», «Нанотекстиль», «Физика», «#твоеPROдвижение», «#PROтеатр», «Хореография. Народные танцы», «Театрально-декоративное искусство», «Юнармия», «ЮИД» и другие.

Кроме этого через Республиканский бюджет планируется проведение 5 ти дневных учебных сборов с 24 по 28 мая 2022 года на базе ДОЛ «Звездный».  Смена «Время героев» для детей, состоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолетних откроется в ДОЛ «Звездный». 

        По состоянию на 01.07.2022 года в районе выявлен и учтен 1 ребенок, оставшийся без попечения родителей, который передан под попечительство. Причина, по которой ребенок остался без попечения родителей – смерть единственного родителя. 

       За истекший период 2022 года в орган опеки и попечительства поступило 19 сообщений о нарушении прав детей. Из них: из органов внутренних дел - 9, из медицинских учреждений – 6, от граждан – 1, из образовательных организаций - 3. По всем сообщениям и случаям специалистами органа опеки и попечительства отдела образования приняты необходимые меры. Предоставлены в суд заключения о месте жительства детей-11, о лишении родительских прав – 4, предъявлен иск в суд о лишении родительских прав – 1.

       По состоянию на 01.07.2022 года в замещающих семьях района воспитываются 53 детей, оставшихся без попечения родителей, из них 13 детей-сирот. В 15 семьях опекунов (попечителей) воспитываются 19 детей, в 28 приемных семьях воспитывается 34 ребенка, 1 ребенок добровольно передан родителями по заявлению о назначении их ребенку опекуна (попечителя). По итогам первого полугодия 2022 года сняты с учета 5 детей: 4 детей - в связи с достижением совершеннолетия, 1 ребенок усыновлен приемными родителями.  Работа с замещающими семьями проводится как в форме индивидуальных консультаций, так и в форме групповых тренингов и занятий. По состоянию на 01.07.2022 года на сопровождении находятся 43 замещающие семьи, где воспитывается 53 ребенка.  По итогам первого полугодия текущего года специалистами органа опеки и попечительства совместно с педагогом - психологом, специалистом по сопровождению замещающих семей по Ибресинскому району всего оказано консультаций в очной форме 30 замещающим родителям, 23 - несовершеннолетним подопечным, по телефону 11 - замещающим родителям. Фактов самовольного ухода детей из семьи не было.    

       В 2022 году на обеспечение благоустроенными жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, которые относились к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа и достигли возраста 23 лет, предусмотрено 11461956 руб. на обеспечение 8 жилыми помещениями 8 чел.  За истекший период текущего года благоустроенными жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений обеспечены 3 лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, из них в возрасте от 18 до 23 лет – 2, в возрасте от 23 лет и старше – 1, получил социальную выплату на приобретение в собственность жилого помещения на территории Чувашской Республики, в том числе на условиях участия в долевом строительстве многоквартирных домов в размере 1837803 руб. - 1. Все 4 лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспечены жилыми помещениями на основании вступивших в силу судебных решений. По состоянию на 01.07.2022 года в отношении 3 лиц указанной категории вступило в законную силу и не исполнены судебные решения.

       По состоянию на 01.07.2022 года в списке детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их числа, лиц, которые относились к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа и достигли возраста 23 лет, подлежащих обеспечению благоустроенными жилыми помещениями по Ибресинскому району, состоит 35 чел. из данной категории. Из них у 24 лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, возникло право на получение жилых помещений. 
        За январь – июнь 2022г. совершено 0 преступлений несовершеннолетними против 2 за аналогичный период прошлого года.

Заработная плата педагогических работников в учреждениях образования района на первое полугодие 2022 года составляет: в дошкольных образовательных организациях – 29 705,80 рублей (рост за аналогичный период–14,4%); в общеобразовательных организациях – 34 658,8 рублей (рост– 20,7%); в образовательных организациях дополнительного образования детей – 32 815,8 рублей (рост– 7,0%).
Культура 
С правом юридического лица  в районе функционируют – Муниципальное бюджетное учреждение «Центр развития культуры» Ибресинского района Чувашской Республики, осуществляет полномочия муниципального района по созданию условий для организации досуга и обеспечения жителей услугами организаций культуры, в том числе музеев  и Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Централизованная библиотечная система» Ибресинского района Чувашской Республики, осуществляет полномочия муниципального района по организации библиотечного обслуживания населения, комплектованию и обеспечению сохранности библиотечных фондов.

Расходы  бюджета по культуре  составляют:

25904,98 тыс. руб., в том числе расходы внебюджетных средств –512,42 тыс. руб. 

Среднесписочная численность работников учреждений культуры (культурно-досуговые учреждения, музеи и библиотеки) составляет – 64,4 человек. 

Средняя заработная плата за 1 квартал 2022 года составила 27209,39 рублей (2021г.-21927,8 руб.,2020г.-21 327,91, 2019г.-20 381,77руб., 2018г.- 19332,80руб.)    

Среднесписочная численность работников Ибресинской  детской школы искусств составляет 16,2 человек, из них 12,5 человек — педагогические работники. Средняя зарплата  педагогических работников ДШИ за 1 квартал 2022 года составила –33646,7 рублей. 
Муниципальное бюджетное  учреждение «Центр развития культуры» Ибресинского  района объединяет 27 сельских Домов культуры, из них  семь клубных учреждений модернизировано. В культурно-досуговых учреждениях района действуют 204 клубных формирований, в которых 3759 участника. Из них для детей до 14 лет -76 формирований, в которых занимается 1138 человек, для молодежи 75 формирований, где занимаются 1356 человек. Проведено  мероприятий на платной основе -420, их посетило –9612человек.  
Общее количество  мероприятий, проведённых за отчетный период  –  1399,  которые посетили 45371 человек.
 культурно-досуговых 
9 коллективов художественной самодеятельности носят звание «народный».                 Наши народные коллективы, во многом определяющие имидж района, становятся все заметнее в общекультурном пространстве республики и страны. 

Укрепление  материально – технической базы отрасли  остается одним  из важных направлений деятельности учреждений культуры. 

В рамках Национального проекта «Культура» в 2022 г. на строительство  сельского  Дома культуры на 150 мест в с. Новое Чурашево из республиканского бюджета Чувашской Республики выделено 44,757 тыс. руб.  Аукцион состоялся 19.04.2022, подрядчик- ООО «Строитель», сумма контракта -47 614 617,00руб.
По итогам конкурса лучших муниципальных учреждений культуры, находящихся на территориях сельских поселений Чувашской Республики, проводимого  также в рамках Национального проекта «Культура», победителем  в номинации «Лучшее учреждение культуры» признан Буинский ПДК. Размер трансферта на выплату поощрения лучшим учреждениям  культуры составил   175 тыс. рублей (на эти средства  для ПДК  закуплена  звуко- усилительная аппаратура).

- По направлению Местный Дом культуры «укрепление материально-технической базы клубов» на сумму 477, 9 тыс. руб. приобретено 5 комплектов компьютерной техники (системный блок, монитор, клавиатура) для МБУ «Центр развития культуры» Ибресинского района.
Одним из основных ресурсов развития интеллектуального потенциала района являются библиотеки. 

Библиотечное обслуживание населения района осуществляют 24 библиотеки: центральная библиотека, детская библиотека, 22 сельских библиотек и 50 пунктов выдачи книг. 

В 2 квартале 2022 года  библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание пользователей библиотеки (выдача документов, справок, оказание консультаций) выполнено на 55%. Формирование, учет, изучение, обеспечение физического сохранения и безопасности фондов библиотеки (Комплектование и учет фонда)  исполнено  на 60 %. Библиографическая обработка документов и создание каталогов (Создание библиографических записей) исполнено на 100 %.

Для библиотек МБУ «ЦБС» была оформлена подписка – 191 экз. на общую сумму 127127 руб.  В 1 кв. 2022 г. на комплектование книжных фондов выделено:

- республиканских средств 626600 руб. На эти средства закуплено 1591 издание.

- федеральных  148694,05 руб. приобретено 255 экз. книг.

Количество пользователей по состоянию на 01.07.2022 г. составляет 15482 ед., книговыдача - 217482,  количество посещений составило 177209 , в том числе обращений  - 46000.
В районе функционирует единственный в Чувашии этнографический музей под открытым небом, который открыт к 60-летию образования ЧАССР 24 июня 1980 года. 

В экспозициях музея  4 памятника  республиканского значения. Это - ветряная мельница, курная изба, дом 1930-х годов, двухэтажный деревянный амбар, остальные строения являются памятниками архитектуры местного значения. Территория музея составляет 1,5 гектара. В музее постоянно работают отделы краеведения,  этнографии, отдел бортничества, картинная галерея, крестьянская усадьба начала 19 века, крестьянская усадьба начала 20 века. 

Всего за 2-ой квартал 2022 года организовано 9  выставок. Из них  виртуальных 3, обменных-0, передвижных-3, из собственного фонда музея организовано 3 выставок, посетило- 2433  человек. Доход от продажи билетов составил – 16300  руб. В своей деятельности музей применяет различные формы мероприятий: экскурсии, музейные праздники, клубы по-интересам, музейные уроки, уроки мужества, музейные ночи и т. д. За 1 квартал  проведено 64 экскурсии, 3 –лекций, 9-музейных уроков, крупное массовые мероприятие- 1. 

В целях подключения учреждений культуры по программе Пушкинская карта на сайте ПРО. Культура  на данный момент зарегистрировано и прошли полную модерацию 6 сетевых едениц: Центр развития культуры, Ибресинский этнографический  музей под открытым небом, Айбечский СДК, Буинский ПДК, Кировский ЦСДК, Новочурашевский ЦСДК.  МБУ «Центр развития культуры» Ибресинского района  организованно ведет онлайн продажу билетов и  принимает посетителей по Пушкинской карте на просмотр  театральных постановок,  концертных программ, экскурсий вовлекая молодежь в культурные мероприятия. К проекту «Пушкинская карта» подключился также и  кинозал «Вояж», открытый в рамках программы Фонда кино.  
Учреждения культуры Ибресинского района и в дальнейшем будут вести целенаправленную работу по развитию и совершенствованию культурно-досуговой деятельности, осуществлению востребованных населением мероприятий и акций, отвечающих культурным запросам и предпочтениям современного человека.

ЗАДАЧИ на II полугодие  2022 ГОДА:

- Исполнять  показатели «Дорожной карты», «Муниципального задания»;

- реализация проектов и программ в рамках Года  народного искусства и нематериального культурного наследия народов в Российской федерации и Году  выдающихся земляков  в Чувашской Республике;

- принимать участие в грантовых конкурсах, проектах в целях получения дополнительных финансовых средств.

- строительство сельского  Дома культуры на 150 мест в с. Новое Чурашево

(Национальный проект «Культура»). На эти цели  из республиканского бюджета Чувашской Республики выделено 44,757 тыс. руб.
- с 2022 года планируется запустить совместный проект модельной библиотеки и музея «Живые уроки чувашской культуры». В его рамках будут проходить мероприятия, посвященные истории и культуре чувашского народа, с показом «живых» предметов: одежды, вышивки, украшений, утвари и других наглядных материалов из фондов музея.
Спорт

По итогам II квартала 2022 года проведено 9 спортивных мероприятий. 

16 апреля 2022 года в Климовской средней школе прошел Открытый Климовский турнир по вольной борьбе среди юношей и девушек памяти мастера спорта СССР Ореста Александровича Маркиянова. 

19 апреля 2022 года на стадионе «Спартак» п. Ибреси состоялся муниципальный этап соревнования юных футболистов «Кожаный мяч» 2022 года в возрастной категории 2007-2008 г.р.

Традиционный районный легкоатлетический пробег среди школьников Хом-Яндобы- Хормалы на призы мастеров спорта по легкой атлетике Галины Архиповой, Маргариты Назаровой, Ирины Пудовкиной и Наталии Григорьевой прошел 20 апреля 2022 года в Ибресинском районе.

25 апреля 2022 года в Ибресинском районе прошел Чемпионат и Первенство Чувашской Республики по триатлону, дуатлон - спринту.

1 мая 2022 года в селе Новое Чурашево прошел турнир по мини - футболу на призы главы Новочурашевского сельского поселения.

Ежегодный турнир по мини-футболу, посвященный Дню Победы и открытию летнего сезона. 2 мая 2022 года на стадионе «Спартак» п. Ибреси прошел традиционный турнир по мини-футболу, посвященный Дню Победы и открытию летнего сезона.

12 и 13 мая в Ибресинском районе проходят районные военно-спортивные игры юнармейского движения «Зарница» и «Орленок».

18 мая 2022 года в физкультурно-спортивном комплексе «Патвар» Ибресинского района состоялись финальные игры Школьной волейбольной лиги сезона 2022.

10 июня на территории стадиона МБОУ «Айбечская СОШ» состоялся турнир по мини-футболу памяти героев Семенова Георгия Герасимовича и старшего лейтенанта Чепунова Игоря Романовича. Соревнование памяти героев проводится в поселении с 2018 года.
БУ «Ибресинская ЦРБ» Минздрава Чувашии 
Здоровье - это показатель качества жизни и критерий успешности проводимых политических, социальных и экономических реформ.

Новое направление системы здравоохранения - переход от системы ориентиров

анной на лечение заболеваний к системе охраны здоровья граждан, основанной на приоритете здорового образа жизни, и направленной на профилактику болезни.

Основная задача - доступность и повышение качества оказания медицинской помощи.

Медицинская помощь в амбулаторных условиях в районе  оказывается в БУ «Ибресинская ЦРБ»  Минздрава Чувашии в поликлинике с плановой мощностью 595 посещений в смену, в семи отделениях общей врачебной практики (семейной медицины) и 20 фельдшерско–акушерских пунктах (из них 10 модульных).

Задание по обеспечению государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи в БУ «Ибресинская ЦРБ»  Минздрава Чувашии на 2022 год Минздравом  Чувашии доведено по медицинской помощи как в амбулаторных условиях, так и стационарных условиях и в условиях дневного стационара.
Медицинская помощь в стационарных условиях и в условиях дневного стационара в БУ «Ибресинская ЦРБ»  Минздрава Чувашии оказывается по 5 профилям медицинской помощи - гинекология и патология беременности, неврология, педиатрия, терапия, хирургия.  В структуре коечного фонда на 1 июля 2022 года - 78 коек. Из них 58  круглосуточных коек в том числе: 25 коек терапевтические, 20 коек хирургические, 8 коек педиатрические, 5 коек  гинекологические и 20 коек дневного пребывания, в том числе 5 коек терапевтические, 5 коек хирургические, 4 коек педиатрические, 1 койка  гинекологическая.

Доведенное задание по обеспечению государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи за 1-е полугодие 2022 года  по амбулаторно-поликлинической помощи выполнено на 100,0%  (при плане 80269 посещений,  выполнено 80293);  по круглосуточному стационару – на 100,0% (при плане 872 случая госпитализации, госпитализировано 875 человек); по дневному стационару – на 100,0% (при плане 391 пролеченных пациентов, пролечено 393).

Средняя длительность пребывания больного на койке круглосуточного и дневного стационаров составила – 10,2 дней, средняя занятость койки выполняется.

В рамках реализации Указа Главы Чувашской Республики «О дополнительных мерах по совершенствованию оказания первичной медико-санитарной помощи сельскому населению в Чувашской Республике» на 01.01. 2020 года  в районе построены и введены в эксплуатацию 10 модульных фельдшерско-акушерских пунктов – это Хомбусь Батыревский, Огоноковский, Сосоновский, Малиновский, Андреевский, Верхне-Кляшевский, Ново-Выслинский, Болше-Абакасинский, Хом-Яндобинский, Вудояльский.

Одной из основных проблем в учреждении является дефицит медицинских кадров. Процент укомплектованности врачами составляет 59.7% (фактически 35 врачей при плане – 67.0 ставок). Процент укомплектованности средним медперсоналом – 84,0% (фактически 123 медицинских сестер при плане -150.0 ставок). Общая численность работников составляет 260 человек при штатной численности 320,75 ставок.

Средний возраст врачебного персонала – 48 лет.

Доведенные Министерством здравоохранения Чувашской Республики уточненные целевые показатели эффективности реализации приоритетных направлений в сфере здравоохранения Чувашской Республики на 2022 год по среднемесячной заработной плате врачей и среднего медицинского персонала до БУ «Ибресинская ЦРБ»  Минздрава Чувашии в соответствии с постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 27.03.2019 года «О плане действий органов исполнительной власти Чувашской Республики по реализации Послания  Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 20 февраля 2019 года» ответственно выполняются ежемесячно.

В соответствии с постановлением Правительства от 30.10.2020г № 1762 «О государственной социальной поддержке в 2020 - 2021 годах медицинских и иных работников медицинских и иных организаций (их структурных подразделений), оказывающих медицинскую помощь (участвующих в оказании, обеспечивающих оказание медицинской помощи) по диагностике и лечению новой коронавирусной инфекции (COVID-19), медицинских работников, контактирующих с пациентами с установленным диагнозом новой коронавирусной инфекции (COVID-19)»  медицинским работникам ежемесячно продолжают выплачиваться  специальные социальные выплаты Фондом социального страхования Российской Федерации с 1 ноября 2020 года. А немедицинскому персоналу выплаты производятся так же ежемесячно, но за счет средств Чувашской Республики. 
