PAGE  
3

                                                                                               УТВЕРЖДЕНА   

                                                                         приказом Госслужбы занятости Чувашии 
                                                                         от « 28 » марта 2007 г.  №______________   
                                                                ПАСПОРТ

                                 Ведомственной целевой программы

                     содействия занятости населения Чувашской Республики
                                                      на 2007-2010 годы

	Наименование  субъекта  бюджетного планирования (главного распорядителя средств республиканского бюджета Чувашской Республики)

	- Государственная служба занятости населения

  Чувашской Республики

	Наименование программы
	 -  Ведомственная целевая программа содей-

    ствия занятости населения Чувашской Рес-

    публики на 2007-2010 годы (далее – Прог-

    рамма)



	Должностное лицо, утвердившее программу
	- Руководитель Госслужбы занятости Чувашии

                                                  Л. А. Шимин



	Номер и дата учета в Министерстве экономического развития и торговли Чувашской Республики


	-

	Цели и задачи программы           


	- Основной целью Программы является:

        обеспечение продуктивной занятости эко-

    номически активного населения, защиты на-

    селения  от безработицы и оказание ему со-

   действия в трудоустройстве. 

   С учетом поставленной цели предполагается

   решение следующих задач:

        трудоустройство граждан, ищущих работу;

        профессиональная подготовка, переподго-

   товка, повышение квалификации и психологи-

   ческая поддержка безработных граждан, про-

   фессиональная ориентация населения; 
        социальная поддержка безработных граж-

   дан.



	Целевые индикаторы и показатели


	 -  численность граждан, трудоустроенных при

    содействии органов службы занятости, в том

    числе на постоянную работу и временную ра-

    боту;

 - уровень трудоустройства граждан, ищущих

    работу;

 - численность безработных граждан, направлен-

    ных на профессиональное обучение;

 - численность безработных граждан, трудоуст-

   роенных после завершения профессионально-

   го обучения и закрепившихся на рабочем мес-

   те свыше 3-х месяцев;

 - численность граждан, получивших услуги по

    профориентации, психологической поддержке

    и социальной адаптации:

 - численность граждан, трудоустроенных в ре-

   зультате получения услуг по профессиональ-

   ной ориентации, психологической поддержке

   и социальной адаптации на рынке труда;   

 - среднемесячная численность безработных

    граждан, получающих социальную поддерж-

    ку;

       

	Характеристика програм-

мных мероприятий
	 -  задача 1 «Трудоустройство граждан, ищущих

    работу»:

         информирование населения и работодате-

    лей о положении на рынке труда, включая ор-

    ганизацию ярмарок вакансий и учебных рабо-

    чих мест;

         организация общественных работ;

         организация временного трудоустройства

    безработных граждан, испытывающих труд-

    ности в поиске работы;

         содействие самозанятости безработных 

    граждан;

        социальная адаптация безработных граж-

    дан;

        организация временного трудоустройства

    безработных граждан в возрасте от 18 до 20

    лет из числа выпускников начального и сред-

    него профессионального образования, ищу-

    щих работу впервые;

         организация временного трудоустройства

    несовершеннолетних граждан в возрасте от 14

    до 18 лет в свободное от учебы время;

  - задача 2. «Профессиональная подготовка, пе-

    реподготовка, повышение квалификации и 

    психологическая поддержка безработных 

    граждан, профессиональная ориентация насе-

     ления»:

          профессиональная подготовка, переподго-

     товка, повышение квалификации и психоло-

     гическая поддержка безработных граждан;

          профессиональная ориентация населения;

  - задача 3. « Социальная поддержка безработ-

    ных граждан»:

          выплата пособий по безработице и матери-

    альной помощи безработным гражданам;

          назначение безработным гражданам пен-

    сии досрочно;

          выплата стипендий гражданам, признан-

    ным в установленном порядке безработными,

    в период профессионального обучения по на-

    правлению органов службы занятости;



	Сроки реализации
	-  2007-2010 годы



	Объемы и источники  финансирования


	- объем финансирования Программы в 2007-

  2010 годах составит 784728,8 тыс. рублей (в

  2007 году – 196686,1 тыс. рублей);

        из них по источникам финансирования:

            субвенции из федерального бюджета – 

   759381,1 тыс. рублей (в 2007 году – 191226,5

   тыс. рублей);

            местные бюджеты – 5893,6 тыс. рублей

   (в 2007 году – 1190,4 тыс. рублей);

           внебюджетные источники (средства рабо-

   тодателей) – 19454,1 тыс. рублей (в 2007 году 

   - 4269,2 тыс. рублей)..



	Ожидаемые конечные результаты реализации программы и показатели социально-экономической эффективности  
	- Ожидаемыми конечными результатами реа-                

   лизации Программы являются:

          трудоустройство при содействии органов
   службы занятости 149,2 тыс. человек (в 2007 

   году – 36,1 тыс. человек), в том числе на пос-

   тоянную  работу – 80,6 тыс. человек (в 2007 

   году -19,8 тыс. человек), на временную работу 

   68,6 тыс. человек (в 2007 году – 16,3 тыс. че-

   ловек;

       повышение уровня трудоустройства граж-

   дан, ищущих работу, с 57,8% в 2006 году до 

   61,1% в 2010 году;

       направление на профессиональное обучение

   8085 безработных граждан (в 2007 году – 1935

   безработных граждан) ;

       трудоустройство после завершения профес-

   сионального обучения и закрепление на рабо-

   чем месте свыше 3 – х месяцев 6468 человек

   (в 2007 году -  1548 человек);

        оказание услуг по профессиональной ори-

   ентации, психологической поддержке и соци-

   альной адаптации 377,0 тыс. человек (в 2007

   году – 90,0 тыс. человек);

        трудоустройство в результате получения 

   услуг по профессиональной ориентации, пси-

   хологической поддержки и социальной адапта-

   ции на рынке труда 122,1 тыс. человек (в 2007

   году – 27,9 тыс. человек);

       обеспечение социальных выплат ежемесяч-

   но: в 2007 году  10,8 тыс., 2008 году – 10,8 

   тыс., 2009 году – 10,7 тыс., 2010 году -10,6

   тыс. безработным гражданам.  
 - Показателями социально-экономической 
    эффективности Программы являются:

         снижение среднегодовой численности без-

   работных граждан, рассчитанной по методо-

   логии МОТ, с 59,0 тыс. человек в 2006 году до

  57,0 тыс. человек в 2010 году;

         снижение среднегодовой численности за-

   регистрированных безработных граждан с

   11,9 тыс. человек в 2006 году до 11,3 тыс. че-

   ловек в 2010 году; 

          снижение среднегодового уровня безра-

    ботицы, рассчитанного по методологии МОТ,

    с 9,0% в 2006 году до 8,7 в 2010 году;

         снижение среднегодового уровня регист-

    трируемой безработицы с 1,8% в 2006 году

    до 1,7 % в 2010 году.

        


I. Характеристика проблемы, на решение которой направлена Программа
В последние годы  ситуация на республиканском рынке труда складывалась под влиянием положительной динамики основных показателей социально-экономического развития Чувашской Республики.

В ходе реализации Комплексной программы экономического и социального развития Чувашской Республики на 2003-2010 годы, других республиканских целевых программ развития отдельных отраслей и территорий обеспечены устойчивые темпы роста промышленного и сельскохозяйственного производства, инвестиций в основной капитал, жилищного строительства,  реальных располагаемых денежных доходов населения. 

 Увеличился спрос на рабочую силу  в видах деятельности, связанных с добычей полезных ископаемых, с производством и распределением энергии, газа и воды, финансовой деятельностью, в организациях, осуществляющих операции с недвижимым имуществом, и некоторых других.

Государственная поддержка малого предпринимательства, осуществляемая в ходе реализации соответствующей республиканской целевой программы, способствовала увеличению численности занятых в организациях малого бизнеса и индивидуальных предпринимателей с 67  тыс. человек на 1 января 2002 года до 118,9 тыс. человек на 1 января 2007 года.

В период 2004-2006 годов в органы службы занятости населения за содействием в поиске работы ежегодно обращалось 53-55 тыс. человек.  Наблюдалась тенденция к увеличению  в составе обратившихся: работников, уволенных в результате ликвидации, либо сокращения численности или штата  организаций, сельских жителей, инвалидов, имеющих показания к трудовой деятельности, лиц предпенсионного возраста и некоторых  других категорий населения. 

Тем не менее, скоординированные действия всех исполнителей Программы содействия занятости населения Чувашской Республики на 2004-2006 годы  позволили сохранить среднегодовой уровень регистрируемой безработицы в 2004-2005 годах на отметке 2,0% по отношению к численности экономически активного населения, а в 2006 году снизить данный показатель до 1,8% (программой предусматривалось 2,0%). Среднегодовой уровень общей безработицы, рассчитанной по методологии МОТ, уменьшился с 9,9% в 2004 году до 9,0% в 2006 году. 

В ходе реализации вышеуказанной программы органы службы занятости на основе социального партнерства с республиканскими министерствами и ведомствами, органами местного самоуправления, работодателями трудоустроили на постоянную и временную работу 113,2 тыс. человек, что составляет 68,0% от общей численности граждан, обратившихся в этот период к их услугам по поиску работы.

Выполнение параметров, заложенных в программе на 2004-2006 годы, отражено в следующей таблице (табл. 1):

                                                                                                      Таблица 1

	  №

 пп
	        Наименование мероприятий
	Предусмотрено программой на 2004-2006 гг.
	Выполнение за 2004-2006 гг.
	Процент выполнения программного задания 

      (%)

	  1
	                           2
	          3
	       4
	         5

	 1.
	Оказание профориентационных услуг населению, тыс. человек
	      300,0
	   413,4
	    137,8

	 2.
	Профессиональное обучение безработных граждан, тыс. человек
	       12,15
	    11,5
	     94,7

	 3.
	Временное трудоустройство на общественные работы, тыс. человек
	       15,0
	    17,3
	    115,3

	 4.
	Временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, тыс. человек
	       35,0
	    42,6
	    121,7

	 5.
	Временное трудоустройство безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников начального и среднего профессионального образования, впервые ищущих работу, человек
	       150
	    349
	    232,7

	 6.
	Временное трудоустройство безработных граждан, особо нуждающихся в социальной защите, человек
	      1525
	   1793
	    117,6

	 7.
	Участие безработных граждан в программах социальной адаптации на рынке труда, тыс. человек
	          3,0
	      4,7
	     157,0

	 8.
	Содействие в самозанятости безработным гражданам, человек
	         3195
	     5116
	     160,1

	 9.
	Трудоустройство граждан республики в других регионах Российской Федерации, тыс. граждан
	          3,0
	      4,6
	      153,3


Успешному выполнению установленных заданий в разрезе программных мероприятий способствовало своевременное и целенаправленное их финансирование за счет средств федерального бюджета, а также привлечение средств местных бюджетов и внебюджетных источников (работодателей).

В 2004-2006 годах на реализацию программы израсходовано 456,1 млн. рублей при предусмотренных затратах 514,5 млн. рублей, в том числе за счет средств федерального бюджета – 433,2 млн. рублей (предусмотренный объем – 480,7 млн. рублей).

Доля средств федерального бюджета в общих затратах составила 95,0%, республиканского бюджета Чувашской Республики – 1,6%, местных бюджетов – 0,5%, внебюджетных источников – 2,9%.

Фактическое уменьшение затрат по сравнению с предусмотренными в программе объемами объясняется следующими причинами:

 начиная с 2005 года, в соответствии с Федеральным законом от 22 августа 2004 года № 122-ФЗ, финансирование мероприятий по содействию занятости населения относится к расходным обязательствам федерального бюджета. В связи с этим, в последние два года реализации программы ассигнования из республиканского бюджета Чувашской Республики на ее финансирование  не выделялись (предусматривалось выделение в 2005 году 8,8 млн. рублей, 2006 году – 9,1 млн. рублей);

 совокупные расходы на осуществление социальных выплат безработным гражданам оказались меньше, чем планировалось, в связи с сокращением численности зарегистрированных безработных в 2006 году.

Положение Чувашской Республики по  важнейшему индикатору состояния рынка труда – уровню регистрируемой безработицы – в Российской Федерации и Приволжском Федеральном округе в 2004-2006 годах характеризуется следующими данными (табл.2):

                                                                                          Таблица 2

	  №

 пп
	Наименование субъектов Российской Федерации
	Уровень регистрируемой безработицы на конец периода – в %

	
	
	  2003 г.
	  2004 г.
	  2005 г.
	  2006 г.

	
	Российская Федерация 
	     2,3
	     2,6
	    2,5
	     2,3

	
	Приволжский федеральный округ
	     1,5
	     1,8
	    1,6
	     1,4

	
	                    в том числе:
	
	
	
	

	  1.
	Республика Башкортостан
	     1,4
	     1,9
	    1,5
	     1,4

	  2.
	Республика Марий Эл
	     2,7
	     2,3
	    1,7
	     1,4

	  3.
	Республика Мордовия
	     1,7
	     1,9
	    1,5
	     1,5

	  4.
	Республика  Татария
	     1,3
	     1,5
	    1,6
	     1,4

	  5.
	Удмуртская Республика
	     1,9
	     2,1
	    2,7
	     2,3

	  6.
	Чувашская Республика
	     1,9
	     2,1
	    2,0
	     1,8

	  7.
	Кировская область
	     2,7 
	     3,8
	    2,9
	     1,8

	  8.
	Нижегородская область
	     0,7
	     1,0
	    0,8
	     0,7

	  9.
	Оренбургская область
	     0,7
	     0,7
	    0,8
	     1,0

	 10.
	Пензенская область
	     1,7
	     1,5
	    1,4
	     1,3

	 11.
	Пермская область
	     1,1
	     1,3
	    1,4
	     1,4

	 12.
	Самарская область
	     1,5
	     1,9
	    1,7
	     1,4

	 13.
	Саратовская область
	     1,4
	     2,3
	    1,7
	     1,6

	 14.
	Ульяновская область
	     2,3
	     3,5
	    3,0
	     2,3

	 15. 
	Коми-Пермяцкий авт. округ
	     3,6
	     4,0
	    3,7
	     3,4


 Как следует из данных, приведенных в таблице 2, в последние годы уровень регистрируемой безработицы в Чувашской Республике был ниже, чем в среднем по Российской Федерации, но превышал среднее значение по Приволжскому федеральному округу.

Основными проблемами рынка труда Чувашской Республики в настоящее время продолжают оставаться:

 снижение численности занятого населения за счет превышения численности уволенных с организаций работников над численностью вновь принятых работников. В 2006 году из крупных и средних организаций республики уволено по различным причинам 94,3 тыс. работников, а принято 79,5 тыс. работников, что на 15,8% меньше. В ближайшие годы эта тенденция может обостриться в связи с активизацией процесса ликвидации нерентабельных производств после вступления России в ВТО;

несоответствие между спросом и предложением рабочей силы в профессионально-квалификционном разрезе. Наиболее ярко выражен этот дисбаланс по профессиям служащих. В 2006 году в среднем на одну заявленную должность служащего приходилось 5 безработных граждан, имеющих высшее и среднее профессиональное образование. В разрезе отдельных профессий, специальностей наблюдался еще более ощутимый разрыв между спросом и предложением. Среди них: бухгалтеры, экономисты, юристы, преподаватели и некоторые другие. Соотношение между спросом и предложением рабочих профессий более сбалансированное. В 2006 году в среднем на одно свободное рабочее место претендовало 1,5 безработных граждан с начальным и общим средним образованием. Вместе с тем, сокращение численности выпускников начального профессионального образования, связанное в том числе и с падением престижа рабочих профессий у молодежи, негативно отражается на смене поколений высококвалифицированных рабочих в организациях республики. В настоящее время на республиканском рынке труда спрос превышает предложение по таким массовым рабочим профессиям, как: столяр, токарь, бетонщик, каменщик, монтажник, обрубщик, плотник, фрезеровщик и некоторым  другим;

дифференциация районов и городов республики по уровню регистрируемой безработицы, что напрямую связано с их социально-экономическим развитием и свидетельствует о недостаточном учете имеющихся трудовых ресурсов при разработке перспектив развития отдельных отраслей и предприятий. Стабильно выше, чем в среднем по республике, уровень регистрируемой безработицы в последние годы отмечался в городах Новочебоксарск  и Шумерля, а также в Алатырском, Козловском, Марпосадском, Порецком, Шумерлинском и Янтиковском районах. В то же время, в Моргаушском, Чебоксарском и Цивильском районах данный показатель на 1 января 2007 года не превышал одного процента, что значительно ниже среднего по республике значения;

более низкая конкурентоспособность на рынке труда отдельных социально-демографических групп населения (женщин, воспитывающих несовершеннолетних детей и детей-инвалидов, лиц предпенсионного возраста, сельских жителей, инвалидов, имеющих показания к труду, выпускников учебных заведений и некоторых других), трудоустройство которых осложняется отсутствием необходимого количества вакансий, имеющими место нарушениями трудового законодательства при приеме на работу и высвобождении рабочей силы, отсутствием трудового стажа или опыта практической работы и др.

В конце 2006 года в Федеральный закон «О занятости населения в Российской Федерации» были внесены изменения, касающиеся передачи полномочий в области занятости населения с федерального на региональный уровень и обеспечения финансирования указанных полномочий за счет субвенций из федерального бюджета региональным бюджетам.

В соответствии с постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 29.12.2006 г. № 339 «Вопросы Государственной службы занятости населения Чувашской Республики», начиная с 1 января 2007 года, реализацию переданных полномочий в области содействия занятости населения осуществляет Государственная служба занятости населения Чувашской Республики (далее – Госслужба занятости Чувашии).

В целях  активного участия в решении  проблем, существующих на рынке труда,  дальнейшего регулирования ситуации в области занятости населения в городах и районах республики Госслужбой занятости Чувашии  разработана Ведомственная целевая программа содействия занятости населения Чувашской Республики на 2007-2010 годы (далее – Программа). 

                  II. Основные цели и задачи Программы

 Исходя из основных функций, возложенных на  Госслужбу занятости Чувашии,  стратегической целью Программы является обеспечение продуктивной занятости экономически активного населения,  защиты населения от безработицы и  оказание ему содействия в трудоустройстве.

С учетом поставленной цели предполагается решение следующих задач:

трудоустройство граждан, ищущих работу;

профессиональная подготовка, переподготовка, повышение квалификации и психологическая поддержка безработных граждан, профессиональная ориентация населения;

социальная поддержка безработных граждан.

            III. Ожидаемые результаты и целевые индикаторы

                                  реализации Программы 

Для характеристики ожидаемых  результатов реализации Программы используются следующие основные показатели:

в области трудоустройства граждан, ищущих работу:

- численность граждан, трудоустроенных при содействии органов службы занятости, в том числе на постоянную и на временную работу;

- уровень трудоустройства граждан, ищущих работу;

в области профессиональной подготовки, переподготовки, повышения квалификации и психологической поддержки безработных граждан, профессиональной ориентации населения:
- численность безработных граждан, направленных на профессиональное обучение;

- численность безработных граждан, трудоустроенных после завершения профессионального обучения и закрепившихся на рабочем месте свыше 3 месяцев;

- численность граждан, получивших услуги по профориентации, психологической поддержке и социальной адаптации;

          - численность граждан, трудоустроенных в результате получения услуг по профессиональной ориентации, психологической поддержке и социальной адаптации на рынке труда;
в области социальной поддержки безработных граждан:

- среднемесячная численность безработных граждан, получающих социальную поддержку.
Целевые индикаторы поставленных задач в 2007-2010 годы показаны в таблице 3:
                                                                                       Таблица 3 
	 №

 пп
	Задачи программы, показатели
	Единицы измерения
	2006г.

(отчет)
	        Плановый период

	
	
	
	
	2007г.
	2008г.
	2009г.
	2010г.

	  1
	                       2
	    3
	    4
	    5
	   6
	   7
	   8

	                            1. Задача «Трудоустройство граждан, ищущих работу» 



	 1.
	Численность граждан, трудоустроенных при содействии органов службы занятости, всего

           в том числе:

   на постоянную работу;

   на временную работу; 
	тыс. чел.
	  39,1

  19,7

  19,4
	  36,1

  19,8

  16,3 
	  37,1

  20,0

  17,1
	  37,7

  20,2

  17,5
	  38,3

  20,6

  17,7 

	 2.
	Уровень трудоустройства граждан, ищущих работу


	  %
	  57,8
	   57,0
	   58,9
	   59,9
	   61,1

	           2.  Задача « Профессиональная подготовка, переподготовка, повышение 

               квалификации и психологическая поддержка безработных граждан,

                                   профессиональная ориентация населения»



	 1.
	Численность безработных граждан, направленных на профессиональное обучение
	 чел.
	 3024
	 1935
	 2030
	 2050
	 2070

	 2.
	Численность безработных граждан, трудоустроенных после завершения профессионального обучения и закрепившихся на рабочем месте свыше 3 месяцев
	 чел.
	 2200
	 1548
	  1624
	  1640
	 1656

	 3.
	Численность граждан, получивших услуги по профориентации, психологической поддержке и социальной адаптации


	 тыс.

 чел.
	125,2


	  90,0
	  92,0
	  95,0
	 100,0

	
	
	
	
	
	
	
	

	  1
	                           2
	    3
	    4
	    5
	     6
	    7
	    8

	 4.
	Численность граждан, трудоустроенных в результате получения услуг по профессиональной ориентации, психологической поддержке и социальной адаптации на рынке труда


	тыс.

чел.
	  39,7
	  27,9
	  28,8
	 30,4
	  35,0

	                          3. Задача  « Социальная поддержка безработных граждан»



	 1.
	Среднемесячная численность безработных граждан, получающих социальную поддержку
	тыс. чел.

 
	  11,1
	 10,8
	 10,8
	 10,7
	10,6


                IY. Перечень программных мероприятий
В целях достижения целевых индикаторов Программы в 2007-2010 годах органами службы занятости предусмотрен комплекс соответствующих программных мероприятий.

В рамках решения задачи  1. «Трудоустройство граждан, ищущих работу» планируется решение следующих семи программных мероприятий:

1.1. Информирование населения и работодателей о положении на рынке труда, включая организацию ярмарок вакансий и учебных рабочих мест.

Срок действия: 2007-2010 годы. 

В рамках указанного мероприятия:

 предоставляется возможность безработным гражданам и гражданам, ищущим работу, самостоятельного подбора работы на основе ознакомления с информацией органов службы занятости о свободных рабочих местах и вакантных должностях, с информацией работодателей о вакансиях, сведения о которых не поступают в органы службы занятости, непосредственно встретиться с представителями  работодателей, получить информацию о возможностях профессионального обучения по новой специальности, а также консультацию юристов и психологов через организацию ярмарок вакансий и учебных рабочих мест;

формируется республиканский банк вакансий;

организуется работа по осуществлению специалистами органов службы занятости подбора вакансий для граждан, ищущих работу, и необходимых работников для работодателей;

организуются специализированные консультационные пункты на предприятиях и организациях, где намечаются массовые высвобождения с целью снятия напряженности среди работников, намечаемых к увольнению в связи с сокращением численности или штата, ликвидацией организации;

осуществляется тиражирование рекламно-информационных материалов о положении на рынке труда, спросе на рабочую силу и ее предложении в средствах массовой информации, изготовление и аренда рекламных щитов, подготовка и издание справочных материалов и т.д.

Бюджет мероприятия:

	
	   2006 г.

  (отчет)
	       Планируемый период

	
	
	2007-2010 гг.
	2007 г.
	2008 г.
	2009 г.
	2010 г.

	1. Объем финансирования за счет субвенций из федерального бюджета, тыс. руб. *
	   414,8
	 3064,1
	 703,4
	 779,4
	 780,5
	 800,8


Примечание *) –  субвенции из федерального бюджета - с 2007 года, в 2006 году – федеральный бюджет.

Ежегодно предусматривается организовывать не менее 100 ярмарок вакансий и учебных рабочих мест, из них более 60% - специализированных.

1.2. Организация общественных работ

Срок действия: 2007-2010 годы.

В рамках указанного мероприятия будет обеспечиваться временная занятость безработных граждан и граждан, ищущих работу, для стимулирования мотивации к труду и трудоустройства на постоянную работу.

В соответствии с договорами, заключаемыми между органами службы занятости и организациями, создаются временные рабочие места, подлежащие замещению ищущими работу и безработными гражданами.

На период трудоустройства указанных граждан на временные рабочие места с ними заключается срочный трудовой договор и производится оплата труда в соответствии с законодательством за счет средств работодателей с привлечением средств местных бюджетов. Материальная поддержка за счет субвенций из федерального бюджета  оказывается участникам общественных работ из числа безработных граждан в размере не ниже минимального размера пособия по безработице, установленного законодательством Российской Федерации.
Бюджет мероприятия:

	
	  2006 г.

  (отчет)
	     Планируемый период

	
	
	2007-2010 гг.
	2007 г.
	2008 г.
	2009 г.
	2010 г.

	                       1
	     2
	     3
	    4
	    5
	   6
	   7

	1. Численность участников общественных работ, человек
	   5959
	 22000
	 5000
	 5500
	 5700
	  5800

	2. Объем финансирования, всего, тыс. руб., в том числе:

 субвенции из федерального бюджета*;
	  5812,3

  3382,5
	29197,9

 16801,2
	7206,3

4500,0
	6963,2

3979,8
	7316,7

 4124,5
	7711,7

 4196,9

	
	
	
	
	
	
	

	                       1
	    2
	     3
	     4
	   5
	   6
	    7

	 местные бюджеты 
	  566,7
	  2969,7
	 630,8
	 700,4
	 784,2
	 854,3

	 внебюджетные источники 
	 1863,1
	  9427,0
	2075,5 
	2283,0
	2408,0
	2660,5




1.3. Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы
     Срок действия: 2007-2010 годы.

По-прежнему в зоне особого внимания органов службы занятости останутся вопросы содействия трудоустройству безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы: инвалидов, имеющих показания к трудовой деятельности; лиц, освобожденных из мест лишения свободы; лиц предпенсионного возраста; подростков до 18 лет; беженцев и вынужденных переселенцев; граждан, уволенных с военной службы, и членов их семей; одиноких и многодетных родителей, воспитывающих несовершеннолетних детей, детей-инвалидов; граждан, подвергшихся воздействию радиации и некоторых других. Вышеперечисленные категории граждан составляют четвертую часть от численности обращающихся в органы службы занятости.

В соответствии с договорами, заключаемыми между органами службы занятости и организациями, создаются временные рабочие места, подлежащие замещению безработными гражданами, испытывающими трудности в поиске работы. 

На период трудоустройства безработных граждан указанной категории на временные рабочие места с ними заключается срочный трудовой договор и производится оплата труда в соответствии с законодательством за счет средств работодателей, а также оказывается материальная поддержка за счет субвенций из федерального бюджета.

Бюджет мероприятия: 

	
	  2006 г.

 (отчет)
	          Планируемый период

	
	
	2007-2010 гг.
	2007 г.
	2008 г.
	2009 г.
	2010 г.

	1.  Численность участников мероприятия, человек
	   659
	 2460
	 600 
	   610
	  620
	  630

	2. Объем финансирования, всего, тыс. руб.

                в том числе:

субвенции из федерального бюджета *;

внебюджетные источники
	 2041,1

1439,9

  601,2
	4398,8

 3141,8

 1257,0 
	 725,0

 450,0

 275,0
	1185,3

 882,8

 302,5
	1224,3

 897,3

 327,0
	1264,2

911,7

352,5


 1.4. Содействие самозанятости безработных граждан              
Срок действия: 2007-2010 годы.

Указанное мероприятие включает в себя предоставление безработным гражданам комплекса информационных, консультационных и образовательных услуг для организации предпринимательской деятельности, в том числе индивидуальной предпринимательской деятельности.

  Бюджет мероприятия:
	
	  2006 г.

  (отчет)
	       Планируемый период

	
	
	2007-2010 гг.
	2007 г.
	2008 г.
	2009 г.
	2010 г.

	1. Численность участников мероприятия, человек
	    299
	  1110
	  150
	   310
	 320
	  330

	2. Объем финансирования за счет субвенций  из федерального бюджета, тыс. руб. *
	  118,6
	   441,3
	  54,6
	118,9
	128,6
	139,2


                    1.5. Социальная адаптация безработных граждан
Срок действия: 2007-2010 годы.

Целью указанного мероприятия является повышение качества трудовых ресурсов за счет формирования у безработных граждан активной жизненной позиции, обучения их эффективному поведению на рынке труда, оказания необходимой психологической поддержки.

Бюджет мероприятия:
	
	  2006 г.

 (отчет)

	       Планируемый период

	
	
	2007-2010 гг.
	2007 г.
	2008 г.
	2009 г.
	2010 г.

	1. Численность участников мероприятия, чел.
	 1458
	  4460
	 1000
	 1110
	 1150
	 1200

	2. Объем финансировании за счет субвенций из федерального бюджета, тыс. руб.*
	  50,4
	  169,1
	 30,0
	 45,3
	  46,3
	47,5


    1.6. Организация временного трудоустройства безработных граждан 
            в  возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников начального и

      среднего профессионального образования, ищущих работу впервые 

Срок действия: 2007-2010 годы.

В рамках указанного мероприятия будет обеспечиваться возможность трудоустройства на условиях временной занятости безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников учреждений начального  и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые, для получения необходимых трудовых навыков, повышения их конкурентоспособности на рынке труда.

В соответствии с договорами, заключаемыми между органами службы занятости и организациями, создаются временные рабочие места, подлежащие замещению безработными гражданами в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущими работу впервые.

На период трудоустройства указанной категории безработных граждан с ними заключается срочный трудовой договор и производится оплата труда в соответствии с законодательством за счет средств работодателей. Материальная поддержка за счет субвенций федерального бюджета оказывается в размере не ниже минимального размера пособия по безработице, установленного законодательством Российской Федерации.

Бюджет мероприятия:
	
	 2006 г.

 (отчет)
	    Планируемый период

	
	
	2007-2010 гг.
	 2007г.
	2008 г.
	2009 г.
	2010 г.

	1. Численность участников мероприятия, чел.
	   178
	  710
	 170
	   175
	 180
	  185

	2. Объем финансирования, всего, тыс. руб.

                  в том числе:

 субвенции из федерального бюджета*

внебюджетные источники 
	   500,0

  500,0

     - 
	 1259,5

  907,5

 352,0
	 203,0

 126,0

  77,0
	 338,0

 253,3

   84,7
	352,1

260,5

 91,6
	 366,4

267,7

 98,7 


    1.7. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних 

             граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время      

Срок действия: 2007-2010 годы.

Целью мероприятия является обеспечение временной занятости несовершеннолетних граждан, создание условий по их приобщению к труду и получению профессиональных навыков, профилактика детской безнадзорности и преступности среди несовершеннолетних.

В соответствии с договорами, заключаемыми между органами службы занятости и организациями, создаются временные рабочие места, подлежащие замещению несовершеннолетними гражданами в возрасте от 14 до 18 лет.

На период трудоустройства указанных граждан на временные рабочие места с ними заключается срочный трудовой договор и производится оплата труда в соответствии с законодательством за счет средств работодателей и средств местных бюджетов. Материальная поддержка за счет субвенций из федерального бюджета предоставляется в размере не ниже минимального размера пособия по безработице, установленного законодательством Российской Федерации.

В приоритетном порядке для участия в данном мероприятии направляются несовершеннолетние из числа сирот, из семей безработных граждан, неполных  и многодетных семей, а также состоящих на учете в комиссиях по делам несовершеннолетних.

Бюджет мероприятия:
	
	    2006 г.

   (отчет)
	       Планируемый период

	
	
	2007-2010 гг.
	 2007 г.
	 2008 г.
	 2009 г.
	2010 г.

	1. Численность участников мероприятия, человек
	  14825
	 43400
	 10500
	10800
	 11000
	11100

	2. Объем финансирования, всего, тыс. руб.

               в том числе:

субвенции из федерального бюджета *
местные бюджеты

внебюджетные источники 
	   7757,9

   6016,0     
      88,7

   1653,2
	35256,2

 23914,2

  2923,9

  8418,1
	 7851,7

 5450,4

  559,6

 1841,7
	8730,0

6009,2   
  695,0 2025,8
	 9129,5

6147,4
 792,2

2189,9
	 9545,0

6307,2
  877,1

2360,7


Решение задачи 2 «Профессиональная подготовка, переподготовка,  повышение квалификации и психологическая поддержка безработных граждан, профессиональная ориентация населения» планируется посредством осуществления следующих мероприятий:

- организация профессионального обучения безработных граждан по профессиям, специальностям, пользующимся спросом на рынке труда, а также под конкретные рабочие места по договорам между органами службы занятости и работодателями;

- организация профессиональной подготовки с целью ускоренного приобретения обучающимися навыков, необходимых для выполнения определенной работы, группы работ;

- организация переподготовки безработных специалистов для получения дополнительных знаний, умений и навыков, необходимых для выполнения нового вида профессиональной деятельности, получения новой квалификации;

организация повышения квалификации специалистов с целью повышения уровня квалификации, освоения новых способов решения профессиональных задач;

- организация стажировки специалистов для формирования и закрепления на практике теоретических знаний, умений и навыков для выполнения профессиональных задач;

- организация профессионального обучения безработных граждан в целях последующей организации предпринимательской деятельности;

- организация отбора образовательных учреждений, организаций для профессионального обучения безработных граждан;

- организация разработки и внедрения для профессионального обучения безработных граждан профессиональных образовательных программ, современных технологий и методик обучения, методических пособий и рекомендаций, программно-методических средств обучения.

- информирование и консультирование граждан, обратившихся в органы службы занятости в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, возможности профессионального обучения;

- осуществление профессионального консультирования безработных граждан в целях содействия выбору оптимального вида занятости с учетом их интересов, потребностей и возможностей человека, а также социально-экономической ситуации, сложившейся на рынке труда;

- осуществление психологического консультирования, психологических коррекций, направленных на устранение отклонений в психологическом и личностном развитии, гармонизацию межличностных отношений, обеспечение психологической поддержки безработных граждан с целью повышения их конкурентоспособности на рынке труда и адаптации к существующим условиям реализации профессиональной карьеры;

- организация и осуществление профессионального консультирования учащихся, занятого населения, граждан, подлежащих высвобождению с производства, профессионального отбора безработных граждан, направляемых на профессиональное обучение.

Срок действия: 2007-2010 годы

Бюджет мероприятия:
	
	  2006 г.

 (отчет)
	    Планируемый период

	
	
	2007-2010 гг. 
	2007 г.
	2008 г.
	2009 г.
	2010 г.

	1. Численность безработных граждан, направленных на профессиональное обучение, человек
	   3024
	   8085
	 1935
	 2030
	  2050
	 2070

	2. Численность населения, охваченного услугами по профессиональной ориентации, тыс. человек
	  125,2
	   377,0 
	  90,0
	 92,0
	  95,0
	100,0

	3. Объем финансирования за счет субвенций из федерального бюджета, тыс. руб.*
	  9359,8
	  35931,4
	7840,5
	9152,2
	9334,4
	9604,3


Решение задачи 3 «Социальная поддержка безработных граждан» планируется посредством реализации следующих 3 мероприятий:

3.1. Выплата пособий по безработице и материальной помощи 

                                безработным гражданам
Сроки действия: 2007-2010 годы.

Указанное мероприятие обеспечивает гарантированные статьями 28 и 36 Закона о занятости выплаты:

 безработным гражданам пособий по безработице, в том числе в период временной нетрудоспособности, включая доплаты на лиц, находящихся на содержании безработных граждан, уволенных из организаций до 14.02.2003 года;

 материальной помощи безработным гражданам, утратившим право на пособие по безработице в связи с истечением установленного периода его выплаты и гражданам в период профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации по направлению органов службы занятости.

Бюджет мероприятия:

	
	2006 г

 (отчет)
	      Планируемый период

	
	
	2007-2010 гг.
	2007 г.
	2008 г. 
	2009 г.
	2010 г.

	1. Среднемесячная численность безработных граждан, получающих пособие по безработице и материальную помощь, тыс. чел.
	   10,0
	      -
	   9,9
	    9,9
	   9,8
	   9,7

	2. Объем финансирования за счет субвенций  из федерального бюджета, тыс. руб.*
	26766,2
	  594285,7
	153565,6
	152849,7
	153574,7
	134295,7


                  3. 2.  Назначение безработным гражданам пенсии досрочно
Сроки действия: 2007-2010 годы.

Целью мероприятия является обеспечение в соответствии со статьей 32 Закона о занятости безработным гражданам предпенсионного возраста, уволенным в связи с ликвидацией организаций, либо сокращением численности или штата работников организаций (гражданам, выработавшим необходимый трудовой стаж и имеющим из-за возраста ограниченные перспективы дальнейшего их трудоустройства) возможности оформления досрочной пенсии. Это позволяет снизить напряженность на республиканском рынке труда, перераспределить имеющиеся или создаваемые рабочие места в пользу экономически активного населения более молодых возрастов.

Для достижения поставленной цели планируются следующие виды деятельности (пути и методы достижения):

- направление безработных граждан на оформление им пенсий досрочно;

- возмещение расходов Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Чувашской Республике за счет субвенций из федерального бюджета, передаваемых на выплату пенсий, назначенных безработным гражданам досрочно.

Бюджет мероприятия:
	
	  2006 г.

 (отчет)
	   Планируемый период

	
	
	2007-20010 гг.
	 2007 г.
	2008 г.
	2009 г.
	2010 г.

	1. Среднемесячная численность граждан, получающих пенсии досрочно, человек
	   361
	     -   
	   350
	  350
	  350
	  350

	2. Объем финансирования за счет субвенций из федерального бюджета, тыс. руб.*
	 10679,9
	  53651,1    
	 12111,4
	12959,2
	13840,4
	4740,1


3.3. Выплата стипендий гражданам, признанным в установленном

         порядке безработными, в период профессионального обучения по

                             направлению органов службы занятости
Сроки действия: 2007-2010 годы.

Указанное мероприятие обеспечивает государственные гарантии социальной поддержки безработных граждан в период их профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации по направлению органов службы занятости.

Бюджет мероприятия:

	
	  2006 г.

 (отчет)
	     Планируемый период

	
	
	2007-2010 гг.
	  2007 г.
	2008 г.
	2009 г.
	2010 г.

	1. Среднемесячная численность граждан, получающих стипендию, человек
	  790
	     -
	   500
	  530
	  535
	  540

	2. Объем финансирования за счет субвенций из федерального бюджета, т.р.*
	 5815,7
	  23715,7
	  5538,7
	 5994,4
	6068,4
	6114,2


 Сводная информация о предполагаемых объемах финансирования системы программных мероприятий  приведена в приложениях 1и 2 к Программе.

                                   Y. Срок реализации Программы

Срок реализации Программы: 2007-2010 годы. 

      YI. Социально-экономические последствия реализации Программы 

 Социально-экономические последствия реализации Программы связаны с прогнозируемым сокращением в республике  масштабов общей и регистрируемой безработицы.

В соответствии с прогнозом социально-экономического развития Чувашской Республики на 2008-2010 годы (I этап) показатели, характеризующие изменение масштабов безработицы, рассчитаны в двух вариантах с учетом умеренного и оптимистического варианта развития экономики республики (табл.4):

                                                                                       Таблица 4
                                                                         (в среднегодовом исчислении) 
	  №

 пп
	Наименование показателей
	2006

год

(отчет)
	2007

год

(оценка)
	                     Прогноз на

	
	
	
	
	     2008 год
	     2009 год
	    2010 год

	
	
	
	
	  1в.
	 2в.
	 1в.
	 2в.
	 1в.
	 2в.

	1.
	Численность безработных граждан по методологии МОТ, тыс. человек
	 59,0
	  59,0
	 58,5
	 58,0
	 58,0
	 57,5
	 57,5
	 57,0

	2.
	Численность безработных граждан, зарегистрирован-

ных в органах службы занятости, тыс. человек
	 11,9
	 11,8
	 11,8
	 11,7
	 11,7
	 11,6
	 11,6
	 11,3

	3.
	Уровень безработицы, в %:

-общей;

-регистрируемой; 
	  9,0

  1,8
	   9,0

   1,8
	  9,0

  1,8
	  8,9

  1,8
	  8,9

  1,8
	  8,8

  1,8
	  8,8

  1,8
	  8,7

  1,7


Осуществление государственного регулирования рынка труда, ориентирование работодателей на создание условий труда, обеспечивающих высокую трудоспособность работников и производительность труда, а также реализация мероприятий в области содействия занятости населения в рамках данной Программы  позволят обеспечить  снижение среднегодовой численности безработных граждан, рассчитанную по методологии МОТ, с 59,0 тыс. человек в 2006 году до 57,0-57,5 тыс. человек в 2010 году, соответственно среднегодовой численности зарегистрированных безработных граждан - с 11,9 тыс. человек  до 11,3-11,6 тыс. человек.

Уровень общей безработицы составит в 2010 году 8,7-8,8% по отношению к численности экономически активного населения против 9,0% в 2006 году, регистрируемой – 1,7-1,8% против 1,8% в 2006 году.

YII.  Оценка эффективности расходования бюджетных средств,

                   выделяемых на реализацию Программы

Ожидаемая бюджетная эффективность Программы составит за четыре года 924,5  млн. рублей, в том числе по годам:

2007 год -  178,4 млн. рублей;

2008 год -   209,4 млн. рублей;

2009 год -   252,4 млн. рублей;

2010 год -   284,3 млн. рублей

Расчет бюджетной эффективности приведен в приложении 3 к Программе. 
     YII.  Обоснование потребности в необходимых ресурсах
                              на реализацию Программы

Предполагаемые объемы финансирования программных мероприятий за счет субвенций из федерального бюджета на 2007-2010 годы доведены Федеральной службой по труду и занятости в приложении к Методике определения общего объема средств, предусмотренных в Федеральном фонде компенсаций в виде субвенций бюджетам субъектов Российской Федерации на осуществление переданных полномочий Российской Федерации в области содействия занятости населения (утверждена постановлением Правительства Российской Федерации от 22 января 2007 года № 35).

Предполагаемые объемы финансирования программных мероприятий за счет средств местных бюджетов  определены в соответствии с Соглашениями о сотрудничестве по содействию занятости населения между администрациями районов и городов Чувашской Республики и государственными учреждениями – центрами занятости населения на 2007-2010 годы.

Предполагаемые объемы финансирования программных мероприятий за счет внебюджетных источников (средств работодателей) определены в соответствии с  действующими нормативными правовыми актами в области содействия занятости населения, в которых оговорено обязательное участие работодателей в оплате труда участников мероприятий, закрепляемое при заключении договоров между государственными учреждениями–центрами занятости населения и организациями республики.

Общий объем на реализацию Программы составит (табл.5):

                                                                                                    Таблица 5

                                                                                                      (в тыс. руб.)

	
	2007-2010 годы
	                        в том числе

	
	
	  2007 г.
	   2008 г.
	  2009 г.
	 2010 г.

	                  Всего
	  784728,8
	 196686,1
	199974,6
	202663,3
	185404,8

	          В том числе:
	
	
	
	
	

	- субвенции за счет средств федерального бюджета 
	  759381,1 
	191226,5
	193883,2
	196070,4
	178201,0

	- местные бюджеты
	    5893,6
	  1190,4
	   1395,4
	  1576,4
	 1731,4

	- внебюджетные источники   
	   19454,1
	  4269,2
	   4696,0
	  5016,5
	 5472,4


Предусматривается, что доля субвенций из федерального бюджета на финансирование Программы составит  96,7%, местных бюджетов – 0,8% и внебюджетных источников – 2,5%.

За счет субвенций из федерального бюджета будут полностью финансироваться социальные выплаты безработным гражданам и материальная поддержка участников мероприятий по содействию трудоустройству населения. 

За счет средств местных бюджетов и работодателей  будет осуществляться оплата труда участников мероприятий по содействию трудоустройству населения.

 Планируемые затраты на реализацию Программы в разрезе всех источников финансирования подлежат ежегодной корректировке с учетом размера минимальной и максимальной величин пособия по безработице, нормативов затрат на одного получателя государственной услуги и нормативов обеспеченности государственными услугами в области содействия занятости населения, устанавливаемыми Правительством Российской Федерации на очередной финансовый год, а также возможностей местных бюджетов и активности работодателей. 

       YIII.  Организация управления Программой и контроль за ходом ее
                                                        реализации
Управление и контроль за реализацией Программы осуществляет Госслужба занятости Чувашии, которая является главным распорядителем средств республиканского бюджета Чувашской Республики в части фонда компенсаций из федерального бюджета, выделяемого республике на осуществление полномочий в области содействия занятости населения.

  Госслужба занятости Чувашии обеспечивает согласованность действий  государственных учреждений – центров занятости населения по осуществлению взаимодействия с органами местного самоуправления и работодателями  по реализации программных мероприятий, целевому и эффективному использованию выделяемых бюджетных средств.

Госслужба занятости Чувашии  ежегодно к 1 марта до 2011 года предоставляет в Минэкономразвития Чувашии и Минфин Чувашии отчет о выполнении Программы  на основе форм и схем, предусмотренных в составе доклада о результатах и основных направлениях деятельности субъекта бюджетного планирования.

                                                                                                                                                                            Приложение 1

к Ведомственной программе содействия занятости населения                                                                                                                                     

Чувашской Республики на 2007-2010 годы

Численность участников и затраты на реализацию задач и мероприятий Ведомственной целевой программы содействия занятости населения Чувашской Республики на 2007-2010 годы

	№

пп
	Наименование задач и мероприятий
	        2006 год

       (отчет)
	                                      Планируемый период

	
	
	
	    2007-2010 годы
	                                    В том числе по годам

	
	
	Численность участников, чел.
	Объем финансирования, тыс. руб.
	Численность участников, чел.
	Объем финансирования, тыс. руб.
	          2007 год
	            2008 год
	        2009 год
	         2010 год

	
	
	
	
	
	
	Численность участников, чел. 
	Объем финансирования, тыс. руб.
	Численность участников, чел.
	Объем финансирования, тыс. руб.
	Численность участников, чел.
	Объем финансирования, тыс. руб.
	Численность участников, чел.
	Объем финансирования, тыс. руб.

	 1
	                   2
	   3
	    4
	   5
	       6
	   7
	    8
	   9
	   10
	   11
	    12
	    13
	    14

	Задача 1. «Трудоустройство граждан, ищущих работу»



	1.1.
	Информирование населения и работодателей о положении на рынке труда, включая организацию ярмарок вакансий и ученических рабочих мест
	  -
	   414,8
	   -
	   3064,1
	   -
	  703,4
	   -
	  779,4
	    -
	  780,5
	    -
	  800,8

	1.2.
	Организация общественных работ
	 5959
	  5812,3
	 22000
	 29197,9
	 5000
	 7206,3
	 5500
	 6963,2
	  5700
	 7316,7
	  5800
	 7711,7

	1.3.
	Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы
	  659
	  2041,1
	  2460
	  4398,8
	  600
	  725,0
	  610
	 1185,3
	   620
	  1224,3
	   630
	  1264,2

	1.4.
	Содействие самозанятости безработных граждан
	  299
	  118,6


	  1110
	   441,3
	  150
	   54,6
	  310
	  118,9 
	   320
	   128,6
	   330
	   139,2

	 1
	               2
	   3
	     4
	   5
	     6
	   7
	    8
	   9
	   10
	   11
	    12
	    13
	   14

	1.5.
	Социальная адаптация безработных граждан
	 1458
	   50,6
	  4460
	   169,1
	 1000
	   30,0
	 1110
	   45,3
	  1150
	   46,3
	  1200
	   47,5

	1.6.
	Организация временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые
	  178
	  500,0
	  710
	   1259,5
	  170 
	   203,0
	   175
	   338,0
	   180
	   352,1
	   185
	  366,4

	1.7.
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет
	14825
	 7757,9
	 43400
	  35256,2
	 10500
	  7851,7
	 10800
	  8730,0
	  11000
	  9129,5  
	  11100
	  9545,0

	 
	          Итого
	23378
	16695,1
	 74140
	  73786,9
	 17420
	 16774,0
	 18505
	 18160.1
	  18970
	 18978,0
	  19245
	 19874,8

	Задача 2. «Профессиональная подготовка, переподготовка, повышение квалификации и психологическая

поддержка безработных граждан, профессиональная ориентация населения»



	 2.1.
	Профессиональная подготовка, переподготовка, повышение квалификации и психологическая поддержка безработных граждан, профессионального ориентация населения:

 - профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации безработных граждан;

- психологическая поддержка безработных граждан, профессиональная ориентация населения.
	  3024

125155
	 8782,6

  577,2
	   8085

 377000
	  33471,4

   2460,0
	 1935

 90000
	 7355,5

  485,0
	  2030

 92000
	  8517,2

   635,0
	  2050

 95000
	  8679,4

   655,0
	   2070

  100000 
	  8919,3

  685,0

	
	           Итого
	128179
	 9359,8
	 385085
	  35931,4
	 91935
	 7840,5
	 94030
	  9152,2
	 97050
	  9334,4
	  102070
	 9604,3

	  1
	                 2
	     3
	     4
	   5
	    6
	    7
	     8
	     9
	    10
	   11
	   12
	   13
	    14

	3. «Социальная поддержка безработных граждан» *

                

	3.1.
	Выплата пособия по безработице и материальной помощи безработным гражданам
	 10000
	126766,2
	    -
	   594285,7  
	  9900
	153565,6
	 9900
	152849,7
	  9800
	153574,7
	  9700
	134295,7

	3.2.
	Назначение безработным гражданам пенсии досрочно
	   361
	 10679,9
	   -
	   53651,1
	   350
	  12111,4
	  350
	 12959,2
	   350
	 13840,4
	   350
	 14740,1 

	3.3.
	Выплата стипендий гражданам, признанным в установленном порядке безработными, в период профессионального обучения по направлению органов службы занятости
	   790
	  5815,7
	   -
	  23715,7  
	   500
	  5538,7
	  530
	  5994,4
	  535
	  6068,4
	  540
	 6114,2

	
	Оплата комиссионного вознаграждения Сбербанку
	
	    825,6
	   -
	   3358,0
	    -
	   855,9
	    -
	    859,0
	   -
	   867,4
	   -
	   775,7

	
	        Итого
	 11151
	144087,4
	   -
	  675010,5
	 10750
	172071,6
	 10780
	 172662,3
	 10685
	 174350,9
	  10590
	155925,7 

	
	        Всего 
	159684   
	170142,3
	   -
	  784728,8
	120105 
	196686,1 
	123315
	 199974,6
	126705
	 202663,3
	 131905
	185404,8


Примечание: *) – численность участников приведена в среднемесячном исчислении.

                                                                                                                                                                                 Приложение 3

к Ведомственной программе содействия занятости населения                                                                                                                                        Чувашской Республики на 2007-2010 годы

Оценка эффективности расходования бюджетных  Ведомственной целевой программы
содействия занятости населения Чувашской Республики на 2007-2010 годы
	   №
	                     Показатели
	Единица

измерения
	           Отчет
	                   Прогноз на

	
	
	
	   2005 г.
	  2006 г.
	    2007 г.
	   2008 г.
	  2009 г.
	  2010 г.

	   1
	                                       2
	      3
	        4
	       5
	      6
	     7
	    8
	     9

	   1.
	Численность трудоустроенных граждан, всего

                     в том числе:
	 человек
	    38094
	   39069
	   36100
	  37100
	  37700
	   38300

	
	- трудоустроено на постоянную работу;

- трудоустроено на временную работу;
	    - « -

    - « -
	   20729

   17365
	   19640

   19429
	  19800

  16300
	  20000

  17100
	  20200

  17500
	   20600

   17700

	   2.
	Средняя продолжительность занятости в течение года при трудоустройстве:

- на постоянную работу;

- на временную работу;
	   месяцев

     - « -
	      6,0

      1,3
	      6,0

      1,2
	      6,0

      1,0
	     6,0

     1,0
	   6,0

   1,0
	      6,0

      1,0

	  3.
	Средняя заработная плата при трудоустройстве:

- на постоянную работу;

- на временную работу;
	  руб./мес.

     - « -
	   2790,2

    578,8
	   3420,1

    756,4
	  3983,4

  1260,0 
	  4700,1

    720,0 
	 5546,1

  720,0
	   6092,1

   720,0

	  4.
	Средняя заработная плата в экономике
	     - « -
	   5073,1
	   6218,4
	  7660,3
	  9038,7
	10665,7 
	 11715,6

	  5.
	Объем средств, перечисленных в бюджетную систему, обусловленный трудоустройством граждан
	тыс. руб. 
	144974,0
	169357,7
	198790,2
	232028,0
	275695,4
	308281,9 

	  6.
	Расходы бюджетных средств на мероприятия в области занятости населения (без расходов на социальную поддержку безработных граждан)
	тыс. руб. 
	    22245,9
	  27020,1
	  20345,3
	 22616,3
	 23295,9
	 24006,7

	  7.
	Бюджетный эффект
	тыс. руб. 
	122728,1
	142337,6
	178444,9
	209406,7
	252399,5
	284275,2

	  8.
	Индекс доходности бюджетных расходов
	рублей на 1 рубль затрат 
	      6,5
	     6,3
	     9,8
	    10,3
	    11,8 
	    12,8


