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Ч`ваш Республикин

Улат`р район=н 

администраци пу\л`х=

ЙЫШ~НУ

 14. 08.2008 г. № 425
Улат`р хули

Чувашская Республика

Глава администрации 

Алатырского района
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

       14.08.2008 г. № 425
г. Алатырь

Об утверждении Положения о премиях главы администрации  Алатырского района образовательным учреждениям и педагогам, внедряющим инновационные формы обучения и воспитания
В целях стимулирования образовательных учреждений и педагогов Алатырского района активно внедряющих инновационные проекты и программы, участвующих в соискании Грантов Президентов Российской Федерации и Чувашской Республики и на основании решения Собрания депутатов Алатырского района четвертого созыва от 7 февраля 2008 года № 16/17
 п о с т а н о в л я ю :



1. Утвердить Положение о премиях главы администрации  Алатырского района образовательным учреждениям и педагогам, внедряющим инновационные формы обучения и воспитания (Приложение № 1).

2. Финансирование расходов на внедрение инновационных образовательных программ в образовательных учреждениях района производить за счет средств, предусмотренных в бюджете района по разделу 07 «Образование».

 3. Контроль за выполнением настоящего Постановления возложить на управление образования и молодежной политики.
Глава администрации 






    А.И. Блашенков
                             Приложение №1
                                          к постановлению главы

                                                              администрации Алатырского района

                                                 от 14.08.2008 года № 425
ПОЛОЖЕНИЕ

о премиях главы администрации Алатырского района образовательным учреждениям и педагогам, внедряющим инновационные формы обучения и воспитания

I. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок присуждения и выплаты премий главы администрации района (далее – премия) образовательным учреждениям и педагогам, внедряющим инновационные формы обучения и воспитания.

1.2. Целью учреждения премий является поощрение образовательных учреждений и педагогов, активно внедряющих инновационные проекты и программы, участвующих в соискании Грантов Президента Российской Федерации и Чувашской Республики.

1.3. Глава администрации района устанавливает две премии по 15 тысяч рублей общеобразовательным учреждениям, одну премию в размере 10 тысяч рублей дошкольному образовательному учреждению и пять премий по 3 тысячи рублей педагогам с вручением сертификатов.

II. Порядок проведения конкурса

2.1. Право выдвижения педагогов на получение премии  предоставляется педагогическому совету образовательного учреждения; право выдвижения образовательного учреждения на получение премии предоставляется органам самоуправления образовательного учреждения.

2.2.Конкурсные материалы по каждому кандидату направляются в управление образования администрации района в срок до 1 июня текущего года.

2.3.Отбор кандидатов осуществляет Совет управления образования администрации района по критериям конкурсного отбора.

2.4.Управление образования администрации района на основании решения Совета управления образования готовит приказ  о присуждении премий образовательным учреждениям и педагогам.

III. Критерии конкурсного отбора педагогических работников
Критерии для конкурсного отбора:

- стаж педагогической работы по специальности в образовательном учреждении не менее 3 лет;

- наличие учебной педагогической нагрузки не менее полной ставки;

- позитивная динамика образовательных достижений обучающихся за последние 3 года;

- обобщение и распространение собственного педагогического опыта (мастер– классы, конференции, семинары, «круглые столы», печатные работы, методические разработки и т.д. );

- наличие авторских программ, методических и практических разработок, рекомендаций, учебных пособий;

- использование современных педагогических технологий, в том числе информационно–коммуникационных, в процессе обучения и воспитательной работе;

- повышение квалификации, профессиональная переподготовка;

- участие в муниципальных, республиканских, всероссийских и международных образовательных проектах, экспериментах, конкурсах;

- наличие государственных и ведомственных наград и поощрений;

- отсутствие жалоб и обращений граждан на неправомерные действия педагогического работника, претендующего на присуждение премии. 

IV. Критерии конкурсного отбора образовательных учреждений

Конкурсный отбор образовательных учреждений осуществляется на основании следующих критериев:

- обеспечение доступности качественного образования и воспитания;

- эффективное использование современных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных, в образовательном и воспитательном процессах;

- результаты участия обучающихся и воспитанников данного образовательного учреждения в различных муниципальных, республиканских, всероссийских и международных конкурсах, олимпиадах, соревнованиях и других мероприятиях;

- продуктивность реализации программы развития образовательного учреждения (достижение целей программы развития образования в соответствии с установленными в ней показателями ее результативности) и ее соответствие приоритетным направлениям развития образовательных систем Российской Федерации и Чувашской Республики;

- сочетание принципов единоначалия и самоуправления (демократический характер принятия решений, эффективная деятельность органов самоуправления);

- участие образовательного учреждения в муниципальных, республиканских, всероссийских и международных конкурсах, проектах и экспериментах;

- создание условий для сохранения здоровья обучающихся и воспитанников;

- создание условий для внеурочной деятельности обучающихся и организации дополнительного образования;

- позитивное отношение родителей (законных представителей) обучающихся и воспитанников, выпускников к образовательному учреждению;

- обеспечение условий пожарной безопасности и условий охраны труда участников образовательного процесса.

V. Порядок вручения премий
5.1. Вручение премий и сертификатов лауреатам производится в торжественной обстановке. 

5.2. Управление образования администрации района публикует информацию о лауреатах в средствах массовой информации.








