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ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА

ГОРОД АЛАТЫРЬ

ГЛАВА АДМИНИСТРАЦИИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 24 августа 2011 г.    
                                          
   № 719
Об утверждении городских целевых
программ в сфере образования

в городе Алатыре на 2011-2015 годы.
        В целях реализации Указа Президента Чувашской Республики от 21 марта 2008 г. N 25 "О Стратегии развития образования в Чувашской Республике до 2040 года", Постановления  Кабинета Министров Чувашской Республики от 25 сентября 2008 г. N 293 "О республиканских целевых программах в сфере образования в Чувашской Республике"

п о с т а н о в л я ю :

1.Утвердить следующие городские целевые программы в сфере образования в городе Алатыре:
    - городскую целевую программу  «Развитие образования в городе Алатыре на 2011-2015 годы», включающую в себя подпрограммы: «Развитие системы дошкольного образования в городе Алатыре на 2011-2015годы»,  «Модернизация системы воспитания детей и молодежи в городе Алатыре на 2011-2015годы» (приложение №1),  
     - городскую целевую программу  «Развитие единой образовательной информационной среды в городе Алатыре на 2011-2015 годы» (приложение №2).

2.Финансовому отделу администрации города Алатыря (Ткачевой Г.А.) ежегодно при формировании бюджета предусматривать средства для  реализации городских целевых программ в сфере образования в городе Алатыре на 2011-2015 годы.
3. Отделу образования и молодежной политики администрации города Алатыря (Самойлову В.Н.) обеспечивать своевременное выполнение мероприятий, предусмотренных городскими целевыми программами.
3. Контроль за выполнением постановления возложить на Ежову Т.Б., первого заместителя главы администрации города Алатыря по социально-экономическим вопросам.

Глава администрации города Алатыря                                                            М.В. Марискин

                                                                           Утверждена

                                                                           постановлением главы администрации

                       города Алатыря 
                                                              от 24.08.2011 г №719 (приложение N 1)
Городская целевая программа
«Развитие образования в городе Алатыре на 2011-2015 годы»
Паспорт Программы

	Наименование Программы
	-
	городская целевая программа «Развитие образования в городе Алатыре на 2011-2015 годы»


	Основание для принятия решения о разработке Программы
	-
	Указ Президента Чувашской Республики от 21 марта 2008 г. N 25 "О Стратегии развития образования в Чувашской Республике до 2040 года";

Постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 25 сентября 2008 г. N 293 "О республиканских целевых программах в сфере образования в Чувашской Республике".


	Государственный заказчик Программы
	-
	администрация города Алатыря 



	Основной разработчик Программы
	-
	отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря 



	Цель и задачи Программы
	-
-
	цель Программы:

 обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования собственной профессиональной карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции;
задачи Программы:

достижение качества образования, соответствующего требованиям государственной образовательной политики,  индивидуальным образовательным потребностям обучающихся и социальным запросам родителей; 

использование общепризнанных процедур и инструментов контроля качества образования; 

обеспечение непрерывного медико-психолого-педагогического сопровождения детей с учетом их индивидуальных потребностей и способностей;

создание условий для обеспечения роста самосознания и гражданского взросления общества путем воспитания толерантной, поликультурной личности с активной гражданской позицией, 

создание условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся, воспитания культуры здоровья, здорового образа жизни;

создание нормативно-правовых и организационных условий для устройства в семью детей, оставшихся  без попечения родителей;

разработка организационно-экономических и нормативно-правовых механизмов, способствующих формированию высококвалифицированных педагогических кадров, несущих социальную ответственность за качество результатов образования;

внедрение инновационных организационно-экономических моделей и механизмов, повышающих экономическую и социальную эффективность функционирования образовательных учреждений;

развитие институтов общественного участия в управленческой и образовательной деятельности




	Важнейшие целевые индикаторы и показатели Программы
	-

-
-
-
-
-

-
-
-

-


	удовлетворенность населения качеством общего образования- 95 процентов от числа опрошенных к 2015году;

удельный вес учащихся, получающих среднее (полное) общее образование по программам профильного обучения,- 98 процентов к 2015 году;

удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен, от числа выпускников, участвовавших в ЕГЭ, -99 процентов  к 2015 году;

удельный вес детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи, -92 процента к 2015 году;
удельный вес общеобразовательных учреждений, имеющих органы общественного управления, эффективно влияющие на формирование заказа на образовательные услуги, решение кадровых, экономических и других вопросов, -100 процентов к 2015 году;
отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы учителей к среднемесячной заработной плате работников, занятых в экономике города Алатыря,- 95 процентов к 2015 году;

численность учащихся, приходящихся на одного учителя в государственных (муниципальных) общеобразовательных учреждениях,-15  к 2015году;

расходы консолидированного бюджета города Алатыря в расчете на одного обучающегося в общеобразовательных учреждениях -51,0 тыс. рублей к 2015 году;

доля государственных (муниципальных) общеобразовательных учреждений, переведенных к 2015году:

на нормативное подушевое финансирование ,- 100 процентов;

на новую (отраслевую) систему оплаты труда, ориентированную на результат, - 100 процентов.



	Сроки  реализации Программы
	-
	2011-2015 годы



	Перечень подпрограмм
	-
-

	«Развитие системы дошкольного образования в городе Алатыре на 2011-2015 годы»;
«Модернизация системы воспитания детей и молодежи в городе Алатыре на 2011-2015 годы»;



	Объемы и источники финансирования Программы

	--
	предполагаемый общий объем финансирования на 2011-2015 годы составляет 28815.0 тыс. рублей, в том числе:

в 2011 году – 3033.0 тыс. рублей;

в 2012 году – 5905.0 тыс. рублей;

в 2013 году – 5853.0 тыс. рублей;

в 2014 году – 6624.0 тыс. рублей;

в 2015 году – 7400.0 тыс. рублей;

из них средства:

республиканского бюджета Чувашской Республики -22265.0 тыс. рублей, в том числе:

в 2011 году – 1960.0 тыс. рублей;

в 2012 году – 3792.0 тыс. рублей;

в 2013 году – 4905.0 тыс. рублей;

в 2014 году – 5500.0 тыс. рублей;

в 2015 году – 6108.0 тыс. рублей;

муниципального бюджета – 6285.0 тыс. рублей, в том числе:

в 2011 году – 1048.0 тыс. рублей;

в 2012 году – 2078.0 тыс. рублей;

в 2013 году – 888.0 тыс. рублей;

в 2014 году – 1054.0 тыс. рублей;

в 2015 году – 1217.0 тыс. рублей; 

внебюджетные источники – 265.0 тыс. рублей, в том числе:

в 2011 году – 25.0 тыс. рублей;

в 2012 году – 35.0 тыс. рублей;

в 2013 году – 60.0 тыс. рублей;

в 2014 году – 70.0 тыс. рублей;

в 2015 году – 75.0 тыс. рублей



	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы 
	-
-

-

-

-

-

-

-
-
-

	удовлетворенность населения качеством общего образования- 95 процентов от числа опрошенных к 2015 году;

 удельный вес учащихся, получающих среднее (полное) общее образование по программам профильного обучения,- 98 процентов к 2015 году;

удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен, от числа выпускников, участвовавших в ЕГЭ,-99 процентов к 2015 году;
удельный вес детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи,- 92 процента к 2015 году;

удельный вес общеобразовательных учреждений, имеющих органы общественного управления, эффективно влияющие на формирование заказа на образовательные услуги, решение кадровых, экономических и других вопросов, - 100 процентов к 2015 году;

формирование эффективной экономики образования, основанной на программно-целевых методах финансирования;

достижение отношения среднемесячной номинальной начисленной заработной платы учителей к среднемесячной заработной плате работников, занятых в экономике города Алатыря, - 95 процентов к 2015 году;

численность учащихся, приходящихся на одного учителя в государственных (муниципальных) общеобразовательных учреждениях, -15 к 2015 году;

расходы консолидированного бюджета города Алатыря в расчете на одного обучающегося в общеобразовательных учреждениях – 51 тыс. рублей к 2015году;

доля государственных (муниципальных) общеобразовательных учреждений, переведенных к 2015 году:

на нормативное подушевое финансирование, - 100 процентов;

на новую (отраслевую) систему оплаты труда, ориентированную на результат, - 100 процентов



	Система организации контроля   за выполнением Программы
	-
	контроль за ходом  выполнения Программы осуществляет администрация города Алатыря;
  отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря ежегодно до 1 марта представляет информацию о ходе реализации мероприятий Программы, эффективности использования финансовых средств главе администрации города Алатыря, Собранию депутатов города Алатыря.



I. Характеристика проблемы, на решение которой направлена Программа

Система образования города Алатыря за последние 5 лет совершила инновационный  прорыв по целому ряду системообразующих направлений.

Проблемы совершенствования и развития системы образования в городе решались в соответствии с основополагающими стратегическими документами государственного уровня: «Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа», Стратегия развития образования в Чувашской Республике до 2040 года .

Совершенствование системы образования невозможно без создания необходимых экономических и финансовых условий качественно нового уровня.

  В соответствии с муниципальной Программой реструктуризации общеобразовательных учреждений  в целях экономической целесообразности и обеспечения условий для получения качественного образования с 2004 года реорганизованы путем присоединения к другим общеобразовательным учреждениям две  средние общеобразовательные школы, одна средняя общеобразовательная школа ликвидирована.   Показатель наполняемости классов  остается ниже республиканского показателя по городской местности – 23,4, так как микрорайоны города значительно отдалены друг от друга (в Чувашской Республике  – 25,18). Число учащихся, приходящихся на 1 учителя, – 15 (в Чувашской Республике – 17).

С 2006 по 2010 годы в рамках реализации федеральных и республиканских проектов город получил государственную поддержку на общую сумму 19 млн 835 тыс 800 рублей в форме оборудования для кабинетов, школьной мебели, кухонного оборудования, учебно-методической литературы.

Одно из приоритетных направлений инновационной экономики -  развитие единой образовательной информационной среды. За счет реализации приоритетного национального проекта «Образование» удалось обеспечить школы новой компьютерной техникой и повысить информационную компетентность не только учащихся, но и педагогов. Все школы подключены к электронной почте, сети Интернет, имеют сайты. В общеобразовательных учреждениях 240 современных компьютеров. Сегодня 1 компьютер приходится на 13,5 учащихся (для сравнения: в 2007году – на 32). 

Совершенствованию материальной базы образовательных учреждений уделяет внимание и администрация города. Ежегодно  из муниципального бюджета выделяются денежные средства на текущий ремонт зданий и сооружений, содержание инженерных сетей, установку тепловых счетчиков. 

В период реализации приоритетного национального проекта «Образование» все общеобразовательные учреждения перешли на  финансовую самостоятельность и получают финансирование в соответствии с нормативами. 

Одним из главных факторов повышения качества работы педагогических работников в системе общего образования является новая система дифференцированной оплаты труда, введенная   в соответствии с Указом Президента Чувашской Республики от 19.05. 2007 г. N 39 "О дополнительных мерах государственной поддержки системы образования в Чувашской Республике". Она направлена на повышение эффективности и результативности деятельности каждого педагога. В рамках Комплексного проекта модернизации образования  во всех общеобразовательных учреждениях создана стимулирующая часть фонда оплаты труда. По сравнению с 2006 годом  заработная плата учителя в 2010 году  выросла на 35% и составила 12 тыс. 870 руб.  
Нормативно закреплен статус классного руководителя, что значительно повышает мотивацию педагогических работников к осуществлению воспитательной деятельности. С 2006 года классным руководителям выплачено денежное вознаграждение в объеме 10 млн. 318 тыс. 885 рублей.

    Идет активный процесс формирования системы государственно общественного управления образованием. Во всех образовательных учреждениях согласно зарегистрированным уставам  действуют управляющие и  попечительские советы, которые обладают комплексом управленческих полномочий, активно участвуют в оценке качества образования.

В 2009 году утверждено Положение о муниципальной системе оценки качества образования, которое определяет цели, задачи, принципы функционирования системы оценки качества образования города Алатыря, ее организационную и функциональную структуру.

На протяжении ряда лет одна из приоритетных задач отдела образования и молодежной политики администрации г.Алатыря, образовательных учреждений - совершенствование модели выпускника на этапах начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования. Определены основные составляющие этой модели. 
Создается система независимой оценки качества образования: с 2001 года выпускники 11(12) классов общеобразовательных учреждений принимают участие в Едином государственном экзамене, с 2006 года выпускники  9 классов- в государственной (итоговой) аттестации с участием независимой территориальной экзаменационной комиссии.  

Расширять спектр индивидуальных образовательных возможностей и траекторий для учащихся позволяет профильное обучение. 100% выпускников имеют возможность получить профильное образование, если их профессиональные ориентиры соответствуют специфике действующих в городе профильных классов. Профильное обучение  осуществляется через сетевое взаимодействие школ, интеграцию их с учреждениями начального, среднего и высшего профессионального образования. В общеобразовательных учреждениях действуют социально-гуманитарный, социально-экономический, естественнонаучный, информационно-технологический, естественно-информационный, химико - биологический профили. Кроме того, МОУ «Средняя общеобразовательная школа №2» сотрудничает с АУ Чувашской Республики НПО «Профессиональное училище №3», реализуя учебный план технологического профиля. Учащиеся 10 кл МОУ «Средняя общеобразовательная школа №11» через интеграцию с ФГОУ СПО «Алатырский сельскохозяйственный техникум» получают образование в рамках информационно-технологического профиля. Используются и элементы дистанционного профильного обучения. МОУ «Средняя общеобразовательная школа №3»  взаимодействует с Томским государственным университетом, МОУ «Средняя общеобразовательная школа №11» -с открытым лицеем при МГУ им. М.В.Ломоносова.  За 4 года доля охвата старшеклассников профильным обучением выросла на 35% (2007 год – 59%, 2010 – 94%). 

Конечный результат профильного обучения старшеклассников – соответствие выбранного профиля специфике профессионального самоопределения выпускников. Один из главных показателей качества образования – охват выпускников высшим образованием. В городе доля охвата выпускников высшим образованием стабильна: из года в год около 70% выпускников успешно реализуют профессиональные ориентиры в высших учебных заведениях. В 2010 году по сравнению с 2009 годом доля охвата выпускников общеобразовательных учреждений города высшим образованием значительно выросла и составляет 78%(для сравнения: в Чувашской Республике в 2010 году 64% выпускников поступили в ВУЗы)
Город акцентирует достойное внимание на выстраивании разветвленной системы поиска и поддержки талантливых детей, а также их сопровождении в течение всего периода становления личности.
 С 2002 года действует муниципальная программа «Одаренные дети». Каждый год на реализацию программы из муниципального бюджета выделяется около 500 тыс. руб. Благодаря программе «Одаренные дети» успешно обучающиеся, талантливые школьники города имеют возможность участвовать в различных предметных состязаниях федерального и республиканского уровней, исследовательских проектах, фестивалях, смотрах, конкурсах, соревнованиях.  С 2006 года их число возросло в 3,5 раза. 
Самая актуальная форма работы с одаренными детьми – олимпиада. Развивается система организации и проведения школьного и муниципального этапов Всероссийской олимпиады обучающихся. Министерство образования и молодежной политики Чувашской Республики отмечает качественную подготовку школьников города Алатыря к республиканским олимпиадам (2007-2008 учебный год – 9 призовых мест, 2008-2009г – 7 призовых мест, 2009-2010 г – 5 призовых мест).  
В течение последних пяти лет победители республиканских олимпиад по экологии, обществознанию, астрономии, представляющие общеобразовательные учреждения города Алатыря, результативно защищали честь Чувашской Республики во Всероссийских олимпиадах, занимая призовые места. 
Учащиеся общеобразовательных учреждений города Алатыря активно включаются  в международные и всероссийские интеллектуальные игры и конкурсы (2007 год – 1800 учащихся, 2008 год – 2100, 2009год – 2500, 2010 год – 2700). По итогам этих состязаний юные эрудиты систематически входят в десятку лучших школьников Чувашской Республики по различным учебным дисциплинам.
Из года в год  для юных исследователей города отдел образования и молодежной политики организует экологические, фольклорно – диалектологические, археологические экспедиции. Традиционным стало участие школьников в республиканских и федеральных научно- практических конференциях.
С 2006 года действует Положение о стипендии главы администрации города Алатыря. Ежегодно стипендию получают от 25 до 30 учащихся школ, учреждений  дополнительного образования в объеме 300 рублей каждый за достигнутые успехи в учебной, спортивной  и творческой деятельности. Систематически представители талантливой молодежи города за особую творческую устремленность получают стипендию Президента Чувашской Республики.

                Качество образования во многом зависит от педагога. Учительский корпус города успешно проходит аттестацию в рамках инновационной модели (ЕГЭ по предмету и ИКТ-тестирование), позволяющей оценить профессиональную, информационную, коммуникативную компетентность. 80% учителей имеют квалификационные категории.  85%учителей владеют компьютерной грамотностью. Интерактивное оборудование, цифровые образовательные ресурсы, многофункциональные сайты школ, учителей стали насущной потребностью. Учителя активно используют  ресурсы Интернет, участвуют в дистанционных конкурсах, конкурсах сайтов. 


 
Повышению престижа педагогического труда способствуют профессиональные конкурсы. В течение 5 лет лучшие школы и учителя успешно участвовали в конкурсах общеобразовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы, и в конкурсе лучших учителей. МОУ «Гимназия №6» и МОУ «Средняя общеобразовательная школа №11» являются победителями конкурсов на государственную поддержку как на федеральном (1 млн рублей), так и на республиканском  (200 тыс рублей) уровнях. По итогам конкурса «Образовательная инициатива» МОУ «Гимназия №6» вошло в число призеров (II место) и получило вознаграждение в объеме 400 тыс. рублей. Девять учителей награждены премией в объеме 100 тыс. рублей каждый как победители федерального  конкурса лучших учителей. Два учителя были признаны победителями конкурса на получение денежного поощрения Президента Чувашской Республики в объеме 50 тыс. руб. В 2010 году организован муниципальный конкурс «Учитель года города Алатыря». Победитель получил денежное поощрение в объеме 50 тыс. рублей, призеры – 30 тыс. рублей (II место) и 20 тыс. рублей (III место).

Активизируется участие педагогов в республиканском конкурсе «Самый классный классный», повышается результативность участия: 2008 год – III место, 2009 – II место,2010 год – II  место.  

          Значительное внимание уделяется в образовательных учреждениях созданию условий для сохранения и укрепления здоровья детей. Совершенствование системы физической подготовки школьников осуществляется через увеличение количества часов, отводимых на занятия физической культурой, организацию проведения межшкольных физкультурно-спортивных и оздоровительных мероприятий.
       В учебные планы общеобразовательных учреждений города введен третий час физической культуры в форме подвижных игр, уроков ритмики. На базе МОУДОД «Детско-юношеская спортивная школа №2» для 1050 учащихся общеобразовательных учреждений проводится третий час физической культуры в форме уроков плавания. В учебный план кадетского класса МОУ «Средняя общеобразовательная школа №3» включено 4 часа физической культуры. 

      В МОУДОД «Детско – юношеская спортивная школа №1 им. летчика – космонавта АГ.Николаева», специализирующемся на спортивной гимнастике, открыто 25 спортивно-оздоровительных, учебно – тренировочных групп, групп высшего спортивного мастерства, наполняемость которых составляет 311 учащихся. В МОУДОД «Детско – юношеская спортивная школа №2», специализирующемся на плавании, действует 21 спортивно-оздоровительная, учебно-тренировочная группа. Охват учащихся – 409 человек. Учащиеся МОУДОД «Детско-юношеская спортивная школа №1» демонстрируют высокие достижения на чемпионатах и первенствах Чувашской Республики, Российской Федерации, международных соревнованиях по спортивной гимнастике, учащиеся МОУДОД «Детско-юношеская спортивная школа №2» -на  республиканских,  зональных и на межрегиональных соревнованиях по плаванию.   

Традиционно в городе организуются акции «За здоровый образ жизни», соревнования по баскетболу, волейболу, футболу, легкой атлетике, шашкам, шахматам с массовым охватом детей.
             В 2006 году МОУ «Средняя общеобразовательная школа №7» в рамках республиканского эксперимента по совершенствованию структуры и содержания физической культуры  получило оборудование  на сумму 90 тыс. 367 рублей.  В настоящее время оно активно используется на учебных и внеурочных занятиях. В 2006 году школа №7 успешно участвовала в реализации федерального профилактического проекта ХОУП «Полезные привычки. Полезные навыки. Полезный выбор». Сегодня проект реализуется на школьном уровне.
            В 2008 году на базе МОУ «Гимназия №6» и МОУ «Средняя общеобразовательная школа №7» открыты ресурсные центры добровольческого объединения «За здоровый образ жизни ». Учащиеся и педагоги участвуют в республиканских конференциях, форумах, семинарах,  акциях «Россия без табака» в поддержку фонда «Чувашия» и «Лиги здоровья нации». Создана команда волонтеров «Школа выживания», члены которой пропагандируют здоровый образ жизни через организацию всевозможных тематических мероприятий.

Улучшается материально-техническая база школьных столовых. В рамках приоритетного национального проекта «Образование» каждое общеобразовательное учреждение получило кухонное оборудование. Повышается качество школьного питания. В 2010 году 93% школьников было охвачено горячим питанием (в 2006 году-55%). 

 Из года в год в школах развиваются различные воспитательные системы, технологии, в рамках которых создаются условия для обеспечения роста самосознания и гражданского взросления ребенка,  воспитывается толерантная, поликультурная личность. 

В 2006 году в отделе образования и молодежной политики открыт методический кабинет духовно-нравственного обучения и воспитания, который акцентирует достойное внимание на совершенствовании духовного образования молодежи города. Традиционными стали тематические семинары, практикумы, курсы республиканского и муниципального уровней, паломнические поездки  для различных категорий участников образовательного процесса. В 2008 году кабинету присвоен статус экспериментальной площадки муниципального уровня «Создание системы духовно-нравственных категорий  и ценностей».

Гражданскому становлению личности, воспитанию правовой культуры молодежи способствует реализация городской целевой программы «Повышение правовой культуры молодежи, избирателей и организаторов выборов». 

Сегодня благодаря умело организованному управленческому процессу и профессионализму педагогов большинство общеобразовательных учреждений признаны как на республиканском, так и на муниципальном уровнях. Статус экспериментальных площадок по различным образовательным проблемам имеют шесть общеобразовательных учреждений.

              Констатируя достижения в системе образования г.Алатыря, необходимо акцентировать внимание на факторах, сдерживающих её развитие, препятствующих созданию необходимой образовательной среды, обеспечивающей  доступное качественное образование,  достижение новых образовательных результатов.

            Имеет место  недостаточное финансирование для укрепления и развития  материально-технической базы. Требуются реконструкция, капитальный ремонт отдельных зданий и сооружений, спортивных залов, пищеблоков. Серьёзные трудности испытывают образовательные учреждения в содержании инженерных сетей. Недостаточно оборудованы  медицинские кабинеты, спортивные залы, учебные кабинеты. Не всегда эффективно используются потенциальные возможности нового экономического механизма. На качественно новый уровень необходимо поставить систему повышения квалификации управленческих и педагогических кадров, в том числе и через активизацию выездных курсов, использование Интернет- ресурсов. Наблюдается низкий уровень правовой и юридической грамотности руководителей образовательных учреждений. Не в полном объеме реализуются потенциальные способности одаренных детей. Следует повысить качество подготовки педагогических кадров для работы с одаренными детьми с учетом видов одаренности. Не определена  эффективная методика выявления готовности учащихся старшей ступени к выбору профиля обучения.

II. Основная цель и задачи Программы; сроки реализации Программы
             Основная цель Программы: обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования собственной профессиональной карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции.

            Реализация  этой цели предполагает решение следующих приоритетных задач:
  достижение качества образования, соответствующего требованиям государственной образовательной политики,  индивидуальным образовательным потребностям обучающихся и социальным запросам родителей; 

использование общепризнанных процедур и инструментов контроля качества образования; 

обеспечение непрерывного медико-психолого-педагогического сопровождения детей с учетом их индивидуальных потребностей и способностей;

создание условий для обеспечения роста самосознания и гражданского взросления общества путем воспитания толерантной, поликультурной личности с активной гражданской позицией, 

создание условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся, воспитания культуры здоровья, здорового образа жизни;

создание нормативно-правовых и организационных условий для устройства в семью детей, оставшихся  без попечения родителей;

разработка организационно-экономических и нормативно-правовых механизмов, способствующих формированию высококвалифицированных педагогических кадров, несущих социальную ответственность за качество результатов образования;

внедрение инновационных организационно-экономических моделей и механизмов, повышающих экономическую и социальную эффективность функционирования образовательных учреждений;

развитие институтов общественного участия в управленческой и образовательной деятельности.
           Реализация мероприятий, предусмотренных Программой, будет осуществляться в 2011-2015 годах. 

          Эффективность реализации Программы определяется перечнем индикаторов, представленных в приложении №1.
III. Перечень программных мероприятий.
         Достижение цели и решение задач Программы осуществляются путем скоординированного выполнения комплекса взаимосвязанных  мероприятий с учетом сроков, ресурсов, исполнителей.
Мероприятия Программы распределены по   шести направлениям (приложение №2).  
IV Ресурсное обеспечение Программы

Основными источниками финансирования Программы являются:

средства муниципального бюджета города Алатыря и муниципальных вложений  для финансирования приоритетных направлений развития образования;

внебюджетные источники. 

Механизм привлечения и использования финансовых средств республиканского бюджета определяется соответствующими соглашениями, нормативными правовыми актами Чувашской Республики. 
Объемы финансирования Программы

	Годы
	Объемы затрат по источникам финансирования (тыс. рублей)

	
	из республиканского бюджета
	из муниципального  бюджета
	из внебюджетных источников
	всего

	2011
	1960,0
	1048,0
	25,0
	3033,0

	2012
	3792,0
	2078,0
	35,0
	5905,0

	2013
	4905,0
	888,0
	60,0
	5853,0

	2014
	5500,0
	1054,0
	70,0
	6624,0

	2015
	6108,0
	1217,0
	75,0
	7400,0

	Итого 
	22265,0
	6285,0
	265,0
	28815,0


Объем инвестиций и других расходов на реализацию Программы может ежегодно уточняться, исходя из возможностей муниципального бюджета города Алатыря, а также объемов средств, предусмотренных на эти цели в республиканском бюджете Чувашской Республики.

V. Механизм реализации Программы

Механизм реализации Программы представляет собой скоординированные по срокам и направлениям действия исполнителей, осуществляемые в рамках комплекса направлений, охватывающих ключевые функциональные области сферы образования, и обеспечивающие опережающее развитие системы образования в городе Алатыре в соответствии со Стратегией развития образования в Чувашской Республике до 2040 года и республиканскими целевыми программами в сфере образования в Чувашской  Республике. 

Государственным заказчиком Программы является администрации города Алатыря. 

Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря ежегодно до 1 марта представляет информацию о ходе реализации мероприятий Программы, эффективности использования финансовых средств главе администрации города Алатыря, Собранию депутатов.

Информация о ходе и итогах реализации Программы открыта для широкой общественности и размещается на официальном сайте отдела образования и молодежной политики администрации города Алатыря.

VI. Результаты реализации Программы.


Оценка эффективности реализации Программы проводится на основании следующих показателей:

    удовлетворенность населения качеством общего образования- 95 процентов от числа опрошенных к 2015 году;

удельный вес учащихся, получающих среднее (полное) общее образование по программам профильного обучения, -98 процентов к 2015году;

удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен, от числа выпускников, участвовавших в ЕГЭ, -99 процентов к 2015 году;

удельный вес детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи, -92 процента к 2015 году;

удельный вес общеобразовательных учреждений, имеющих органы общественного управления, эффективно влияющих на формирование заказа на образовательные услуги, решение кадровых, экономических и других вопросов, -100 процентов к 2015году;

отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы учителей к среднемесячной заработной плате работников, занятых в экономике города Алатыря,-95 процентов к 2015 году;

численность учащихся, приходящихся на одного учителя в государственных (муниципальных) общеобразовательных учреждениях, -15 к 2015 году;

расходы консолидированного бюджета города Алатыря в расчете на одного обучающегося в общеобразовательных учреждениях -51 тыс. рублей к 2015 году;

доля государственных (муниципальных) общеобразовательных учреждений, переведенных к 2015 году:

на нормативное подушевое финансирование ,-100 процентов;

на новую (отраслевую) систему оплаты труда, ориентированную на результат,- 100 процентов.

Предполагается, что общий экономический эффект от реализации мероприятий Программы будет достигнут за счет формирования эффективной экономики образования, основанной на программно-целевых методах финансирования, повышения социального статуса педагогических работников на основе увеличения среднемесячной номинальной начисленной заработной платы.
Социальная эффективность реализации мероприятий Программы будет выражена в повышении качества предоставляемых образовательных услуг, уровня образования, общей культуры граждан, в создании гармонизации их отношений, снижении социальной и психологической напряженности в обществе.

                                                                                                                                                      Приложение N 1
к городской целевой  программе 

«Развитие образования 

в городе Алатыре 

на 2011-2015 годы»
Индикаторы 
оценки эффективности реализации городской целевой программы
«Развитие образования в городе Алатыре  на 2011-2015 годы »
	N п/п
	Индикаторы
	Годы

	
	
	2011
	2012
	2013
	2014

	2015


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Удовлетворенность населения качеством общего образования (процентов от числа опрошенных).
	90
	91
	92
	93
	95

	2.
	Удельный вес учащихся, получающих среднее (полное) общее образование по программам профильного обучения (процентов).
	92
	93
	94
	96
	98

	3.
	Удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен ( процентов от числа выпускников, участвовавших в ЕГЭ).
	97
	98
	98,5
	98,8
	99

	4.
	Удельный вес детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи (процентов).
	88,5
	89
	90
	91
	92

	5.
	Удельный вес общеобразовательных учреждений, имеющих органы общественного управления, эффективно влияющие на формирование заказа на образовательные услуги, решение кадровых, экономических и других вопросов(процентов).
	100
	100
	100
	100
	100

	6.
	Отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы учителей к заработной плате работников, занятых в экономике  города Алатыря (процентов).
	75,0
	80,0
	85,0
	90,0
	95,0

	7.
	Численность учащихся, приходящихся на одного учителя в государственных (муниципальных) общеобразовательных учреждениях (человек)
	15
	15
	15
	15
	15

	8.
	Средняя наполняемость классов в государственных (муниципальных) общеобразовательных учреждениях (человек).

	23,4
	23,6
	23,8
	24,0
	24,0

	9.
	Расходы консолидированного бюджета города Алатыря в расчете на одного обучающегося в общеобразовательных учреждениях (тыс. рублей).
	24,4
	29,3
	35,0
	42,0
	51,0

	10.

	Доля государственных (муниципальных) общеобразовательных учреждений, переведенных:

на нормативное подушевое финансирование (процентов).
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	
	на новую (отраслевую) систему оплаты труда, ориентированную на результат ( процентов).
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0


Приложение №2
к городской целевой программе
«Развитие образования в 
городе Алатыре на 2011-2015 годы»
Мероприятия городской целевой программы «Развитие образования 

 в городе Алатыре на 2011-2015 годы»

	 п/п
	Наименование мероприятий
	Исполнители
	Срок исполнения

(годы)
	Источники финансирования (тыс. рублей)

	
	
	
	
	республиканский 

бюджет Чувашской Республики
	муниципальный бюджет               г. Алатыря 
	внебюджетные средства
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	I. Реализация инновационных механизмов управления системой образования 

	1.1.
	Разработка нормативных документов для образовательных учреждений по обеспечению повышения самостоятельности. 
	Администрация города Алатыря,  отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря.
	2011
	
	10,0
	
	10,0

	
	
	
	2012
	
	10,0
	
	10,0

	
	
	
	Итого
	
	20,0
	
	20,0

	1.2.
	Нормативное  обеспечение разработки образовательных программ в соответствии с новыми образовательными стандартами.
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря, образовательные учреждения.
	2011-

  2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	

	1.3.
	Реализация инновационных механизмов управления образовательными учреждениями, переведенными на новые организационно-правовые формы
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря. 
	2011-

  2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	

	1.4.
	Развитие разных форм государственно общественного управления образованием и сопровождение деятельности управляющих советов
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря, образовательные учреждения. 
	2011-

  2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	

	1.5
	Проведение конференций, семинаров, тренингов по вопросам апробации новых форм управления системой образования 
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря 
	2011
	
	15,0
	
	15,0

	
	
	
	2012
	
	15,0
	
	15,0

	
	
	
	2013
	
	20,0
	
	20,0

	
	
	
	2014
	
	20,0
	
	20,0

	
	
	
	2015
	
	25,0
	
	25,0

	
	
	
	Итого
	
	95,0
	
	                    95,0

	1.6
	Создание и развитие муниципальных экспериментальных площадок по использованию инновационных моделей управления системой образования 
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря, образовательные учреждения.
	2011
	
	30,0
	
	30,0

	
	
	
	2012
	
	30,0
	
	30,0

	
	
	
	2013
	
	35,0
	
	35,0

	
	
	
	2014
	
	35,0
	
	35,0

	
	
	
	2015
	
	40,0
	
	40,0

	
	
	
	Итого
	
	170,0
	
	170,0

	1.7.
	Обеспечение участия в научно-практических конференциях, семинарах, стажировках, творческих командировках по переводу образовательных учреждений в новые организационно-правовые формы.
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря  
	2011
	
	15,0
	
	15,0

	
	
	
	2012
	
	17,0
	
	17,0

	
	
	
	2013
	
	20,0
	
	20,0

	
	
	
	2014
	
	25,0
	
	25,0

	
	
	
	2015
	
	30,0
	
	30,0

	
	
	
	Итого
	
	107,0
	
	107,0

	1.8.
	Обеспечение участия в республиканских форумах представителей органов государственно общественного управления и профессиональных ассоциаций
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря, образовательные учреждения.
	2011
	
	15,0
	
	15,0

	
	
	
	2012
	
	15,0
	
	15,0

	
	
	
	2013
	
	20,0
	
	20,0

	
	
	
	2014
	
	20,0
	
	20,0

	
	
	
	2015
	
	25,0
	
	25,0

	
	
	
	Итого
	
	95,0
	
	95,0

	1.9.
	Обеспечение участия в республиканском конкурсе органов местного самоуправления "Управление инновациями в образовании на муниципальном уровне"
	Администрация города Алатыря, отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря 
	2014
	
	20,0
	
	20,0

	
	
	
	2015
	
	25,0
	
	25,0

	
	
	
	Итого
	
	45,0
	
	45,0

	1.10.
	Проведение конкурсов, конференций, семинаров, тренингов по формированию проектной культуры
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря, образовательные учреждения.
	2011
	
	20,0
	
	20,0

	
	
	
	2012
	
	22,0
	
	22,0

	
	
	
	2013
	
	23,0
	
	23,0

	
	
	
	2014
	
	24,0
	
	24,0

	
	
	
	2015
	
	25,0
	
	25,0

	
	
	
	Итого
	
	114,0
	
	114,0

	1.11.
	Проведение конкурсов инновационных проектов, софинансирование участия в республиканских конкурсах
	Администрация города Алатыря, отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря 
	2011
	
	50,0
	
	50,0

	
	
	
	2012
	
	70,0
	
	70,0

	
	
	
	2013
	
	100,0
	
	100,0

	
	
	
	2014
	
	150,0
	
	150,0

	
	
	
	2015
	
	180,0
	
	180,0


	
	
	
	Итого
	
	550,0
	
	550,0

	1.12.
	Информационное сопровождение реализации Городской целевой программы развития образования в городе Алатыре на 2011-2015 годы
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2011
	
	10,0
	
	10,0

	
	
	
	2012
	
	15,0
	
	15,0

	
	
	
	2013
	
	18,0
	20,0
	38,0

	
	
	
	2014
	
	20,0
	20,0
	40,0

	
	
	
	2015
	
	25,0
	25,0
	50,0

	
	
	
	Итого
	
	88,0
	65,0
	153,0

	
	Итого по разделу I
	
	2011
	
	165,0
	
	165,0

	
	
	
	2012
	
	194,0
	
	194,0

	
	
	
	2013
	
	236,0
	20,0
	256,0

	
	
	
	2014
	
	314,0
	20,0
	334,0

	
	
	
	2015
	
	375,0
	25,0
	400,0

	
	
	
	Итого
	
	1284,0
	65,0
	1349,0

	II. Формирование современной профессиональной позиции педагогических и управленческих кадров. 

	2.1.
	Реализация вариативной персонифицированной системы повышения квалификации и сопровождение профессионального развития работников образования
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря, образовательные учреждения.
	2011-

2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	

	2.2.
	Участие в реализации модульной программы повышения квалификации руководителей образовательных учреждений "Управление персоналом образовательного учреждения в условиях инновационного развития" 
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2011-

2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	

	2.3.
	Реализация модульной программы для педагогов  "Тьюторское сопровождение индивидуальных образовательных маршрутов учащихся"
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря, образовательные учреждения.

	
	
	
	2012
	
	10,0
	
	10,0

	
	
	
	2013
	
	10,0
	
	10,0

	
	
	
	2014
	
	12,0
	
	12,0

	
	
	
	2015
	
	12,0
	
	12,0

	
	
	
	Итого
	
	44,0
	
	44,0

	2.4.
	Обеспечение повышения квалификации  педагогических и медицинских работников общеобразовательных учреждений по вопросам организации  и ведения интегрированного курса обучения детей с ограниченными возможностями здоровья. 
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря, образовательные учреждения.
	2011
	
	10,0
	
	10,0

	
	
	
	2012
	
	10,0
	
	10,0

	
	
	
	2013
	
	15,0
	
	15,0

	
	
	
	2014
	
	20,0
	
	20,0

	
	
	
	2015
	
	20,0
	
	20,0

	
	
	
	Итого
	
	75,0
	
	75,0

	2.5.
	Реализация модульной программы повышения квалификации учителей физического воспитания, тренеров-преподавателей
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2013
	
	20,0
	
	20,0

	
	
	
	2014
	
	23,0
	
	23,0

	
	
	
	2015
	
	25,0
	
	25,0

	
	
	
	Итого
	
	68,0
	
	68,0

	2.6.
	Мониторинг кадрового обеспечения образовательных учреждений и создание муниципального электронного банка данных руководящих и педагогических работников
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2011-

2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	

	2. 7.
	Разработка и организация аттестационных и оценочных процедур в соответствии с Положением об оценке персонала и аттестации руководящих работников образовательных учреждений 
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2011-
2015
	
в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	2.8.
	Участие в обучающих семинарах для педагогов образовательных учреждений по формированию и оценке универсальных компетенций учащихся
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря, образовательные учреждения.
	2011
	
	10,0
	
	10,0

	
	
	
	2012
	
	10,0
	
	10,0

	
	
	
	2013
	
	12,0
	
	12,0

	
	
	
	2014
	
	14,0
	
	14,0

	
	
	
	2015
	
	15,0
	
	15,0

	
	
	
	Итого
	
	                           61,0
	
	61,0

	2.9.
	Участие в обучающих семинарах-тренингах по современным методикам организации физкультурно-оздоровительной работы с учителями физической культуры, тренерами-преподавателями
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2011
	
	8,0
	
	8,0

	
	
	
	2012
	
	10,0
	
	10,0

	
	
	
	2013
	
	13,0
	
	13,0

	
	
	
	2014
	
	15,0
	
	15,0

	
	
	
	2015
	
	20,0
	
	20,0

	
	
	
	Итого
	
	66,0
	
	66,0

	2.10.
	Проведение конкурсов "Учитель года",  «Воспитатель года»; участие в республиканских конкурсах
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2011
	
	20,0
	10,0
	30,0

	
	
	
	2012
	
	25,0
	15,0
	40,0

	
	
	
	2013
	
	25,0
	15,0
	40,0

	
	
	
	2014
	
	30,0
	20,0
	50,0

	
	
	
	2015
	
	35,0
	20,0
	55,0

	
	
	
	Итого
	
	135,0
	                        80,0
	215,0

	2.11.
	Создания индивидуальных творческих мастерских педагогов
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря, образовательные учреждения
	2011
	
	5,0
	
	5,0

	
	
	
	2012
	
	5,0
	
	5,0

	
	
	
	2013
	
	10,0
	
	10,0

	
	
	
	2014
	
	15,0
	
	15,0

	
	
	
	2015
	
	15,0
	
	15,0

	
	
	
	Итого
	
	50,0
	
	50,0

	2.12.
	Поддержка баннера "Кадровый потенциал системы образования в Чувашской Республике" на республиканском образовательном портале
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2011-2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	
	
	Итого по разделу I
	
	2011
	
	
	
	

	
	Итого по разделу I I
	
	2011
	53,0
	10,0
	63,0
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	2012
	  70,0                                                        
	15,0
	85,0
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	2013
	105,0
	15,0
	120,0
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	2014
	129,0
	20,0
	149,0
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	2015
	142,0
	20,0
	162,0
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Итого


	499,0
	80,0
	579,0
	
	
	
	
	
	
	
	

	III. Внедрение инновационных технологий в образовательный процесс. 

Формирование универсальных компетенций и социальных навыков учащихся.
	
	
	2012
	
	
	
	
	
	
	2012
	
	
	
	

	3.1.
	Разработка методических материалов и нормативно-правовых документов по организации образовательного процесса на основе принципа индивидуализации, направленного на формирование универсальных компетенций учащихся
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря, образовательные учреждения.
	2013
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	
	
	
	
	2013
	
	
	
	

	3.2.
	Проведение социально-психологических исследований по выявлению индивидуальных потребностей родителей и учащихся в образовательных услугах, изучению оценки удовлетворенности качеством общего образования.
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря,  образовательные учреждения.
	2014
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	
	
	
	
	2014
	
	
	
	

	3.3.
	Поддержка интеграции детей с ограниченными возможностями здоровья в общеобразовательное пространство
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря 
	2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	
	
	
	
	2015
	
	
	
	

	3.4.
	Создание и поддержка экспериментальных площадок по реализации индивидуальных и интегрированных учебных планов с учетом индивидуальных потребностей обучающихся, социальных запросов родителей. 
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря 
	   2011
	
	10,0
	
	10,0
	
	
	Итого
	
	
	
	

	
	
	
	2012
	
	15,0
	
	15,0

	
	
	
	2013
	
	20,0
	
	20,0

	
	
	
	2014
	
	25,0
	
	25,0

	
	
	
	2015
	
	30,0
	
	30,0

	
	
	
	Итого
	                                                     100,0  
	
	100,0

	3.5.
	Организация и развитие инновационных форм профильного обучения старшеклассников, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря,

образовательные учреждения.
	2011-

  2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	

	3.6.
	Открытие классов с углубленным изучением иностранных языков.
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря 
	2011-

  2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	

	3.7.
	Организация и проведение муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников; участие в региональном этапе 
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря 
	2011
	
	180,0
	
	180,0

	
	
	
	2012
	
	200,0
	
	200,0

	
	
	
	2013
	
	230,0
	
	230,0

	
	
	
	2014
	
	250,0
	
	250,0

	
	
	
	2015
	
	280,0
	
	280,0

	
	
	
	Итого
	
	1140,0
	
	1140,0

	3.8.
	Проведение конференций, интеллектуальных игр, конкурсов, турниров и т.п. муниципального уровня. 
Участие в республиканских научно-практических конференциях, творческих предметных конкурсах 
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
 
	2011
	
	20,0
	
	20,0

	
	
	
	2012
	
	25,0
	
	25,0

	
	
	
	2013
	
	27,0
	
	27,0

	
	
	
	2014
	
	30,0
	
	30,0

	
	
	
	2015
	
	33,0
	
	33,0

	
	
	
	Итого
	
	135,0
	
	135,0

	3.9.
	Создание здоровьесберегающей среды в системе образования города. Проведение городских физкультурно-оздорови-

тельных мероприятий, спортивных соревнований. Обеспечение участия в республиканском фестивале «Президентские состязания» и других спортивных мероприятиях. 
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря, образовательные учреждения
	2011
	
	30,0
	
	30,0

	
	
	
	2012
	
	40,0
	
	40,0

	
	
	
	2013
	
	45,0
	
	45,0

	
	
	
	2014
	
	50,0
	
	50,0

	
	
	
	2015
	
	55,0
	
	55,0

	
	
	
	Итого
	
	220,0
	
	220,0

	3.10.
	Участие в  республиканском фестивале иностранных языков
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря 
	2012
	
	10,0
	
	10,0

	
	
	
	2013
	
	10,0
	
	10,0

	
	
	
	2014
	
	10,0
	
	10,0

	
	
	
	Итого
	
	30,0
	
	30,0

	3.11.
	Развитие дистанционных и интегрированных форм обучения учащихся
	Отдел образования и молодежной политики, администрации города Алатыря образовательные учреждения.  
	2011
	
	10,0
	
	10,0

	
	
	
	2012
	
	12,0
	
	12,0

	
	
	
	2013
	
	13,0
	
	13,0

	
	
	
	2014
	
	14,0
	
	14,0

	
	
	
	2015
	
	15,0
	
	15,0

	
	
	
	Итого
	
	64,0
	
	64,0

	3.12.
	Разработка и принятие нормативно-правовых актов по организации и ведению профильного, индивидуального обучения
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря, образовательные учреждения. 
	2012
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	

	3.13
	Создание и развитие муниципальных экспериментальных площадок по использованию инновационных моделей организации образовательного процесса
	Отдел образования и молодежной политики  администрации города Алатыря
	2011
	
	15,0
	
	15,0

	
	
	
	  2012
	
	20,0
	
	20,0

	
	
	
	2013
	
	23,0
	
	23,0

	
	
	
	2014
	
	25,0
	
	25,0

	
	
	
	2015
	
	25,0
	
	25,0

	
	
	
	Итого
	
	                         108,0
	
	                   108,0

	3.14
	Поддержка экспериментальной деятельности по внедрению технологий духовно-нравственного воспитания, психолого-медико-социального сопровождения учащихся
	Отдел образования и молодежной политики  администрации города Алатыря
	2011
	
	13,0
	15,0
	28,0

	
	
	
	2012
	
	15,0
	20,0
	35,0

	
	
	
	2013
	
	17,0
	25,0
	42,0

	
	
	
	2014
	
	20,0
	30,0
	50,0

	
	
	
	2015
	
	22,0
	30,0
	52,0

	
	
	
	Итого
	
	87,0
	                   120,0
	207,0

	    3.15
	Внедрение современных технологий обучения физической культуре
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря,  образовательные учреждения.  
	2011-

  2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	

	
	Итого по разделу III
	
	2011
	
	278.0
	15.0
	293.0

	
	
	
	2012
	
	337.0
	20.0
	357.0

	
	
	
	2013
	
	385.0
	25.0
	410.0

	
	
	
	2014
	
	424.0
	30.0
	454.0

	
	
	
	2015
	
	460.0
	30.0
	490.0

	
	
	
	Итого
	
	1884.0
	120.0
	2004.0

	IV. Развитие новых моделей взаимодействия образовательных учреждений.  

	4.1.
	Поддержка оптимизации и сетевого взаимодействия образовательных учреждений
	Отдел образования и молодежной политики  администрации города Алатыря
	2011-
2015


	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	4.2.
	Поддержка образовательных учреждений, реализующих образовательные программы для детей с ограниченными возможностями здоровья в интегрированных и дистанционных формах
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2011-
2015


	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	

	4.3.
	Поддержка образовательных учреждений, участвующих в экспериментах по интеграции учебных программ общего, профессионального и дополнительного образования детей
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря 
	2012-
2015


	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	

	4.4.
	Поддержка кадетских классов, действующих на базе общеобразовательных учреждений
	Отдел образования и молодежной политики  администрации города Алатыря
	2011
	
	18,0
	
	18,0

	
	
	
	2012
	
	20,0
	
	20,0

	
	
	
	2013
	
	22,0
	
	22,0

	
	
	
	2014
	
	24,0
	
	24,0

	
	
	
	2015
	
	25,0
	
	25,0

	
	
	
	Итого
	
	109.0
	
	109.0

	4.5.
	Развитие новых моделей взаимодействия общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря 
	2016-

  2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	

	
	Итого по разделу IV
	
	2011
	
	18,0
	
	18,0

	
	
	
	2012
	
	20,0
	
	20,0

	
	
	
	2013
	
	22,0
	
	22,0

	
	
	
	2014
	
	24,0
	
	24,0

	
	
	
	2015
	
	25,0
	
	25,0

	
	
	
	Итого
	
	109.0
	
	109.0

	V. Развитие инновационных форм финансирования системы образования. Создание современной материальной базы. 



	5.1.
	Развитие инновационных форм финансирования образования, сочетающих государственные и частные инвестиции в образование
	 Администрация города Алатыря, отдел образования и молодежной политики  администрации города Алатыря
	2011-

2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	

	5.2.
	Текущий и капитальный ремонт образовательных учреждений
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2011
	1260,0
	
	
	1260,0

	
	
	
	2012
	3000,0
	
	
	3000,0

	
	
	
	2013
	4000,0
	
	
	4000,0

	
	
	
	2014
	4500,0
	
	
	4500,0

	
	
	
	2015
	5000,0
	
	
	5000,0

	
	
	
	Итого
	17760,0
	
	
	17760,0

	5.3.
	Обеспечение доступности качественного образования (поставка школьных автобусов)
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2011
	
	
	
	

	
	
	
	2012
	
	800,0
	
	800,0

	
	
	
	2013
	
	
	
	

	
	
	
	2014
	
	
	
	

	
	
	
	2015
	
	
	
	

	
	
	
	Итого
	
	800,0
	
	800,0

	5.4.
	Государственная поддержка одаренных детей и молодежи (стипендии, конкурсы, форумы, фестивали, проекты и др.)
	Администрация города Алатыря, отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2011
	300,0
	
	
	300,0

	
	
	
	2012
	370,0
	
	
	370,0

	
	
	
	2013
	440,0
	
	
	440,0

	
	
	
	2014
	510,0
	
	
	510,0

	
	
	
	2015
	580,0
	
	
	580,0

	
	
	
	Итого
	2200,0
	
	
	2200,0

	5.5.
	Обеспечение учащихся республиканским комплектом учебников.
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2011-

2015


	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	

	5.6.
	Государственная поддержка обеспечения детей из малоимущих семей
федеральным комплектом учебников
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2011
	260,0
	
	
	260,0

	
	
	
	2012
	270,0
	
	
	270,0

	
	
	
	2013
	280,0
	
	
	280,0

	
	
	
	2014
	290,0
	
	
	290,0

	
	
	
	2015
	300,0
	
	
	300,0

	
	
	
	Итого
	1400,0
	
	
	1400,0

	5.7.
	Обеспечение образовательных учреждений, предоставляющих образовательные услуги детям с ограниченными возможностями здоровья, специальным реабилитационным и вспомогательным оборудованием
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2011
	
	529,0
	
	529,0

	
	
	
	2012
	
	550,0
	
	550,0

	
	
	
	2013
	
	30,0
	
	30,0

	
	
	
	2014
	
	50,0
	
	50,0

	
	
	
	2015
	
	100,0
	
	100,0

	
	
	
	Итого
	
	1259,0
	
	1259,0

	5.8.
	Реализация плана действий по переходу на нормативное подушевое финансирование общеобразовательных учреждений, не требующее установления поправочных коэффициентов
	Администрация города Алатыря ,отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря, образовательные учреждения.
	2011-

2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	

	5.9.
	Реализация отраслевой системы оплаты труда, направленной на повышение доходов всех категорий педагогических работников в зависимости от качества и результативности их труда
	Администрация города Алатыря, отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря, образовательные учреждения.
	2011-

2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	

	5.10.
	Государственная поддержка оснащения инновационных образовательных учреждений современным учебным оборудованием, мебелью, учебно-методической литературой; услуги по экспедированию оборудования
	Администрация города Алатыря,
отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2011
	50,0
	0,0
	
	50,0

	
	
	
	2012
	50,0
	100,0
	
	150,0

	
	
	
	2013
	50,0
	100,0
	
	150,0

	
	
	
	2014
	50,0
	100,0
	
	150,0

	
	
	
	2015
	50,0
	100,0
	
	150,0

	
	
	
	Итого
	250,0
	400,0
	
	650,0

	5.11.
	Оснащение современным спортивным и реабилитационным оборудованием образовательных учреждений, активно внедряющих здоровье- сберегающие технологии
	Администрация города Алатыря, отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2011
	50,0
	
	
	50,0

	
	
	
	2012
	50,0
	
	
	50,0

	
	
	
	2013
	70,0
	
	
	70,0

	
	
	
	2014
	80,0
	
	
	80,0

	
	
	
	2015
	100,0
	
	
	100,0

	
	
	
	Итого
	350,0
	
	
	350,0

	
	Итого по разделу V
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря  
	2011
	1920.0
	529.0
	
	2449.0

	
	
	
	2012
	3740.0
	1450.0
	
	5190.0

	
	
	
	2013
	4840.0
	130.0
	
	4970.0

	
	
	
	2014
	5430.0
	150.0
	
	5580.0

	
	
	
	2015
	6030.0
	200.0
	
	6230.0

	
	
	
	Итого
	21960.0
	2459.0
	
	24419.0

	VI. Обеспечение функционирования муниципальной системы оценки качества образования.

	6.1.
	Обеспечение функционирования муниципальной системы оценки качества образования
	Отдел образования и молодежной политики  администрации города Алатыря
	2011-

2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	

	6.2.
	Участие в апробации технологии оценки универсальных компетенций учащихся.
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря,

образовательные учреждения 
	2011
	
	5,0
	
	5,0

	
	
	
	2012
	
	7,0
	
	7,0

	
	
	
	2013
	
	10,0
	
	10,0

	
	
	
	2014
	
	13,0
	
	13,0

	
	
	
	2015
	
	15,0
	
	15,0

	
	
	
	Итого
	
	50.0
	
	50.0

	6.3.
	Организация государственной (итоговой) аттестации выпускников в форме ЕГЭ на этапе среднего (полного) общего образования.
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря  
	2011
	30,0
	
	
	30,0

	
	
	
	2012
	40,0
	
	
	40,0

	
	
	
	2013
	50,0
	
	
	50,0

	
	
	
	2014
	55,0
	
	
	55,0

	
	
	
	2015
	60,0
	
	
	60,0

	
	
	
	Итого
	235.0
	
	
	235.0

	6.4.
	Организация государственной (итоговой) аттестации выпускников на этапе основного общего образования с участием территориальной экзаменационной комиссии. 
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря  
	2011
	10,0
	
	
	10,0

	
	
	
	2012
	12,0
	
	
	12,0

	
	
	
	2013
	15,0
	
	
	15,0

	
	
	
	2014
	15,0
	
	
	15,0

	
	
	
	2015
	18,0
	
	
	18,0

	
	
	
	Итого
	70.0
	
	
	70.0

	6.5.
	Организация и проведение мониторинга качества образования на основе результатов государственной (итоговой) аттестации выпускников 9, 11, (12) кл. общеобразовательных учреждений. 
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря  
	2011-
2015


	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	6.6.
	Применение рефлексивных форм оценки качества образовательных услуг
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря 
	2011-

  2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	

	6.7.
	Развитие новых способов исчисления образовательного рейтинга учащихся («портфель достижений»)
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря, образовательные учреждения
	2011-

  2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	

	6.8.
	Совершенствование качества работы мониторинговой службы 
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря 
	2011-

  2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	

	
	Итого по разделу VI
	
	2011
	40.0
	5.0
	
	45.0

	
	
	
	2012
	52.0
	7.0
	
	59.0

	
	
	
	2013
	65.0
	10.0
	
	75.0

	
	
	
	2014
	70.0
	13.0
	
	83.0

	
	
	
	2015
	78.0
	15.0
	
	93.0

	
	
	
	Итого
	305.0
	50.0
	
	355.0

	
	Итого по Программе
	
	2011
	1960.0
	1048.0
	25.0
	3033.0

	
	
	
	2012
	3792.0
	2078.0
	35.0
	5905.0

	
	
	
	2013
	4905.0
	888.0
	60.0
	5853.0

	
	
	
	2014
	5500.0
	1054.0
	70.0
	6624.0

	
	
	
	2015
	6108.0
	1217.0
	75.0
	7400.0

	
	
	
	Итого
	22265.0
	6285.0
	265.0
	28815.0


Приложение N 3
к городской целевой программе 

«Развитие образования в 

городе Алатыре на 2011-2015 годы»
Подпрограмма 
"Развитие системы дошкольного образования в городе Алатыре на 2011-2015 годы "  городской целевой программы «Развитие образования в городе Алатыре на 2011-2015 годы»
Паспорт подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	-
	подпрограмма "Развитие системы дошкольного образования в городе Алатыре на 2011-2015 годы "     городской целевой программы «Развитие образования в городе Алатыре на 2011-2015 годы»


	Основание для принятия решения о разработке подпрограммы
	-
	Указ Президента Чувашской Республики от 21 марта 2008 г. N 25 "О Стратегии развития образования в Чувашской Республике до 2040 года";

постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 25 сентября 2008 г. N 293 "О республиканских целевых программах в сфере образования в Чувашской Республике "



	Государственный заказчик подпрограммы
	-
	администрация города Алатыря



	Основной разработчик подпрограммы
	-
	отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря



	Цели подпрограммы
	-
	развитие системы дошкольного образования в г.Алатыре и обеспечение государственных гарантий прав граждан на качественное и доступное дошкольное образование



	Задачи подпрограммы
	-
	обеспечение равных стартовых условий для полноценного физического и психического развития детей дошкольного возраста как основы их успешного обучения в школе;

повышение качества дошкольного образования;

совершенствование материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений



	Важнейшие целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	-
	к 2015 году .

удельный вес детей, охваченных дошкольным образованием, в общей численности детей в возрасте от 1 до 6,5 года, - увеличение на 11 процентов;

удовлетворение потребности населения в услугах дошкольных образовательных учреждений на 97 процентов;

удельный вес дошкольных образовательных учреждений, оказывающих услуги сверх стандарта дошкольного образования, - увеличение на 20 процентов;

удельный вес численности педагогов дошкольных образовательных учреждений с высшим образованием в общем числе педагогов дошкольного образования    38 процентов. 

	Сроки реализации подпрограммы


	-
	2011-2015 годы

	Объемы и источники финансирования
	-
	объем финансирования подпрограммы в 2011-2015 годах составит 161470,0 тыс. рублей, в том числе за счет средств:

республиканского бюджета - 150 000,0 тыс. рублей;

муниципального бюджета - 11 470,0 тыс. рублей.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы и показатели социальной и экономической эффективности
	-
	полное удовлетворение потребностей населения в услугах дошкольных образовательных учреждений; увеличение охвата детей организованными формами дошкольного образования до 83,5 процентов;

обеспечение дошкольных образовательных учреждений педагогами, имеющими высшее педагогическое образование,  до 38 процентов.

Социальная эффективность подпрограммы будет выражена в повышении качества услуг, предоставляемых образовательными учреждениями, реализующими программы дошкольного образования, обеспечении равных стартовых возможностей каждому дошкольнику для получения школьного образования, снижении социальной и психологической напряженности в обществе.

Экономическая эффективность подпрограммы будет достигнута за счет введения нормативного финансирования, перевода дошкольных образовательных учреждений на финансовую самостоятельность, приведения наполняемости групп в соответствие с нормативными показателями



	Система организации контроля  за выполнением подпрограммы
	-
	контроль за ходом  выполнения подпрограммы осуществляет администрация города Алатыря;

  отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря ежегодно до 1 марта представляет информацию о ходе реализации мероприятий подпрограммы, эффективности использования финансовых средств главе администрации города Алатыря, Собранию депутатов города Алатыря.



I. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма

Развитие системы дошкольного образования в городе Алатыре направлено на гармоничное, адекватное возрастным особенностям развитие детей дошкольного возраста. Дошкольное образование призвано обеспечить для каждого ребенка тот уровень развития, который позволил бы ему быть успешным в начальной школе и на последующих ступенях обучения.

Актуальность разработки подпрограммы обусловлена значительными организационными и содержательными изменениями в системе дошкольного образования, возникшими в результате социально-экономических преобразований: увеличением рождаемости детей, возрастанием потребности населения в получении разнообразных образовательных услуг для детей дошкольного возраста, увеличением числа родителей, желающих пользоваться услугами дошкольных учреждений до достижения детьми трехлетнего возраста.

В городе Алатыре создана   сеть дошкольных образовательных учреждений, которая предоставляет  спектр образовательных услуг с учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей, потребностей семьи и общества в целом. В городе  функционируют 10 дошкольных образовательных учреждений, из которых два учреждения имеют статус «Детский сад с   приоритетным направлением развития воспитанников». Практикуется использование гибкого режима пребывания для детей, не посещающих детские сады (22 ребёнка).  В помощь семьям, воспитывающим детей дома, при детских консультациях в каждом микрорайоне  созданы консультационные пункты.  Около 97 процентов детей старшего дошкольного возраста заняты различными формами предшкольной подготовки.

Однако в развитии системы дошкольного образования есть ряд проблем, требующих ускоренного решения. В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 г. N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" организация предоставления общедоступного бесплатного дошкольного образования на территории   городского округа отнесена к вопросам местного значения. Но финансовая база местного самоуправления крайне недостаточна для  обеспечения исполнения возложенных полномочий.

С 2000 года в городе отмечается значительный рост потребности населения в услугах дошкольных образовательных учреждений.

Несмотря на введение ежегодно   дополнительных мест в функционирующих детских садах, проблема ликвидации очередности в дошкольные образовательные учреждения остается   актуальной. По состоянию на 1 сентября 2010 г. очередность в дошкольные образовательные учреждения составила 214 детей. Кроме того,  в 2-ух детских садах (20%) численность детей превышает количество мест, из них   - один детский сад  укомплектован   на 110 процентов,   другой детский сад  - на 115 процентов.

С учетом нынешнего состояния муниципальной системы дошкольного образования (обеспеченность местами и охват детей), демографических перспектив предлагаются приоритетные меры, способствующие развитию сети дошкольных учреждений:

 использование  групповых помещений (16 групп на 320 мест) в функционирующих дошкольных учреждениях по назначению;

строительство 1 современного детского сада на 220 мест.

Наряду с этими затратными мерами прирост мест можно обеспечить за счет открытия дополнительных групп полного дня и групп кратковременного пребывания детей на базе действующих детских садов и свободных площадей общеобразовательных школ.

Особого внимания требует решение вопроса обеспечения доступности дошкольного образования для детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов. В настоящее время  в городе такие учреждения отсутствуют. Требуется открытие дополнительных групп для детей с нарушениями  речи. Для решения этой проблемы необходимо развивать систему инклюзивного и интегративного дошкольного образования. 

В дошкольных образовательных учреждениях ведется большая работа по оздоровлению детей. Вместе с тем в некоторых детских садах остается высоким уровень заболеваемости детей. Формирование здоровьесберегающей среды, интеграция профилактических и оздоровительных технологий в воспитательно-образовательный процесс являются одними из актуальных направлений современной системы дошкольного образования. Необходимо продолжить работу по совершенствованию организации питания детей, в том числе с учетом особенностей их здоровья.

Не менее значима проблема повышения качества дошкольного образования. Услуги, предоставляемые дошкольными образовательными учреждениями, не в полной мере отвечают меняющимся запросам родителей. Недооценка значения игры как ведущего вида деятельности в дошкольном возрасте и обогащения игровой среды может привести к серьезным упущениям в развитии ребенка. Необходимо усилить работу по созданию современной предметно-развивающей среды и оценки качества дошкольного образования, разработке системы сетевого взаимодействия дошкольных образовательных учреждений, при котором каждое образовательное учреждение выступает отдельным ресурсом для других образовательных учреждений и родителей детей дошкольного возраста. Работа детского сада должна стать открытой и доступной для объективной оценки качества дошкольного образования. Одним из приоритетов должны стать укрепление материально-технической базы и оснащение игровым оборудованием.

Серьезного внимания требует развитие речи ребенка, так как дети дошкольного возраста характеризуются повышенной чувствительностью к овладению языком.   Существует проблема обучения их грамотной речи. Эти моменты недостаточно учитываются в практике работы детских садов, ни в одном из  них в штаты не введены учителя-логопеды.

Имеются также проблемы в кадровом обеспечении дошкольных образовательных учреждений. Низкий уровень заработной платы педагогов системы дошкольного образования (в среднем в 1,5-2 раза меньше, чем у учителей) ведет к текучести кадров и не позволяет обеспечить детские сады высококвалифицированными педагогическими кадрами. Это в свою очередь ведет к снижению качества дошкольного образования. Одной из мер по улучшению этой ситуации должно стать введение новой системы оплаты труда, ориентированной на улучшение качества и результативности труда.

Существующие организационные формы дошкольного образования не удовлетворяют полностью растущие потребности населения. Требуется создание дополнительных альтернативных форм дошкольного образования (семейные детские сады, домашние детские сады, центры игровой поддержки и др.). Для эффективного развития сети альтернативных форм дошкольного образования необходимо привлечь организации разной формы собственности.

Дошкольное образование позволяет обеспечить ребенку полноценное детство, социальную адаптацию, качественную подготовку к обучению в школе, а родителям - реализовать право на труд, участие в общественной жизни. Оно востребовано родителями, поэтому должно быть гибким, многомодельным, отвечающим социальным запросам населения. Для решения демографических задач дошкольное образование должно стать общедоступным, место в детском саду должно быть предоставлено каждому ребенку.
Мероприятия Программы направлены на решение вышеуказанных проблем.

II. Основные цели и задачи; сроки реализации подпрограммы

Основными целями подпрограммы являются развитие системы дошкольного образования в городе Алатыре и обеспечение государственных гарантий прав граждан на качественное и доступное дошкольное образование.

Задачами подпрограммы являются обеспечение равных стартовых условий для полноценного физического и психического развития детей дошкольного возраста как основы их успешного обучения в школе; повышение качества дошкольного образования; совершенствование материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений.

Индикаторы ожидаемой эффективности реализации подпрограммы приведены в приложении N 1.

Реализация мероприятий, предусмотренных подпрограммой, будет осуществляться в 2011-2015 годах.

III. Перечень мероприятий подпрограммы

Подпрограмма включает следующие мероприятия по приоритетным направлениям развития системы дошкольного образования:

-обеспечение государственных гарантий доступности дошкольного образования;

-повышение качества системы дошкольного образования;

-стимулирование инновационной деятельности дошкольных образовательных учреждений;

-нормативно-правовое регулирование и программно-методическое обеспечение организации дошкольного образования;

-раннее сопровождение ребенка и семьи;

-создание условий для повышения профессиональной компетентности педагогов дошкольного образования;

-совершенствование материально-технической базы.

Мероприятия по реализации подпрограммы изложены в приложении N 2.

1. Обеспечение государственных гарантий доступности дошкольного образования

Цель мероприятий данного направления - максимальное удовлетворение потребности населения в услугах дошкольных образовательных учреждений.

Предусматриваются:

разработка и принятие городской программы развития дошкольного образования, обеспечивающей доступность дошкольного образования для всех категорий детей;

создание вариативной сети дошкольных образовательных учреждений, предоставляющих родителям право выбора образовательных услуг.

2. Повышение качества системы дошкольного образования

Цель мероприятий данного направления - улучшение качества образовательных услуг, предоставляемых образовательными учреждениями, реализующими общеобразовательные программы дошкольного образования.

Предусматриваются:

широкое внедрение нового поколения программно-методического обеспечения дошкольного образования;

 создание  системы оценки качества дошкольного образования;

повышение профессиональной компетентности педагогических кадров системы дошкольного образования.

3. Стимулирование инновационной деятельности дошкольных образовательных учреждений

Цель мероприятий данного направления - поддержка лучших дошкольных образовательных учреждений и лучших педагогов.

Предусматриваются:

  поддержка инновационных проектов по развитию дошкольного образования;

проведение городских конкурсов среди дошкольных образовательных учреждений и педагогов.

4. Нормативно-правовое регулирование и программно-методическое обеспечение организации дошкольного образования

Цель мероприятий данного направления - обеспечение соблюдения законодательства в области дошкольного образования.

Предусматриваются:

разработка нормативно-правовых и организационных механизмов развития новых типов и видов учреждений;

внедрение механизмов нормативного подушевого финансирования услуг дошкольного образования с учетом типов и видов учреждений.

5. Раннее сопровождение ребенка и семьи

Цель мероприятий данного направления - создание механизмов ранней диагностики и постоянного медико-психолого-педагогического сопровождения детей.

Предусматриваются:

организация комплексной ранней диагностики каждого ребенка дошкольного возраста с целью проектирования индивидуального образовательного маршрута и последующего психолого-медико-педагогического сопровождения;

развитие в дошкольных образовательных учреждениях вариативных моделей сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья.

6. Создание условий для повышения профессиональной компетентности педагогов дошкольного образования

Цель мероприятий данного направления - создание системы непрерывного образования, повышения квалификации педагогов дошкольных образовательных учреждений.

Предусматриваются:

введение новой системы оплаты труда, стимулирующих выплат по результатам труда работникам дошкольных образовательных учреждений;

оптимизация штатных расписаний дошкольных образовательных учреждений в зависимости от вида и категории;

  системная подготовка и переподготовка педагогов дошкольных образовательных учреждений.

7. Совершенствование материально-технической базы

Цель мероприятий данного направления - обновление материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений в соответствии с современными требованиями.

Предусматриваются:

строительство нового современного детского сада, открытие дополнительных групп в функционирующих ДОУ и текущий и капитальный ремонт существующих дошкольных образовательных учреждений;

оснащение образовательных учреждений, реализующих общеобразовательную программу дошкольного образования, современным  компьютерным и технологическим, учебно-игровым оборудованием и мебелью.

IV. Ресурсное обеспечение подпрограммы

Основными источниками финансирования подпрограммы являются средства        муниципального бюджета  города Алатыря.

Подпрограмма предусматривает программно-целевое финансирование мероприятий, что соответствует принципам формирования   бюджета города Алатыря.

Механизм привлечения и использования долевых финансовых средств республиканского бюджета определяется соответствующими соглашениями, нормативными правовыми актами Чувашской Республики и администрации города Алатыря. 
Подпрограмма предусматривает возможность софинансирования конкретных проектов и мероприятий за счет средств республиканского  бюджета в рамках действующих республиканских целевых программ.

	 Объемы затрат по источникам финансирования
	Годы реализации
	Итого

	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

 
	

	Всего

	500,0 
	2000,0
	2554,0 
	2957,0 
	153459,0 

 
	161470,0 

	
	
	
	
	
	
	

	в том числе:
республиканский бюджет
	
	
	
	
	150000,0


	150000,0



	муниципальный бюджет 


	500,0
	2000,0  
	2554,0  
	2957,0  
	3459,0

 
	11470,0 


Объемы и источники финансирования подпрограммы

                                                                                      (тыс. рублей)
Объем инвестиций и других расходов на финансирование подпрограммы может ежегодно уточняться, исходя из возможностей   бюджета города Алатыря.
V. Механизм реализации подпрограммы
 Механизм реализации подпрограммы представляет собой скоординированные по срокам и направлениям действия исполнителей, осуществляемые в рамках комплекса направлений.
 Государственным заказчиком подпрограммы является администрации города Алатыря. 

Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря ежегодно до 1 марта представляет информацию о ходе реализации мероприятий подпрограммы, эффективности использования финансовых средств главе администрации города Алатыря, Собранию депутатов.

Информация о ходе и итогах реализации подпрограммы открыта для широкой общественности и размещается на официальном сайте отдела образования и молодежной политики администрации города Алатыря.

VI. Результаты реализации подпрограммы.
Оценка социальной и экономической эффективности подпрограммы

Оценка эффективности реализации подпрограммы проводится с учетом следующих показателей:

удельный вес детей, охваченных дошкольным образованием, в общей численности детей в возрасте от 1 до 6,5 лет, - увеличение на 11 процентов;

удовлетворение потребности населения в услугах дошкольных образовательных учреждений на 97 процентов;

удельный вес дошкольных образовательных учреждений, оказывающих услуги сверх стандарта дошкольного образования, - увеличение на 20 процентов;

удельный вес численности педагогов дошкольных образовательных учреждений с высшим образованием в общем числе педагогов дошкольного образования - 38 процентов;

 Оценку эффективности расходования бюджетных средств планируется осуществлять ежегодно в течение срока реализации подпрограммы.

Предполагается, что экономическая эффективность подпрограммы будет выражена в повышении уровня жизни молодых семей, увеличении их трудового потенциала.

Социальная эффективность подпрограммы будет выражена в улучшении демографических показателей, обеспечении равных стартовых возможностей каждому дошкольнику для получения школьного образования.

Приложение N 1
к подпрограмме "Развитие системы
дошкольного образования в городе Алатыре 

на 2011-2015 годы"
городской  целевой программы
«Развитие образования в городе Алатыре

 на 2011-2015 годы»
	N п/п
	Индикаторы
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Удельный вес детей, охваченных дошкольным образованием, в общей численности детей в возрасте от 1 до 6,5 года, процентов
	72,0
	75,0
	78,0
	83,0
	83,5

	2.
	Удовлетворение потребности населения в услугах дошкольных образовательных учреждений, процентов
	87,0
	89,0
	93,0
	95,0
	97,0

	3.
	Удельный вес дошкольных образовательных учреждений, оказывающих услуги сверх стандарта дошкольного образования, процентов
	20,0
	30,0
	30,0
	340,0
	40,0

	4.
	Удельный вес численности педагогов дошкольных образовательных учреждений с высшим образованием в общем числе педагогов дошкольного образования, процентов
	34,0
	35,0
	35,0
	36,0
	38,0


Индикаторы
оценки эффективности реализации подпрограммы "Развитие системы дошкольного образования в г.Алатыре на 2011-2015 годы"  городской   целевой программы «Развитие образования в городе Алатыре на 2011-2015 годы».
Приложение N 2
к подпрограмме "Развитие системы
дошкольного образования в городе Алатыре 

на 2011-2015 годы"
городской  целевой программы
«Развитие образования в городе Алатыре

 на 2011-2015 годы»
Мероприятия подпрограммы «Развитие системы дошкольного образования в городе Алатыре на 2011-2015 годы» городской целевой программы «Развитие образования в городе Алатыре на 2011-2015 годы»
	N п/п
	Наименование мероприятий
	Исполнители
	Сроки ис-

пол-

нения (го- ды)
	Объем финансирования (тыс. рублей)

	
	
	
	
	в том числе
	всего

	
	
	
	
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	муниципальный бюджет

г.Алатыря
	

	1
	2
	3
	4
	5


	6
	7

	I. Обеспечение государственных гарантий доступности дошкольного образования 
	

	1.1.
	Реализация  городской программы  развития дошкольного образования
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря, дошкольные образовательные учреждения
	2011-2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на развитие дошкольного образования

 
	

	1.2.
	Возврат в систему дошкольного образования для использования по назначению перепрофилированных   помещений дошкольных образовательных учреждений, находящихся в    муниципальной собственности
	Администрация города Алатыря, отдел образования и молодёжной политики администрации  города Алатыря
	2011-2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на развитие дошкольного образования

 
	

	1.3.
	Использование по назначению переоборудованных групповых помещений в функционирующих   дошкольных образовательных учреждениях
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города  Алатыря, дошкольные образовательные учреждения
	2011-2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на развитие дошкольного образования

 
	

	1.4.
	Открытие дошкольных групп при общеобразовательных школах 
	Отдел образования и молодёжной политики администрации  города Алатыря, дошкольные образовательные учреждения
	2014-2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на развитие дошкольного образования

 
	

	1.5.
	Внедрение новых организационно-правовых форм организаций дошкольного образования, обеспечивающих сочетание академической автономии и государственно-общественного контроля за их деятельностью
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря,  дошкольные образовательные учреждения*
	2011-2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на развитие дошкольного образования

 
	

	1.6.
	Привлечение к сотрудничеству на договорной основе различных учредителей (частно-государственное партнёрство) для ремонта и открытия новых групп в существующих детских садах
	Отдел образования и молодёжной политики администрации  города Алатыря,  дошкольные образовательные учреждения*
	2011-2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на развитие дошкольного образования

 
	

	II. Повышение качества системы дошкольного образования

	2.1.
	Проведение ежегодного мониторинга качества дошкольного образования по направлениям:

качество образовательных услуг;

профессиональная компетентность педагогических кадров
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря ,   дошкольные образовательные учреждения
	2011
	
	  
	   

	
	
	
	2012
	 
	10,0
	10,0 

	
	
	
	2013
	 
	12,0
	12,0

	
	
	
	2014
	 
	13,0
	13,0

	
	
	
	2015
	 
	14,0
	14,0

	
	
	
	Итого
	 
	49,0
	49,0 

	2.2.
	Создание системы общественных рейтингов дошкольных образовательных учреждений
	Отдел образования и молодёжной политики администрации  города Алатыря
	2011-2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на

основную деятельность  

 
	

	2.3.
	Развитие видового многообразия дошкольных образовательных учреждений с учетом контингента воспитанников и запросов их родителей
	Отдел образования и молодёжной политики администрации  города Алатыря ,   дошкольные образовательные учреждения
	2013-2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на развитие дошкольного образования

 
	

	2.4.
	Разработка и внедрение системы мер по оздоровлению дошкольников в летний период
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря, дошкольные образовательные учреждения
	2011-2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на развитие дошкольного образования

   
	

	2.5.
	Обеспечение сбалансированного питания детей дошкольного возраста в образовательных учреждениях, реализующих общеобразовательную программу дошкольного образования
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря, дошкольные образовательные учреждения
	2011-2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на развитие дошкольного образования

  
	

	2.6.
	Расширение спектра дополнительных образовательных услуг на базе дошкольных образовательных учреждений в соответствии с запросами родителей и детей
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря, дошкольные образовательные учреждения
	2011-2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность

 
	

	2.7.
	Создание системы государственно-общественного управления в дошкольных образовательных учреждениях
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря, дошкольные образовательные учреждения
	2011-2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность

 
	

	
	Всего по разделу II
	
	2011
	
	 
	 

	
	
	
	2012
	 
	10,0
	10,0

	
	
	
	2013
	 
	12,0
	12,0

	
	
	
	2014
	 
	13,0
	13,0

	
	
	
	2015
	 
	14,0
	14,0

	
	
	
	Итого
	 
	49,0
	49,0

	III. Стимулирование инновационной деятельности дошкольных образовательных учреждений

	3.1.
	Поддержка лучших дошкольных образовательных учреждений и лучших педагогов (гранты и денежные поощрения, республиканские и муниципальные конкурсы)
	Администрация города Алатыря, отдел образования и молодёжной политики администрации  города Алатыря
	2011
	
	500,0
	500,0

	
	
	
	2012
	 
	500,0
	500,0

	
	
	
	2013
	 
	500,0
	500,0

	
	
	
	2014
	 
	500,0
	500,0

	
	
	
	2015
	 
	500,0
	500,0

	
	
	
	Итого
	 
	2500 
	2500 

	3.2.
	Организация научно-методического сопровождения системы дошкольного образования
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города  Алатыря   
	2011-2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность

 
	

	3.3.
	Создание муниципальных экспериментальных площадок для внедрения результатов научных исследований в практику дошкольного образования
	Отдел образования и молодёжной политики администрации  города Алатыря
	2011 
	
	 
	 

	
	
	
	2012
	 
	10,0
	10,0

	
	
	
	2013
	 
	10,0
	10,0

	
	
	
	2014
	 
	10,0
	10,0

	
	
	
	2015
	 
	10,0
	10,0

	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	Итого
	
	40,0
	40,0

	3.4.
	Городской конкурс проектов по благоустройству территорий дошкольных образовательных учреждений, участие в  республиканском  конкурсе
	Отдел образования  и молодёжной политики администрации города Алатыря,   дошкольные образовательные учреждения
	2011
	
	 
	

	
	
	
	2012
	 
	30,0
	30,0

	
	
	
	2013
	 
	30,0
	30,0

	
	
	
	2014
	 
	30,0
	30,0

	
	
	
	2015
	     
	30,0
	30,0

	
	
	
	Итого
	 
	120,0
	120,0 

	3.5.
	Городской конкурс "Светофорик", участие в республиканском конкурсе
	Отдел образования и молодёжной политики администрации  города Алатыря, МО  МВД РФ «Алатырский» ,   дошкольные образовательные учреждения
	2011 
	
	 
	

	
	
	
	2012
	 
	20,0
	20,0

	
	
	
	2013
	 
	20,0
	20,0

	
	
	
	2014
	 
	20,0
	20,0

	
	
	
	2015
	 
	20,0
	20,0

	
	
	
	Итого
	 
	80,0
	80,0

	3.6.
	Городские  спортивно-оздоровительные игры "Малышиада", участие в республиканских играх-соревнованиях
	Отдел образования и молодёжной политики администрации  города Алатыря,  дошкольные образовательные учреждения
	2012
	 
	20,0
	20,0

	
	
	
	2014
	 
	20,0
	20,0

	
	
	
	Итого
	 
	40,0
	40,0

	3.7.
	Городской  конкурс "За здоровьем - в детский сад", участие в республиканском конкурсе
	Администрация города Алатыря, отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря
	2011 
	
	 
	

	
	
	
	2013
	 
	20,0
	20,0

	
	
	
	2015
	 
	20,0
	20,0

	
	
	
	Итого
	 
	40,0
	40,0

	3.8.
	Участие в республиканском конкурсе дошкольных образовательных учреждений, активно внедряющих в дошкольную среду национальные культурные традиции
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря,  дошкольные образовательные учреждения
	2011 
	
	 
	

	
	
	
	2012
	 
	50,0
	50,0

	
	
	
	2013
	 
	50,0
	50,0

	
	
	
	2014
	 
	50,0
	50,0

	
	
	
	2015
	 
	50,0
	50,0

	
	
	
	Итого
	 
	200,0
	200,0

	3.9.
	Развитие эффективных моделей организации предшкольного образования 
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря, дошкольные образовательные учреждения
	2011
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность


	

	
	
	
	2012
	
	

	
	
	
	2013
	
	

	
	
	
	2014
	
	

	
	
	
	2015
	
	

	
	
	
	 
	
	

	3.10.
	 Развитие и  поддержка вариативных форм дошкольного образования, новых моделей (семейный детский сад, домашний детский сад и др.)
	 Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря, дошкольные образовательные учреждения
	2011 
	
	  
	

	
	
	
	2012
	 
	100,0
	100,0

	
	
	
	2013
	 
	100,0
	100,0

	
	
	
	2014
	 
	100,0
	100,0

	
	
	
	2015
	 
	100,0
	100,0

	
	
	
	Итого
	 
	400,0
	400,0 

	
	Всего по разделу III
	
	2011
	
	500,0
	500,0 

	
	
	
	2012
	 
	730,0 
	 730,0 

	
	
	
	2013
	 
	730,0 
	730,0  

	
	
	
	2014
	 
	730,0 
	 730,0 

	
	
	
	2015
	 
	730,0 
	730,0  

	
	
	
	Итого
	 
	3420,0   
	3420,0   

	IV. Нормативно-правовое регулирование и программно-методическое обеспечение организации дошкольного образования

	4.1.
	Обеспечение соблюдения нормативов градостроительного проектирования  в части строительства дошкольных образовательных учреждений
	Администрация города Алатыря, отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря  
	 2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	

	4.2.
	Разработка и утверждение муниципальных нормативов обеспеченности населения местами в образовательных учреждениях, реализующих общеобразовательную программу дошкольного образования
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря
	2011-2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	

	4.3.
	Разработка и утверждение муниципальных нормативов финансирования дошкольных образовательных учреждений в зависимости от вида и категории
	Администрация города Алатыря, отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря
	2011-2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	

	4.4.
	Внедрение механизмов нормативного подушевого финансирования услуг дошкольного образования
	Администрация города Алатыря, отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря
	2011-2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на развитие дошкольного образования
	

	4.5.
	Внедрение республиканских комплексных оздоровительно-профилактических и педагогических технологий работы с детьми дошкольного возраста
	 Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря, дошкольные образовательные учреждения
	2012
	
	50,0
	50,0 
	

	
	
	
	2013
	
	50,0
	50,0 

	
	
	
	Итого
	
	100,0
	100,0
	

	4.6.
	  Организация интегрированных форм дошкольного образования детей с ограниченными возможностями здоровья
	Отдел образования  и молодёжной политики администрации города Алатыря, дошкольные образовательные учреждения
	2013-2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	

	
	Всего по разделу IV
	
	2011
	
	
	 
	

	
	
	
	2012
	
	50,0
	
	

	
	
	
	2013
	
	50,0
	50,0 
	

	
	
	
	Итого
	
	100, 0
	50,0 
	

	V. Раннее сопровождение ребенка и семьи
	
	
	
	
	
	 100,0

	5.1.
	Внедрение  системы образовательных услуг, обеспечивающих поддержку семейного воспитания, в первую очередь для семей с детьми до 3 лет. Создание на базе детских садов центров поддержки семейного воспитания
	Отдел образования  и молодёжной политики администрации города Алатыря, дошкольные образовательные учреждения
	2011
	
	 
	

	
	
	
	2012
	
	100,0
	100,0

	
	
	
	2013
	
	100,0
	100,0

	
	
	
	2014
	
	100,0
	100,0

	
	
	
	2015
	
	100,0
	100,0

	
	
	
	Итого
	
	400,0
	400,0

	5.2.
	Организация комплексной ранней диагностики каждого ребенка дошкольного возраста с целью проектирования индивидуального образовательного маршрута и последующего психолого-медико-педагогического сопровождения


	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря,  дошкольные образовательные учреждения
	2011
	
	 
	

	
	
	
	2012
	
	 
	 

	
	
	
	2013
	
	50,0
	50,0

	
	
	
	итого

 
	
	50,0
	50,0

	5.3.
	Создание единого банка данных о детях дошкольного возраста с ограниченными возможностями здоровья и их семьях
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря
	2012-2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	

	5.4.
	Развитие в дошкольных образовательных учреждениях вариативных моделей сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья (группы кратковременного пребывания детей)
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря, дошкольные образовательные учреждения
	2012-2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	

	5.5.
	Создание центров игровой поддержки ребенка как структурных подразделений дошкольных образовательных учреждений с целью адаптации детей раннего возраста к поступлению в дошкольные образовательные учреждения
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря, дошкольные образовательные учреждения
	2013-2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	

	5.6.
	 Создание в неспециализированных дошкольных образовательных учреждениях условий для воспитания и развития детей с ограниченными возможностями здоровья
	Администрация города Алатыря,  отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря, дошкольные образовательные учреждения
	2011-2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность


	

	
	Всего по разделу V
	
	2011
	
	 
	

	
	
	
	2012
	
	100,0
	100,0

	
	
	
	2013
	
	150,0
	150,0

	
	
	
	2014
	
	100,0
	100,0

	
	
	
	2015
	
	100,0
	100,0

	
	
	
	Итого
	
	450,0
	450,0

	VI. Создание условий для повышения профессиональной компетентности педагогов дошкольного образования

	6.1.
	Реализация подготовки, переподготовки, повышения квалификации педагогических и руководящих работников дошкольных образовательных учреждений в условиях вариативности дошкольного образования и внедрения новых педагогических и информационных технологий
	Отдел  образования и молодёжной политики администрации города Алатыря , дошкольные образовательные учреждения
	2011-2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	

	6.2.
	Создание электронной библиотеки учебно-методической литературы для педагогов системы дошкольного образования, включающей научную, учебно-методическую и справочную литературу, периодические издания, на базе информационно-методического центра отдела образования 
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря
	2011
	
	
	 

	
	
	
	2012
	
	10,0 
	10,0 

	
	
	
	2013
	
	 12,0
	 12,0

	
	
	
	2014
	
	 14,0
	 14,0

	
	
	
	2015
	
	 15,0
	 15,0

	
	
	
	Итого
	
	51,0 
	51,0 

	6.3.
	Введение новой системы дифференцированной оплаты труда, стимулирующих выплат по результатам труда работникам дошкольных образовательных учреждений
	  Администрация города Алатыря,   отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря
	2011-2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	

	6.4.
	Оптимизация штатных расписаний дошкольных образовательных учреждений в зависимости от вида и категории. Введение в штаты учителей-логопедов и специалистов для реализации приоритетных направлений развития воспитанников
	Администрация города Алатыря, отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря, дошкольные образовательные учреждения
	2011-2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	

	
	Всего по разделу VI
	
	2011
	
	 
	 

	
	
	
	2012
	
	10,0 
	10,0 

	
	
	
	2013
	
	 12,0
	 12,0

	
	
	
	2014
	
	 14,0
	 14,0

	
	
	
	2015
	
	 15,0
	 15,0

	
	
	
	Итого
	
	51,0 
	51,0 

	
	
	
	

	VII. Совершенствование материально-технической базы

	7.1.
	Создание современной материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений (строительство и реконструкция объектов, текущий и капитальный ремонт)
	Администрация города Алатыря, отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря, дошкольные образовательные учреждения
	2011
	
	
	

	
	
	
	2012
	
	1000,0
	1000,0

	
	
	
	2013
	
	1500,0
	1500,0

	
	
	
	2014
	
	2000,0
	2000,0

	
	
	
	2015
	150000,0 
	2500,0
	152 500,0

	
	
	
	итого
	150000,0
	7000,0
	157 000,0

	7.2.
	Компьютеризация дошкольных образовательных учреждений, внедрение информационных технологий в дошкольное образование
	Администрация города Алатыря, отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря, дошкольные образовательные учреждения
	2012
	
	50,0
	50,0

	
	
	
	2013
	
	50,0
	50,0

	
	
	
	2014
	
	50,0
	50,0

	
	
	
	2015
	
	50,0
	50,0

	
	
	
	Итого 
	
	200,0
	200,0

	7.3.
	Поддержка оснащения инновационных дошкольных образовательных учреждений современным учебно-игровым оборудованием, мебелью, учебно-методической литературой
	Администрация города Алатыря, отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря
	2011
	
	
	

	
	
	
	2012
	
	50,0
	50,0

	
	
	
	2013
	
	50,0
	50,0

	
	
	
	2014
	
	50,0
	50,0

	
	
	
	2015
	
	50,0
	50,0

	
	
	
	Итого
	
	200,0
	200,0

	
	Всего по разделу VII
	
	2011
	
	
	 

	
	
	
	2012
	
	1100,0 
	1100,0 

	
	
	
	2013
	
	 1600,0
	 1600,0

	
	
	
	2014
	
	 2100,0
	 2100,0

	
	
	
	2015
	150000,0 
	 2600,0
	 152 600,0

	
	
	
	Итого 
	150000,0
	7400,0
	157400,0

	
	
	
	
	
	
	

	
	Всего по подпрограмме
	
	2011
	 
	500,0 
	500,0 

	
	
	
	2012
	
	2000,0 
	2000,0 

	
	
	
	2013
	 
	2554,0 
	2554,0 

	
	
	
	2014
	 
	2957,0 
	2957,0 

	
	
	
	2015
	150000,0  
	3459,0 
	153459,0 

	
	
	
	итого
	150000,0
	11470,0
	161470,0


Приложение N 4
к городской целевой программе 

«Развитие образования в 

городе Алатыре на 2011-2015 годы»
Подпрограмма 
"Модернизация системы воспитания детей и молодежи в городе Алатыре на 2011-2015 годы» городской  целевой программы «Развитие образования в городе Алатыре  на 2011-2015 годы»

Паспорт подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	-
	подпрограмма «Модернизация системы воспитания детей и молодежи в городе Алатыре на 2011-2015 годы» городской  целевой программы «Развитие образования в городе Алатыре на 2011-2015 годы»


	Основание для принятия решения о разработке подпрограммы
	-
	Указ Президента Чувашской Республики от 21 марта 2008 г. N 25 "О Стратегии развития образования в Чувашской Республике до 2040 года";

постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 25 сентября 2008 г. N 293 «О республиканских целевых программах в сфере  образования в Чувашской Республике»


	Государственный заказчик подпрограммы
	-
	администрация города Алатыря

	Основной разработчик подпрограммы
	-
	отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря 



	Цель подпрограммы
	-
	повышение роли воспитательной составляющей в деятельности образовательных учреждений для формирования духовно- развитой, интеллектуальной, свободной и активной личности, способной к адаптации в социуме и на рынке труда



	Задачи подпрограммы
	-
	совершенствование нормативной правовой базы, регулирующей организацию воспитания и дополнительного образования детей в образовательных учреждениях;

- поддержка образовательных учреждений, реализующих эффективные программы и проекты сопровождения семейного воспитания и формирования у обучающихся культуры сохранения собственного здоровья;

-развитие социального партнерства для защиты прав несовершеннолетних, профилактики социального сиротства, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

-поддержка развития инфраструктуры воспитательных систем образовательных учреждений;

-повышение уровня профессиональной компетентности кадров, осуществляющих воспитательную деятельность;

-разработка системы научно-методического сопровождения инновационных процессов в воспитании, анализа и мониторинга воспитательной деятельности образовательных учреждений;

обеспечение функционирования информационной среды воспитательной деятельности;

-внедрение современных эффективных организационно-финансовых механизмов управления деятельностью учреждений дополнительного образования детей



	Важнейшие целевые индикаторы и показатели
	
	-объем услуг дополнительного образования, оказываемых каждому школьнику, не менее 6 часов в неделю к 2015 году;

-удельный вес детей и молодежи в возрасте 5-18 лет, охваченных услугами дополнительного образования, -100 процентов  к  2015 году;

-количество общеобразовательных учреждений , содействующих укреплению здоровья,-7  к 2015 году;

-специалистов, прошедших курсы повышения квалификации по вопросам воспитания, -100 % к 2015 году;

-доля учреждений дополнительного образования детей с эффективными организационно-финансовыми механизмами управления деятельностью- 30 процентов к 2015 году.


	Сроки реализации подпрограммы


	-
	2011-2015 годы



	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	-
	общая сумма финансирования - 6655,2тыс. рублей, в том числе за счет средств муниципального бюджета:

 2011 год -1185,4тыс. рублей;

 2012 год -1242,5 тыс. рублей;

 2013 год -1323,4 тыс. рублей;

 2014 год -1409,6 тыс. рублей;

 2015 год -1494,3 тыс. рублей;



	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы и показатели социальной и экономической эффективности
	-
	социальная эффективность:

создание системы государственной поддержки программ инновационного развития воспитательной деятельности образовательных учреждений;

-расширение возможностей обучающихся в получении услуг дополнительного образования в объеме не менее 2 часов в неделю к 2012 году и не менее 6 часов в неделю к 2015 году;

-увеличение доли детей и молодежи, получающих дополнительное образование;

-обеспечение поддержки институтов семейного воспитания;

-увеличение количества общеобразовательных учреждений, содействующих укреплению здоровья;

-повышение уровня профессиональной компетентности специалистов, осуществляющих воспитательную деятельность;

-экономическая эффективность:

-внедрение в учреждения дополнительного образования детей современных эффективных организационно-финансовых механизмов управления деятельностью

	Система организации контроля за выполнением подпрограммы
	-
	контроль за ходом  выполнения подпрограммы осуществляет администрация города Алатыря;

  отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря ежегодно до 1 марта представляет информацию о ходе реализации мероприятий подпрограммы, эффективности использования финансовых средств главе администрации города Алатыря, Собранию депутатов города Алатыря.


I. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма

Главным источником стабильного развития Республики являются интеллектуальный потенциал и активная позиция граждан. Эффективность воспитания и его социально приемлемые результаты обеспечиваются рядом факторов политического, социального, демографического, экономического и иного характера.

В Федеральной программе развития образования воспитание рассматривается как целенаправленная деятельность, осуществляемая в системе образования, ориентированная на создание условий для развития и духовно-ценностной ориентации обучающихся на основе общечеловеческих и отечественных ценностей.

Воспитательные функции в общеобразовательном учреждении выполняют все педагогические работники. Однако ключевая роль в решении задач воспитания принадлежит классному руководителю. Благодаря реализации приоритетного национального проекта "Образование" статус классного руководителя значительно повысился. Размер ежемесячного вознаграждения за выполнение функций классного руководителя за первое полугодие 2010 года составил 1252 рубля (в первом полугодии 2009 года - 1228 рублей).

В городе ведется активная работа по модернизации системы воспитания подрастающего поколения. Разработаны и внедряются в практику проекты по совершенствованию воспитательной работы. За последние  два года  проведено более 15 конкурсов на лучшие инновационные проекты в области воспитания. Каждый четвертый классный руководитель стал их участником. В 4-м муниципальном конкурсе на лучшего классного руководителя 2009 года "Самый классный классный" приняли участие 13 классных руководителей, в 5-м муниципальном конкурсе на лучшего классного руководителя 2010 года "Самый классный классный" приняли участие 16 классных руководителей. На этапах конкурса педагоги показали возможности использования информационных технологий в деятельности классного руководителя, а также результаты реализации программ индивидуального развития личности ребенка, работы классного руководителя с семьей. 

В 2008-2010 годах повысили квалификацию около 15 специалистов в области воспитания. Реализация комплексных мероприятий, направленных на повышение статуса воспитания в образовательных учреждениях и усиление взаимодействия с семьей и другими общественными институтами воспитания, находит отражение в тенденции снижения преступности среди несовершеннолетних как одного из формальных показателей оценки качества воспитательной работы. Количество несовершеннолетних участников преступлений за 2010 год сократилось на 28,7 процента по сравнению с аналогичным периодом 2007 года.

Это является и следствием повышения эффективности работы  психолого-педагогического центра отдела образования и молодёжной политики администрации города Алатыря. В последнее время ежегодно выявляются дети с ограниченными возможностями здоровья, в 2009 году - 32, в 2010 году – 28. Все это требует квалифицированного социально-педагогического и психологического сопровождения семьи. По состоянию на 1 января 2011 г. служба практической психологии образования насчитывает 3 педагога-психолога, 3 социальных педагога, 1 учителя-логопеда. В городе апробируются экспериментальные программы и проекты с использованием дистанционных форм образования и социализации детей с ограниченными возможностями здоровья.

Значительное внимание уделяется созданию целостной системы физического воспитания обучающихся, включающей урочную и внеурочную деятельность, проведение различных физкультурно-оздоровительных мероприятий (53 процента учащихся занимаются в спортивных школах, кружках, секциях и др.). Ежегодно проводится более 50 крупных спортивных мероприятий. Положительный опыт в формировании культуры здорового образа жизни накоплен педагогическими коллективами школ, содействующих укреплению здоровья.

Важным направлением является организация воспитательной деятельности в системе начального и среднего профессионального образования. Воспитание ориентировано на развитие личности будущего рабочего, удовлетворяющего требованиям современного рынка труда. Такая деятельность осуществляется в объединениях по интересам, патриотических клубах и т.п., которых насчитывается более тысячи. Органы ученического самоуправления позволяют сформировать опыт общественных отношений обучающихся.

Важнейшим ресурсом самообразования школьников, пространством его инициативного действия является дополнительное образование детей. В городе оно организовано в 9 учреждениях различной ведомственной подчиненности, в которых обучается более 3 тыс. детей и подростков. За период с 2005по 2010 год охват детей и молодежи услугами дополнительного образования вырос почти на 8 процентов. Этот вид образования социально востребован как органично сочетающий воспитание, обучение и развитие личности ребенка, обладает свойствами открытости, гибкости, мобильности, что позволяет быстро и точно реагировать на образовательный запрос семьи, обеспечить удовлетворение образовательной потребности при индивидуальной траектории. Дополнительное образование содержит более 10 направлений образовательной деятельности. В доме творчества, спортивных школах, в школе искусств и др. широко представлены спортивное (35 процентов обучающихся), художественно-эстетическое (25 процентов), культурологическое (8,5 процента) и другие направления. В 2008 году в среднем на одного школьника приходится 0,5 часа дополнительного образования в неделю. К 2012 году необходимо обеспечить за счет бюджетных средств каждому школьнику не менее 2 часов дополнительного образования в неделю, а к 2015 году - не менее 6 часов.

Более 80 процентов педагогических работников учреждений дополнительного образования имеют высшее образование. Около 50 процентов педагогов имеют первую и высшую квалификационную категорию. Преобладающее количество педагогов имеют стаж от 10 лет и выше, их более 70 процентов. 

Для развития системы детского отдыха, оздоровления и занятости детей и обеспечения непрерывного процесса творческого развития личности проводится городской конкурс на лучшую организацию воспитательной работы в пришкольных лагерях. Особое внимание уделяется профилизации их деятельности.

Кардинальное изменение ситуации в пользу усиления воспитательной составляющей системы образования сегодня возможно при условии формирования социального заказа на развитие воспитания, совершенствования нормативной правовой базы, поддержки воспитательной деятельности образовательных учреждений со стороны общества и государства, развития их материальной базы.

В повышении эффективности воспитательной работы имеется ряд проблем:

неразвитость механизмов государственно-общественного контроля осуществления воспитательной деятельности образовательными учреждениями;

дефицит профессиональных кадров для осуществления эффективной воспитательной деятельности, обеспечения единства процессов обучения и воспитания в образовательном учреждении.

Их решение предлагает комплекс мероприятий настоящей подпрограммы.

II. Цель, задачи и сроки реализации подпрограммы

Основной целью подпрограммы является повышение роли воспитательной составляющей в деятельности образовательных учреждений для формирования духовно-развитой, интеллектуальной, свободной и активной личности, способной к адаптации в социуме и на рынке труда.

Задачи подпрограммы:

-совершенствование нормативной правовой базы, регулирующей организацию воспитания и дополнительного образования детей в образовательных учреждениях;

-реализация эффективной политики инновационного развития воспитательной деятельности образовательных учреждений и гражданских институтов воспитания;

-поддержка общеобразовательных учреждений, реализующих эффективные программы и проекты сопровождения семейного воспитания и формирования у обучающихся культуры сохранения собственного здоровья;

-развитие социального партнерства для защиты прав несовершеннолетних, предотвращения (профилактики) социального сиротства, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

-поддержка развития инфраструктуры воспитательных систем образовательных учреждений;

-повышение уровня профессиональной компетентности кадров, осуществляющих воспитательную деятельность;

-разработка системы научно-методического сопровождения инновационных процессов в воспитании, анализа и мониторинга воспитательной деятельности образовательных учреждений;

-обеспечение функционирования информационной среды воспитательной деятельности;

-внедрение современных эффективных организационно-финансовых механизмов управления деятельностью учреждений дополнительного образования детей.

Реализация мероприятий, предусмотренных подпрограммой, будет осуществляться в 2011-2015 годах.

Индикаторы эффективности реализации подпрограммы приведены в приложении N 1.
III. Перечень мероприятий подпрограммы

Достижение цели и решение задач подпрограммы осуществляются путем скоординированного выполнения комплекса взаимосвязанных по срокам, ресурсам, исполнителям и результатам мероприятий.

Мероприятия подпрограммы распределены по восьми направлениям (приложение N 2).

IV. Ресурсное обеспечение подпрограммы

Выполнение подпрограммы предусматривается за счет средств муниципального бюджета.
С учетом возможностей муниципального бюджета  объемы средств, направляемые на реализацию подпрограммы, могут уточняться.

Объемы и источники финансирования подпрограммы 

	Источник финансирования
	Объемы финансирования (тыс. рублей)

	
	всего
	в том числе по годам

	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	Муниципальный  бюджет


	6655,2
	1185,4
	1242,5
	1323,4
	1409,6
	1494,3

	Итого
	6655,2
	1185,4
	1242,5
	1323,4
	1409,6
	1494,3


V. Механизм реализации подпрограммы

Механизм реализации подпрограммы представляет собой скоординированные по срокам и направлениям действия исполнителей с учетом меняющихся социально-экономических условий. В зависимости от изменения задач на разной стадии исполнения отдельные мероприятия подпрограммы могут быть заменены на другие, в большей степени отвечающие задачам конкретного периода.

 Государственным заказчиком подпрограммы является администрации города Алатыря. 

Бюджетная составляющая подпрограммы контролируется в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики.

Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря ежегодно до 1 марта представляет информацию о ходе реализации мероприятий подпрограммы, эффективности использования финансовых средств главе администрации города Алатыря, Собранию депутатов.

Информация о ходе и итогах реализации подпрограммы открыта для широкой общественности и размещается на официальном сайте отдела образования и молодежной политики администрации города Алатыря.

VI. Результаты реализации подпрограммы. 
Оценка социальной и экономической эффективности подпрограммы

Оценка эффективности реализации подпрограммы проводится на основании следующих показателей:

-социальная эффективность:

-создание системы государственной поддержки программ инновационного развития воспитательной деятельности образовательных учреждений;

-расширение возможностей обучающихся в получении услуг дополнительного образования в объеме не менее 2 часов в неделю к 2012 году и не менее 6 часов в неделю к 2015 году;

-увеличение доли детей и молодежи, получающих дополнительное образование;

-обеспечение поддержки институтов семейного воспитания;

-увеличение количества общеобразовательных учреждений, содействующих укреплению здоровья;

-повышение уровня профессиональной компетентности не менее чем 2500 специалистов, осуществляющих воспитательную деятельность;

-экономическая эффективность:

внедрение не менее чем в 30 процентах учреждений дополнительного образования детей современных эффективных организационно-финансовых механизмов управления деятельностью.

Эффективность реализации подпрограммы определяется уровнем достижения ее показателей и индикаторов.
Приложение N 1
к подпрограмме "Модернизация системы
воспитания детей и молодежи в
городе Алатыре на 2011-2015 годы"
городской  целевой программы
«Развитие образования в городе Алатыре 

на 2011-2015 годы»
Индикаторы 
эффективности реализации подпрограммы "Модернизация системы воспитания 
детей и молодежи в городе Алатыре на 2011-2015 годы" городской целевой программы «Развитие образования в городе Алатыре на 2011-2015 годы»
	Показатели
	Годы реализации подпрограммы

	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	Объем услуг дополнительного образования, оказываемых каждому школьнику, часов в неделю
	1
	2
	3
	4
	5

	Удельный вес детей и молодежи в возрасте 5-18 лет, охваченных услугами дополнительного образования, процентов
	87
	90
	92
	94
	95

	Количество общеобразовательных учреждений, содействующих укреплению здоровья, единиц
	4
	5
	6
	7
	7

	Количество специалистов, прошедших курсы повышения квалификации по вопросам воспитания, человек
	12
	13
	14
	15
	16

	Доля учреждений дополнительного образования детей с эффективными организационно-финансовыми механизмами управления деятельностью, процентов
	0
	0
	10
	10
	15


 Приложение N 2
к подпрограмме "Модернизация системы
воспитания детей и молодежи 

в городе Алатыре на 2011-2015 годы "
городской  целевой программы
«Развитие образования в городе Алатыре

 на 2011-2015 годы»
Мероприятия 
подпрограммы "Модернизация системы воспитания детей и молодежи в городе Алатыре  на 2011-2015 годы" городской целевой программы «Развитие образования в городе Алатыре  на 2011-2015 годы»

	N п/п
	Наименование мероприятий
	Исполнители
	Срок исполнения (годы)
	Объемы затрат по источникам финансирования (тыс.рублей)

	
	
	
	
	Из республиканского  Чувашской Республики бюджета (тыс. рублей)
	Из муниципального бюджета (тыс. рублей)
	Из внебюджетных источников 
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	I. Совершенствование нормативной правовой базы, регулирующей организацию воспитания и дополнительного образования детей в образовательных учреждениях

	1.1.
	Издание сборников нормативных правовых актов по вопросам воспитания и дополнительного образования детей и молодежи
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря
	2011
	-
	10,4
	-
	10,4

	
	
	
	2012
	-
	11,0
	-
	11,0

	
	
	
	2013
	-
	11,7
	-
	11,7

	
	
	
	2014
	-
	12,4
	-
	12,4

	
	
	
	2015
	-
	13,1
	-
	13,1

	
	
	
	ИТОГО
	-
	58,6
	-
	58,6

	1.2.
	Разработка и принятие муниципальных программ развития системы дополнительного образования детей, обеспечивающих доступность дополнительного образования для всех категорий детей и молодежи
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря
	2011-

2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	

	1.3.
	Разработка и принятие нормативных правовых актов по переводу учреждений дополнительного образования детей на нормативное финансирование
	Администрация города Алатыря, отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря
	2011-

2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	

	
	Всего по разделу I
	
	2011
	-
	10,4
	-
	10,4

	
	
	
	2012
	-
	11,0
	-
	11,0

	
	
	
	2013
	-
	11,7
	-
	11,7

	
	
	
	2014
	-
	12,4
	-
	12,4

	
	
	
	2015
	-
	13,1
	-
	13,1

	
	
	
	Итого
	-
	58,6
	-
	58,6

	II. Поддержка программ и проектов сопровождения семейного воспитания и формирования у обучающихся культуры сохранения собственного здоровья

	2.1.
	Проведение обучающих семинаров, конференций и т.п. по теории и практике организации воспитательной деятельности образовательных учреждений
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря
	2011
	-
	30,0
	-
	30,0

	
	
	
	2012
	-
	21,3
	-
	21,3

	
	
	
	2013
	-
	22,6
	-
	22,6

	
	
	
	2014
	-
	24,0
	-
	24,0

	
	
	
	2015
	-
	25,4
	-
	25,4

	
	
	
	Итого
	-
	123,3
	-
	123,3

	
	Всего по разделу II
	
	2011
	-
	30,0
	-
	30,0

	
	
	
	2012
	-
	21,3
	-
	21,3

	
	
	
	2013
	-
	22,6
	-
	22,6

	
	
	
	2014
	-
	24,0
	-
	24,0

	
	
	
	2015
	-
	25,4
	-
	25,4

	
	
	
	Итого
	-
	123,3
	-
	123,3

	III. Развитие социального партнерства для защиты прав несовершеннолетних, профилактики социального сиротства, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних

	3.1.
	Поддержка программ по профилактике социального сиротства, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
	Администрация города Алатыря, отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря
	2011
	-
	30,0
	-
	30,0

	
	
	
	2012
	-
	31,9
	-
	31,9

	
	
	
	2013
	-
	33,9
	-
	33,9

	
	
	
	2014
	-
	36,1
	-
	36,1

	
	
	
	2015
	-
	38,2
	-
	38,2

	
	
	
	Итого
	-
	170,1
	-
	170,1

	
	Всего по разделу III
	
	2011
	-
	30,0
	-
	30,0

	
	
	
	2012
	-
	31,9
	-
	31,9

	
	
	
	2013
	-
	33,9
	-
	33,9

	
	
	
	2014
	-
	36,1
	-
	36,1

	
	
	
	2015
	-
	38,2
	-
	38,2

	
	
	
	Итого
	-
	170,1
	-
	170,1

	IV. Развитие инфраструктуры воспитательных систем образовательных учреждений

	4.1.
	Проведение конкурса воспитательных систем образовательных учреждений, участие в республиканском конкурсе
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря
	2011
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	2012
	-
	20,0
	-
	20,0

	
	
	
	2013
	-
	21,3
	-
	21,3

	
	
	
	2014
	-
	22,6
	-
	22,6

	
	
	
	2015
	-
	23,9
	-
	23,9

	
	
	
	Итого
	-
	87,8
	-
	87,8

	4.2.
	Поддержка программ и проектов сопровождения семейного воспитания учреждений общего и дополнительного образования детей
	Администрация города Алатыря, отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря
	2011
	-
	50,0
	-
	50,0

	
	
	
	2012
	-
	50,0
	-
	50,0

	
	
	
	2013
	-
	50,0
	-
	50,0

	
	
	
	2014
	-
	60,0
	-
	60,0

	
	
	
	2015
	-
	60,0
	-
	60,0

	
	
	
	Итого
	-
	270,0
	-
	270,0

	4.3.
	Проведение городской  ярмарки методической продукции по вопросам организации воспитательной деятельности "Методическая ярмарка"
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря
	2011
	-
	20,0
	-
	20,0

	
	
	
	2012
	-
	21,3
	-
	21,3

	
	
	
	2013
	-
	22,6
	-
	22,6

	
	
	
	2014
	-
	24,0
	-
	24,0

	
	
	
	2015
	-
	25,4
	-
	25,4

	
	
	
	Итого
	-
	113,3
	-
	113,3

	Всего по разделу IV
	2011
	-
	70,0
	-
	70,0

	
	2012
	-
	91,3
	-
	91,3

	
	2013
	-
	93,9
	-
	93,9

	
	2014
	-
	106,6
	-
	106,6

	
	2015
	-
	109,3
	-
	109,3

	
	Итого
	-
	471,1
	-
	471,1

	V. Повышение уровня профессиональной компетентности кадров, осуществляющих воспитательную деятельность

	5.1.
	Организация и проведение городского этапа республиканских конкурсов профессионального мастерства:

классных руководителей "Самый классный классный";
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря
	2011
	-
	60,0
	-
	60,0

	
	
	
	2012
	-
	60,0
	-
	60,0

	
	
	
	2013
	-
	60,0
	-
	60,0

	
	
	
	2014
	-
	70,0
	-
	70,0

	
	
	
	2015
	-
	70,0
	-
	70,0

	
	
	
	Итого
	-
	320,0
	-
	320,0

	
	организаторов воспитательной деятельности в образовательных учреждениях
	
	2011
	-
	35,0
	-
	35,0

	
	
	
	2012
	-
	35,0
	-
	35,0

	
	
	
	2013
	-
	35,0
	-
	35,0

	
	
	
	2014
	-
	40,0
	-
	40,0

	
	
	
	2015
	-
	40,0
	-
	40,0

	
	
	
	Итого
	-
	185,0
	-
	185,0

	
	педагогов дополнительного образования детей; участие во всероссийском конкурсе
	
	2011
	-
	20,0
	-
	20,0

	
	
	
	2012
	-
	21,3
	-
	21,3

	
	
	
	2013
	-
	22,6
	-
	22,6

	
	
	
	2014
	-
	24,0
	-
	24,0

	
	
	
	2015
	-
	25,4
	-
	25,4

	
	
	
	Итого
	-
	113,3
	-
	113,3

	
	авторских образовательных программ дополнительного образования детей, участие во всероссийском конкурсе
	
	2011
	-
	20,0
	-
	20,0

	
	
	
	2012
	-
	20,7
	-
	20,7

	
	
	
	2013
	-
	22,6
	-
	22,6

	
	
	
	2014
	-
	24,0
	-
	24,0

	
	
	
	2015
	-
	25,4
	-
	25,4

	
	
	
	Итого
	-
	112,7
	-
	112,7

	5.2.
	Участие в системе дистанционного повышения квалификации и переподготовки специалистов по организации воспитательной деятельности, дополнительного образования детей
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря
	2011
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	2012
	-
	20,0
	-
	20,0

	
	
	
	2013
	-
	21,3
	-
	21,3

	
	
	
	2014
	-
	22,6
	-
	22,6

	
	
	
	2015
	-
	23,9
	-
	23,9

	
	
	
	Итого
	-
	87,8
	-
	87,8

	Всего по разделу V
	2011
	-
	135,0
	-
	135,0

	
	2012
	-
	157,0
	-
	157,0

	
	2013
	-
	161,5
	-
	161,5

	
	2014
	-
	180,6
	-
	180,6

	
	2015
	-
	184,7
	-
	184,7

	
	Итого
	-
	818,8
	-
	818,8

	VI. Научно-методическое сопровождение инновационных процессов в воспитании; мониторинг и анализ воспитательной деятельности образовательных учреждений

	6.1.
	Экспертиза  воспитательной деятельности  образовательных учреждений
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря
	2011
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	2012
	-
	10,0
	-
	10,0

	
	
	
	2013
	-
	10,6
	-
	10,6

	
	
	
	2014
	-
	11,2
	-
	11,2

	
	
	
	2015
	-
	11,8
	-
	11,8

	
	
	
	Итого
	-
	43,6
	-
	43,6

	6.2.
	Обеспечение функционирования системы мониторинга и оценки

результативности воспитательной деятельности образовательных учреждений;
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря
	2011
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	2012
	-
	10,0
	-
	10,0

	
	
	
	2013
	-
	10,6
	-
	10,6

	
	
	
	2014
	-
	11,2
	-
	11,2

	
	
	
	2015
	-
	11,8
	-
	11,8

	
	
	
	Итого
	-
	43,6
	-
	43,6

	
	качества, доступности, объема услуг дополнительного образования детей
	
	2011
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	2012
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	2013
	-
	10,6
	-
	10,6

	
	
	
	2014
	-
	11,2
	-
	11,2

	
	
	
	2015
	-
	11,8
	-
	11,8

	
	
	
	Итого
	-
	33,6
	-
	33,6

	6.3.
	Создание единой базы данных индивидуальных достижений обучающихся в системе дополнительного образования 
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря, образовательные учреждения
	2011
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	2012
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	2013
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	2014
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	2015
	-
	20,0
	-
	20,0

	
	
	
	Итого
	-
	20,0
	-
	20,0

	6.4.
	Организация и проведение маркетинговых исследований соответствия запросов граждан и предложений системы дополнительного образования детей
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря
	2011
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	2012
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	2013
	-
	10,6
	-
	10,6

	
	
	
	2014
	-
	11,2
	-
	11,2

	
	
	
	2015
	-
	11,8
	-
	11,8

	
	
	
	Итого
	-
	33,6
	-
	33,6

	Всего по разделу VI
	2011
	-
	-
	-
	-

	
	2012
	-
	20,0
	-
	20,0

	
	2013
	-
	42,4
	-
	42,4

	
	2014
	-
	44,8
	-
	44,8

	
	2015
	-
	67,2
	-
	67,2

	
	Итого
	-
	174,4
	-
	174,4

	VII. Функционирование информационной среды воспитательной деятельности

	7.1.
	Создание электронной библиотеки по актуальным проблемам семейного, коррекционно-развивающего воспитания детей и молодежи
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря
	2011
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	2012
	-
	15,0
	-
	15,0

	
	
	
	2013
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	2014
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	2015
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	Итого
	-
	15,0
	-
	15,0

	7.2.
	Поддержка профильного раздела республиканского образовательного интернет-портала "Воспитание и дополнительное образование детей"
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря
	2011-

2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	

	7.3.
	Внедрение системы докладов о целях и результатах деятельности по развитию системы воспитания и дополнительного образования детей
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря,

образовательные учреждения
	2011-

2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	

	Всего по разделу VII
	2011
	-
	-
	-
	-

	
	2012
	-
	15,0
	-
	15,0

	
	2013
	-
	-
	-
	-

	
	2014
	-
	-
	-
	-

	
	2015
	-
	-
	-
	-

	
	Итого
	-
	15,0
	-
	15,0

	VIII. Внедрение современных эффективных организационно-финансовых механизмов управления деятельностью учреждений дополнительного образования детей

	8.1.
	Реализация методических рекомендаций по экспертизе и утверждению программ дополнительного образования детей
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря
	2011
	-
	10,0
	-
	10,0

	
	
	
	2012
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	2013
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	2014
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	2015
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	Итого
	-
	10,0
	-
	10,0

	8.2.
	Проведение оценки экономической эффективности деятельности учреждений дополнительного образования детей
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря
	2011
	-
	10,0
	-
	10,0

	
	
	
	2012
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	2013
	-
	11,2
	-
	11,2

	
	
	
	2014
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	2015
	-
	12,6
	-
	12,6

	
	
	
	Итого
	-
	33,8
	-
	33,8

	8.3.
	Поддержка муниципальных программ развития дополнительного образования детей
	Администрация города Алатыря, отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря
	2011
	-
	230,0
	-
	230,0

	
	
	
	2012
	-
	230,0
	-
	230,0

	
	
	
	2013
	-
	230,0
	-
	230,0

	
	
	
	2014
	-
	230,0
	-
	230,0

	
	
	
	2015
	-
	230,0
	-
	230,0

	
	
	
	Итого
	-
	1150,0
	-
	1150,0

	8.4.
	Реализация методических рекомендаций по вопросам организации предоставления дополнительного образования детям
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря
	2011
	-
	15,0
	-
	15,0

	
	
	
	2012
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	2013
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	2014
	-
	17,9
	-
	17,9

	
	
	
	2015
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	Итого
	-
	32,9
	-
	32,9

	8.5.
	Проведение конкурса учреждений дополнительного образования детей, участие во всероссийском конкурсе
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря
	2011
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	2012
	-
	20,0
	-
	20,0

	
	
	
	2013
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	2014
	-
	22,6
	-
	22,6

	
	
	
	2015
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	Итого
	-
	42,6
	-
	42,6

	8.6.
	Проведение детских и молодежных творческих, интеллектуальных смотров-конкурсов, фестивалей, конференций
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря
	2011
	-
	95,0
	-
	95,0

	
	
	
	2012
	-
	95,0
	-
	95,0

	
	
	
	2013
	-
	95,0
	-
	95,0

	
	
	
	2014
	-
	95,0
	-
	95,0

	
	
	
	2015
	-
	95,0
	-
	95,0

	
	
	
	Итого
	-
	475,0
	-
	475,0

	8.7.
	Проведение новогодних праздничных представлений, участие в общероссийской новогодней елке
	Отдел образования и молодёжной политики администрации города Алатыря,

образовательные учреждения


	2011
	-
	550,0
	-
	550,0

	
	
	
	2012
	-
	550,0
	-
	550,0

	
	
	
	2013
	-
	621,2
	-
	621,2

	
	
	
	2014
	-
	639,6
	-
	639,6

	
	
	
	2015
	-
	718,8
	-
	718,8

	
	
	
	Итого
	-
	3079,6
	-
	3079,6

	Всего по разделу VIII
	2011
	-
	910,0
	-
	910,0

	
	2012
	-
	895,0
	-
	895,0

	
	2013
	-
	957,4
	-
	957,4

	
	2014
	-
	1005,1
	-
	1005,1

	
	2015
	-
	1056,4
	-
	1056,4

	
	Итого
	-
	4823,9
	-
	4823,9

	Итого по подпрограмме


	2011
	-
	1185,4
	-
	1185,4

	
	2012
	-
	1242,5
	-
	1242,5

	
	2013
	-
	1323,4
	-
	1323,4

	
	2014
	-
	1409,6
	-
	1409,6

	
	2015
	-
	1494,3
	-
	1494,3

	
	Итого
	-
	6655,2
	-
	6655,2


                                           Утверждена

                                                                           постановлением главы администрации

                        города Алатыря 
                                                                          от _________2011 г №____  (приложение N 2)
Городская целевая программа 
"Развитие единой образовательной информационной среды в городе Алатыре на 2011-2015 годы"

	Наименование Программы
	-
	городская целевая программа «Развитие  единой образовательной информационной среды в городе Алатыре на 2011-2015 годы»


	Основание для принятия решения о разработке Программы
	-
	Указ Президента Чувашской Республики от 21 марта 2008 г. N 25 "О Стратегии развития образования в Чувашской Республике до 2040 года";

постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 25 сентября 2008 г. N 293 «О республиканских целевых программах в сфере  образования в Чувашской Республике»



	Государственный заказчик Программы
	-
	администрация города Алатыря Чувашской Республики



	Основной разработчик Программы
	-
	отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря Чувашской Республики 



	Цель Программы
	-
	развитие в городе Алатыре единой образовательной информационной среды, обеспечивающей создание условий для перехода к открытому непрерывному образованию на основе информационно-коммуникационных технологий, и интеграция её с единой образовательной средой Чувашской Республики 



	Задачи Программы
	-
	поэтапный переход к системе открытого непрерывного образования на основе информационно-коммуникационных технологий (далее - ИКТ), в том числе дистанционных форм организации учебного процесса;

развитие системы информационного и организационно-методического обеспечения учебного процесса;

развитие современной системы повышения ИКТ-компетентности педагогических работников;

внедрение ИКТ в управление образованием;

интеграция образовательных учреждений г. Алатыря Чувашской Республики в российскую и мировую образовательную информационную среду



	Важнейшие целевые индикаторы и показатели
	-
	численность обучающихся в расчете на 1 персональный компьютер в общеобразовательных учреждениях 10 человек к 2015 году;

удельный вес обучающихся, охваченных мероприятиями в дистанционной форме, 60 процентов к 2015 году;

удельный вес учителей, охваченных дистанционными формами повышения квалификации, 50 процентов к 2015 году;

удельный вес образовательных учреждений, в которых внедрены ИКТ в управлении, 100 процентов к 2013 году



	Сроки реализации Программы


	-
	2011-2015 годы

	Объемы и источники финансирования
	-
	предполагаемый общий объем финансирования за 2011-2015 годы составляет 1232,0 тыс. рублей,

в том числе:

в 2011 году -  10,0 тыс. рублей;

в 2012 году -  343,0 тыс. рублей;

в 2013 году -  283,0 тыс. рублей;

в 2014 году -  293,0 тыс. рублей;

в 2015 году -  303,0 тыс. рублей;

из них средства:

муниципального бюджета -  1232,0 тыс. рублей, в том числе:

в 2011 году -  10,0 тыс. рублей;

в 2012 году -  343,0 тыс. рублей;

в 2013 году -  283,0 тыс. рублей;

в 2014 году -  293,0 тыс. рублей;

в 2015 году -  303,0 тыс. рублей;



	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы и показатели социальной и бюджетной эффективности
	-
	функционирование системы непрерывного открытого образования, включающей дистанционные технологии обучения учащихся, педагогов (доведение охвата дистанционными формами обучения до 50 процентов педагогических и руководящих работников к 2015 году; доведение охвата обучающихся мероприятиями в дистанционной форме до 60 процентов к 2015 году);

создание единого образовательного информационного пространства образовательных учреждений г. Алатыря Чувашской Республики (численность обучающихся в расчете на 1 персональный компьютер в общеобразовательных учреждениях 10 человек к 2015 году);

обеспечение перевода всех образовательных учреждений на современные и эффективные механизмы управления системой образования на основе ИКТ на 100 процентов к 2013 году



	Система организации контроля за выполнением Программы
	-
	контроль за ходом  выполнения Программы осуществляет администрация города Алатыря;

  отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря ежегодно до 1 марта представляет информацию о ходе реализации мероприятий Программы, эффективности использования финансовых средств главе администрации города Алатыря, Собранию депутатов города Алатыря.



I. Характеристика проблемы, на решение которой направлена Программа

Программа разработана на основе анализа современного состояния информатизации системы образования в городе Алатыре Чувашской Республики в соответствии с приоритетными направлениями развития образовательной системы Российской Федерации, Законом Российской Федерации "Об образовании" и Законом Чувашской Республики "Об образовании", федеральной целевой программой "Электронная Россия (2002-2010 годы)", Стратегией социально-экономического развития Чувашской Республики до 2020 года, Стратегией развития образования в Чувашской Республике до 2040 года, Республиканской целевой программой "Развитие единой образовательной информационной среды в Чувашской Республике на 2011-2020 годы".

Анализ предыдущего этапа информатизации системы образования в г. Алатыре показывает, что в последние годы удалось обеспечить высокое насыщение образовательных учреждений современным компьютерным оборудованием, появились эффективные проекты внедрения ИКТ в образовательный процесс, активно развиваются дистанционные формы обучения.

В настоящее время обеспеченность школ компьютерной техникой составляет 1 компьютер на 14 учеников. Все школы имеют доступ к сети Интернет и собственные сайты, а также набор цифровых образовательных ресурсов по основным предметам и систему их управления. Также ряд учителей общеобразовательных учреждений города имеют собственные сайты.

Отдел образования и молодежной политики принимает активное участие в  дистанционных курсах повышения квалификации педагогических работников, проводимых центром дистанционного обучения Чувашского республиканского института образования. Традиционным стало проведение городского конкурса сайтов учителей.

С 2006 года при аттестации педагогических работников учитывается ИКТ-компетентность учителя.

Существующая компьютерная база используется в организации дистанционных форм непрерывного методического и организационного сопровождения деятельности педагогов и управленцев. Педагоги активно разрабатывают цифровые образовательные ресурсы, включая в этот процесс учащихся старших классов, что стимулирует их к дальнейшему овладению интернет-технологиями.

Проведенные за последние годы мероприятия позволили втрое увеличить число педагогических работников, активно применяющих ИКТ в своей повседневной деятельности. В настоящее время успешно формируется современная инфраструктура доступа к сети Интернет компьютеров личного пользования педагогов.

Особое внимание уделяется содержательной модели информатизации образования - созданию единого информационного пространства "Учащиеся - учителя - родители - орган управления образованием - общественность", что предполагает размещение в сети Интернет достаточно полной информации о жизни образовательного учреждения и имеет существенное значение для реализации модели открытой, "прозрачной" школы. Начат процесс внедрения указанной модели и в систему дошкольного образования.

Необходимо отметить, что процесс информатизации образования сталкивается с объективными и субъективными трудностями. В настоящее время, несмотря на хорошие показатели обеспеченности оборудованием, информационные технологии в образовательном процессе не стали ведущими, не удалось создать эффективную систему активного применения ИКТ в обучении и воспитании учащихся, управленческой деятельности.

Реализация настоящей Программы позволит обеспечить дальнейшее развитие процессов информатизации образования в городе.

II. Основная цель и задачи Программы; сроки реализации Программы

Основной целью Программы является развитие в г. Алатыре единой образовательной информационной среды, обеспечивающей создание условий для перехода к открытому непрерывному образованию на основе ИКТ.

Достижение этой цели предполагает решение следующих приоритетных задач:

поэтапный переход к системе открытого непрерывного образования на основе ИКТ, в том числе дистанционных форм организации учебного процесса;

развитие системы информационного и организационно-методического обеспечения учебного процесса;

развитие современной системы повышения ИКТ-компетентности педагогических работников;

внедрение ИКТ в управление образованием;

интеграция образовательных учреждений г. Алатыря в республиканскую, российскую и мировую образовательную информационную среду.

Реализация мероприятий, предусмотренных Программой, будет осуществляться в 2011-2015 годах.

Эффективность реализации Программы определяется перечнем индикаторов, представленных в приложении N 1.

III. Перечень программных мероприятий

            Достижение цели и решение задач Программы осуществляются путем скоординированного выполнения комплекса взаимосвязанных по срокам, ресурсам, исполнителям и результатам мероприятий.

Мероприятия Программы распределены по 4 направлениям (приложение N 2):

-интеграция образовательных учреждений города Алатыря в республиканскую, российскую и мировую образовательную информационную среду;

-внедрение современных ИКТ в образовательный процесс;

-формирование информационно-коммуникационной инфраструктуры образовательных учреждений;

-формирование механизмов стимулирования активизации использования ИКТ в системе образования.

IV. Ресурсное обеспечение Программы

Основными источниками финансирования Программы являются:

средства муниципального бюджета города Алатыря;

внебюджетные источники.

Программа предусматривает программно-целевое финансирование мероприятий, что соответствует принципам формирования республиканского бюджета Чувашской Республики и муниципального бюджета города  Алатыря.

Объемы и источники финансирования Программы

	Годы реализации
	Объемы затрат по источникам финансирования (тыс. рублей)

	
	муниципальный бюджет 
г. Алатыря
	внебюджетные источники
	всего

	2011
	10,0
	0,0
	10,0

	2012
	343,0
	0,0
	343,0

	2013
	283,0
	0,0
	283,0

	2014
	293,0
	0,0
	293,0

	2015
	303,0
	0,0
	303,0

	Итого
	1232,0
	0,0
	1232,0


Объем инвестиций и других расходов на реализацию Программы может ежегодно уточняться, исходя из возможностей республиканского бюджета Чувашской Республики и муниципального бюджета города Алатыря.

V. Механизм реализации Программы

Механизм реализации Программы представляет собой скоординированные по срокам и направлениям действия исполнителей с учетом меняющихся социально-экономических условий. В зависимости от изменения задач на разной стадии исполнения отдельные мероприятия Программы могут быть заменены на другие, в большей степени отвечающие задачам конкретного периода.

Государственным заказчиком Программы является администрации города Алатыря. Бюджетная составляющая Программы контролируется в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики.

           Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря ежегодно до 1 марта представляет информацию о ходе реализации мероприятий Программы, эффективности использования финансовых средств главе администрации города Алатыря, Собранию депутатов.

Информация о ходе и итогах реализации Программы открыта для широкой общественности и размещается на официальном сайте отдела образования и молодежной политики администрации города Алатыря.

VI. Результаты реализации Программы. 
Оценка социальной и экономической эффективности Программы

Оценка эффективности реализации Программы проводится на основании следующих показателей:

численность обучающихся в расчете на 1 персональный компьютер в общеобразовательных учреждениях 10 человек к 2015 году;

удельный вес обучающихся, охваченных мероприятиями в дистанционной форме, 60 процентов к 2015 году;

удельный вес учителей, охваченных дистанционными формами повышения квалификации, 50 процентов к 2015 году;

удельный вес образовательных учреждений, в которых внедрены ИКТ в управлении, 100 процентов к 2013 году.

Социальная эффективность будет выражена в создании условий для получения непрерывного образования с использованием ИКТ для всех обучающихся.

Предполагается, что общий экономический эффект от реализации мероприятий Программы будет достигнут за счет создания единого образовательного информационного пространства, обеспечивающего доступность образовательных услуг различным социальным группам населения, перехода на современный механизм управления образованием на основе средств ИКТ, обеспечения открытости информационных образовательных ресурсов.

Социальная значимость полученных результатов заключается в социальной адаптации людей разных социальных групп и сокращении их информационного неравенства. Реализация мероприятий Программы позволит обеспечить повышение профессиональной компетентности педагогов, что в свою очередь будет способствовать совершенствованию системы образования в целом.

Приложение N 1
к городской целевой программе
"Развитие единой образовательной
информационной среды в городе 
Алатыре на 2011-2015 годы"
Индикаторы
оценки эффективности реализации городской целевой программы "Развитие единой образовательной информационной среды в городе Алатыре на

 2011-2015 годы"

	N п/п
	Наименование индикатора
	2010 г.
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.

	1.
	Численность обучающихся в расчете на 1 персональный компьютер в общеобразовательных учреждениях, человек
	14
	13,5
	13
	12
	11
	10

	2.
	Удельный вес обучающихся, охваченных мероприятиями в дистанционной форме, процентов
	15
	20
	30
	40
	50
	60

	3.
	Удельный вес учителей, охваченных дистанционными формами повышения квалификации, процентов
	15
	20
	25
	30
	40
	50

	4.
	Удельный вес образовательных учреждений, в которых внедрены ИКТ в управлении, процентов
	30
	50
	80
	100
	100
	100


Приложение N 2
к городской целевой программе
"Развитие единой образовательной
информационной среды в 
                                                                                                                                                             городе Алатыре на 2011-2015 годы"
	N п/п
	Наименование мероприятий
	Исполнители
	Сроки

исполнения
	Объем финансирования (тыс. рублей)

	
	
	
	
	в том числе
	всего

	
	
	
	
	муниципальный бюджет 
	внебюджетные источники
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	I. Интеграция образовательных учреждений города Алатыря в республиканскую, российскую и мировую образовательную информационную среду

	1.1.
	Поддержка образовательных учреждений в получении доступа к образовательным информационным ресурсам сети Интернет
	Администрации города Алатыря, отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2011
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2012
	80,0
	0,0
	80,0

	
	
	
	2013
	60,0
	0,0
	60,0

	
	
	
	2014
	70,0
	0,0
	70,0

	
	
	
	2015
	80,0
	0,0
	80,0

	
	
	
	Итого
	290,0
	0,0
	290,0

	1.2.
	Поддержка системы межшкольных методических центров
	Администрации города Алатыря, отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2011
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	2012
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	2013
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	2014
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	2015
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	Итого
	50,0
	0,0
	10,0

	
	Итого по разделу I
	2011
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	2012
	90,0
	0,0
	90,0

	
	
	2013
	70,0
	0,0
	70,0

	
	
	2014
	80,0
	0,0
	80,0

	
	
	2015
	90,0
	0,0
	90,0

	
	
	Итого
	340,0
	0,0
	340,0



	II. Внедрение современных информационно-коммуникационных технологий в образовательный процесс

	2.1.
	Мониторинг оценки эффективности информатизации образовательных учреждений
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2011
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2012
	15,0
	0,0
	15,0

	
	
	
	2013
	15,0
	0,0
	15,0

	
	
	
	2014
	15,0
	0,0
	15,0

	
	
	
	2015
	15,0
	0,0
	15,0

	
	
	
	Итого
	60,0
	0,0
	60,0

	2.2.
	Поддержка образовательных учреждений по использованию ИКТ в преподавании отдельных дисциплин. Распространение наработанного опыта
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2011
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2012
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	2013
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	2014
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	2015
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	Итого
	40,0
	0,0
	40,0

	2.3.
	Создание интернет-версий музеев образовательных учреждений г. Алатыря 
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря, образовательные учреждения
	2011-

2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	

	2.4.
	Проведение конкурса "Лучшая интернет-версия музея образовательного учреждения"
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2011
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2012
	5,0
	0,0
	5,0

	
	
	
	2013
	5,0
	0,0
	5,0

	
	
	
	2014
	5,0
	0,0
	5,0

	
	
	
	2015
	5,0
	0,0
	5,0

	
	
	
	Итого
	20,0
	0,0
	20,0

	2.5.
	Внедрение современных методик дистанционного обучения обучающихся с использованием социальных сервисов сети Интернет
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2011-

2016
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	

	2.6.
	Проведение конкурса цифровых образовательных ресурсов, созданных педагогами образовательных учреждений
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2011
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2012
	3,0
	0,0
	3,0

	
	
	
	2013
	3,0
	0,0
	3,0

	
	
	
	2014
	3,0
	0,0
	3,0

	
	
	
	2015
	3,0
	0,0
	3,0

	
	
	
	Итого
	12,0
	0,0
	12,0

	2.7.
	Применение системы дистанционного профильного обучения
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2013
	20,0
	0,0
	20,0

	
	
	
	2014
	20,0
	0,0
	20,0

	
	
	
	2015
	20,0
	0,0
	20,0

	
	
	
	Итого
	60,0
	0,0
	60,0

	2.8.
	Создание и функционирование сетевых сообществ учителей-предметников
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2013
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	2014
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	2015
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	Итого
	30,0
	0,0
	30,0

	
	Итого по разделу II
	2011
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	2012
	33,0
	0,0
	33,0

	
	
	2013
	63,0
	0,0
	63,0

	
	
	2014
	63,0
	0,0
	63,0

	
	
	2015
	63,0
	0,0
	63,0

	
	
	Итого
	222,0
	0,0
	222,0

	III. Формирование информационно-коммуникационной инфраструктуры образовательных учреждений

	3.1.
	Обеспечение педагогических работников школ автоматизированными рабочими местами учителя
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря, образовательные учреждения
	2011
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2012
	60,0
	0,0
	60,0

	
	
	
	2013
	60,0
	0,0
	60,0

	
	
	
	2014
	60,0
	0,0
	60,0

	
	
	
	2015
	60,0
	0,0
	60,0

	
	
	
	Итого
	240,0
	0,0
	240,0

	3.2.
	Оснащение школ, учреждений дополнительного образования детей современным мультимедийным компьютерным оборудованием, цифровыми образовательными ресурсами и лицензионным программным обеспечением
	Администрация города Алатыря, отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря, образовательные учреждения
	2011
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2012
	100,0
	0,0
	100,0

	
	
	
	2013
	30,0
	0,0
	30,0

	
	
	
	2014
	30,0
	0,0
	30,0

	
	
	
	2015
	30,0
	0,0
	30,0

	
	
	
	Итого
	190,0
	0,0
	190,0

	3.3.
	Оснащение оборудованием для организации локальных сетей общеобразовательных учреждений 
	Администрация города Алатыря,отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря, образовательные учреждения
	2011
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2012
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	2013
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	2014
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	2015
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	Итого
	40,0
	0,0
	40,0

	3.4.
	Поддержка образовательных учреждений по созданию модели "Лучшее образовательное учреждение в сфере внедрения электронного документооборота"
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2011
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2012
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	2013
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	2014
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	2015
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	Итого
	40,0
	0,0
	40,0

	
	Итого по разделу III
	2011
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	2012
	180,0
	0,0
	180,0

	
	
	2013
	110,0
	0,0
	110,0

	
	
	2014
	110,0
	0,0
	110,0

	
	
	2015
	110,0
	0,0
	110,0

	
	
	Итого
	510,0
	0,0
	510,0

	

	4.1.
	Разработка и внедрение программы конкурсной поддержки преподавателей образовательных учреждений, активно внедряющих информационно-коммуникационные технологии в образовательный процесс
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2011
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2012
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	2013
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	2014
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	2015
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	Итого
	40,0
	0,0
	40,0

	4.2.
	Организация олимпиады по информационным технологиям и программированию для обучающихся 
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря, образовательные учреждения
	2011
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2012
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	2013
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	2014
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	2015
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	Итого
	40,0
	0,0
	40,0

	4.3.
	Организация и проведение фестиваля школьных студий компьютерной графики и анимации
	Отдел образования и молодежной политики, образовательные учреждения
	2011
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2012
	5,0
	0,0
	5,0

	
	
	
	2013
	5,0
	0,0
	5,0

	
	
	
	2014
	5,0
	0,0
	5,0

	
	
	
	2015
	5,0
	0,0
	5,0

	
	
	
	Итого
	20,0
	0,0
	20,0

	4.4.
	Организация городского конкурса компьютерного творчества педагогов и обучающихся (конкурс "Лучший урок с использованием ИКТ", открытое командное первенство среди школьников по программированию и др.)
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2011
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2012
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	2013
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	2014
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	2015
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	Итого
	40,0
	0,0
	40,0

	4.5.
	Участие в межрегиональной научно-практической конференции по проблемам информатизации образования
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2011
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2012
	5,0
	0,0
	5,0

	
	
	
	2013
	5,0
	0,0
	5,0

	
	
	
	2014
	5,0
	0,0
	5,0

	
	
	
	2015
	5,0
	0,0
	5,0

	
	
	
	Итого
	20,0
	0,0
	20,0

	4.6.
	Проведение семинаров, тренингов по актуальным вопросам управления и организации системы образования в современных условиях с использованием ИКТ
	Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря
	2011-

2015
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	
	

	
	Итого по разделу IV
	2011
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	2012
	40,0
	0,0
	40,0

	
	
	2013
	40,0
	0,0
	40,0

	
	
	2014
	40,0
	0,0
	40,0

	
	
	2015
	40,0
	0,0
	40,0

	
	
	Итого
	160,0
	0,0
	160,0

	
	Итого по Программе
	2011
	10,0
	0,0
	10,0

	
	
	2012
	343,0
	0,0
	343,0

	
	
	2013
	283,0
	0,0
	283,0

	
	
	2014
	293,0
	0,0
	293,0

	
	
	2015
	303,0
	0,0
	303,0

	
	
	Итого
	1232,0
	0,0
	1232,0








