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Чувашская Республика

г. Алатырь 

ГЛАВА АДМИНИСТРАЦИИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
   от  13 мая  2005  г.




                       № 450

О Положении детского

оздоровительного 

учреждения «Янтарный»


В соответствии с утвержденной структурой самоуправления г.Алатырь





      п о с т а н о в л я ю:

         1. Утвердить прилагаемое Положение о детском оздоровительном учреждении «Янтарный» отдела по физической культуре, спорту и туризму администрации г.Алатырь.

И.о.главы администрации




В.И.Степанов

г.Алатырь

Исп.Кантышев Ю.В.

5-06-85

УТВЕРЖДЕНО

Постановление

главы администрации

г.Алатырь

от 13 мая 2005г.  N 450

                            П О Л О Ж Е Н И Е

                о детском оздоровительном учреждении "Янтарный"

                отдела по физической культуре, спорту и туризму

                   администрации г.Алатырь

                   I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.

     1.1. Детское  оздоровительное учреждение "Янтарный"  (далее  ДОУ

"Янтарный") является структурным подразделением  Отдела по физической

культуре, спорту и туризму администрации г.Алатырь и подчиняется нача-

льнику отдела.

     1.2. ДОУ  "Янтарный"  передан  на  баланс отдела  по  физической

культуре,  спорту  и  туризму администрации  г.Алатырь Постановлением 

Главы  администрации г.Алатырь от 10.04.98г.  N135 "О смене балансо-

держателей оздоровительного лагеря "Янтарный" и является муниципальным учреждением.

     1.3. ДОУ "Янтарный"  расположен по адресу:  Чувашская Республика,

Алатырский район, с.Чуварлей. Учреждение размещено в сосновом бору на

стационарной базе.

     1.4. ДОУ "Янтарный"  осуществляет  государственную политику в об-

ласти оздоровления детей, подростков и молодежи и формирования потреб-

ности в здоровом образе жизни.

     1.5. Обеспечивает реализацию ежегодных Постановлений Кабинета Ми-

нистров Чувашской Республики, Постановлений главы администрации г.Ала-

тырь "Об организации отдыха,  оздоровления и занятости детей, подрост-

ков и молодежи в летний период".

     1.6. ДОУ "Янтарный" в своей деятельности руководствуется  Консти-

туцией и  Законами Российской Федерации  и Чувашской Республики,  Ука-

зами и Распоряжениями Президента Российской Федерации и Президента Чу-

вашской Республики,  постановлениями  и  распоряжениями  Правительства

Российской Федерации и Кабинета Министров Чувашской Республики, поста-

новлениями и  распоряжениями главы Алатырской городской администрации,

решениями Собрания депутатов,  приказами начальника  отдела,  а  также

настоящим Положением.

     1.7. Организационно-методическое  руководство  деятельностью  ДОУ

"Янтарный"  осуществляет  отдел по физической культуре, спорту и туризму администрации г.Алатырь и Фонд социального страхования Чувашской Респуб-

лики.

     1.8. ДОУ "Янтарный"  осуществляет  свою деятельность во взаимодей-

ствии с соответствующими государственными, муниципальными органами  и

общественными организациями.

     1.9. Финансовая и хозяйственная деятельность  ДОУ "Янтарный" осу-

ществляется балансодержателем - Алатырским городским отделом по физи-

ческой культуре, спорту и туризму администрации г.Алатырь.

     1.10.Финансирование ДОУ "Янтарный" осуществляется за счет средств

Фонда социального  страхования  Чувашской  Республики  и  внебюджетных

средств (за реализованные путевки в ДОУ "Янтарный" предприятиям, орга-

низациям, частным лицам).

     Предельная численность его работников и фонд оплаты труда утверж-

дается отделом по физической культуре, спорту и туризму администрации 

г.Алатырь и согласуется с Фондом социального страхования Чувашской

Республики.

     1.11.Бухгалтерский  учет, отчетность  и  налогообложение  в  ДОУ

"Янтарный" ведутся в соответствии с действующим законодательством.

     1.12.Настоящее Положение утверждается Постановлением главы  адми-

нистрации г.Алатырь и начальником отдела по физической культуре,спорту 

и туризму администрации г.Алатырь.

                   II. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ.

     2.1. Основными задачами ДОУ "Янтарный" являются:

- сохранение и укрепление здоровья детей, подростков и молодежи;

- снижение заболеваемости,  сохранение и укрепление здоровья  детей  и

  подростков во всех социально-демографических группах;

- обеспечение социальной защищенности детей;

- развитие системы детского отдыха, занятости детей и подростков;

- создание условий для развития личности ребенка в каникулярный период

- организация комплекса мероприятий,  обеспечивающих совершенствование

  форм и содержания деятельности отдыха,  оздоровления и занятости де-

  тей и подростков;

- развитие творчества детей, охрана и укрепление их здоровья;

- профилактика заболеваний,  формирование здорового образа жизни, пре-

  дотвращение детского и подросткового травматизма и гибели в  канику-

  лярный период;

- снижение пристрастия к вредным привычкам.

     2.2. Основные направления работы ДОУ "Янтарный"

- отдых и оздоровление детей,  подростков и молодежи; создание условий

  для полноценного  и качественного отдыха и оздоровления детей,  под-

  ростков и молодежи в каникулярный период.

- активный отдых и туризм;

- организация и  проведение  физкультурно-оздоровительных  и  спортив-

  но-массовых мероприятий;

- медицинское обеспечение и врачебный контроль;

- внедрение нетрадиционных форм физкультурно-оздоровительной работы.

     2.3. Обеспечение сохранения и развития системы оздоровления и от-

дыха детей, подростков и молодежи в г.Алатырь в соответствии с изменя-

ющимися потребностями общества,  условиями и возможностями, складываю-

щимися в ходе экономического и социального развития:

     2.3.1. Восстановление,  сохранение, создание и улучшение деятель-

ности ДОУ "Янтарный".

     2.3. Участие в разработке и осуществлении комплекса мер по прове-

дению летнего  оздоровительного отдыха детей,  подростков и молодежи в

ДОУ "Янтарный".

     2.4. Осуществление мероприятий по сохранению и укреплению матери-

ально-технической базы ДОУ "Янтарный".

     2.5. Ведение информационно-образовательной и пропагандистской де-

ятельности по формированию здорового образа жизни.

                   III. ФУНКЦИИ. 

     3.1. Обеспечивает реализацию ежегодных Постановлений Кабинета Ми-

нистров Чувашской Республики "Об организации  отдыха,  оздоровления  и

занятости детей, подростков и молодежи в летний период".

     3.2. Разрабатывает и реализует совместно с отделом по физической

культуре,спорту и туризму администрации г.Алатырь план мероприятий по  организации  летнего  оздоровительного отдыха детей, подростков и

молодежи в г.Алатырь.

     3.3. Представляет информацию о реализации мероприятий.

                   IV. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ.

     4.1. Сроки отдыха и оздоровления детей в ДОУ "Янтарный" определя-

ются Постановлением  главы администрации г.Алатырь с учетом рекоменда-

ций органов  здравоохранения,  природно - климатических  условий и со-

ставляют в период летних каникул 21 день.

     4.2. В ДОУ "Янтарный"  с учетом возраста и интересов детей созда-

ются отряды.  Численность отряда  детей в возрасте от 10 до 15 лет со-

ставляет не более 30 человек, в возрасте от 6 до 9 лет - 25 человек.

     4.3. Содержание,  формы и методы работы в  ДОУ "Янтарный" опреде-

ляются педагогическим коллективом лагеря на принципах гуманности и де-

мократии, развития  национальных  и  культурно-исторических  традиций,

инициативы и самодеятельности с учетом интересов детей. В учреждении

должны быть созданы благоприятные возможности для  привлечения отдыха-

ющих детей к занятиям физической культурой и спортом, туризмом, приро-

доохранной работы, расширения и углубления знаний об окружающем мире,

развития творческих способностей детей, организации общественно полез-

ного труда.

     4.4. Директор и бухгалтер ДОУ "Янтарный" назначаются на должность

и освобождаются от должности начальником отдела по физической культуре,

спорту и туризму администрации г.Алатырь.

Подбор кадров осуществляет директор учреждения совместно с начальником

отдела.

     4.5. Штатное расписание ДОУ "Янтарный" утверждается Фондом социа-

льного страхования и отделом по физической культуре, спорту и туризму 

администрации г.Алатырь.

     4.6. На штатные должности в ДОУ "Янтарный" принимаются лица, дос-

тигшие 18 лет. При приеме на работу требуется медицинское заключение о

состоянии здоровья /медицинская книжка/.  Каждый работник учреждения

должен быть ознакомлен с условиями труда, правилами внутреннего распо-

рядка и своими должностными обязанностями.

     4.7. Работники ДОУ "Янтарный" несут персональную ответственность

за жизнь и здоровье детей в пределах возложенных на них обязанностей.

     4.8. Директор ДОУ "Янтарный":

     4.8.1. Обеспечивает общее руководство деятельностью учреждения,

утверждает по согласованию с отделом по физической культуре, спорту и

правила внутреннего распорядка учреждения, издает приказы и распоряже-

ния по ДОУ "Янтарный", которые регистрируются в книге приказов;

     4.8.2.Разрабатывает, и, после согласования с отделом по физичес-

кой культуре, спорту и туризму утверждает  должностные обязанности

работников учреждения, знакомит их с условиями труда, проводит

(с регистрацией  в специальном журнале) инструктаж персонала учреждения

по технике безопасности, профилактике травматизма и предупреждению несча-

стных случаев с детьми, правила поведения на воде, ведет учет детей  и

сотрудников;

     4.8.3.Распределяет обязанности  и устанавливает  степень ответст-

венности сотрудников;

     4.8.4.Создает необходимые условия для проведения воспитательной и

оздоровительной работы;

     4.8.5.Организует в соответствии  с действующим  законодательством

хозяйственную деятельность учреждения;

     4.9. Для работников ДОУ "Янтарный" устанавливается шестидневная

рабочая неделя с одним выходным днем.

     4.10. В соответствии с  действующим законодательством  работники,

принятые на работу на срок свыше двух месяцев, по окончании работы по-

лучают при увольнении компенсацию за неиспользованный отпуск пропорци-

онально отработанному времени.

     4.11. На период консервации штат ДОУ "Янтарный" определяется ба-

лансодержателем.

     4.12. Требования  к  территории,  зданиям и сооружениям,  правила

приемки  ДОУ "Янтарный" определены действующими  санитарными правилами

устройства, содержания и организации режима оздоровительных учреждений,

а также  строительными нормами и правилами.

                    V. ИМУЩЕСТВО. 

     5.1. Отдел по физической культуре, спорту и туризму администрации 

г.Алатырь закрепляет за  ДОУ "Янтарный" на праве оперативного управления движимое и недвижимое имущество.

     5.2. Имущество ДОУ "Янтарный",  закрепленное за ним на праве опе-

ративного управления, является муниципальной собственностью.

     5.3. ДОУ "Янтарный" владеет, пользуется, распоряжается закреплен-

ным за  ним на праве оперативного управления имуществом в соответствии

с назначением имущества,  уставными целями деятельности, законодатель-

ством Российской Федерации и Чувашской Республики.

     5.4. ДОУ "Янтарный" не вправе самостоятельно  сдавать  в  аренду,

передавать во временное пользование закрепленное за ним имущество.

     5.5. При  осуществлении  оперативного  управления  имуществом ДОУ

"Янтарный" обязан:

     - эффективно  использовать закрепленное за ним имущество;

     - обеспечивать  сохранность закрепленного за ним имущества по це-

левому назначению;

     - не  допускать ухудшения технического состояния имущества (кроме

нормативного износа);

     5.6. Имущество, закрепленное за ДОУ "Янтарный" на праве оператив-

ного управления,  может быть изъято как полностью,  так и частично при

нарушении условий, предусмотренных в следующих случаях:

     - при принятии учредителем решения о ликвидации, реорганизации;

     - при нарушении условий,  предусмотренных в пунктах 4.3, 4.4 нас-

тоящего раздела.

