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	ЧĂВАШ РЕСПУБЛИКИ


	
	ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА



	ЙĚПРЕÇ РАЙОНĚН 

АДМИНИСТРАЦИИ
ЙЫШĂНУ

23.06.2011   287  № 

Йěпреç поселокě
	
	АДМИНИСТРАЦИЯ

ИБРЕСИНСКОГО РАЙОНА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

23.06.2011         № 287
поселок Ибреси


О повышении оплаты труда работников муниципальных учреждений Ибресинского района Чувашской
 Республики, финансируемых за счет средств бюджета Ибресинского района Чувашской Республики

В соотвествии с постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от  15.06.2011 г. № 220 «О повышении оплаты труда работников государственных учреждений Чувашской Республики, финансируемых за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики», администрация Ибресинского района постановляет:

1. Повысить с 1 июня 2011 года на 6,5 процента размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работникам муниципальных учреждений Ибресинского района Чувашской Республики, финансируемых за счет средств бюджета Ибресинского района Чувашской Республики, установленные отраслевыми положениями об оплате труда работников муниципальных учреждений Ибресинского района Чувашской Республики, утвержденными постановлениями главы Ибресинского района.

2. Руководителям муниципальных учреждений Ибресинского района Чувашской Республики с 1 июня 2011 года обеспечить повышение окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников в размерах, указанных в пункте 1 настоящего постановления.

При повышении окладов (должностных окладов), ставок заработной платы их размеры подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличения. 

3. Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего постановления, осуществлять в пределах средств бюджета Ибресинского района Чувашской Республики на 2011 год, предусмотренных главным распорядителям средств бюджета Ибресинского района Чувашской Республики.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 июня 2011 года.

Глава администрации 
Ибресинского района                                                            А.И.Петров
