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	ЧĂВАШ РЕСПУБЛИКИ


	
	ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА



	ЙĚПРЕÇ РАЙОН 

АДМИНИСТРАЦИЙĚ 
ЙЫШĂНУ

          29.02.2012                      95 №

Йěпреç поселокě
	
	 АДМИНИСТРАЦИЯ

ИБРЕСИНСКОГО РАЙОНА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


29.02.2012                   № 95
поселок Ибреси


О районном конкурсе профессионального мастерства культорганизаторов, курирующих молодежную политику.

 В соответствии с Планом основных мероприятий в сфере молодежной политики, проводимых в 2012 году в Ибресинском районе  и во исполнение районной целевой программы «Молодежь Ибресинского района: 2011-2015 годы», утвержденной  решением  Собрания депутатов Ибресинского  района от 08.12.2010 года № 4/4  администрация Ибресинского района  ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Провести  районный конкурс профессионального мастерства культорганизаторов, курирующих молодежную политику. 

2. Утвердить положение районного конкурса профессионального мастерства культорганизаторов, курирующих молодежную политику (приложение № 1). 

3. Утвердить состав жюри  для подведения итогов конкурса профессионального мастерства культорганизаторов, курирующих молодежную политику (приложение № 2).

4. Рекомендовать главам сельских поселений обеспечить участие  представителей молодежи в конкурсе профессионального мастерства культорганизаторов, курирующих молодежную политику.  

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на и.о. начальника отдела образования администрации Ибресинского района Григорьева Н.В.  

Глава администрации

Ибресинского района 
    




                      А.И. Петров

Гурьева К.Г.
2-17-06
Приложение №1 к постановлению администрации Ибресинского района 

№   95         от     29.02.2012    года 

ПОЛОЖЕНИЕ

о районном конкурсе профессионального мастерства культорганизаторов,
 курирующих молодежную политику.

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Конкурс направлен на повышение профессионального мастерства и престижа работников сферы государственной молодежной политики, в целях реализации мероприятий в области государственной молодежной политики. 

1.2. Настоящее Положение определяет цель и задачи, категории участников, порядок проведения и подведения итогов Конкурса в 2012 году.

2. ЦЕЛИ  И  ЗАДАЧИ КОНКУРСА

2.1. Целью Конкурса является повышение социального статуса, престижа профессии работников сферы государственной молодежной политики, развитие профессиональной компетентности и стимулирование их деятельности, повышение эффективности  использования кадрового потенциала, содействие формированию кадрового резерва сферы государственной молодежной политики.

2.2. Основные задачи Конкурса:
· совершенствование ресурсного обеспечения реализации государственной молодежной политики;
· выявление лучших специалистов сферы государственной молодежной политики;
· оценка и повышение уровня профессиональной подготовки работников сферы государственной молодежной политики;
· создание системы поддержки талантливых, профессиональных специалистов по работе с молодежью;
· обмен опытом работы по вопросам реализации основных направлений государственной молодежной политики, в том числе кадрового обеспечения сферы государственной молодежной политики.
3. УЧАСТНИКИ КОНКУРСА

3.1. Участниками Конкурса являются:

культорганизаторы Ибресинского городского и сельских поселений района;

3.2. Участники Конкурса должны иметь стаж работы в сфере государственной молодежной политики не менее двух лет.

4. ОРГАНИЗАТОРЫ  КОНКУРСА

          4.1. Организаторами Конкурса выступает администрация Ибресинского района Чувашской Республики. 

Для организационно-методического обеспечения проведения Конкурса организационный комитет устанавливают порядок и сроки проведения, определяют процедуру его проведения,  порядок финансирования. 

4.2. Оргкомитет

 координирует исполнение порядка проведения Конкурса;

осуществляет сбор материалов участников Конкурса и обеспечивает условия для проведения их экспертизы;

организует церемонию награждения победителей;

обеспечивает освещение мероприятий Конкурса в  средствах массовой информации;

готовит аналитический отчет по итогам проведения Конкурса 

5. ЖЮРИ КОНКУРСА

5.1. Жюри Конкурса: 

проводит экспертизу материалов, представленных на Конкурс; 

принимает решение о победителях и призерах Конкурса;

5.2. Заседания жюри Конкурса считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины списочного состава. 

5.3. Решение жюри считается принятым, если за него проголосовало не менее половины от числа присутствующих на заседании членов жюри. Решения жюри Конкурса оформляются протоколом, который подписывается председателем (в его отсутствие – заместителем председателя) и ответственным секретарем.

6. ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ДОКУМЕНТОВ ДЛЯ УЧАСТИЯ 

В  КОНКУРСЕ
6.1. Заявки и материалы Конкурса предоставляются не позднее  20 марта 2012 г. в соответствии с перечнем на электронном и бумажном носителях, заверенные подписью и печатью руководителя организации по адресу: 429700, п.Ибреси, ул.Маресьева,49, отдел образования администрации Ибресинского района и на электронный адрес: obrazov5@ibresi.cap.ru. Конкурсные материалы, поступившие позднее 20 марта  2012 года, а также с нарушениями, не рассматриваются. Материалы, направленные на конкурс не возвращаются. 

Перечень конкурсной документации на участие в конкурсе:

заявка на участие в Конкурсе (приложение №1);

резюме конкурсанта (приложение №2), с приложением копий наградных документов;

сведения о работе культорганизатора по реализации ГМП с приложением плана  работы на текущий год и отчета о работе за 2011 год;

статьи, публикации по вопросам государственной молодежной политики в районной газете «За Победу» за 2011 год; 

наличие странички «Молодежная политика» на сайте поселения, количество новостей за 2010  и 2011 гг.

анализ участия в районных и республиканских мероприятиях за 2011 год (в табличной форме: наименование мероприятия, дата проведения, количество участников)

эссе «Мое профессиональное кредо» (не более 3 печатных страниц);

дополнительные материалы о конкурсантах (публикации в СМИ, фото-, аудио-, видеоматериалы, творческие работы и др.). 

7. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ КОНКУРСА

7.1. Победители Конкурса награждаются денежными призами и грамотами за счет средств отдела образования администрации Ибресинского района.
Оргкомитет:         

Отдел образования администрации Ибресинского района, тел. 2-17-06, Гурьева Ксения Германовна – главный специалист-эксперт отдела образования администрации Ибресинского района.

Оргкомитет  оставляет за собой право внести изменения и дополнения в данное положение.

Приложение №1 к постановлению администрации Ибресинского района 
№   95  от     29.02.2012     года 
Состав жюри  
районного конкурса профессионального мастерства культорганизаторов, 

курирующих молодежную политику
	№ п/п
	ФИО
	Должность



	1
	Григорьев Николай Васильевич
	И.о. начальника отдела образования администрации Ибресинского района



	2
	Алексеева Инна Витальевна
	Начальник отдела социального развития администрации Ибресинского района



	3
	Гурьева Ксения Германовна 
	Главный специалист-эксперт отдела образования администрации Ибресинского района



	4
	Матвеева Людмила Владимировна 
	Директор МКОУ ДОД «ДДТ»



	5
	Кириллова Татьяна Андреевна 


	Директор МБОУ ДОД «Ибресинская ДШИ»

	6
	Филиппов Анатолий Аверкиевич
	Корреспондент газеты «За Победу»




	
	Приложение № 1 к Положению 




Заявка на участие в районном конкурсе профессионального мастерства культорганизаторов, курирующих молодежную политику в Ибресинском районе
(наименование рекомендующей организации)

направляет для участия в районном конкурсе профессионального мастерства культорганизаторов, курирующих молодежную политику в Ибресинском районе 


  __________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

(Ф.И.О.  конкурсанта, место работы, должность)

Комплекс заявочных документов прилагается.

Приложение на _________ л. в 2 экз.

Руководитель 

рекомендующей организации

М.П.

	
	Приложение № 2 к Положению 




Резюме участника Конкурса

	Фамилия, имя, отчество
	

	Число, месяц, год рождения
	

	Место рождения

	

	Домашний адрес, телефон, e-mail
	

	Семейное положение

	

	Место работы, должность
	

	Образование
	Полное название образовательного учреждения, 

дата поступления/окончания
	

	
	Факультет
	

	
	Специальность
	

	
	Специализация
	

	
	Дополнительное образование: курсы, стажировки с указанием названий (в порядке значимости)
	

	
	Второе высшее образование (полное название образовательного учреждения, дата поступления/окончания) 
	

	
	Аспирантура, докторантура  с указанием специальности,  дата поступления/окончания 
	

	
	Ученая степень
	

	Опыт работы
	00.00-00.00

(год, месяц)
	Название организации 

(сфера деятельности)
	

	
	
	Должность (либо статус)
	

	
	
	Обязанности (полный перечень с указанием наиболее значимых моментов)
	

	
	00.00-00.00

(год, месяц)
	Название организации 
(сфера  деятельности)
	

	
	
	Должность  (либо статус)
	

	
	
	Обязанности (полный перечень с указанием наиболее значимых моментов)
	

	Профессиональный опыт
	участие в проектах
	

	
	знание определенной специфики
	

	
	Профессиональные 

знания и опыт
	

	Дополнительная информация
	ПК – пользователь
	

	
	Знание иностранного языка
	

	
	Сфера научного интереса 
	

	
	Другое
	

	Дата заполнения

	

	Личная подпись

	


