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	Чувашская Республика

Администрация

Красноармейского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
c. Красноармейское

03.06.2011
№

196



	О Координационном совете содействия занятости населения Красноармейского  района Чувашской Республики 


 
В соответствии со статьей 20 Закона Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации» с целью выработки согласованных решений, направленных на сохранение и развитие кадрового потенциала отраслей экономики Красноармейского района Чувашской Республики, и по реализации государственной политики в сфере занятости населения на территории Красноармейского  района администрация Красноармейского района п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемое Положение о Координационном совете содействия занятости населения Красноармейского района Чувашской Республики.

2. Утвердить состав Координационного совета содействия занятости населения Красноармейского района Чувашской Республики.
3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы по экономическим вопросам – начальника управления сельского хозяйства, экономики и развития общественной инфраструктуры администрации Красноармейского района Степанова И.В..

Глава администрации 

Красноармейского района 




В.В.Александров
УТВЕРЖДЕНО

   постановлением администрации 

   Красноармейского района.

от  03.06.2011  №  196
ПОЛОЖЕНИЕ

О КООРДИНАЦИОННОМ СОВЕТЕ СОДЕЙСТВИЯ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ

КРАСНОАРМЕЙСКОГО РАЙОНА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

 

1. Координационный совет содействия занятости населения Красноармейского  района Чувашской Республики (далее – Координационный совет) создан в соответствии со статьей 20 Закона Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации» с целью выработки согласованных решений, направленных на сохранение и развитие кадрового потенциала отраслей экономики Красноармейского района, и по реализации государственной политики в сфере занятости населения на территории Красноармейского района.

2. Координационный совет в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом Красноармейского района и иными нормативными правовыми актами Красноармейского района, настоящим Положением.

3. Координационный совет осуществляет свою деятельность во взаимодействии с администрацией Красноармейского района Чувашской Республики и органами местного самоуправления муниципальных образований Красноармейского района (далее - органы местного самоуправления), объединениями профессиональных союзов и предпринимателей, общественными организациями.

4. В состав Координационного совета входят представители администрации Красноармейского района Чувашской Республики, органов местного самоуправления, ассоциаций (союзов) предпринимателей (работодателей), профессиональных союзов, общественных организаций.

5. Персональный состав Координационного совета и Положение о Координационном совете утверждаются постановлением главы администрации Красноармейского района Чувашской Республики.

6. Координационный совет осуществляет свою деятельность на коллегиальной основе.

7. Решения, принимаемые Координационным советом, носят рекомендательный характер. По вопросам, требующим принятия решения органами местного самоуправления Красноармейского района, территориальными органами федеральных органов исполнительной власти по Красноармейскому району, Красноармейским  районным объединением организаций профсоюзов, объединениями работодателей, Координационный совет подготавливает предложения, которые в установленном порядке вносятся в администрацию Красноармейского района Чувашской Республики и в  собрание депутатов Красноармейского района в соответствии с их компетенцией и реализуются путем подготовки и принятия соответствующих актов Красноармейского  района либо принятия других решений.

8. Основными задачами Координационного совета являются:

1) оценка (сбор и анализ информации) состояния рынка труда и положения в области содействия занятости населения Красноармейского района;

2) организация взаимодействия с органами местного самоуправления, общественными объединениями, организациями, осуществляющими деятельность на территории Красноармейского района, по вопросам обеспечения на территории Красноармейского района государственных гарантий в области занятости населения, защиты от безработицы, трудовой миграции, обеспечения законных интересов вынужденных переселенцев на территории Красноармейского района;

3) выработка предложений, направленных на повышение эффективности мероприятий по содействию занятости населения Красноармейского района, реализуемых в рамках полномочий Российской Федерации в сфере содействия занятости населения, переданных для осуществления органам государственной власти субъектов Российской Федерации;

4) координация деятельности органов местного самоуправления Красноармейского  района, общественных объединений по выработке согласованных решений, направленных на сохранение и развитие кадрового потенциала Красноармейского района;

5) содействие развитию системы социального партнерства в подготовке кадров с целью обеспечения соответствия профилей обучения потребностям рынка труда.

9. Координационный совет при осуществлении своей деятельности имеет право:

1) рассматривать на заседаниях Координационного совета вопросы, относящиеся к его компетенции, приглашать на заседания Координационного совета и заслушивать представителей исполнительных органов местного самоуправления Красноармейского  района, других организаций, а также запрашивать у них и получать в установленном порядке информацию по вопросам, относящимся к компетенции Координационного совета;

2) создавать временные или постоянные рабочие группы из членов Координационного совета;

3) принимать в пределах своей компетенции решения, направленные на реализацию полномочий в сфере содействия занятости населения Красноармейского  района и кадрового обеспечения организаций Красноармейского  района;

4) готовить и направлять на рассмотрение собрания депутатов Красноармейского  района предложения по вопросам реализации государственной политики содействия занятости населения Красноармейского  района и кадрового обеспечения организаций Красноармейского района;

10. Координационный совет осуществляет свою деятельность в соответствии с планом работы, принимаемым на заседании Координационного совет и утверждаемым его председателем.

11. Основной формой работы Координационного совета являются заседания, которые проводятся в соответствии с планом работы Координационного совета.

12. Заседания Координационного совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в полугодие. О дате, времени, месте проведения и повестке дня очередного заседания Координационного совета его члены должны быть проинформированы не позднее, чем за 7 дней до предполагаемой даты его проведения.

13. Члены Координационного совета, к ведению которых относятся вопросы повестки дня, организуют и обеспечивают подготовку материалов к заседанию Координационного совета. Материалы представляются секретарю Координационного совета не позднее, чем за 10 дней до дня проведения заседания.

14. Заседания проводятся председателем Координационного совета или заместителем председателя Координационного совета и оформляются протоколами.

15. Председатель Координационного совета:

1) осуществляет общее руководство работой Координационного совета;

2) определяет и утверждает направления и план работы Координационного совета;

3) определяет дату, время и место проведения заседаний;

4) дает поручения членам Координационного совета;

5) обеспечивает осуществление контроля за исполнением принятых решений.

16. Секретарь Координационного совета:

1) составляет план работы;

2) осуществляет текущую организационную работу;

3) ведет делопроизводство Координационного совета;

4) извещает членов Координационного совета и приглашенных на его заседание о повестке дня, рассылает проекты документов, подлежащих обсуждению, и другие материалы;

5) организует подготовку заседаний Координационного совета.

17. В случае отсутствия секретаря Координационного совета его функции возлагаются председателем Координационного совета на одного из членов Координационного совета.

18. Заседание Координационного совета считается правомочным, если на нем присутствуют более половины списочного состава Координационного совета. Члены Координационного совета участвуют в заседаниях лично. В случае если член Координационного совета по какой-либо причине не может присутствовать на заседании, он обязан известить об этом секретаря Координационного совета. В этом случае член Координационного совета вправе направить на заседание своего представителя с правом изложить его точку зрения, но без права голоса.

19. Решения Координационного совета принимаются путем открытого голосования простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов Координационного совета. При равенстве голосов решающим является голос председательствующего на заседании Координационного совета.

20. Решения Координационного совета оформляются протоколами, которые подписывают председатель и секретарь Координационного совета.

21. Члены Координационного совета имеют право выражать особое мнение по отдельным вопросам, которое приобщается к протоколу в письменной форме.

22. Организационно-техническое и информационно-аналитическое обеспечение работы Координационного совета осуществляет ГУ Центр занятости населения Красноармейского района Госслужбы занятости Чувашии.

23. Реорганизация или ликвидация Координационного совета осуществляется постановлением главы администрации Красноармейского района Чувашской Республики.

УТВЕРЖДЕНО

   постановлением администрации 

   Красноармейского района.

от                        2011 г. № 

СОСТАВ

Координационного совета содействия занятости населения

Красноармейского  района Чувашской Республики

	ФИО


	Должность

	Степанов Иван 

Васильевич
	Заместитель главы администрации Красноармейского района – начальник управления сельского хозяйства, экономики и развития общественной инфраструктуры – председатель Координационного совета



	Козлов Иван 

Михайлович
	Директор ГУ Центр занятости населения Красноармейского  района Госслужбы занятости Чувашии – заместитель председателя Координационного совета 

	Сергеева Луиза 

Петровна
	Ведущий инспектор ГУ Центр занятости населения Красноармейского  района Госслужбы занятости Чувашии – секретарь Координационного совета 

	Михайлова Ангелина Васильевна 
	Начальник отдела экономики,  имущественных и земельных отношений администрации Красноармейского района – член Координационного совета

	Николаева Галина 

Ивановна 
	Председатель Координационного совета председателей профсоюзов Красноармейского района -
член Координационного совета

	Дмитриева Альбина Ильинична
	Председатель Совета Красноармейского РАЙПО (по согласованию)  - член Координационного совета

	Ермаков Эдуард 

Юрьевич
	Глава администрации Красноармейского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики (по согласованию) - член Координационного совета

	Трофимов Валерий 

Андреевич
	Генеральный директор ООО «Полигон» - член Координационного совета

	Филимонов Сергей

Константинович
	Директор МУП «ЖКХ Красноармейского района» - член Координационного совета

	Иванова Татьяна 

Николаевна
	Генеральный директор ООО «Красное Сормово» - член Координационного совета


УТВЕРЖДАЮ

Председатель Координационного совета

содействия занятости населения

Красноармейского района Чувашской Республики

____________________  И.В. Степанов
План работы Координационного совета содействия занятости населения 
Красноармейского  района Чувашской Республики

на 2011 год
  
II квартал
1. О взаимодействии ГУ Центр занятости населения Красноармейского района Госслужбы занятости Чувашии с органами местного самоуправления и организациями Красноармейского района в ходе выполнения Республиканской целевой программы дополнительных мероприятий по снижению напряженности на рынке труда Чувашской Республики на 2011 год.

(отв. ГУ Центр занятости населения Красноармейского района Госслужбы занятости Чувашии).

2. Об организации работы по временному трудоустройству несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время.

(отв. ГУ Центр занятости населения Красноармейского района Госслужбы занятости Чувашии)

3. О работе ГУ Центр занятости населения Красноармейского  района Госслужбы занятости Чувашии по повышению качества и доступности государственных услуг в сфере занятости населения.

(отв. ГУ Центр занятости населения Красноармейского района Госслужбы занятости Чувашии)
4. Об организации работы по содействию трудоустройству длительно безработных граждан.

 (отв. ГУ Центр занятости населения Красноармейского района Госслужбы занятости Чувашии)
III квартал
1. О работе ГУ Центр занятости населения Красноармейского района Госслужбы занятости Чувашии по развитию предпринимательской деятельности.

(отв. ГУ Центр занятости населения Красноармейского района Госслужбы занятости Чувашии).
2. О развитии взаимодействия ГУ Центр занятости населения Красноармейского района Госслужбы занятости Чувашии с органами местного самоуправления и организациями Красноармейского района по организации временных оплачиваемых общественных работ для трудоустройства жителей Красноармейского района.

(отв. ГУ Центр занятости населения Красноармейского района Госслужбы занятости Чувашии и органы местного самоуправления муниципальных образований Красноармейского района (по согласованию).

3. О софинансировании программ занятости населения из средств работодателей.

(отв. ГУ Центр занятости населения Красноармейского района Госслужбы занятости Чувашии и представители работодателей (по согласованию).

4. Информация о ходе выполнения решений, принятых на предыдущем заседании.

(отв. секретарь Координационного совета содействия занятости населения Красноармейского района). 

IV квартал
1. О Ведомственной целевой программе содействия занятости населения Чувашской Республики на 2011-2013 годы.

 (отв. ГУ Центр занятости населения Красноармейского района Госслужбы занятости Чувашии)

 2. О взаимодействии органов государственной власти и местного самоуправления муниципальных образований Красноармейского района в проведении работы по повышению эффективности использования собственных трудовых ресурсов.

(отв. ГУ Центр занятости населения Красноармейского района Госслужбы занятости Чувашии, органы местного самоуправления муниципальных образований Красноармейского района (по согласованию).

3. О плане работы Координационного совета на 2012 год.

(отв. секретарь Координационного совета содействия занятости населения Красноармейского района).

4. Информация о ходе выполнения решений, принятых на предыдущем заседании.

(отв. секретарь Координационного совета содействия занятости населения Красноармейского района).
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