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	Ч+ВАШ  РЕСПУБЛИКИ

Ё/РП, РАЙОНЕ 
	
	ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА ЦИВИЛЬСКИЙ РАЙОН  

	Ё/РП, РАЙОН ПУЁЛ+Х/ 

ЙЫШ+НУ

2006 ё. август=н 16-м\ш\  338№
 Ё\рп. хули
	
	ГЛАВА 

ЦИВИЛЬСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

16 августа 2006       №338
г. Цивильск


О Плане мероприятий, направленных на охрану здоровья населения 
и обеспечение санитарно-эпидемиологического благополучия 
на территории Цивильского района

В целях улучшения состояния здоровья населения Цивильского района, во исполнение решения Кабинета Министров Чувашской Республики №11/4 от 26.06.2006 г. и в целях улучшения состояния здоровья населения Цивильского района

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить План мероприятий, направленных на охрану здоровья населения и обеспечение санитарно-эпидемиологического благополучия на территории Цивильского района, составленный с учетом основных положений Государственного доклада «О состоянии здоровья населения Чувашской Республики в 2005 г.» (прилагается). 

2. МУЗ «Цивильская ЦРБ» совместно с Территориальным отделом территориального управления Роспотребнадзора по ЧР в Цивильском районе и филиалом ФГУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в ЧР - Чувашия» обеспечить выполнение районных Программ, направленных на охрану здоровья и обеспечение санитарно-эпидемиологического благополучия.

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Цивильского района по социальной политике Т.В. Тюленеву. 

Глава Цивильского района                                                                    Н.В. Евдокимов

Зам. главы по социальной политике – 
начальник отдела социального развития 
администрации Цивильского района

                                                Т.В. Тюленева

«_____» ________________ 2006г.

Управделами администрации

Цивильского района

                                                 Г.Н. Солоденова

«_____» ________________ 2006г.

Гл. специалист-юрист 

администрации Цивильского района

                                                И.Г. Юнусов

«____» _________________ 2006г.   


УТВЕРЖДЕН



Постановлением 
главы Цивильского района

№ 338 от 16.08.2006г.

ПЛАН

мероприятий, направленных на охрану здоровья населения и обеспечение санитарно-эпидемиологического благополучия на территории Цивильского района в соответствии с основными положениями государственного доклада «О состоянии здоровья населения Чувашской Республики в 2005г» 

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Срок

исполнения
	Исполнители

	I. Улучшение медико-демографической ситуации в районе

	1.1. 
	Поддержка рождаемости
	
	

	1.1.1.
	Обеспечение бесплатными комплектами новорожденных детей из асоциальных и малообеспеченных семей
	Ежегодно
	ЦРБ

	1.1.2.
	Обеспечение беременных женщин и кормящих грудью матерей до достижения детьми 6 месячного возраста препаратами железа, поливитаминами и препаратами, содержащими микронутриенты
	Ежегодно
	ЦРБ

	1.1.3.
	Обеспечение молодых семей (до достижения ими 35 лет) ипотечными кредитами для приобретения или строительства жилья
	Ежегодно
	Администра-ция района

	1.1.4.
	Обеспечение своевременного перевода беременных  женщин на легкий труд
	Постоянно
	Работода-тель

	1.1.5.
	Руководителям предприятий и учреждений предусмотреть квотирование рабочих мест для молодых кадров (до35 лет)
	Постоянно
	Работода-тель

	1.1.6.
	Предусмотреть выдачу сертификатов на посещение детских дошкольных учреждений
	С 2006г.
	Администра-ция района

	1.1.7.
	Обеспечение детей до 3-х лет бесплатными лекарственными средствами
	Постоянно
	Администра-ция района

	1.1.8.
	Обеспечение бесплатным детским питанием детей до 2-х лет
	Постоянно
	Отдел соцзащиты населения администрации района

	1.2.
	Предотвращение отрицательного воздействия детерминант, влияющих на здоровье населения, как основных факторов риска.
	
	

	1.2.1
	Профилактика  заболеваний сердечно-сосудистой системы. 


	Постоянно
	ЦРБ


	1.2.1.1.
	Совершенствование работы школ пациентов по артериальной гипертонии, создание школы активного долголетия, школ больных сердечной недостаточностью
	
	ЦРБ

	1.2.1.2.
	Работа со СМИ по пропаганде ЗОЖ: разработка медиа-плана, согласованного со всеми ведомствами: райадминистрацией, ЦРБ, ФГУ «ЦГСН», РОО,РОВД
	   Постоянно
	Администра-ция района

	1.2.1.3.
	Ежегодное обращение к руководителям предприятий и учреждений по вопросам формирования принципов солидарной ответственности общества за здоровье каждого гражданина
	Ежегодно
	ЦРБ

	1.2.1.4.
	Организация на предприятиях комнат психологической разгрузки
	С 2006г.
	Работода-тель

	1.2.1.5.
	Проведение комплекса мероприятий, направленных на борьбу с вредными факторами, оказывающими отрицательное влияние на здоровье (алкоголизм, курение, неправильное питание, азартные и компьютерные игры)
	Постоянно
	ЦРБ, сельские и городское поселения, администрация района

	1.2.1.6.
	Предусмотреть проведение физкультпауз во время рабочего дня на рабочих местах
	Ежедневно
	Работода-тель


	1.2.1.7.
	С целью снижения преступности  в районе предусмотреть обучение в образовательных учреждениях вопросам нравственности и духовности
	Постоянно
	Администра-ция образовательных учреждений

	1.2.1.8.
	Создание рабочих мест для детей и подростков во время каникул по благоустройству и озеленению населенных мест, в службе социального ухода
	С 2006г.
	Центр занятости

	1.2.1.9.
	Изучение правовых и экономических основ знаний в образовательных учреждениях
	С 2006г.
	РОО



	1.2.1.10
	Проведение комплекса мероприятий по вопросам охраны труда во всех производственных коллективах
	Постоянно
	Руководи-тель

	1.2.1.11
	С целью сокращения количества ДТП проведение комплекса мер по безопасности дорожного движения:

- благоустройство и расширение дорог;

- наличие разделительной полосы и барьеров, подземного переходов, дорожных знаков, поддержание качества дорожного покрытия, наличие «лежащих полицейских»;

- ограничение скорости движения автотранспорта по городу и густонаселенным пунктам;

- выделение и ограждение детских  игровых площадок;

- изучение в учебных учреждениях правил дорожного движения, поддержка и развитие движения ЮИДД;

- усиление травматологической службы района (укрепление МТБ ЦРБ) 
	Постоянно
	Межведом-ственная команда

	1.2.1.12
	Организация досуга среди молодежи в образовательных учреждениях, среди работающего контингента во всех трудовых коллективах.
	Постоянно
	Профсоюз-ные организации

	1.2.1.13
	Разработать и внедрить систему материальных поощрений в трудовых коллективах лиц, ведущих ЗОЖ
	С 2006г.
	Работода-тель

	1.2.1.14
	Активизация работы РОВД по привлечению к ответственности лиц, производящих и реализующих алкогольную продукцию непромышленного производства
	С 2006г.
	РОВД 

	1.2.1.15
	Строительство спортивных площадок  в микрорайонах города  - Черемушки

 и по ул.Шоссейная
	С 2006г.
	Администрация города

	1.2.1.16
	При сдаче новостроек строительными организациями предусмотреть обустройство детских площадок возле сданных многоквартирных жилых домов.
	С 2005г.
	Строитель-ные организации

	II. Заболеваемость населения

	2.1.
	С целью разряжения ситуации по заболеваемости сердечно-сосудистой системы осуществлять работу по реализации районной целевой программы «Профилактика и лечение артериальной гипертонии в Цивильском районе на 2002-2008 годы»
	Постоянно
	Администра-ция района

	2.2.
	С целью предупреждения инфекционных заболеваний в районе организовать работу в соответствии с районными целевыми программами
	Постоянно
	Администра-ция района

	2.2.1.
	Проведение мероприятий по предупреждению распространения вирусного гепатита В
	Постоянно
	Администра-ция района

	2.2.2.
	«Вакцинопрофилактика»
	Постоянно
	Администра-ция района

	2.2.3.
	«О мерах по предупреждению дальнейшего распространения заболеваний, передаваемых половым путем»
	Постоянно
	Администра-ция района

	2.2.4.
	С целью предупреждения распространенности туберкулеза среди населения района провести комплекс мер в соответствии с районной подпрограммой «Совершенствование противотуберкулезной помощи населению Цивильского района на 2005-2007годы»
	Постоянно
	Администра-ция района

	2.3.
	Профилактика алкоголизма
	
	

	2.3.1.
	Активизация деятельности ведомств, заинтересованных в борьбе с пьянством и алкоголизмом в районе
	Постоянно
	Администр-ация района

	2.3.2.
	Разработать и внедрить в трудовых коллективах систему материальных поощрений лиц, ведущих здоровый образ жизни
	С 2006г.
	Работодатель



	2.3.3.
	Внедрить во всех трудовых коллективах чествование образцовых семей на профессиональных праздниках, а в Международный День семьи и в День матери -на сцене Районного Дома культуры
	В течение года
	Администра-ция района и работодатель

	2.3.4.
	Выявление и привлечение к ответственности лиц, производящих и реализующих алкогольную продукцию и ее суррогаты на территории района
	Постоянно
	РОВД Администрация городского и сельского поселения

	2.3.5.
	Внедрить заслушивание руководителей предприятий и учреждений на заседаниях межведомственной команды по формированию здорового образа жизни среди работающих 
	Ежеквартально
	Администрация района

	2.3.6.
	Во всех организованных коллективах проводить комплекс санитарно - гигиенических мероприятий с использованием всех форм и методов, направленных на борьбу с алкоголизмом
	Постоянно
	Руководители предприятий, учреждений,

ЦРБ

РОО

	2.4.
	Пропаганда здорового образа жизни. Доступность занятий спортом
	Постоянно
	ЦРБ, РОО,

Администрация района

	2.5.
	Создание оздоровительных групп среди неработающего населения на базе спортивных залов предприятий и учреждений района на хозрасчетной основе 
	С 2006г.
	Работодатель

	III. Создание благоприятной окружающей среды на территории Цивильского района

	3.1.
	Благоустройство источников централизованного водоснабжения
	С 2006г.
	Администра-ция района

	3.2.
	Организовать  зоны строгого режима вокруг водоисточников
	С 2006г.
	Администра-ция района

	3.3.
	Организация и проведение производственного контроля за качеством атмосферного воздуха на границах санитарно-защитных зон промышленных предприятий и селитебной  зоны
	В течение года
	Администра-ции предприятий и организаций

	3.4.
	Разработать проекты санитарно-защитных зон вокруг промышленных и других предприятий, оказывающих вредное воздействие на окружающую среду.
	В течение года
	Администра-ции предприятий и организаций

	3.5. 
	Организовать вывоз и утилизацию токсических отходов всех предприятий (люминисцентные лампы, свинецсодержащие отходы и промасленные ветоши и т.д.)
	В течение года
	Администра-ции предприятий и организаций

	3.6.
	Предусмотреть выделение средств на приобретение продуктов, обогащенных микронутриентами для ДДУ, ООШ, ЛПУ
	Постоянно 
	ЦРБ

РОО

	3.7.
	Предусмотреть предприятиям пищевой промышленности  Цивильского района выработку новых видов продуктов, обогащенных микроэлементами.
	Постоянно
	Администра-ции предприятий и организаций

	3.8.
	Изыскать средства для проведения профилактики йоддефицитных состояний беременных, подростков и детей из малообеспеченных семей
	В течение года
	Администра-ции предприятий и организаций

	3.9.
	Организовать в районе экологические субботники по очистке территорий населенных мест и благоустройству
	Постоянно
	Администра-ции предприятий и организаций



	3.10.
	Проведение ежегодных традиционных конкурсов «Лучший благоустроенный населенный пункт (двор, улица, дом).
	В течение года
	Администра-ции городских и сельских поселений

	IV.Обеспечение квалификационной медицинской помощи 

населению района



	4.1.
	Совершенствование деятельности общеврачебных практик
	
	

	4.1.1.
	Открытие отделений врача общей практики (ВОП) на базе Первомайской СВА
	2006г.
	ЦРБ

	4.1.2.
	Открытие  отделение ВОП в Цивильской ЦРБ
	2006г.
	ЦРБ

	4.1.3
	Отделение  ВОП на базе Богатыревский ФАП
	2007г.
	ЦРБ

	4.1.4.
	Отделение  ВОП на базе Медикасинского ФАП
	2008г.
	ЦРБ

	4.2.
	Развивать и совершенствовать работу стационара на дому на всех врачебных участках города и села
	Постоянно
	ЦРБ

	4.3.
	Организовать работу дневного стационара при поликлинике ЦРБ на 3 койки
	2006г.
	ЦРБ

	4.4.
	Оптимизировать работу дневного стационара на базе отделений врача общей практики
	Постоянно
	ЦРБ

	4.5.
	Добиться сокращения числа вызовов «0-3» к хроническим больным на 5%
	С 2006г.
	ЦРБ

	4.6.
	Добиться сокращения числа необоснованных вызовов «0-3» на 10% 
	С 2006г.
	ЦРБ

	4.7.
	Осуществлять своевременное и надлежащее выполнение мероприятий по реализации приоритетного Национального проекта «Здоровье»
	С 2006г.
	ЦРБ

	4.8.
	Актуализировать деятельность школ пациентов  и школ здоровья во всех ЛПУ района
	Постоянно
	ЦРБ


