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          01.12.2004 г.  1126 №

01.12.2004 г. № 1126
+.м.рле хули
г. Шумерля 

	Об утверждении Положения о порядке установления права, назначения и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим муниципальной службы города Шумерля Чувашской Республики



В целях реализации  Закона Чувашской Республики от 30 мая 2003 г. № 16 «Об условиях предоставления права на пенсию за выслугу лет государственным служащим Чувашской Республики» (с изменениями от18 октября 2004 г.), Закона Чувашской Республики «О муниципальной службе в Чувашской Республике»
П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке установления права, назначения и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим муниципальной службы г.Шумерля Чувашской Республики.

2. Финансовому отделу Министерства финансов Чувашской Республики в г.Шумерле при разработке проекта бюджета города Шумерля на соответствующий год предусматривать средства на выплату пенсий по выслуге лет муниципальным служащим муниципальной службы г. Шумерля.

3. Гражданам, получавшим ежемесячную доплату к государственной пенсии, взамен указанной выплаты назначить пенсию за выслугу лет муниципальным служащим муниципальной службы по нормам, предусмотренным настоящим Положением.

4. Признать утратившим силу постановление Главы администрации г. Шумерля от 16.04.2001 г. № 36/187 «О социальных гарантиях лицам, замещавшим должность главы самоуправления г.Шумерля – главы администрации г.Шумерля, муниципальные должности муниципальной службы г.Шумерля и должности в органах государственной власти (органах самоуправления) г. Шумерля Чувашской АССР, Чувашской ССР, Чувашской Республики».
Глава администрации






        В.М. Садырга
СОГЛАСОВАНО:

	
	
	

	
	
	

	Главный специалист – юрист 

администрации города Шумерля 
	
	Ю.П. Кайнов


      УТВЕРЖДЕНО:

постановлением Главы

администрации г. Шумерля

от 01.12.2004 г. № 1126
ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке установления права, назначения и выплаты пенсии за выслугу лет 

муниципальным служащим муниципальной службы

города Шумерля Чувашской Республики.

Настоящее Положение определяет условия предоставления права на пенсию по выслуге лет муниципальным служащим г. Шумерля Чувашской Республики и порядок ее назначения и выплаты.

I. Общие положения.

1. Действие настоящего Положения распространяется на лиц, замещавших муниципальные должности муниципальной службы г. Шумерля Чувашской Республики, предусмотренные реестром муниципальных должностей муниципальной службы Чувашской Республики при наличии условий, дающих право на пенсию за выслугу лет, предусмотренных Законом Чувашской Республики от 30 мая 2003 г. № 16 «Об условиях предоставления права на пенсию за выслугу лет государственным служащим Чувашской Республики» и настоящим Положением.

2. Законодательство о пенсиях за выслугу лет муниципальным служащим муниципальной службы г. Шумерля Чувашской Республики состоит из Конституции Российской Федерации, Конституции Чувашской Республики, Федерального закона «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», Законов Чувашской Республики «О муниципальной службе в Чувашской Республике», «Об условиях предоставления права на пенсию за выслугу лет государственным служащим Чувашской Республики», иными федеральными законами и законами Чувашской Республики, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации и Кабинета Министров Чувашской Республики, Устава г. Шумерля и настоящего Положения.

3. Изменение условий и норм назначения и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим муниципальной службы, предусмотренных настоящим Положением, осуществляется путем внесения изменений и дополнений в настоящее Положение.

II.  Условия назначения и размеры пенсии за выслугу лет.

1. Пенсия за выслугу лет муниципальным служащим муниципальной службы назначается при наличии стажа муниципальной и государственной службы не менее 15 лет при увольнении с муниципальной службы г. Шумерля Чувашской Республики после 14 декабря 1996 г. по следующим основаниям:

1.1 ликвидация органов местного самоуправления г. Шумерля Чувашской Республики или иных муниципальных органов, образованных в соответствии с Конституцией Чувашской Республики и Уставом г. Шумерля, а также по сокращению штата муниципальных служащих в органах местного самоуправления г. Шумерля;

1.2 увольнению с должностей, учреждаемых в установленном законодательством Чувашской Республики порядке для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лиц, замещающих государственные должности Чувашской Республики категории «А», замещающих муниципальные должности муниципальной службы Чувашской Республики, в связи с прекращением этими лицами своих полномочий;

1.3 достижении предельного возраста, установленного законом Чувашской Республики, для замещения муниципальной должности муниципальной службы Чувашской Республики;

1.4 обнаружившемуся несоответствию замещаемой должности муниципальной службы вследствие состояния здоровья, препятствующему продолжению муниципальной службы;

1.5 увольнению по собственному желанию в связи с выходом на трудовую пенсию.

Граждане, уволенные с муниципальной службы г. Шумерля Чувашской Республики по вышеуказанным основаниям, имеют право на пенсию за  выслугу лет, если они замещали должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением.

2. Пенсия за выслугу лет устанавливается к трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», и выплачивается Администрацией г. Шумерля за счет средств городского бюджета.

3. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период замещения государственной должности Российской Федерации, государственной должности федеральной государственной службы, государственной должности Чувашской Республики, государственной должности государственной службы Чувашской Республики, выборной муниципальной должности, муниципальной должности муниципальной службы.

4. Лица, замещавшие государственные должности Чувашской Республики категории «А», определенные Законом Чувашской Республики «О государственной службе Чувашской Республике», имеют право на получение пенсии за выслугу лет за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики. Условия предоставления права на пенсию за выслугу лет указанным лицам определяются настоящим Положением.

III. Размеры пенсии за выслугу лет.

1. Муниципальным служащим муниципальной службы назначается пенсия за выслугу лет при наличии стажа  муниципальной службы не менее 15 лет в размере 45 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего за вычетом базовой и страховой частей трудовой  пенсии по старости (инвалидности), установленной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации». За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх 15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и указанных частей пенсии по старости (инвалидности) не может превышать 75 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего.

IV. Стаж муниципальной службы. Среднемесячный заработок.

1. В стаж муниципальной службы муниципального служащего включается время работы на муниципальных должностях муниципальной службы, выборных муниципальных должностях и государственных должностях.

Включение в стаж муниципальной службы иных периодов трудовой деятельности осуществляется с Федеральными законами и законами Чувашской Республики применительно к государственным служащим Чувашской Республики.


2 Среднемесячный заработок, из которого исчисляется размер пенсии муниципальных служащих муниципальной службы.

2.1. Размер пенсии за выслугу лет муниципальным служащим исчисляется из их среднемесячного заработка за последние 12 полных месяцев муниципальной службы г. Шумерля, предшествующих дню ее прекращения либо дню достижения ими возраста, дающего право на трудовую пенсию, предусмотренную Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».

2.2. Размер среднемесячного заработка, исходя из которого муниципальному служащему муниципальной службы исчисляется пенсия за выслугу лет, не может превышать 2,3 должностного оклада по замещавшейся должности муниципальной службы либо  2,3 должностного оклада, сохраненного по прежней   замещавшейся должности муниципальной службы в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и Чувашской Республики. 

V. Назначение пенсии за выслугу лет ее индексация, выплата.

1.Назначения пенсии за выслугу лет производится по заявлению  гражданина. При этом обращение за назначением пенсии за выслугу лет может осуществляться в любое время после возникновения права на пенсию за выслугу без ограничения  каким-либо сроком.

2. Пенсия за выслугу лет муниципальным служащим муниципальной службы назначается с 1-го числа месяца в котором гражданин обратился за ней, но не ранее, чем со дня возникновения права на нее.

3. Пенсия за выслугу лет муниципальным служащим муниципальной службы назначается  пожизненно.

4. Порядок назначения и выплаты пенсии за выслугу лет.

4.1. Назначения и выплата пенсии за выслугу лет производится отделом социальной защиты населения администрации г. Шумерля на основании решения комиссии по назначению пенсии за выслугу лет при администрации г. Шумерля.

4.2  Перечень документов необходимых для установления пенсии за выслугу лет:

· Заявление на имя главы администрации г. Шумерля;

· Справка о должностях, периоды службы (работы) которые включаются в стаж  муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет;

· Справка о размере среднемесячного заработка муниципального служащего за последние 12 полных месяцев  непосредственно перед увольнением  с муниципальной службы или перед назначением трудовой пенсии по старости (инвалидности);

· Копия распоряжения об увольнении с муниципальной должности;

· Копия трудовой книжки;

· Документы, подтверждающие периоды, включаемые в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет;

В том числе:

· копия военного билета;

· другие документы, подтверждающие стаж муниципальной и государственной службы (работы)

5.  Выплата пенсии за выслугу лет производится путем перечисления во вклады на лицевые счета получателей через отделения сбербанка по их месту жительства.


6.  При изменении в соответствии с законодательством Российской Федерации размера трудовой пенсии по старости (инвалидности), размер пенсии за выслугу лет пересчитывается  Администрацией г. Шумерля.


7. Пенсия за выслугу лет индексируется при централизованном повышении  денежного содержания муниципальных служащих с учетом положений, предусмотренных разделами III  и  IV настоящего Положения в порядке, установленным Кабинетом Министров Чувашской Республики.

VI. Заключительные положения.

1. Гражданам, получавшим до вступления в силу настоящего Положения ежемесячную доплату к государственной пенсии, взамен указанной выплаты назначается пенсия за выслугу лет по нормам, предусмотренным настоящим Положением.

2. В случае, если размер ранее назначенной доплаты к государственной пенсии превышает размер пенсии за выслугу лет, полагающейся по нормам настоящего Положения  пенсия, назначенная в соответствии с настоящим  Положением, выплачивается в размере ранее выплачиваемой ежемесячной доплаты к государственной.

Главе администрации г. Шумерля

________________________________

от______________________________

________________________________

________________________________

(наименование должности заявителя на день увольнения)

Домашний адрес__________________

_________________________________

тел_________________

Заявление


В соответствии с Законом Чувашской Республики «Об условиях предоставления права на пенсию за выслугу лет государственным служащим Чувашской Республики» и Положением о порядке установления права, назначения и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим муниципальной службы г. Шумерля Чувашской Республики прошу назначить мне, замещавшему должность __________________________________

(наименование  должности, 

_______________________________________________________ пенсию за выслугу лет

 на которой рассчитывается среднемесячный заработок)

муниципальным служащим муниципальной службы к трудовой пенсии по старости (инвалидности).


При замещении государственных должностей государственной службы или муниципальных должностей муниципальной службы обязуюсь в 5-дневный срок сообщить об этом в орган, осуществляющий пенсионное обеспечение.


Пенсию за выслугу лет прошу перечислять в________________________________

(сбербанк России, комбанк и др.)

№__________ на мой текущий счет № ___________________________________________


К заявлению приложены:

1) Справка о должностях, периоды службы (работы) в которых включается в стаж муниципальной для назначения пенсии по выслуге,

2) Справка о размере среднемесячного заработка муниципального служащего за последние 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением с муниципальной службы,

3) Копия приказа (распоряжения) об увольнении из муниципального органа,

4) Копия трудовой книжки,

5) Копия военного билета

«_______»______________________г. 


_____________________________

(подпись заявителя)

Заявление зарегистрировано_____________________________

Место для печати_____________________________________________________________

(подпись, инициалы и фамилия, должность работника, уполномоченного 

зарегистрировать заявление)

Справка 

о должностях, период службы (работы) в которых включается стаж 

муниципальной службы для назначения пенсии по выслуге лет.

_________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)
Замещавшего должность________________________________________

(наименование  должности)
	№

п/п
	№ записи в трудовой книжке
	Дата
	Замещаемая должность
	Наименование организации
	Продолжительность муниципальной (государственной) службы в календарном исчислении
	Стаж муниципальной (государственной) службы, принимаемой для исчисления пенсии за выслугу лет

	
	
	Год
	Месяц
	Число
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	Год
	Месяц
	Число
	Год
	Месяц
	Число

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Глава администрации 

города Шумерля










____________________________________
















(инициалы, фамилия)
«____» ______________________



место печати

Справка о размере среднемесячного заработка

муниципального служащего


Среднемесячный заработок ___________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

___________________________________________, замещающего муниципальную должность муниципальной службы__________________________________________

(наименование должности)

________________________________________________________________________

за период с ____________________________по _______________________

      (день, месяц, год)


          (день, месяц, год)

составлял:

	
	За 12 месяцев (рублей, копеек)
	В месяц

	
	
	процентов
	рублей, копеек

	I. Денежное вознаграждение
	
	
	

	II. Средний заработок:

1) должностной оклад
	
	
	

	2) надбавка к должностному окладу за квалификационный разряд
	
	
	

	 Выслуга лет
	
	
	

	 Особые условия муниципальной службы
	
	
	

	3) премии по результатам работы,
	
	
	

	4) надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну,
	
	
	

	5) другие выплаты
	
	
	

	III Итого
	
	
	

	IV. Предельный среднемесячный заработок (1,8 должностного оклада,  0,8 денежного вознаграждения)
	
	
	

	V. Среднемесячный заработок, учитываемый при назначении пенсии за выслугу лет
	
	
	


Глава администрации




_________________________

(инициалы, фамилия)

Главный бухгалтер





___________________________

(инициалы, фамилия) 

Место для печати


Дата выдачи_________________________

(число, месяц, год)

Чёваш Республики


+.м.рле хули


администраций.н пу=лёх.
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Чувашская  Республика


Глава администрации


города Шумерля
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