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Положение
о районном конкурсе «Лучшие молодые специалисты года»

1. Цели и задачи
1.1. Районный конкурс «Лучшие молодые специалисты года» (далее - Конкурс) проводится в 
целях  повышения  профессионального  мастерства  молодых  специалистов,  повышения  их 
статуса и поощрения лучших представителей работающей молодежи, выявления достойных 
кандидатов на соискание Государственных молодежных премий Чувашской Республики.

2. Участники конкурса
2.1.    Участниками Конкурса являются молодые специалисты, работники  в возрасте до 30 лет.
2.2.   Участник  Конкурса  должен  иметь  стаж  работы в  предприятии,  учреждении  не  менее 
одного года. 

3.       Номинации конкурса
3.1. Настоящим Положением устанавливаются следующие основные конкурсные номинации:
3.1.1. «Лучший молодой специалист  в сфере образования и воспитания»;
3.1.2. «Лучший молодой специалист в сфере здравоохранения»;
3.1.3. «Лучший молодой специалист в сфере физической культуры и спорта»;
3.1.4. «Лучший молодой сотрудник правоохранительных органов»;
3.1.5. «Лучший молодой специалист сельского хозяйства»;
3.1.6. «Лучший молодой специалист в сфере культуры»;
3.1.7. «Лучший молодой специалист промышленности»;
3.1.8. «Лучший молодой  строитель»;
3.1.9. «Лучший молодой специалист в сфере обслуживания»;
3.1.10. «Лучший молодой специалист муниципальной (государственной) службы»;
3.1.11. «Лучший активист в сфере  государственной молодежной политики».

4.       Организаторы конкурса
4.1. Организатором Конкурса является отдел образования  и социальной политики Ядринской 

районной администрации.
5.       Оргкомитет конкурса

5.1.  Для  организационно-методического  обеспечения  проведения  Конкурса  создается 
оргкомитет Конкурса.

5.2. Оргкомитет Конкурса:
-  устанавливает критерии оценки материалов конкурсантов и конкурсных испытаний.
- утверждает порядок формирования и состав жюри Конкурса и устанавливает    порядок его  
работы;
- утверждает призы и порядок  награждения победителей.

6.       Жюри конкурса
6.1.  Для подведения итогов Конкурса создается Жюри Конкурса.
6.2.  Жюри конкурса:
- проводит экспертизу материалов, представленных конкурсантами;
-  вносит  в  оргкомитет  предложения  по  содержанию,  порядку  проведения,  конкурсной 
программы Конкурса;
- принимает   решения о победителях по всем номинациям Конкурса, выносит на утверждение 
оргкомитета список конкурсантов и победителей.

7.       Условия проведения
7.1. Для участия в конкурсе конкурсантам необходимо представить в   оргкомитет следующие 
документы:
- письмо-представление на претендента за подписью руководителя организации;
- характеристика за подписью руководителя выдвигающей организации;
- краткая информация о результатах деятельности претендента по специальности с указанием 
конкретных и полезных для района дел; об общественной деятельности за последние 3 года 
(Приложение 1);
-  перечень  работ,  разработанных  претендентами  за  последние  3  года  (научные  труды, 
технические  разработки,  методические  разработки,  произведения  литературы,  изо-фото-
искусства,  музыкальные произведения, доклады, отчеты, информации и др.) (если имеются) 
(Приложение 2);
- копии дипломов, грамот, благодарностей и др.;



- материалы публикаций претендента (о претенденте) в СМИ (если имеются);
- презентация «Я и мои достижения» (не более 10 слайдов).
7.2. Все документы и приложения представляются в бумажном и электронном виде (на  CD, 
CD-RW, DVD дисках) в оргкомитет в срок до 10 февраля 2012 года.

8. Подведение итогов Конкурса.
8.1. Итоги конкурса  подводятся 15 февраля 2012 года. 
8.2.  По   итогам  проведения  Конкурса  определяются  по  одному  победителю  в  каждой 
номинации. По решению оргкомитета могут устанавливаться дополнительные номинации.
8.3.  Победители  Конкурса  награждаются  грамотой  Ядринской  районной  администрации  и 
ценными призами. 
8.4.  Кандидатуры  победителей  Конкурса  будут  рекомендованы  Комиссией  на  соискание 
Государственных молодежных премий Чувашской Республики в следующих сферах:
а) в сфере здравоохранения, охраны окружающей среды, физической культуры и спорта;
а) в сфере науки, техники и производства;
б) в сфере образования, воспитания и молодежной политики;
в) в сфере литературы, культуры и искусства.

Оргкомитет: отдел образования и социальной политики Ядринской районной администрации
Справки по адресу: 429060 г.Ядрин, ул. 30 лет Победы, д. 1., каб. 111, тел.: 22-871, Степанова 
Нина Николаевна – гл.спец.-эксперт отдела образования и социальной политики

Приложение 1 к положению.

Информация о результатах деятельности претендента 

№№ Наименование 
конкретных дел по 

специальности

Результат Наименование 
видов 

общественной 
деятельности

Результат

Приложение 2 к положению.

Перечень работ претендента

№№ Наименование работы Дата разработки 


