
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

    07.09.2005     №      239      

О проведении городского конкурса «Чебоксарский предприниматель 2005»

В целях повышения престижа предпринимательства и его роли в решении социально-экономических задач г.Чебоксары, а также привлечения населения к предпринимательской деятельности 
П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Провести конкурс «Чебоксарский предприниматель 2005» среди юридических лиц, являющихся субъектами малого предпринимательства, и индивидуальных предпринимателей без образования юридического лица, осуществляющих деятельность на территории города Чебоксары.

2. Утвердить Положение о городском конкурсе «Чебоксарский предприниматель 2005» (приложение 1).

3. Утвердить состав конкурсной комиссии по проведению городского конкурса «Чебоксарский предприниматель 2005» (приложение 2).

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации г.Чебоксары - начальника управления экономики В.И. Ялуткина.

Глава администрации г.Чебоксары

Н.И Емельянов

Приложение 1

УТВЕРЖДЕНО

постановлением главы

администрации г.Чебоксары

от 07.09.2005г. № 239 

Положение

о городском конкурсе «Чебоксарский предприниматель 2005»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение о городском конкурсе «Чебоксарский предприниматель 2005» (далее – Положение) разработано в соответствии с Основными мероприятиями «Программы поддержки малого предпринимательства в г.Чебоксары на 2005-2007 годы и до 2010 года», утвержденной решением Чебоксарского городского Собрания депутатов от 26.01.2005 № 1509.
1.2. Городской конкурс «Чебоксарский предприниматель 2005» (далее - Конкурс) проводится в целях повышения престижа предпринимательства и его роли в решении социально-экономических задач г.Чебоксары.

1.3. Положение является основным документом для проведения конкурса и определяет общий порядок и условия подготовки, организации, проведения конкурса и награждения победителей конкурса.

Победитель конкурса утверждается распоряжением главы администрации города Чебоксары на основании решения конкурсной комиссии.

2. ЦЕЛИ КОНКУРСА

2.1. Выявление субъектов предпринимательской деятельности, добившихся наибольших успехов в своей отрасли в течение года и способствующих социально-экономическому развитию г.Чебоксары.

2.2. Систематизация и популяризация опыта деятельности лучших предпринимателей для дальнейшего развития и привлечения широких слоев населения к предпринимательской деятельности.

2.3. Формирование благоприятного общественного мнения о субъектах малого бизнеса г.Чебоксары. 

2.4.  Стимулирование предпринимательской активности.

3. НОМИНАЦИИ КОНКУРСА

Участники конкурса могут  принять участие в конкурсе по нескольким номинациям, представив заявку и соответствующий пакет документов. 

Конкурс проводится по следующим номинациям:

· промышленность и строительство;

· торговля и общественное питание;

· сфера услуг.

4. ОРГАНИЗАТОР КОНКУРСА

4.1. Организатором конкурса является управление экономики администрации города Чебоксары.


Организатор конкурса выполняет следующие функции:

· проводит работу по информированию предпринимателей о предстоящем конкурсе через средства массовой информации, а также о порядке и условиях проведения конкурса, и о его итогах;

· формирует конкурсную документацию;

· выполняет прием заявок на участие в конкурсе;

· готовит проведение заседания конкурсной комиссии, включая подготовку аналитических справок и других материалов о конкурсе;

· несет ответственность за хранение заявок и всей документации, необходимой для проведения конкурса.

5. КОНКУРСНАЯ КОМИССИЯ

5.1. Для проведения Конкурса создается конкурсная комиссия, состав которой утверждается распоряжением главы администрации города Чебоксары. 


5.2. Секретарь конкурсной комиссии регистрирует поступившие материалы и направляет на рассмотрение конкурсной комиссии.

5.3. Конкурсная комиссия проверяет полноту представленных претендентами документов, проводит конкурс, определяет победителя конкурса.

5.4. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если в нем принимает участие не менее 2/3 утвержденного состава членов. Решения принимаются открытым голосованием, простым большинством голосов присутствующих членов конкурсной комиссии.

5.5. Результаты заседания конкурсной комиссии оформляются протоколом, в котором указываются:

- номер протокола и дата проведения заседания;

- список членов, присутствующих на заседании;

- список лиц, приглашенных на заседание;

- решения, принятые по результатам рассмотрения вопросов.

5.5. Протокол заседания конкурсной комиссии подписывается всеми присутствовавшими на заседании членами комиссии.

5.6. Организационно-техническое обеспечение деятельности Комиссии осуществляет отдел промышленности и предпринимательства администрации г.Чебоксары.

6. УСЛОВИЯ УЧАСТИЯ В КОНКУРСЕ

Участниками конкурса «Чебоксарский предприниматель 2005» могут стать юридические лица, являющиеся субъектами малого предпринимательства, и индивидуальные предприниматели без образования юридического лица, проработавшие  от 2-х и более лет и осуществляющие предпринимательскую деятельность на территории г.Чебоксары.

К участию в конкурсе не допускаются субъекты малого предпринимательства:
- находящиеся в стадии реорганизации, ликвидации и банкротства;
- предоставившие недостоверную информацию;
- не представившие необходимые документы.

Заявки на участие в конкурсе с полным пакетом документов подаются в управление экономики администрации города Чебоксары по адресу: 428000, г.Чебоксары, ул.К.Маркса, д.36, каб. 314.

7. ПОРЯДОК ПОДАЧИ ДОКУМЕНТОВ НА КОНКУРС И 

ОЦЕНОЧНЫЕ КРИТЕРИИ

7.1. Информация о проведении Конкурса (в т.ч. условия и сроки проведения Конкурса, требования, предъявляемые к участникам Конкурса, перечень необходимых для участия в Конкурсе документов, порядок их подачи) размещаются на сайте администрации г.Чебоксары (www.gcheb.cap.ru) и публикуются в средствах массовой информации.

7.2. Кандидаты на участие в конкурсе «Чебоксарский предприниматель 2005» подают в отдел промышленности и предпринимательства администрации г.Чебоксары следующие документы: 

- заявку на участие в конкурсе, согласно Приложению 1 к Положению о городском конкурсе «Чебоксарский предприниматель 2005»;

- основные показатели деятельности, согласно Приложению 2 к Положению о городском конкурсе «Чебоксарский предприниматель 2005»;

- список документов, согласно Приложению 3 к Положению о городском конкурсе «Чебоксарский предприниматель 2005»;

- рекомендательные письма, отзывы и копии документов (сертификатов, патентов, дипломов, свидетельств о наградах и др.), отражающих успешную деятельность предприятия.

7.3. Конкурсная комиссия имеет право запросить у заявителя дополнительную информацию. 

7.4. Подведение итогов конкурса осуществляется по следующим критериям:

· работа в области обеспечения качества;

· динамика роста объемов производства, выполненных работ и оказанных услуг;

· отсутствие задолженности по налогам и неналоговым платежам во все уровни бюджета, в том числе в бюджет г.Чебоксары;

· опыт работы в сфере данной деятельности;

· участие в благотворительных акциях, оказание социальной помощи;

· создание новых рабочих мест;

· уровень средней заработной платы;

· задолженность по выплате заработной платы;

· предоставление социального пакета.

7.5. Документы на участие в конкурсе направляются в отдел промышленности и предпринимательства управлении экономики  администрации г.Чебоксары в срок до 01 декабря 2005г. Материалы, поступившие после 01 декабря, конкурсной комиссией не рассматриваются.

7.6. Конкурсный отбор осуществляется согласно Приложению 4 к Положению о городском конкурсе «Чебоксарский предприниматель 2005».

8. ЭТАПЫ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА И НАГРАЖДЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ

8.1. Конкурс проводится в три этапа:

1 этап – прием заявок от предпринимателей;

2 этап – оценка и подведение итогов;

3 этап – награждение победителей.

8.2. Конкурсная комиссия подводит итоги конкурса «Чебоксарский предприниматель 2005» по каждой номинации и готовит предложения о  награждении победителей ценными подарками и Почетными дипломами администрации г.Чебоксары. По результатам конкурса победителям конкурса предоставляются:

· право на бесплатные площади для участия в выставках, ярмарках, проводимых администрацией г.Чебоксары;

· приоритетное право при предоставлении в аренду муниципального имущества и земельных участков;

· приоритетное право на участие в конкурсе по размещению муниципального заказа на поставку товаров (выполнение работ, оказание услуг) для муниципальных нужд;

· приоритетное право на льготное кредитование.

8.3. Результаты конкурса публикуются в средствах массовой информации.

Заместитель главы 

администрации г.Чебоксары 

В.И. Ялуткин

Приложение 2

УТВЕРЖДЕН

постановлением главы

администрации г.Чебоксары

от 07.09.2005г. № 239

Состав конкурсной комиссии

 по проведению городского конкурса 

«Чебоксарский предприниматель 2005»

Ялуткин Владислав Иванович – заместитель главы администрации г.Чебоксары, председатель комиссии; 

Кулебякина Елена Леонидовна – ведущий специалист отдела промышленности и предпринимательства администрации г.Чебоксары, секретарь комиссии.

Члены комиссии:

Арисов Валерий Николаевич – заместитель главы администрации г.Чебоксары – председатель Чебоксарского городского комитета по управлению имуществом;

Шилов Юрий Александрович – первый заместитель главы администрации г.Чебоксары по вопросам ЖКХ;

Булгаков Михаил Николаевич – заместитель главы администрации г.Чебоксары – начальник управления торговли, потребительского рынка и продовольственных ресурсов;

Ефимов Вадим Петрович – заместитель главы администрации г.Чебоксары по социальным вопросам и связям с общественностью;

Черкасов Алексей Юрьевич - заместитель главы администрации г.Чебоксары - начальник управления строительства, архитектуры, перспективного развития и реконструкции города;

Чижанова Наталья Романовна – начальник финансового управления Министерства финансов Чувашской Республики в г.Чебоксары;

Изванов Владимир Евгеньевич – начальник отдела промышленности и предпринимательства администрации г.Чебоксары;

Князев Анатолий Александрович – президент Чувашской ассоциации развития малого предпринимательства (по согласованию);

Филиппов Юрий Дмитриевич - директор школы делового администрирования «Че-линк» (по согласованию);

Кустарин Игорь Владимирович – президент торгово-промышленной палаты Чувашской Республики (по согласованию).

Заместитель главы 

администрации г.Чебоксары 

В.И. Ялуткин

Приложение 1 

к Положению о городском конкурсе «Чебоксарский предприниматель 2005»

Заявка на участие в городском конкурсе

«Чебоксарский предприниматель 2005»

__________________________________________________________________
(полное и сокращенное  наименование предприятия с указанием организационно-правовой формы или Ф.И.О. индивидуального предпринимателя)

__________________________________________________________________

(номер, дата и орган государственной регистрации предприятия или индивидуального предпринимателя)

__________________________________________________________________

(адрес и контактный телефон)

просит принять настоящую заявку и пакет документов на участие в конкурсе  «Чебоксарский предприниматель 2005»

Руководитель предприятия

(индивидуальный предприниматель)________________________
                                                                        (подпись и  расшифровка)
Информационная анкета
(приложение к заявке)

1. Полное наименование предприятия или Ф.И.О. индивидуального предпринимателя ___________________________________________________

__________________________________________________________________

2. Адрес (юридический и почтовый)___________________________________

__________________________________________________________________

3. Организационно-правовая форма____________________________________

4. ИНН____________________________________________________________

5. Ф.И.О. руководителя предприятия___________________________________

__________________________________________________________________

6. Виды деятельности_______________________________________________

__________________________________________________________________

7. Продолжительность работы предприятия (индивидуального предпринимателя) на территории г.Чебоксары___________________________

__________________________________________________________________

8. Характеристика предприятия_______________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

9. Перечень дополнительных услуг____________________________________

__________________________________________________________________

10. Количество работающих на предприятии (у индивидуального предпринимателя)___________________________________________________

11. Участие в конкурсах, ярмарках____________________________________

__________________________________________________________________

12. Участие в благотворительных акциях_______________________________

Руководитель предприятия 

(индивидуальный предприниматель)_____________  «___»___________200_г.
М.П.

Заявитель настоящим подтверждает и гарантирует, что вся информация, содержащаяся в заявлении и прилагаемых документах, является подлинной и может быть использована для проведения городского конкурса «Чебоксарский предприниматель 2005».

Заместитель главы 

администрации г.Чебоксары 

В.И. Ялуткин

Приложение 2 

к Положению о городском конкурсе «Чебоксарский предприниматель 2005»

Основные показатели деятельности

	Показатели
	Ед. изме-рения
	Итоги деятельности 

(за 9 месяцев)
	Темп роста %

	
	
	2004 г.
	2005 г.
	

	Объем  производства, выполненных работ и оказанных услуг
	тыс.руб.
	
	
	

	Рентабельность
	%
	
	
	

	Прибыль (выручка) 
	тыс.руб.
	
	
	

	Объем средств, направленных на развитие производства, выполнение работ и оказание услуг
	тыс.руб.
	
	
	

	Просроченная задолженность по платежам в бюджет, всего

в том числе: 
	тыс.руб.
	
	
	

	- федеральный 
	тыс.руб.
	
	
	

	- республиканский 
	тыс.руб.
	
	
	

	- городской
	тыс.руб.
	
	
	

	- по платежам во внебюджетные фонды
	тыс.руб.
	
	
	

	Заработная плата работников 
	тыс.руб.
	
	
	

	Задолженность по выплате заработной платы (по состоянию на конец года)
	тыс.руб.
	
	
	

	Социальный пакет, всего

в том числе:
	тыс.руб.
	
	
	

	…
	
	
	
	

	…
	
	
	
	

	Среднесписочная численность работающих 
	чел.
	
	
	

	Подготовка и переподготовка кадров
	чел.
	
	
	


Заместитель главы 

администрации г.Чебоксары 

В.И. Ялуткин

Приложение 3 

к Положению о городском конкурсе «Чебоксарский предприниматель 2005»

Перечень документов, необходимых для участия в конкурсе «Чебоксарский предприниматель 2005»

Участники конкурса (кроме субъектов малого предпринимательства, использующих упрощенную систему бухгалтерского учета) представляют:

· копии учредительных документов и документа о государственной регистрации;

· копии лицензии на право осуществления хозяйственной деятельности (в соответствии с действующим законодательством);

· копии бухгалтерской отчетности (за 9 месяцев) за предыдущий год и отчетный период (формы №1, №2) с отметкой Инспекции МНС Российской Федерации по месту регистрации;

· справку с Инспекции МНС Российской Федерации по месту регистрации об отсутствии задолженности по налогам и налоговым платежам во все уровни бюджета, в том числе в бюджет г.Чебоксары.

Субъекты малого предпринимательства, использующие упрощенную систему бухгалтерского учета, представляют следующие документы:
· копию лицензии на право осуществления хозяйственной деятельности (в соответствии с действующим законодательством);

· копию уведомления о возможности применения упрощенной системы налогообложения (форма № 26.2-2);

·  копию декларации о полученных доходах и расходах, связанных с извлечением дохода, за последний отчетный период с отметкой Инспекции МНС Российской Федерации по месту регистрации;

· справку с Инспекции МНС Российской Федерации по месту регистрации об отсутствии задолженности по налогам и налоговым платежам во все уровни бюджета, в том числе в бюджет г.Чебоксары.

Дополнительно для участия в конкурсе необходимо представить положительные отзывы от клиентов и заказчиков данного предприятия о качестве выпускаемой продукции, выполненных работ и предоставленных услугах, а также информацию о благотворительной деятельности, подтвержденной финансовыми документами.

Заместитель главы 

администрации г.Чебоксары

В.И.Ялуткин

Приложение 4 

к Положению о городском конкурсе «Чебоксарский предприниматель 2005»

Порядок конкурсного отбора городского конкурса 

«Чебоксарский предприниматель 2005»

Победители конкурса определяются конкурсной комиссией на основании представленных материалов по следующим критериям:

· работа в области обеспечения качества;

· динамика роста объемов производства, выполненных работ, оказанных услуг;

· отсутствие задолженности по налогам и неналоговым платежам во все уровни бюджета, в том числе в бюджет г.Чебоксары;

· опыт работы в сфере данной деятельности;

· участие в благотворительных акциях, оказание социальной помощи;

· создание новых рабочих мест;

· уровень средней заработной платы;

· задолженность по выплате заработной платы;

· предоставление социального пакета.

Порядок конкурсного отбора

	№ п/п
	Критерии
	Показатели
	Баллы

	11.
	Работа в области обеспечения качества:

-наличие сертифицированных систем менеджмента качества;

-качество выпускаемой продукции, выполняемых работ и предоставляемых услуг (К)
	
	5

	
	
	5 <= К
	4

	
	
	3 <= K < 5
	3

	
	
	К < 3 
	0

	2.
	Динамика роста объемов производства, выполненных работ, оказанных услуг (V)
	150,0 <= V
	5

	
	
	111,0 <= V < 150,0
	4

	
	
	74,0 <= V <  111,0
	3

	
	
	37,0 <= V <  74,0
	2

	
	
	1,0 <= V <  37,0
	1

	3.
	Просроченная задолженность по налогам и неналоговым платежам во все уровни бюджета, в том числе в бюджет г.Чебоксары
	отсутствие просроченной задолженности
	5

	
	
	наличие просроченной задолженности
	-5

	4.
	Опыт работы в сфере данной деятельности
	2 года
	1

	
	
	свыше 2 и до 5 лет
	3

	
	
	5 лет и более
	5

	5.
	Участие в благотворительных акциях, оказание социальной помощи
	
	2

	6.
	Создание новых рабочих мест (М)
	10 <= М
	5

	
	
	7<= М < 10
	4

	
	
	5 <= М < 7
	3

	
	
	3 <= М < 5
	2

	
	
	1 <= М < 3
	1

	7
	Уровень средней заработной платы


	выше прожиточного минимума 
	3

	
	
	ниже прожиточного минимума
	0

	8
	Задолженность по заработной плате
	наличие
	-3

	
	
	отсутствие
	3

	9
	Социальный пакет, в том числе:
	за каждый пункт по 0,5 балла 
	

	
	…
	
	

	
	…
	
	


При условии, если более одного участника конкурса получают равное количество баллов, то победитель определяется открытым голосованием членов конкурсной комиссии. 

При равенстве голосов принимается предложение, за которое голосует председатель конкурсной комиссии (председатель имеет решающий голос).

Критерии отбора:

1. При определении балла по оценке критерия работ, проведенных в области обеспечения качества выпускаемой продукции, учитываются положительные отзывы клиентов и заказчиков данного предприятия (индивидуального предпринимателя) о качестве выпускаемой продукции, выполняемых работ и предоставляемых услуг.

Если количество представленных отзывов (К) о деятельности данного предприятия (индивидуального предпринимателя) больше или равно 5, то присуждается 4 балла. Если К меньше 5 или равно 3, то присуждается 3 балла, если К меньше 3, то – 0 баллов.

При наличии на предприятии (индивидуального предпринимателя) сертифицированных систем менеджмента качества, то ему присуждается 5 баллов, если нет – баллы не присуждаются. 

2. При динамике роста объемов производства, выполненных работ, оказанных услуг (V) 150,0% и выше присуждается 5 баллов. Если V больше или равно 111,0%, но меньше 150,0%, то предприятию (индивидуальному предпринимателю) присуждается 4 балла, если V больше или равно 74,0%, но меньше 111,0%, то – 3 балла, если V больше или равно 37,0%, но меньше 74,0%, то – 2 балла, если V больше или равно 1,0%, но меньше 37,0%, то – 1 балл.

3. Если предприятие (индивидуальный предприниматель) не имеет задолженности в бюджет города Чебоксары, то ему присуждается 5 баллов. Если предприятие (индивидуальный предприниматель) имеет задолженность – оценка уменьшается на 5 баллов. 

4. При опыте работы предприятия (индивидуального предпринимателя) в сфере своей деятельности 2 года присуждается 1 балл. Если предприятие (индивидуальный предприниматель) имеет опыт работы свыше 2 лет и до 5 лет - 3 балла, при опыте работы 5 лет или более  присуждается 5 баллов.

5. Если предприятие (индивидуальный предприниматель) принимает участие в благотворительных акциях, оказывает социальную помощь, является номинантом ежегодного городского конкурса «Меценат года 2005», то ему присуждается 2 балла. Если нет – баллы не присуждаются. 

6. Если в текущем году организовано от 10 и более дополнительных рабочих мест (М), то предприятию (индивидуальному предпринимателю) присуждается 5 баллов. Если М больше или равно 7, но меньше 10, то присуждается 4 балла, если М больше или равно 5, но меньше 7  – 3 балла, если М больше или равно 3, но меньше 5  – 2 балла, если М больше или равно 1, но меньше 3, то присуждается 1 балл.

7. Если уровень средней заработной платы выше прожиточного минимума присуждается 3 балла, при невыполнении данного условия баллы не присуждаются.

8. Если предприятие (индивидуальный предприниматель) не имеет задолженности по выплате заработной платы, то ему присуждается 3 балла, при невыполнении данного условия оценка уменьшается на 3 балла.

9. При оценке социального пакета за каждый пункт присуждается по 0,5 балла, при отсутствии социального пакета  баллы не присуждаются.

Заместитель главы 

администрации г.Чебоксары 

В.И. Ялуткин
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