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	АДМИНИСТРАЦИЯ

ЦИВИЛЬСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
24 февраля 2014 года № 177
г. Цивильск




О  внесении изменений в постановление администрации Цивильского района от 25.09.2013 г  № 801 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений Цивильского района Чувашской Республики, занятых в сфере образования»

Руководствуясь Уставом Цивильского района, администрация Цивильского района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Внести в Положение об оплате  труда работников бюджетных учреждений Цивильского района Чувашской Республики, занятых в сфере образования  (далее – Положение) утвержденное постановлением администрации Цивильского района от 25.09.2013 г. № 801 (с изменениями внесенными постановлением  администрации Цивильского района от 23.10.2013 г. № 862) следующие изменения:

пункт 5.2 раздела 5 «Условия оплаты труда руководителей учреждений и их заместителей, главных бухгалтеров» Положения изложить в следующей редакции:
           «5.2. Установление размеров должностных окладов руководителей производится с учетом групп по оплате труда руководителей  учреждений.

 Учреждения распределяются по группам по оплате труда руководителей учреждений исходя из численности обучающихся (воспитанников):

	   Численность обучающихся  
  (воспитанников), человек  
	    Группа    
   по оплате  
     труда    
	   Коэффициенты к средней    
 заработной плате работников 
     основного персонала     

	Общеобразовательные учреждения 

	        до 100              
	VI
	1,3

	        до 200              
	V
	1,4

	        до 300             
	IV
	1,5

	        до 400              
	III
	2,0

	        до 500             
	II
	 2,3

	       500 и более              
	I
	 2,5

	Дошкольные образовательные учреждения

	        до 20             
	VI
	 1,1

	        до 80              
	V
	 1,2

	        до 140              
	IV
	 1,3

	        до 160              
	III
	 1,5

	        до 240              
	II
	1,6 

	        240 и более         
	I
	 1,7

	Образовательные учреждения дополнительного образования

	        до 400               
	VI
	1,40

	        до 600               
	V
	1,41

	        до 900              
	IV
	1,42

	        до 1200              
	III
	1,50

	        до 1500              
	II
	1,60

	        1500 и более              
	I
	1,70


Размеры должностных окладов руководителей государственных образовательных учреждений среднего профессионального образования культуры, здравоохранения, спорта,  государственных учреждений дополнительного образования детей, прочих государственных образовательных учреждений и учреждений образования  определяются исходя из средней заработной платы работников основного персонала с коэффициентом до 2,5.

Установление размеров должностных окладов руководителей учреждений осуществляется ежегодно приказами органов исполнительной власти Цивильского района Чувашской Республики (далее – орган исполнительной власти), заместителей руководителей, главных бухгалтеров – приказами руководителей учреждений».
2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования) и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января  2014 года.

 Глава администрации

Цивильского района                                                                                              С.Г.Артамонов

Управляющий делами
администрации Цивильского района
                                           Г.Н. Солоденова           

«     » февраля 2014г.

Зав. сектором  юридической службы

администрации Цивильского района

Т.Ю. Иванова          

«     » февраля 2014г.
Заместитель главы администрации – начальник отдела 

образования и социального развития 
администрации Цивильского района
                                                А.В.Волчкова
 «     » февраля 2014г.
