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	Чăваш Республикин
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	Администрация

города Новочебоксарска

Чувашской Республики

ПОСТАНОВЛЕНИЕ




26.09.2013 № 461
	Об утверждении плана мероприятий («дорожная карта») по ликвидации очерёдности и максимальному охвату детей местами в дошкольных образовательных учреждениях в городе Новочебоксарске Чувашской Республики»



В соответствии с Распоряжением Главы Чувашской Республики 28.02.2013 № 51-рг поcтановляю:

1. Утвердить прилагаемый план мероприятий («дорожную карту») по ликвидации очерёдности и максимальному охвату детей местами в дошкольных образовательных учреждениях (далее – план).

2. Обеспечить реализацию плана отделу образования администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики.

3. Финансовому управлению администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики при формировании проекта бюджета города Новочебоксарска Чувашской Республики на очередной финансовый год и плановый период предусмотреть финансирование расходов, связанных с реализацией плана.

4. Рекомендовать муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждениям города Новочебоксарска Чувашской Республики принять «дорожные карты» по организациям, согласовав с муниципальным бюджетным учреждением «Центр мониторинга образования и психолого-педагогического сопровождения» города Новочебоксарска Чувашской Республики в срок до 01.10.2013 года. 

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным вопросам - начальника отдела образования администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики. 

6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

	Глава администрации

города Новочебоксарска

Чувашской Республики
	
	                  А.В. Сироткин


УТВЕРЖДЕН

Постановлением администрации

города Новочебоксарска 

Чувашской Республики

от 26.09.2013 № 461

П Л А Н 

мероприятий («дорожная карта») по ликвидации очерёдности и максимальному охвату детей местами в дошкольных образовательных 

учреждениях в городе Новочебоксарске Чувашской Республики.

1. Основные направления

Реализация мероприятий, направленных на ликвидацию очередности на зачисление детей в дошкольные образовательные организации, включает в себя:

строительство и реконструкцию современных зданий дошкольных образовательных организаций;

предоставление субсидий муниципальным образовательным организациям города Новочебоксарска Чувашской Республики на оснащение дополнительно созданных мест для организации дошкольного образования;

развитие вариативных форм дошкольного образования;

соблюдение требований к условиям предоставления услуг дошкольного образования и мониторинг их выполнения;

создание условий для привлечения негосударственных организаций в сферу дошкольного образования.

Обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования включает в себя:

внедрение федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования;

кадровое обеспечение системы дошкольного образования;

внедрение системы оценки качества дошкольного образования.

Введение эффективного контракта в дошкольном образовании включает в себя:

внедрение механизмов эффективного контракта с педагогическими работниками муниципальных дошкольных образовательных организаций;

внедрение механизмов эффективного контракта с руководителями муниципальных дошкольных образовательных организаций в части установления взаимосвязи между показателями качества предоставляемых организацией муниципальных услуг и эффективностью деятельности руководителя муниципальной дошкольной образовательной организации;

информационное и мониторинговое сопровождение введения эффективного контракта.

Финансовое обеспечение мероприятий по повышению эффективности и качества услуг в сфере дошкольного образования, соотнесенных с этапами перехода к эффективному контракту, приведено в приложении к настоящему плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования в городе Новочебоксарске Чувашской Республики» (далее – план).

2. Ожидаемые результаты

Реализация мероприятий, направленных на ликвидацию очередности на зачисление детей в муниципальные дошкольные образовательные организации, предусматривает обеспечение всех детей в возрасте от 2 до 7 лет, состоящих в очереди, к 1 сентября 2013 года, а детей в возрасте от 1,5 до 7 лет, состоящих в очереди, к 1 сентября 2014 года, также возможность получать услуги дошкольного образования за счет развития негосударственного сектора дошкольного образования.

Обеспечение качества услуг дошкольного образования предусматривает:

обновление основных образовательных программ дошкольного образования с учетом требований стандартов дошкольного образования;

введение оценки деятельности муниципальных дошкольных образовательных организаций на основе показателей эффективности их деятельности.

Введение эффективного контракта в дошкольном образовании предусматривает обеспечение обновления кадрового состава и привлечение молодых талантливых педагогов для работы в дошкольном образовании.

3. Основные количественные характеристики системы дошкольного образования

	
	Единица измерения
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Численность детей дошкольного возраста, проживающих на территории города Новочебоксарска Чувашской Республики
	человек
	11967
	13008
	13488
	13921
	13854
	13814
	13772

	до 1 года
	человек
	1912
	1990
	2067
	2143
	2108
	2073
	2031

	1 год
	человек
	1765
	1771
	1985
	2061
	2037
	2025
	2019

	2 года
	человек
	1760
	1809
	1989
	2269
	2111
	2154
	2098

	3 года
	человек
	1815
	1906
	1943
	1897
	1894
	1808
	1865

	4 года
	человек
	1582
	1925
	1871
	1934
	1956
	2005
	1949

	5 лет
	человек
	1606
	1941
	1931
	1865
	1937
	2029
	1907

	6 лет*
	человек
	1458
	1609
	1653
	1699
	1750
	1653
	1828

	7 лет*
	человек
	69
	57
	49
	53
	61
	67
	75

	Численность воспитанников, получающих дошкольное образование, в том числе:
	человек
	8111
	9355
	9535
	9815
	9815
	9815
	9815

	до 1 года
	человек
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1 год
	человек
	-
	120
	120
	120
	120
	120
	120

	2 года
	человек
	1718
	1804
	1984
	2264
	2103
	2150
	2150

	3 года
	человек
	1845
	1906
	1939
	1892
	1890
	1800
	1800

	4 года
	человек
	1518
	1925
	1869
	1929
	1953
	2003
	2000

	5 лет
	человек
	1559
	1937
	1925
	1860
	1935
	2025
	2020

	6 лет
	человек
	1408
	1606
	1649
	1697
	1747
	1650
	1650

	7 лет
	человек
	69
	57
	49
	53
	61
	67
	75

	Охват детей дошкольным образованием (по возрастам)
	%
	88,5
	98,2
	97,7
	98,3
	98,2
	98,6
	97,9

	до 1 года
	%
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1 год
	%
	-
	6,8
	6
	5,8
	5,9
	5,9
	5,9

	2 года
	%
	97,6
	99,7
	99,7
	99,8
	99,6
	99,8
	99,3

	3 года
	%
	100
	100
	99,8
	99,7
	99,8
	99,6
	99,7

	4 года
	%
	96,6
	100
	99,9
	99,7
	99,8
	99,9
	99,8

	5 лет
	%
	96,7
	99,8
	99,6
	99,7
	99,9
	99,8
	99,9

	6 лет
	%
	97,9
	99,8
	99,8
	99,9
	99,8
	99,8
	99,8

	7 лет
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Численность детей, состоящих в очереди на получение места в дошкольных образовательных организациях
	чел.
	4089
	3136
	2853
	2719
	2543
	2117
	1955

	 от рождения до 3 лет
	чел.
	4089
	3136
	2853
	2719
	2543
	2117
	1955

	 от 3 до 7 лет
	чел.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Потребность в дополнительных местах 
	человек
	563
	1270
	620
	280
	-
	-
	-

	Инструменты сокращения очереди в муниципальные дошкольные образовательные организации (ежегодно) – всего 

в том числе:
	человек
	563
	1270
	620
	280
	-
	-
	-

	строительство новых зданий муниципальных дошкольных образовательных организаций
	мест
	240
	-
	180
	280
	-
	-
	-

	реконструкция зданий под детские сады, в том числе при передаче перепрофилированных зданий муниципальных дошкольных образовательных организаций
	мест
	-
	-
	440
	-
	-
	-
	-

	использование имеющихся резервов функционирующих образовательных организаций
	мест
	323
	1270
	-
	-
	-
	-
	-

	Развитие негосударственного сектора дошкольного образования
	мест
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Численность педагогических работников
	человек
	774
	827
	836
	846
	846
	846
	828

	Численность других категорий работников дошкольного образования
	человек
	927
	954
	961
	967
	967
	967
	898

	Число воспитанников муниципальных организаций дошкольного образования в расчете на 1 педагогического работника
	человек
	10,5
	11,3
	11,4
	11,6
	11,6
	11,6
	11,9


4. Мероприятия по повышению эффективности и качества услуг в сфере дошкольного образования

	№ пп
	Наименование мероприятия
	Ответственные 

исполнители
	Срок 

реализации
	Показатели


	1
	2
	3
	4
	5

	Реализация мероприятий, направленных на ликвидацию очередности 

на зачисление детей в муниципальные дошкольные образовательные организации

	1.
	Привлечение субсидии из федерального бюджета на реализацию программ (проектов) развития дошкольного образования
	Отдел образования администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики
	2013 год
	отношение численности детей 3–7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3–7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5–7 лет, обучающихся в школе

	2.
	Реализация мероприятий подпрограммы «Развитие системы дошкольного образования в Чувашской Республике на 2011–2020 годы» Республиканской целевой программы развития образования в Чувашской Республике на 2011–2020 годы
	Отдел образования администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики
	2013 год
	

	3.
	Создание дополнительных мест в муниципальных образовательных организациях различных типов, а также вариативных форм дошкольного образования:
	
	
	отношение численности детей 3–7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3–7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5–7 лет, обучающихся в школе

	
	Строительство современных зданий муниципальных дошкольных образовательных организаций, реконструкция зданий функционирующих организаций, возврат и реконструкция ранее переданных зданий муниципальных дошкольных образовательных организаций
	Администрация города Новочебоксарска Чувашской Республики*, Отдел образования администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики*, муниципальные дошкольные  образовательные организации*
	2013–
2015 годы
	

	
	Создание дополнительных мест для организации дошкольного образования в функционирующих муниципальных образовательных организациях, имеющих свободные площади, развитие вариативных форм дошкольного образования (домашних, семейных групп, групп кратковременного пребывания и др.)
	Отдел образования администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики*, муниципальные дошкольные  образовательные организации*
	2013–
2015 годы
	

	4.
	Создание условий для развития негосударственного сектора дошкольного образования
	Отдел образования администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики*
	2013–

2018 годы
	удельный вес численности детей дошкольного возраста, посещающих негосударственные дошкольные образовательные организации, предоставляющие услуги дошкольного образования, в общей численности детей, посещающих муниципальные дошкольные образовательные организации 

	Обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования

	5.
	Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования
	Отдел образования администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики*, муниципальные дошкольные  образовательные организации*
	2014 год
	отношение численности детей 3–7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3–7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5–7 лет, обучающихся в школе

	6.
	Кадровое обеспечение системы дошкольного образования:
	
	
	удельный вес численности педагогических работников дошкольного образования, получивших педагогическое образование или прошедших переподготовку или повышение квалификации по данному направлению, в общей численности педагогических работников дошкольного образования

	
	реализация программ повышения квалификации и переподготовки педагогических и руководящих работников дошкольного образования
	Отдел образования администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики, БОУ ДПО (ПК) С «Чувашский республиканский институт образования» Минобразования Чувашии
	2013–

2018 годы
	

	
	Участие в разработке персонифицированной модели повышения квалификации педагогических работников дошкольного образования с доведением средств по нормативу на повышение квалификации до дошкольных образовательных организаций
	Отдел образования администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики
	2013–

2014 годы
	

	7.
	Разработка и внедрение системы оценки качества дошкольного образования:
	
	
	удельный вес муниципальных дошкольных образовательных организаций города Новочебоксарска Чувашской Республики, в которых оценка деятельности муниципальных дошкольных образовательных организаций, их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности деятельности

	
	разработка показателей эффективности деятельности муниципальных организаций дошкольного образования, их руководителей и основных категорий работников
	Отдел образования администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики
	2013–
2014 годы
	

	
	разработка методических рекомендаций для муниципальных дошкольных образовательных организаций по разработке примерного положения об оплате труда педагогических работников дошкольного образования
	Отдел образования администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики
	2013–
2014 годы
	

	
	разработка порядка формирования муниципального задания для муниципальных дошкольных образовательных организаций, включая показатели качества предоставляемых услуг по дошкольному образованию
	Отдел образования администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики*
	2013–
2014 годы
	

	Введение эффективного контракта в дошкольном образовании

	8.
	Внедрение механизмов эффективного контракта с педагогическими работниками муниципальных организаций дошкольного образования
	Отдел образования администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики с участием руководителей дошкольных образовательных организаций*
	2014 год
	отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дошкольного образования к средней заработной плате в общем образовании по Чувашской Республике

	9.
	Обеспечение повышения оплаты труда педагогических работников дошкольных образовательных организаций в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»
	Отдел образования администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики*, муниципальные дошкольные  образовательные организации* 
	2013–

2018 годы
	

	10.
	Внедрение механизмов эффективного контракта с руководителями муниципальных дошкольных образовательных организаций
	Отдел образования администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики*
	2013–

2014 годы
	отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дошкольного образования к средней заработной плате в общем образовании по Чувашской Республике

	11.
	Информационное и мониторинговое сопровождение введения эффективного контракта
	Отдел образования администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики*, муниципальные дошкольные  образовательные организации*
	2013–

2018 годы
	удовлетворенность населения доступностью и качеством реализации программ дошкольного образования


5. Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере дошкольного образования

	№ пп
	Показатели
	Единица измерения
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	Результаты


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Отношение численности детей 1,5–7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 1,5–7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5–7 лет, обучающихся в школе
	процентов
	92,3
	100
	100
	100
	100
	100
	всем детям в возрасте от 
1,5 до 7 лет будет предоставлена возможность получения дошкольного образования

	2.
	Удельный вес численности дошкольников, обучающихся по образовательным программам дошкольного образования, соответствующим требованиям стандартов дошкольного образования, в общем числе дошкольников, обучающихся по образовательным программам дошкольного образования
	процентов
	-
	10
	60
	100
	100
	100
	во всех муниципальных дошкольных образовательных организациях будут реализовываться образовательные программы дошкольного образования, соответствующие требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования

	3.
	Удельный вес численности детей дошкольного возраста, посещающих частные дошкольные образовательные организации, предоставляющие услуги дошкольного образования, в общей численности детей, посещающих муниципальные образовательные организации дошкольного образования
	процентов
	-
	-
	-
	-
	-
	
	всем детям в возрасте от 
3 до 7 лет будет предоставлена возможность получения дошкольного образования

	4.
	Удельный вес муниципальных дошкольных образовательных организаций города Новочебоксарска Чувашской Республики, в которых оценка деятельности дошкольных образовательных организаций, их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности деятельности 
	процентов
	-
	60
	100
	100
	100
	100
	во всех муниципальных дошкольных образовательных организациях будет внедрена система оценки деятельности дошкольных образовательных организаций

	5.
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций к средней заработной плате в общем образовании по Чувашской Республике
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	средняя заработная плата педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций будет соответствовать средней заработной плате в сфере общего образования по Чувашской Республике, повысится качество кадрового состава дошкольного образования
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