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	Чувашская Республика

Администрация

Красноармейского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
c. Красноармейское

28.12.2015
№

568



	О проведении районного молодёжного конкурса «Лучший волонтёр - 2015 »


 
В рамках исполнения подпрограммы «Молодежь Красноармейского района Чувашской Республики» муниципальной программы «Развитие образования в Красноармейском районе Чувашской Республики» на 2014-2020 годы, в целях  привлечения молодёжи к активному участию в социально ориентированной добровольческой деятельности, администрация Красноармейского района                               п о с т а н о в л я е т:

 
1. Провести с декабря 2015 года по январь 2016 года районный молодёжный конкурс «Лучший волонтёр – 2015». 

 
2. Утвердить  Положение (приложение № 1) и комплексный план по подготовке и проведению (приложение № 2) районного конкурса «Лучший волонтёр – 2015», состав оргкомитета районного конкурса районный молодёжный конкурс «Лучший волонтёр – 2015» (Приложение № 3). 

 
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника отдела образования администрации Красноармейского района Григорьеву С.А.


Глава администрации

Красноармейского района                                                                       С.Л.Молотков

Григорьева С.А.

Приложение № 1

к постановлению администрации

Красноармейского  района

                                                                                                                                   № 568 от 28.12.2015

ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении районного молодёжного конкурса «Лучший волонтёр – 2015» 
1. Общие положения
1.1. Настоящее положение определяет основные принципы и порядок проведения районного конкурса «Лучший волонтёр – 2015» (далее Конкурс)

1.2. Конкурс проводится в целях выявления и поощрения молодых людей, занимающихся добровольческой деятельностью, популяризации добровольческого движения, привлечения молодежи к волонтерской деятельности на территории Красноармейского района.

1.3. Задачи конкурса:

- информирование молодежи о роли добровольчества в процессе формирования гражданского общества;

- проведение социально-значимых мероприятий, направленных на поддержку и развитие добровольческого движения;

- вовлечение в волонтерскую деятельность молодежи разных социальных и возрастных групп;

- формирование высокого статуса и имиджа добровольца в обществе, в том числе среди молодежи.

1.4. Проведение конкурса осуществляется в следующем порядке:

- 1 этап - прием работ на конкурс до 15 января 2016 г.;

- 2 этап – заседание жюри, подведение итогов, определение победителей  до 25 января 2016 г.;

- 3 этап - награждение победителей – 29 января 2016 г.
1.5. Организаторы конкурса:

- общее руководство конкурсом осуществляется отделом образования администрации Красноармейского района.

2. Участники конкурса
2.1. Участники конкурса:

- молодые люди в возрасте от 14 до 30 лет, являющиеся членами волонтерских отрядов, некоммерческих организаций, других учреждений социальной, культурной или образовательной направленности, действующих на территории Красноармейского района.

- молодые люди в возрасте от 14 до 30 лет, осуществляющие добровольческую деятельность самостоятельно.

Волонтерская деятельность должна соответствовать следующим критериям:

- работа выполняется на добровольной основе без принуждения со стороны;

- выполняемая работа имела социальную значимость;

- получателями услуг волонтера не являлись его родственники или близкие;

- работа выполнялась во внерабочее (внеурочное) время.

2.2. Участники могут выдвигаться волонтерскими отрядами, некоммерческими организациями, другими учреждениями социальной, культурной или образовательной направленности, а также людьми, получившими помощь или имеющими информацию о ней, возможно самовыдвижение.

3. Номинации конкурса
Конкурс проходит по следующим номинациям:

1. «Волонтер года». Данная номинация является ведущей в конкурсе. К участию в ней допускаются все участники Конкурса.

2. «Волонтерство в экологии». К участию в этой номинации приглашаются добровольцы, активно работающие в различных экологических проектах;

3. «Волонтерство в социальной сфере». К участию в этой номинации приглашаются добровольцы, участвующие в решении социальных проблем отдельных категорий населения (инвалиды, пенсионеры, дети с особенностями развития, беженцы и др.);

4. «Волонтерство профилактической направленности». К участию в этой номинации приглашаются волонтеры, работающие в сфере профилактики наркомании, заболеваний, передающихся половым путем и ВИЧ-инфекции и др.

5.  «Спортивное волонтерство». К участию в этой номинации приглашаются волонтеры, участвующие в организации и проведении соревнований, спортивных праздников и акций.

4. Сроки подачи заявок
4.1. Для участия в Конкурсе подается заявка на бумажном носителе по форме (Приложение № 1).

4.2. К заявке участника необходимо приложить портфолио:

4.2.1. Портфолио волонтера представляет собой рабочую папку, содержащую многообразную информацию о приобретенном опыте и достижениях молодого человека в общественно-полезной волонтерской деятельности.

4.2.2. Портфолио состоит из разделов:

 «Я умею» (социальная практика, образование, компетенции и навыки. Приложите сертификаты с обучающих программ или семинаров, которые вы посещали),

«Я оцениваю» (самоотчеты, описание реализованных проектов, степени участия волонтера в их реализации),

«Я планирую» (описание запланированных проектов, дальнейшей формы участия в волонтерской деятельности),

«Другие обо мне» (рекомендации, отзывы).

4.2.3. Портфолио является основным документом, на основании которого будут выбираться победители конкурса «Волонтер года – 2015».

4.3. Заявки принимаются до 15 января 2016 года в отделе образования администрации Красноармейского района (102 кабинет).

Справки по телефону 2-13-48
5. Порядок подведения итогов конкурса
Конкурс проводится с декабря 2015 года по январь 2016 года. Включает рассмотрение конкурсной комиссией информационных материалов о деятельности волонтёра. Подведение итогов Конкурса, награждение победителей. После этого этапа лучшие работы предоставляются на областной конкурс.

5.1. Конкурсная комиссия:

- проводит экспертизу содержательных отчетов, направляемых участниками;

- определяет кандидатуры победителей
5.2. Критерии отбора:

- социальная значимость (как повлияла деятельность конкурсанта на решение конкретной проблемы);

- добровольческий вклад (развитие молодежного добровольческого движения в районе и области);

- возможность тиражирования результатов (уникальность опыта);

- общественный резонанс (в том числе информационный повод для СМИ);

- эффективность (соответствие результатов поставленным целям и задачам);

- количественный охват (количество благополучателей и привлеченных волонтеров).

5.3. Определяются победители конкурса в каждой номинации.

5.4. Организатор вправе использовать присланные на Конкурс материалы без выплаты авторского вознаграждения: демонстрировать материалы на публичных мероприятиях, публиковать материалы в средствах массовой информации не на коммерческой основе. В случае если печатное или электронное издание выразит желание опубликовать материал на коммерческой основе, условия опубликования обсуждаются с автором презентации и оговариваются в соглашении.

5.5. Организаторы оставляют за собой право производить изменения в пункт 3 «Номинации конкурса» настоящего положения.
 6. Награждение победителей
Победителям Конкурса вручаются Дипломы  и денежное поощрение. 
7. Финансирование

Финансирование конкурса осуществляется за счет средств подпрограммы «Молодёжь Красноармейского района Чувашской Республики» муниципальной программы «Развитие образования Красноармейского района Чувашской Республики» на 2014-2020 годы.

Приложение № 2
к постановлению администрации

Красноармейского  района

                                                                                                                                   № 568 от 28.12.2015

Комплексный план мероприятий по подготовке и проведению                                                                                             районного конкурса профессионального  мастерства                                                               «Лучший волонтёр – 2015» 
	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки проведения
	Ответственный

	1. 
	              Создание оргкомитета, разработка плана               

              мероприятий по подготовке и                                                

              проведению конкурса
	Декабрь
	Отдел образования;



	2. 
	              Проведение заседаний рабочих групп
	По требованию
	Отдел образования;



	3. 
	              Уведомление предприятий и организаций                                                                                                                                  

               о проведении конкурса
	Декабрь
	Отдел образования;



	4. 
	Размещение  информации о проведении конкурса на сайте администрации Красноармейского района и в средствах массовой информации


	Декабрь
	Отдел информатизации;    Отдел образования;

АУ ЧР «Редакция Красноармейской районной газеты «Ял пурнăçĕ»                                             (по согласованию)

	5. 
	Консультации специалистов по вопросам проведения конкурса
	Декабрь-январь
	Отдел образования

	6. 
	Заседание комиссии по рассмотрению конкурсных материалов 
	До 25 января
	Отдел образования

	7. 
	Подготовка призов и дипломов
	До                          31 декабря
	Отдел образования

	8. 
	Торжественная церемония награждения победителей конкурса
	29 января 
	Отдел образования

	9. 
	Подведение итогов, анализ проведения конкурса
	Декабрь
	Отдел образования


Приложение № 3
к постановлению администрации

Красноармейского  района

                                                                                                                                   № 568 от 28.12.2015

Состав  оргкомитета
районного конкурса профессионального мастерства

«Лучший волонтёр – 2015» 
	Григорьева С.А.     -     
	начальник отдела образования администрации Красноармейского  района (председатель); 



	Валентинова И.В.   -
	ведущий специалист-эксперт отдела образования (секретарь); 



	Малинин В.С.         -
	директор МБО ДО «ДЮСШ» Красноармейского района;



	Маркова Ю.Г.        -
	директор МБО ДОД «ДДТ» Красноармейского района;



	Яковлева А.П.        -
	председатель Молодёжного правительства Красноармейского района;



	Степанов В.А.         -
	председатель местного отделения «Молодая Гвардия»;



	Ефимов Г.Л.           -
	председатель Совета ветеранов войны, труда вооруженных сил и правоохранительных органов Красноармейского района, член          комиссии


