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	ЧĂВАШ РЕСПУБЛИКИ


	
	ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА



	ЙĚПРЕÇ РАЙОН 

АДМИНИСТРАЦИЙĚ 
ЙЫШĂНУ

           23.12.2013          707 №

Йěпреç поселокě
	
	 АДМИНИСТРАЦИЯ

ИБРЕСИНСКОГО РАЙОНА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

23.12.2013        № 707
поселок Ибреси


О внесении изменений в постановление администрации Ибресинского района Чувашской Республики                         от 24.01.2012 г. № 21а «Об утверждении Положения об оплате труда работников автономного учреждения дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа - Физкультурно-оздоровительный комплекс «Патвар» Ибресинского района Чувашской Республики
В соответствии с постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 26.09.2013 г. № 381 «О повышении оплаты труда работников государственных учреждений Чувашской Республики, финансируемых за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики», постановления администрации Ибресинского района от 30.09.2013г. № 509 «О повышении оплаты труда работников муниципальных учреждений Ибресинского района Чувашской Республики, финансируемых за счет средств бюджета Ибресинского района Чувашской Республики постановляет:

1. Внести в постановление администрации Ибресинского района от 24.01.2012 г.. № 21а  «Об утверждении Положения об оплате труда работников автономного учреждения дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа – «Физкультурно-оздоровительный комплекс «Патвар» Ибресинского района Чувашской Республики (далее - Положение) следующие изменения:

а) раздел II. Оплата труда работников физической культуры и спорта п.2.1. изложить в новой редакции:
Рекомендуемые минимальные размеры должностных окладов (ставок) работников устанавливаются:

по профессиональным квалификационным группам должностей работников физической культуры и спорта на основе отнесения занимаемых ими должностей к профессиональным квалификационным группам, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 27 февраля 2012 г. № 165н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников физической культуры и спорта» (зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации 21 марта 2012 г., регистрационный № 23559);

по профессиональным квалификационным группам должностей работников образования на основе отнесения занимаемых ими должностей к профессиональным квалификационным группам, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 5 мая 2008 г. № 216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования» (зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации 22 мая 2008 г., регистрационный № 11731); 

б) раздел II. Оплата труда работников физической культуры и спорта п.п.2.2.1. изложить в следующей редакции:
Минимальные размеры окладов (ставок) профессиональной квалификационной группы должностей  работников физической культуры и спорта первого уровня составляет 2943 рублей.
в) раздел II. Оплата труда работников физической культуры и спорта п.п.2.2.2. изложить в новой редакции:
Минимальные размеры окладов (ставок) профессиональной квалификационной группы должностей  работников физической культуры и спорта первого уровня составляет 3856 рублей.

Профессиональные квалификационные группы

должностей работников физической культуры и спорта 

	Профессиональные 

квалификационные группы должностей
	Квалификационные 

уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Минимальный размер оклада (ставки), рублей


	1
	2
	3
	4

	Профессиональная квалификационная группа должностей второго уровня
	1 квалификационный уровень

2 квалификационный уровень
	Инструктор по спорту

Инструктор-методист физкультурно-спортивных организаций
	3856

4695




г) раздел II. Оплата труда работников физической культуры и спорта п.п.2.2.3. изложить в следующей редакции:
Минимальные размеры окладов (ставок) профессиональной квалификационной группы должностей  работников образования первого уровня составляет 3807 рублей.

Профессиональные квалификационные группы
должностей работников образования

	Профессиональные 

квалификационные группы должностей
	Квалификационные 

уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Минимальный размер оклада (ставки), рублей


	1
	2
	3
	4

	Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников 
	2 квалификационный уровень:

при наличии высшего образования

при наличии среднего профессионального образования по программам подготовки специалистов среднего звена 


	Тренер-преподаватель
	4800

4344


К размерам должностных окладов (ставок) устанавливаются следующие повышающие коэффициенты:
в) коэффициент, учитывающий квалификационную категорию (Кк), устанавливается на основании документов, подтверждающих присвоение квалификационной категории.

Коэффициенты, учитывающие квалификационную категорию
	Квалификационная категория
	Коэффициенты

	Высшая
	0,8

	Первая
	0,5

	Вторая
	0,3


г) коэффициент, учитывающий наличие почетного звания (Кз), устанавливается на основании подтверждающих документов по одному из имеющих оснований, имеющему большое значение
Коэффициенты, учитывающие почетное звание

	Квалификационная категория
	Коэффициенты

	Заслуженный тренер СССР

Заслуженный тренер России

Заслуженный работник физической культур Российской Федерации

Заслуженный мастер спорта России
	0,5

	Заслуженный тренер Чувашской Республики
Заслуженный работник физической культуры и спорта Чувашской Республики
	0,3


д) раздел IV. Оплата труда медицинских работников п.4.5.2 изложить в следующей редакции:
4.5.2 Вторая профессиональная квалификационная подгруппа работников – «Средний медицинский персонал»
Должностной оклад - 3477

е) раздел V. Оплата труда административно-хозяйственного персонала п.5.2. изложить в новой редакции:
Минимальные размеры (оклады) работников выполняющих административно-хозяйственные функции определяются  профессиональным квалификационным группам общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих, а также общеотраслевых профессий рабочих на основе отнесения занимаемых ими должностей к профессиональным квалификационным группам, утвержденным приказами Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 г. № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих» (зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации 18 июня 2008 г., регистрационный № 11858) и от 29 мая 2008 г. № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих» (зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации 23 июня 2008 г., регистрационный № 11861).
Профессиональные квалификационные группы

общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих  

	Профессиональные 

квалификационные группы должностей
	Квалификационные 

уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Минимальный размер оклада (ставки), рублей


	1
	2
	3
	4

	Профессиональная квалификационная группа должностей служащих первого уровня 
	1 квалификационный уровень:


	Кассир, секретарь-делопроизводитель
	3806



	
	
	
	

	Профессиональная квалификационная группа должностей служащих второго уровня
	1 квалификационный уровень:

при наличии высшего образования 


	Администратор
	4695

	
	
	
	

	Профессиональная квалификационная группа должностей служащих третьего уровня
	2 квалификационный уровень:

при наличии высшего образования 

5 квалификационный уровень:

при наличии высшего образования 
	Экономист

Главный инженер
	4662

6279


Профессиональные квалификационные группы

общеотраслевых профессий рабочих
	Профессиональные квалификационные группы 
	Квалификационные уровни
	Квалификационные разряды в соответствии с Единым тарифно-квали​фикационным справочником работ и профессий рабочих, выпуск I, раздел «Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства»
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Минимальный размер должностного оклада (ставки), рублей


	1
	2
	3
	4
	5

	Профессиональная квалификационная группа профессий рабочих первого уровня 
	1 квалификационный уровень 

2 квалификационный уровень 
	1 квалификационный разряд 

2 квалификационный разряд 

3 квалификационный разряд 


	уборщик производ-        2919

ственных и служеб-

ных помещений,             3211

дворник, гардероб-

щик, рабочий по              3528

комплексному 

обслуживанию 

зданий и сооружений     3882

	
	
	
	

	Профессиональная квалификационная группа профессий рабочих второго уровня 
	1 квалификационный уровень 

2 квалификационный уровень

3 квалификационный уровень
	4 квалификационный разряд 

5 квалификационный разряд 

6 квалификационный разряд 

7 квалификационный разряд 

8 квалификационный разряд 
	аппаратчик хими-            4060

ческой водоочистки,

электромонтер,                4314

водитель

                                           4568

                                           4821

                                          5116


и) раздел VI. Оплата труда руководителя учреждения, заместителей руководителя и главного бухгалтера учреждения п.6.2. изложить в новой редакции:

           Должностной оклад руководителя учреждения, определяемый трудовым договором, устанавливается учредителем в кратном отношении к средней заработной плате работников, которые относятся к основному персоналу учреждения, и составляет 2,5 размера указанной средней заработной платы. 

2. Настоящее постановление вступает в силу через десять дней после дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникающие с 01 октября 2013года.

Глава администрации








         Н.П.Чугаров
Ибресинского района                                                                

Исп. Перепёлкина З.Н. 2-24-32
