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	АДМИНИСТРАЦИЯ
ГОРОДА КАНАШ
Чувашской республики

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 __24.03.2017_№_625____ 

   г. Канаш




О внесении изменений в муниципальную программу «Содействие занятости населения»  на 2014-2020 годы в г. Канаш Чувашской Республики  
[bookmark: sub_3]

В соответствии с Трудовым Кодексом Российской Федерации, в целях совершенствования работы в сфере занятости населения и улучшения условий и охраны труда, в целях выполнения пункта 10 Перечня мероприятий по развитию монопрофильного муниципального образования Канашский городской округ Чувашской Республики Плана мероприятий по реализации Соглашения о софинансировании расходов Чувашской Республики в целях реализации мероприятий по строительству и (или) реконструкции объектов инфраструктуры, необходимых для реализации новых инвестиционных проектов в монопрофильном муниципальном образовании Канашский городской округ Чувашской Республики,  Администрация города Канаш Чувашской Республики постановляет:

[bookmark: sub_1]1. Внести в  Муниципальную программу «Содействие занятости населения» на 2014-2020 годы в г. Канаш Чувашской Республики, утвержденную постановлением администрации города Канаш Чувашской Республики от  31.12.2013 года №1469 (с изменениями от 31.12.2014 №1557, от 10.02.2016 №110 ),  следующие изменения:
1.1. В тексте программы «Содействие занятости населения» на 2014-2020 годы в г. Канаш Чувашской Республики наименование «Казенное учреждение Чувашской Республики «Центр занятости населения города Канаша» Государственной службы занятости населения Чувашской Республики» считать следующим: «Казенное учреждение Чувашской Республики «Центр занятости населения города Канаша» Министерства труда и социальной защиты Чувашской Республики».
1.2. В подпрограмме «Обеспечение защиты населения от безработицы и содействие в трудоустройстве в г. Канаш на 2014–2020 годы» раздел IV  дополнить следующими мероприятиями:
«4.4. Вовлечение экономически неактивного населения к трудоустройству в моногороде.
Одним из важных мероприятий по вовлечению экономически неактивного населения является системная работа по профессиональной ориентации молодежи.
	В 2017 году КУ ЦЗН города Канаша Минтруда Чувашии планируется проведение:
- месячника профориентации «Мое профессиональное будущее» для обучающихся  общеобразовательных школ Канаша (данное мероприятие проводится 1 раз в год, в 1 квартале).     
	- единых информационных дней «День карьеры» для молодежи, ищущей работу впервые, и выпускников организаций профессионального образования (данное мероприятие проводится 1 раз в квартал);
- проведение среди выпускников профессиональных образовательных организаций или образовательных организаций высшего образования презентации проекта развития моногорода в профессиональных образовательных организациях:


	№№ п/п
	Наименование образовательного учреждения
	2017 г

	1
	Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение Чувашской Республики «Канашский строительный техникум» Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики
	март

	2
	Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение Чувашской Республики «Канашский педагогический колледж» Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики
	июнь 

	3
	Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение Чувашской Республики «Канашский транспортно-энергетический техникум» Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики
	сентябрь



4.5. Проведение ярмарок вакансий рабочих мест в моногороде.
В 2017 году КУ ЦЗН города Канаша Минтруда Чувашии планируется проведение 8 ярмарок вакансий.»
	2. Отделу организационно – контрольной и кадровой работы и отделу информатизации администрации города Канаш опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации и разместить на официальном сайте администрации города Канаш в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет».
	3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы по вопросам социальной политики - начальника отдела образования и молодежной политики Димитриеву В.В.	
4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.


Глава администрации                                                                                   	В.В. Софронов
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