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	ЧĂВАШ  РЕСПУБЛИКИ
	
	ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА 

	ÇĚМĚРЛЕ РАЙОНĚН 

АДМИНИСТРАЦИЙĚ  
ЙЫШĂНУ

01.08.2013   №445
Çěмěрле хули
	
	АДМИНИСТРАЦИЯ
ШУМЕРЛИНСКОГО РАЙОНА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

01.08.2013   №445
г. Шумерля


	О внесение изменений в постановление администрации Шумерлинского района от 04.06.2013 № 317 «О повышении уровня оплаты труда отдельных категорий работников бюджетной сферы в Шумерлинском районе»


Во исполнение  Указа Главы Чувашской Республики от 11 февраля 2013 года № 14 «О  мерах по поэтапному повышению уровня оплаты труда отдельных категорий работников бюджетной сферы в  Чувашской Республике»
администрация Шумерлинского района  п о с т а н о в л я е т: 

1.Внести в постановление администрации Шумерлинского района от 04.06.2013 № 317 «О повышении уровня оплаты труда отдельных категорий работников бюджетной сферы в Шумерлинском районе» следующие изменения:
1.1. Приложение изложить в новой редакции в соответствии с приложением к настоящему постановлению.

             2. Настоящее постановление вступает в силу через десять дней после дня его официального опубликования в издании «Вестник Шумерлинского района» и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 апреля  2013 года.

	Глава администрации Шумерлинского района 
	
	Л.Г.Рафинов


Приложение к постановлению администрации Шумерлинского района от ___.08.2013  № ___
Категории работников 

муниципальных учреждений Шумерлинского района
	№ п/п
	Категории работников муниципальных учреждений Шумерлинского района
	Увеличение размеров оплаты труда, %

	1
	2
	3


                  Работники муниципальных учреждений  Шумерлинского

                  района, находящихся в ведении  администрации 

                  Шумерлинского района 
                  Работники  учреждений   культуры                                                             11,3   
                 Работники муниципальных учреждений Шумерлинского 
                 района, находящиеся в ведении Отдела  образования, спорта
                 и молодежной политики администрации Шумерлинского
	1.

	Педагогические работники муниципальных учреждений, реализующих программы общего образования (за исключением педагогических работников дошкольных групп, организованных при муниципальных учреждениях, реализующих программы общего образования)
	        10,2

	2.
	Педагогические работники дошкольных групп, организованных при муниципальных учреждениях, реализующих программы общего образования
	         19,6

	3.
	Педагогические работники учреждений  дополнительного образования  детей  в отрасли культуры          


	       7,9

	4.
	Педагогические работники муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей отрасли «Образования»
	       8,6


                 Района

