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	ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА
АДМИНИСТРАЦИЯ 

города Алатыря 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

        23.10.2015г. № 900
г. Алатырь




Об утверждении Плана действий
по улучшению демографической 

ситуации в городе Алатыре 

на период с 2016 по 2026 гг.

Во исполнение протокола заседания Координационного совета при Главе Чувашской Республики по реализации Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017гг., с учетом мероприятий  Государственной программы Чувашской Республики "Развитие здравоохранения" на 2013-2020 годы и Республиканской целевой программы демографического развития Чувашской Республики на 2011–2020 годы, в целях улучшения демографической ситуации в городе Алатыре, создания условий для стабилизации численности населения на основе роста рождаемости, сокращения смертности, администрация города Алатыря Чувашской Республики

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Утвердить прилагаемый План действий по улучшению демографической ситуации в городе Алатыре на период с 2016 по 2026 гг.

2.Отделу информатизации, связей с общественностью и печатно-издательской деятельности (Титова С.А.) опубликовать настоящее постановление на официальном сайте администрации города Алатыря.

         3.Контроль за исполнением настоящего постановления  возложить на  главу администрации города Алатыря Седова А.В. 

Глава администрации                                                           А.В.Седов

Исп.В.А.Исаева, 8(83531)2-03-06
Приложение 

к постановлению 

администрации города Алатыря 

от 23.10.2015 г. № 900  

План действий

по улучшению демографической ситуации в городе Алатыре 

на период с 2016 по 2026 гг.

I. Характеристика демографической ситуации в городе  Алатыре

Демографическая ситуация - одна из актуальных социально-экономических проблем нашего времени. В соответствии с Концепцией демографической политики Российской Федерации на период до 2025 года работа администрации города Алатыря направлена на сокращение уровня смертности, стимулирование рождаемости путем поддержки семей с детьми, сохранение и укрепление здоровья населения, укрепление института семьи и возрождение духовно-нравственных семейных отношений.

Город Алатырь входит в группу муниципалитетов Чувашской Республики  со сложной демографической ситуацией. Демографическая ситуация в городе остается противоречивой и напряженной, характеризуется сохранением общей убыли населения, негативных тенденций миграционных процессов, высоким показателем общей смертности. 

Ситуация обусловлена рядом взаимосвязанных факторов: 

- сокращением численности работающих на ряде промышленных предприятий города и сокращением производства на них;

-  слабым развитием малого предпринимательства; 

- относительно низким уровнем заработной платы, наличием безработных среди молодежи;

-  недостаточным уровнем развития здравоохранения. 

2. Численность и демографический состав населения

Численность населения снизилась в сравнении с 2010 г. на 1837 человек и составляет 36366 человек, из них 15880 мужчин и 20486  женщин.

Высокая концентрация населения города делает его и своеобразным сосредоточием демографических проблем. В городе наиболее высокая доля населения в трудоспособном возрасте наблюдалась в 2008 году  и составляла свыше 62%. 

В настоящее время быстро идет процесс сокращения численности именно этой группы населения. Население города уменьшается преимущественно за счет трудоспособной его части, и к 2014 году его доля снизилась до 54,9 %, в то время как в других городах республики доля трудоспособного населения даже немного повысилась.

Состав населения за 2014 год:   моложе трудоспособного населения – 5,4 тыс. чел., или 14,8%, взрослое население (трудоспособные и пенсионеры) – 31,0 тыс. чел., или 85,2%, из них пенсионеров – 11,0 тыс. чел., или 30,2 % от общего числа населения.

 Из числа трудоспособного населения занято в отраслях экономики  15,7 тыс. чел., или 43,2%, в результате не заняты трудовой деятельностью и учебой  на территории города 2,7 тыс. чел.

Ежегодное снижение количества жителей, проживающих в городе Алатыре, связано не только с естественным движением населения (родилось - умерло), но и с механическим движением (прибыло - убыло), то есть количество прибывающих значительно меньше количества убывающих. 

Таблица 1

Основные демографические показатели г. Алатыря

	
	Единица

измерения
	 2010

(данные

ВПН)
	2011
	2012
	2013
	2014

	Среднегодовая численность постоянного населения
	человек
	38203
	37778
	37280
	36826
	36366

	Темп роста (снижения) к предыдущему периоду
	%
	91,7
	98,9
	98,7
	98,8
	98,8

	родилось
	Чел.
	436
	414
	399
	430
	361

	умерло
	Чел.
	655
	631
	648
	550
	608

	Естественная убыль
	Чел.
	- 290
	- 238
	-258
	-132
	-234

	Общий коэффициент естественного прироста (убыли)
	Соотношение показателей рождаемости и смерти на 1000 населения
	-7,6
	-6,3
	-6,9
	-3,6
	6,5



	Общий коэффициент рождаемости
	Число родившихся на 1000 населения
	9,7
	10,5
	10,6
	11,3
	10,1

	Общий коэффициент смертности
	Число умерших на 1000 населения
	17,3
	16,8
	17,5
	14,9
	16,6

	коэффициент  младенческой смертности
	Число  детей, умерших до 1 года на 1000 родившимися живыми
	7,70
	2,47
	5,1
	2,32
	0

	Показатели смертности трудоспособного населения
	Чел.
	х
	х
	х
	198
	211

	Показатели смертности трудоспособного населения
	Чел. на 1000 населения
	х
	4,1
	3,9
	2,8
	3,7

	Доля трудоспособного населения в структуре общей смертности
	%
	х
	24,3
	22,4
	18,6
	22,2

	 От новообразований
	Чел.
	х
	71
	71
	65
	81

	От болезней нервной системы
	Чел.
	х
	6
	3
	11
	10

	От болезней системы кровообращения
	Чел.
	х
	385
	435
	341
	342

	От болезней органов дыхания
	Чел.
	х
	29
	33
	35
	37

	От болезней органов пищеварения
	Чел.
	х
	41
	36
	30
	40

	От симптомов, признаков и отклонений от нормы, выявленных при клини-ческих и лабораторных исследованиях
	Чел.
	х


	14
	10
	12


	12

	От внешних причин смерти
	Чел.
	х
	66
	51
	45
	43

	Миграция

	Прибыло в город
	Чел.
	282
	552
	704
	626
	693

	Убыло 
	Чел.
	536
	832
	922
	926
	946

	Миграционный прирост (убыль)
	Чел.
	-254
	-280
	-248
	-300
	-253

	Коэффициент миграционного прироста (убыли)
	На 10 тыс.населения


	-61,5
	-74,1
	-58,5
	-81,5
	-69,6


Снижение числа жителей города Алатыря происходит за счет:

- естественной убыли или превышения числа умерших  (в 2014 году –  603 человека) над количеством родившихся (369 человек) в 1,63 раза (по Чувашии наоборот число родившихся превышает число умерших  на 4,2 %);

 - миграционной  убыли или превышения числа  выбывших (за 2014 год 946 чел.) над количеством прибывших (693чел.)  в 1,4 раза.

По итогам 2014 года уровень смертности в расчете на 1000 чел. населения составил 16,6 при среднереспубликанском – 13,3. 

Высокая смертность населения во многом обусловлена возросшей долей лиц старших возрастов – с 26,8 процента  за 2010 год до 30,2 процента  за 2014год Она предопределяет  и низкий показатель ожидаемой продолжительности жизни населения при рождении. В 2013 году он составил 70,0 года для всего населения, в том числе для мужчин – 64,0 года, женщин – 73,2 года.  Средний возраст  населения превышает 42,0 года.

За 2014год рождаемость сложилась  ниже среднереспубликанской (10,1 промилле против 13,9 промилле в расчете на 1000 населения) и в последние годы нестабильна. Начавшийся рост её в 2011-2013 годах  сменился снижением в 2014 году. Эти колебания во многом связаны с ростом, а затем  снижением числа женщин в активном детородном возрасте, которые рождены в восьмидесятые – девяностые годы, этот период оказывает негативное влияние на рождаемость в настоящее время.

В этот период произошел сначала рост, а потом спад рождаемости. Максимум родилось детей за 2013год  - 416 чел. 

В настоящий период наметившаяся стабилизация числа родившихся не означает перелома сложившихся тенденций. Показатель суммарной рождаемости (число рожденных детей на одну женщину за репродуктивный период) по городу не превышает 1,3, что почти вдвое ниже необходимого уровня для обеспечения простого воспроизводства населения (2,15 рождений). Репродуктивные планы семей в настоящее время ориентированы на рождение одного, реже двух детей.

С 2016 года  и далее ожидается снижение рождаемости, т.к. население в детородном возрасте  сократилось по сравнению с  2010 годом  более  чем на 1400 человек.

В условиях неблагоприятной демографической ситуации создание условий для повышения качества жизни и здоровья детей должно является одним из приоритетных направлений социальной политики в городе Алатыре.

В целом тенденции рождаемости населения также обусловлены социально-экономическими факторами – материальным положением и образом жизни, социальным статусом, жилищными условиями, кроме того, переходом от  среднедетной к малодетной современной семье, нестабильностью браков в связи со снижением ценности семьи.

Следствием низкой рождаемости является демографическое старение населения.

Численность населения  старше трудоспособного возраста  с 2010 года увеличилась на 7,5 %, трудоспособное население в трудоспособном возрасте сократилось  на 12,0%,  Численность  детей моложе трудоспособного возраста с 2010 года увеличилась всего на 1,7%.  В возрастной структуре удельный вес населения старше трудоспособного возраста более чем в 2 раза превышает долю населения моложе трудоспособного возраста.

По городу до 2008 года ежегодно наблюдалось положительное сальдо миграции населения.  За 2014 года на постоянное местожительство в город прибыло 693 человека, при этом выбыло максимальное количество жителей – 946 человек. Коэффициент миграционной убыли по итогам 2014 года  составил 69,6 человека на 10 тыс. человек населения, за 2010 год  убыль населения составляла 61,5 на 10 тыс. человек. Причиной миграционного оттока экономически активного населения в основном являются отсутствие работы и сокращение рабочих мест на основных предприятиях города. Продолжается отток в другие регионы квалифицированных кадров из-за низкой заработной платы в городе.

Прогнозируется дальнейшее снижение числа жителей в трудоспособном возрасте в связи с сохраняющимися миграционными потерями, вступлением в трудоспособный возраст малочисленного контингента граждан, рожденных в начале 90-х годов, и выбытием из него многочисленной категории лиц, рожденных в послевоенные годы.

Таблица 2

Динамика возрастного состава населения г. Алатыря
	Показатель
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014

	От 0 до 2 лет, чел.
	1137
	1140
	1142
	1165
	1179

	От 1 года до 6 лет, чел.
	2110
	2109
	2150
	2222
	2262

	От 7 до 19 лет, чел.
	4444
	4385
	4185
	4006
	3955

	От 20 до 34 лет, чел.
	7940
	7744
	7435
	7135
	6814

	От 35 до 49 лет, чел.
	7966
	7909
	7802
	7664
	7519

	От 50 до 54 лет, чел.
	3495
	3455
	3332
	3205
	3069

	От 55 до 59 лет, чел.
	3400
	3353
	3293
	3289
	3288

	От 60 лет   и старше, чел.
	8326
	8450
	8696
	8904
	9068

	Численность  населения моложе трудоспособного возраста, чел.
	5304
	5269
	5263
	5317


	5396

	Доля лиц моложе  трудоспособного       
возраста в общей численности населения, %
	13,9
	13,9
	14,1
	14,4
	14,8

	Численность   трудоспособного населения в трудоспособном возрасте, чел.
	22673
	22111
	21410
	20685
	19976

	Доля лиц  трудоспособного возраста в общей численности населения, %
	59,3
	58,5
	57,4
	56,9
	54,9

	Численность  населения старше трудоспособного возраста, чел.
	10226
	10397
	10612
	10827


	10996

	Доля лиц старше  трудоспособного       
возраста в общей численности населения, %
	26,8
	27,5
	28,5
	29,4
	30,2

	Число браков, ед.
	310
	330
	284
	288
	305

	Общий коэффициент брачности, ед. на 1000 чел. населения
	8,1
	8,7
	7,6
	7,8
	8,4

	Число  разводов, ед.
	171
	177
	163
	167
	207

	Общий коэффициент разводимости, ед. на 1000 чел. населения
	4,4
	4,7
	4,4
	4,5
	5,7


Неблагоприятное положение с рождаемостью  также тесно связано с числом браков и разводов, в 2014 году количество зарегистрированных браков составило 305, а разводов - 207.  В  среднем по городу в год регистрируется  от  290 до  330  браков.   Общий коэффициент брачности  с 2010 года изменился  незначительно. При этом  общий коэффициент разводимости  увеличился с 4,4 в 2010году до 5,7  в 2014году. Число разводов   выросло на 21%.

В последнее время среди молодых жителей города получило развитие отношений в виде гражданского или "гостевого" брака, что не способствует развитию тесных семейных отношений и рождению детей. 

3. Состояние здоровья населения

Основные причины смертности среди всех категорий населения - болезни кровообращения, органов пищеварения и дыхания, новообразования, внешних причин (травмы, в т.ч. производственные). На эти виды заболеваний приходится свыше 75% всех причин смертности.

Необходимо отметить снижение младенческой смертности. Всего за 2010 год умерли в возрасте до одного года - 3 чел., в 2013 году - 1 чел.,  за 2014год случаев младенческой смертности  не было.

Амбулаторное обслуживание населения осуществляется в 5 поликлинических отделениях. Общая мощность работы поликлиник составляет 1410 посещений в смену, в том числе 250 посещений - в детской поликлинике.

Основной проблемой системы здравоохранения является низкий уровень доступности медицинской помощи, сформировавшийся на фоне как недостаточного уровня кадрово-инфраструктурного развития, так и отсутствия ряда медицинских услуг, предоставляемых населению. Нехватка квалифицированных грамотных специалистов и необходимого медицинского оборудования вынуждает жителей города выезжать за пределы городского поселения для получения квалифицированного медицинского обслуживания. 

Число посещений одним жителем медицинских учреждений в среднем составляет 3,25 раза в год.

В городе работает 79 врачей всех специальностей. В 2014 году на 10 тыс. населения приходится 21,7 врача (по Чувашии 48,6 врача) и 89,9 медсестер (показатель также ниже республиканского). 

Обеспеченность койками в 2010 году составляла 42,3 койки на 10 тыс. человек населения, а 2014 год – 41,1. Средняя длительность лечения больных в стационарах условиях составляет 9,8 дней.

Для обеспечения благоприятных условий жизни населения г. Алатыря, повышения мотивации к труду, снижения заболеваемости, сокращения миграции наиболее активной части населения, постоянно повышающей свой профессиональный уровень, необходимо проведение комплексной программы мероприятий по повышению экологической безопасности территории муниципального образования: обеспечение населения качественной питьевой водой, организация производств по переработке отходов с получением конечной продукции для вторичного использования,

В городе Алатыре сложилась достаточно сложная ситуация с обеспечением населения и предприятий питьевой водой надлежащего качества. Основным источником  водоснабжения населения города   является  река Сура. Применяемый в настоящее время способ очистки  и обеззараживания воды жидким хлором устарел. Необходимо ускорить внедрение автоматизированного комплекса обеззараживания сырой и питьевой воды гипохлоритом натрия на очистных сооружениях водопровода, принять меры по поиску альтернативных источников снабжения населения питьевой  воды.

В последнее время все больше обостряется вопрос по обезвреживанию и переработке промышленных и твердых бытовых отходов. Ежегодно образовывается и вывозится на городскую свалку более 90 тыс. куб. м отходов производства и потребления. Свалка располагается в черте города, рядом с жилыми микрорайонами «Западный-1» и «Западный-2».

На среднесрочную перспективу  необходимо:

-разработать схему управления отходами;
-осуществить приведение существующей санкционированной свалки в соответствие с действующими экологическими и санитарно-эпидемиологическими требованиями.

-обеспечить закрытие и последующую рекультивацию территории свалки после создания и ввода в эксплуатацию современного объекта размещения отходов.

Учитывая многообразие факторов, влияющих на демографическую ситуацию в городе, и преодоление их отрицательных последствий, очевидна необходимость разработки Плана мероприятий по улучшению демографической ситуации в городе Алатыре на период 2016 - 2026 гг. (далее - План мероприятий).

4. Цель и основные задачи Плана действий
Целью реализации Плана действий является стабилизация демографической ситуации в городе Алатыре и формирование предпосылок к последующему демографическому росту.

Основными задачами Плана действий являются:

-повышение рождаемости;

-создание условий для снижения преждевременной, особенно предотвратимой, смертности, в том числе лиц трудоспособного возраста;

-снижение материнской и младенческой смертности;

-укрепление репродуктивного здоровья населения, здоровья детей и подростков;

-совершенствование организации и повышение качества медицинского обслуживания населения;

-укрепление здоровья населения, существенное снижение заболеваемости социально значимыми болезнями, создание условий и формирование мотивации к ведению здорового образа жизни;

-увеличение ожидаемой продолжительности жизни населения  города Алатыря;

-создание условий для возрождения и сохранения духовно-нравственных семейных традиций;

-укрепление института семьи, воспитание отношения к семье и детям как к важнейшей общественной и личностной ценности;

-создание условий для трансформации системы семейных ценностей в сторону усиления  потребности иметь двух и более детей;

-повышение уровня и качества жизни населения;
-улучшение условий труда работающего населения и совершенствование государственной политики по охране труда;

-информационное обеспечение в области регулирования миграционных процессов.

5. Принципы реализации Плана действий
Стабилизация и улучшение демографической ситуации - многогранная, межотраслевая задача, для решения которой необходимы объединение и координация действий органов местного самоуправления, общественных объединений, религиозных и благотворительных организаций. Таким образом, механизм реализации Плана мероприятий основывается на следующих принципах:

-поэтапность реализации мероприятий;

-дифференцированность подходов и комплексность мер в реализации мероприятий в сельсоветах   с наихудшей демографической ситуацией;
-постоянный мониторинг основных демографических показателей по эффективности проводимых комплексных мероприятий и необходимая корректировка воздействий;

-постоянная взаимосвязь между исполнителями Плана мероприятий.
6. Прогноз эффективности реализации Плана действий в 2016 -2026 гг.
-Сохранение численности населения на уровне не ниже  33082 тысяч человек;

-увеличение коэффициента рождаемости на 1000 населения до 11,3;
-снижение показателя смертности на 1000 населения до 15,6;
-увеличение удельного веса детей, получающих дошкольное образование в организованных формах, в общем числе детей в возрасте от 1 до 6,5 года до 93%

-снижение смертности населения трудоспособного возраста до 623,0 на 100 тыс. населения соответствующего возраста;

-снижение коэффициента миграционного прироста (-убыли) до -49,0;
-увеличение показателя ожидаемой продолжительности жизни до 73,5 года.

Мероприятия  

Плана действий по улучшению демографической ситуации в городе Алатыре 

на период с 2016 по 2026 гг.  
	№

п/п
	Наименование мероприятий
	срок исполнения, гг.
	ответственный 

исполнитель

	1. Мероприятия, направленные на снижение смертности населения города Алатыря 

	1.1
	Проведение диспансеризации работающих граждан  в рамках реализации мероприятий приоритетного национального проекта «Здоровье» в целях профилактики и снижения заболеваемости, смертности трудоспособного населения
	2016-2026 
	БУ "ЦРБ Алатырского района"

Минздравсоцразвития Чувашии (далее БУ "ЦРБ Алатырского района" )*

	1.2
	Реализация мероприятий по предупреждению и борьбе с социально значимыми заболеваниями 
	2016-2026  
	БУ "ЦРБ Алатырского района"*

	1.3
	Качественное оказание медицинской помощи пострадавшим при дорожно–транспортных происшествиях
	2016-2026  
	БУ "ЦРБ Алатырского района"*

	1.4
	Проведение     углубленных     медицинских осмотров     женщин     фертильного     возраста     и мужчин в возрасте 30 - 60 лет
	2016-2026
	БУ "ЦРБ Алатырского района"*

	1.5
	Реализация мероприятий, направленных на повышение     качества     жизни      лиц     пожилого возраста
	2016-2026
	БУ "ЦРБ Алатырского района"*, ЦСОН

	1.6
	Регулярное рассмотрение на заседаниях городских комиссий вопросов состояния условий и охраны труда, выполнения сторонами социального партнерства обязательств по улучшению условий и охраны труда
	2016-2026  
	отдел экономики администрации города Алатыря (далее отдел экономики) 

	1.7
	Организация проведения мониторинга состояния условий и охраны труда, ведения учета травматизма /группового, тяжелого и со смертельным исходом/ у работодателей, осуществляющих производственную деятельность на территории города Алатыря 
	2016-2026  
	БУ "ЦРБ Алатырского района"*,

отдел экономики

	1.8
	Организация обучения руководителей и специалистов по охране труда, в том числе, оказанию первой доврачебной помощи пострадавшим на производстве
	2016-2026  
	БУ "ЦРБ Алатырского района"*,

отдел экономики

	1.9
	Внедрение автоматизированного комплекса обеззараживания сырой и питьевой воды гипохлоритом натрия на очистных сооружениях водопровода.
	2016-2017
	Администрация города Алатыря, МУП «Водоканал»

	1.10
	Приведение существующей санкциониро-ванной свалки в соответствие с дейст-вующими экологическими и санитарно-эпидемиологическими требованиями.

Закрытие и последующая рекультивация территории свалки после создания и ввода в эксплуатацию современного объекта размещения отходов.
	2017-2018
	Администрация города Алатыря, МУП «Чистый город»

	2. Мероприятия, направленные на повышение рождаемости, 

	2.1.
	Реализация Федеральных законов в части назначения и выплаты:

пособия по беременности и родам;

единовременного пособия женщинам, вставшим на учет в медицинских учрежде-ниях в ранние сроки беременности;

единовременного пособия при рождении ребенка;

ежемесячного пособия по уходу за ребенком;

ежемесячного пособия на ребенка;

единовременного пособия беременной жене военнослу​жащего, проходящего военную службу по призыву;

ежемесячного пособия на ребенка военнослужащего, проходящего военную службу по призыву;

ежемесячной денежной компенсации многодетным семьям
	2016-2026  
	ОСЗН города Алатыря и Алатырского района  КУ «Центр предоставления мер социальной поддержки» Минздравсоцразвития Чувашии* (далее ОСЗН)

	2.2
	Обеспечение на основе родовых сертификатов медпомощи, ока​зываемой женщинам в период беременности, в том числе ме​дикаментозное обеспечение бе​ременных женщин, а также дис​пансерное /профилактическое/ наблюдение ребенка, постав​ленного в течение первого года жизни в возрасте до 3 месяцев на диспансерный учет 
	2016-2026 
	БУ "ЦРБ Алатырского района"*

	2.3
	Реализация мероприятий, направленных на снижение числа абортов
	2016-2026
	БУ "ЦРБ Алатырского района"*

	2.4
	Организация профессионального обучения  безработных  женщин, имеющих детей в возрасте до 3-х лет
	2016-2026  
	КУ «Центр занятости населения города Алатыря» Государственной службы занятости Чувашии* (далее КУ ЦЗН)

	2.5
	Оказание государственной услуги по социальной адаптации на рынке труда безработным женщинам, имеющим детей в возрасте   до 3-х лет
	2016-2026  
	КУ ЦЗН*

	2.6


	Диспансеризация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проведение для них лечебно-оздоровительных мероприятий и восстановительного лечения
	2016-2026  
	БУ "ЦРБ Алатырского района"*,

отдел образования и молодежной политики адми​нистрации города Алатыря  (далее отдел обра​зования )

	2.7
	Диспансеризация детей и подростков города Алатыря
	2016-2026  
	БУ "ЦРБ Алатырского района"*, отдел образования

	2.8.
	Организация и проведение мониторинга здоровья детей и подростков города Алатыря 
	2016-2026  
	БУ "ЦРБ Алатырского района"*, отдел обра​зования 

	3.Мероприятия, направленные на поддержку семей, имеющих детей, обеспечение законных прав и интересов детей города Алатыря

	3.11
	Реализация мероприятий по улучшению жилищных условий граждан, проживающих в городе Алатыре, в том числе, по обеспечению  молодых семей  доступным жильем
	2016-2026  
	отдел градостроительства и природопользования администрации города Алатыря



	3.2
	Содействие в трудоустройстве молодым семьям, в том числе, имеющим детей в возрасте до 3-х лет
	2016-2026  
	КУ ЦЗН*

	3.3
	Предоставление земельных участков многодетным семьям
	2016-2026  
	Отдел имущественных и земельных отношений администрации города Алатыря

	3.4
	Организация работы по награждению и вручению многодетным матерям медали материнская слава
	2016-2026  
	ОСЗН*

	3.5
	Развитие семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	2016-2026  
	Отдел правовой экспертизы администрации города Алатыря

	3.6
	Развитие системы психолого –педагогической поддержки семей и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации
	2016-2026  
	отдел образования, ОСЗН*

	3.7
	Совершенствование нормативно-правовой базы  по социальной поддержке замещающих семей, семейных форм устройства детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	2016-2026  
	Отдел правовой экспертизы администрации города Алатыря

	3.8
	Содействие в получении жилья для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	2016-2026  
	Отдел жилищно-коммунального хозяйства администрации города Алатыря (далее отдел ЖКХ)

	3.9
	Реализация мероприятий по сохранению и развитию системы дошкольного образования детей 
	2016-2026  
	отдел образования



	3.10
	Организация и проведение ком​плекса специальных опера​тивно-профилактических меро​приятий, направленных на пре​дупреждение безнадзорности  и правонарушений несовершен​нолетних, жестокого обращения с детьми, выявление фактов во​влечения подростков в преступ​ную деятельность в рамках комплексной профилактической операции «Подросток»
	2016-2026  
	Межмуниципальный отдел Министерства внутренних дел РФ «Алатырский»*, (далее МО МВД РФ «Алатырский»*),

Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации города Алатыря (далее – КДН)

	4.Укрепление института семьи, возрождение и сохранение духовно-нравственных
традиций семейных отношений

	4.1
	Проведение годового цикла мероприятий, направленных на формирование у подростков и молодежи семейных ценностей (Дней семьи «Семья – начало начал», Дня матери, «Дня семьи, любви  и верности», Дня защиты детей, Дня пожилых и т.д.) 


	2016-2026  
	отдел культуры, по делам национальностей, информационной политики и архивного дела администрации города Алатыря (далее отдел культуры), отдел образования, Алатырская епархия*

	4.2
	Проведение информационно-

просветительских мероприятий, направленных на пропаганду семейных ценностей, повышение статуса родительства, формирование в обществе позитивного образа семьи со стабильным зарегистрированным браком супругов, имеющих не менее двух детей
	2016-2026  
	Отдел образования, отдел ЗАГС, отдел культуры

	4.3
	Проведение цикла психолого-просветительских мероприятий для родителей по преодолению разных видов зависимости у детей 
	2016-2026  
	отдел образования, отдел культуры



	4.4
	Освещение в средствах массовой информации положительного семейного опыта, семейных традиций
	2016-2026  
	Отдел информатизации, отдел образования, 

отдел   культуры,

отдел ЗАГС

	4.5
	Проведение социально-правового практикума для школьников, детей   дошкольного возраста   
	2016-2026  
	отдел образования, отдел культуры,

КДН, МО МВД РФ «Алатырский»*   

	4.6
	Реализация в дошкольных образовательных учреждениях, общеобразовательных учреждениях   комплексной  программы «Социокультурные истоки»
	2016-2026  
	Отдел образования 

	4.7
	Проведение цикла выставок и акций, посвященных охране здоровья и безопасности дорожного движения 
	2016-2026 
	Отдел образования, отдкл культуры, МО МВД РФ «Алатырский»*    

	4.8
	Проведение Дней семьи «Семья – начало начал»
	2016-2026  
	отдел культуры, отдел образования, Алатырская епархия*

	4.9
	Организация работы «Школы приемных родителей» с кандидатами в опекуны, приемными семьями, усыновителями
	2016-2026  
	Отдел правовой экспертизы администрации города Алатыря 

	5. Мероприятия, направленные на создание условий для мотивации к ведению здорового образа жизни, сохранению здоровья населения города Алатыря

	5.1
	Проведение соревнований по культивируемым видам спорта, спартакиад, спортивных фестивалей, праздников
	2016-2026  
	отдел образования, отдел по физической культуре, спорту и туризму администрации города Алатыря (далее отдел по физической культуре)

	5.2
	Развитие спортивной инфра​структуры для детей, подрост​ков и молодежи в образователь​ных учреждениях города Алатыря и по месту жительства
	2016-2026  
	отдел образования,

отдел по физической культуре, ТОСы*

	5.3
	Организация и проведение спортивных и физкультурно-оздоровительных мероприятий для инвалидов различных категорий, ветеранов труда и спорта
	2016-2026  
	отдел образования,

отдел по физической культуре 

	5.4
	Реализация комплексных мер противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в городе Алатыре
	2016-2026  
	МО МВД РФ «Алатырский»*, Алатырский межрайонный отдел Управления Федеральной службы России по контролю за оборотом наркотиков по Чувашской Республике, Антинаркотическая комиссия администрации города

	5.5
	Реализация мероприятий по формированию здорового образа жизни у жителей города Алатыря, включая сокращение потребления алкоголя и табака
	2016-2026
	ЦРБ, отдел образования, отдел культуры

	5.6
	Организация и проведение в образовательных учреждениях города месячника «Молодежь за здоровый образ жизни!»
	2016-2026  
	отдел образования



	5.7
	Проведение в образовательных учреждениях города Алатыря мероприятий спортивно-технического комплекса «Готов к труду и защите Отечества»
	2016-2026  
	отдел образования,

отдел по физической культуре

	5.8
	Организация и проведение летней оздоровительной кампании детей и подростков города Алатыря, в том числе, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации
	2016-2026  
	отдел образования



	6. Развитие производства и содействие занятости

	6.1.
	Создание производства по обогащению кварцевого песка для стекловарения и выпуска сухих строительных смесей с последующим развитием стекольного производства» (ООО «Алатырский горно-обогатительный комбинат»)
	2015-2020
	ООО «Алатырский горно-обогатительный комбинат»*

	6.2
	Строительство завода железобетонных изделий, конструкций и строительных материалов (ООО «Алатырский продукт»)
	2016-2018
	ООО Алатырский продукт»*

	6.3
	Строительство элеватора на базе Алатырского комбикормового завода ООО «Агрохолдинг «Юрма»
	2016-2018
	ООО «Агрохолдинг «Юрма»*

	6.4
	Модернизация и реконструкция действующих производств градообразующих предприятий: 

ОАО «Электроавтомат»,

ПАО «Электроприбор»,

АО «Алатырский механический завод»
	2015-2020
	ОАО «Электроавтомат»*,

ПАО «Электроприбор»*,

АО «Алатырский механический завод»*

	6.5
	Развитие малого и среднего предпринимательства, потребительского рынка, сферы услуг и сервиса


	2015-2020
	Администрация города Алатыря

	7. Повышение миграционной привлекательности города

	7.1
	С целью поддержания оптимального баланса, своевременного принятия мер по защите рынка труда и приоритетного трудоустройства российских граждан, во взаимодействии с заинтересованными органами государственной власти осуществлять контроль за соблюдением работодателями порядка и правил привлечения к трудовой деятельности иностранных граждан, проводить оперативно-

профилактические мероприятия по выявлению нарушений миграционного законодательства
	2016-2026
	МО МВД РФ «Алатырский»*,

центр занятости населения* (далее КУ ЦЗН*) 

Отделение УФМС России по городу Алатырю

Отдел экономики

 

	7.2
	Предоставление иммигрантам льгот приглашающими предприятиями (организациями, учреждениями) города: предоставление или оказание содействия в предоставлении жилья, оказание социальной защиты работников и их семей
	2016-2026
	Управление Федеральной миграционной службы  

Отдел экономики

	7.3
	Привлечение молодых специалистов   напроизводство, увеличение числа рабочих мест, повышение жизненного уровня населения
	2016-2026
	Отдел экономики

	8. Информационно-аналитическое обеспечение проведения демографической политики в городе Алатыре

	8.1.
	Организация и проведение мониторинга состояния здоровья детей и подростков по данным их диспансеризации
	2016-2026  
	БУ "ЦРБ Алатырского района"*, 

отдел образования

	8.2.
	Организация и проведение мониторинга факторов среды обитания, влияющих на состояние здоровья населения
	2016-2026  
	БУ "ЦРБ Алатырского района"*,



	8.3
	Подготовка и размещение в средствах массовой информации информационных материалов о состоянии здоровья населения, качестве и безопасности продуктов питания, состоянии питьевого водоснабжения, профилактике инфекционных и паразитарных заболеваний
	2016-2026  
	БУ "ЦРБ Алатырского района"*,

отдел экономики, отдел ЖКХ, отдел информатизации

	8.4
	Проведение рекламной кампании «Будущее выбираю сам», в том числе размещение видеоматериалов и статей, содержащих социальную рекламу, направленную на профилактику алкоголизма, табакокурения и наркомании среди несовершеннолетних, в средствах массовой информации
	2016-2026  
	отдел образования, отдел культуры,

КДН, АУ "Редакция газеты "Алатырские вести" Мининформполитики Чувашии*  

	8.5
	Предоставление молодым семьям информации о государственной поддержке решения жилищной проблемы в городе Алатыре, размещение данной информации на официальном сайте администрации города Алатыря, в СМИ
	2016-2026  
	отдел ЖКХ, отдел информатизации 

	8.6
	Проведение социологических исследований в семьях, имеющих детей, с целью изучения спроса на оказание социальных услуг, повышения качества обслуживания клиентов государственных учреждений социального обслуживания   города Алатыря
	2016-2026  
	ОСЗН*, БУ «Алатырский центр социального обслуживания населения» Минздравсоцразвития Чувашии*, БУ «Алатырский городской социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних» Минздравсоцразвития Чувашии*,

	8.7
	Освещение в местных СМИ деятельности Центра защиты семьи, материнства и детства «Благовещение» Алатырской епархии
	2016-2026  
	отдел информатизации, Алатырская епархия*

	8.8
	Размещение на официальном сайте администрации города Алатыря наиболее значимых нормативно-правовых актов, информационно-правовых материалов в области охраны труда
	2016-2026  
	отдел экономики

	8.9
	Размещение на официальном сайте администрации города Алатыря, в СМИ материалов информационно-пропагандистского характера, направленных на формирование у населения приоритетов здорового образа жизни и борьбу с вредными привычками, пропаганда опыта успешных многодетных семей города  
	2016-2026  
	отдел информатизации


Приложение к Плану действий

по улучшению демографической
 ситуации в городе Алатыре 

на период с 2016 по 2026 гг.
ИНДИКАТОРЫ И ПОКАЗАТЕЛИ

ожидаемой эффективности реализации Плана действий по улучшению демографической ситуации 
в городе Алатыре на период с 2016 по 2026 гг.
	№

пп
	Индикаторы 
ожидаемой 
эффективности
	Единица измерения
	Базовое значение (2014 г.)
	2016г
	2017г
	2018г
	2019г
	2020г.
	2021г.
	2022г.
	2023г.
	2024г.
	2025г.
	2026г.

	1.1
	Численность населения
	человек
	36366
	35982
	35490
	35100
	34791
	34520
	34305
	34080
	33835
	33560
	33310
	33082

	1.2
	Общий коэффициент рождаемости 
	число родившихся живыми в расчете на 1000 населения
	10,1
	10,7
	10,8
	10,7
	10,7
	10,5
	10,6
	10,8
	10,9
	11,1
	11,15
	11,3

	1.3
	Коэффициент смертности населения   
	число умерших на 1000 населения  
	16,6
	16,4
	16,4
	16,3
	16,2
	16,1
	16,0
	16,0
	15,9
	15,8
	15,7
	15,6

	1.4
	Удельный вес детей, получающих дошкольное образование в организованных формах, в общем числе детей в возрасте от 1 до 6,5 года
	%
	76,5
	85,0
	87,0
	88,5
	89,5
	90,0
	90,5
	91,0
	91,5
	92,0
	92,5
	93,0

	1.5
	Ожидаемая продолжительность жизни
	лет
	70,0
	70,1
	70,8
	71,7
	72,0
	72,5
	72,7
	73,0
	73,1
	73,3
	73,4
	73,5

	1.6
	Смертность населения трудоспособного возраста 
	число умерших  на 100 тыс. населения соответствующего возраста
	670,8
	660,4
	654,0
	650,0
	644,0
	640,0
	638,0
	636,0
	630,0
	627,0
	625,0
	623,0

	 1.7
	Коэффициент миграционного прироста (-убыли)
	число на 10000 населения
	-69,6
	-68,0
	-67,0
	-65,0
	-62,0
	-60,0
	-59,5
	-58,0
	-56,0
	-54,0
	-51,0
	-49,0



