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Утверждено 

приказом Министерства культуры,

по делам национальностей 

и архивного дела 

Чувашской Республики 

от 21.09.2016 № 01-07/348

(приложение № ____)

ПОЛОЖЕНИЕ

об отделе этноконфессиональных отношений
Министерства культуры, по делам национальностей
и архивного дела Чувашской Республики

I. Общие положения

1.1 Отдел этноконфессиональных отношений (далее – отдел) структурное подразделение Министерства культуры, по делам национальностей и архивного дела Чувашской Республики (далее – Министерство), созданное в целях обеспечения государственной политики в сфере межнациональных, межрегиональных и межконфессиональных отношений в соответствии с действующим законодательством.
1.2. Отдел в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Конституцией Чувашской Республики, законами Чувашской Республики, указами и распоряжениями Главы Чувашской Республики, постановлениями и распоряжениями Кабинета Министров Чувашской Республики, иными нормативными правовыми актами Чувашской Республики, Положением о Министерстве, а также настоящим Положением.

1.3. Отдел в своей деятельности подотчетен и подконтролен заместителю министра культуры, по делам национальностей и архивного дела Чувашской Республики (далее – заместитель министра) согласно распределению обязанностей между заместителями министра.
1.4. Структура отдела и штатная численность определяются министром культуры, по делам национальностей и архивного дела Чувашской Республики (далее - министр).
II. Основные задачи

2. Основными задачами отдела являются:

2.1. Проведение организационной и информационно-методической работы по реализации государственной национальной и конфессиональной политики Российской Федерации в Чувашской Республике. 

2.2. Взаимодействие с органами исполнительной власти, учреждениями культуры, национально-культурными объединениями и религиозными организациями республики по реализации государственной политики Российской Федерации в Чувашской Республике в сферах межнациональных и межкон​фессиональных отношений.


2.3. Создание и совершенствование условий для сохранения самобытности и развития культуры чувашского народа, других народов, проживающих в Чувашской Республике.


2.4. Оказание содействия чувашской диаспоре субъектов Российской Федерации и зарубежных стран в сохранении этнокультурной самобытности и развитии культуры чувашского народа.

2.5. Развитие международных, межрегиональных и межнациональных связей, отнесенных к компетенции отдела.

2.6. Рассмотрение вопросов, возникающих в сфере взаимодействия органов государственной власти и местного самоуправления республики с национально-культурными и религиозными объединениями по вопросам, отнесенным к компетенции отдела.

2.7. Нормативно-правовое регулирование в сферах деятельности, отнесенных к компетенции отдела.

2.8. Информационно-аналитическая работа по вопросам, отнесенным к компетенции отдела.

III. Функции

3.1. Отдел в соответствии с возложенными на него задачами выполняет следующие основные функции:

вносит предложения по определению приоритетов и формированию государственной политики в сферах деятельности, отнесенных к компетенции отдела;

участвует в разработке проектов государственных программ Чувашской Республики (подпрограмм государственных программ Чувашской Республики), ведомственных целевых программ Чувашской Республики, концепций и стратегических планов развития, прогнозов обеспечения населения Чувашской Республики услугами в сфере деятельности, отнесенных к компетенции отдела;

принимает участие в разработке проектов соглашений и договоров, протоколов о сотрудничестве и взаимодействии, заключаемых с федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления, организациями в сферах деятельности, отнесенных к компетенции отдела, контролирует их выполнение;

участвует в разработке проектов законов Чувашской Республики, указов и распоряжений Главы Чувашской Республики, постановлений, распоряжений Кабинета Министров Чувашской Республики и предложений о порядке их реализации в сферах деятельности, отнесенных к компетенции отдела;

разрабатывает для органов исполнительной власти Чувашской Республики предложения к представляемым проектам законов и иных правовых актов Российской Федерации и Чувашской Республики по вопросам, отнесенным к компетенции отдела;

разрабатывает методические рекомендации, оказывает консультационные услуги органам исполнительной власти Чувашской Республики и органам местного самоуправления, организациям и гражданам по вопросам, отнесенным к компетенции отдела;

вносит предложения по формированию бюджетных показателей по текущему финансированию подведомственных учреждений, текущему финансированию, государственным программам Чувашской Республики (подпрограммам государственных программ Чувашской Республики), ведомственным целевым программам Чувашской Республики, внепрограммным мероприятиям, объектам республиканской адресной инвестиционной программы, финансируемым из республиканского бюджета Чувашской Республики;

составляет периодическую и итоговую отчетность по утвержденным формам статистического анализа по вопросам, отнесенным к компетенции отдела,  обобщает эту информацию;

готовит информацию к докладу о фактически достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Чувашской Республики и их планируемых значениях на трехлетний период;

исполняет функции аппарата Совета по делам национальностей Чувашской Республики, Совета по взаимодействию с религиозными объединениями в Чувашской Республике;

готовит ответы на поступившие в Министерство обращения и письма граждан, организаций;

организует взаимодействие с органами местного самоуправления по вопросам реализации основных направлений государственной политики в сфере межнациональных и межконфессиональных отношений на территории муниципальных образований Чувашской Республики;

разрабатывает предложения по финансированию проектов, направленных на сохранение и развитие этнической культуры народов, проживающих на территории Чувашской Республики;

исполняет функции организатора по проведению мероприятий в целях развития межрегиональных и межнациональных культурных связей;

разрабатывает предложения и представляет органам исполнительной власти Чувашской Республики и органам местного самоуправления информацию по вопросам регулирования межнациональных и межконфессиональных отношений;

разрабатывает предложения об оказании государственной поддержки общественным и творческим объединениям, сформированным по профессиональному признаку, религиозным и другим организациям в пределах компетенции отдела;

оказывает в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики поддержку творческим союзам, иным общественным объединениям по вопросам, входящим в компетенцию отдела;
содействует реализации мероприятий республиканских и муниципальных учреждений культуры, творческих союзов, национально-культурных объединений и религиозных организаций, направленных на укрепление межнациональных и межконфессиональных отношений;
осуществляет обеспечение государственных гарантий равенства прав, свобод и законных интересов человека и гражданина независимо от расы, национальности, языка, отношения к религии и других обстоятельств, предотвращению любых форм ограничения прав и дискриминации по признакам социальной, расовой, национальной, языковой или религиозной принадлежности;

осуществляет разработку и реализацию региональных программ государственной поддержки, сохранения и развития языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории Чувашской Республики; 

осуществляет обеспечение равного, беспристрастного отношения ко всем физическим и юридическим лицам, не оказывая предпочтения каким-либо общественным или религиозным объединениям, профессиональным или социальным группам, гражданам и организациям и не допуская предвзятости в отношении таких объединений, групп, граждан и организаций;

осуществляет иные меры, направленные на укрепление гражданского единства, межнационального и межконфессионального согласия, сохранение этнокультурного многообразия народов Российской Федерации, проживающих на территории Чувашской Республики, защиту прав национальных меньшинств, социальную и культурную адаптацию мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов и обеспечение межнационального и межконфессионального согласия;

осуществляет мониторинг по вопросам межнациональных и межконфессиональных отношений, готовит на его основе аналитические материалы, прогнозы и предложения;
взаимодействует с органами исполнительной власти Чувашской Республики, администрациями районов и городов, учреждениями культуры, искусства, творческими союзами, национально-культурными объединениями и религиозными организациями по реализации государственной национальной политики Российской Федерации в Чувашской Республике, анализирует и обобщает ход ее выполнения;

содействует деятельности национально-культурных объединений республики, чувашских национально-культурных объединений субъектов Российской Федерации и зарубежных стран в решении ими вопросов сохранения этнической самобытности и развития национальной культуры;
координирует взаимодействие органов государственной власти и местного самоуправления с религиозными объединениями, анализирует состояние религиозной и межконфессиональной обстановки на территории Чувашской Республики;
осуществляет сбор и обобщение материалов для федеральных органов государственной власти о реализации государственной национальной политики Российской Федерации в Чувашской Республике, состоянии межнациональных и межконфессиональных отношений в республике;
участвует в пределах своей компетенции в организации и осуществлении мероприятий в области противодействия терроризму на территории Чувашской Республики, в том числе:

принимает участие в разработке и реализации мер, а также государственных программ Чувашской Республики (подпрограмм государственных программ Чувашской Республики) в области профилактики терроризма, минимизации и ликвидации последствий его проявлений;

участвует в принятии мер по устранению предпосылок для возникновения конфликтов, способствующих совершению террористических актов и формированию социальной базы терроризма, по результатам мониторинга общественно-политических, социально-экономических и иных процессов, происходящих в Чувашской Республике;

участвует в принятии мер по выявлению и устранению факторов, способствующих возникновению и распространению идеологии терроризма;

обеспечивает выполнение юридическими и физическими лицами требований к антитеррористической защищенности объектов (территорий), находящихся в ведении Министерства;

разрабатывает заявки для участия в федеральных целевых программах по вопросам компетенции отдела;
осуществляет выполнение подпрограммы «Укрепление единства российской нации и этнокультурное развитие народов Чувашской Республики» государственной программы Чувашской Республики «Развитие культуры и туризма», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 31 декабря 2013 г. № 570 и подпрограммы «Профилактика терроризма и экстремистской деятельности в Чувашской Республике» государственной программы Чувашской Республики «Повышение безопасности жизнедеятельности населения и территорий Чувашской Республики», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 11 ноября 2011 г. № 502;
контролирует правильность исполнения уставных задач, расходования бюджетных средств, выделяемых на выполнение целевых программ национально-культурным объединениям и религиозным организациям Чувашской Республики.

участвует в работе по обеспечению соблюдения требований законодательных правовых актов Российской Федерации и Чувашской Республики на территории республики по вопросам компетенции отдела;

организует и проводит научно-практические конференции, семинары, совещания, презентации, круглые столы, брифинги по вопросам сферы деятельности отдела;
осуществляет внутренний финансовый контроль по направлениям деятельности отдела;

осуществляет контроль за соблюдением получателями межбюджетных субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, а также иных субсидий и бюджетных инвестиций, условий, целей и порядка, установленных при их предоставлении;

осуществляет иные функции в установленной сфере деятельности отдела, если такие функции предусмотрены Министерству федеральными и республиканскими законами, нормативными правовыми актами Главы Чувашской Республики и Кабинета Министров Чувашской Республики.

IV. Права

Отдел для выполнения возложенных задач и функций имеет право:

взаимодействовать с органами государственной власти Чувашской Республики, территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, органами местного самоуправления;
запрашивать и получать в установленном порядке от органов исполнительной власти Чувашской Республики, органов местного самоуправления, иных организаций и должностных лиц необходимые для осуществления своей деятельности информацию, документы и материалы; 

привлекать в необходимых случаях в установленном порядке для осуществления отдельных работ образовательные, научные и другие организации, ученых и экспертов, в том числе на договорной основе для решения задач и функций, отнесенных к компетенции отдела;

вносить предложения по устранению выявленных нарушений по вопросам, относящимся к компетенции отдела;

представлять интересы Министерства в государственных органах и в других организациях;

издавать в установленном порядке нормативные правовые акты по вопросам, отнесенным к компетенции отдела; 

использовать системы связи и коммуникации;

на материально-техническое, документационное и транспортное обеспечение;

осуществлять иные права, предоставляемые для решения вопросов, отнесенных к компетенции отдела.

V. Организация деятельности

5.1. Отдел создается, реорганизуется и упраздняется по решению министра.

Государственные гражданские служащие Чувашской Республики, замещающие должности государственной гражданской службы Чувашской Республики в отделе (далее – сотрудники отдела) назначаются на должность и освобождаются от должности приказом Министерства в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики о государственной гражданской службе.

5.2. Отдел возглавляет начальник отдела, который непосредственно подчиняется заместителю министра. 
В период временного отсутствия начальника отдела (нахождение в отпуске, временная нетрудоспособность и иные причины) его обязанности распределяются между сотрудниками отдела.

5.3. Начальник отдела:

осуществляет оперативное руководство отделом, планирует его работу;

несет персональную ответственность за выполнение возложенных на отдел задач и осуществление им функций; 

осуществляет распределение обязанностей между сотрудниками отдела и  контролирует выполнение сотрудниками отдела своих должностных обязанностей, которые определяются должностными регламентами, утверждаемыми в соответствии с законодательством о государственной гражданской службе Российской Федерации и Чувашской Республики; 

вносит заместителю министра, министру предложения по совершенствованию деятельности отдела;

вносит заместителю министра предложения о поощрении сотрудников отдела и применении к ним мер дисциплинарного взыскания;

обеспечивает соблюдение сотрудниками отдела служебного распорядка Министерства, правил пожарной безопасности и требований по охране труда;

по поручению министра представляет отдел, Министерство в отношениях с органами государственной власти Чувашской Республики, территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, органами местного самоуправления, организациями и гражданами;
осуществляет иные полномочия в пределах компетенции отдела.

5.4. Положение об отделе, изменения и дополнения к нему утверждаются приказом Министерства.

VI. Ответственность отдела

6.1. Ответственность за состояние служебной и исполнительской дисциплины, сохранность документации, пожарную безопасность возлагается на начальника отдела.

6.2. Начальник отдела и сотрудники отдела несут персональную ответственность за:

выполнение задач и функций, возложенных на отдел и содержащихся в их должностных регламентах служебных обязанностей, в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики, в том числе за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на них обязанностей с учетом прав, предоставленных им законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики и настоящим Положением;
несоблюдение ограничений, невыполнение обязательств и требований к служебному поведению, нарушение запретов, которые установлены законодательством Российской Федерации;

разглашение сведений и служебной информации, ставших известными гражданскому служащему в связи с исполнением им должностных обязанностей.

6.3. За совершение дисциплинарного проступка, то есть за неисполнение или ненадлежащее исполнение сотрудником отдела по его вине возложенных на него служебных обязанностей, применяются следующие дисциплинарные взыскания: замечание, выговор, предупреждение о неполном должностном соответствии, увольнение с гражданской службы по предусмотренным законодательством Российской Федерации основаниям. 

6.4. За несоблюдение сотрудником отдела ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции Федеральным законом «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Федеральным законом «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, налагаются следующие взыскания: замечание, выговор, предупреждение о неполном должностном соответствии, увольнение с гражданской службы в связи с утратой представителем нанимателя доверия к гражданскому служащему.

_________________________________________________

