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ПОЛОЖЕНИЕ

об отделе планирования и финансов
Министерства культуры, по делам национальностей и архивного дела 
Чувашской Республики
I. Общие положения

1.1. Отдел планирования и финансов (далее - отдел) – структурное подразделение Министерства культуры, по делам национальностей и архивного дела Чувашской Республики (далее – Министерство), созданное в целях осуществления функций по выработке основных направлений и принципов государственной финансово-экономической политики в сфере деятельности Министерства.
1.2. Отдел в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Конституцией Чувашской Республики, законами Чувашской Республики, указами и распоряжениями Главы Чувашской Республики, постановлениями и распоряжениями Кабинета Министров Чувашской Республики, иными нормативными правовыми актами Чувашской Республики, Положением о Министерстве, а также настоящим Положением.

1.3. Отдел в своей деятельности подотчетен и подконтролен министру культуры, по делам национальностей и архивного дела Чувашской Республики (далее – министр) .

1.4. Структура отдела и штатная численность определяются министром.

1.5. В состав отдела входит сектор финансирования.
II. Основные задачи

Основными задачами отдела являются:
2.1. Разработка основных принципов, методов реализации государственной финансово-экономической политики в сфере деятельности Министерства. 

2.2. Реализация государственной финансово-экономической политики в организациях, находящихся в ведении Министерства (далее - подведомственное учреждение) через организацию бюджетного процесса, управленческого, статистического учета, реализацию нормативных и исполнительно-распорядительских функций в сфере экономики и финансов в отраслях, курируемых Министерством.

2.3. Нормативное и методическое обеспечение подведомственных учреждений по вопросам финансово-экономической деятельности. 

2.4. Обеспечение реализации государственных программ и проектов (включая федеральные, республиканские, ведомственные). 

2.5. Разработка предложений по сводному объему закупок товаров, выполнению работ и оказанию услуг для государственных нужд Чувашской Республики, в сферах деятельности, отнесенных к компетенции Министерства. 

2.6. Совершенствование экономических методов управления отраслью, разработка и реализация мер, направленных на создание механизмов регулирования и саморегулирования экономики отраслей, курируемых Министерством. 

2.7. Мониторинг и анализ финансово-экономического состояния в сфере деятельности Министерства. 

III. Функции
3. Отдел в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие функции:

3.1. разрабатывает для органов государственной власти Чувашской Республики предложения по определению приоритетов и формированию государственной политики в сферах деятельности, отнесенных к компетенции Министерства;

3.2. разрабатывает проекты государственных программ Чувашской Республики (подпрограмм государственных программ Чувашской Республики), ведомственных целевых программ Чувашской Республики, концепций и стратегических планов развития сфер деятельности, отнесенных к компетенции Министерства, выступает ответственным исполнителем (соисполнителем) этих программ;

3.3. разрабатывает для органов исполнительной власти Чувашской Республики долгосрочные и среднесрочные прогнозы обеспечения населения Чувашской Республики услугами в сферах деятельности, отнесенных к компетенции Министерства;

3.4. разрабатывает проекты соглашений и договоров, протоколов о сотрудничестве и взаимодействии, заключаемых с федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления, организациями в сферах деятельности, отнесенных к компетенции Министерства, контролирует их выполнение;

3.5. разрабатывает проекты законов Чувашской Республики, указов и распоряжений Главы Чувашской Республики, постановлений, распоряжений Кабинета Министров Чувашской Республики и предложения о порядке их реализации в сферах деятельности, отнесенных к компетенции Министерства;

3.6. разрабатывает для органов исполнительной власти Чувашской Республики предложения к представляемым проектам законов и иных правовых актов Российской Федерации и Чувашской Республики по вопросам, касающимся сфер деятельности Министерства;

3.7. разрабатывает методические рекомендации, оказывает консультационные услуги органам исполнительной власти Чувашской Республики и органам местного самоуправления, организациям и гражданам в Чувашской Республике по вопросам, отнесенным к компетенции Министерства;

3.8. реализует полномочия учредителя по подготовке в Кабинет Министров Чувашской Республики предложений по утверждению программ деятельности, планов финансово-хозяйственной деятельности подведомственных учреждений, а также участия в наблюдательных советах автономных учреждений Чувашской Республики;

3.9. ежегодно разрабатывает для органов исполнительной власти Чувашской Республики предложения по формированию бюджетных показателей по текущему финансированию подведомственных организаций, государственным программам Чувашской Республики (подпрограммам государственных программ Чувашской Республики) и ведомственным целевым программам Чувашской Республики;

3.10. готовит предложения на получение ассигнований за счет средств федерального бюджета для финансирования государственных программ Российской Федерации, федеральных целевых программ и непрограммных мероприятий на территории Чувашской Республики, а также субсидий на софинансирование объектов капитального строительства государственной собственности Чувашской Республики и муниципальной собственности в очередном финансовом году и плановом периоде;

3.11. реализует установленное бюджетным законодательством Российской Федерации право главного распорядителя средств республиканского бюджета Чувашской Республики по отношению к подведомственным получателям средств республиканского бюджета Чувашской Республики;

3.12. составляет периодическую и итоговую отчетность по утвержденным формам экономического, финансового, статистического анализа по отраслям, курируемым Министерством, обобщает эту информацию;

3.13. контролирует деятельность подведомственных организаций на основании проверок достоверности представленных подведомственными организациями отчетов, документов, направленных на получение государственной поддержки, целевого использования средств, выделяемых из республиканского бюджета Чувашской Республики, а также эффективности и целевого использования государственного имущества Чувашской Республики подведомственными организациями в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики;

3.14. готовит информацию к докладу о фактически достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Чувашской Республики и их планируемых значениях на трехлетний период;

3.15. готовит ответы на поступившие в Министерство обращения и письма граждан, организаций;

3.16. организует осуществление совместно с заинтересованными органами контроля за деятельностью подведомственных организаций;

3.17. готовит ежегодные доклады об осуществлении государственного контроля и об эффективности такого контроля;

3.18. обеспечивает проведение эффективной государственной социально-экономической и бюджетной политики в сфере культуры, национальной политики, архивного дела и туризма;

3.19. анализирует и прогнозирует социально-экономическое развитие сфер деятельности, отнесенных к компетенции Министерства;

3.20. подготавливает доклады об экономическом состоянии отраслей, курируемых Министерством, проблемах и тенденциях их развития;
3.21. разрабатывает методики, нормативы, стандарты и планы деятельности подведомственных учреждений в части экономики и финансов на краткосрочный, среднесрочный и долгосрочный периоды и обеспечивает увязку показателей деятельности с концепциями, прогнозами, стратегиями развития Чувашской Республики;

3.22. контролирует правильность расходования ими субсидий на финансовое обеспечение выполнения государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение работ) и на цели, не связанные с оказанием учреждениями в соответствии с государственными заданиями государственных услуг (выполнением работ);

3.23. проводит анализ финансово-экономического состояния подведомственных учреждений, разрабатывает меры по совершенствованию механизма бюджетного финансирования, осуществляет контроль за выполнением установленных планов экономических показателей;

3.24. составляет сводную бюджетную роспись и реестр расходных обязательств по получателям бюджетных средств на основе утвержденного бюджета в соответствии с функциональной и экономической классификацией расходов бюджетов Российской Федерации;

3.25. разрабатывает для органов исполнительной власти Чувашской Республики предложения по сводному объему закупок товаров, выполнению работ и оказанию услуг для государственных нужд Чувашской Республики в сферах деятельности, отнесенных к компетенции Министерства;

3.26. составляет сводный план и отчет по сети, штатам и контингентам;

3.27. осуществляет контроль за принятием и исполнением бюджетных обязательств;

3.28. осуществляет контроль за соблюдением получателями межбюджетных субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, а также иных субсидий и бюджетных инвестиций, условий, целей и порядка, установленных при их предоставлении;

3.29. Осуществляет иные функции в установленной сфере деятельности отдела, если такие функции предусмотрены Министерству федеральными и республиканскими законами, нормативными правовыми актами Главы Чувашской Республики и Кабинета Министров Чувашской Республики.

IV. Права
Отдел для выполнения возложенных задач и функций имеет право:

взаимодействовать с органами государственной власти Чувашской Республики, территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, органами местного самоуправления;

запрашивать и получать в установленном порядке от органов исполнительной власти Чувашской Республики, органов местного самоуправления, иных организаций и должностных лиц необходимые для осуществления своей деятельности информацию, документы и материалы; 
привлекать в необходимых случаях в установленном порядке для осуществления отдельных работ образовательные, научные и другие организации, ученых и экспертов, в том числе на договорной основе для решения задач и функций, отнесенных к компетенции отдела;

вносить предложения по устранению выявленных нарушений по вопросам, относящимся к компетенции отдела;

представлять интересы Министерства в государственных органах и в других организациях;

издавать в установленном порядке нормативные правовые акты по вопросам, отнесенным к компетенции отдела; 

использовать системы связи и коммуникации;

на материально-техническое, документационное и транспортное обеспечение;

принимать участие в проверке деятельности курируемых подведомственных учреждений в соответствии с законодательством Российской Федерации и Чувашской Республики;

осуществлять иные права, предоставляемые для решения вопросов, отнесенных к компетенции отдела.

V. Организация деятельности

5.1. Отдел создается, реорганизуется и упраздняется по решению министра.

Государственные гражданские служащие Чувашской Республики, замещающие должности государственной гражданской службы Чувашской Республики в отделе (далее – сотрудники отдела) назначаются на должность и освобождаются от должности приказом Министерства в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики о государственной гражданской службе.

5.2. Отдел возглавляет начальник отдела, который непосредственно подчиняется министру. 

В период временного отсутствия начальника отдела (нахождение в отпуске, временная нетрудоспособность и иные причины) его должностные обязанности распределяются между сотрудниками отдела.
5.3. Начальник отдела:

осуществляет оперативное руководство отделом, планирует его работу;

несет персональную ответственность за выполнение возложенных на отдел задач и осуществление им функций; 

осуществляет распределение обязанностей между сотрудниками отдела и  контролирует выполнение сотрудниками отдела своих должностных обязанностей, которые определяются должностными регламентами, утверждаемыми в соответствии с законодательством о государственной гражданской службе Российской Федерации и Чувашской Республики; 

вносит министру предложения по совершенствованию деятельности отдела;

вносит министру предложения о поощрении сотрудников отдела и применении к ним мер дисциплинарного взыскания;

обеспечивает соблюдение сотрудниками отдела служебного распорядка Министерства, правил пожарной безопасности и требований по охране труда;

по поручению министра представляет отдел, Министерство в отношениях с органами государственной власти Чувашской Республики, территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, органами местного самоуправления, организациями и гражданами;

осуществляет иные полномочия в пределах компетенции отдела.

5.4. Положение об отделе, изменения и дополнения к нему утверждаются приказом Министерства.

VI. Ответственность отдела

6.1. Ответственность за состояние служебной и исполнительской дисциплины, сохранность документации, пожарную безопасность возлагается на начальника отдела.

6.2. Начальник отдела и сотрудники отдела несут персональную ответственность за:

выполнение задач и функций, возложенных на отдел и содержащихся в их должностных регламентах служебных обязанностей, в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики, в том числе за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на них обязанностей с учетом прав, предоставленных им законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики и настоящим Положением;
несоблюдение ограничений, невыполнение обязательств и требований к служебному поведению, нарушение запретов, которые установлены законодательством Российской Федерации;

разглашение сведений и служебной информации, ставших известными гражданскому служащему в связи с исполнением им должностных обязанностей.

6.3. За совершение дисциплинарного проступка, то есть за неисполнение или ненадлежащее исполнение сотрудником отдела по его вине возложенных на него служебных обязанностей, применяются следующие дисциплинарные взыскания: замечание, выговор, предупреждение о неполном должностном соответствии, увольнение с гражданской службы по предусмотренным законодательством Российской Федерации основаниям. 

6.4. За несоблюдение сотрудником отдела ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции Федеральным законом «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Федеральным законом «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, налагаются следующие взыскания: замечание, выговор, предупреждение о неполном должностном соответствии, увольнение с гражданской службы в связи с утратой представителем нанимателя доверия к гражданскому служащему.
_________________________________________________
