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                                                         Приложение № 1

                                                                                 к распоряжению главы администрации

                                                                                 города Новочебоксарска 

                                                                                 Чувашской Республики

                                                                                 от  «12» мая 2015г. № 892
ПОЛОЖЕНИЕ 

о секторе жилищных отношений
администрации города Новочебоксарска 

Чувашской Республики

I. Общие положения

1.1. Сектор жилищных отношений администрации города  Новочебоксарска, далее – Сектор, образуется, реорганизуется и упраздняется главой администрации города Новочебоксарска, является структурным подразделением администрации города Новочебоксарска, подчиняется главе администрации города Новочебоксарска и отвечает за выполнение возложенных на него задач и функций.
1.2. В своей деятельности Сектор руководствуется Конституцией Российской Федерации, Конституцией Чувашской Республики, федеральными законами, законами Чувашской Республики, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации и Чувашской Республики,  постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации и Кабинета Министров Чувашской Республики, Уставом города Новочебоксарска Чувашской Республики, решениями Новочебоксарского городского Собрания депутатов Чувашской Республики, постановлениями и распоряжениями главы администрации города Новочебоксарска, руководством по качеству документацией системы менеджмента качества, согласно требований ГОСТ Р ИСО 9001-2011 в рамках своей деятельности и настоящим Положением.
1.3. Сектор осуществляет работу по учету и распределению жилой площади муниципального жилищного фонда города Новочебоксарска во взаимодействии с другими структурными подразделениями администрации города Новочебоксарска, а также муниципальными учреждениями и предприятиями города.

II. Основные задачи сектора
2.1. Проведение в городе Новочебоксарске единой государственной политики в области обеспечения граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий жилыми помещениями.
2.2. Обеспечение учета граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий.

2.3. Обеспечение доступности улучшения жилищных условий для широких групп населения.

2.4. Поддержка молодых семей в решении жилищных вопросов.

2.5. Разработка мероприятий и целевых программ, направленных на оказание адресной помощи малоимущим гражданам, нуждающимся в улучшении жилищных условий в строительстве или приобретение жилья.

2.6. Расширение адресной поддержки граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, при приобретении или строительстве жилья с учетом их дохода и времени ожидания в очереди по улучшения жилищных условий в администрации города Новочебоксарска.

2.7. Предоставление жилых помещений малоимущим и иным, указанным в законе, гражданам, состоящим на учете по улучшению жилищных условий в администрации города Новочебоксарска.

               2.8. Ведение учета многодетных семей, имеющих в своем составе 3 и более     несовершеннолетних детей, в целях предоставления им земельных участков под жилищное строительство, ведение личного подсобного хозяйства, дачное строительство.       


           2.9. Повышение результативности системы менеджмента качества в подразделении в соответствии с требованиями ГОСТ Р ИСО 9001 – 2011.

III. Функции сектора
3.1. Подготовка проектов постановлений, распоряжений главы администрации города Новочебоксарска о принятии граждан в качестве нуждающихся в жилых помещениях  и предоставлении гражданам,  состоящим на учете по улучшению жилищных условий в администрации города Новочебоксарска, жилой площади.

3.2. Осуществление контроля за своевременным заселением вводимых в эксплуатацию жилых домов, строительство которых осуществлялась в том числе с привлечением средств бюджета Российской Федерации, Чувашской Республики, города Новочебоксарска, а также заселение освободившихся жилых помещений муниципального жилищного фонда города Новочебоксарска.

3.3. Организация рассмотрения на жилищной комиссии администрации города Новочебоксарска заявлений, обращений и приложенных к ним документов, поступивших от граждан и юридических лиц по вопросам улучшений жилищных условий.

3.4. Проведение разъяснительной работы среди населения по вопросам принятия на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставления жилых помещений, в том числе с использованием социальных выплат, ипотечного кредитования.

3.5. Прием граждан, рассмотрение предложений, заявлений и жалоб по вопросам, относящимся к компетенции  Сектора и принятие по ним необходимых мер;

3.6. Обеспечение выполнения требований ГОСТ Р ИСО 9001 – 2011.

IV. Организация деятельности сектора
4.1. Сектор осуществляет свою работу под руководством заведующего сектором, который назначается и освобождается от должности распоряжением главы администрации города Новочебоксарска.

4.2. Заведующий сектором:

· действует от имени Сектора, представляет его интересы во всех организациях, предприятиях, учреждениях, несет ответственность за организацию его деятельности;

· планирует и осуществляет деятельность Сектора, координирует деятельность работников Сектора;

· распределяет функциональные обязанности работников Сектора, устанавливает степень ответственности за их неисполнение или ненадлежащее  исполнение, вносит на рассмотрение главе администрации города Новочебоксарска предложения о наложении дисциплинарного взыскания на работника Сектора за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на него обязанностей;

· несет персональную ответственность за работу Сектора в установленном законодательством порядке.

4.3.Сектор состоит из работников, функционально подчиненных заведующему сектором.

4.5. Численность работников Сектора определяется в соответствии со штатным расписанием администрации города Новочебоксарска.

4.6. Деятельность работников Сектора осуществляется в соответствии с должностными инструкциями, утверждаемыми главой администрации города Новочебоксарска.

V. Система менеджмента качества
Отдел жилищных отношений согласно требованиям системы менеджмента качества ГОСТ Р ИСО 9001-2011, руководствуясь в своей работе целями и политикой в области качества администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики, принимает непосредственное участие и является владельцем следующих карт процессов:

- «Регулирование жилищных отношений».   
СОГЛАСОВАНО:

Первый заместитель главы администрации

______________ С.П. Осипенко

«___» _____________ 2015 года

Управляющий делами –

начальник Управления делами

______________ А.И. Владимиров
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Начальник юридического отдела

_____________  А.Н. Меняйлова  
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