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Чёваш Республикин

Шупашкар район

администраций.

ЙЫШЁНУ
27.12.2013 № 2291
К\ке= поселок.
	
	Чувашская Республика

Администрация

Чебоксарского  района
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

27.12.2013 № 2291
поселок Кугеси


Об утверждении муниципальной  программы Чебоксарского района Чувашской Республики «Развитие образования в Чебоксарском районе Чувашской Республики» на 2014–2020 годы  

В целях повышения доступности качественного образования администрация Чебоксарского района  Чувашской Республики   п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие образования в Чебоксарском районе Чувашской Республики» на 2014 – 2020 годы (далее – муниципальная программа).

2. Утвердить ответственным исполнителем муниципальной программы управление образования администрации Чебоксарского района

3. Финансовому отделу администрации Чебоксарского района  предусмотреть бюджетные ассигнования на реализацию муниципальной программы.
4. Настоящее постановление опубликовать в газете «Ведомости Чебоксарского района».

5. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2014 года. 

6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на управление образования администрации Чебоксарского района.

	Глава администрации
	Г.И.Егоров


	
	Утверждена постановлением 
администрации Чебоксарского района 

от 27 декабря 2013 № 2291





Муниципальная программа 

«Развитие образования в Чебоксарском районе Чувашской Республики»

на 2014–2020 годы

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	Наименование муниципальной программы
	–
	Муниципальная программа «Развитие образования в Чебоксарском районе Чувашской Республики» на 2014–2020 годы



	
	
	

	Основание для принятия решения о разработке муниципальной программы
	–
	Распоряжение Правительства Российской  Федерации от 7 сентября 2010 года о реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».

Указ Президента Чувашской Республики от 
21 марта 2008 г. № 25 «О Стратегии развития образования в Чувашской Республике до 
2040 года».

Постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 16.12.2011 года № 589 «О государственной программе Чувашской Республики «Развитие образования» на 2012-2020 годы»

	
	
	

	Муниципальный заказчик муниципальной программы
	–
	Администрация Чебоксарского района

	
	
	

	Основной разработчик муниципальной программы
	–
	Управление образования администрации Чебоксарского района

	
	
	

	Цель и задачи муниципальной программы
	–
	цель программы: 

обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования собственной профессиональной карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции

Задачи муниципальной программы: 

обеспечение населения услугами дошкольного образования;

обеспечение доступности качественного образования независимо от места жительства и доходов родителей;

обеспечение непрерывного психолого-пе​дагогического сопровождения детей с учетом их индивидуальных потребностей, способностей;

создание условий для обеспечения роста самосознания и гражданского взросления общества путем воспитания толерантной, поликультурной личности с активной гражданской позицией;

создание условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся, воспитания культуры здоровья, здорового образа жизни;

создание условий для формирования педагогических кадров с высоким уровнем квалификации, несущих высокую социальную ответственность за качество результатов образования.




	
	
	

	Индикаторы и показатели муниципальной программы
	–
	Достижение к 2021 году следующих показателей:

охват детей дошкольного возраста программами дошкольного образования – 100 процентов;

доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников – 85 процентов;

удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен, от числа выпускников, участвовавших в ЕГЭ, 99 процентов; 

удельный вес детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности – 90%

	
	
	

	Срок реализации муниципальной программы
	–
	2014–2020 годы

	
	
	

	Перечень подпрограмм муниципальной программы
	–
	«Поддержка развития образования в Чебоксарском районе»;

«Молодежь Чебоксарского района»;

«Обепечение реализации муниципальной программы "Развитие образования в Чебоксарском районе" на 2014-2020 годы



	
	
	

	Объемы и источники фи​нансирования муниципальной программы и подпрограмм
	–
	предполагаемый общий объем финанси​рования на 2014–2020 годы составляет 4881794,0 тыс. рублей

в том числе:

в 2014 году – 938662,5 тыс. рублей; 

в 2015 году – 570870.1 тыс. рублей;

в 2016 году – 600110,6тыс. рублей;

в 2017 году – 621171,0 тыс. рублей;

в 2018 году – 665867,0 тыс. рублей;

в 2019 году – 717347,4 тыс. рублей;

в 2020 году – 767765,4 тыс. рублей;

	
	
	
из них средства:

федерального бюджета – 700,0 тыс. рублей, в том числе:

в 2014 году – 100,0 тыс. рублей; 

в 2015 году – 100,0 тыс. рублей

в 2016 году – 100,0 тыс. рублей;

в 2017 году – 100,0 тыс. рублей;

в 2018 году – 100,0 тыс. рублей;

в 2019 году – 100,0 тыс. рублей;

в 2020 году – 100,0 тыс. рублей;

республиканского бюджета Чувашской Республики – 340183,0 тыс. рублей, в том числе:

в 2014 году – 745546,7 тыс. рублей; 

в 2015 году – 391284,8 тыс. рублей

в 2016 году – 410406,7 тыс. рублей;

в 2017 году –431083,1 тыс. рублей;

в 2018 году – 452171,2 тыс. рублей;

в 2019 году – 474205,2 тыс. рублей;

в 2020 году –497132,7 тыс. рублей;

бюджета Чебоксарского района– 147263,6 тыс. рублей, в том числе:

в 2014 году – 193015,8,0 тыс. рублей;

в 2015 году – 179485,3 тыс. рублей;

в 2016 году – 189603,9 тыс. рублей;

в 2017 году – 189987,9 тыс. рублей;

в 2018 году – 213595,8 тыс. рублей;

в 2019 году – 243042,2 тыс. рублей;

в 2020 году – 270532,7 тыс. рублей

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы 
	
	обеспеченность    населения     услугами     дошкольного образования;

доступность качественного начального  общего,  основного общего и среднего  общего  образования  для  всех  детей независимо от места проживания и дохода родителей;

формирование  у  молодежи  социальных   компетентностей, инициативности   и   предприимчивости,   способности   к самовыражению  и  активному  участию  в  решении   задач социально-экономического развития Чебоксарского района;

расширение    потенциала    системы     воспитания     и дополнительного образования детей;

сохранение   и    укрепление    здоровья    обучающихся, воспитание культуры здоровья, здорового образа жизни;

внедрение   инновационных   организационно-экономических моделей  и  механизмов,   повышающих   экономическую   и социальную        эффективность         функционирования образовательных организаций;

переход   от   государственно-общественного   управления образованием к общественно-государственному управлению.



	Система организации контроля за выполнением муниципальной программы
	–
	Контроль за ходом выполнения Программы осуществляется управлением образования администрации Чебоксарского района.


Раздел I. Общая характеристика системы образования, 

основные проблемы и прогноз развития

Система образования Чебоксарского района  за последнее десятилетие совершила инновационный прорыв по целому ряду системообразующих направлений, в том числе по внедрению нового организационно-экономического механизма, оптимизации сети образовательных учреждений, созданию системы государственно-общественного управления образованием и независимой системы оценки качества образования, модернизации учебно-материальной базы и др. 

Развитие системы дошкольного образования в Чебоксарском районе направлено на гармоничное, адекватное возрастным особенностям развитие детей дошкольного возраста. Дошкольное образование призвано обеспечить для каждого ребенка тот уровень развития, который позволил бы ему быть успешным в начальной школе и на последующих ступенях обучения.

Актуальной является проблема укрепления материально - технической базы дошкольных образовательных организаций, создания современной учебно-материальной базы, улучшения  программно-методического обеспечения педагогического процесса, обеспечения полноценных медико-социальных условий пребывания детей в дошкольных учреждениях. Серьезной проблемой является неудовлетворительное качество спортивных площадок на территории детских садов и игрового оборудования на прогулочных участках. Нуждается в обновлении и пополнении игровое оборудование групповых помещений.

В то же время возрастают требования современной школы и родителей к уровню готовности детей к школьному обучению. Для повышения эффективности дошкольного образования необходимо использование инновационных программ обучения и воспитания с полным методическим обеспечением, переподготовка кадров, дальнейшая информатизация образовательного пространства МБДОУ, что будет способствовать повышению качества дошкольного образования.

Систему дошкольного образования района представляют 18 муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждений.  С 2000 года количество дошкольных образовательных учреждений остается постоянным, ежегодно растет количество детей, посещающих образовательные организации. 

Услуги по образованию детей дошкольного возраста оказываются также 6 общеобразовательными учреждениями (МБОУ «Анат – Кинярская СОШ», МБОУ «Туруновская  ООШ», МБОУ «Чурачикская ООШ», МБОУ «Синьял – Покровская» СОШ», МБОУ «Икковская ООШ»,  МБОУ «Чемуршинская СОШ»). 

С целью  максимального удовлетворения потребности населения Чебоксарского района в устройстве детей  в дошкольные образовательные учреждения 2010 году  открыты дополнительные группы  на 75 мест в МБДОУ «Синьяльский детский сад «Пепке», «Сирмапосинский детский сад «Рябинушка», «Кугесьский детский сад «Пурнеске».

В 2011 году  с целью  увеличения охвата детей дошкольным образованием  созданы дополнительные места в дошкольных учреждениях на  245 мест:

в МБДОУ «С.Хочехматский детский сад «Дружба» (на 25 мест), «Ишлейский детский сад «Буратино» (25 мест),  «Пархикасинский детский сад «Белочка» (25 мест),  «Тренькасинский детский сад «Родничок» (25 мест),  «Карачуринский детский сад «Фиалка» (25 мест) и в шести вышеуказанных образовательных учреждениях.

Количество мест в муниципальной системе дошкольного образования  2013 году увеличилось на 375 мест:

 в МБДОУ «Хыркасинский детский сад  «Звездочка» (20 мест), «Ишакский детский сад «Елочка» (25 мест),  «Н.Тренькасинский детский сад «Родничок» (25 мест),в МБДОУ «Кугесьский детский сад «Колосок» на 25 мест, «Атлашевский детский сад «Золушка» на 25 мест, «Синьяльский детский сад «Пепке» на 25 мест, в МБДОУ «Сятра-Хочехматский детский сад «Дружба» (25 мест), «Курмышский детский сад «Калинушка»  (25 мест), в МБДОУ «Кугесьский детский сад «Пурнеске» (3 группы на 75 мест), МБДОУ «Ишлейский детский сад «Буратино» (1 группа на 25 мест),   МБДОУ «Шорчекасинский детский сад «Журавушка» (1 группа на 25 мест), МБДОУ «Карачур инский детский сад «Фиалка» (1 группа на 25 мест), МБДОУ «Пархикасинский детский сад «Белочка» (1 группа на 25 мест).  

В соответствии с республиканской целевой программой развития образования в Чувашской Республике на 2011 – 2020 годы, утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 25.09.2008 № 293 (в действующей редакции) в 2013 году начато строительство Янышской школы, где предусмотрены 2 дошкольные группы. 

Достижение нового качества образования невозможно без повышения уровня профессиональной компетенции работников дошкольного образования. В 2012 - 2013 учебном году прошли курсы повышения квалификации в БОУ ДПО (ПК) С «Чувашский республиканский институт образования» Минобразования Чувашии по заявленным модульным программам 45 педагогов (в сравнении с 2011 годом – на 28 человек больше). 

Продолжает развиваться информационная среда системы дошкольного образования. Информационно-образовательная поддержка дошкольного образования Чебоксарского района обеспечивается за счет функционирования  и ежедневного обновления сайтов муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждений на портале администрации Чебоксарского района. 

На современном этапе развития общества здоровье подрастающего поколения - важнейший показатель качества образовательного процесса дошкольных учреждений. Поэтому важнейшей задачей на предстоящие годы является улучшение оборудования и оснащения физкультурных залов и спортивных площадок дошкольных организаций.
В системе школьного образования ведется активный поиск экономических резервов: приближают к европейским стандартам нормативные показатели наполняемости общеобразовательных учреждений, классов, количество учащихся на 1 учителя, эффективно используют энергоресурсы. Наполняемость классов в районе составляет 15,1 чел. (по республике в сельской местности –14,07),  число учащихся на 1 учителя – 11 (в сельской местности по республике – 10).

С 2002 года ведется работа по оптимизации сети общеобразовательных учреждений, что позволило создать различные модели школ. На территории Чебоксарского района функционируют 26 общеобразовательных учреждений, в которых обучаются 4753 учащихся. «Точками роста» стали 9 базовых школ, которые обеспечены высококвалифицированными кадрами, в них создана современная учебно-материальная, лабораторно-технологическая и спортивная база.

100 процентов старшеклассников охвачены профильным обучением.

Качественная организация горячего питания, медицинского обслуживания и спортивных занятий школьников является одним из приоритетных направлений развития системы образования Чебоксарского района. Горячим питанием охвачено 96 процентов учащихся. В МБОУ «Кугесьский лицей» проведена работа по внедрению безналичного расчета за питание  посредством  выдачи обучающимся персональных электронных карт с привлечением комбината школьного питания.
            

В базовые школы района на 26 школьных автобусах  подвозятся 805 учащихся из 83 населенных пунктов.  Идет процесс обновления парка школьных автобусов, в 2013 году получены 4 новых школьных автобуса.

В районе сформирована система поддержки талантливых школьников. Ежегодно победители республиканских конкурсов, соревнований, олимпиад  удостаиваются именных стипендий главы администрации Чебоксарского района. По итогам 2013 учебного года 64 призеров были удостоены  вышеназванной премии. Количество призеров республиканского этапа всероссийской олимпиады школьников остается стабильным (2010-2011 учебный год – 10 человек, 2011-2012 учебный год - 13 человек, 2012-2013 учебный год – 12 человек). По итогам всероссийской олимпиады школьников в 2013 году призерами стали двое учащихся на российском уровне.

 Средний балл ЕГЭ выпускников в 2013 году по русскому языку составил 65 (по республике – 66,39), по математике – 54,5 (по республике – 54,6). 99 процентов выпускников  успешно сдали оба обязательных экзамена в форме ЕГЭ (в среднем по республике – 97,9%). 

В районе ведется активная работа по развитию информационной образовательной среды школы. 

Для достижения качественно новых образовательных результатов в системе образования района активно используются информационно-коммуникационные технологии. По результатам мониторинга уровня информатизации образовательных учреждений района 100% учителей владеют навыками работы на компьютере и систематически используют ИКТ в учебно-воспитательном процессе. В результате реализации различных целевых программ и проектов образовательные учреждения оснащаются компьютерной техникой и интерактивным оборудованием. Число учащихся, приходящихся на один персональный компьютер,  составляет  5  учеников (всего 899 компьютеров).  Значительно увеличилось количество мультимедийных проекторов, используемых учителями в учебно-воспитательных целях (всего 245). 

В  26 общеобразовательных  школах района имеются 33 оборудованных современной компьютерной техникой кабинета информатики.  Компьютерные классы всех школ оборудованы локальной сетью. Все школы имеют возможность использования  Wi-Fi технологии благодаря поступившему оборудованию в рамках  реализации Комплекса мер модернизации  общего образования. 

Неотъемлемой частью информационного пространства являются сайты образовательных учреждений, учителей. 100% общеобразовательных школ и дошкольных образовательных учреждений разработали и разместили сайты в соответствии  с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации".

15% общеобразовательных школ ежедневно обновляют сайт информацией. 100 % образовательных учреждений - еженедельно. В 2012 г. сайт МБОУ «Атлашевская СОШ» занял первое место в республиканском конкурсе официальных сайтов общеобразовательных учреждений «Лучший школьный сайт». 

Активизации использования информационных технологий в системе образования района способствуют множественные конкурсы, фестивали, конференции, проводимые на  разных уровнях. Массовое участие принимают ученики школ района в дистанционных конкурсах «Инфознайка», «КИТ-компьютеры и информационные технологии», «Найди свой ответ в WWW», дистанционной олимпиаде по программированию. 

Активную работу провели школы в социальной сети «Электронный дневник», предоставляющий возможность ввести электронные дневники, журналы, электронное делопроизводство и др. 15 школ зарегистрированы в «Дневник.ру», из них две школы: МОУ «Абашевская СОШ», МОУ «Салабайкасинская ООШ»   ведут активную работу. МБОУ «Кугесьский лицей» является республиканской экспериментальной площадкой по внедрению комплексной программы ведения электронного делопроизводства. В 2012-2013 учебном году  полностью обеспечен доступ родителей лицея к информации об учебно-воспитательном процессе с помощью программы NetSchool. Учителя информатики района ведут целенаправленную работу по дальнейшему совершенствованию преподавания своего предмета, улучшению практической направленности обучения, повышению эффективности каждого урока.

Для дальнейшей работы по улучшению  состояния информатизации школ необходимо обновление компьютерного парка образовательных учреждений, обеспечение  перехода 100% общеобразовательных школ на предоставление образовательных услуг в электронном виде.

93 % учителей имеют квалификационные категории, из них высшую – 20%, первую – 66%.

Происходит «старение» педагогических кадров. В целях сохранения в образовательных учреждениях лучших педагогов, привлечения в педагогические коллективы молодых специалистов необходимо развивать систему моральных и материальных стимулов работников образования. В муниципальной системе образования должны быть приняты меры по поддержке молодых кадров. Целесообразно продолжить работу, направленную на конкурсное выявление и поддержку лидеров-учителей, успешно реализующих новые педагогические подходы и технологии на практике.

Система дополнительного образования детей  в Чебоксарском районе представляет собой:

- образовательное пространство, где осуществляется специальная учебно-воспитательная деятельность по развитию воспитанников, расширяются возможности приобретения индивидуального практического опыта;

- систему обучения детей, усиливающую функции базового образования;

обучение предметам, которые отсутствуют в государственном образовательном стандарте (техническое, художественное, туристско-краеведческое, спортивно-оздоровительное, эколого-биологическое направления и другие);

- образовательную сферу, гарантирующую охрану и укрепление физического, психического и социального здоровья воспитанников, обеспечивающую развитие  личности с учетом ее индивидуальных особенностей, мотивов, интересов, ценностных ориентаций.

2580 детей и подростков в возрасте от 5 до 18 лет занимаются в муниципальном бюджетном образовательном учреждение и дополнительного образования детей «Центр детского творчества» и автономном учреждении дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа «Центр спорта и здоровья «Улап». 

В  Центре детского творчества функционируют 32 учебных объединения. Образовательный процесс осуществляется по направленностям: техническая, спортивно-техническая, туристско-краеведческая, спортивная, эколого-биологическая, художественно-эстетическая, социально-педагогическая. Срок обучения - от 1 года до 4 лет. 

Дополнительным образованием охвачены разные категории учащихся. Большинство учащихся – из благополучных семей. Но более 20%  учащихся Центра детского творчества -  из неполных, многодетных семей, дети-сироты. 

Оптимально организованный, педагогически целесообразный образовательный процесс позволяет достичь обучающимся высоких творческих результатов. Одним из важнейших показателей эффективности деятельности учреждения являются достижения обучающихся на различных уровнях. Только в 2012-2013 учебном году банк достижений пополнился 33 наградами районного, 17 - республиканского, 4 – межрегионального, 24 – всероссийского и 2 - международного уровней.

На базе Центра детского творчества с 1996 года функционирует районная детская общественная организация «Радуга» и является центром по развитию детского движения. Цель организации - объединение детей района для творческого общения и совместной общественно – полезной деятельности, создания условий для разностороннего развития личности. 

  В автономном учреждении дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа «Центр спорта и здоровья «Улап» ежедневно проходят уроки физической культуры для 8 общеобразовательных учреждений. Учащиеся подвозятся на специально закупленном школьном автобусе. Остальные школы подвозят детей для занятий плаванием во внеурочное время. Необходимо увеличить количество детей активно занимающихся физической культурой и спортом на базе своих школ и физкультурно-оздоровительного комплекса района.

Раздел II. Приоритеты в сфере реализации 
 программы, цель, задачи и показатели (индикаторы) 
достижения цели и решения задач, описание основных ожидаемых 
конечных результатов, срок реализации программы

В соответствии со Стратегией развития образования в Чувашской Республике до 2040 года, утвержденной Указом Президента Чувашской Республики от 21 марта 2008 г. № 25, приоритетом государственной политики Чувашской Республики в сфере образования является достижение современного качества образования, обеспечивающего реализацию актуальных и перспективных потребностей личности, общества и государства.

Приоритеты будут направлены на решение актуальных задач по всем уровням образования. 

В системе дошкольного образования:

стопроцентный охват детей дошкольным образованием

улучшение инфраструктуры дошкольных образовательных учреждений

создание институциональных механизмов ранней диагностики и постоянного медико-психолого-педагогического сопровождения детей с учетом их индивидуальных потребностей, способностей и гендерных особенностей;

обновление содержания и повышение качества дошкольного образования.

В системе школьного образования:

обеспечение доступности качественного школьного образования независимо от места жительства и доходов родителей;

обеспечение непрерывного медико-психолого-педагогического сопровождения детей с учетом их индивидуальных потребностей, способностей и гендерных особенностей;

создание условий для обеспечения роста самосознания и гражданского взросления общества путем воспитания толерантной, поликультурной личности, с высоким уровнем экологической культуры, активно участвующей в общественной жизни, осознающей свой долг перед Отечеством и малой родиной, уважающей национальные традиции и культуру народов мира;

создание условий для сохранения и укрепления здоровья школьников, воспитания культуры здоровья, здорового образа жизни;

обеспечение всеобщего доступа к образовательным ресурсам глобальной сети Интернет, широкое внедрение программ дистанционного обучения, цифровых и электронных средств обучения нового поколения;

развитие институтов общественного участия в образовательной деятельности.

В системе дополнительного образования:

создание условий для комфортных и эффективных занятий по программам      дополнительного образования детей;

увеличение охвата детей дополнительным образованием до 90%.
Целью программы  является обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования собственной профессиональной карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции 

Для достижения целей  программы необходимо решение следующих задач:
- обеспечение населения услугами дошкольного общего образования, начального общего, основного общего, среднего общего образования, дополнительного образования детей. 

- обеспечение доступности качественного образования независимо от места жительства и доходов родителей;

- обеспечение непрерывного психолого-пе​дагогического сопровождения детей с учетом их индивидуальных потребностей, способностей;

 - создание условий для обеспечения роста самосознания и гражданского взросления общества путем воспитания толерантной, поликультурной личности с активной гражданской позицией;

 - создание условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся, воспитания культуры здоровья, здорового образа жизни;

- создание условий для формирования педагогических кадров с высоким уровнем квалификации, несущих высокую социальную ответственность за качество результатов образования.

В результате реализации программы ожидается достижение следующих результатов:

- обеспеченность    населения     услугами     дошкольного образования;

 - доступность качественного начального  общего,  основного общего и среднего  общего  образования  для  всех  детей независимо от места проживания и дохода родителей;

 - доступность всех видов  образования  для  детей-сирот  и детей с ограниченными физическими возможностями;

 - формирование  у  молодежи  социальных   компетентностей, инициативности   и   предприимчивости,   способности   к самовыражению  и  активному  участию  в  решении   задач социально-экономического развития Чебоксарского района;

 - расширение    потенциала    системы     воспитания     и дополнительного образования детей;

 - сохранение   и    укрепление    здоровья    обучающихся, воспитание культуры здоровья, здорового образа жизни;

 - внедрение   инновационных   организационно-экономических моделей  и  механизмов,   повышающих   экономическую   и социальную        эффективность         функционирования образовательных организаций;

- 

            Программа реализуется с 2014 по 2020 год.

Сведения о показателях (индикаторах) программы «Развитие образования в Чебоксарском районе» на 2014-2020 годы представлены в приложении 1 к программе. 

Раздел III.

Подпрограммы муниципальной программы "Развитие образования в Чебоксарском районе» на 2014 – 2020 годы

Муниципальная программа «Развитие образования в Чебоксарском районе на 2014 – 2020 годы включает:

 - Подпрограмму "Поддержка развития образования"

- Подпрограмму "Молодежь" (паспорт подпрограммы приложение 3)

- «Обепечение реализации муниципальной программы "Развитие образования в Чебоксарском районе" на 2014-2020 годы

Раздел IV. 

- 

 Основные мероприятия
 муниципальной программы

Муниципальная программа включает в себя:

-  подпрограмму «Поддержка развития образования», основными мероприятиями которой являются:

Основное мероприятие 1. Оснащение создаваемых групп дошкольного образования при общеобразовательных школах;

Основное мероприятие 2. Мероприятия по развитию дошкольного образования

Основное мероприятие 3. Проведение олимпиад среди школьников

Основное мероприятие 4. Укрепление материально-техничекой базы общеобразовательных учреждений

Основное мероприятие 5. Создание безбарьерной среды среды в общеобразовательных школах района

Основное мероприятие 6. Совершенствование организации питания учащихся

Основное мероприятие 7. Проведение мероприятий в области образования детей и молодежи

Основное мероприятие 8. Обеспечение деятельности детских дошкольных учреждений, обеспечение деятельности школ-детских садов, начальных, неполных средних и средних школ обеспечение деятельности учреждений по внешкольной работе.

Основное мероприятие 9. Поощрение лучших педработников

Основное мероприятие 10. Выплата единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения в семью.

Основное мероприятие 11. Осуществление капитального ремонта объектов соц-культ сферы.

Основное мероприятие 12. Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики полномочий по созданию комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав

Основное мероприятие 13. Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству

Основное мероприятие 14. Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования.

Основное мероприятие 15. Обеспечение выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство в муниуипальных учреждениях Чебоксарского района

Основное мероприятие 16. Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования, начального общего, основного общего, среднего общего образования.

Основное мероприятие 17. Выплата компенсационной платы, взимаемой с родителей за присмотр и уход за детьми, осваивающие образовательные программы дошкольного образования

Основное мероприятие 18. Выплата социальных пособий учащимся общеобразовательных учреждений, нуждающимся в приобретении проездных билетов для проезда

Основное мероприятие 19. Строительство СОШ на 165 ученических  мест с пристроем для дошкольных групп в д. Яныши.

Основное мероприятие 20. Строительство дошкольного образовательного учреждения на 240 мест в п.г.т. Кугеси.

Основное мероприятие 21. Строительство Школы на 180ученических мест в д.Большие Карачуры Чебоксарского  района.

Основное мероприятие 22. Дооснащение дошкольных образовательных учреждений, вводимых в эксплуатацию.

Основное мероприятие 23. Строительство (реконструкция) котельных в муниципальных образовательных учреждениях района.

- подпрограмму «Молодежь Чебоксарского района», основными мероприятиями которой являются:
Основное мероприятие 1. Допризывная подготовка молодежи

Основное мероприятие 2. Приобретение путевок в детские оздоровительные лагеря

Основное мероприятие 3. Организация отдыха детей в пришкольных и др. лагерях

Основное мероприятие 4 Проведение мероприятий в области образования детей и молодежи.

- Обепечение реализации муниципальной программы "Развитие образования "

Основное мероприятие 1. Обеспечение функций муниципальных органов.

Основное мероприятие 2. Обеспечение деятельности (оказания услуг) муниципальных учреждений.

Раздел V. Обобщенная характеристика мер правового регулирования

В связи с изменением законодательства Российской Федерации и Чувашской Республики в сфере образования и в целях эффективного осуществления мероприятий программы в ходе ее реализации управление образования планирует разрабатывать нормативные правовые акты Чебоксарского района в сфере образования.

В  программу будут вноситься изменения с учетом изменений, вносимых в законодательство Российской Федерации и Чувашской Республики в сфере образования.

Сведения об основных мерах правового регулирования в сфере реализации программы, направленных на достижение цели и конечных результатов, с обоснованием основных положений и сроков принятия необходимых нормативных правовых актов Чебоксарского района приведены в приложении № 4 к программе.

Раздел VI. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых
для реализации муниципальной программы

Муниципальная программа предусматривает программно-целевое финансирование мероприятий, что соответствует принципам формирования бюджета  Чебоксарского района

Финансовое обеспечение реализации  осуществляется за счет средств бюджета Чебоксарского района.

Ответственный исполнитель муниципальной программы – управление образования администрации Чебоксарского района, подведомственные управлению образования муниципальные образовательные учреждения Чебоксарского района.

Распределение бюджетных ассигнований на реализацию программы утверждается решением Собрания депутатов о бюджете Чебоксарского района на очередной финансовый год и плановый период.
Объемы бюджетных ассигнований уточняются ежегодно при формировании  бюджета Чебоксарского района на очередной финансовый год и плановый период.

Общий объем финансирования программы составляет 4881794,0тыс. рублей

Ресурсное обеспечение реализации в приложении № 2.

Раздел VII. Анализ рисков реализации муниципальной программы 
и описание мер управления рисками реализации 
муниципальной программы

К рискам реализации программы, которыми могут управлять ответственный исполнитель и соисполнители программы, уменьшая вероятность их возникновения, следует отнести следующие:

1. Организационные, связанные с ошибками управления реализацией  программы, в том числе отдельных ее исполнителей, слабой координацией действий различных субъектов образовательной политики, что приведет к возникновению диспропорций в ресурсной поддержке реализации намеченных мероприятий и снижению эффективности использования бюджетных средств.

2. Финансовые, которые связаны с финансированием программы в неполном объеме как за счет бюджетных, так и внебюджетных источников. Данный риск возникает по причине значительной продолжительности программы.

	
	Приложение 3 к муниципальной программе «Развитие образования в Чебоксарском районе Чувашской Республики» на 2014-2020 годы  


Паспорт подпрограммы

«Молодежь Чебоксарского района» муниципальной программы

 «Развитие образования в Чебоксарском районе Чувашской Республики»

 на 2014 – 2020 годы

	Наименование Подпрограммы
	–


	подпрограмма «Молодежь Чебоксарского района» муниципальной программы «Развитие образования в Чебоксарском районе Чувашской Республики» на 2014 – 2020 годы 

	
	
	

	Дата принятия решения о разработке Подпрограммы
	–
	Распоряжение Правительства Российской Федерации от 18 декабря 2006 г. № 1760-р;

Закон Чувашской Республики от 15 ноября 2007 г. 

№ 70 «О государственной молодежной политике»; 

Постановление Кабинета Министров Чу​вашской Республики от 1 августа 2008 г. № 230 «О перечнях республиканских и ведомственных целевых программ, предлагаемых к финансированию из республиканского бюджета Чувашской Республики в 2009–2011 годах»;

Постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 19.09.2008  №  277 «О республиканской целевой программе «Молодежь Чувашской Республики: 2011–2020 годы»

	
	
	

	Муниципальный заказчик – координатор Подпрограммы
	–
	 Администрация Чебоксарского района

	
	
	

	Основной разработчик 

подпрограммы
	–
	Управление образования администрации Чебоксарского района

	Исполнители Подпрограммы
	–
	 Управление образования администрации Чебоксарского района. Отдел социального развития администрации Чебоксарского района, отдел социальной защиты населения Чебоксарского района Чувашской Республики Министерства здравоохранения и социального развития Чувашской Республики (по согласованию), отдел МВД РФ по Чебоксарскому району (по согласованию), БУ ЧР «Чебоксарская РБ» Минздравсоцразвития ЧР, КУ Чувашской Республики «Центр занятости населения Чебоксарского района» Государственной службы занятости населения Чувашской Республики (по согласованию), отдел военного комиссариата Чувашской Республики по  Чебоксарскому и Мариинско - Посадскому районов (по согласованию), отдел ЗАГС, органы местного самоуправления сельских поселений Чебоксарского района (по согласованию), образовательные учреждения Чебоксарского района, общественные объединения и организации (по согласованию)

	Цель Подпрограммы
	–
	создание условий для активного включения молодых граждан в процесс социально-эконо​ми​ческого, общественно-политического и куль​турного развития Чебоксарского района

	
	
	

	Задачи Подпрограммы
	–
	совершенствование нормативно-правового и методического обеспечения реализации государственной молодежной политики;

разработка и внедрение эффективных моделей работы с различными категориями молодежи;

формирование и совершенствование форм и методов общественного партнерства в реализации государственной молодежной политики; 

создание системы поддержки талантливой и одаренной молодежи; 

создание системы поддержки молодежи в трудной жизненной ситуации; 

развитие системы информационного обеспечения государственной молодёжной политики



	
	
	

	Важнейшие целевые индикаторы и показатели
	–
	удельный вес подростков, охваченных деятельностью детских общественных организаций и объединений, к 2020 году 89,7 процентов;

удельный вес молодых людей, охваченных деятельностью молодежных общественных объединений, к 2020 году 30 процентов;

количество военно-патриотических клубов к 2020 году - 10;

количество структурных образований молодёжи в организациях и предприятиях к 2020 году - 20

	
	
	

	Сроки реализации Подпрограммы
	–
	2014–2020 годы

	
	
	

	Объемы и источники финансирования Подпрограммы
	–
	предполагаемый общий объем финансирования за 2014–2020 годы (из бюджета Чебоксарского района) составляет 61291,7 тыс. рублей (в ценах 2013 года), в том числе:

в 2014 году –6521,3 тыс. рублей;

в 2015 году – 7354,5 тыс. рублей;

в 2016 году – 8595,5 тыс. рублей;

в 2017 году – 9049,5 тыс. рублей;

в 2018 году – 9520,9 тыс. рублей;

в 2019 году – 9716,6 тыс. рублей;

в 2020 году – 10533,4 тыс. рублей.



	
	
	

	Ожидаемые конечные результаты реализации Подпрограммы и показатели социальной и бюджетной эффективности
	–
	социальная эффективность:

повышение эффективности реализации программ и проектов общественных объединений, связанных с развитием социальной активности и потенциала подростков и молодежи в различных сферах общественной жизни, увеличение охвата подростков и молодежи деятельностью общественных объединений;

формирование у молодежи патриотизма, уважения к истории, культуре, традициям чувашского народа и других национальностей, проживающих в Чебоксарском районе, в Чувашской Республике, рост количества военно-патриотических клубов;

содействие социальной адаптации и повышению конкурентоспособности молодежи на рынке труда, рост числа структурных образований молодёжи в организациях;

расширение возможностей сезонной и вторичной занятости подростков и молодежи

	
	
	

	Система организации контроля за исполнением Подпрограммы
	–
	Контроль за ходом выполнения Программы осуществляется управлением образования администрации Чебоксарского района.


	
	Приложение 1 к муниципальной программе  «Развитие образования в Чебоксарском районе Чувашской Республики » на 2014 – 2020 годы


С в е д е н и я

о показателях (индикаторах)  муниципальной программы «Развитие образования в Чебоксарском районе Чувашской республики» на 2014-2020 годы

	№
	Показатель (индикатор) 

(наименование)
	Единица измерения
	Значения показателей по годам

	
	
	
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
	Количество муниципальных общеобразовательных учреждений


	единиц
	26
	26
	27
	27
	27
	27
	27
	27
	27

	2.
	Численность лиц (среднегодовая), обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, расположенных в сельской местности 


	человек
	4809
	4760
	4831
	4990
	5123
	5219
	5320
	5450
	5600

	3.
	Численность выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений 
	человек
	298
	244
	251
	225
	240
	230
	228
	247
	233

	4.
	Численность работников (среднегодовая) муниципальных общеобразовательных учреждений, расположенных в сельской местности 


	человек
	883
	890
	896
	920
	925
	930
	935
	940
	940

	5. 
	Численность педагогических работников (среднегодовая) муниципальных общеобразовательных учреждений, расположенных в сельской местности 


	человек
	460
	474
	478
	500
	501
	502
	502
	504
	504

	6.
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата всех работников муниципальных общеобразовательных учреждений 


	рублей
	13139
	16621
	17400
	18270
	19183
	20144
	21150
	22207
	23317

	7.
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата педагогических работников муниципальных общеобразовательных учреждений
	рублей
	15902
	20379,9
	22053,1
	24806
	27808
	31351,7
	35203
	36963
	38811

	8.
	Количество муниципальных дошкольных образовательных учреждений


	единиц
	18
	18
	19
	19
	19
	19
	19
	19
	19

	9.
	Численность лиц (среднегодовая), воспитывающихся  в муниципальных  дошкольных образовательных учреждениях, расположенных в сельской местности 


	человек
	2198
	2315
	2665
	2912
	2912
	2912
	2912
	2920
	2937

	10.
	Численность работников (среднегодовая) муниципальных дошкольных образовательных учреждений, расположенных в сельской местности 


	человек
	444
	542
	580
	580
	580
	580
	580
	582
	585

	11.
	Численность педагогических работников (среднегодовая) муниципальных дошкольных образовательных учреждений, расположенных в сельской местности 


	человек
	181
	244
	267
	267
	267
	267
	267
	268
	270

	12.
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата всех работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений 


	рублей
	8613
	11951
	12228
	12838
	13481
	14158
	14866
	15609
	16390

	12.
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений
	рублей
	10100
	17358
	18745
	21085
	23633
	26648
	29922
	31418
	32989

	13
	Доля детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи граждан Российской Федерации, постоянно проживающих на территории Российской Федерации, на усыновление (удочерение) и под опеку (попечительство), в том числе по договору о приемной семье либо в случаях, предусмотренных законодательством Чувашской Республики, по договору о патронатной семье (патронате, патронатном воспитании)


	процентов
	82,0
	84,0
	85,0
	86,0
	87,0
	88,0
	89,0
	90,0
	92,0



	14.
	Удельный вес детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности
	%
	56
	60
	65
	70
	75
	80
	85
	90
	90
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