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	ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА


	ЙĚПРЕÇ РАЙОНĚН 
АДМИНИСТРАЦИЙĚ

ЙЫШĂНУ

12.04.2016 г.    218  №
Йěпреç поселокě

	
	АДМИНИСТРАЦИЯ 
ИБРЕСИНСКОГО РАЙОНА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 12.04.2016 г.   № 218 
поселок Ибреси



О внесении изменений в постановление администрации Ибресинского района от 27.05.2014г. №367 «Об утверждении Положения об организации питания обучающихся в муниципальных образовательных организациях Ибресинского района»

	На основании Федерального Закона от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Закона Чувашской Республики от 23.07.2013г. №50 «Об образовании в Чувашской Республике», администрация Ибресинского района постановляет:
	1. Внести изменения в Положение об организации питания обучающихся в муниципальных образовательных организациях Ибресинского района.
1.1. В абзаце третьем п.3.1. слова « - в многодетных семьях с тремя и более детьми в возрасте до восемнадцати лет;» заменить словами « - в малообеспеченных, многодетных семьях;».
	1.2.  п.3.1. дополнить:
	« - дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей;
   - дети с ограниченными возможностями здоровья.».
	2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации района - начальника отдела образования Григорьеву Л.В.
	3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования.
	

Глава администрации
Ибресинского района                                                           С.В. Горбунов



Лаврентьева Т.И..
8(83538) 2-17-06

	
ЧĂВАШ РЕСПУБЛИКИ

	
	
ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА


	ЙĚПРЕÇ РАЙОНĚН 
АДМИНИСТРАЦИЙĚ 

ЙЫШĂНУ

            15.04.2016ç.         220 №

Йěпреç поселокě
	
	 АДМИНИСТРАЦИЯ
ИБРЕСИНСКОГО РАЙОНА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

15.04.2016г.            № 220

поселок Ибреси



О внесении изменений в постановление 
администрации Ибресинского района 
от 29.02.2012г. № 96-а «Об утверждении 
правил предоставления средств из бюджета 
Ибресинского района Чувашской Республики»

       В соответствии с постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 24.03.2016 г. N 95 "Об утверждении Правил предоставления субвенций бюджетам поселений и бюджетам городских округов из республиканского бюджета Чувашской Республики для осуществления государственных полномочий Чувашской Республики по организации проведения на территории поселений и городских округов мероприятий по отлову и содержанию безнадзорных животных" Администрация Ибресинского района постановляет:
       1. Признать утратившим силу постановление администрации Ибресинского района № 224 от 09.04.2015г. «О внесении изменений в постановление администрации Ибресинского района № 96-а «Об утверждении правил предоставления средств из бюджета Ибресинского района Чувашской Республики».
       2. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2016г.


Глава администрации
Ибресинского района:                                                С.В. Горбунов






Исп.И.В. Семенова
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ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА


	ЙĚПРЕÇ РАЙОН 
АДМИНИСТРАЦИЙĚ 

ЙЫШĂНУ

             18.04.2016              223№

Йěпреç поселокě
	
	 АДМИНИСТРАЦИЯ
ИБРЕСИНСКОГО РАЙОНА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

18.04..2016    № 223        

поселок Ибреси



О признании утратившим силу  постановления администрации Ибресинского района от 06.08.2015г. №424



В соответствии со статьей 48 Федерального закона от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Устава Ибресинского района, администрация Ибресинского района постановляет:
1. Признать утратившим силу постановление администрации Ибресинского района от 06.08.2016г. №424 «Об утверждении Порядка осуществления контроля за соответствием расходов муниципальных служащих, их супругов и несовершеннолетних детей их доходам в администрации Ибресинского района».
2. Настоящее постановление вступает в законную силу с момента его официального опубликования.
         

Глава администрации
Ибресинского района                                                              С.В. Горбунов


Шестеринова С.В.
21210
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	ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА


	ЙĚПРЕÇ РАЙОНĚН 
АДМИНИСТРАЦИЙĚ

ЙЫШĂНУ
             19.04.2016      225 № 
Йěпреç поселокě
	
	АДМИНИСТРАЦИЯ
ИБРЕСИНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
             19.04.2016    № 225
поселок Ибреси


О ликвидации Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Нововыслинская основная общеобразовательная школа»  Ибресинского района Чувашской Республики 

В соответствии со ст.ст. 9 и 22 Федерального Закона от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ст.9 Закона Чувашской Республики от 23.07.2013г. №50 «Об образовании в Чувашской Республике», на основании положительного заключения Муниципальной комиссии по оценке последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации муниципальных образовательных учреждений (организаций) Ибресинского района и подготовки ею заключений, созданной постановлением администрации Ибресинского района Чувашской Республики №182 от 28.03.2016г., Устава Ибресинского района, администрация Ибресинского района  постановляет:
1. Ликвидировать Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Нововыслинская основная общеобразовательная школа» Ибресинского района Чувашской Республики (кратко – МБОУ «Нововыслинская ООШ»).
2. Отделу образования администрации Ибресинского района Чувашской Республики:
- провести инвентаризацию имущества, документов по личному составу и бухгалтерскому учету МБОУ «Нововыслинская ООШ» для передачи Муниципальному бюджетному общеобразовательному учреждению «Хормалинская средняя общеобразовательная школа» Ибресинского района Чувашской Республики;
- уведомить руководителя МБОУ «Нововыслинская ООШ» о предстоящем увольнении в связи с ликвидацией учреждения.
3. Руководителю МБОУ «Нововыслинская ООШ» Тарасовой Л.В.:
- уведомить работников о предстоящем увольнении в связи с ликвидацией учреждения;
- опубликовать сообщение о ликвидации Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Нововыслинская основная общеобразовательная школа» Ибресинского района Чувашской Республики в журнале «Вестник государственной регистрации» и исключить из Единого государственного реестра юридических лиц;
- завершить процедуру ликвидации Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Нововыслинская основная общеобразовательная школа» Ибресинского района Чувашской Республики до 1 сентября 2016 года.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации района - начальника отдела образования Григорьеву Л.В.
5. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования.

Глава администрации
Ибресинского района                                                             С.В. Горбунов
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	ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА


	ЙЕПРЕС РАЙОНЕН 
АДМИНИСТРАЦИЙЕ 

ЙЫШАНУ

               
20.04.2016г.      229  № 
Йепрес поселокě
	
	АДМИНИСТРАЦИЯ
ИБРЕСИНСКОГО РАЙОНА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

20.04.2016г.      № 229
поселок Ибреси



О мерах по реализации Решения Собрания депутатов Ибресинского района «О  внесении изменений в Решение Собрания депутатов Ибресинского района от 04 декабря 2015г. № 4 «О бюджете Ибресинского района Чувашской Республики на 2016 год»

В соответствии с Решением Собрания депутатов Ибресинского района Чувашской Республики от 15 апреля 2016 г. № 7/1 «О внесении изменений в Решение Собрания депутатов Ибресинского района от 04 декабря 2015 г. № 4 «О  бюджете Ибресинского района Чувашской Республики на 2016 год» администрация Ибресинского района Чувашской Республики   

п о с т а н о в л я е т:

1.  Принять к исполнению бюджет Ибресинского района Чувашской Республики на 2016 год с учетом изменений, внесенных Решением Собрания депутатов Ибресинского района Чувашской Республики от 15 апреля 2016 г. № 7/1 «О внесении изменений в Решение Собрания депутатов Ибресинского района от 4 декабря 2015 г. № 4 «О бюджете Ибресинского района Чувашской Республики на 2016 год».
2. Утвердить прилагаемый перечень мероприятий по реализации Решения Собрания депутатов Ибресинского района «О внесении изменений в Решение Собрания депутатов Ибресинского района от 4 декабря  2015 г. № 4 «О бюджете Ибресинского района Чувашской Республики на 2016 год» (далее – решение о бюджете).
3.  Главным распорядителям и получателям средств бюджета Ибресинского района Чувашской Республики обеспечить полное, экономное и результативное использование субсидий, субвенций и иных межбюджетных от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, имеющих  целевое назначение, в том числе их остатков, не использованных на начало 2016 года. 
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава администрации
Ибресинского района                                                           С. В. Горбунов



Исп. Зиновьева О.В. (2-11-61)
4


УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации 
Ибресинского района
Чувашской Республики
 	        от  20.04.2016г   № 229
П Е Р Е Ч Е Н Ь
мероприятий по реализации Решения Собрания депутатов Ибресинского района Чувашской Республики 
от 15 апреля  2016 г. № 7/1 «О внесении изменений в Решение Собрания депутатов Ибресинского района от 4 декабря 2015 г. № 4 «О бюджете Ибресинского района Чувашской Республики на 2016 год» 

	№ пп
	Наименование мероприятия
	Сроки реализации
	Ответственный
исполнитель



	1
	2
	3
	4

	1.
	Представление в финансовый отдел администрации Ибресинского района Чувашской Республики сводных справок об изменении бюджетной росписи по главному распорядителю (распорядителю) средств бюджета Ибресинского района Чувашской Республики, справок об изменении бюджетных смет казенных учреждений Ибресинского района, планов финансово - хозяйственной деятельности бюджетных и автономных учреждений Ибресинского района на 2016 год и предложений по уточнению показателей кассового плана исполнения бюджета Ибресинского района Чувашской Республики на 2016 год

	Не позднее 15 апреля 2016 г
	главные распорядители и получатели средств бюджета Ибресинского района Чувашской Республики 

	2.
	Внесение изменений в сводную бюджетную роспись бюджета Ибресинского района Чувашской Республики на 2016 год 
	апрель 2016 г
	финансовый отдел администрации Ибресинского района Чувашской Республики

	3.
	Представление в финансовый отдел администрации Ибресинского района  Чувашской Республики уточненных бюджетных смет казенных учреждений, планов финансово – хозяйственной деятельности бюджетных и автономных учреждений Ибресинского района, по которым были внесены изменения, на 2016 год

	 апрель 2016 г.
	главные распорядители и получатели средств бюджета Ибресинского района Чувашской Республики

	
4.
	
Внесение изменений в муниципальные программы Ибресинского района Чувашской Республики в целях их приведения в соответствие с решением Собрания депутатов Ибресинского района от 15 апреля 2016 года № 7/1 «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Ибресинского района Чувашской Республики «О бюджете Ибресинского района Чувашской Республики на 2016 год»

	
В течение трех месяцев со дня вступления в силу решения Собрания депутатов Ибресинского района от 15 апреля 2016 года №7/ «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Ибресинского района Чувашской Республики «О бюджете Ибресинского района Чувашской Республики на 2016 год»

	
Органы местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики, являющиеся ответственными исполнителями муниципальных программ Ибресинского района
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	ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА


	ЙĚПРЕÇ РАЙОНĚН
ДЕПУТАТСЕН ПУХĂВĚ

ЙЫШĂНУ

15.04.2016ç.        7/1№ 
Йěпреç поселокě
	
	СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ
ИБРЕСИНСКОГО РАЙОНА 
РЕШЕНИЕ

15.04.2016г.            № 7/1
поселок Ибреси


О внесении изменений в Решение 
Собрания депутатов Ибресинского 	
района от 4 декабря 2015 г. № 4 		
«О бюджете Ибресинского района		
 Чувашской Республики на 2016 год»	

          Статья 1. Внести в Решение Собрания депутатов Ибресинского района от 4 декабря 2015 года № 4 «О бюджете Ибресинского района Чувашской Республики на 2016 год» следующие изменения: 
1) пункт 1 статьи 1 изложить в следующей редакции:
«Утвердить основные характеристики бюджета Ибресинского района Чувашской Республики на 2016 год:
      прогнозируемый общий объем доходов бюджета Ибресинского района Чувашской Республики  в сумме 354 631,183 тыс. рублей, в том числе объем безвозмездных поступлений от других бюджетов 289 543,358 тыс. рублей;
     общий объем расходов бюджета Ибресинского района Чувашской Республики в сумме 362 306,287  тыс. рублей;
      предельный объем муниципального долга Ибресинского района Чувашской Республики на 2016 год в сумме 0,0 тыс. рублей;
      верхний предел муниципального внутреннего долга Ибресинского района Чувашской Республики на 1 января 2017 года в сумме 0,0 тыс. рублей, в том числе верхний предел долга по муниципальным гарантиям Ибресинского района Чувашской Республики 0,0 тыс. рублей;
    прогнозируемый дефицит бюджета Ибресинского района Чувашской Республики в сумме 7 675,104 тыс. рублей».
2) внести в приложение № 4 «Распределение бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программам Ибресинского района Чувашской Республики и непрограммным направлениям деятельности) и группам (группам и подгруппам) видов расходов классификации расходов бюджета Ибресинского района Чувашской Республики на 2016 год» следующие изменения:	

	






Распределение
бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программам Ибресинского района Чувашской Республики и непрограммным направлениям деятельности) и группам (группам и подгруппам) видов расходов классификации расходов бюджета Ибресинского района Чувашской Республики на 2016 год

	Наименование
	Раздел
	Подраздел
	Целевая статья (муниципальные программы и непрограммные направления деятельности)
	Группа вида расходов
	Увеличение, уменьшение (+,-) тыс. рублей)
	в том числе

	
	
	
	
	
	
	за счет собственных средств
	за счет средств вышестоящих бюджетов

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	05
	 
	 
	 
	5 607,099
	0,000
	5 607,099

	Жилищнон хозяйство
	05
	01
	 
	 
	5 607,099
	0,000
	5 607,099

	Муниципальная программа Ибресинского района Чувашской Республики "Развитие жилищного строительства и сферы жилищно-коммунального хозяйства" на 2014–2020 годы
	05
	01
	Ц100000000
	 
	5 607,099
	0,000
	5 607,099

	Республиканская адресная программа "Переселение граждан из аварийного жилищного фонда, расположенного на территории Чувашской Республики" на 2013-2017 годы государственной программы Чувашской Республики "Развитие жилищного строительства и сферы жилищно-коммунального хозяйства" на 2012-2020 годы
	05
	01
	Ц1Б0000000
	 
	5 607,099
	0,000
	5 607,099

	Основное мероприятие "Переселение граждан из аварийного жилищного фонда, расположенного на территории Чувашской Республики"
	05
	01
	Ц1Б0100000
	 
	5 607,099
	0,000
	5 607,099

	Обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда за счет средств, передаваемых из Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства
	05
	01
	Ц1Б0109502
	 
	4 126,687
	0,000
	4 126,687

	Капитальные вложения в объекты недвижимости государственной (муниципальной) собственности
	05
	01
	Ц1Б0109502
	400
	4 126,687
	0,000
	4 126,687

	бюджетные инвестиции
	05
	01
	Ц1Б0109502
	410
	4 126,687
	0,000
	4 126,687

	Обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, за счет субсидии из республиканского бюджета Чувашской Республики
	05
	01
	Ц1Б0109602
	 
	1 480,412
	0,000
	1 480,412

	Капитальные вложения в объекты недвижимости государственной (муниципальной) собственности
	05
	01
	Ц1Б0109602
	400
	1 480,412
	0,000
	1 480,412

	бюджетные инвестиции
	05
	01
	Ц1Б0109602
	410
	1 480,412
	0,000
	1 480,412

	Образование
	07
	 
	 
	 
	0,000
	0,000
	0,000

	Дошкольное образование
	07
	01
	 
	 
	400,000
	400,000
	0,000

	Муниципальная программа Ибресинского района Чувашской Республики "Развитие образования" на 2014–2020 годы
	07
	01
	Ц700000000
	 
	400,000
	400,000
	0,000

	Подпрограмма "Поддержка развития образования" муниципальной  программы Ибресинского района Чувашской Республики "Развитие образования" на 2014–2020 годы
	07
	01
	Ц710000000
	 
	400,000
	400,000
	0,000

	Основное мероприятие "Строительство (приобретение), реконструкция объектов капитального строительства  образовательных организаций"
	07
	01
	Ц71600000
	 
	400,000
	400,000
	0,000

	бюджетные инвестиции
	07
	01
	Ц7116S2110
	410
	0,000
	0,000
	0,000

	Строительство (приобретение), реконструкция котельных образовательных организаций (не в рамках софинансирования)
	07
	01
	Ц711672110
	 
	400,000
	400,000
	0,000

	Предоставление субсидий  бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	07
	01
	Ц711672110
	600
	400,000
	400,000
	0,000

	Субсидия бюджетным учреждениям
	07
	01
	Ц711672110
	610
	400,000
	400,000
	0,000

	Общее образование
	07
	02
	 
	 
	-400,000
	-400,000
	0,000

	Муниципальная программа Ибресинского района Чувашской Республики "Развитие образования" на 20142–2020 годы
	07
	02
	Ц700000000
	 
	-400,000
	-400,000
	0,000

	Подпрограмма "Поддержка развития образования" муниципальной программы Ибресинского района Чувашской Республики "Развитие образования" на 2014–2020 годы
	07
	02
	Ц710000000
	 
	-400,000
	-400,000
	0,000

	Основное мероприятие "Обеспечение деятельности организаций в сфере образования"
	07
	02
	Ц710100000
	 
	-400,000
	-400,000
	0,000

	Обеспечение деятельности муниципальных общеобразовательных организаций
	07
	02
	Ц710170550
	 
	-400,000
	-400,000
	0,000

	Предоставление субсидий  бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	07
	02
	Ц710170550
	600
	-400,000
	-400,000
	0,000

	Субсидия бюджетным учреждениям
	07
	02
	Ц710170550
	610
	-400,000
	-400,000
	0,000

	Молодежная политика и оздоровление детей
	07
	07
	 
	 
	43,800
	43,800
	0,000

	Муниципальная программа Ибресинского района  Чувашской Республики "Развитие образования" на 2014–2020 годы
	07
	07
	Ц700000000
	 
	43,800
	43,800
	0,000

	Подпрограмма "Поддержка развития образования" муниципальной программы Ибресинского района Чувашской Республики "Развитие образования" на 2014–2020 годы
	07
	07
	Ц710000000
	 
	0,000
	0,000
	0,000

	Основное мероприятие "Реализация проектов и мероприятий по инновационному развитию системы образования"
	07
	07
	Ц710900000
	 
	-39,200
	-39,200
	0,000

	Проведение мероприятий в области образования для детей и молодежи
	07
	07
	Ц710971850
	 
	-39,200
	-39,200
	0,000

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	07
	07
	Ц710971850
	200
	-39,200
	-39,200
	0,000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	07
	07
	Ц710971850
	240
	-39,200
	-39,200
	0,000

	Поддержка талантливой и одаренной молодежи
	07
	07
	Ц711172130
	 
	39,200
	39,200
	0,000

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	07
	07
	Ц711172130
	200
	39,200
	39,200
	0,000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	07
	07
	Ц711172130
	240
	39,200
	39,200
	0,000

	Подпрограмма "Молодежь" муниципальной  программы Ибресинского района Чувашской Республики "Развитие образования" на 2014–2020 годы
	07
	07
	Ц720000000
	 
	43,800
	43,800
	0,000

	Основное мероприятие "Допризывная подготовка молодежи"
	07
	07
	Ц720400000
	 
	43,800
	43,800
	0,000

	Организация и проведение мероприятий, направленных на патриотическое воспитание детей и допризывную подготовку молодежи
	07
	07
	Ц720472150
	 
	43,800
	43,800
	0,000

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	07
	07
	Ц720472150
	200
	43,800
	43,800
	0,000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	07
	07
	Ц720472150
	240
	43,800
	43,800
	0,000

	Другие вопросы в области образования
	07
	09
	 
	 
	-43,800
	-43,800
	0,000

	Муниципальная программа Ибресинского района  Чувашской Республики "Развитие образования" на 2014–2020 годы
	07
	09
	Ц700000000
	 
	-43,800
	-43,800
	0,000

	Основное мероприятие "Обеспечение деятельности организаций в сфере образования"
	07
	09
	Ц710100000
	 
	-43,800
	-43,800
	0,000

	Обеспечение деятельности централизованных бухгалтерий, учреждений (центров) финансово-производственного обеспечения, служб инженерно-хозяйственного сопровождения  муниципальных образований
	07
	09
	Ц710170700
	 
	-43,800
	-43,800
	0,000

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	07
	09
	Ц710170700
	200
	-43,800
	-43,800
	0,000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	07
	09
	Ц710170700
	240
	-43,800
	-43,800
	0,000

	Всего
	 
	 
	 
	 
	5 607,099
	0,000
	5 607,099



3) внести в приложение № 5 «Распределение бюджетных ассигнований по целевым статьям (муниципальным программам Ибресинского района Чувашской Республики и непрограммным направлениям деятельности), группам (группам и подгруппам) видов расходов, разделам, подразделам классификации расходов бюджета Ибресинского района Чувашской Республики на 2016 год» следующие изменения:

	
	РАСПРЕДЕЛЕНИЕ
	

	
	бюджетных ассигнований по целевым статьям (муниципальным программам Ибресинского района Чувашской Республики и непрограммным направлениям деятельности), группам (группам и подгруппам) видов расходов, разделам, подразделам классификации расходов бюджета Ибресинского района Чувашской Республики на 2016 год
	

	№ п/п
	Наименование
	Целевая статья (муниципальные программы и непрограммные направления деятельности)
	Группа вида расхода
	Раздел
	Подраздел 
	Увеличение, уменьшение (+,-) (тыс. рублей)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	 
	ВСЕГО
	 
	 
	 
	 
	5 607,099

	1
	Муниципальная программа Ибресинского района Чувашской Республики "Развитие жилищного строительства и сферы жилищно-коммунального хозяйства" на 2014–2020 годы
	Ц100000000
	 
	 
	 
	5 607,099

	 
	Республиканская адресная программа "Переселение граждан из аварийного жилищного фонда, расположенного на территории Чувашской Республики" на 2013-2017 годы государственной программы Чувашской Республики "Развитие жилищного строительства и сферы жилищно-коммунального хозяйства" на 2012-2020 годы
	Ц1Б000000
	 
	 
	 
	5 607,099

	 
	Обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда за счет средств, передаваемых из Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства
	Ц1Б0109502
	 
	 
	 
	4 126,687

	 
	Капитальные вложения в объекты недвижимости государственной (муниципальной) собственности
	Ц1Б0109502
	400
	 
	 
	4 126,687

	 
	Бюджетные инвестиции
	Ц1Б0109502
	410
	 
	 
	4 126,687

	 
	Жилищно-коммунальное хозяйство
	Ц1Б0109502
	410
	05
	 
	4 126,687

	 
	Жилищное хозяйство
	Ц1Б0109502
	410
	05
	01
	4 126,687

	 
	Обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, за счет субсидии из республиканского бюджета Чувашской Республики
	Ц1Б0109602
	 
	 
	 
	1 480,412

	 
	Капитальные вложения в объекты недвижимости государственной (муниципальной) собственности
	Ц1Б0109602
	400
	 
	 
	1 480,412

	 
	Бюджетные инвестиции
	Ц1Б0109602
	410
	 
	 
	1 480,412

	 
	Жилищно-коммунальное хозяйство
	Ц1Б0109602
	410
	05
	 
	1 480,412

	 
	Жилищное хозяйство
	Ц1Б0109602
	410
	05
	01
	1 480,412

	6
	Муниципальная программа Ибресинского района  Чувашской Республики "Развитие образования" на 2014–2020 годы
	Ц700000000
	 
	 
	 
	0,000

	6.1
	Подпрограмма "Поддержка развития образования" муниципальной программы Ибресинского района Чувашской Республики "Развитие образования" на 2014–2020 годы
	Ц710000000
	 
	 
	 
	-43,800

	 
	Обеспечение деятельности муниципальных общеобразовательных организаций
	Ц710170550
	 
	 
	 
	-400,000

	 
	Предоставление субсидий  бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	Ц710170550
	600
	 
	 
	-400,000

	 
	Субсидия бюджетным учреждениям
	Ц710170550
	610
	 
	 
	-400,000

	 
	Образование
	Ц710170550
	610
	07
	 
	-400,000

	 
	Общее образование
	Ц710170550
	610
	07
	02
	-400,000

	 
	Обеспечение деятельности централизованных бухгалтерий, учреждений (центров) финансово-производственного обеспечения, служб инженерно-хозяйственного сопровождения  муниципальных образований
	Ц710170700
	 
	 
	 
	-43,800

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	Ц710170700
	200
	 
	 
	-43,800

	 
	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	Ц710170700
	240
	 
	 
	-43,800

	 
	Образование
	Ц710170700
	240
	07
	 
	-43,800

	 
	Другие вопросы в области образования
	Ц710170700
	240
	07
	09
	-43,800

	 
	Проведение мероприятий в области образования для детей и молодежи
	Ц710971850
	 
	 
	 
	-39,200

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	Ц710971850
	200
	 
	 
	-39,200

	 
	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	Ц710971850
	240
	 
	 
	-39,200

	 
	Образование
	Ц710971850
	240
	07
	 
	-39,200

	 
	Молодежная политика и оздоровление детей
	Ц710971850
	240
	07
	07
	-39,200

	 
	Поддержка талантливой и одаренной молодежи
	Ц711172130
	 
	 
	 
	39,200

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	Ц711172130
	200
	 
	 
	39,200

	 
	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	Ц711172130
	240
	 
	 
	39,200

	 
	Образование
	Ц711172130
	240
	07
	 
	39,200

	 
	Молодежная политика и оздоровление детей
	Ц711172130
	240
	07
	07
	39,200

	 
	Строительство (приобретение), реконструкция котельных образовательных организаций (не в рамках софинансирования)
	Ц711672110
	 
	 
	 
	400,000

	 
	Предоставление субсидий  бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	Ц711672110
	600
	 
	 
	400,000

	 
	Субсидия бюджетным учреждениям
	Ц711672110
	610
	 
	 
	400,000

	 
	Образование
	Ц711672110
	610
	07
	 
	400,000

	 
	Дошкольное образование
	Ц711672110
	610
	07
	01
	400,000

	6.2
	Подпрограмма "Молодежь" муниципальной  программы Ибресинского района Чувашской Республики "Развитие образования" на 2014–2020 годы
	Ц720000000
	 
	 
	 
	43,800

	 
	Организация и проведение мероприятий, направленных на патриотическое воспитание детей и допризывную подготовку молодежи
	Ц720472150
	 
	 
	 
	43,800

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	Ц720472150
	200
	 
	 
	43,800

	 
	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	Ц720472150
	240
	 
	 
	43,800

	 
	Образование
	Ц720472150
	240
	07
	 
	43,800

	 
	Молодежная политика и оздоровление детей
	Ц720472150
	240
	07
	07
	43,800



4)  внести в приложение №6 «Ведомственная структура расходов бюджета Ибресинского района Чувашской Республики на 2016 год» следующие изменения:

	Ведомственная структура расходов бюджета Ибресинского района Чувашской Республики на 2016 год

	
	
	
	
	
	 
	
	
	

	Наименование
	Главный распорядитель
	Раздел
	Подраздел
	Целевая статья (муниципальные программы и непрограммные напровления деятельности)
	Группа вида расходов
	Увеличение, уменьшение (+,-) (тыс. рублей)
	в том числе

	
	
	
	
	
	
	
	за счет собственных средств
	за счет вышестоящих бюджетов

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	8
	9
	10

	Адимнистрация Ибресинского района Чувашской Республики
	903
	 
	 
	 
	 
	5 607,099
	0,000
	5 607,099

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	903
	05
	 
	 
	 
	5 607,099
	0,000
	5 607,099

	Жилищное хозяйство
	903
	05
	01
	 
	 
	5 607,099
	0,000
	5 607,099

	Муниципальная программа Ибресинского района Чувашской Республики "Развитие жилищного строительства и сферы жилищно-коммунального хозяйства" на 2014–2020 годы
	903
	05
	01
	Ц100000000
	 
	5 607,099
	0,000
	5 607,099

	Республиканская адресная программа "Переселение граждан из аварийного жилищного фонда, расположенного на территории Чувашской Республики" на 2013-2017 годы государственной программы Чувашской Республики "Развитие жилищного строительства и сферы жилищно-коммунального хозяйства" на 2012-2020 годы
	903
	05
	01
	Ц1Б0000000
	 
	5 607,099
	0,000
	5 607,099

	Основное мероприятие "Переселение граждан из аварийного жилищного фонда, расположенного на территории Чувашской Республики"
	903
	05
	01
	Ц1Б0100000
	 
	5 607,099
	0,000
	5 607,099

	Обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда за счет средств, передаваемых из Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства
	903
	05
	01
	Ц1Б0109502
	 
	4 126,687
	0,000
	4 126,687

	Капитальные вложения в объекты недвижимости государственной (муниципальной) собственности
	903
	05
	01
	Ц1Б0109502
	400
	4 126,687
	0,000
	4 126,687

	бюджетные инвестиции
	903
	05
	01
	Ц1Б0109502
	410
	4 126,687
	0,000
	4 126,687

	Обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, за счет субсидии из республиканского бюджета Чувашской Республики
	903
	05
	01
	Ц1Б0109602
	 
	1 480,412
	0,000
	1 480,412

	Капитальные вложения в объекты недвижимости государственной (муниципальной) собственности
	903
	05
	01
	Ц1Б0109602
	400
	1 480,412
	0,000
	1 480,412

	бюджетные инвестиции
	903
	05
	01
	Ц1Б0109602
	410
	1 480,412
	0,000
	1 480,412

	Отдел образования администрации Ибресинского района
	974
	 
	 
	 
	 
	0,000
	0,000
	0,000

	Образование
	974
	07
	 
	 
	 
	0,000
	0,000
	0,000

	Дошкольное образование
	974
	07
	01
	 
	 
	400,000
	400,000
	0,000

	Муниципальная программа Ибресинского района Чувашской Республики "Развитие образования" на 2014–2020 годы
	974
	07
	01
	Ц700000000
	 
	400,000
	400,000
	0,000

	Подпрограмма "Поддержка развития образования" муниципальной  программы Ибресинского района Чувашской Республики "Развитие образования" на 2014–2020 годы
	974
	07
	01
	Ц710000000
	 
	400,000
	400,000
	0,000

	Основное мероприятие "Строительство (приобретение), реконструкция объектов капитального строительства  образовательных организаций"
	974
	07
	01
	Ц71600000
	 
	400,000
	400,000
	0,000

	Строительство (приобретение), реконструкция котельных образовательных организаций (не в рамках софинансирования)
	974
	07
	01
	Ц711672110
	 
	400,000
	400,000
	0,000

	Предоставление субсидий  бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	974
	07
	01
	Ц711672110
	600
	400,000
	400,000
	0,000

	Субсидия бюджетным учреждениям
	974
	07
	01
	Ц711672110
	610
	400,000
	400,000
	0,000

	Общее образование
	974
	07
	02
	 
	 
	-400,000
	-400,000
	0,000

	Муниципальная программа Ибресинского района Чувашской Республики "Развитие образования" на 20142–2020 годы
	974
	07
	02
	Ц700000000
	 
	-400,000
	-400,000
	0,000

	Подпрограмма "Поддержка развития образования" муниципальной программы Ибресинского района Чувашской Республики "Развитие образования" на 2014–2020 годы
	974
	07
	02
	Ц710000000
	 
	-400,000
	-400,000
	0,000

	Основное мероприятие "Обеспечение деятельности организаций в сфере образования"
	974
	07
	02
	Ц710100000
	 
	-400,000
	-400,000
	0,000

	Обеспечение деятельности муниципальных общеобразовательных организаций
	974
	07
	02
	Ц710170550
	 
	-400,000
	-400,000
	0,000

	Предоставление субсидий  бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	974
	07
	02
	Ц710170550
	600
	-400,000
	-400,000
	0,000

	Субсидия бюджетным учреждениям
	974
	07
	02
	Ц710170550
	610
	-400,000
	-400,000
	0,000

	Молодежная политика и оздоровление детей
	974
	07
	07
	 
	 
	43,800
	43,800
	0,000

	Муниципальная программа Ибресинского района  Чувашской Республики "Развитие образования" на 2014–2020 годы
	974
	07
	07
	Ц700000000
	 
	43,800
	43,800
	0,000

	Подпрограмма "Поддержка развития образования" муниципальной программы Ибресинского района Чувашской Республики "Развитие образования" на 2014–2020 годы
	974
	07
	07
	Ц710000000
	 
	0,000
	0,000
	0,000

	Основное мероприятие "Реализация проектов и мероприятий по инновационному развитию системы образования"
	974
	07
	07
	Ц710900000
	 
	-39,200
	-39,200
	0,000

	Проведение мероприятий в области образования для детей и молодежи
	974
	07
	07
	Ц710971850
	 
	-39,200
	-39,200
	0,000

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	974
	07
	07
	Ц710971850
	200
	-39,200
	-39,200
	0,000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	974
	07
	07
	Ц710971850
	240
	-39,200
	-39,200
	0,000

	Поддержка талантливой и одаренной молодежи
	974
	07
	07
	Ц711172130
	 
	39,200
	39,200
	0,000

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	974
	07
	07
	Ц711172130
	200
	39,200
	39,200
	0,000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	974
	07
	07
	Ц711172130
	240
	39,200
	39,200
	0,000

	Подпрограмма "Молодежь" муниципальной  программы Ибресинского района Чувашской Республики "Развитие образования" на 2014–2020 годы
	974
	07
	07
	Ц720000000
	 
	43,800
	43,800
	0,000

	Основное мероприятие "Допризывная подготовка молодежи"
	974
	07
	07
	Ц720400000
	 
	43,800
	43,800
	0,000

	Организация и проведение мероприятий, направленных на патриотическое воспитание детей и допризывную подготовку молодежи
	974
	07
	07
	Ц720472150
	 
	43,800
	43,800
	0,000

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	974
	07
	07
	Ц720472150
	200
	43,800
	43,800
	0,000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	974
	07
	07
	Ц720472150
	240
	43,800
	43,800
	0,000

	Другие вопросы в области образования
	974
	07
	09
	 
	 
	-43,800
	-43,800
	0,000

	Муниципальная программа Ибресинского района  Чувашской Республики "Развитие образования" на 2014–2020 годы
	974
	07
	09
	Ц700000000
	 
	-43,800
	-43,800
	0,000

	Основное мероприятие "Обеспечение деятельности организаций в сфере образования"
	974
	07
	09
	Ц710100000
	 
	-43,800
	-43,800
	0,000

	Обеспечение деятельности централизованных бухгалтерий, учреждений (центров) финансово-производственного обеспечения, служб инженерно-хозяйственного сопровождения  муниципальных образований
	974
	07
	09
	Ц710170700
	 
	-43,800
	-43,800
	0,000

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	974
	07
	09
	Ц710170700
	200
	-43,800
	-43,800
	0,000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	974
	07
	09
	Ц710170700
	240
	-43,800
	-43,800
	0,000

	Всего 
	 
	 
	 
	 
	 
	5 607,099
	0,000
	5 607,099




5)  приложение 8 «Источники внутреннего финансирования дефицита бюджета Ибресинского района Чувашской Республики на 2016 год» изложить в следующей редакции:

	Источники
внутреннего финансирования дефицита бюджета Ибресинского района Чувашской Республики на 2016 год

	

	

	

	
	
	
	

	
	
	
	(тыс. руб.)

	Код бюджетной классификации Российской Федерации
	Наименование 
	Сумма

	
	
	

	000 01 05 00 00 00 0000 000
	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджета
	7675,104

	ИТОГО
	 
	7675,104



       
Статья 2.     Настоящее Решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
                 
Глава Ибресинского
района 										А. А. Яковлев


	ЧĂВАШ РЕСПУБЛИКИ
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	ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА


	ЙĚПРЕÇ РАЙОНĚН
ДЕПУТАТСЕН ПУХĂВĚ

ЙЫШĂНУ

15.04.2016ç.          7/2№ 
Йěпреç поселокě
	
	СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ
ИБРЕСИНСКОГО РАЙОНА 
РЕШЕНИЕ

15.04.2016г.          №7/2
поселок Ибреси

	О внесении изменений в решение Собрания депутатов Ибресинского района от 27.10.2015г. №2/5 «Об административной комиссии при администрации Ибресинского района»




В соответствии с Законом Чувашской Республики от 30 мая 2003 года № 17 «Об административных комиссиях», Уставом Ибресинского района Чувашской Республики, Собрание депутатов Ибресинского района решило:
1. В решение Собрания депутатов Ибресинского района от 27.10.2015г. №2/5 «Об административной комиссии при администрации Ибресинского района Чувашской Республики» внести следующие изменения:
1.1. Вывести из  состава административной комиссии  при  администрации Ибресинского района:
- Степанову Олесю Валерьевну;
- Кузьмина Юрия Анатольевича.
1.2. Ввести в  состав административной комиссии  при  администрации Ибресинского района
- Григорьеву Нину Димитриевну – старшего специалиста 1 разряда отдела организационной работы администрации Ибресинского района;
- Ермакову Альбину Николаевну – заместителя главного врача БУ «Ибресинская ЦРБ» Минздрава Чувашии  (по согласованию);
- Ефимова Олега Юрьевича – заместителя главы администрации Ибресинского городского поселения Ибресинского района;
- Иванова Валерия Георгиевича - начальника отдела организации деятельности участковых уполномоченных полиции и подразделения по делам несовершеннолетних ОМВД России по Ибресинскому району (по согласованию);
- Федорова Владимира Вячеславовича – программиста МП «ДЕЗ ЖКХ» Ибресинского района (по согласованию).
2. Признать утратившим силу решение Собрания депутатов Ибресинского района от 12.11.2015г. №3/7 «О  внесении изменений в решение Собрания депутатов Ибресинского района от 27.10.2015г. №2/5 «Об административной комиссии при администрации Ибресинского района».
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования. 

Глава Ибресинского района                                                                         А.А. Яковлев


	ЧĂВАШ РЕСПУБЛИКИ
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	ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА


	ЙĚПРЕÇ РАЙОНĚН
ДЕПУТАТСЕН ПУХĂВĚ

ЙЫШĂНУ

15.04.2016ç.            7/3№ 
Йěпреç поселокě
	
	СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ
ИБРЕСИНСКОГО РАЙОНА 
РЕШЕНИЕ

15.04.2016г.               №7/3
поселок Ибреси


Об утверждении Положения о порядке представления лицами, замещающими муниципальные должности в Ибресинском районе, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

В соответствии с частью 4 статьи 12.1 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», статьей 3 Федерального закона от 3 декабря 2012 г. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» Собрание депутатов Ибресинского района решило:
1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке представления лицами, замещающими муниципальные должности в Ибресинском районе, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
2. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.


Глава Ибресинского района      							  А.А.Яковлев

Приложение к решению Собрания депутатов Ибресинского района 
от 15.04.2016г. №7/3


П О Л О Ж Е Н И Е
о порядке представления лицами, замещающими муниципальные должности в Ибресинском районе, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей


[bookmark: Par59]1. Настоящим Положением устанавливается порядок представления лицами, замещающими муниципальные должности в Ибресинском районе, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе, и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее также – сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).
2. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются лицами, замещающими муниципальные должности, по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки, – ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным.
3. Лицо, замещающее муниципальную должность, представляет ежегодно:
а) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая денежное вознаграждение, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;
б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;
в) сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), совершенной им, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение календарного года, предшествующего отчетному периоду, если общая сумма таких сделок превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду, и об источниках получения средств, за счет которых совершены эти сделки.
4. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются должностному лицу, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Собрании депутатов Ибресинского района.
5. В случае если лицо, замещающее муниципальную должность, обнаружило, что в представленных им сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения, либо имеются ошибки, он вправе представить уточненные сведения в порядке, установленном настоящим Положением.
Лицо, замещающее муниципальную должность, может представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в пункте 2 настоящего Положения.
6. В случае непредставления по объективным причинам лицом, замещающим муниципальную должность, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению в комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих, осуществляющих полномочия представителя нанимателя (работодателя), и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики.
7. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоящим Положением лицами, замещающими муниципальные должности, осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации.
8. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением лицами, замещающими муниципальные должности, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.
9. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лица, замещающего муниципальную должность, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в порядке, предусмотренном решением Собрания депутатов Ибресинского района, размещаются на официальном сайте Ибресинского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», а в случае отсутствия этих сведений на официальном сайте Ибресинского района – предоставляются средствам массовой информации для опубликования по их запросам.
10. Муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит работа со сведениями о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации» и другими федеральными законами.
11. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением лицом, замещающим муниципальную должность, хранятся в Собрании депутатов Ибресинского района.
12. В случае непредставления либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицо, замещающее муниципальную должность, несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.


	ЧĂВАШ РЕСПУБЛИКИ
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	ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА


	ЙĚПРЕÇ РАЙОНĚН
ДЕПУТАТСЕН ПУХĂВĚ

ЙЫШĂНУ
15.04.2016ç.          7/4№ 
Йěпреç поселокě
	
	СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ
ИБРЕСИНСКОГО РАЙОНА 
РЕШЕНИЕ
15.04.2016г.       №7/4
поселок Ибреси


	Об утверждении Порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и  обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности в Ибресинском районе, и членов их семей на официальном сайте Ибресинского района в  информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования

	



	В соответствии с федеральными законами от 25.12.2008г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 03.12.2012г. №230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Указом Президента Российской Федерации от 08.07.2013г. №613 «Вопросы противодействия коррупции»,  Собрание депутатов Ибресинского района Чувашской Республики решило:
1. Утвердить прилагаемый порядок размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности в Ибресинском  районе, и членов их семей на официальном сайте Ибресинского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования, согласно Приложению к настоящему решению. 
	2. Настоящее решение вступает в силу с момента его официального опубликования.



Глава  Ибресинского района                                                                А. А. Яковлев            










Приложение к решению
Собрания депутатов
Ибресинского района
Чувашской Республики
от 15.04.2016г. №7/4   

П О Р Я Д О К 
размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности в Ибресинском районе, и членов их семей на официальном сайте Ибресинского  района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования

1. Настоящим Порядком устанавливается обязанность должностных лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Собрании депутатов Ибресинского района (далее также – подразделение по вопросам коррупции), по размещению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности в Ибресинском районе, их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте Ибресинского района (далее – официальный сайт) и предоставлению этих сведений средствам массовой информации для опубликования в связи с их запросами, если федеральными законами не установлен иной порядок размещения указанных сведений и (или) их предоставления средствам массовой информации для опубликования.
2. На официальном сайте размещаются и средствам массовой информации предоставляются для опубликования следующие сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей:
а) перечень объектов недвижимого имущества, принадлежащих лицу, замещающему муниципальную должность, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям на праве собственности или находящихся в их пользовании, с указанием вида, площади и страны расположения каждого из таких объектов;
б) перечень транспортных средств с указанием вида и марки, принадлежащих на праве собственности лицу, замещающему муниципальную должность, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям;
в) декларированный годовой доход лица, замещающего муниципальную должность, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
г) сведения об источниках получения средств, за счет которых совершены сделки по приобретению земельного участка, иного объекта недвижимого имущества, транспортного средства, ценных бумаг, долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций, если общая сумма таких сделок превышает общий доход служащего (работника) и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду.
3. В размещаемых на официальном сайте и предоставляемых средствам массовой информации для опубликования сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера запрещается указывать:
а) иные сведения (кроме указанных в пункте 2 настоящего Порядка) о доходах лица, замещающего муниципальную должность, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем на праве собственности названным лицам, и об их обязательствах имущественного характера;
б) персональные данные супруги (супруга), детей и иных членов семьи лица, замещающего муниципальную должность;
в) данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, телефон и иные индивидуальные средства коммуникации лица, замещающего муниципальную должность, его супруги (супруга), детей и иных членов семьи;
г) данные, позволяющие определить местонахождение объектов недвижимого имущества, принадлежащих лицу, замещающему муниципальную должность, его супруге (супругу), детям, иным членам семьи на праве собственности или находящихся в их пользовании;
д) информацию, отнесенную к государственной тайне или являющуюся конфиденциальной.
4. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, указанные в пункте 2 настоящего Порядка, за весь период замещения лицом муниципальной должности, замещение которой влечет за собой размещение его сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей находятся на официальном сайте и ежегодно обновляются в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для их подачи.
5. Размещение на официальном сайте сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, указанных в пункте 2 настоящего Порядка, представленных лицами, замещающими муниципальные должности, обеспечивается должностными лицами, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Собрании депутатов Ибресинского района.
6. Подразделение по вопросам коррупции:
а) в течение трех рабочих дней со дня поступления запроса от средства массовой информации сообщают о нем лицу, замещающему муниципальную должность, в отношении которого поступил запрос;
б) в течение семи рабочих дней со дня поступления запроса от средства массовой информации обеспечивают предоставление ему сведений, указанных в пункте 2 настоящего Порядка, в том случае, если запрашиваемые сведения отсутствуют на официальном сайте.
7. Должностные лица, ответственные за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, обеспечивающие размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на официальном сайте и их представление средствам массовой информации для опубликования, несут в соответствии с законодательством Российской Федерации ответственность за несоблюдение настоящего Порядка, а также за разглашение сведений, отнесенных к государственной тайне или являющихся конфиденциальными.
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	ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА


	ЙĚПРЕÇ РАЙОНĚН
ДЕПУТАТСЕН ПУХĂВĚ
ЙЫШĂНУ
15.04.2016ç.             7/5№  

Йěпреç поселокě
	
	СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ
ИБРЕСИНСКОГО РАЙОНА 

РЕШЕНИЕ

15.04.2016г.                   №7/5
 
поселок Ибреси



О внесении изменений в решение Собрания депутатов Ибресинского района от 22.08.2014г. №41/5 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в Ибресинском районе»
	

В соответствии Федеральным законом от 02.03.2007г. №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Чувашской Республики от 05.10.2007г. №62 «О муниципальной службе в Чувашской Республике», Уставом Ибресинского района Чувашской Республики, Собрание депутатов Ибресинского района решило:
1. В решение Собрания депутатов Ибресинского района от 22.08.2014г. №41/5 «Положение о муниципальной службе в Ибресинском районе» внести следующие изменения:
[bookmark: sub_251]1.1. Статью 11 Положения изложить в следующей редакции:
«1. В стаж (общую продолжительность) муниципальной службы включаются периоды замещения:
[bookmark: sub_2511]1) должностей муниципальной службы;
[bookmark: sub_2512]2) муниципальных должностей;
[bookmark: sub_2513]3) государственных должностей Российской Федерации и государственных должностей субъектов Российской Федерации;
[bookmark: sub_2514]4) должностей государственной гражданской службы, воинских должностей и должностей федеральной государственной службы иных видов;
[bookmark: sub_2515]5) иных должностей в соответствии с федеральными законами.
[bookmark: sub_252]2. В стаж муниципальной службы для определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет, предоставляемого муниципальным служащим, и установления им других гарантий, предусмотренных федеральными законами, законами субъектов Российской Федерации и уставами муниципальных образований, помимо периодов замещения должностей, указанных в части 1 настоящей статьи, включаются (засчитываются) также периоды замещения должностей, включаемые (засчитываемые) в стаж государственной гражданской службы в соответствии с частью 2 статьи 54 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации».
[bookmark: sub_253]3. В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащим включаются (засчитываются) помимо периодов замещения должностей, указанных в части 1 настоящей статьи, иные периоды в соответствии с нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации и муниципальными правовыми актами.»;
1.2. В статье14 Положения пункты 1,2 изложить в следующей редакции:
 «1. Для целей настоящего Положения используется понятие «конфликт интересов», установленное частью 1 статьи 10 Федерального закона «О противодействии коррупции».
[bookmark: sub_14012]2. Для целей настоящего Положения используется понятие «личная заинтересованность», установленное частью 2 статьи 10 Федерального закона «О противодействии коррупции».».
2. Настоящее решение вступает в силу с момента его официального опубликования.

          Глава 
Ибресинского района                                                                 	А.А. Яковлев

	ЧĂВАШ РЕСПУБЛИКИ
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	СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ
ИБРЕСИНСКОГО РАЙОНА 

РЕШЕНИЕ

15.04.2016г.                   №7/6 
 
поселок Ибреси



О внесении изменений в решение Собрания депутатов Ибресинского района от 17.03.2016г. №6/9 «Об утверждении Порядка оценки и возмещения компенсационной стоимости за вырубку (снос) зеленых насаждений, произрастающих на земельных участках, находящихся в ведении Ибресинского района Чувашской Республики»
	

В соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Уставом Ибресинского района Собрание депутатов Ибресинского района решило:
2. В решение Собрания депутатов Ибресинского района от 17.03.2016г. №6/9 «Об утверждении Порядка оценки и возмещения компенсационной стоимости за вырубку (снос) зеленых насаждений, произрастающих на земельных участках, находящихся в ведении Ибресинского района Чувашской Республики» внести следующие изменения:
1.1.Второй абзац  пункта 1.1 главы 1 изложить в следующей редакции: 
«Настоящий порядок распространяет свое действие на зеленые насаждения, произрастающие на земельных участках находящихся в муниципальной собственности Ибресинского района (далее – земельные участки сельских поселений Ибресинского района). Настоящий порядок не распространяет свои действия на зеленые насаждения, произрастающие на земельных участках находящиеся в ведении Российской Федерации, Чувашской Республики, а так же на земельных участках, принадлежащих на праве собственности физическим и юридическим лицам, кроме случаев указанных в пункте 1.7. Порядка.
2. Настоящее решение вступает в силу с момента его официального опубликования.


          Глава 
Ибресинского района                                                                 	А.А. Яковлев


	ЧĂВАШ РЕСПУБЛИКИ
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	СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ
ИБРЕСИНСКОГО РАЙОНА 
РЕШЕНИЕ

15.04.2016г.               №7/7
поселок Ибреси


О порядке сообщения лицами, замещающими    муниципальные должности, муниципальными служащими, осуществляющими полномочия представителя нанимателя (работодателя), о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов

В соответствии со статьями 11 и 12 Федерального закона «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 22 декабря 2015 г. № 650 «О Порядке сообщения лицами, замещающими отдельные государственные должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, и иными лицами о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и о внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации, Собрание депутатов Ибресинского района решило:
1. Утвердить Положение о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов согласно приложению  № 1 к настоящему решению.
2. Утвердить Положение о порядке сообщения муниципальными служащими, осуществляющими полномочия представителя нанимателя (работодателя), о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов согласно приложению  № 2 к настоящему решению.
3. Утвердить форму уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов согласно приложению  № 3 к настоящему решению.
4.  Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования 


Глава Ибресинского района   							  А.А.Яковлев
[bookmark: sub_1000]

Приложение №1
к решению Собрания депутатов 
Ибресинского района
от 15.04.2016 г. N 7/7

П О Л О Ж Е Н И Е
о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, 
о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту 
интересов

1. Настоящим Положением определяется порядок сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
2. Сообщение о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, оформляется лицами, замещающими муниципальные должности, в письменной форме в виде уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее – уведомление).
3. Лица, замещающие муниципальные должности, направляют уведомление в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, осуществляющих полномочия представителя нанимателя (работодателя), и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики, составленное по форме, утвержденной настоящим решением (приложение № 3). 
4. Уведомления, представленные лицами, замещающими муниципальные должности, рассматриваются комиссией по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих, осуществляющих полномочия представителя нанимателя (работодателя), и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики в порядке, установленном порядком формирования и деятельности комиссии, утвержденным решением Собрания депутатов Ибресинского района. 
[bookmark: Par47]



Приложение №2
к решению Собрания депутатов 
Ибресинского района
от 15.04.2016г. N7/7



П О Л О Ж Е Н И Е 
о порядке сообщения муниципальными служащими, осуществляющими полномочия представителя нанимателя (работодателя), о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов


1. Настоящим Положением определяется порядок сообщения муниципальными служащими, осуществляющими полномочия представителя нанимателя (работодателя) (далее также – муниципальный служащий), о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
2. Сообщение о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, оформляется муниципальным служащим в письменной форме в виде уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее – уведомление).
3. Муниципальный служащий направляет уведомление представителю нанимателя, составленное по форме, утвержденной настоящим решением (приложение № 3).
4. Представитель нанимателя передает уведомление муниципального служащего в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, осуществляющих полномочия представителя нанимателя (работодателя), и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики
5. Уведомления, представленные муниципальными служащими, рассматриваются комиссией по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих, осуществляющих полномочия представителя нанимателя (работодателя), и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Ибресинского района, в порядке, установленном порядком формирования и деятельности указанной комиссии, утвержденным решением Собрания депутатов Ибресинского района. 






Приложение №3
к решению Собрания депутатов 
  Ибресинского района
от 15.04. 2016 г. N7/7


В комиссию по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих, осуществляющих полномочия представителя нанимателя (работодателя), и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики

от 	
	
(Ф.И.О., замещаемая должность)


Ф О Р М А  У В Е Д О М Л Е Н И Я
о возникновении личной заинтересованности 
при исполнении должностных обязанностей, которая 
приводит или может привести к конфликту интересов 

Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть).
Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности:	
	.
Должностные обязанности, на исполнение которых влияет или может повлиять личная заинтересованность: 	
	.
Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов: 	
	.
Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих, осуществляющих полномочия представителя нанимателя (работодателя), и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики при рассмотрении настоящего уведомления (нужное подчеркнуть).

__ ___________ 20__ г.           _____________                              _______________
                                                              (подпись лица,                                    (расшифровка подписи)
                                                  направляющего уведомление)

_____________


	
ЧĂВАШ РЕСПУБЛИКИ
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	ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА


	ЙĚПРЕÇ РАЙОНĚН
ДЕПУТАТСЕН ПУХĂВĚ

ЙЫШĂНУ

15.04.2016ç.          7/8№ 
Йěпреç поселокě
	
	СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ
ИБРЕСИНСКОГО РАЙОНА 
РЕШЕНИЕ
15.04.2016г.       №7/8
поселок Ибреси


	О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих, осуществляющих полномочия представителя нанимателя (работодателя), и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики
	


	
	В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. №131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом Чувашской Республики от 05.10.2007г. №62 «О муниципальной службе в Чувашской Республике», постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 23.05.2012г. №191 «О порядке образования комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов»,  Собрание депутатов Ибресинского района Чувашской Республики решило:
1. [bookmark: sub_1]Утвердить Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих, осуществляющих полномочия представителя нанимателя (работодателя), и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики согласно приложению №1 к настоящему решению.
2. [bookmark: sub_2]Утвердить состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих, осуществляющих полномочия представителя нанимателя (работодателя), и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики согласно приложению №2 к настоящему решению.
3. Заключить с Собраниями депутатов сельских поселений Ибресинского района Чувашской Республики Соглашения по передаче Собранием депутатов сельского поселения Ибресинского района Чувашской Республики, входящего в состав Ибресинского района, Собранию депутатов Ибресинского района Чувашской Республики полномочий по формированию и обеспечению деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих, осуществляющих полномочия представителя нанимателя (работодателя), и урегулированию конфликта интересов в сельском поселении Ибресинского района Чувашской Республики.
4. Признать утратившими силу:
- решение Собрания депутатов Ибресинского района Чувашской Республики от 28.08.2015г. №50/6 «Об утверждении Порядка о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, осуществляющих полномочия представителя нанимателя (работодателя), и урегулированию конфликта интересов»;
- решение Собрания депутатов Ибресинского района Чувашской Республики от 28.08.2015г. №50/7 «Об утверждении Порядка о комиссии, уполномоченной рассматривать вопросы, касающиеся соблюдению требований к служебному (должностному) поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулированию конфликта интересов».
	5. Настоящее решение вступает в силу с момента его официального опубликования.


Глава  Ибресинского района                                                                		А. А. Яковлев            

Приложение №1
к решению Собрания депутатов
Ибресинского района
Чувашской Республики
от 15.04.2016г. №7/8   

Положение
о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих, осуществляющих полномочия представителя нанимателя (работодателя), и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики

[bookmark: sub_1001]1. Настоящим Положением определяется порядок формирования и деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности и муниципальных служащих, осуществляющих полномочия представителя нанимателя (работодателя), и урегулированию конфликта интересов в Ибресинском районе Чувашской Республики (далее - комиссии, комиссия), образованной в соответствии с Федеральным законом «О противодействии коррупции».
[bookmark: sub_1002]2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, Конституцией Чувашской Республики, законами Чувашской Республики, иными нормативными правовыми актами Чувашской Республики и настоящим Положением, а также муниципальными правовыми актами.
[bookmark: sub_1003]3. Основной задачей комиссии является содействие органам местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики:
[bookmark: sub_31]а) в обеспечении соблюдения лицами, замещающими муниципальные должности и муниципальными служащими, осуществляющими полномочия представителя нанимателя (работодателя) ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом «О противодействии коррупции», другими федеральными законами (далее - требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов);
[bookmark: sub_32]б) в осуществлении в Ибресинском районе Чувашской Республики мер по предупреждению коррупции.
[bookmark: sub_1004]4. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, в отношении лиц, замещающих муниципальные должности и муниципальных служащих, осуществляющих полномочия представителя нанимателя (работодателя).
[bookmark: sub_1005]5. Комиссия образуется решением Собрания депутатов Ибресинского района Чувашской Республики. Указанным решением утверждается состав комиссии, определяются председатель комиссии, его заместитель, секретарь и члены комиссии.
[bookmark: sub_1006]6. В состав комиссии входят глава Ибресинского района Чувашской Республики (председатель комиссии), депутаты Собрания депутатов Ибресинского района Чувашской Республики, должностное лицо администрации Ибресинского района Чувашской Республики, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (секретарь комиссии), лица, замещающие иные должности муниципальной службы в органе местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики. Заместитель назначается главой Ибресинского района Чувашской Республики из числа членов комиссии. Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами. В отсутствие председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.
[bookmark: sub_1007]7. В состав комиссии могут быть включены:
[bookmark: sub_71]а) представитель (представители) научных организаций и образовательных учреждений среднего, высшего и дополнительного профессионального образования, деятельность которых связана с государственной или муниципальной службой;
[bookmark: sub_72]б) представитель (представители) общественной организации ветеранов, созданной в органе местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики;
[bookmark: sub_73]в) представитель (представители) профсоюзной организации, действующей в установленном порядке в органе местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики.
[bookmark: sub_1008]8. Лица, указанные в пункте 7 настоящего Положения, включаются в состав комиссии по согласованию с администрацией Ибресинского района Чувашской Республики, научными организациями и образовательными учреждениями среднего, высшего и дополнительного профессионального образования, с общественной организацией ветеранов, созданной в органе местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики, с профсоюзной организацией, действующей в установленном порядке в органе местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики, на основании запроса Ибресинского района Чувашской Республики.
[bookmark: sub_1009]9. Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы, должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов комиссии.
[bookmark: sub_1010]10. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения.
[bookmark: sub_1011]11. В заседаниях комиссии с правом совещательного голоса участвуют другие лица, замещающие муниципальные должности, муниципальные служащие, замещающие должности муниципальной службы в органе местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики, специалисты, которые могут дать пояснения по вопросам муниципальной службы и вопросам, рассматриваемым комиссией; представители заинтересованных организаций; представитель лица замещающего муниципальную должность, муниципального служащего, осуществляющего полномочия представителя нанимателя (работодателя), в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, - по решению председателя комиссии, принимаемому в каждом конкретном случае отдельно не менее чем за три дня до дня заседания комиссии на основании ходатайства муниципального служащего, осуществляющего полномочия представителя нанимателя (работодателя), в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос, или любого члена комиссии.
[bookmark: sub_1012]12. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии. Проведение заседаний с участием только членов комиссии, замещающих должности муниципальной службы в органе местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики, недопустимо.
[bookmark: sub_1013]13. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом. В таком случае соответствующий член комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса.
[bookmark: sub_1014]14. Основаниями для проведения заседания комиссии являются:
[bookmark: sub_141]а) представление руководителю органа местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики материалов проверки, свидетельствующих:
[bookmark: sub_1412]о представлении лицом, замещающим муниципальную должность, муниципальными служащими, осуществляющими полномочия представителя нанимателя (работодателя), недостоверных или неполных сведений, при предоставлении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
[bookmark: sub_1413]о несоблюдении лицом, замещающим муниципальную должность, муниципальным служащим, осуществляющим полномочия представителя нанимателя (работодателя), требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;
[bookmark: sub_142]б) поступившее в орган местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики в порядке, установленном нормативным правовым актом органа местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики:
[bookmark: sub_1422]обращение гражданина, замещавшего в органе местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики должность муниципальной службы, связанной с осуществлением полномочий представителя нанимателя (работодателя), включенную в перечень должностей, утвержденный в соответствии с законодательством Российской Федерации нормативным правовым актом Чувашской Республики, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы;
[bookmark: sub_1423]заявление, лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего, осуществляющего полномочия представителя нанимателя (работодателя) о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
[bookmark: sub_1424]заявление лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего, осуществляющего полномочия представителя нанимателя (работодателя) о невозможности выполнить требования Федерального закона от 07.05.2013 г. №79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами» (далее - Федеральный закон «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами») в связи с арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами иностранного государства в соответствии с законодательством данного иностранного государства, на территории которого находятся счета (вклады), осуществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранном банке и (или) имеются иностранные финансовые инструменты, или в связи с иными обстоятельствами, не зависящими от его воли или воли его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
[bookmark: sub_1425]уведомление лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего, осуществляющего полномочия представителя нанимателя (работодателя) о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
[bookmark: sub_143]в) представление руководителя органа местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики или любого члена комиссии, касающееся обеспечения соблюдения лицом, замещающим муниципальную должность, муниципальным служащим, осуществляющим полномочия представителя нанимателя (работодателя) требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления в органе местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики мер по предупреждению коррупции.
[bookmark: sub_144]г) представление руководителем органа местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики материалов проверки, свидетельствующих о представлении лицом, замещающим муниципальную должность, муниципальным служащим, осуществляющим полномочия представителя нанимателя (работодателя) недостоверных или неполных сведений, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от 03.12.2012 г. №230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам»;
[bookmark: sub_145]д) поступившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции» и статьей 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации в орган местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики уведомление коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в органе местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные функции управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения должности в органе местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики, при условии, что указанному гражданину комиссией ранее было отказано во вступлении в трудовые и гражданско-правовые отношения с данной организацией или что вопрос о даче согласия такому гражданину на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации комиссией не рассматривался.
[bookmark: sub_1015]15. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а также анонимные обращения, не проводит проверки по фактам нарушения служебной дисциплины.
[bookmark: sub_151]15.1. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, подается гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в органе местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики, в кадровую службу органа местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики. В обращении указываются: фамилия, имя, отчество гражданина, дата его рождения, адрес места жительства, замещаемые должности в течение последних двух лет до дня увольнения с муниципальной службы, наименование, местонахождение коммерческой или некоммерческой организации, характер ее деятельности, должностные (служебные) обязанности, исполняемые гражданином во время замещения им должности муниципальной службы, функции по управлению в отношении коммерческой или некоммерческой организации, вид договора (трудовой или гражданско-правовой), предполагаемый срок его действия, сумма оплаты за выполнение (оказание) по договору работ (услуг). В кадровой службе осуществляется рассмотрение обращения, по результатам которого подготавливается мотивированное заключение по существу обращения с учетом требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции».
[bookmark: sub_152]15.2. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, может быть подано муниципальным служащим, осуществляющим полномочия представителя нанимателя (работодателя) и планирующим свое увольнение с муниципальной службы, подлежит рассмотрению комиссией в соответствии с настоящим Положением.
[bookmark: sub_153]15.3. Уведомление, указанное в подпункте «д» пункта 14 настоящего Положения, рассматривается кадровой службой органа местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики, которая осуществляет подготовку мотивированного заключения о соблюдении гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в органе местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики, требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции».
[bookmark: sub_154]15.4. Уведомление, указанное в абзаце пятом подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, рассматривается кадровой службой органа местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики, которая осуществляет подготовку мотивированного заключения по результатам рассмотрения уведомления.
[bookmark: sub_155]15.5. При подготовке мотивированного заключения по результатам рассмотрения обращения, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, или уведомлений, указанных в абзаце пятом подпункта «б» и подпункте «д» пункта 14 настоящего Положения, должностные лица кадровой службы органа местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики имеют право проводить собеседование с муниципальным служащим, осуществляющим полномочия представителя нанимателя (работодателя), представившим обращение или уведомление, получать от него письменные пояснения, а руководитель органа местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики или его заместитель, специально на то уполномоченный, может направлять в установленном порядке запросы в государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации. Обращение или уведомление, а также заключение и другие материалы в течение семи рабочих дней со дня поступления обращения или уведомления представляются председателю комиссии. В случае направления запросов обращение или уведомление, а также заключение и другие материалы представляются председателю комиссии в течение 45 дней со дня поступления обращения или уведомления. Указанный срок может быть продлен, но не более чем на 30 дней.
[bookmark: sub_1016]16. Председатель комиссии при поступлении к нему информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии:
[bookmark: sub_1601]а) в 10-дневный срок назначает дату заседания комиссии. При этом дата заседания комиссии не может быть назначена позднее 20 дней со дня поступления указанной информации, за исключением случаев, предусмотренных пунктами 16.1 и 16.2 настоящего Положения;
[bookmark: sub_1602]б) организует ознакомление лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего, осуществляющего полномочия представителя нанимателя (работодателя), в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, его представителя, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии, с поступившей в орган местного самоуправления информацией и с результатами ее проверки;
[bookmark: sub_1603]в) рассматривает ходатайства о приглашении на заседание комиссии лиц, указанных в пункте 11 настоящего Положения, принимает решение об их удовлетворении (об отказе в удовлетворении) и о рассмотрении (об отказе в рассмотрении) в ходе заседания комиссии дополнительных материалов.
[bookmark: sub_161]16.1. Заседание комиссии по рассмотрению заявлений, указанных в абзацах третьем и четвертом подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, как правило, проводится не позднее одного месяца со дня истечения срока, установленного для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
[bookmark: sub_162]16.2. Уведомление, указанное в подпункте «д» пункта 14 настоящего Положения, как правило, рассматривается на очередном (плановом) заседании комиссии.
[bookmark: sub_1017]17. Заседание комиссии проводится, как правило, в присутствии лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего, осуществляющего полномочия представителя нанимателя (работодателя), в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в органе местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики. О намерении лично присутствовать на заседании комиссии лицо, замещающее муниципальную должность, муниципальный служащий, осуществляющий полномочия представителя нанимателя (работодателя) или гражданин указывает в обращении, заявлении или уведомлении, представляемых в соответствии с подпунктом «б» пункта 14 настоящего Положения.
[bookmark: sub_171]17.1. Заседания комиссии могут проводиться в отсутствие лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего, осуществляющего полномочия представителя нанимателя (работодателя) или гражданина в случае:
[bookmark: sub_1711]а) если в обращении, заявлении или уведомлении, предусмотренных подпунктом «б» пункта 14 настоящего Положения, не содержится указания о намерении лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего, осуществляющего полномочия представителя нанимателя (работодателя) или гражданина лично присутствовать на заседании комиссии;
[bookmark: sub_1712]б) если лицо, замещающее муниципальную должность, муниципальный служащий, осуществляющий полномочия представителя нанимателя (работодателя) или гражданин, намеревающиеся лично присутствовать на заседании комиссии и надлежащим образом извещенные о времени и месте его проведения, не явились на заседание комиссии.
[bookmark: sub_1018]18. На заседании комиссии заслушиваются пояснения лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего, осуществляющего полномочия представителя нанимателя (работодателя) или гражданина замещавшего должность муниципальной службы в органе местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики (с их согласия), и иных лиц, рассматриваются материалы по существу вынесенных на данное заседание вопросов, а также дополнительные материалы.
[bookmark: sub_1019]19. Члены комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы комиссии.
[bookmark: sub_1020]20. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «а» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
[bookmark: sub_2001]а) установить, что сведения, представленные лицом, замещающим муниципальную должность и (или) муниципальным служащим, осуществляющим полномочия представителя нанимателя (работодателя), являются достоверными и полными;
[bookmark: sub_2002]б) установить, что сведения, представленные лицом, замещающим муниципальную должность и (или) муниципальным служащим, осуществляющим полномочия представителя нанимателя (работодателя), являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует руководителю органа местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики, применить конкретную меру ответственности и (или) направить материалы в органы прокуратуры и (или) иные государственные органы в соответствии с их компетенцией.
[bookmark: sub_1021]21. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта «а» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
[bookmark: sub_2101]а) установить, что лицо, замещающее муниципальную должность, муниципальный служащий, осуществляющий полномочия представителя нанимателя (работодателя), соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов;
[bookmark: sub_2102]б) установить, что лицо, замещающее муниципальную должность, муниципальный служащий, осуществляющий полномочия представителя нанимателя (работодателя), не соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует руководителю органа местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики указать на недопустимость нарушения требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо применить конкретную меру ответственности.
[bookmark: sub_1022]22. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
[bookmark: sub_2201]а) дать гражданину согласие на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;
[bookmark: sub_2202]б) отказать гражданину в замещении должности в коммерческой или некоммерческой организации либо в выполнении работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, и мотивировать свой отказ.
[bookmark: sub_1023]23. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
[bookmark: sub_2301]а) признать, что причина непредставления лицом, замещающим муниципальную должность, муниципальным служащим, осуществляющим полномочия представителя нанимателя (работодателя), сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является объективной и уважительной;
[bookmark: sub_2302]б) признать, что причина непредставления лицом, замещающим муниципальную должность, муниципальным служащим, осуществляющим полномочия представителя нанимателя (работодателя), сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не является уважительной. В этом случае комиссия рекомендует лицу, замещающему муниципальную должность, муниципальному служащему, осуществляющему полномочия представителя нанимателя (работодателя), принять меры по представлению указанных сведений;
[bookmark: sub_2303]в) признать, что причина непредставления лицом, замещающим муниципальную должность, муниципальным служащим, осуществляющим полномочия представителя нанимателя (работодателя), сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей необъективна и является способом уклонения от представления указанных сведений. В этом случае комиссия рекомендует руководителю органа местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики, применить конкретную меру ответственности.
[bookmark: sub_231]23.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «г» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
[bookmark: sub_2311]а) признать, что сведения, представленные лицом, замещающим муниципальную должность, муниципальным служащим, осуществляющим полномочия представителя нанимателя (работодателя), в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», являются достоверными и полными;
[bookmark: sub_2312]б) признать, что сведения, представленные лицом, замещающим муниципальную должность, муниципальным служащим, осуществляющим полномочия представителя нанимателя (работодателя), в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует руководителю органа местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики применить к конкретную меру ответственности и (или) направить материалы, полученные в результате осуществления контроля за расходами, в органы прокуратуры и (или) иные государственные органы в соответствии с их компетенцией.
[bookmark: sub_232]23.2. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце четвертом подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
[bookmark: sub_2321]а) признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению требований Федерального закона «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», являются объективными и уважительными;
[bookmark: sub_2322]б) признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению требований Федерального закона «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», не являются объективными и уважительными. В этом случае комиссия рекомендует руководителю органа местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики применить конкретную меру ответственности.
[bookmark: sub_233]23.3. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце пятом подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
[bookmark: sub_2331]а) признать, что при исполнении лицом, замещающим муниципальную должность, муниципальным служащим, осуществляющим полномочия представителя нанимателя (работодателя), должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует;
[bookmark: sub_2332]б) признать, что при исполнении лицом, замещающим муниципальную должность, муниципальным служащим, осуществляющим полномочия представителя нанимателя (работодателя), должностных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае комиссия рекомендует лицу, замещающему муниципальную должность, муниципальному служащему, осуществляющему полномочия представителя нанимателя (работодателя), и (или) руководителю органа местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения;
[bookmark: sub_2333]в) признать, что лицо, замещающее муниципальную должность, муниципальный служащий, осуществляющий полномочия представителя нанимателя (работодателя), не соблюдал требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует руководителю органа местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики применить конкретную меру ответственности.
[bookmark: sub_1024]24. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах «а», «б», «г» и «д» пункта 14 настоящего Положения, и при наличии к тому оснований комиссия может принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 20 - 23, 23.1 - 23.3 и 24.1 настоящего Положения. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания комиссии.
[bookmark: sub_241]24.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «д» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает в отношении гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в органе местного самоуправления одно из следующих решений:
[bookmark: sub_2411]а) дать согласие на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;
[bookmark: sub_2412]б) установить, что замещение им на условиях трудового договора должности в коммерческой или некоммерческой организации и (или) выполнение в коммерческой или некоммерческой организации работ (оказание услуг) нарушают требования статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции». В этом случае комиссия рекомендует руководителю органа местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики проинформировать об указанных обстоятельствах органы прокуратуры и уведомившую организацию.
[bookmark: sub_1025]25. По итогам рассмотрения вопроса, предусмотренного подпунктом «в» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает соответствующее решение.
[bookmark: sub_1026]26. Для исполнения решения комиссии могут быть подготовлены проекты нормативных правовых актов органа местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики, решений или поручений руководителя органа местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики, которые в установленном порядке представляются на рассмотрение руководителя органа местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики.
[bookmark: sub_1027]27. Решения комиссии по вопросам, указанным в пункте 14 настоящего Положения, принимаются тайным голосованием (если комиссия не примет иное решение) простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии.
[bookmark: sub_1028]28. Решения комиссии оформляются протоколами, которые подписывают члены комиссии, принимавшие участие в ее заседании. Решения комиссии, за исключением решения, принимаемого по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, для руководителя органа местного самоуправления носят рекомендательный характер. Решение, принимаемое по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, носит обязательный характер.
[bookmark: sub_1029]29. В протоколе заседания комиссии указываются:
[bookmark: sub_2901]а) дата заседания комиссии, фамилии, имена, отчества членов комиссии и других лиц, присутствующих на заседании;
[bookmark: sub_2902]б) формулировка каждого из рассматриваемых на заседании комиссии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, должности лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего, осуществляющего полномочия представителя нанимателя (работодателя), в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;
[bookmark: sub_2903]в) предъявляемые к лицу, замещающему муниципальную должность, муниципальному служащему, осуществляющему полномочия представителя нанимателя (работодателя), претензии, материалы, на которых они основываются;
[bookmark: sub_2904]г) содержание пояснений лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего, осуществляющего полномочия представителя нанимателя (работодателя), и других лиц по существу предъявляемых претензий;
[bookmark: sub_2905]д) фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений;
[bookmark: sub_2906]е) источник информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии, дата поступления информации в орган местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики;
[bookmark: sub_2907]ж) другие сведения;
[bookmark: sub_2908]з) результаты голосования;
[bookmark: sub_2909]и) решение и обоснование его принятия.
[bookmark: sub_1030]30. Член комиссии, несогласный с ее решением, вправе в письменной форме изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания комиссии и с которым должен быть ознакомлен муниципальный служащий, осуществляющий полномочия представителя нанимателя (работодателя), либо лицо, замещающее муниципальную должность.
[bookmark: sub_1031]31. Копии протокола заседания комиссии в 7-дневный срок со дня заседания направляются руководителю органа местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики, полностью или в виде выписок из него - лицу, замещающему муниципальную должность, муниципальному служащему, осуществляющему полномочия представителя нанимателя (работодателя), а также по решению комиссии - иным заинтересованным лицам.
[bookmark: sub_1032]32. Руководитель органа местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики обязан рассмотреть протокол заседания комиссии и вправе учесть в пределах своей компетенции содержащиеся в нем рекомендации при принятии решения о применении к лицу, замещающему муниципальную должность, муниципальному служащему, осуществляющему полномочия представителя нанимателя (работодателя), мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также по иным вопросам организации противодействия коррупции. О рассмотрении рекомендаций комиссии и принятом решении руководитель органа местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики в письменной форме уведомляет комиссию в месячный срок со дня поступления к нему протокола заседания комиссии. Решение руководителя органа местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики оглашается на ближайшем заседании комиссии и принимается к сведению без обсуждения.
[bookmark: sub_1033]33. В случае установления комиссией признаков дисциплинарного проступка в действиях (бездействии) лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего, осуществляющего полномочия представителя нанимателя (работодателя), информация об этом представляется руководителю органа местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики для решения вопроса о применении мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации.
[bookmark: sub_1034]34. В случае установления комиссией факта совершения лицом, замещающим муниципальную должность, муниципальным служащим, осуществляющим полномочия представителя нанимателя (работодателя), действия (факта бездействия), содержащего признаки административного правонарушения или состава преступления, председатель комиссии обязан передать информацию о совершении указанного действия (бездействии) и подтверждающие такой факт документы в правоприменительные органы в 3-дневный срок, а при необходимости - немедленно.
[bookmark: sub_1035]35. Копия протокола заседания комиссии или выписка из него приобщается к личному делу муниципального служащего, осуществляющего полномочия представителя нанимателя (работодателя), либо лица, замещающего муниципальную должность в отношении которого рассмотрен вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.
[bookmark: sub_351]35.1. Выписка из решения комиссии, заверенная подписью секретаря комиссии и печатью органа местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики, вручается гражданину, замещавшему должность муниципальной службы в органе местного самоуправления, в отношении которого рассматривался вопрос, указанный в абзаце втором подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, под роспись или направляется заказным письмом с уведомлением по указанному им в обращении адресу не позднее одного рабочего дня, следующего за днем проведения соответствующего заседания комиссии.
36. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссии, а также информирование членов комиссии о вопросах, включенных в повестку дня, о дате, времени и месте проведения заседания, ознакомление членов комиссии с материалами, представляемыми для обсуждения на заседании комиссии, осуществляется должностными лицами органа местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений.
 
Приложение №2
к решению Собрания депутатов
Ибресинского района
Чувашской Республики
от 15.04.2016г. №7/8   
Состав
комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих, осуществляющих полномочия представителя нанимателя (работодателя), и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Ибресинского района Чувашской Республики

	Яковлев А.А.
	-
	глава Ибресинского района, председатель Комиссии;

	
	
	

	Гурьева О.П.
	-
	депутат Собрания депутатов Ибресинского района по избирательному округу №4;

	
	
	

	Лукина Е.Н.
	-
	заведующий юридическим сектором администрации Ибресинского района;

	
	
	

	Тимукова О.В.
	-
	председатель постоянной комиссии по развитию местного самоуправления, укреплению законности, правопорядка, депутатской этике Собрания депутатов Ибресинского района;

	
	
	

	Хайбуллин Р.К.
	-
	депутат Собрания депутатов Ибресинского района по избирательному округу №9;

	
	
	

	Шестеринова С.В.
	-
	управляющий делами - начальник отдела организационной работы администрации Ибресинского района.
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