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	ПОСАДСКИЙ

ВЕСТНИК
	2015
июль,17,
пятница,

№ 33


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ МАРИИНСКО-ПОСАДСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

23.06.2015 № 205
О проведении открытого конкурса по отбору управляющей организации на право заключить договор управления многоквартирным домом на территории Мариинско-Посадского городского поселения

В соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации от 29.12.2004 г. № 188-ФЗ (в редакции от 28.06.2014г.), Правилами проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом, утверждёнными постановлением Правительства Российской Федерации от 6 февраля 2006 года № 75 (в редакции от 26.03.2014г.), Федеральным законом от 06.10.2003. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (в редакции 04.10.2014), Уставом администрации Мариинско-Посадского городского поселения, п о с т а н о в л я е т:

1. Конкурсной комиссии провести открытый конкурс по отбору управляющей организации на право заключения договора управления многоквартирным домом на территории Мариинско-Посадского городского поселения.

2. Утвердить Конкурсную документацию открытого конкурса по отбору управляющей организации на право заключения договора управления многоквартирным домом  № 72/5 по ул. Николаева  г. Мариинский Посад, (приложение 1);

3. Разместить извещение о проведении конкурса на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу www.torgi.gov.ru и на сайте администрации Мариинско-Посадского городского поселения – http://gov.cap.ru/Default.aspx?gov_id=412&unit=contact

4.  Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

 Глава администрации Мариинско-

Посадского городского поселения 




Л.В. Пьяночкина

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ МАРИИНСКО-ПОСАДСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

23.06.2015 № 206
О проведении открытого конкурса по отбору управляющей организации на право заключить договор управления многоквартирным домом на территории Мариинско-Посадского городского поселения

В соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации от 29.12.2004 г. № 188-ФЗ (в редакции от 28.06.2014г.), Правилами проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом, утверждёнными постановлением Правительства Российской Федерации от 6 февраля 2006 года № 75 (в редакции от 26.03.2014г.), Федеральным законом от 06.10.2003. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (в редакции 04.10.2014), Уставом администрации Мариинско-Посадского городского поселения, п о с т а н о в л я е т:

1. Конкурсной комиссии провести открытый конкурс по отбору управляющей организации на право заключения договора управления многоквартирным домом на территории Мариинско-Посадского городского поселения.

2. Утвердить Конкурсную документацию открытого конкурса по отбору управляющей организации на право заключения договора управления многоквартирным домом  № 72/1 по ул. Николаева  г. Мариинский Посад, (приложение 1);

3. Разместить извещение о проведении конкурса на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу www.torgi.gov.ru и на сайте администрации Мариинско-Посадского городского поселения – http://gov.cap.ru/Default.aspx?gov_id=412&unit=contact

4.  Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

 Глава администрации Мариинско-

Посадского городского поселения 




Л.В. Пьяночкина

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ МАРИИНСКО-ПОСАДСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

23.06.2015 № 207
О проведении открытого конкурса по отбору управляющей организации на право заключить договор управления многоквартирным домом на территории Мариинско-Посадского городского поселения

В соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации от 29.12.2004 г. № 188-ФЗ (в редакции от 28.06.2014г.), Правилами проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом, утверждёнными постановлением Правительства Российской Федерации от 6 февраля 2006 года № 75 (в редакции от 26.03.2014г.), Федеральным законом от 06.10.2003. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (в редакции 04.10.2014), Уставом администрации Мариинско-Посадского городского поселения, п о с т а н о в л я е т:

1. Конкурсной комиссии провести открытый конкурс по отбору управляющей организации на право заключения договора управления многоквартирным домом на территории Мариинско-Посадского городского поселения.

2. Утвердить Конкурсную документацию открытого конкурса по отбору управляющей организации на право заключения договора управления многоквартирным домом  № 28 по ул. Набережная  г. Мариинский Посад, (приложение 1);

3. Разместить извещение о проведении конкурса на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу www.torgi.gov.ru и на сайте администрации Мариинско-Посадского городского поселения – http://gov.cap.ru/Default.aspx?gov_id=412&unit=contact

4.  Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

 Глава администрации Мариинско-

Посадского городского поселения 




Л.В. Пьяночкина

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ МАРИИНСКО-ПОСАДСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

23.06.2015 № 208

О проведении открытого конкурса по отбору управляющей организации на право заключить договор управления многоквартирным домом на территории Мариинско-Посадского городского поселения

В соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации от 29.12.2004 г. № 188-ФЗ (в редакции от 28.06.2014г.), Правилами проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом, утверждёнными постановлением Правительства Российской Федерации от 6 февраля 2006 года № 75 (в редакции от 26.03.2014г.), Федеральным законом от 06.10.2003. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (в редакции 04.10.2014), Уставом администрации Мариинско-Посадского городского поселения, п о с т а н о в л я е т:

1. Конкурсной комиссии провести открытый конкурс по отбору управляющей организации на право заключения договора управления многоквартирным домом на территории Мариинско-Посадского городского поселения.

2. Утвердить Конкурсную документацию открытого конкурса по отбору управляющей организации на право заключения договора управления многоквартирным домом  № 72/7 по ул. Николаева  г. Мариинский Посад, (приложение 1);

3. Разместить извещение о проведении конкурса на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу www.torgi.gov.ru и на сайте администрации Мариинско-Посадского городского поселения – http://gov.cap.ru/Default.aspx?gov_id=412&unit=contact

4.  Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

 Глава администрации Мариинско-

Посадского городского поселения 




Л.В. Пьяночкина

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ МАРИИНСКО-ПОСАДСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

23.06.2015 № 209

О проведении открытого конкурса по отбору управляющей организации на право заключить договор управления многоквартирным домом на территории Мариинско-Посадского городского поселения

В соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации от 29.12.2004 г. № 188-ФЗ (в редакции от 28.06.2014г.), Правилами проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом, утверждёнными постановлением Правительства Российской Федерации от 6 февраля 2006 года № 75 (в редакции от 26.03.2014г.), Федеральным законом от 06.10.2003. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (в редакции 04.10.2014), Уставом администрации Мариинско-Посадского городского поселения, п о с т а н о в л я е т:

1. Конкурсной комиссии провести открытый конкурс по отбору управляющей организации на право заключения договора управления многоквартирным домом на территории Мариинско-Посадского городского поселения.

2. Утвердить Конкурсную документацию открытого конкурса по отбору управляющей организации на право заключения договора управления многоквартирным домом  № 21 по ул. Ломоносова  г. Мариинский Посад, (приложение 1);

3. Разместить извещение о проведении конкурса на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу www.torgi.gov.ru и на сайте администрации Мариинско-Посадского городского поселения – http://gov.cap.ru/Default.aspx?gov_id=412&unit=contact

4.  Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

 Глава администрации Мариинско-

Посадского городского поселения 




Л.В. Пьяночкина

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ МАРИИНСКО-ПОСАДСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

23.06.2015 № 211

О проведении открытого конкурса по отбору управляющей организации на право заключить договор управления многоквартирным домом на территории Мариинско-Посадского городского поселения

В соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации от 29.12.2004 г. № 188-ФЗ (в редакции от 28.06.2014г.), Правилами проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом, утверждёнными постановлением Правительства Российской Федерации от 6 февраля 2006 года № 75 (в редакции от 26.03.2014г.), Федеральным законом от 06.10.2003. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (в редакции 04.10.2014), Уставом администрации Мариинско-Посадского городского поселения, п о с т а н о в л я е т:

1. Конкурсной комиссии провести открытый конкурс по отбору управляющей организации на право заключения договора управления многоквартирным домом на территории Мариинско-Посадского городского поселения.

2. Утвердить Конкурсную документацию открытого конкурса по отбору управляющей организации на право заключения договора управления многоквартирным домом  № 21 по ул. Дзержинского  г. Мариинский Посад, (приложение 1);

3. Разместить извещение о проведении конкурса на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу www.torgi.gov.ru и на сайте администрации Мариинско-Посадского городского поселения – http://gov.cap.ru/Default.aspx?gov_id=412&unit=contact

4.  Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

 Глава администрации Мариинско-

Посадского городского поселения 




Л.В. Пьяночкина

РЕШЕНИЕ

СОБРАНИЯ ДЕПУТАТОВ ШОРШЕЛСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

29.06.2015 № С-70/1

О внесении изменений в Устав Шоршелского сельского поселения и в решение Собрания депутатов Шоршелского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики от 27 ноября  2014 № С-63/1
На основании Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Закона Чувашской Республики от 18 октября 2004 года № 19 "Об организации местного самоуправления в Чувашской Республике" Собрание депутатов Шоршелского  сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики  РЕШИЛО:
1. Внести в  Устав Шоршелского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики, принятый  решением Собрания депутатов Шоршелского  сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики  от 27 ноября 2014 г. № С-63/1, следующие изменения:

1) статью 24 изложить в следующей редакции:

«Статья 24.  Глава Шоршелского сельского поселения

1. Глава Шоршелского сельского поселения является высшим должностным лицом Шоршелского сельского поселения и наделяется полномочиями в соответствии с настоящим уставом.

2. Глава Шоршелского сельского поселения избирается Собранием депутатов Шоршелского сельского поселения из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса и возглавляет администрацию Шоршелского сельского поселения.

3. Порядок проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Шоршелского сельского поселения устанавливается Собранием депутатов Шоршелского сельского поселения.

Общее число членов конкурсной комиссии в Шоршелском сельском поселении устанавливается Собранием депутатов Шоршелского сельского поселения. Половина членов конкурсной комиссии назначается Собранием депутатов Шоршелского сельского поселения, а другая половина – главой Мариинско-Посадского района Чувашской Республики.

4. Глава Шоршелского сельского поселения подконтролен и подотчетен населению и Собранию депутатов Шоршелского сельского поселения.

5. Глава Шоршелского сельского поселения в пределах своих полномочий:

1) представляет Шоршелское сельское поселение в отношениях с органами местного самоуправления других муниципальных образований, органами государственной власти, гражданами и организациями, без доверенности действует от имени Шоршелского сельского поселения;

2) подписывает и обнародует в порядке, установленном настоящим Уставом Шоршелского сельского поселения, нормативные правовые акты, принятые Собранием депутатов Шоршелского сельского поселения;

3) издает в пределах своих полномочий правовые акты;

4) вправе требовать созыва внеочередного заседания Собрания депутатов Шоршелского сельского поселения;

5) обеспечивает осуществление органами местного самоуправления Шоршелского сельского поселения полномочий по решению вопросов местного значения и отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Чувашской Республики.

6. Глава Шоршелского сельского поселения представляет Собранию депутатов Шоршелского сельского поселения ежегодные отчеты о результатах своей деятельности, о результатах деятельности администрации Шоршелского сельского поселения и иных подведомственных ему органов местного самоуправления Шоршелского сельского поселения, в том числе о решении вопросов, поставленных Собранием депутатов Шоршелского сельского поселения.

7. В пределах своих полномочий, установленных федеральными законами, законами Чувашской Республики, настоящим Уставом, нормативными правовыми актами Собрания депутатов Шоршелского сельского поселения, глава Шоршелского сельского поселения издает постановления администрации Шоршелского сельского поселения по вопросам местного значения Шоршелского сельского поселения и вопросам, связанным с осуществлением отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Чувашской Республики, а также распоряжения администрации Шоршелского сельского поселения по вопросам организации работы администрации Шоршелского сельского поселения.

8. Полномочия главы Шоршелского сельского поселения прекращаются досрочно в случае:

1) смерти;

2) отставки по собственному желанию;

3) удаления в отставку в соответствии со статьей 74.1 Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ;

4) отрешения от должности в соответствии со статьей 74 Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ;

5) признания судом недееспособным или ограниченно дееспособным;

6) признания судом безвестно отсутствующим или объявления умершим;

7) вступления в отношении его в законную силу обвинительного приговора суда;

8) выезда за пределы Российской Федерации на постоянное место жительства;

9) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право быть избранным в органы местного самоуправления, приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право быть избранным в органы местного самоуправления;

10) отзыва избирателями;

11) установленной в судебном порядке стойкой неспособности по состоянию здоровья осуществлять полномочия главы Шоршелского сельского поселения;

12)  преобразования муниципального образования, осуществляемого в соответствии с частями 3,5,6.2 Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ, а также в случае упразднения муниципального образования;

13) утраты Шоршелским сельским поселением статуса муниципального образования в связи с его объединением с городским округом или объединения поселения с городским округом;
14) увеличения численности избирателей Шоршелского сельского поселения более чем на 25 процентов, произошедшего вследствие изменения границ Шоршелского сельского поселения или объединения поселения с городским округом.

9. Глава Шоршелского сельского поселения не может быть депутатом Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации, членом Совета Федерации Федерального Собрания Российской Федерации, депутатом Государственного Совета Чувашской Республики, депутатом законодательного (представительного) органа государственной власти иного субъекта Российской Федерации, занимать иные государственные должности Российской Федерации, государственные должности Чувашской Республики, государственные должности иных субъектов Российской Федерации, а также должности государственной гражданской службы и должности муниципальной службы. Глава Шоршелского сельского поселения не может одновременно исполнять полномочия депутата Собрания депутатов Шоршелского сельского поселения, за исключением случаев, установленных Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ.

Глава Шоршелского сельского поселения не может одновременно исполнять полномочия депутата представительного органа  иного муниципального образования  или выборного должностного лица иного муниципального образования, за исключением случаев, установленных Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ.

10. Глава Шоршелского сельского поселения должен соблюдать ограничения и запреты и исполнять обязанности, которые установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами.»;

2) статью 25 признать утратившей силу;
3) в статье 27:

часть 9 изложить в следующей редакции:

«9. Решение Собрания депутатов Шоршелского сельского поселения об удалении главы Шоршелского сельского поселения в отставку подписывается председателем Собрания депутатов Шоршелского сельского поселения.»;

4) часть 1 статьи 29 изложить в следующей редакции:

«1. Собрание депутатов Шоршелского сельского поселения состоит из 14 депутатов, избираемых сроком на 5 лет. Выборы депутатов Собрания депутатов Шоршелского сельского поселения проводятся по мажоритарной системе относительного большинства на основе всеобщего равного и прямого избирательного права при тайном голосовании. Организацию деятельности Собрания депутатов Шоршелского сельского поселения осуществляет председатель Собрания депутатов Шоршелского сельского поселения, избираемый из состава депутатов.;

5) дополнить статьей 29.1.  следующего содержания:

«Статья 29.1. Председатель Собрания депутатов Шоршелского сельского поселения.

Председатель Собрания депутатов Шоршелского сельского поселения избирается из состава депутатов Собрания депутатов Шоршелского сельского поселения и осуществляет свои полномочия на непостоянной профессиональной основе.

Организацию деятельности Собрания депутатов Шоршелского сельского поселения осуществляет председатель Собрания депутатов Шоршелского сельского поселения, который:

- осуществляет руководство подготовкой заседаний Собрания депутатов Шоршелского сельского поселения и вопросов, вносимых на рассмотрение Собрания депутатов Шоршелского сельского поселения;

- созывает заседания Собрания депутатов Шоршелского сельского поселения, доводит до сведения депутатов Собрания депутатов Шоршелского сельского поселения время и место их проведения, а также проект повестки дня;

- ведет заседания Собрания депутатов Шоршелского сельского поселения;

- оказывает содействие депутатам Собрания депутатов Шоршелского сельского поселения в осуществлении ими своих полномочий, организует обеспечение их необходимой информацией;

- принимает меры по обеспечению гласности и учету общественного мнения в работе Собрания депутатов Шоршелского сельского поселения;

- подписывает протоколы заседаний и другие документы Собрания депутатов Шоршелского сельского поселения;

- координирует деятельность постоянных комиссий, депутатских групп;

- осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящим Уставом и решениями Собрания депутатов Шоршелского сельского поселения;

6) статью 34 признать утратившей силу;

2. Подпункт 4 пункта 2 решения Собрания депутатов  Шоршелского сельского поселения  от 24 ноября 2014г. № С-58/1 «О принятии Устава Шоршелского  сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики» признать утратившим силу. 

3. Абзац 2 пункта 3 решения Собрания депутатов  Шоршелского сельского поселения  от 24 ноября 2014г. № С-58/1 «О принятии Устава Шоршелского  сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики» изложить в следующей редакции:

«Положения пункта 1 части 1 статьи 7 Устава Шоршелского  сельского поселения Мариинско-Посадского района  Чувашской Республики в редакции муниципальных нормативных правовых актов, указанных в пункте 3  настоящего решения,  применяются до 01 января 2015 года, положения пункта 3 части 2 статьи 17  Устава Шоршелского  сельского поселения Мариинско-Посадского района  Чувашской Республики в редакции муниципальных нормативных правовых актов, указанных в пункте 3  настоящего решения,  применяются до 01 марта 2015 года».
           4. Настоящее решение вступает в силу после его государственной регистрации и официального опубликования, за исключением положений, для которых настоящим решением установлены иные сроки вступления в силу.

          5. Положения статьи 24 Устава Шоршелского сельского поселения (в редакции настоящего решения) применяются по истечении срока полномочий главы Шоршелского сельского поселения, избранного до дня вступления в силу настоящего решения.

            6. Положения части 9  статьи 27, части 1 статьи 29 Устава Шоршелского сельского поселения (в редакции настоящего решения) применяются по истечении срока полномочий Собрания депутатов Шоршелского сельского поселения  2 созыва.

           7. Положение подпункта 5 пункта 1 настоящего решения вступают в силу по истечении срока полномочий Собрания депутатов Шоршелского сельского поселения 2 созыва.

           8. Положения подпункта 6 пункта 1 настоящего решения  вступают в силу по истечении срока полномочий главы Шоршелского сельского поселения, избранного до дня вступления в силу настоящего решения.

Глава Шоршелского  сельского поселения

Мариинско-Посадского района                                                            

Чувашской Республики                                                                                          В.Н.Алексеев                         

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ БОЛЬШЕШИГАЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

06.07.2015 № 43

Об утверждении Плана мероприятий по  профилактике проявлений терроризма и 

экстремизма на территории  Большешигаевского  сельского поселения на 2015- 2017 годы.  

	            Согласно Федерального закона от 25.07.2002 года № 114 – ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности», ФЗ от 06.03.2006 года № 35-ФЗ «О противодействии терроризму», Федерального закона от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Устава муниципального образования «Большешигаевское сельское поселение», в целях принятия  профилактических мер, направленных на предупреждение экстремистской деятельности, в том числе  на выявление  и последующие устранения причин и условий, способствующих осуществлению экстремистской деятельности, выявления, предупреждения и пресечения  экстремистской деятельности общественных и религиозных объединений, иных организаций, физических лиц, в целях противодействия экстремистской деятельности осуществлять профилактические мероприятия, воспитательные и пропагандистские меры, направленные на предупреждение экстремистской деятельности, администрация Большешигаевского  сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:




1 .Утвердить План мероприятий по профилактике проявлений терроризма и экстремизма на территории Большешигаевского сельского поселения на 2015-2017  годы  согласно приложению №1

2.Настоящее постановление вступает в силу по истечении 7 дней после официального опубликования.
Глава Большешигаевского                                                                           Л.Д.Степанов

 сельского поселения                                          

                                                                                                                   Приложение № 1

                                                                   к постановлению администрации

                                                                  Большешигаевского сельского поселения 

                                                                  от «06» июля   2015 г  №43.       

П Л А Н

профилактических мероприятий по профилактике терроризма и экстремизма, а также минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений терроризма и экстремизма на территории Большешигаевского  сельского поселения  на период 2015- 2017 годы.

	1
	Наименование мероприятий
	Исполнители
	Объем финансирования
	Срок исполнения

	1
	Информировать жителей муниципального образования «Большешигаевское  сельское поселение» о порядке действий при угрозе возникновения террористических актов, посредством размещения информации в муниципальных средствах массовой информации 
	Администрация Большешигаевского сельского поселения
	Без 

финансирования
	В течение года

	2
	Обеспечить подготовку и размещение в местах массового пребывания граждан информацион​ных материалов.
	Администрация Большешигаевского сельского поселения Модельная библиотека Большешигаевского ЦСДК 
	Без финансирования
	В течение года

	3
	Проводить комплекс мероприятий по выявлению и пресечению изготовления и распространения литературы, аудио- и видеоматериалов, экстремистского толка, пропагандирующих разжигание национальной, расовой и религиозной вражды
	Администрация Большешигаевского  сельского поселения, Уполномоченный участковый МО МВД «Мариинско- Посадский» 
	Без финансирования
	май

	4.
	Осуществлять обход территории Большешигаевского сельского поселения  на предмет выявления и ликвидации последствий экстремистской деятельности, которые проявляются в виде нанесения на архитектурные сооружения символов и знаков экстремистской направленности 
	Участковый уполномоченный МО МВД «Мариинско-Посадский» 

Администрация Большешигаевского сельского поселения 
	Без финансирования
	август
	
	
	
	

	5.
	Организация в учебных заведениях профилактической работы, направленной на недопущение вовлечения детей и подростков в незаконную деятельность религиозных сект и экстремистских организаций. Распространение идей межнациональной терпимости, дружбы, добрососедства, взаимного уважения
	 МБОУ «Большешигаевская ООШ»
	Без финансирования
	октябрь
	
	
	
	

	6.
	Создание на базе поселенческой библиотеки зональных информационных центров по проблемам профилактики терроризма и экстремизма. Изготовление информационно-пропагандистских материалов профилактического характера 


	Модельная библиотека Большешигаевского ЦСДК
	Без финансирования
	В течение года
	
	
	
	

	7..
	Организовать и провести круглые столы, семи​нары, с привлечением должностных лиц и спе​циалистов по мерам предупредительного характера при угрозах террористической и экстремистской направленности 
	Участковый уполномоченный МО МВД «Мариинско-Посадский» Модельная библиотека Большешигаевского ЦСДК
	Без финансирования
	декабрь
	
	
	
	


Глава администрации Большешигаевского

 сельского поселения                                                            Л.Д.Степанов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ МАРИИНСКО-ПОСАДСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

08.07.2015 № 238

Об отмене открытого конкурса по отбору управляющей организации на право заключить договор управления многоквартирным домом № 4 по ул. Ломоносова, на территории Мариинско-Посадского городского поселения

В соответствии со ст. 161 Жилищного кодекса Российской Федерации от 29.12.2004 г. № 188-ФЗ, с пунктом 39 Правил проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом, утверждёнными постановлением Правительства Российской Федерации от 6 февраля 2006 года № 75, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом администрации Мариинско-Посадского городского поселения, протоколом общего собрания собственников помещений в многоквартирном доме № 4 по ул. Ломоносова, г. Мариинский Посад от 17 июня 2015 г., п о с т а н о в л я е т:

1. Отменить открытый конкурс по отбору управляющей организации на право заключения договора управления многоквартирным домом № 4 по улице Ломоносова на территории Мариинско-Посадского городского поселения. 

2. Ведущему специалисту-эксперту Степанцовой Л.Н. опубликовать настоящее постановление в муниципальной газете «Посадский вестник», разместить  на официальном сайте администрации Мариинско-Посадского городского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики и на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения информации о проведении торгов, определенном Правительством Российской Федерации. 
3. Контроль над исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

 Глава администрации Мариинско-

Посадского городского поселения 




Л.В. Пьяночкина

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ МАРИИНСКО-ПОСАДСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

08.07.2015 № 239

Об отмене открытого конкурса по отбору управляющей организации на право заключить договор управления многоквартирным домом № 6 по ул. Ломоносова, на территории Мариинско-Посадского городского поселения

В соответствии со ст. 161 Жилищного кодекса Российской Федерации от 29.12.2004 г. № 188-ФЗ, с пунктом 39 Правил проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом, утверждёнными постановлением Правительства Российской Федерации от 6 февраля 2006 года № 75, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом администрации Мариинско-Посадского городского поселения, протоколом общего собрания собственников помещений в многоквартирном доме № 6 по ул. Ломоносова, г. Мариинский Посад от 17 июня 2015 г.,    п о с т а н о в л я е т:

1. Отменить открытый конкурс по отбору управляющей организации на право заключения договора управления многоквартирным домом № 6 по улице Ломоносова на территории Мариинско-Посадского городского поселения. 

2. Ведущему специалисту-эксперту Степанцовой Л.Н. опубликовать настоящее постановление в муниципальной газете «Посадский вестник», разместить  на официальном сайте администрации Мариинско-Посадского городского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики и на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения информации о проведении торгов, определенном Правительством Российской Федерации. 
3. Контроль над исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

 Глава администрации Мариинско-

Посадского городского поселения 




Л.В. Пьяночкина

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИИСТРАЦИИ МАРИИНСКО-ПОСАДСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

08.07.2015 № 240

Об отмене открытого конкурса по отбору управляющей организации на право заключить договор управления многоквартирным домом № 15 по ул. Полевая, на территории Мариинско-Посадского городского поселения

В соответствии со ст. 161 Жилищного кодекса Российской Федерации от 29.12.2004 г. № 188-ФЗ, с пунктом 39 Правил проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом, утверждёнными постановлением Правительства Российской Федерации от 6 февраля 2006 года № 75, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом администрации Мариинско-Посадского городского поселения, протоколом общего собрания собственников помещений в многоквартирном доме № 15 по ул. Полевая, г. Мариинский Посад от 20 июня 2015 г.,    п о с т а н о в л я е т:

1. Отменить открытый конкурс по отбору управляющей организации на право заключения договора управления многоквартирным домом № 15 по улице Полевая на территории Мариинско-Посадского городского поселения. 

2. Ведущему специалисту-эксперту Степанцовой Л.Н. опубликовать настоящее постановление в муниципальной газете «Посадский вестник», разместить  на официальном сайте администрации Мариинско-Посадского городского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики и на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения информации о проведении торгов, определенном Правительством Российской Федерации. 
3. Контроль над исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

 Глава администрации Мариинско-

Посадского городского поселения 




Л.В. Пьяночкина

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИИСТРАЦИИ МАРИИНСКО-ПОСАДСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

08.07.2015 № 241
Об отмене открытого конкурса по отбору управляющей организации на право заключить договор управления многоквартирным домом № 21 по ул. Ломоносова, на территории Мариинско-Посадского городского поселения

В соответствии со ст. 161 Жилищного кодекса Российской Федерации от 29.12.2004 г. № 188-ФЗ, с пунктом 39 Правил проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом, утверждёнными постановлением Правительства Российской Федерации от 6 февраля 2006 года № 75, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом администрации Мариинско-Посадского городского поселения, протоколом №3 общего собрания собственников помещений в многоквартирном доме № 21 по ул. Ломоносова, г. Мариинский Посад от 29 июня 2015 г., п о с т а н о в л я е т:

1. Отменить открытый конкурс по отбору управляющей организации на право заключения договора управления многоквартирным домом № 21 по улице Ломоносова на территории Мариинско-Посадского городского поселения. 

2. Ведущему специалисту-эксперту Степанцовой Л.Н. опубликовать настоящее постановление в муниципальной газете «Посадский вестник», разместить  на официальном сайте администрации Мариинско-Посадского городского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики и на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения информации о проведении торгов, определенном Правительством Российской Федерации. 
3. Контроль над исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

 Глава администрации Мариинско-

Посадского городского поселения 




Л.В. Пьяночкина
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИИСТРАЦИИ МАРИИНСКО-ПОСАДСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

08.07.2015 № 242
Об отмене открытого конкурса по отбору управляющей организации на право заключить договор управления многоквартирным домом № 72/5 по ул. Николаева, на территории Мариинско-Посадского городского поселения

В соответствии со ст. 161 Жилищного кодекса Российской Федерации от 29.12.2004 г. № 188-ФЗ, с пунктом 39 Правил проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом, утверждёнными постановлением Правительства Российской Федерации от 6 февраля 2006 года № 75, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом администрации Мариинско-Посадского городского поселения, протоколом общего собрания собственников помещений в многоквартирном доме № 72/5 по ул. Николаева, г. Мариинский Посад от 19 июня 2015г., п о с т а н о в л я е т:

1. Отменить открытый конкурс по отбору управляющей организации на право заключения договора управления многоквартирным домом № 72/5 по улице Николаева на территории Мариинско-Посадского городского поселения. 

2. Ведущему специалисту-эксперту Степанцовой Л.Н. опубликовать настоящее постановление в муниципальной газете «Посадский вестник», разместить  на официальном сайте администрации Мариинско-Посадского городского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики и на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения информации о проведении торгов, определенном Правительством Российской Федерации. 
3. Контроль над исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

 Глава администрации Мариинско-

Посадского городского поселения 




Л.В. Пьяночкина

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИИСТРАЦИИ МАРИИНСКО-ПОСАДСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

08.07.2015 № 243
Об отмене открытого конкурса по отбору управляющей организации на право заключить договор управления многоквартирным домом № 72/7 по ул. Николаева, на территории Мариинско-Посадского городского поселения

В соответствии со ст. 161 Жилищного кодекса Российской Федерации от 29.12.2004 г. № 188-ФЗ, с пунктом 39 Правил проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом, утверждёнными постановлением Правительства Российской Федерации от 6 февраля 2006 года № 75, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом администрации Мариинско-Посадского городского поселения, протоколом общего собрания собственников помещений в многоквартирном доме № 72/7 по ул. Николаева, г. Мариинский Посад от 18 июня 2015г., п о с т а н о в л я е т:

1. Отменить открытый конкурс по отбору управляющей организации на право заключения договора управления многоквартирным домом № 72/7 по улице Николаева на территории Мариинско-Посадского городского поселения. 

2. Ведущему специалисту-эксперту Степанцовой Л.Н. опубликовать настоящее постановление в муниципальной газете «Посадский вестник», разместить  на официальном сайте администрации Мариинско-Посадского городского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики и на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения информации о проведении торгов, определенном Правительством Российской Федерации. 
3. Контроль над исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

 Глава администрации Мариинско-

Посадского городского поселения 




Л.В. Пьяночкина

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИИСТРАЦИИ МАРИИНСКО-ПОСАДСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

08.07.2015 № 244
Об отмене открытого конкурса по отбору управляющей организации на право заключить договор управления многоквартирным домом № 73 по ул. Лазо, на территории Мариинско-Посадского городского поселения

В соответствии со ст. 161 Жилищного кодекса Российской Федерации от 29.12.2004 г. № 188-ФЗ, с пунктом 39 Правил проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом, утверждёнными постановлением Правительства Российской Федерации от 6 февраля 2006 года № 75, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом администрации Мариинско-Посадского городского поселения, протоколом общего собрания собственников помещений в многоквартирном доме № 73 по ул. Лазо, г. Мариинский Посад от 20 мая 2015г.,              п о с т а н о в л я е т:

1. Отменить открытый конкурс по отбору управляющей организации на право заключения договора управления многоквартирным домом № 73 по улице Лазо на территории Мариинско-Посадского городского поселения. 

2. Ведущему специалисту-эксперту Степанцовой Л.Н. опубликовать настоящее постановление в муниципальной газете «Посадский вестник», разместить  на официальном сайте администрации Мариинско-Посадского городского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики и на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения информации о проведении торгов, определенном Правительством Российской Федерации. 
3. Контроль над исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

 Глава администрации Мариинско-

Посадского городского поселения 




Л.В. Пьяночкина

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИИСТРАЦИИ МАРИИНСКО-ПОСАДСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

08.07.2015 № 245
Об отмене открытого конкурса по отбору управляющей организации на право заключить договор управления многоквартирным домом № 73/1 по ул. Лазо, на территории Мариинско-Посадского городского поселения

В соответствии со ст. 161 Жилищного кодекса Российской Федерации от 29.12.2004 г. № 188-ФЗ, с пунктом 39 Правил проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом, утверждёнными постановлением Правительства Российской Федерации от 6 февраля 2006 года № 75, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом администрации Мариинско-Посадского городского поселения, протоколом общего собрания собственников помещений в многоквартирном доме № 73/1 по ул. Лазо, г. Мариинский Посад от 20 февраля 2015г.,   п о с т а н о в л я е т:

1. Отменить открытый конкурс по отбору управляющей организации на право заключения договора управления многоквартирным домом № 73/1 по улице Лазо на территории Мариинско-Посадского городского поселения. 

2. Ведущему специалисту-эксперту Степанцовой Л.Н. опубликовать настоящее постановление в муниципальной газете «Посадский вестник», разместить  на официальном сайте администрации Мариинско-Посадского городского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики и на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения информации о проведении торгов, определенном Правительством Российской Федерации. 
3. Контроль над исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

 Глава администрации Мариинско-

Посадского городского поселения 




Л.В. Пьяночкина

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИИСТРАЦИИ МАРИИНСКО-ПОСАДСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

08.07.2015 № 246

Об отмене открытого конкурса по отбору управляющей организации на право заключить договор управления многоквартирным домом № 72/1 по ул. Николаева, на территории Мариинско-Посадского городского поселения

В соответствии со ст. 161 Жилищного кодекса Российской Федерации от 29.12.2004 г. № 188-ФЗ, с пунктом 39 Правил проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом, утверждёнными постановлением Правительства Российской Федерации от 6 февраля 2006 года № 75, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом администрации Мариинско-Посадского городского поселения, протоколом общего собрания собственников помещений в многоквартирном доме № 72/1 по ул. Николаева, г. Мариинский Посад от 25 июня 2015г., п о с т а н о в л я е т:

1. Отменить открытый конкурс по отбору управляющей организации на право заключения договора управления многоквартирным домом № 72/1 по улице Николаева на территории Мариинско-Посадского городского поселения. 

2. Ведущему специалисту-эксперту Степанцовой Л.Н. опубликовать настоящее постановление в муниципальной газете «Посадский вестник», разместить  на официальном сайте администрации Мариинско-Посадского городского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики и на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения информации о проведении торгов, определенном Правительством Российской Федерации. 
3. Контроль над исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

 Глава администрации Мариинско-

Посадского городского поселения 




Л.В. Пьяночкина

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИИСТРАЦИИ МАРИИНСКО-ПОСАДСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

08.07.2015 № 247

Об отмене открытого конкурса по отбору управляющей организации на право заключить договор управления многоквартирным домом № 28 по ул. Набережная, на территории Мариинско-Посадского городского поселения

В соответствии со ст. 161 Жилищного кодекса Российской Федерации от 29.12.2004 г. № 188-ФЗ, с пунктом 39 Правил проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом, утверждёнными постановлением Правительства Российской Федерации от 6 февраля 2006 года № 75, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом администрации Мариинско-Посадского городского поселения, протоколом общего собрания собственников помещений в многоквартирном доме № 28 по ул. Набережная, г. Мариинский Посад от 20 июня 2015г., п о с т а н о в л я е т:

1. Отменить открытый конкурс по отбору управляющей организации на право заключения договора управления многоквартирным домом № 28 по улице Набережная на территории Мариинско-Посадского городского поселения. 

2. Ведущему специалисту-эксперту Степанцовой Л.Н. опубликовать настоящее постановление в муниципальной газете «Посадский вестник», разместить  на официальном сайте администрации Мариинско-Посадского городского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики и на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения информации о проведении торгов, определенном Правительством Российской Федерации. 
3. Контроль над исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

 Глава администрации Мариинско-

Посадского городского поселения 




Л.В. Пьяночкина

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИИСТРАЦИИ МАРИИНСКО-ПОСАДСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

08.07.2015 № 248

Об отмене открытого конкурса по отбору управляющей организации на право заключить договор управления многоквартирным домом № 8а корп.1 по ул. Ломоносова, на территории Мариинско-Посадского городского поселения

В соответствии со ст. 161 Жилищного кодекса Российской Федерации от 29.12.2004 г. № 188-ФЗ, с пунктом 39 Правил проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом, утверждёнными постановлением Правительства Российской Федерации от 6 февраля 2006 года № 75, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом администрации Мариинско-Посадского городского поселения, протоколом общего собрания собственников помещений в многоквартирном доме № 8а корп.1 по ул. Ломоносова, г. Мариинский Посад от 19 июня 2015г., п о с т а н о в л я е т:

1. Отменить открытый конкурс по отбору управляющей организации на право заключения договора управления многоквартирным домом № 8а корп.1 по улице Ломоносова на территории Мариинско-Посадского городского поселения. 

2. Ведущему специалисту-эксперту Степанцовой Л.Н. опубликовать настоящее постановление в муниципальной газете «Посадский вестник», разместить  на официальном сайте администрации Мариинско-Посадского городского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики и на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения информации о проведении торгов, определенном Правительством Российской Федерации. 
3. Контроль над исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

 Глава администрации Мариинско-

Посадского городского поселения 




Л.В. Пьяночкина

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ СУТЧЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

13.07.2015 № 28

"Об утверждении плана мероприятий по профилактике  терроризма и экстремизма на территории 
Сутчевского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики на 2015 -2017г.г."

      В соответствии с Федеральным законом от 25.07.2002 № 114-ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности»; Федеральным законом от 06.03.2006г. № 35-ФЗ «О противодействии терроризму»; ст.8 ч.4 Закона Чувашской Республики от 18.10.2004г. №19 «Об организации местного самоуправления в Чувашской Республике»; в соответствии с Уставом Сутчевского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики, в целях профилактических мероприятий по предупреждению и пресечению террористических актов , противодействию проявлениям экстремизма на территории Сутчевского сельского поселения, администрация Сутчевского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики постановляет:                                 
1. Утвердить план мероприятий по профилактике терроризма и экстремизма на территории Сутчевского сельского поселения на 2015-2017 годы согласно приложению №1.

2.  Настоящее постановление вступает в силу по истечении 7 дней с момента его опубликования .

Глава Сутчевского сельского поселения                                              С.Ю.Емельянова

                                                                                                                              Приложение №1

                                                                                                 к постановлению администрации                                                              

Сутчевского  сельского поселения

 Мариинско-Посадского района 

Чувашской Республики

 от 13.07.2015г. № 28

План

мероприятий по реализации долгосрочной целевой программы «Профилактика терроризма и экстремизма на территории Сутчевского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики на 2015-2017 годы»

	 № п/п
	Наименование мероприятия
	 

Срок исполнения
	исполнители
	Объем финансирования

	 
	 
	3 квартал
	 
	 

	1
	Организация работы учреждений культуры по утверждению в сознании молодых людей идеи личной и коллективной обязанности уважать права человека и разнообразие в нашем обществе (как проявление культурных, этнических, религиозных, политических и иных различий между людьми), формированию нетерпимости к любым, проявлениям экстремизма.
	В течение года
	Ящеринский сельский клуб
	 

Выделение средств не требуется  

 

 

 

	2
	Разработка мероприятий профилактических мер, направленных на предупреждение экстремистской деятельности, в том числе на выявление и последующее устранение причин и условий, способствующих осуществлению экстремистской деятельности
	июль
	Глава администрации Сутчевского сельского поселения
	Выделение средств не требуется

	 
	 
	 
	 
	 

	3
	 

Провести акции среди молодежи поселения

«Россия - дружная семья»
	июль
	Ящеринский сельский клуб,

администрация Сутчевского сельского поселения
	Выделение средств не требуется

	5
	Проведение мероприятий для детей и молодёжи с использованием видеоматериалов.
	август
	Ящеринский сельский клуб  


	Выделение средств не требуется

	6
	Информирование населения по вопросам противодействия терроризму, предупреждению террористических актов, поведению в условиях возникновения ЧС.
	В течение года
	администрация Сутчевского сельского поселения
	Выделение средств не требуется

	 
	 
	4 квартал
	 
	 

	7
	Обобщить и распространить в опыт проведения просветительских информационных мероприятий в учреждениях культуры по формированию толерантности и преодолению ксенофобии.
	Октябрь
	 

администрация Сутчевского сельского поселения,

Ящеринский сельский клуб ЦСДК

 

 
	Выделение средств не требуется

	8
	Распространение среди читателей библиотек информационных материалов, содействующих повышению уровня толерантного сознания молодежи
	Ноябрь
	Модельная  библиотека Ящеринский сельский клуб
	Выделение средств не требуется


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ СУТЧЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

13.07.2015 № 29

	Об утверждении Положения об аукционной комиссии по заключению договоров аренды и продажи земельных участков и муниципального имущества, находящихся в муниципальной собственности Сутчевского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики


В соответствии со статьей 17.1 Федерального закона от 26.07.2006 N 135-ФЗ "О защите конкуренции" и Приказом Федеральной антимонопольной службы от 10 февраля 2010 года N 67 "О порядке проведения конкурсов или аукционов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоров доверительного управления имуществом, иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или) пользования в отношении государственного или муниципального имущества, и перечне видов имущества, в отношении которого заключение указанных договоров может осуществляться путем проведения торгов в форме конкурса", администрация Сутчевского   сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики  постановляет:
1. Утвердить Положение об аукционной комиссии по заключению договоров аренды и продажи земельных участков и муниципального имущества, находящегося в муниципальной собственности Сутчевского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики (Приложение №1).
2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.  

         3. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.
	Глава Сутчевского сельского поселения Мариинско-Посадского района     Чувашской Республики
	С.Ю.Емельянова


                                  Приложение №1

     к постановлению администрации        

Сутчевского сельского поселения 

Мариинско-Посадского района Чувашской Республики

 от  13.07.2015 г  № 29              
ПОЛОЖЕНИЕ
об аукционной комиссии по заключению договоров аренды и продажи земельных участков и муниципального имущества, находящихся в муниципальной собственности

1. Общие положения

Настоящее Положение об аукционной комиссии по заключению договоров аренды и продажи земельных участков и муниципального имущества, находящихся в муниципальной собственности администрации Сутчевского   сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики (далее - Положение) определяет понятие, цели и задачи создания, функции, требования к составу и порядок работы Единой комиссии (далее - Комиссия).
Организатором конкурса или аукциона является администрация Сутчевского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики (далее - Заказчик). При этом Заказчик вправе привлечь на основе договора специализированную организацию для осуществления функций по организации и проведению конкурсов или аукционов с соблюдением процедур, предусмотренных законодательством Российской Федерации и настоящего Положения.
В процессе осуществления своих функций Комиссия взаимодействует с Заказчиком, в порядке, установленном настоящим Положением.
2. Правовое регулирование

Комиссия в своей деятельности руководствуется Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 26 июля 2006 года N 135-ФЗ "О защите конкуренции", Приказом Федеральной антимонопольной службы от 10 февраля 2010 года N 67 "О порядке проведения конкурсов или аукционов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоров доверительного управления имуществом, иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или) пользования в отношении государственного или муниципального имущества, и перечне видов имущества, в отношении которого заключение указанных договоров может осуществляться путем проведения торгов в форме конкурса", иными федеральными законами, нормативными правовыми актами Правительства Российской Федерации, законами Чувашской Республики, иными нормативными правовыми актами Чувашской Республики,  а также настоящим Положением.
3. Цели и задачи Комиссии

3.1. Комиссия создается в целях обеспечения проведения торгов на право заключения договоров аренды и купли-продажи муниципального имущества. 

3.2. В задачи Комиссии входит: 

3.2.1. Обеспечение объективности и беспристрастности при рассмотрении заявок на участие в торгах, поданных на бумажном носителе, либо поданных в форме электронных документов и подписанных в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации; 

3.2.2. Соблюдение принципов публичности, прозрачности, конкурентности, равных условий и недопущение дискриминации при заключении договоров аренды объектов недвижимости путем проведения торгов; 

3.2.3. Устранение возможностей злоупотребления и коррупции при заключении договоров аренды  и купли-продажи объектов недвижимости путем проведения торгов. 

4. Порядок формирования Комиссии

4.1. Комиссия является коллегиальным органом Организатора торгов. 

4.2. Персональный состав Комиссии, в том числе Председатель Комиссии (далее по тексту также Председатель), назначается Организатором торгов. 

4.3. Состав Комиссии формируется из числа сотрудников организатора торгов. 

4.4. В состав Комиссии входят не менее четырех человек - членов Комиссии. Председатель является членом Комиссии. В составе Комиссии также утверждается должность секретаря Комиссии. При отсутствии секретаря Комиссии его функции выполняет любой член Комиссии, уполномоченный на выполнение таких функций Председателем. 

4.5. Членами Комиссии не могут быть физические лица, лично заинтересованные в результатах аукционов (в том числе физические лица, подавшие заявки на участие в аукционе либо состоящие в штате организаций, подавших указанные заявки), либо физические лица, на которых способны оказывать влияние участники аукционов и лица, подавшие заявки на участие в аукционе (в том числе физические лица, являющиеся участниками (акционерами) этих организаций, членами их органов управления, кредиторами участников аукционов). В случае выявления в составе Комиссии указанных лиц Организатор аукциона, принявший решение о создании Комиссии, обязан незамедлительно заменить их иными физическими лицами. 

4.6. В случае выявления в составе Комиссии указанных в пункте 4.5 лиц Организатор торгов обязан незамедлительно заменить их иными физическими лицами, которые лично не заинтересованы в результатах торгов и на которых не способны оказывать влияние участники торгов. 

4.7. Член Комиссии в случае невозможности исполнять обязанности члена Комиссии исключается из состава Комиссии на основании его личного заявления. 

4.8. Замена члена Комиссии осуществляется только по решению Организатора торгов, принявшего решение о создании Комиссии.

4.9. Члены Комиссии осуществляют свои функции на безвозмездной основе. 

5. Функции Комиссии

5.1. Основными функциями Комиссии являются: 

5.1.1. рассмотрение заявок на участие в аукционе; 

5.1.2. отбор участников аукциона; 

5.1.3. ведение протокола рассмотрения заявок на участие в аукционе, протокола аукциона, протокола об отказе от заключения договора; 

5.2. Наряду со своими основными функциями по решению Организатора торгов на Комиссию может быть возложена функция обеспечения (контроля), в том числе совместно с сотрудниками Организатора торгов своевременного проведения Организатором торгов следующих мероприятий: 

5.2.1. размещения извещения о проведении открытого аукциона на официальном сайте Российской Федерации в сети «Интернет»; 

5.2.2. разработки, утверждения Организатором торгов и выдачи заявителям документации об аукционе; 

5.2.3. разъяснения положений документации об аукционе, внесения в нее изменений, размещения на официальном сайте разъяснений и изменений; 

5.2.4. приема и регистрации заявок на участие в аукционе; 

5.2.5. уведомления заявителям о признании участниками аукциона или о недопуске к участию в аукционе; 

5.2.6. ведение аудиозаписи аукциона; 

5.2.7. передачи победителю аукциона одного экземпляра протокола аукциона и проекта договора аренды; 

5.2.8. размещения протокола рассмотрения заявок на участие в аукционе, протокола аукциона, протокола об отказе от заключения договора на официальном сайте; 

5.2.9. размещения ответов на запросы участников аукциона о разъяснении результатов аукциона на официальном сайте; 

5.2.10. хранение протоколов и актов, составленных в ходе проведения аукциона, заявок на участие в аукционе, документации об аукционе, изменений, внесенных в документацию об аукционе, и разъяснений документации об аукционе, а также аудиозаписи аукциона. 

6. Права и обязанности Комиссии, ее отдельных членов

6.1. Комиссия обязана: 

6.1.1. Проверять соответствие претендентов предъявляемым к ним требованиям, установленным законодательством Российской Федерации и документацией об аукционе; 

6.1.2. Исполнять предписания уполномоченных на осуществление контроля в сфере проведения торгов на право заключения договоров аренды органов власти об устранении выявленных ими нарушений законодательства Российской Федерации и (или) иных нормативных правовых актов Российской Федерации о проведении торгов; 

6.1.3. Не проводить переговоры с участниками аукциона до проведения аукциона и во время его проведения, кроме случаев обмена информацией, прямо предусмотренных законодательством Российской Федерации и документацией об аукционе; 

6.2. Комиссия вправе: 

6.2.1. Запросить у соответствующих органов и организаций сведения: 

- о проведении ликвидации участника торгов - юридического лица, подавшего заявку на участие в торгах или о прекращении физическим лицом - заявителем деятельности в качестве индивидуального предпринимателя; 

- проведения в отношении такого участника - юридического лица, индивидуального предпринимателя процедуры банкротства и об открытии конкурсного производства в отношении него; 

- о приостановлении деятельности такого участника в порядке, предусмотренном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях; 

- о наличии задолженностей такого участника по всем видам платежей в бюджеты любого уровня и в государственные внебюджетные фонды; 

- об обжаловании наличия таких задолженностей и о результатах рассмотрения жалоб. 

При сложившейся ситуации, когда на момент окончания срока представления заявок на участие в аукционе представлено менее двух заявок на участие в аукционе, аукцион по решению Комиссии, принимаемому на следующий день после истечения этого срока, объявляется несостоявшимся; 

6.2.2. Вносить предложения по вопросам проведения аукционов; 

 6.3. Члены Комиссии обязаны: 

6.3.1. Действовать в рамках своей компетенции; 

6.3.2. Знать и руководствоваться в своей деятельности требованиями законодательства Российской Федерации и настоящего Положения; 

6.3.3. Лично присутствовать на заседаниях Комиссии при проведении торгов; Отсутствие на заседании Комиссии допускается только по уважительным причинам в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации; 

6.3.4. Обеспечить конфиденциальность сведений, ставших им известными в ходе проведения торгов, кроме случаев, прямо предусмотренных законодательством Российской Федерации; 

 6.4. Члены Комиссии вправе: 

6.4.1. Знакомиться со всеми представленными на рассмотрение документами и сведениями, составляющими заявку на участие в торгах; 

6.4.2. Выступать по вопросам повестки дня на заседаниях Комиссии; 

6.4.3. Проверять правильность содержания и оформления Протоколов, перечисленных в пункте 5.1.3., в том числе правильность отражения в Протоколах своего выступления; 

6.5. Члены Комиссии имеют право письменно изложить свое особое мнение, которое прикладывается к Протоколам; 

6.6. Члены Комиссии: 

6.6.1. Присутствуют на заседаниях Комиссии и принимают решения по вопросам, отнесенных к компетенции Комиссии настоящим Положением и законодательством Российской Федерации; 

6.6.2. Осуществляют рассмотрение заявок на участие в аукционе в соответствии с требованиями действующего законодательства, документации об аукционе и Положения; 

6.6.3. Подписывают Протоколы, предусмотренные пунктом 5.1.3.; 

6.6.4. Осуществляют личное голосование, не допускается заочное голосование или голосование через представителя; 

6.6.5. Осуществляют иные действия в соответствии с законодательством Российской Федерации, настоящим Положением, иными нормативными правовыми актами; 

6.7. Председатель Комиссии: 

6.7.1. Осуществляет общее руководство работы Комиссии, руководит проведением торгов и обеспечивает выполнение настоящего Положения; 

6.7.2. Утверждает график проведения заседаний Комиссии; 

6.7.3. Объявляет заседание правомочным или выносит решение о его переносе из-за отсутствия необходимого количества членов; 

6.7.4. Открывает и ведет заседания Комиссии, объявляет перерывы; 

6.7.5. Объявляет состав Комиссии; 

6.7.6. Определяет порядок рассмотрения обсуждаемых вопросов; 

6.7.7. Объявляет победителя торгов или объявляет торги несостоявшимися;

6.7.8. Осуществляет иные действия в соответствии с законодательством Российской Федерации, настоящим Положением, иными нормативными правовыми актами; 

6.8. В отсутствие Председателя Комиссии его функции выполняет заместитель Председателя Комиссии; 

6.9. Секретарь Комиссии или другой уполномоченный Председателем член Комиссии: 

6.9.1. Осуществляет подготовку заседаний Комиссии, включая оформление и рассылку необходимых документов, информирование членов Комиссии по всем вопросам, относящимся к их функциям, в том числе извещает лиц, принимающих участие в работе комиссии о времени и месте проведения заседаний комиссии не менее чем за 3 рабочих дня до их начала и обеспечивает членов Комиссии необходимыми материалами; 

6.9.2. По ходу проведения заседаний Комиссии оформляет Протоколы; 

6.9.3. Обеспечивает хранение документации, связанной с деятельностью Комиссии; 

6.9.4. Выполняет по поручению Председателя Комиссии иные необходимые организационные мероприятия, обеспечивающие деятельность Комиссии и проведение торгов, в том числе: 

- осуществляет проверку полномочий присутствующих на торгах представителей участников торгов; 

- заносит в Протокол торгов сведения о присутствующих на торгах представителях участников торгов; 

- осуществляет иные функции. 

7. Регламент работы Комиссии

7.1. Формой деятельности Комиссии является заседание. Комиссии правомочна принимать решения, если на ее заседании присутствует не менее чем пятьдесят процентов общего числа членов комиссии, при этом каждый член комиссии имеет один голос. 

7.2. Организатор торгов организовывает материально-техническое обеспечение деятельности Комиссии, в том числе предоставляет необходимое помещение, оргтехнику и канцелярию. 

7.3. Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих на ее заседании. При равенстве голосов голос Председателя комиссии является решающим. Голосование осуществляется открыто. 

7.4. Комиссия проверяет наличие документов в составе заявки на участие в аукционе, в соответствии с требованиями, предъявляемыми к заявке на участие в аукционе документацией об аукционе и законодательством Российской Федерации; 

7.5. Комиссия рассматривает заявки на участие в аукционе в срок, не превышающий десять дней со дня окончания приема заявок на участие в аукционе; 

7.6. На основании результатов рассмотрения заявок на участие в аукционе Комиссией принимается решение о допуске к участию в аукционе заявителя и о признании заявителя, подавшего заявку на участие в аукционе, участником аукциона, или об отказе в допуске такого заявителя к участию в аукционе и оформляется Протокол рассмотрения заявок на участие в аукционе, который подписывается всеми присутствующими членами Комиссии в день окончания рассмотрения заявок на участие в аукционе; 

7.7. В случае если ни один из заявителей не был допущен к участию в аукционе или к участию в аукционе был допущен только один заявитель, Комиссия принимает решение о признании аукциона несостоявшимся, о чем делается запись в Протоколе рассмотрения заявок на участие в аукционе: 

7.8. Члены Комиссии присутствуют на процедуре проведения аукциона и в день проведения аукциона подписывают Протокол аукциона. 

7.9. Обмен сведениями между Комиссией и участниками аукциона осуществляется как в письменной, так и в электронной форме. 

7.7. Любые действия (бездействия) Комиссии могут быть обжалованы в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, если такие действия (бездействия) нарушают права и законные интересы участника(ов) аукциона. В случае такого обжалования комиссия обязана: 

7.7.1. представить по запросу уполномоченного органа сведения и документы, необходимые для рассмотрения жалобы; 

7.7.2. приостановить проведение отдельных процедур аукциона до рассмотрения жалобы по существу, в случае получения соответствующего требования от уполномоченного органа; 

7.7.3. довести до сведения Организатора торгов информацию о том, что Организатор торгов не вправе заключить договор аренды до рассмотрения жалобы, при этом срок, установленный для заключения договора аренды, подлежит продлению на срок рассмотрения жалобы по существу. 

8. Ответственность членов Комиссии

8.1. Члены Комиссии, виновные в нарушении законодательства Российской Федерации о проведении торгов на право заключения договора аренды на объекты муниципальной собственности, нормативных правовых актов Российской Федерации и настоящего Положения, несут дисциплинарную, гражданско-правовую, административную, уголовную ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

8.2. Член Комиссии, допустивший нарушение законодательства Российской Федерации и (или) иных нормативных правовых актов Российской Федерации может быть заменен по решению организатора торгов.

8.3. В случае если члену Комиссии станет известно о нарушении другим членом Комиссии законодательства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации и настоящего Положения, он должен письменно сообщить об этом Председателю Комиссии в течение одного дня с момента, когда он узнал о таком нарушении. 

8.4. Члены Комиссии не вправе распространять сведения, составляющие государственную, служебную или коммерческую тайну, ставшие известными им в ходе проведения торгов. 

ПСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ ПЕРВОЧУРАШЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

14.07.2015 № 46

Об утверждении Порядка применения к муниципальным служащим взысканий
за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
В соответствии с частью 3 статьи 27.1 Федерального закона от 02 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", статьей 13.1 Закона Чувашской Республики от 5 октября 2007г. N62 "О муниципальной службе в Чувашской Республике" администрация Первочурашевского сельского поселения  

постановляет:

1. Утвердить Порядок применения к муниципальным служащим взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции согласно Приложению №1 к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу по истечении 7 дней после его  официального опубликования в печатном средстве массовой информации - муниципальной газете Мариинско - Посадского района "Посадский вестник".

.

	Глава Первочурашевского 

сельского поселения 
	Григорьев  С.Г.


                               Приложение №1

Утвержден 

постановлением администрации

 Первочурашевского сельского поселения 

от  14 июля  2015г. № 46

Порядок

применения к муниципальным служащим взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции


I. Общие положения

1.Взыскания к муниципальным служащим в Первочурашевском сельском поселении (далее - муниципальные служащие) за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона от 02 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" (далее - взыскания за коррупционные правонарушения), применяются в порядке и сроки, установленные Федеральным законом от 02 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" (далее - Федеральный закон "О муниципальной службе в Российской Федерации"), статьей 13.1 Закона Чувашской Республики от 5 октября 2007г. N62 "О муниципальной службе в Чувашской Республике" и настоящим Порядком.

2.За каждый случай несоблюдения муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции Федеральным законом "О муниципальной службе в Российской Федерации", Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" (далее - Федеральный закон "О противодействии коррупции") и другими федеральными законами (далее - коррупционное правонарушение), применяется только одно взыскание.

3.Взыскание за коррупционное правонарушение применяется представителем нанимателя (работодателем) на основании:

а) доклада о результатах проверки;

б) рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (далее - комиссия) в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию;

в) объяснений муниципального служащего;

г) иных материалов.

II. Общие условия применения взыскания за коррупционное правонарушение

4. При применении взыскания за коррупционное правонарушение учитываются:

а) характер совершенного муниципальным служащим коррупционного правонарушения, его тяжесть и обстоятельства, при которых оно совершено;

б) соблюдение муниципальным служащим других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции;

в) предшествующие результаты исполнения муниципальным служащим своих должностных обязанностей.

5. Взыскание за коррупционное правонарушение применяется не позднее одного месяца со дня поступления информации о совершении муниципальным служащим коррупционного правонарушения, не считая следующих периодов:

а) периода временной нетрудоспособности муниципального служащего, на которого налагается взыскание за коррупционное правонарушение, пребывания его в отпуске, иных случаях отсутствия на муниципальной службе по уважительным причинам, когда за муниципальным служащим сохраняется место работы (должность);

б) времени проведения проверки;

в) времени рассмотрения материалов проверки комиссией, определяемого со дня поступления документов в комиссию до дня представления рекомендации комиссии.

При этом взыскание должно быть применено не позднее шести месяцев со дня поступления информации о совершении коррупционного правонарушения.

6. Муниципальный служащий, в отношении которого проводится проверка, может быть временно отстранен от замещаемой должности муниципальной службы на время проведения проверки с сохранением на этот период денежного содержания по замещаемой должности муниципальной службы.

Временное отстранение муниципального служащего от замещаемой должности муниципальной службы производится распоряжением представителя нанимателя (работодателя), назначившего проверку.

7. Муниципальный служащий имеет право:

а) давать устные или письменные объяснения, представлять заявления, ходатайства и иные документы;

б) обжаловать решения и действия (бездействие) муниципальных служащих, проводящих проверку, представителю нанимателя (работодателю), назначившему проверку;

в) ознакомиться по окончании проверки с докладом и другими материалами по результатам проверки, если это не противоречит требованиям неразглашения сведений, составляющих государственную и иную охраняемую федеральным законом тайну.

8. Если в течение одного года со дня применения взыскания за коррупционное правонарушение муниципальный служащий не был подвергнут дисциплинарному взысканию, предусмотренному пунктами 1 или 2 части 1 статьи 27 Федерального закона от 02 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", то он считается не имеющим взыскания за коррупционное правонарушение.

9. Представитель нанимателя (работодатель) вправе снять с муниципального служащего взыскание за коррупционное правонарушение до истечения одного года со дня применения взыскания по собственной инициативе, по письменному заявлению муниципального служащего или по ходатайству его непосредственного руководителя.

III. Проведение проверки 

10. Перед применением взыскания за коррупционное правонарушение в соответствии с частью 6 статьи 15 Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации" проводится проверка факта совершения коррупционного правонарушения муниципальным служащим.

11. Решение о проведении проверки принимается представителем нанимателя (работодателем).

12. Представитель нанимателя (работодатель), назначивший проверку, обязан контролировать своевременность и правильность ее проведения.

13. Проверка проводится должностным лицом, осуществляющим кадровую работу и ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (далее - кадровая служба).

14. В проведении проверки не может участвовать муниципальный служащий, прямо или косвенно заинтересованный в ее результатах. В этих случаях он обязан обратиться к представителю нанимателя (работодателю), назначившему проверку, с письменным заявлением об освобождении его от участия в проведении проверки.

При несоблюдении указанного требования результаты проверки считаются недействительными, в этом случае назначается новая проверка по правилам, установленным настоящим Порядком.

15. При проведении проверки должны быть полностью, объективно и всесторонне установлены:

а) факт совершения коррупционного правонарушения муниципальным служащим;

б) вина муниципального служащего;

в) причины и условия, способствовавшие совершению коррупционного правонарушения муниципальным служащим;

г) характер и размер вреда, причиненного муниципальным служащим в результате коррупционного правонарушения.

16. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 30 дней со дня принятия решения о ее проведении. Срок проверки может быть продлен до 45 дней лицом, принявшим решение о ее проведении. Днем завершения проверки считается день подписания доклада о результатах проверки (далее - доклад).

17. До применения взыскания за коррупционное правонарушение должно быть истребовано письменное объяснение муниципального служащего.

Отказ муниципального служащего от дачи объяснения в письменной форме не является препятствием для применения взыскания.

Если по истечении двух рабочих дней указанное объяснение муниципальным служащим не предоставлено, то составляется акт о непредставлении объяснений.

18. Акт о непредставлении объяснений должен содержать:

а) дату и номер акта;

б) время и место составления акта;

в) фамилию, имя, отчество муниципального служащего, в отношении которого проводится проверка;

г) дату, номер запроса о представлении объяснения в отношении информации, являющейся основанием для проведения проверки, дату получения указанного запроса муниципальным служащим;

д) сведения о непредставлении письменных объяснений;

е) подписи должностного лица кадровой службы, составившего акт, а также муниципального служащего, подтверждающего непредставление муниципальным служащим письменных объяснений.

19. Участники проверки вправе получить объяснение в письменной форме от иных лиц, которым могут быть известны какие-либо сведения об обстоятельствах, подлежащих установлению в ходе проверки.

При этом лицу, от которого затребовано объяснение, разъясняется предусмотренное статьей 51 Конституции Российской Федерации право не свидетельствовать против себя, своего супруга и близких родственников, круг которых определяется федеральным законом.

20.Участники проверки обязаны обеспечить сохранность материалов проверки и полученных сведений.

21.Результаты проверки направляются представителю нанимателя (работодателю), назначившему проверку, в форме доклада.

22. В докладе указываются:

а) дата и номер правового акта представителя нанимателя (работодателя) о проведении проверки, состав участников проверки (с указанием должности, инициалов, фамилии), инициалов, фамилии, должности муниципального служащего и основание проведения проверки;

б) период совершения муниципальным служащим коррупционного правонарушения, по которому проводится проверка, факты и обстоятельства его совершения, с указанием нарушенного нормативного правового акта, к каким последствиям привели нарушения, сумма причиненного бюджету ущерба (при наличии), какие приняты меры по возмещению ущерба бюджету, а также наличие или отсутствие вины в действии (бездействии) муниципального служащего;

в) выводы о виновности (невиновности) муниципального служащего, об отсутствии оснований для применения к муниципальному служащему взыскания за коррупционное правонарушение или о применении к муниципальному служащему взыскания за коррупционное правонарушение;

г) рекомендации предупредительно-профилактического характера;

д) предложения о представлении материалов проверки в комиссию.

23. Доклад подписывается руководителем подразделения кадровой службы либо иным лицом, проводившим проверку в соответствии с пунктом 13 настоящего Порядка, и другими участниками проверки и приобщается к личному делу муниципального служащего.

24. В случае если участник служебной проверки не согласен с выводами и (или) содержанием доклада (отдельной его части), он вправе изложить свое особое мнение в письменной форме, которое приобщается к докладу.

25. В случае если в докладе определено, что выявленные в ходе проверки факты и обстоятельства не подтверждают совершение коррупционного правонарушения муниципальным служащим, представитель нанимателя (работодатель) в течение пяти рабочих дней со дня поступления доклада принимает решение об отсутствии коррупционного правонарушения.

26. В случае если в результате проверки определено, что выявленные в ходе проверки факты и обстоятельства свидетельствуют о совершения коррупционного правонарушения муниципальным служащим, доклад должен содержать одно из следующих предложений:

а) о применении к муниципальному служащему взыскания за коррупционное правонарушение;

б) о направлении доклада в комиссию.

27. Представитель нанимателя (работодатель) в течение пяти рабочих дней со дня поступления доклада, предусмотренного пунктом 26 настоящего Порядка, принимает одно из следующих решений:

а) применить к муниципальному служащему взыскание за коррупционное правонарушение;

б) представить материалы проверки в комиссию.

28.Решения представителя нанимателя (работодателя) оформляются письменной резолюцией на докладе и распоряжением администрации.

IV. Рассмотрение материалов проверки комиссией

29. В случае принятия представителем нанимателя (работодателем) решения о представлении материалов проверки в комиссию кадровая служба в течение одного рабочего дня со дня поступления такого решения направляет доклад с решением представителя нанимателя (работодателя) в комиссию для рассмотрения на заседании комиссии.

30. По результатам рассмотрения доклада комиссией подготавливается в письменной форме одна из следующих рекомендаций:

а) в случае если комиссией установлено соблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции Федеральным законом "О муниципальной службе в Российской Федерации", Федеральным законом "О противодействии коррупции", другими федеральными законами, - о неприменении к муниципальному служащему взыскания за коррупционное правонарушение;

б) в случае если комиссией установлено совершение коррупционного правонарушения муниципальным служащим, - о применении к муниципальному служащему взыскания за коррупционное правонарушение с указанием конкретного вида взыскания.

31. Рекомендации комиссии представляются секретарем комиссии представителю нанимателя (работодателю) в течение трех рабочих дней со дня проведения заседания комиссии.

V. Применение взыскания за коррупционное правонарушение

32. Представитель нанимателя (работодатель) в течение пяти рабочих дней со дня поступления рекомендаций (поступления доклада в случае, если материалы проверки не представлены в комиссию) комиссии принимает одно из следующих решений:

а) в случаях, предусмотренных подпунктом "а" пункта 27 и подпунктом "б" пункта 30 настоящего Порядка, - о применении взыскания за коррупционное правонарушение с указанием конкретного вида взыскания;

б) в случаях, предусмотренных пунктом 25 и подпунктом "б" пункта 30 настоящего Порядка, - о неприменении к муниципальному служащему взыскания за коррупционное правонарушение.

Решение представителя нанимателя (работодателя) оформляется письменной резолюцией на рекомендациях комиссии и распоряжением администрации.

33.В случае, предусмотренном подпунктом "а" пункта 32 настоящего Порядка, подготовку проектов правовых актов представителя нанимателя (работодателя) о применении к муниципальному служащему взысканий за коррупционное правонарушение осуществляет кадровая служба в течение пяти рабочих дней со дня принятия решения представителем нанимателя (работодателем).

34. В распоряжении представителя нанимателя (работодателя) о применении к муниципальному служащему взыскания за коррупционное правонарушение в качестве основания применения взыскания указывается часть 1 или 2 статьи 27.1 Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации".

35. Распоряжение представителя нанимателя (работодателя) о применении к муниципальному служащему взыскания за коррупционное правонарушение вручается муниципальному служащему кадровой службой под расписку в течение трех рабочих дней со дня подписания правового акта, не считая времени отсутствия муниципального служащего на муниципальной службе.

36. Если муниципальный служащий отказывается ознакомиться под расписку с распоряжением представителя нанимателя (работодателя) о применении к муниципальному служащему взыскания за коррупционное правонарушение, кадровой службой составляется соответствующий акт.

37. Акт об отказе муниципального служащего от проставления подписи об ознакомлении с правовым актом представителя нанимателя (работодателя) о применении к муниципальному служащему взыскания за коррупционное правонарушение составляется в письменной форме и должен содержать:

а) дату и номер акта;

б) время и место составления акта;

в) фамилию, имя, отчество муниципального служащего, на которого налагается взыскание за коррупционное правонарушение;

г) указание на установление факта отказа муниципального служащего проставить подпись об ознакомлении с распоряжением (приказом) о применении взыскания за коррупционное правонарушение;

д) подписи специалиста кадровой службы, составившего акт, а также муниципального служащего, подтверждающего отказ муниципального служащего от проставления подписи об ознакомлении с правовым актом представителя нанимателя (работодателя) о применении к муниципальному служащему взыскания за коррупционное правонарушение.

38. В случае установления в действиях муниципального служащего признаков уголовно наказуемого деяния соответствующая информация подлежит незамедлительному направлению руководителем муниципального органа в правоохранительные органы в соответствии с их компетенцией для рассмотрения и принятия решения в порядке статей 144-145 Уголовно-процессуального кодекса Российской Федерации.

39. По окончании проверки формируется индивидуальное дело проверки в соответствии с номенклатурой дел в администрации поселения, в которое помещаются:

а) копия распоряжения представителя нанимателя (работодателя) о проведении проверки;

б) объяснения, заявления, ходатайства и иные документы муниципального служащего;

в) копия должностной инструкции муниципального служащего;

г) документы, материалы, справки, объяснения, заключения участников проверки и иные документы, имеющие отношение к проведенной проверке;

д) копия доклада;

е) копия распоряжения представителя нанимателя (работодателя) о применении к муниципальному служащему взыскания за коррупционное правонарушение (в случае принятия решения о применении взыскания).

40. Взыскание за коррупционное правонарушение может быть обжаловано муниципальным служащим в установленном Трудовым кодексом РФ порядке.

ОБЪЯВЛЕНИЕ

 03 сентября 2015 года в 14 часов 00 мин. Администрация Мариинско-Посадского района проводит аукцион по продаже (далее - аукцион) объектов недвижимости, являющихся муниципальной собственностью Мариинско-Посадского района Чувашской Республики. 

Характеристика объекта:

 - транспортное средство ГАЗ-3110, цвет - белый, регистрационный номер А 464 ОК 21, идентификационный номер XТН31100011074292, паспорт транспортного средства 21 КА 741104 от 15.02.2002года, цвет - белый, свидетельство о регистрации ТС 21 ТО 933793 от 05.11.2009года.
 Начальная цена продажи имущества - 9 300,00руб. 
 Сумма задатка - 930,00руб. 
Шаг аукциона -186,00руб. 
Почтовый адрес, номер контактного телефона, адрес официального сайта организатора аукциона и комиссии по проведению аукционов: 429570, г. Мариинский Посад, ул. Николаева, д. 47, телефон (83542) 2-23-32, e-mail: gki2@marpos.cap.ru, http: www.marpos.cap.ru.

Форма подачи предложений о цене - открытая.

Критерий выявления победителя аукциона - максимальная цена покупки.

Дата начала приема заявок на участие в аукционе - 20 июля 2015года.

Дата окончания приема заявок на участие в аукционе - 14 августа 2015года.

Поступление задатка на счет организатора аукциона - не позднее 13 августа 2015года.

Дата определения участников аукциона - 19 августа 2015года в 14.00часов.

Заявки на участие в аукционе принимаются в  кабинете № 311 по адресу организатора аукциона в рабочие дни с 8 ч. 00 мин. до 17. ч. 00 мин. 

Перечень документов для участия в аукционе:

- заявка на участие в аукционе установленного образца,

 -копия свидетельства о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц/индивидуальных предпринимателей;

- копия свидетельства о постановке на налоговый учет;

- выписка из Единого государственного реестра юридических лиц/индивидуальных предпринимателей, полученная не ранее чем за шесть месяцев до даты размещения на официальном сайте торгов извещения о проведении аукциона, либо нотариально заверенная копия такой выписки; 

- документ, подтверждающий полномочия лица на осуществление действий от имени заявителя;

- копия документа, удостоверяющего личность (для индивидуальных предпринимателей); 

- решение об одобрении или о совершении крупной сделки, либо копия такого решения в случае, если требование о необходимости наличия такого решения для совершения крупной сделки установлено законодательством Российской Федерации, учредительными документами юридического лица и если для заявителя заключение договора, внесение задатка являются крупной сделкой;

-  копия  платежного документа, подтверждающего перечисление задатка.

Требования к участникам аукциона: в аукционе на продажу муниципального имущества может принять участие любое юридическое лицо независимо от организационно-правовой формы, формы собственности, места нахождения и места происхождения капитала или любое физическое лицо, в том числе индивидуальный предприниматель, претендующее на заключение договора, соответствующие требованиям, предусмотренным документацией об аукционе, и подавшее заявку на участие в аукционе. 

Данное сообщение является публичной офертой для заключения договора о задатке в соответствии со ст.437 Гражданского Кодекса Российской Федерации , а подача претендентом заявки и перечисление задатка являются акцептом такой оферты, после чего договор о задатке считается заключенным в письменной форме.  

Регистрация участников аукциона - 03.09.2015 с 13.00 до 13.45 по адресу: г. Мариинский Посад, ул. Николаева, д. 47, каб.311.

Срок заключения договора купли-продажи объектов недвижимости с победителем аукциона - не ранее 10 рабочих дней и не позднее 15 рабочих дней со дня проведения аукциона.

 Банковские реквизиты для перечисления задатка:
ИНН/КПП 2111002134/211101001, Администрация Мариинско-Посадского района Чувашской Республики, л/с 0153001890, в Управлении Федерального казначейства по Чувашской Республике, р/с 40302810397063000147 в Отделении НБ - Чувашская Республика, БИК 049706001. 
ОБЪЯВЛЕНИЕ

 03 сентября 2015 года в 15 часов 00 мин. Администрация Мариинско-Посадского района проводит аукцион по продаже (далее - аукцион) объектов недвижимости, являющихся муниципальной собственностью Мариинско-Посадского района Чувашской Республики. 

Характеристика объекта:

	№ лота
	Наименование объекта
	Начальная цена продажи
	Шаг аукциона 
(5% от начальной стоимости)
	Размер задатка
(10% от начальной стоимости)

	Лот №1
	стенд для затаривания гвоздей, 1981года выпуска
	9600,00
	480,00
	960,00

	Лот №2
	- кран-балка г/п 5т, 1967 года выпуска
	32000,00
	1600,00
	3200,00

	Лот №3
	рольганг, 1990 года выпуска
	8400,00
	420,00
	840,00

	Лот №4
	станок волочильный В-1/550, 1971года выпуска
	16000,00
	800,00
	1600,00

	Лот №5
	разматывающее устройство, 1990 года выпуска
	790,00
	39,50
	79,00


Почтовый адрес, номер контактного телефона, адрес официального сайта организатора аукциона и комиссии по проведению аукционов: 429570, г. Мариинский Посад, ул. Николаева, д. 47, телефон (83542) 2-23-32, e-mail: gki2@marpos.cap.ru, http: www.marpos.cap.ru.
Форма подачи предложений о цене - открытая.

Критерий выявления победителя аукциона - максимальная цена покупки.

Дата начала приема заявок на участие в аукционе - 20 июля 2015года.

Дата окончания приема заявок на участие в аукционе - 14 августа 2015года 12.00часов.

Поступление задатка на счет организатора аукциона - не позднее 13 августа 2015года.

Дата определения участников аукциона - 19 августа 2015года в 15.00часов.

Заявки на участие в аукционе принимаются в  кабинете № 311 по адресу организатора аукциона в рабочие дни с 8 ч. 00 мин. до 17. ч. 00 мин. 

Перечень документов для участия в аукционе:

- заявка на участие в аукционе установленного образца,

 -копия свидетельства о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц/индивидуальных предпринимателей;

- копия свидетельства о постановке на налоговый учет;

- выписка из Единого государственного реестра юридических лиц/индивидуальных предпринимателей, полученная не ранее чем за шесть месяцев до даты размещения на официальном сайте торгов извещения о проведении аукциона, либо нотариально заверенная копия такой выписки; 

- документ, подтверждающий полномочия лица на осуществление действий от имени заявителя;

- копия документа, удостоверяющего личность (для индивидуальных предпринимателей); 

- решение об одобрении или о совершении крупной сделки, либо копия такого решения в случае, если требование о необходимости наличия такого решения для совершения крупной сделки установлено законодательством Российской Федерации, учредительными документами юридического лица и если для заявителя заключение договора, внесение задатка являются крупной сделкой;

-  копия  платежного документа, подтверждающего перечисление задатка.

Требования к участникам аукциона: в аукционе на продажу муниципального имущества может принять участие любое юридическое лицо независимо от организационно-правовой формы, формы собственности, места нахождения и места происхождения капитала или любое физическое лицо, в том числе индивидуальный предприниматель, претендующее на заключение договора, соответствующие требованиям, предусмотренным документацией об аукционе, и подавшее заявку на участие в аукционе. 

Данное сообщение является публичной офертой для заключения договора о задатке в соответствии со ст.437 Гражданского Кодекса Российской Федерации , а подача претендентом заявки и перечисление задатка являются акцептом такой оферты, после чего договор о задатке считается заключенным в письменной форме.  

Регистрация участников аукциона - 03.09.2015 с 14.45 до 15.00 по адресу: г. Мариинский Посад, ул. Николаева, д. 47, каб.311.

Срок заключения договора купли-продажи объектов недвижимости с победителем аукциона - не ранее 10 рабочих дней и не позднее 15 рабочих дней со дня проведения аукциона.

 Банковские реквизиты для перечисления задатка:
ИНН/КПП 2111002134/211101001, Администрация Мариинско-Посадского района Чувашской Республики, л/с 0153001890, в Управлении Федерального казначейства по Чувашской Республике, р/с 40302810397063000147 в Отделении НБ - Чувашская Республика, БИК 049706001. 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ МАРИИНСКО-ПОСАДСКОГО РАЙОНА

15.07.2015 № 468

"Об утверждении Порядка применения к муниципальным служащим взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции"
В соответствии с частью 3 статьи 27.1 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", статьей 13.1 Закона Чувашской Республики от 5 октября 2007г. №62 "О муниципальной службе в Чувашской Республике", администрация Мариинско – Посадского района Чувашской Республики п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить Порядок применения к муниципальным служащим взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции согласно Приложению №1 к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу по истечении 7 дней после его  официального опубликования.

	Глава администрации 

Мариинско – Посадского района                                         


	                  Григорьев В.И.


 Приложение №1 

к постановлению администрации 
Мариинско – Посадского района 
Чувашской Республики 

от «15» июля 2015г. № 468   

Порядок

применения к муниципальным служащим взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции


I. Общие положения
1. Взыскания к муниципальным служащим в администрации Мариинско – Посадского района Чувашской Республики (далее - муниципальные служащие) за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" (далее - взыскания за коррупционные правонарушения), применяются в порядке и сроки, установленные Федеральным законом от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" (далее - Федеральный закон "О муниципальной службе в Российской Федерации"), статьей 13.1 Закона Чувашской Республики от 5 октября 2007г. №62 "О муниципальной службе в Чувашской Республике" и настоящим Порядком.

2. За каждый случай несоблюдения муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции Федеральным законом "О муниципальной службе в Российской Федерации", Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ "О противодействии коррупции" (далее - Федеральный закон "О противодействии коррупции") и другими федеральными законами (далее - коррупционное правонарушение), применяется только одно взыскание.

3. Взыскание за коррупционное правонарушение применяется представителем нанимателя (работодателем) на основании:

а) доклада о результатах проверки;

б) рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (далее - комиссия) в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию;

в) объяснений муниципального служащего;

г) иных материалов.

II. Общие условия применения взыскания за коррупционное правонарушение
4. При применении взыскания за коррупционное правонарушение учитываются:

а) характер совершенного муниципальным служащим коррупционного правонарушения, его тяжесть и обстоятельства, при которых оно совершено;

б) соблюдение муниципальным служащим других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции;

в) предшествующие результаты исполнения муниципальным служащим своих должностных обязанностей.

5. Взыскание за коррупционное правонарушение применяется не позднее одного месяца со дня поступления информации о совершении муниципальным служащим коррупционного правонарушения, не считая следующих периодов:

а) периода временной нетрудоспособности муниципального служащего, на которого налагается взыскание за коррупционное правонарушение, пребывания его в отпуске, иных случаях отсутствия на муниципальной службе по уважительным причинам, когда за муниципальным служащим сохраняется место работы (должность);

б) времени проведения проверки;

в) времени рассмотрения материалов проверки комиссией, определяемого со дня поступления документов в комиссию до дня представления рекомендации комиссии.

При этом взыскание должно быть применено не позднее шести месяцев со дня поступления информации о совершении коррупционного правонарушения.

6. Муниципальный служащий, в отношении которого проводится проверка, может быть временно отстранен от замещаемой должности муниципальной службы на время проведения проверки с сохранением на этот период денежного содержания по замещаемой должности муниципальной службы.

Временное отстранение муниципального служащего от замещаемой должности муниципальной службы производится распоряжением представителя нанимателя (работодателя), назначившего проверку.

7. Муниципальный служащий имеет право:

а) давать устные или письменные объяснения, представлять заявления, ходатайства и иные документы;

б) обжаловать решения и действия (бездействие) муниципальных служащих, проводящих проверку, представителю нанимателя (работодателю), назначившему проверку;

в) ознакомиться по окончании проверки с докладом и другими материалами по результатам проверки, если это не противоречит требованиям неразглашения сведений, составляющих государственную и иную охраняемую федеральным законом тайну.

8. Если в течение одного года со дня применения взыскания за коррупционное правонарушение муниципальный служащий не был подвергнут дисциплинарному взысканию, предусмотренному пунктами 1 или 2 части 1 статьи 27 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", то он считается не имеющим взыскания за коррупционное правонарушение.

9. Представитель нанимателя (работодатель) вправе снять с муниципального служащего взыскание за коррупционное правонарушение до истечения одного года со дня применения взыскания по собственной инициативе, по письменному заявлению муниципального служащего или по ходатайству его непосредственного руководителя.

III. Проведение проверки
10. Перед применением взыскания за коррупционное правонарушение в соответствии с частью 6 статьи 15 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" проводится проверка факта совершения коррупционного правонарушения муниципальным служащим.

11. Решение о проведении проверки принимается представителем нанимателя (работодателем).

12. Представитель нанимателя (работодатель), назначивший проверку, обязан контролировать своевременность и правильность ее проведения.

13. Проверка проводится должностным лицом, осуществляющим кадровую работу и ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (далее - кадровая служба).

14. В проведении проверки не может участвовать муниципальный служащий, прямо или косвенно заинтересованный в ее результатах. В этих случаях он обязан обратиться к представителю нанимателя (работодателю), назначившему проверку, с письменным заявлением об освобождении его от участия в проведении проверки.

При несоблюдении указанного требования результаты проверки считаются недействительными, в этом случае назначается новая проверка по правилам, установленным настоящим Порядком.

15. При проведении проверки должны быть полностью, объективно и всесторонне установлены:

а) факт совершения коррупционного правонарушения муниципальным служащим;

б) вина муниципального служащего;

в) причины и условия, способствовавшие совершению коррупционного правонарушения муниципальным служащим;

г) характер и размер вреда, причиненного муниципальным служащим в результате коррупционного правонарушения.

16. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 30 дней со дня принятия решения о ее проведении. Срок проверки может быть продлен до 45 дней лицом, принявшим решение о ее проведении. Днем завершения проверки считается день подписания доклада о результатах проверки (далее - доклад).

17. До применения взыскания за коррупционное правонарушение должно быть истребовано письменное объяснение муниципального служащего.

Отказ муниципального служащего от дачи объяснения в письменной форме не является препятствием для применения взыскания.

Если по истечении двух рабочих дней указанное объяснение муниципальным служащим не предоставлено, то составляется акт о непредставлении объяснений.

18. Акт о непредставлении объяснений должен содержать:

а) дату и номер акта;

б) время и место составления акта;

в) фамилию, имя, отчество муниципального служащего, в отношении которого проводится проверка;

г) дату, номер запроса о представлении объяснения в отношении информации, являющейся основанием для проведения проверки, дату получения указанного запроса муниципальным служащим;

д) сведения о непредставлении письменных объяснений;

е) подписи должностного лица кадровой службы, составившего акт, а также муниципального служащего, подтверждающего непредставление муниципальным служащим письменных объяснений.

19. Участники проверки вправе получить объяснение в письменной форме от иных лиц, которым могут быть известны какие-либо сведения об обстоятельствах, подлежащих установлению в ходе проверки.

При этом лицу, от которого затребовано объяснение, разъясняется предусмотренное статьей 51 Конституции Российской Федерации право не свидетельствовать против себя, своего супруга и близких родственников, круг которых определяется федеральным законом.

20.Участники проверки обязаны обеспечить сохранность материалов проверки и полученных сведений.

21.Результаты проверки направляются представителю нанимателя (работодателю), назначившему проверку, в форме доклада.

22. В докладе указываются:

а) дата и номер правового акта представителя нанимателя (работодателя) о проведении проверки, состав участников проверки (с указанием должности, инициалов, фамилии), инициалов, фамилии, должности муниципального служащего и основание проведения проверки;

б) период совершения муниципальным служащим коррупционного правонарушения, по которому проводится проверка, факты и обстоятельства его совершения, с указанием нарушенного нормативного правового акта, к каким последствиям привели нарушения, сумма причиненного бюджету ущерба (при наличии), какие приняты меры по возмещению ущерба бюджету, а также наличие или отсутствие вины в действии (бездействии) муниципального служащего;

в) выводы о виновности (невиновности) муниципального служащего, об отсутствии оснований для применения к муниципальному служащему взыскания за коррупционное правонарушение или о применении к муниципальному служащему взыскания за коррупционное правонарушение;

г) рекомендации предупредительно-профилактического характера;

д) предложения о представлении материалов проверки в комиссию.

23. Доклад подписывается руководителем подразделения кадровой службы либо иным лицом, проводившим проверку в соответствии с пунктом 13 настоящего Порядка, и другими участниками проверки и приобщается к личному делу муниципального служащего.

24. В случае если участник служебной проверки не согласен с выводами и (или) содержанием доклада (отдельной его части), он вправе изложить свое особое мнение в письменной форме, которое приобщается к докладу.

25. В случае если в докладе определено, что выявленные в ходе проверки факты и обстоятельства не подтверждают совершение коррупционного правонарушения муниципальным служащим, представитель нанимателя (работодатель) в течение пяти рабочих дней со дня поступления доклада принимает решение об отсутствии коррупционного правонарушения.

26. В случае если в результате проверки определено, что выявленные в ходе проверки факты и обстоятельства свидетельствуют о совершения коррупционного правонарушения муниципальным служащим, доклад должен содержать одно из следующих предложений:

а) о применении к муниципальному служащему взыскания за коррупционное правонарушение;

б) о направлении доклада в комиссию.

27. Представитель нанимателя (работодатель) в течение пяти рабочих дней со дня поступления доклада, предусмотренного пунктом 26 настоящего Порядка, принимает одно из следующих решений:

а) применить к муниципальному служащему взыскание за коррупционное правонарушение;

б) представить материалы проверки в комиссию.

28.Решения представителя нанимателя (работодателя) оформляются письменной резолюцией на докладе и распоряжением администрации.

IV. Рассмотрение материалов проверки комиссией
29. В случае принятия представителем нанимателя (работодателем) решения о представлении материалов проверки в комиссию кадровая служба в течение одного рабочего дня со дня поступления такого решения направляет доклад с решением представителя нанимателя (работодателя) в комиссию для рассмотрения на заседании комиссии.

30. По результатам рассмотрения доклада комиссией подготавливается в письменной форме одна из следующих рекомендаций:

а) в случае если комиссией установлено соблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции Федеральным законом "О муниципальной службе в Российской Федерации", Федеральным законом "О противодействии коррупции", другими федеральными законами, - о неприменении к муниципальному служащему взыскания за коррупционное правонарушение;

б) в случае если комиссией установлено совершение коррупционного правонарушения муниципальным служащим, - о применении к муниципальному служащему взыскания за коррупционное правонарушение с указанием конкретного вида взыскания.

31. Рекомендации комиссии представляются секретарем комиссии представителю нанимателя (работодателю) в течение трех рабочих дней со дня проведения заседания комиссии.

V. Применение взыскания за коррупционное правонарушение
32. Представитель нанимателя (работодатель) в течение пяти рабочих дней со дня поступления рекомендаций (поступления доклада в случае, если материалы проверки не представлены в комиссию) комиссии принимает одно из следующих решений:

а) в случаях, предусмотренных подпунктом "а" пункта 27 и подпунктом "б" пункта 30 настоящего Порядка, - о применении взыскания за коррупционное правонарушение с указанием конкретного вида взыскания;

б) в случаях, предусмотренных пунктом 25 и подпунктом "б" пункта 30 настоящего Порядка, - о неприменении к муниципальному служащему взыскания за коррупционное правонарушение.

Решение представителя нанимателя (работодателя) оформляется письменной резолюцией на рекомендациях комиссии и распоряжением администрации.

33. В случае, предусмотренном подпунктом "а" пункта 32 настоящего Порядка, подготовку проектов правовых актов представителя нанимателя (работодателя) о применении к муниципальному служащему взысканий за коррупционное правонарушение осуществляет кадровая служба в течение пяти рабочих дней со дня принятия решения представителем нанимателя (работодателем).

34. В распоряжении представителя нанимателя (работодателя) о применении к муниципальному служащему взыскания за коррупционное правонарушение в качестве основания применения взыскания указывается часть 1 или 2 статьи 27.1 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации".

35. Распоряжение представителя нанимателя (работодателя) о применении к муниципальному служащему взыскания за коррупционное правонарушение вручается муниципальному служащему кадровой службой под расписку в течение трех рабочих дней со дня подписания правового акта, не считая времени отсутствия муниципального служащего на муниципальной службе.

36. Если муниципальный служащий отказывается ознакомиться под расписку с распоряжением представителя нанимателя (работодателя) о применении к муниципальному служащему взыскания за коррупционное правонарушение, кадровой службой составляется соответствующий акт.

37. Акт об отказе муниципального служащего от проставления подписи об ознакомлении с правовым актом представителя нанимателя (работодателя) о применении к муниципальному служащему взыскания за коррупционное правонарушение составляется в письменной форме и должен содержать:

а) дату и номер акта;

б) время и место составления акта;

в) фамилию, имя, отчество муниципального служащего, на которого налагается взыскание за коррупционное правонарушение;

г) указание на установление факта отказа муниципального служащего проставить подпись об ознакомлении с распоряжением (приказом) о применении взыскания за коррупционное правонарушение;

д) подписи специалиста кадровой службы, составившего акт, а также муниципального служащего, подтверждающего отказ муниципального служащего от проставления подписи об ознакомлении с правовым актом представителя нанимателя (работодателя) о применении к муниципальному служащему взыскания за коррупционное правонарушение.

38. В случае установления в действиях муниципального служащего признаков уголовно наказуемого деяния соответствующая информация подлежит незамедлительному направлению руководителем муниципального органа в правоохранительные органы в соответствии с их компетенцией для рассмотрения и принятия решения в порядке статей 144-145 Уголовно-процессуального кодекса Российской Федерации.

39. По окончании проверки формируется индивидуальное дело проверки в соответствии с номенклатурой дел в администрации, в которое помещаются:

а) копия распоряжения представителя нанимателя (работодателя) о проведении проверки;

б) объяснения, заявления, ходатайства и иные документы муниципального служащего;

в) копия должностной инструкции муниципального служащего;

г) документы, материалы, справки, объяснения, заключения участников проверки и иные документы, имеющие отношение к проведенной проверке;

д) копия доклада;

е) копия распоряжения представителя нанимателя (работодателя) о применении к муниципальному служащему взыскания за коррупционное правонарушение (в случае принятия решения о применении взыскания).

40. Взыскание за коррупционное правонарушение может быть обжаловано муниципальным служащим в установленном Трудовым кодексом Российской Федерации  порядке.

РЕШЕНИЕ

СОБРАНИЯ ДЕПУТАТОВ КАРАБАШСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

15.07.2015 № С-81/1

О внесении изменений в решение Собрания депутатов Карабашского сельского поселения  от 25.11.2013 № С - 51/2 «О создании муниципального дорожного фонда Карабашского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики»

В соответствии с Законом Чувашской Республики от 22 июня 2015 года № 31 «О внесении изменений в Закон Чувашской Республики «О Дорожном фонде Чувашской Республики»» 

Собрание депутатов Карабашского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики

р е ш и л о:

1. Внести в Порядок формирования и использования бюджетных ассигнований муниципального дорожного фонда Карабашского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики, утвержденный решением Собрания депутатов Карабашского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики от 25.11.2013 года № С-51/2 «О создании муниципального дорожного фонда Карабашского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики» (с изменениями, внесенными решением Собрания депутатов Карабашского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики от 26.11.2014 г. № С-70/1) следующие изменения:

в пункте 3:

в абзаце седьмом после слов «перевозки тяжеловесных» дополнить словами «и (или) крупногабаритных»;

дополнить абзацами десятым – тринадцатым следующего содержания:

«денежных средств, поступающих в бюджет Карабашского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики от уплаты неустоек (штрафов, пеней), а также от возмещения убытков муниципального заказчика, взысканных в установленном порядке в связи с нарушением исполнителем (подрядчиком) условий муниципального контракта или иных договоров, финансируемых за счет средств муниципального дорожного фонда, или в связи с уклонением от заключения таких контракта или иных договоров;

денежных средств, внесенных участником конкурса или аукциона, проводимых в целях заключения муниципального контракта, финансируемого за счет средств муниципального дорожного фонда, в качестве обеспечения заявки на участие в таком конкурсе или аукционе в случае уклонения участника конкурса или аукциона от заключения такого контракта и в иных случаях, установленных законодательством Российской Федерации;

платы по соглашениям об установлении частных сервитутов в отношении земельных участков в границах полос отвода автомобильных дорог общего пользования местного значения в Карабашском сельском поселении Мариинско-Посадского района Чувашской Республики в целях строительства (реконструкции), капитального ремонта объектов дорожного сервиса, их эксплуатации, установки и эксплуатации рекламных конструкций;

платы по соглашениям об установлении публичных сервитутов в отношении земельных участков в границах полос отвода автомобильных дорог общего пользования местного значения в Карабашском сельском поселении Мариинско-Посадского района Чувашской Республики в целях прокладки, переноса, переустройства инженерных коммуникаций, их эксплуатации.».

2. Настоящее решение вступает в силу по истечении десяти дней со дня его официального опубликования. 

	Глава Карабашского

сельского поселения
	Н.М.Алаев


ОБЪЯВЛЕНИЕ
Администрация Мариинско-Посадского городского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики, на основании постановления администрации Мариинско-Посадского городского поселения №254 от 14.07.2015, 27 августа 2015 в 10.30 ч. по адресу: ЧР, г.Мариинский Посад, ул.Николаева, д.47, каб.108, проводит аукцион, открытый по составу участников и по форме подачи предложений о цене, на право заключения договора аренды земельного участка:

- Лот №1, земельный участок из земель населенных пунктов с кадастровым №21:16:011011:2, площадью 1752 кв.м. (0,1752 га), расположенный по адресу: Чувашская Республика г. Мариинский Посад, ул. Ломоносова, д.13 (разрешенное использование – магазины).

Вид права - аренда, срок аренды-3 года.

Начальная цена предмета аукциона (начальный размер ежегодной арендной платы за пользование земельным участком): 845 580,00 (восемьсот сорок пять тысяч пятьсот восемьдесят) рублей 00 копеек.

Начальный «шаг аукциона» (3%): 25 367,40 (двадцать пять тысяч триста шестьдесят семь) рублей 40 копеек.
Задаток установлен в размере 50% от начальной стоимости земельного участка 422 790,00 (четыреста двадцать две тысячи семьсот девяносто) рублей 00 копеек, НДС не облагается.

Ограничения, обременения: газопровод.

Перечень документов, представляемых заявителями для участия в аукционе:

1) заявка на участие в аукционе по установленной в извещении о проведении аукциона форме с указанием банковских реквизитов счета для возврата задатка;

2) копии документов, удостоверяющих личность заявителя (для граждан);

3) надлежащим образом заверенный перевод на русский язык документов о государственной регистрации юридического лица в соответствии с законодательством иностранного государства в случае, если заявителем является иностранное юридическое лицо;

4) документы, подтверждающие внесение задатка.

Организатор аукциона имеет право отказаться от проведения аукциона не позднее, чем за 5 дней до его проведения.

Определение участников аукциона состоится 19 августа 2015 года в администрации Мариинско-Посадского городского поселения (кабинет № 108) в 10-30 часов.

Регистрация участников аукциона – 27 августа 2015 года с 10 час. 00 мин. до 10 час. 20 мин. по адресу: ЧР, Мариинско-Посадский район, г.Мариинский Посад, ул.Николаева, д.47 каб.№108.

Осмотр земельного участка на местности осуществляется до 19 августа 2015 года с 13-00 до 16-00 часов в следующем порядке: место сбора для выезда на место – ЧР, Мариинско-Посадский район, г.Мариинский Посад, ул.Николаева, д.47 (администрация Мариинско-Посадского городского поселения), осмотр земельного участка производится визуально на местности с участием специалистов администрации Мариинско-Посадского городского поселения.

Заявители обеспечивают поступление задатков в срок не позднее:  17 августа 2015 г. на счет:
ИНН 2111007171, КПП 211101001, л/с 05153001930 банк получатель: Отделении НБ-Чувашская Республика, р/с 40302810297063000153 в УФК по Чувашской Республике (Администрация Мариинско-Посадского городского поселения), ОКТМО 97629101,  БИК 049706001, в назначении платежа указать «задаток на участие в аукционе Лот №__». 

Победителем признается участник аукциона, предложивший наибольшую цену за аренду земельного участка. 

Дата начала приема заявок на участие в аукционе – 20 июля 2015г.

Дата окончания приема заявок на участие в аукционе -19 августа 2015г. – в 10ч 00мин

Прием заявок, оформление документов для участия в аукционе, ознакомление с проектом договора аренды земельного участка, основанными на результатах инженерных изысканий параметрами разрешенного строительства объекта капитального строительства, с техническими условиями подключения такого объекта к сетям инженерно-технического обеспечения, а также с платой за подключение осуществляются в рабочие дни с 8 час. 00 мин. до 17 час. 00 мин. по московскому времени (кроме выходных и праздничных дней) в администрации Мариинско-Посадского городского поселения по адресу: Чувашская Республика, г. Мариинский Посад, ул. Николаева, д.47. каб.№111.
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