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	ПОСАДСКИЙ

ВЕСТНИК
	2013
май,28,
вторник,

№ 38


ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕРВОЧУРАШЕВСКОГО сельского поселения
27.05.2013   № 39

О внесении изменений в постановление 

администрации Первочурашевского сельского 

поселения Мариинско-Посадского района 

Чувашской Республики от 22.04.2013г. № 32 

Администрация  Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского   района   Чувашской Республики    п о с т а н о в л я е т:

         1. Внести   изменения в постановление администрации  Первочурашевского сельского 

поселения  Мариинско-Посадского  района  Чувашской  Республики  от  22.04.2013г. № 32 

«О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых лицами, поступающими на работу на должность руководителя муниципального учреждения Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики, и руководителями муниципальных учреждений Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики»,   (далее -  Постановление):

- пункта 2  Постановления изложить в следующей редакции:

         «Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникающие с 01 января 2013 года»

         2.Настоящее решение вступает в силу с момента его официального опубликования.

            Глава Первочурашевского сельского поселения:                                  С.Г.Григорьев

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕРВОЧУРАШЕВСКОГО сельского поселения
27.05.2013   № 40

Об       утверждении    Порядка     передачи   

подарков, полученных  лицами, замещающими  

муниципальные должности на   постоянной   

основе в администрации Первочурашевского

сельского поселения Мариинско-Посадского  района   

в   связи    с    протокольными    мероприятиями, 

служебными  командировками и другими

официальными  мероприятиями


В соответствии со статьей 12.1 Федерального  закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ "О противодействии коррупции», постановляет:


1. Утвердить прилагаемый Порядок передачи подарков, полученных лицами, замещающими муниципальные должности на постоянной основе в  администрации   Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района, в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями.

2. Признать утратившим силу постановление администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района от 27.12.2012г. № 95. 


3. Настоящее постановление вступает в силу с момента официального опубликования.


Глава Первочурашевского сельского поселения

 Мариинско-Посадского района                                                              Григорьев С.Г.

                                                                             Утвержден

постановлением администрации

Первочурашевского сельского поселения 

Мариинско-Посадского  района

Чувашской Республики

от « 24 »  мая  2013г.  № 40.                                                        

Порядок

передачи подарков, полученных лицами, замещающими муниципальные должности на постоянной основе в  администрации Первочурашевского сельского поселения

Мариинско-Посадского района 

в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками 

и другими официальными мероприятиями.

 Настоящий Порядок разработан в соответствии с требованиями Гражданского кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федерального закона от 25 декабря 2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции» и устанавливают порядок передачи (приема, оценки, учета на балансе основных средств, временного хранения и дальнейшего использования) в муниципальную собственность подарков, полученных лицами, замещающими муниципальные должности на постоянной основе в администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района (далее - лица, замещающие муниципальные должности) от юридических и физических лиц в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями (далее – подарок).

Подарок стоимостью свыше 3 (трех) тысяч рублей согласно части второй  статьи 575 Гражданского кодекса Российской Федерации признается собственностью Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района и подлежит передаче лицом, замещающим муниципальную должность материально – ответственному лицу, ответственному за прием и хранение подарков, назначенному распоряжением администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района (приказом руководителя структурного подразделения статьи 575 Гражданского кодекса Российской Федерации) (далее – материально - ответственное лицо).

Лицо, замещающее муниципальную должность, получившее подарок стоимостью свыше 3 (трех) тысяч рублей, обращается с заявлением о передаче подарка на имя главы администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района (руководителя соответствующего самостоятельного структурного подразделения) по форме согласно приложению № 1 к настоящим Правилам в течение 3-х рабочих дней с момента получения подарка и (или) возвращения из служебной командировки, во время которой был получен указанный подарок.

Заявление подлежит регистрации в течение одного рабочего дня, с момента его подачи, в журнале регистрации заявлений о передаче подарков полученных лицами, замещающими муниципальные должности на постоянной основе в администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями (далее – Журнал регистрации заявлений), который ведется по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку и передается для рассмотрения главе администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского  района. 

Ведение журнала регистрации заявлений о передаче подарков в администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского  района возлагается на специалиста по кадровой работе.

В заявлении указываются все известные лицу, замещающему муниципальную должность реквизиты дарителя, вид подарка и прилагаются документы (если таковые имеются), подтверждающие стоимость подарка.

После рассмотрения главой администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района (руководителем самостоятельного структурного подразделения) заявление передается для исполнения материально - ответственному лицу.

Материально - ответственное лицо извещает лицо, замещающее муниципальную должность,  о месте и времени приема от него подарка, в том числе технического паспорта, гарантийного талона, инструкции по эксплуатации и иных документов (при наличии), осуществляемого на основании акта приема – передачи подарков, полученных лицом, замещающим муниципальную должность в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями (далее – акт приема-передачи) по форме согласно приложению № 3  к настоящему Порядку, который составляется в трех экземплярах, по одному для каждой из сторон.

В случае отсутствия документов, подтверждающих стоимость подарка, его прием от лица, замещающего муниципальную должность, производится непосредственно перед проведением заседания комиссии по оценке подарков, создаваемой для этой цели распоряжением администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района.

Заседания комиссии по оценке подарков проводятся по мере поступления заявлений лиц, замещающих муниципальные должности, получивших подарки в связи с официальными мероприятиями, в срок, не превышающий 10 рабочих дней со дня подачи заявления. 

Заседания считаются правомочными, если на них присутствуют не менее половины ее членов.

Решение Комиссии оформляется протоколом заседания Комиссии, который подписывается всеми присутствующими на заседании членами комиссии. 

В случае получения подарка лицом, входящим в состав Комиссии, указанное лицо не принимает участия в заседании Комиссии.

В случае отсутствия документов, подтверждающих стоимость подарка или если стоимость подарка, указанная в подтверждающих стоимость подарка документах, не соответствует его рыночной стоимости, его стоимость определяется Комиссией по среднерыночной цене аналогичного подарка.

В случае если подарок имеет историческую, либо культурную ценность, или оценка подарка затруднена вследствие его уникальности, для его оценки могут привлекаться эксперты из числа высококвалифицированных специалистов соответствующего профиля.

Акты приема – передачи составляются в 3-х экземплярах: один экземпляр для муниципального служащего, второй – для бухгалтерской службы, третий – для материально – ответственного лица.

Акты приема – передачи регистрируются в Журнале учета актов приема – передачи подарков (далее – Журнал учета), который ведется по форме согласно приложению № 4  к настоящему Порядку. по мере поступления.

Журнал учета должен быть пронумерован, прошнурован и скреплен печатью администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района (самостоятельного структурного подразделения). Журнал учета хранится у материально – ответственного лица.

В случае  если стоимость подарка, определенная комиссией по оценке подарков или привлеченными экспертами, не превышает 3 (трех) тысяч рублей, подарок подлежит возврату лицу, замещающему муниципальную должность, передавшему подарок.

Возврат подарка, стоимость которого не превышает 3 (трех) тысяч рублей, производится в течение 5 рабочих дней со дня его оценки по акту возврата подарка, полученного лицом, замещающим муниципальную должность на постоянной основе в администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района, в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями (далее – акт возврата) по форме согласно приложению № 5  к настоящему Порядку, который составляется материально – ответственным лицом. Акты возврата хранятся у материально – ответственного лица.

Принятый материально – ответственным лицом подарок, стоимость которого, подтвержденная  документами или протоколом комиссии по оценке подарков (заключением экспертов), составляет более 3 (трех) тысяч рублей, учитывается на балансе основных средств администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района (самостоятельного структурного подразделения) и поступает на хранение материально – ответственному лицу.

Лицо, замещающее муниципальную должность, сдавшее подарок,  не имеет право его последующего выкупа. Подарок является собственностью муниципального образования. 

Лицо, замещающее муниципальную должность за неисполнение условий настоящего Порядка,  несет ответственность,  установленную законом.

	Приложение № 1

к Порядку передачи подарков,

полученных лицами, замещающими муниципальные должности на постоянной основе

в администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района в связи с протокольными мероприятиями,

служебными командировками и другими

официальными мероприятиями                                          




	Главе администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района (руководителю самостоятельного структурного подразделения)

_________________________________

(фамилия, инициалы)

от ______________________________________

(фамилия, имя, отчество)

замещающего должность_______________

______________________________________________




ЗАЯВЛЕНИЕ

        В соответствии с частью второй статьи 575 Гражданского кодекса Российской Федерации и статьей 14 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» прошу принять полученные мною от _____________________________________________

________________________________________________________________

(названия юридических лиц или фамилии, имена, отчества физических лиц)

в связи с _______________________________________________________

(наименование протокольного мероприятия, служебной командировки,

__________________________________________________________________

другого официального мероприятия)

следующие подарки:

	№ п/п
	Наименование подарка
	Характеристика подарка, его описание
	Кол-во предметов
	Стоимость в рублях*

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Итого:
	
	


______________

* заполняется при наличии документов, подтверждающих стоимость подарка

__________________________________________________________________

(заполняется в случае намерения выкупить подарок)                                                         

«______»______________ 20 ___ г.                                              _______________________

                                                                                                  (подпись) 

	Приложение №2

к Порядку передачи подарков,

полученных лицами, замещающими муниципальные должности на постоянной основе

в администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района в связи с протокольными мероприятиями,

служебными командировками и другими

официальными мероприятиями


АКТ

приема – передачи подарков, полученных лицами, замещающими муниципальные должности на постоянной основе в администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями

от «___» __________ 20_____г.                                                                № ____

__________________________________________________________________

                                                                                            (фамилия, имя, отчество)

__________________________________________________________________

(замещаемая должность)

__________________________________________________________________

(наименование структурного подразделения)

в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» передает, а материально - ответственное лицо ____________________________________________________________________

                                       (фамилия, имя, отчество)

___________________________________________________________________

(наименование должности)

принимает подарок, полученный в связи с: ______________________________

___________________________________________________________________

(указать наименование мероприятия и  дату)

Описание подарка:

Наименование: __________________________________________________

Вид подарка: _______________________________________________________



                                    (бытовая техника, предметы искусства и т.д.)

Оценочная стоимость: _______________________________________________

Историческая (культурная) ценность _________________________________

Сдал                                                                  Принял

____________ (________________)              ____________ (________________)  

             (подпись)                 (Ф.И.О.)                                           (подпись)                      (Ф.И.О.)

«______» __________  20 ___ г.                    «______» ___________ 20 ___ г.  

	Приложение № 3

к Порядку передачи подарков,

полученных лицами, замещающими муниципальные должности на постоянной основе

в администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района в связи с протокольными мероприятиями,

служебными командировками и другими

официальными мероприятиями                                          




ЖУРНАЛ УЧЕТА

актов приема – передачи подарков, полученных лицами, замещающими муниципальные должности
в администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района в связи

с протокольными мероприятиями,  служебными командировками и другими официальными мероприятиями

	№ п/п
	Дата
	Наименование подарка
	Вид 

подарка
	Ф.И.О.

сдавшего подарок
	Подпись

сдавшего подарок
	Ф.И.О. принявшего подарок
	Подпись

принявшего подарок
	Отметка о возврате

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Приложение № 4

к Порядку передачи подарков,

полученных лицами, замещающими муниципальные должности на постоянной основе

в администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района в связи с протокольными мероприятиями,

служебными командировками и другими

официальными мероприятиями


Журнал

регистрации заявлений о передаче подарков полученных лицами, замещающими муниципальные должности

на постоянной основе в администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района

 в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями

	№ п/п
	Дата подачи заявления


	Ф.И.О. 

подавшего заявление
	Должность подавшего заявление
	Ф.И.О. мунципального служащего, принявшего заявление
	Подпись муниципального служащего, принявшего заявление
	Вид подарка
	Заявленная стоимость

	1
	
	2
	3
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


	Приложение № 5

к Порядку передачи подарков,

полученных лицами, замещающими муниципальные должности на постоянной основе

в администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района в связи с протокольными мероприятиями,

служебными командировками и другими

официальными мероприятиями                                          




АКТ  

возврата подарка полученного лицо, замещающим муниципальную должность на постоянной основе в администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями

«____» _________ 20 ___ г.                                                                     № _____

Материально – ответственное лицо ______________________________________________

                                                                                                         (фамилия, имя, отчество)

_____________________________________________________________________________

   (замещаемая должность муниципальной службы, наименование подразделения)

_____________________________________________________________________________

       (наименование органа МСУ, самостоятельного структурного подразделения)

в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации и Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», а также на основе протокола заседания комиссии по оценке подарков, полученных муниципальным служащими, от «____» __________ 20 ____ г., возвращает лицу, замещающему муниципальную должность ___________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

подарок, переданный по акту приема – передачи от «_____» _______20___ г. № ______

Выдал:                                                                          Принял:

	____________ (________________)      

      (подпись)         (фамилия, инициалы)

«__» ____________ 20 _____ г.                                       


	
	_____________ (________________)      

          (подпись)         (фамилия, инициалы)

«___» ____________ 20 ______ г.   


ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕРВОЧУРАШЕВСКОГО сельского поселения
24.05.2013   № 41

О перечне должностей муниципальной службы, 

предусмотренной  статьей 20 Федерального

закона от 21.11.2011 № 329- ФЗ

В соответствии с Федеральными законами от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ  «О противодействии коррупции»,  от  21 ноября 2011 № 329-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской федерации в связи с совершенствованием государственного управления в области противодействия     коррупции», 

п о с т а н о в л я е т:

1. Определить следующий перечень должностей муниципальной службы в администрации Пе6рвочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района, на которых налагаются ограничения, предусмотренные статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции":

  1.) Должности руководителей

Глава администрации Первочурашевского сельского поселения 

2.) Должности специалистов

Специалист-эксперт 

Специалист 1 разряда 

             2. Признать утратившими силу постановления администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района от 14.06.2012 №53 «О перечне должностей муниципальной службы, предусмотренной  статьей 20 Федерального закона от 21.11.2011 № 329- ФЗ» и от 12.11.2012 №82  «О внесении  изменений  в  постановление

администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики от 14.06.2012 № 53».. 

3. Установить, что гражданин, замещавший должность муниципальной службы в администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района, включенную в перечень должностей, определенный настоящим постановлением, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы не вправе замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работу на условиях гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, без согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, которое дается в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.

4. Установить, что гражданин, замещавший должность муниципальной службы в администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района, включенную в перечень должностей, определенный настоящим постановлением, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных или муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

4.1. Комиссия обязана рассмотреть письменное обращение гражданина о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора в течение семи дней со дня поступления указанного обращения в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации, и о принятом решении направить гражданину письменное уведомление в течение одного рабочего дня и уведомить его устно в течение трех рабочих дней.

5. Установить, что за несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции Федеральным законом от  21 ноября 2011 года № 329-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской федерации в связи с совершенствованием государственного управления в области противодействия коррупции»,, Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами, налагаются взыскания, предусмотренные статьей 27 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25 – ФЗ.

5.1. Муниципальный служащий подлежит увольнению с муниципальной службы в связи с утратой доверия в случаях совершения правонарушений, установленных статьями 14.1 и 15 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25 – ФЗ.

5.2. Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25 – ФЗ, применяются представителем нанимателя (работодателем) в порядке, установленном нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации и (или) муниципальными нормативными правовыми актами, на основании:

1) доклада о результатах проверки, проведенной подразделением кадровой службы соответствующего муниципального органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений;

2) рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию;

3) объяснений муниципального служащего;

4) иных материалов.

5.3. При применении взысканий, предусмотренных статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25 – ФЗ. учитываются характер совершенного муниципальным служащим коррупционного правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение муниципальным служащим других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также предшествующие результаты исполнения муниципальным служащим своих должностных обязанностей.

5.4. В акте о применении к муниципальному служащему взыскания в случае совершения им коррупционного правонарушения в качестве основания применения взыскания указывается часть 1 или 2 статьи 27.1. Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

5.5. Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25 – ФЗ, применяются в порядке и сроки, которые установлены Федеральным законом от 02 марта 2007 года № 25 – ФЗ, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации и (или) муниципальными нормативными правовыми актами.

6. Установить, что граждане, претендующие на замещение должностей муниципальной службы в администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района, включенных в соответствующий перечень, муниципальные служащие, замещающие указанные должности, обязаны ежегодно представлять представителю нанимателя (работодателю) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. Указанные сведения представляются в порядке и по форме, которые установлены для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственными гражданскими служащими субъектов Российской Федерации.

7. Установить, что лица, замещающие муниципальные должности в администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района, для которых федеральными конституционными законами или федеральными законами не установлено иное, и осуществляющие свои полномочия на постоянной основе, не вправе:

получать в связи с выполнением служебных (должностных) обязанностей не предусмотренные законодательством Российской Федерации вознаграждения (ссуды, денежное и иное вознаграждение, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов) и подарки от физических и юридических лиц. Подарки, полученные в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями, признаются собственностью Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики и передаются по акту в соответствующий государственный или муниципальный орган. Лицо, замещавшее должность главы Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района, муниципальную должность, замещаемую на постоянной основе, сдавшее подарок, полученный им в связи с протокольным мероприятием, со служебной командировкой и с другим официальным мероприятием, может его выкупить в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.

8. Установить, что лицо, замещающее муниципальную должность, в порядке, предусмотренном федеральными конституционными законами, федеральными законами, законами субъектов Российской Федерации, муниципальными нормативными правовыми актами, подлежит увольнению (освобождению от должности) в связи с утратой доверия в случае:

1) непринятия лицом мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого оно является;

2) непредставления лицом сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений;

3) участия лица на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организации, за исключением случаев, установленных федеральным законом;

4) осуществления лицом предпринимательской деятельности;

5) вхождения лица в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.

6) если лицо, замещающее муниципальную должность, которому стало известно о возникновении у подчиненного ему лица личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, подлежит увольнению (освобождению от должности) в связи с утратой доверия также в случае непринятия лицом, замещающим муниципальную должность, мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого является подчиненное ему лицо.

9. Специалисту-эксперту администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района  подготовить порядок размещения в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте администрации района для опубликования средствам массовой информации сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые муниципальными служащими, включенных в перечень должностей муниципальной службы в администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района.

10. Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания и подлежит официальному опубликованию.

Глава Первочурашевского сельского поселения

Мариинско-Посадскогорайона                                                                  С.Г.Григорьев

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕРВОЧУРАШЕВСКОГО сельского поселения

27.05.2013   № 41
О перечне должностей муниципальной службы, 

предусмотренной  статьей 20 Федерального

закона от 21.11.2011 № 329- ФЗ

В соответствии с Федеральными законами от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ  «О противодействии коррупции»,  от  21 ноября 2011 № 329-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской федерации в связи с совершенствованием государственного управления в области противодействия     коррупции», 

п о с т а н о в л я е т:

1. Определить следующий перечень должностей муниципальной службы в администрации Пе6рвочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района, на которых налагаются ограничения, предусмотренные статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции":

  1.) Должности руководителей

Глава администрации Первочурашевского сельского поселения 

2.) Должности специалистов

Специалист-эксперт 

Специалист 1 разряда 

             2. Признать утратившими силу постановления администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района от 14.06.2012 №53 «О перечне должностей муниципальной службы, предусмотренной  статьей 20 Федерального закона от 21.11.2011 № 329- ФЗ» и от 12.11.2012 №82  «О внесении  изменений  в  постановление

администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики от 14.06.2012 № 53».. 

3. Установить, что гражданин, замещавший должность муниципальной службы в администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района, включенную в перечень должностей, определенный настоящим постановлением, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы не вправе замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работу на условиях гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, без согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, которое дается в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.

4. Установить, что гражданин, замещавший должность муниципальной службы в администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района, включенную в перечень должностей, определенный настоящим постановлением, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных или муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

4.1. Комиссия обязана рассмотреть письменное обращение гражданина о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора в течение семи дней со дня поступления указанного обращения в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации, и о принятом решении направить гражданину письменное уведомление в течение одного рабочего дня и уведомить его устно в течение трех рабочих дней.

5. Установить, что за несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции Федеральным законом от  21 ноября 2011 года № 329-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской федерации в связи с совершенствованием государственного управления в области противодействия коррупции»,, Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами, налагаются взыскания, предусмотренные статьей 27 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25 – ФЗ.

5.1. Муниципальный служащий подлежит увольнению с муниципальной службы в связи с утратой доверия в случаях совершения правонарушений, установленных статьями 14.1 и 15 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25 – ФЗ.

5.2. Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25 – ФЗ, применяются представителем нанимателя (работодателем) в порядке, установленном нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации и (или) муниципальными нормативными правовыми актами, на основании:

1) доклада о результатах проверки, проведенной подразделением кадровой службы соответствующего муниципального органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений;

2) рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию;

3) объяснений муниципального служащего;

4) иных материалов.

5.3. При применении взысканий, предусмотренных статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25 – ФЗ. учитываются характер совершенного муниципальным служащим коррупционного правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение муниципальным служащим других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также предшествующие результаты исполнения муниципальным служащим своих должностных обязанностей.

5.4. В акте о применении к муниципальному служащему взыскания в случае совершения им коррупционного правонарушения в качестве основания применения взыскания указывается часть 1 или 2 статьи 27.1. Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

5.5. Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25 – ФЗ, применяются в порядке и сроки, которые установлены Федеральным законом от 02 марта 2007 года № 25 – ФЗ, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации и (или) муниципальными нормативными правовыми актами.

6. Установить, что граждане, претендующие на замещение должностей муниципальной службы в администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района, включенных в соответствующий перечень, муниципальные служащие, замещающие указанные должности, обязаны ежегодно представлять представителю нанимателя (работодателю) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. Указанные сведения представляются в порядке и по форме, которые установлены для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственными гражданскими служащими субъектов Российской Федерации.

7. Установить, что лица, замещающие муниципальные должности в администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района, для которых федеральными конституционными законами или федеральными законами не установлено иное, и осуществляющие свои полномочия на постоянной основе, не вправе:

получать в связи с выполнением служебных (должностных) обязанностей не предусмотренные законодательством Российской Федерации вознаграждения (ссуды, денежное и иное вознаграждение, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов) и подарки от физических и юридических лиц. Подарки, полученные в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями, признаются собственностью Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики и передаются по акту в соответствующий государственный или муниципальный орган. Лицо, замещавшее должность главы Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района, муниципальную должность, замещаемую на постоянной основе, сдавшее подарок, полученный им в связи с протокольным мероприятием, со служебной командировкой и с другим официальным мероприятием, может его выкупить в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.

8. Установить, что лицо, замещающее муниципальную должность, в порядке, предусмотренном федеральными конституционными законами, федеральными законами, законами субъектов Российской Федерации, муниципальными нормативными правовыми актами, подлежит увольнению (освобождению от должности) в связи с утратой доверия в случае:

1) непринятия лицом мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого оно является;

2) непредставления лицом сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений;

3) участия лица на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организации, за исключением случаев, установленных федеральным законом;

4) осуществления лицом предпринимательской деятельности;

5) вхождения лица в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.

6) если лицо, замещающее муниципальную должность, которому стало известно о возникновении у подчиненного ему лица личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, подлежит увольнению (освобождению от должности) в связи с утратой доверия также в случае непринятия лицом, замещающим муниципальную должность, мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого является подчиненное ему лицо.

9. Специалисту-эксперту администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района  подготовить порядок размещения в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте администрации района для опубликования средствам массовой информации сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые муниципальными служащими, включенных в перечень должностей муниципальной службы в администрации Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района.

10. Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания и подлежит официальному опубликованию.

Глава Первочурашевского сельского поселения

Мариинско-Посадскогорайона                                                                  С.Г.Григорьев

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ГЛАВА ПЕРВОЧУРАШЕВСКОГО сельского поселения
27.05.2013   № 43

Об утверждении Схемы водоснабжения

населенных пунктов Первочурашевского 

сельского поселения Мариинско-Посадского

района Чувашской Республики

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах  организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  

п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить Схему водоснабжения населенных пунктов Первочурашевского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики (Приложения).

            2.  Настоящее постановление вступает в силу с момента его опубликования.

Глава Первочурашевского                                                           С.Г. Григорьев

РЕШЕНИЕ 

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ АКСАРИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

24.05.2013   №  45/1 
О внесении изменений в  решение Собрания

депутатов Аксаринского сельского поселения

Мариинско-Посадского района Чувашской 

Республики от 21.05.2012 г. № 27/1 « Об 

утверждении Правила благоустройства

территории Аксаринского сельского поселения

Мариинско-Посадского района Чувашской 

Республики» 

В соответствии со статьей 14 Федерального закона  «Об общих принципах организации органов местного самоуправления», статьей 7 Федерального закона от 10.01.2002 г. № 7-ФЗ «Об охране окружающей среды», п. 4.1. СанПиН 42-128-4690-88, Федеральным законом от 04.05.2011 г. № 99-ФЗ «О лицензировании отдельных видов деятельности»

Собрание депутатов Аксаринского сельского поселения

Мариинско-Посадского района Чувашской Республики 

решило:

1. Внести следующие изменения в правила благоустройства территории Аксаринского сельского поселения:

1) в пункт 2.10 . второе предложение заменить следующим:

 «На улицах Аксаринского сельского поселения, площадях, скверах, парках, автостанции, рынках, остановках городского транспорта и других местах должны быть выставлены урны в достаточном количестве. Расстояние между урнами определяется органами коммунального хозяйства в зависимости от интенсивности использования территории, но не более чем через 40 м на оживленных и 100 м – на малолюдных».

2) в пункте 2.11. признать утратившими силу слова «при наличии лицензии», «сбора», «утилизации».

3) абзацы 10-12 пункта 14.9. признать утратившими силу.

2. Решение вступает в силу с момента его подписания.

Глава Аксаринского сельского поселения                                                        О.В.Семенов                                           

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИЯ АКСАРИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

25.05.2013  №   39

О  мерах  по  реализации   решения   Собрания  

депутатов  Аксаринского  сельского  поселения

«О бюджете Аксаринского сельского поселения

Мариинско-Посадского   района      Чувашской    

Республики    на   2013   год    и  на   плановый   

период   2014 и 2015   годов» 

В соответствии с решением Собрания депутатов Аксаринского сельского поселения «О бюджете Аксаринского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики на  2013 год и на плановый период  2014 и 2015 годов» администрация Аксаринского сельского поселения п о с т а н о в л я е т: 

1. Принять к исполнению бюджет Аксаринского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов, утвержденный решением Собрания депутатов Аксаринского сельского поселения от 11.12.2012 г.  № 36/2  «О бюджете Аксаринского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов» (далее – Решение о бюджете). 

2. Обеспечить качественное исполнение бюджета Аксаринского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов путем сохранения сбалансированности бюджета, дальнейшего развития механизма государственных гарантий и социальной поддержки населения, обеспечения устойчивого функционирования социально-культурной сферы, сохранения объема и качества бюджетных услуг и услуг общественной инфраструктуры. 

3. Установить, что в 2013 году: 

а) исполнение бюджета Аксаринского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики осуществляется в соответствии со сводной бюджетной росписью бюджета Аксаринского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики и кассовым планом исполнения бюджета Аксаринского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики; 

б) составление и ведение сводной бюджетной росписи бюджета Аксаринского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики, внесение изменений в нее осуществляются в порядке, установленном финансовым отделом Администрации Мариинско-Посадского района Чувашской Республики; 

в) в договорах (муниципальных контрактах) на выполнение работ по строительству объектов, финансирование которых осуществляется за счет средств бюджета Аксаринского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики, предусматривается условие, при котором перечисление средств за выполненные работы подрядным организациям производится в период строительства в пределах 95 процентов от стоимости договорной цены, а оставшиеся 5 процентов стоимости – на основании акта приемки законченного строительством объекта, заключения отдела государственного строительного надзора Министерства строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Чувашской Республики (в случае если предусмотрено осуществление государственного строительного надзора) о соответствии законченного строительством объекта требованиям технических регламентов и проектной документации, а также разрешения на ввод объектов в эксплуатацию, представленных в финансовый отдел Администрации Мариинско-Посадского района Чувашской Республики; 

г) финансовый отдел Администрации Мариинско-Посадского района Чувашской Республики обеспечивает учёт бюджетных обязательств, принятых получателями средств бюджета Аксаринского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики в соответствии с муниципальными контрактами, иными договорами, заключёнными с юридическими и физическими лицами, индивидуальными предпринимателями, или в соответствии с федеральными законами, законами Чувашской Республики и иными нормативными правовыми актами;

д) получатель средств бюджета Аксаринского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики при заключении договоров (муниципальных контрактов) о поставке товаров, выполнении работ и оказании услуг вправе предусматривать авансовые платежи: 

в размере до 100 процентов суммы договора (муниципального контракта), но не более лимитов бюджетных обязательств, доведенных на соответствующий финансовый год, – по договорам (муниципальным контрактам) о предоставлении услуг связи, о подписке на печатные издания и об их приобретении, обучении на курсах повышения квалификации, о проведении государственной экспертизы проектной документации и результатов инженерных изысканий, приобретении авиа- и железнодорожных билетов, билетов для проезда городским и пригородным транспортом и путевок на санаторно-курортное лечение и в загородные детские оздоровительные лагеря, по договорам обязательного страхования гражданской ответственности владельцев транспортных средств, по договорам, подлежащим оплате за счет средств, полученных от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности;

в размере до 30 процентов суммы договора (муниципального контракта), но не более 30 процентов лимитов бюджетных обязательств, доведенных на соответствующий финансовый год, – по остальным договорам (муниципальным контрактам), если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации; 

е) муниципальные гарантии Аксаринского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики в пределах объемов, установленных Решением о бюджете, предоставляются по отдельным решениям Аксаринского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики.

4. Разрешить финансовому отделу Администрации Мариинско-Посадского района Чувашской Республики: 

вносить в ходе исполнения Решения о бюджете изменения в классификацию доходов и расходов бюджета Аксаринского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики, источников финансирования дефицита бюджета Аксаринского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики в случаях и по основаниям, которые предусмотрены статьей 15 Решения о бюджете. 

5. Финансовому отделу Администрации Мариинско-Посадского района осуществлять оперативный контроль за выполнением показателей бюджета Аксаринского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики в 2013 году и в плановом периоде 2014 и 2015 годов по налоговым и неналоговым доходам.

6.  Утвердить фонд оплаты труда аппарата администрации Аксаринского сельского поселения на 2013 год согласно приложению 1.

7. Утвердить фонд оплаты труда казённых учреждений, финансируемых из бюджета  Аксаринского сельского поселения на 2013 год согласно приложению 2.

8. Утвердить фонд оплаты труда бюджетных учреждений, финансируемых из бюджета  Аксаринского сельского поселения на 2013 год согласно приложению 3.

            9.  Постановление администрации Аксаринского сельского поселения № 10 от 31.01.2013 г. «О  мерах  по  реализации   решения   Собрания  депутатов  Аксаринского  сельского  поселения «О бюджете Аксаринского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики на 2013 год и  на плановый  период   2014 и 2015   годов» считать утратившим силу.

9. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.

Глава  Аксаринского

сельского поселения







О.В.Семёнов

Приложение 1

к   постановлению    администрации 

Аксаринского   сельского   поселения 

Мариинско-Посадского            района

от 25 мая  2013 года № 39

Предельная численность работников и 

фонд оплаты труда администрации Аксаринского

сельского поселения по разделу

«Общественные вопросы» на 2013 год

	
	Предельная численность (единиц)
	Фонд оплаты труда 

(тыс. рублей)

	1
	2
	3

	Администрация Аксаринского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики
	3
	477,0



	ИТОГО
	3
	477,0


Приложение 2

к  постановлению    администрации 

Аксаринского   сельского поселения 

Мариинско-Посадского          района

от 25 мая 2013 года №  39

Фонд оплаты труда казённых учреждений,

финансируемых из бюджета  Аксаринского

сельского поселения  на 2013 год

	№п/п
	Наименование раздела
	Фонд оплаты труда за счёт бюджета
	Фонд оплаты труда за счёт доходов от иной приносящей доход деятельности

	1
	2
	3
	4

	1
	Национальная оборона
	38,1
	-

	
	
	
	

	
	ВСЕГО
	38,1
	-


Приложение 3

к постановлению  администрации 

Аксаринского сельского  поселения 

Мариинско-Посадского         района

от 25 мая 2013 года  №  39

Фонд оплаты труда бюджетных учреждений,

финансируемых из бюджета  Аксаринского

сельского поселения  на 2013 год

	№п/п
	Наименование раздела
	Фонд оплаты труда за счёт бюджета
	Фонд оплаты труда за счёт доходов от иной приносящей доход деятельности

	1
	2
	3
	4

	1
	Культура, кинематография
	407,0
	-

	
	
	
	

	
	ВСЕГО
	407,0
	-


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 АДМИНИСТРАЦИЯ ОКТЯБРЬСКОГО  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
« 27 » мая  2013   № 65 

О перечне должностей муниципальной службы, 

предусмотренной  статьей 20 Федерального

закона от 21.11.2011 № 329- ФЗ

В соответствии с Федеральными законами от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ  «О противодействии коррупции»,  от  21 ноября 2011 № 329-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской федерации в связи с совершенствованием государственного управления в области противодействия     коррупции»,

 п о с т а н о в л я е т:

1. Определить следующий перечень должностей муниципальной службы в Октябрьском сельском поселении Мариинско-Посадского района, на которых налагаются ограничения, предусмотренные статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции":

1.) Должности руководителей

Высшая группа должностей

Глава Октябрьского сельского поселения Мариинско-Посадского района 

2.) Должности специалистов

Младшая группа должностей

Специалист-эксперт

Специалист 1 разряда

2. Признать утратившим силу постановление администрации Октябрьского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики от 11.07.2012 № 58 «О перечне должностей муниципальной службы, предусмотренной  статьей 20 Федерального закона от 21.11.2011 № 329- ФЗ».

 3. Установить, что гражданин, замещавший должность муниципальной службы в администрации Октябрьского сельского поселения Мариинско-Посадского района, включенную в перечень должностей, определенный настоящим постановлением, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы не вправе замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работу на условиях гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, без согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, которое дается в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.
4. Установить, что гражданин, замещавший должность муниципальной службы в администрации Октябрьского сельского поселения Мариинско-Посадского района, включенную в перечень должностей, определенный настоящим постановлением, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных или муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

4.1. Комиссия обязана рассмотреть письменное обращение гражданина о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора в течение семи дней со дня поступления указанного обращения в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации, и о принятом решении направить гражданину письменное уведомление в течение одного рабочего дня и уведомить его устно в течение трех рабочих дней.

5. Установить, что за несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции Федеральным законом от  21 ноября 2011 года № 329-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской федерации в связи с совершенствованием государственного управления в области противодействия коррупции»,, Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами, налагаются взыскания, предусмотренные статьей 27 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25 – ФЗ.

5.1. Муниципальный служащий подлежит увольнению с муниципальной службы в связи с утратой доверия в случаях совершения правонарушений, установленных статьями 14.1 и 15 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25 – ФЗ.

5.2. Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25 – ФЗ, применяются представителем нанимателя (работодателем) в порядке, установленном нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации и (или) муниципальными нормативными правовыми актами, на основании:

1) доклада о результатах проверки, проведенной подразделением кадровой службы соответствующего муниципального органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений;

2) рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию;

3) объяснений муниципального служащего;

4) иных материалов.

5.3. При применении взысканий, предусмотренных статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25 – ФЗ. учитываются характер совершенного муниципальным служащим коррупционного правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение муниципальным служащим других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также предшествующие результаты исполнения муниципальным служащим своих должностных обязанностей.

5.4. В акте о применении к муниципальному служащему взыскания в случае совершения им коррупционного правонарушения в качестве основания применения взыскания указывается часть 1 или 2 статьи 27.1. Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

5.5. Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25 – ФЗ, применяются в порядке и сроки, которые установлены Федеральным законом от 02 марта 2007 года № 25 – ФЗ, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации и (или) муниципальными нормативными правовыми актами.

6. Установить, что граждане, претендующие на замещение должностей муниципальной службы в администрации Октябрьского сельского поселения Мариинско-Посадского района, включенных в соответствующий перечень, муниципальные служащие, замещающие указанные должности, обязаны ежегодно представлять представителю нанимателя (работодателю) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. Указанные сведения представляются в порядке и по форме, которые установлены для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственными гражданскими служащими субъектов Российской Федерации.

7. Установить, что лица, замещающие муниципальные должности в администрации Октябрьского сельского поселения Мариинско-Посадского района, для которых федеральными конституционными законами или федеральными законами не установлено иное, и осуществляющие свои полномочия на постоянной основе, не вправе:

получать в связи с выполнением служебных (должностных) обязанностей не предусмотренные законодательством Российской Федерации вознаграждения (ссуды, денежное и иное вознаграждение, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов) и подарки от физических и юридических лиц. Подарки, полученные в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями, признаются собственностью Октябрьского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики и передаются по акту в соответствующий государственный или муниципальный орган. Лицо, замещавшее должность главы Октябрьского сельского поселения Мариинско-Посадского района, муниципальную должность, замещаемую на постоянной основе, сдавшее подарок, полученный им в связи с протокольным мероприятием, со служебной командировкой и с другим официальным мероприятием, может его выкупить в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.

8. Установить, что лицо, замещающее муниципальную должность, в порядке, предусмотренном федеральными конституционными законами, федеральными законами, законами субъектов Российской Федерации, муниципальными нормативными правовыми актами, подлежит увольнению (освобождению от должности) в связи с утратой доверия в случае:

1) непринятия лицом мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого оно является;

2) непредставления лицом сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений;

3) участия лица на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организации, за исключением случаев, установленных федеральным законом;

4) осуществления лицом предпринимательской деятельности;

5) вхождения лица в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.

6) если лицо, замещающее муниципальную должность, которому стало известно о возникновении у подчиненного ему лица личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, подлежит увольнению (освобождению от должности) в связи с утратой доверия также в случае непринятия лицом, замещающим муниципальную должность, мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого является подчиненное ему лицо.

9. Администрации Октябрьского сельского поселения Мариинско-Посадского района  подготовить порядок размещения в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте администрации Октябрьского сельского поселения Мариинско-Посадского района  для опубликования средствам массовой информации сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые муниципальными служащими, включенных в перечень должностей муниципальной службы в администрации Октябрьского сельского поселения Мариинско-Посадского района.

10. Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания и подлежит официальному опубликованию.

Глава Октябрьского сельского поселения
                    



А.А.Мясников
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 АДМИНИСТРАЦИЯ ОКТЯБРЬСКОГО  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
« 27 » мая  2013   № 65 

О перечне должностей муниципальной службы, 

предусмотренной  статьей 20 Федерального

закона от 21.11.2011 № 329- ФЗ

В соответствии с Федеральными законами от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ  «О противодействии коррупции»,  от  21 ноября 2011 № 329-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской федерации в связи с совершенствованием государственного управления в области противодействия     коррупции»,

 п о с т а н о в л я е т:

1. Определить следующий перечень должностей муниципальной службы в Октябрьском сельском поселении Мариинско-Посадского района, на которых налагаются ограничения, предусмотренные статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции":

1.) Должности руководителей

Высшая группа должностей

Глава Октябрьского сельского поселения Мариинско-Посадского района 

2.) Должности специалистов

Младшая группа должностей

Специалист-эксперт

Специалист 1 разряда

2. Признать утратившим силу постановление администрации Октябрьского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики от 11.07.2012 № 58 «О перечне должностей муниципальной службы, предусмотренной  статьей 20 Федерального закона от 21.11.2011 № 329- ФЗ».

 3. Установить, что гражданин, замещавший должность муниципальной службы в администрации Октябрьского сельского поселения Мариинско-Посадского района, включенную в перечень должностей, определенный настоящим постановлением, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы не вправе замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работу на условиях гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, без согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, которое дается в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.
4. Установить, что гражданин, замещавший должность муниципальной службы в администрации Октябрьского сельского поселения Мариинско-Посадского района, включенную в перечень должностей, определенный настоящим постановлением, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных или муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

4.1. Комиссия обязана рассмотреть письменное обращение гражданина о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора в течение семи дней со дня поступления указанного обращения в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации, и о принятом решении направить гражданину письменное уведомление в течение одного рабочего дня и уведомить его устно в течение трех рабочих дней.

5. Установить, что за несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции Федеральным законом от  21 ноября 2011 года № 329-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской федерации в связи с совершенствованием государственного управления в области противодействия коррупции»,, Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами, налагаются взыскания, предусмотренные статьей 27 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25 – ФЗ.

5.1. Муниципальный служащий подлежит увольнению с муниципальной службы в связи с утратой доверия в случаях совершения правонарушений, установленных статьями 14.1 и 15 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25 – ФЗ.

5.2. Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25 – ФЗ, применяются представителем нанимателя (работодателем) в порядке, установленном нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации и (или) муниципальными нормативными правовыми актами, на основании:

1) доклада о результатах проверки, проведенной подразделением кадровой службы соответствующего муниципального органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений;

2) рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию;

3) объяснений муниципального служащего;

4) иных материалов.

5.3. При применении взысканий, предусмотренных статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25 – ФЗ. учитываются характер совершенного муниципальным служащим коррупционного правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение муниципальным служащим других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также предшествующие результаты исполнения муниципальным служащим своих должностных обязанностей.

5.4. В акте о применении к муниципальному служащему взыскания в случае совершения им коррупционного правонарушения в качестве основания применения взыскания указывается часть 1 или 2 статьи 27.1. Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

5.5. Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25 – ФЗ, применяются в порядке и сроки, которые установлены Федеральным законом от 02 марта 2007 года № 25 – ФЗ, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации и (или) муниципальными нормативными правовыми актами.

6. Установить, что граждане, претендующие на замещение должностей муниципальной службы в администрации Октябрьского сельского поселения Мариинско-Посадского района, включенных в соответствующий перечень, муниципальные служащие, замещающие указанные должности, обязаны ежегодно представлять представителю нанимателя (работодателю) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. Указанные сведения представляются в порядке и по форме, которые установлены для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственными гражданскими служащими субъектов Российской Федерации.

7. Установить, что лица, замещающие муниципальные должности в администрации Октябрьского сельского поселения Мариинско-Посадского района, для которых федеральными конституционными законами или федеральными законами не установлено иное, и осуществляющие свои полномочия на постоянной основе, не вправе:

получать в связи с выполнением служебных (должностных) обязанностей не предусмотренные законодательством Российской Федерации вознаграждения (ссуды, денежное и иное вознаграждение, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов) и подарки от физических и юридических лиц. Подарки, полученные в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями, признаются собственностью Октябрьского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики и передаются по акту в соответствующий государственный или муниципальный орган. Лицо, замещавшее должность главы Октябрьского сельского поселения Мариинско-Посадского района, муниципальную должность, замещаемую на постоянной основе, сдавшее подарок, полученный им в связи с протокольным мероприятием, со служебной командировкой и с другим официальным мероприятием, может его выкупить в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.

8. Установить, что лицо, замещающее муниципальную должность, в порядке, предусмотренном федеральными конституционными законами, федеральными законами, законами субъектов Российской Федерации, муниципальными нормативными правовыми актами, подлежит увольнению (освобождению от должности) в связи с утратой доверия в случае:

1) непринятия лицом мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого оно является;

2) непредставления лицом сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений;

3) участия лица на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организации, за исключением случаев, установленных федеральным законом;

4) осуществления лицом предпринимательской деятельности;

5) вхождения лица в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.

6) если лицо, замещающее муниципальную должность, которому стало известно о возникновении у подчиненного ему лица личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, подлежит увольнению (освобождению от должности) в связи с утратой доверия также в случае непринятия лицом, замещающим муниципальную должность, мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого является подчиненное ему лицо.

9. Администрации Октябрьского сельского поселения Мариинско-Посадского района  подготовить порядок размещения в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте администрации Октябрьского сельского поселения Мариинско-Посадского района  для опубликования средствам массовой информации сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые муниципальными служащими, включенных в перечень должностей муниципальной службы в администрации Октябрьского сельского поселения Мариинско-Посадского района.

10. Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания и подлежит официальному опубликованию.

Глава Октябрьского сельского поселения
                    



А.А.Мясников
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИВОЛЖСКОГО  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
«20»  мая 2013 г.  №  50
 Об утверждении схем водоснабжения

 В соответствии статьи 6 Федерального закона № 416 от 07 декабря 2011 года «О водоснабжении и водоотведении»

постановляет:

утвердить схемы водоснабжения д. Нерядово и с. Кушниково согласно приложений № 1 и 2

 Глава Приволжского сельского поселения                                А.М.Архипов 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

АДМИНИСТРАЦИЯ ЭЛЬБАРУСОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

«21»   мая  2013 г. № 60

	О внесении изменений и дополнений  в

постановление от 10.04.2013 г. № 45

«О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых лицами,

поступающими на работу на должность

руководителя муниципального учреждения Эльбарусовского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики, и руководителями муниципальных  учреждений Эльбарусовского сельского поселения        Мариинско-Посадского 

района Чувашской         Республики»


	


                                               п о с т а н о в л я е т:

1. Пункт  2 постановления от  10.04.2013 г. № 45  «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых лицами, поступающими на работу на должность руководителя муниципального учреждения Эльбарусовского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики, и руководителями муниципальных  учреждений Эльбарусовского сельского поселения        Мариинско-Посадского района Чувашской         Республики» изложить в следующей редакции:

2. Настоящее постановление распространяется на правоотношения, возникшие  с 1 января 2013 года».
 Глава администрации

 Эльбарусовского  сельского поселения                                             М.Ф.Николаева

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 Администрация Мариинско-Посадского городского поселения

24.05.2013№ 203               

О мерах  по обеспечению безопасности 

людей на водных объектах 

Мариинско-Посадского городского поселения

в период купального сезона 2013 года

В соответствии с Федеральными законами от 21 декабря 1994 г. № 68-ФЗ 
«О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера» и от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлениями Кабинета Министров Чувашской Республики от 26 мая 2006 г. № 139 «Об утверждении Правил охраны жизни людей на воде в Чувашской Республике» (с изменениями от 22 апреля 2009 г., от 12 августа 2010 г.), от 6 июля 2006 г. № 167 «Об утверждении Правил пользования водными объектами для плавания на маломерных судах в Чувашской Республике» (с изменениями  от 29 декабря 2010 г.), в целях обеспечения безопасности людей на водных объектах Мариинско-Посадского городского поселения в период купального сезона 2013 года, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Администрации городского поселения:

провести:

- мероприятия по обеспечению безопасности людей на водных объектах Мариинско-Посадского городского поселения и обеспечить контроль за их выполнением;

- профилактическую работу по разъяснению правил безопасного поведения людей на воде;

разработать и утвердить:

- соответствующие нормативные правовые акты по определению мест для массового отдыха людей в период купального сезона;

- планы мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных объектах, охране жизни людей в период купального сезона 2013 года;

- провести внеочередные заседания комиссий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности по вопросам обеспечения безопасности людей в период купального сезона с приглашением собственников (владельцев) пляжей, руководителей организаций, имеющих детские оздоровительные лагеря, базы отдыха вблизи водоемов;

- осуществлять взаимодействие со спасательной станцией «Марпосадская» 
ГУ «Чувашская республиканская ПСС» по проведению аварийно-спасательных и других неотложных работ.

- определить и оборудовать места массового отдыха людей вблизи водоемов и обеспечить развертывание на них спасательных постов;

- определить потенциально опасные участки водоемов и обозначить их соответствующими предупреждающими и запрещающими знаками;

- довести до населения информацию об опасных участках водоемов и местах, запрещенных для купания, через средства массовой информации и наглядную агитацию;

- установить в местах массового отдыха населения вблизи водоемов, пляжей 
и переправ стенды (щиты) с материалами по профилактике несчастных случаев с людьми на воде и извлечениями из Правил охраны жизни людей на воде в Чувашской Республике;

- по возможности организовать дежурство медицинского персонала на пляжах и в местах массового отдыха населения вблизи водоемов;

- провести обследование и техническое освидетельствование пляжей и других мест массового отдыха населения вблизи водоемов;

2. Создать рабочую группу по обследованию мест массового отдыха людей 
в период купального сезона на территории Мариинско-Посадского городского поселения в следующем составе:

Воронкова А.Г. – главного специалиста-эксперта администрации Мариинско-Посадского городского поселения-руководителя группы;

Борисова Н.Н – начальника отдела специальных программ администрации Мариинско-Посадского района Чувашской Республики (по согласованию);

Николаева С.А. – старшего инспектора Мариинско-Посадского инспекторского участка Центра ГИМС МЧС России по Чувашской Республике (по согласованию);

Степанова М.Н. – начальника спасательной станции «Марпосадская» (по согласованию);

Васильева Е.Н. – ведущего специалиста-эксперта (по охране окружающей среды) отдела градостроительства и развития общественной инфраструктуры администрации Мариинско-Посадского района (по согласованию);

           3. Утвердить прилагаемый план мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных объектах  Мариинско-Посадского городского поселения на 2013 год (приложение №1).

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на главного специалиста-эксперта администрации Мариинско-Посадского городского поселения А.Г.Воронкова.

5. Постановление вступает в силу с момента его подписания  и подлежит обязательному опубликованию.

Глава администрации 

Мариинско-Посадского 

городского поселения  
                                                              Л.В.Пьяночкина    

Приложение  №1                                                                                                                                                                                                                   к постановлению                                                                                                                                                        администрации Мариинско-Посадского

городского поселения                                                                                                                                                                                                                 от      мая. 2013 г.  №____ 

ПЛАН

мероприятий по обеспечению безопасности людей

на водных объектах Мариинско-Посадского городского поселения на 2013 год

	№ п/п
	Мероприятия
	Срок исполне-

ния
	Ответственные за исполнение

	1.
	Проведение совещания с  руководителями предприятий и организаций, по вопросам обеспечения безопасности людей на воде
	май
	Администрация городского поселения

	2.
	Предусмотреть финансирование мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных объектах
	при формировании бюджетов
	Администрация городского поселения

	5.
	Взятие на учет всех водоемов, используемых для массового отдыха населения, оборудование пляжей и мест купания
	до 25.05.
	Киселева Е.В.

	6.
	Обследование и очистка дна водоемов пляжей и мест для купания с определением потенциально опасных участков и обозначить их соответствующими предупреждающими и запрещающими знаками
	10.06.
	Администрации городского  поселений, спасательная станция «Марпосадская» (по согласованию), Мариинско-Посадский инспекторский участок Центра ГИМС МЧС России по ЧР (по согласованию)

	7.
	Участие в проведении «Месячника безопасности на воде» 
	май-июнь
	Администрация городского поселения

	8.
	Провести обследование и техническое освидетельствование пляжей и других мест массового отдыха населения вблизи водоемов
	25.05-15.06.
	Воронков А.Г.

	9.
	Оборудование пляжей и мест для купания средствами наглядной агитации по правилам поведения и мерам безопасности на воде
	до 01.06.
	Воронков А.Г., спасательная станция «Марпосадская» (по согласованию)

	10.
	Организация патрулирования работников милиции по обеспечению правопорядка на пляжах и в местах массового отдыха населения
	в период купального сезона
	МО МВД РФ «Мариинско-Посадский» 

	11.
	Организация дежурства медицинского персонала на пляжах, в местах купания 
	в период купального сезона
	БУ«Мариинско-Посадская ЦРБ им.Геркена», спасательная станция «Марпосадская» (по согласованию)

	12.
	Проведение анализа несчастных случаев с людьми на водоемах района, предоставление информации о состоянии охраны жизни людей на воде в КЧС и ОПБ района, довести до населения информацию об опасных участках водоемов и местах, запрещенных для купания через СМИ
	ежеквартально
	Воронков А.Г.

	13.
	Организовать регулярные выступления в СМИ по доведению Правил охраны жизни людей на воде, Правил пользования водными объектами для плавания на маломерных судах в районе
	В период купального и навигационного сезона
	Степанцова Л.Н.,  Мариинско-Посадский инспекторский участок Центра ГИМС МЧС России по ЧР (по согласованию)


РЕШЕНИЕ

 СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ ЭЛЬБАРУСОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

  « 28 » мая  2013г. № 41/1         

О внесении изменений  в решение 

Собрания депутатов  Эльбарусовского

сельского поселения от 12.10.2009 № 52/1

 «О положении о муниципальном

 земельном контроле в Эльбарусовском 

сельском поселении Мариинско-Посадского

 района Чувашской Республики»
 В соответствии с Федеральным законом от 25 июня 2012 г. №93-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам государственного контроля (надзора) и муниципального контроля

Собрание депутатов Эльбарусовского сельского поселения

р е ш и л о:

внести   в решение Собрания депутатов  Эльбарусовского сельского поселения от 12.10.2009 № 52/1 «О положении о муниципальном земельном контроле в Эльбарусовском сельском поселении Мариинско-Посадского района Чувашской Республики» следующие изменения:

1. подпункт 7 пункта 1.5 «Должностные лица, осуществляющие муниципальный земельный контроль, и их полномочия» изложить в следующей редакции:

«1) своевременно и в полной мере исполнять предоставленные в соответствии с законодательством Российской Федерации полномочия по предупреждению, выявлению и пресечению нарушений обязательных требований и требований, установленных муниципальными правовыми актами;

2) соблюдать законодательство Российской Федерации, права и законные интересы юридического лица, индивидуального предпринимателя, проверка которых проводится;

3) проводить проверку на основании распоряжения или приказа руководителя, заместителя руководителя органа муниципального контроля о ее проведении в соответствии с ее назначением;

4) проводить проверку только во время исполнения служебных обязанностей, выездную проверку только при предъявлении служебных удостоверений, копии распоряжения или приказа руководителя, заместителя руководителя органа муниципального контроля и в случае, предусмотренном частью 5 статьи 10 настоящего Федерального закона, копии документа о согласовании проведения проверки;

5) не препятствовать руководителю, иному должностному лицу или уполномоченному представителю юридического лица, индивидуальному предпринимателю, его уполномоченному представителю присутствовать при проведении проверки и давать разъяснения по вопросам, относящимся к предмету проверки;

6) предоставлять руководителю, иному должностному лицу или уполномоченному представителю юридического лица, индивидуальному предпринимателю, его уполномоченному представителю, присутствующим при проведении проверки, информацию и документы, относящиеся к предмету проверки;

7) знакомить руководителя, иного должностного лица или уполномоченного представителя юридического лица, индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя с результатами проверки;

8) учитывать при определении мер, принимаемых по фактам выявленных нарушений, соответствие указанных мер тяжести нарушений, их потенциальной опасности для жизни, здоровья людей, для животных, растений, окружающей среды, объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации, безопасности государства, для возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также не допускать необоснованное ограничение прав и законных интересов граждан, в том числе индивидуальных предпринимателей, юридических лиц;

9) доказывать обоснованность своих действий при их обжаловании юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

10) соблюдать сроки проведения проверки, установленные настоящим Федеральным законом;

11) не требовать от юридического лица, индивидуального предпринимателя документы и иные сведения, представление которых не предусмотрено законодательством Российской Федерации;

12) перед началом проведения выездной проверки по просьбе руководителя, иного должностного лица или уполномоченного представителя юридического лица, индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя ознакомить их с положениями административного регламента (при его наличии), в соответствии с которым проводится проверка;

13) осуществлять запись о проведенной проверке в журнале учета проверок.»

2. Подпункт 4 пункта 1.6  « Взаимодействие органов муниципального контроля при организации и проведении проверок» изложить в следующей редакции:

« Ежегодно органы муниципального контроля в порядке, установленном Правительством Российской Федерации, осуществляют подготовку докладов об осуществлении муниципального контроля в соответствующих сферах деятельности, об эффективности такого контроля и представляют указанные доклады в уполномоченный Правительством Российской Федерации федеральный орган исполнительной власти, осуществляющий подготовку ежегодного сводного доклада о состоянии муниципального контроля, в том числе в электронной форме, и его представление в Правительство Российской Федерации».

3. Подпункт  9 пункта 2.2 « Организация и проведение внеплановой проверки» изложить в следующей редакции:

«В случае, если в результате деятельности юридического лица, индивидуального предпринимателя причинен или причиняется вред жизни, здоровью граждан, вред животным, растениям, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, безопасности государства, а также возникли или могут возникнуть чрезвычайные ситуации природного и техногенного характера, предварительное уведомление юридических лиц, индивидуальных предпринимателей о начале проведения внеплановой выездной проверки не требуется».

4. Пункт 2.9 « Меры, принимаемые должностными лицами органа муниципального земельного контроля в отношении фактов нарушений, выявленных при проведении  проверки» изложить в следующей редакции:

«1. В случае выявления при проведении проверки нарушений юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем обязательных требований или требований, установленных муниципальными правовыми актами, должностные лица органа муниципального контроля, проводившие проверку, в пределах полномочий, предусмотренных законодательством Российской Федерации, обязаны:

1) выдать предписание юридическому лицу, индивидуальному предпринимателю об устранении выявленных нарушений с указанием сроков их устранения и (или) о проведении мероприятий по предотвращению причинения вреда жизни, здоровью людей, вреда животным, растениям, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, безопасности государства, имуществу физических и юридических лиц, государственному или муниципальному имуществу, предупреждению возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также других мероприятий, предусмотренных федеральными законами;

2) принять меры по контролю за устранением выявленных нарушений, их предупреждению, предотвращению возможного причинения вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, обеспечению безопасности государства, предупреждению возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также меры по привлечению лиц, допустивших выявленные нарушения, к ответственности.

2. В случае, если при проведении проверки установлено, что деятельность юридического лица, его филиала, представительства, структурного подразделения, индивидуального предпринимателя, эксплуатация ими зданий, строений, сооружений, помещений, оборудования, подобных объектов, транспортных средств, производимые и реализуемые ими товары (выполняемые работы, предоставляемые услуги) представляют непосредственную угрозу причинения вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, безопасности государства, возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера или такой вред причинен, орган муниципального контроля обязаны незамедлительно принять меры по недопущению причинения вреда или прекращению его причинения вплоть до временного запрета деятельности юридического лица, его филиала, представительства, структурного подразделения, индивидуального предпринимателя в порядке, установленном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, отзыва продукции, представляющей опасность для жизни, здоровья граждан и для окружающей среды, из оборота и довести до сведения граждан, а также других юридических лиц, индивидуальных предпринимателей любым доступным способом информацию о наличии угрозы причинения вреда и способах его предотвращения.

5.  Настоящее решение подлежит официальному опубликованию.

Глава  Эльбарусовского сельского поселения                                      М.Ф.Николаева

РЕШЕНИЕ 

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ  ПРИВОЛЖСКОГО СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ 

27 мая 2013 г. № С-48/2
О внесении изменений  в решение 

Собрания депутатов  Приволжского сельского поселения

от 21.09.2009 № С-44/2 «О положении о муниципальном

 земельном контроле в Приволжском сельском поселении

Мариинско-Посадского района Чувашской Республики»

 В соответствии с Федеральным законом от 25 июня 2012 г. №93-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам государственного контроля (надзора) и муниципального контроля

Собрание депутатов Приволжского сельского поселения

р е ш и л о:

внести   в решение Собрания депутатов  Приволжского сельского поселения от 21.09.2009 № С-44/2 «О положении о муниципальном земельном контроле в Приволжском сельском поселении Мариинско-Посадского района Чувашской Республики» следующие изменения:

1. подпункт 7 пункта 1.5 «Должностные лица, осуществляющие муниципальный земельный контроль, и их полномочия» изложить в следующей редакции:

«1) своевременно и в полной мере исполнять предоставленные в соответствии с законодательством Российской Федерации полномочия по предупреждению, выявлению и пресечению нарушений обязательных требований и требований, установленных муниципальными правовыми актами;

2) соблюдать законодательство Российской Федерации, права и законные интересы юридического лица, индивидуального предпринимателя, проверка которых проводится;

3) проводить проверку на основании распоряжения или приказа руководителя, заместителя руководителя органа муниципального контроля о ее проведении в соответствии с ее назначением;

4) проводить проверку только во время исполнения служебных обязанностей, выездную проверку только при предъявлении служебных удостоверений, копии распоряжения или приказа руководителя, заместителя руководителя органа муниципального контроля и в случае, предусмотренном частью 5 статьи 10 настоящего Федерального закона, копии документа о согласовании проведения проверки;

5) не препятствовать руководителю, иному должностному лицу или уполномоченному представителю юридического лица, индивидуальному предпринимателю, его уполномоченному представителю присутствовать при проведении проверки и давать разъяснения по вопросам, относящимся к предмету проверки;

6) предоставлять руководителю, иному должностному лицу или уполномоченному представителю юридического лица, индивидуальному предпринимателю, его уполномоченному представителю, присутствующим при проведении проверки, информацию и документы, относящиеся к предмету проверки;

7) знакомить руководителя, иного должностного лица или уполномоченного представителя юридического лица, индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя с результатами проверки;

8) учитывать при определении мер, принимаемых по фактам выявленных нарушений, соответствие указанных мер тяжести нарушений, их потенциальной опасности для жизни, здоровья людей, для животных, растений, окружающей среды, объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации, безопасности государства, для возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также не допускать необоснованное ограничение прав и законных интересов граждан, в том числе индивидуальных предпринимателей, юридических лиц;

9) доказывать обоснованность своих действий при их обжаловании юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

10) соблюдать сроки проведения проверки, установленные настоящим Федеральным законом;

11) не требовать от юридического лица, индивидуального предпринимателя документы и иные сведения, представление которых не предусмотрено законодательством Российской Федерации;

12) перед началом проведения выездной проверки по просьбе руководителя, иного должностного лица или уполномоченного представителя юридического лица, индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя ознакомить их с положениями административного регламента (при его наличии), в соответствии с которым проводится проверка;

13) осуществлять запись о проведенной проверке в журнале учета проверок.»

2. Подпункт 4 пункта 1.6  « Взаимодействие органов муниципального контроля при организации и проведении проверок» изложить в следующей редакции:

« Ежегодно органы муниципального контроля в порядке, установленном Правительством Российской Федерации, осуществляют подготовку докладов об осуществлении муниципального контроля в соответствующих сферах деятельности, об эффективности такого контроля и представляют указанные доклады в уполномоченный Правительством Российской Федерации федеральный орган исполнительной власти, осуществляющий подготовку ежегодного сводного доклада о состоянии муниципального контроля, в том числе в электронной форме, и его представление в Правительство Российской Федерации».

3. Подпункт  9 пункта 2.2 « Организация и проведение внеплановой проверки» изложить в следующей редакции:

«В случае, если в результате деятельности юридического лица, индивидуального предпринимателя причинен или причиняется вред жизни, здоровью граждан, вред животным, растениям, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, безопасности государства, а также возникли или могут возникнуть чрезвычайные ситуации природного и техногенного характера, предварительное уведомление юридических лиц, индивидуальных предпринимателей о начале проведения внеплановой выездной проверки не требуется».

4. Пункт 2.9 « Меры, принимаемые должностными лицами органа муниципального земельного контроля в отношении фактов нарушений, выявленных при проведении  проверки» изложить в следующей редакции:

«1. В случае выявления при проведении проверки нарушений юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем обязательных требований или требований, установленных муниципальными правовыми актами, должностные лица органа муниципального контроля, проводившие проверку, в пределах полномочий, предусмотренных законодательством Российской Федерации, обязаны:

1) выдать предписание юридическому лицу, индивидуальному предпринимателю об устранении выявленных нарушений с указанием сроков их устранения и (или) о проведении мероприятий по предотвращению причинения вреда жизни, здоровью людей, вреда животным, растениям, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, безопасности государства, имуществу физических и юридических лиц, государственному или муниципальному имуществу, предупреждению возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также других мероприятий, предусмотренных федеральными законами;

2) принять меры по контролю за устранением выявленных нарушений, их предупреждению, предотвращению возможного причинения вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, обеспечению безопасности государства, предупреждению возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также меры по привлечению лиц, допустивших выявленные нарушения, к ответственности.

2. В случае, если при проведении проверки установлено, что деятельность юридического лица, его филиала, представительства, структурного подразделения, индивидуального предпринимателя, эксплуатация ими зданий, строений, сооружений, помещений, оборудования, подобных объектов, транспортных средств, производимые и реализуемые ими товары (выполняемые работы, предоставляемые услуги) представляют непосредственную угрозу причинения вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, безопасности государства, возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера или такой вред причинен, орган муниципального контроля обязаны незамедлительно принять меры по недопущению причинения вреда или прекращению его причинения вплоть до временного запрета деятельности юридического лица, его филиала, представительства, структурного подразделения, индивидуального предпринимателя в порядке, установленном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, отзыва продукции, представляющей опасность для жизни, здоровья граждан и для окружающей среды, из оборота и довести до сведения граждан, а также других юридических лиц, индивидуальных предпринимателей любым доступным способом информацию о наличии угрозы причинения вреда и способах его предотвращения.

5.  Настоящее решение подлежит официальному опубликованию.

Глава  Приволжского сельского поселения                                      А.М.Архипов

РЕШЕНИЕ 

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ  ПРИВОЛЖСКОГО СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ

 27 мая  2013г. № С-48/1
О  внесении  изменений  в решение     

Собрания     депутатов Приволжского

сельского поселения Мариинско-

Посадского района Чувашской Республики

№ С-42/1 от 25.02.2013 года «О  внесении  изменений 

 в решение   Собрания     депутатов Приволжского

 сельского поселения Мариинско-Посадского района

 Чувашской Республики №С-33/2 от 21.09.2012 года»

Руководствуясь Федеральным законом от 29 ноября 2012 года № 202-ФЗ «О внесении изменений  в часть вторую Налогового кодекса Российской Федерации» 

Собрание депутатов Приволжского сельского поселения р е ш и л о:

1. Внести в решение Собрания депутатов Приволжского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики от 25.02.2013  года № С-42/1 «О  внесении  изменений  в решение   Собрания     депутатов Приволжского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики №С-33/2 от 21.09.2012 года» следующие изменения:

1)  подпункт 4 пункта 1 признать утратившим силу.

2) пункт 2 изложить в следующей редакции:

«2. Настоящее решение вступает в силу по истечении одного месяца со  дня его официального опубликования, но не ранее 1-го числа очередного налогового периода по соответствующим налогам.».

2. Настоящее решение  вступает в силу со дня официального опубликования.

Глава Приволжского

сельского поселения                                         

   А.М. Архипов
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