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Вестник Моргаушского района                                                        № 53, 28 августа   2013 года


	

	

	



Постановление администрации Александровского сельского поселения

№44 от 26 августа 2013 года
О  прогнозе социально-экономического развития Александровского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики на очередной финансовый 2014 год и на плановый период 2015-2016 годов
В целях устойчивого развития и дальнейшего повышения благосостояния жителей Александровского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики  администрация  Александровского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики  постановляет:

Одобрить прилагаемый прогноз социально-экономического развития Александровского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики на очередной финансовый 2014 год и на плановый период 2015-2016 годов.

Глава Александровского сельского поселения      С.Г.Никифорова

Приложение 
к постановлению администрации
 Александровского сельского поселения
Моргаушского района Чувашской Республики  
           от 26.08.2013г. №44
	Основные показатели прогноза социально-экономического развития  Александровского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики на очередной финансовый  2014 год и на плановый период 2015 - 2016годов

	
	
	
	
	

	Показатели
	Единица измерения
	 Очередной финансовый 2014год
	Прогноз социально-экономического развития на

	
	
	
	2015год
	2016год

	I. Демографические показатели
	 
	 
	 
	 

	Численность постоянного населения (среднегодовая) - всего
	тыс.человек
	1014,00
	1013
	1016

	
	в % к предыдущему году
	 
	 
	 

	Число родившихся
	человек 
	10,00
	14,0
	15,0

	Число умерших
	человек 
	10,00
	11,0
	12,0

	Естественный прирост
	человек 
	0,00
	3,0
	3,0

	Число прибывших
	человек
	15,00
	16,0
	17,0

	Число выбывших 
	человек
	26,00
	20,0
	17,0

	Миграционный прирост
	человек 
	-9,00
	-4,0
	0,0

	II. Производственные показатели
	 
	 
	 
	 

	1.Объем отгруженных товаров собственного производства (услуг) 
	млн.руб. в ценах соответствующих лет
	68298,4
	69664,6
	71057,6

	
	в % к предыдущему году в сопоставимых ценах 
	 
	 
	 

	2. Продукция сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий 
	млн.руб. в ценах соответствующих лет
	68298,4
	69664,6
	71057,6

	
	в % к предыдущему году в сопоставимых ценах 
	 
	 
	 

	             в том числе:
	 
	 
	 
	 

	 продукция сельскохозяйственных организаций
	млн.руб. в ценах соответствующих лет
	41530,0
	42360,6
	43207,8

	
	в % к предыдущему году в сопоставимых ценах 
	 
	 
	 

	 продукция крестьянских (фермерских) хозяйств
	млн.руб. в ценах соответствующих лет
	0
	0
	0

	
	в % к предыдущему году в сопоставимых ценах 
	 
	 
	 

	 продукция в  хозяйствах  населения
	тыс.руб. в ценах соответствующих лет
	26768,4
	27304,0
	27849,8

	
	в % к предыдущему году в сопоставимых ценах 
	 
	 
	 

	III. Потребительский рынок
	 
	 
	 
	 

	Оборот розничной торговли  
	тыс.руб. в ценах соответствующих лет
	40105,0
	42110,0
	44215,5

	
	в % к предыдущему году в сопоставимых ценах
	 
	 
	 

	Оборот общественного питания
	тыс.руб. в ценах соответствующих лет
	0,0
	0
	0,0

	
	в % к предыдущему году в сопоставимых ценах
	 
	 
	 

	Объем платных услуг населению 
	тыс.руб. в ценах соответствующих лет
	160,0
	168
	176

	
	в % к предыдущему году в сопоставимых ценах
	 
	 
	 

	IV. Малое предпринимательство
	 
	 
	 
	 

	Количество малых предприятий -всего по состоянию на конец года (включая объекты торговли)
	 единиц
	3
	3
	3

	Среднесписочная численность работников (без внешних совместителей) по малым предприятиям -всего
	тыс.чел.
	105
	105
	105

	Отгрузка товаров и услуг малыми предприятиями по всем видам деятельности, розничный товарооборот
	тыс.руб. в ценах соответствующих лет
	27950,0
	28788,0
	29651,6

	
	в % к предыдущему году в сопоставимых ценах
	 
	 
	 

	Розничный товарооборот малых предприятий
	тыс.руб. в ценах соответствующих лет
	21650,0
	22299,5
	22968,4

	
	в % к предыдущему году в сопоставимых ценах
	 
	 
	 

	V. Бюджет сельского поселения
	 
	 
	 
	 

	Доходы-всего
	тыс.руб.
	 
	 
	 

	    в т.ч. собственные доходы
	тыс.руб.
	 
	 
	 

	Расходы- всего
	тыс.руб.
	 
	 
	 

	Дефицит (профицит) бюджета
	тыс.руб.
	 
	 
	 

	VI. Труд
	 
	 
	 
	 

	Численность трудовых ресурсов
	человек
	588,00
	568,00
	556,00

	Численность занятых в экономике (среднегодовая)-всего
	человек
	276,00
	282,00
	288,00

	Фонд заработной платы 
	тыс.руб.
	32683,00
	35532,00
	38033,00

	Среднемесячная заработная плата на 1 работника
	руб.
	9850,00
	10500,00
	11005,00

	Численность безработных, зарегистрированных в службах занятости
	человек
	1,00
	2,00
	2,00



Постановление администрации Моргаушского района Чувашской Республики
 от 26 августа 2013года  №899
О внесении изменений в постановление администрации Моргаушского района Чувашской Республики от 31.07.2013г. 
№809 «О порядке составления проекта районного бюджета Моргаушского района Чувашской Республики на 2014 год и плановый период 2015 и 2016 годов»
          В целях приведения нормативных правовых актов органа местного самоуправления Моргаушского района Чувашской Республики, администрация Моргаушского района Чувашской Республики постановляет:

         1. Внести в постановление администрации Моргаушского района Чувашской Республики от 31.07.2013г. №809 «О порядке составления проекта районного бюджета Моргаушского района Чувашской Республики на 2014 год и плановый период 2015 и 2016 годов» (далее – постановление) следующие изменения:

         1.1. в Порядке составления проекта районного бюджета Моргаушского равйона Чувашской Республики на 2014 год и плановый период 2015 и 2016 годов, утвержденном указанным постановлением:

        в пункте 2:

        в подпункте 2.1. слова «проект основных направлений бюджетной и налоговой политики Моргаушского района Чувашской Республики» заменить словами «проекты основных направлений бюджетной политики Моргаушского района Чувашской Республики и налоговой политики Моргаушского района Чувашской Республики»;

        в подпункте 2.2. слова «функциональной классификацией расходов бюджетов» заменить словами «бюджетной классификацией»;

        подпункт 3.6. пункта 3 изложить в следующей редакции:

        «3.6. направляет в финансовый отдел не позднее 15 октября текущего финансового года:

        предварительные итоги социально-экономического развития Моргаушского района Чувашской Республики за истекший период текущего финансового года и ожидаемые итоги социально-экономического развития Моргаушского района Чувашской Республики за текущий финансовый год;

         прогноз социально-экономического развития Моргаушского района Чувашской Республики на очередной финансовый год и плановый период; 

          паспорта районных целевых программ;»; 

          в пункте 6:         

          подпункт 6.2. дополнить абзацем пятым следующего содержания:

         «паспортах районных целевых программ.»;

          в подпункте 6.3. слова «функциональной классификацией расходов бюджетов» заменить словами «бюджетной классификацией»;

          подпункт 6.6. исключить;

            подпункты 6.7.- 6.10 считать соответственно подпунктами 6.6.- 6.9.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава администрации Моргаушского района    Р.Н.Тимофеев


Постановление  главы  Ярославского сельского поселения

От 22  августа  2013 года  №60
О расходах  на оплату труда работников администрации Ярославского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики, осуществляющих профессиональную деятельность по  профессиям рабочих
Руководствуясь Бюджетным кодексом Российской Федерации, Положением «О регулировании бюджетных правоотношений в Ярославском сельском поселении», утвержденным решением Собрания депутатов Ярославского сельского поселения Моргаушского района от 07.12.2007г. № С-15/2 п о с т а н о в л я е т: 

1. Установить, что расходы на оплату труда работников администрации Ярославского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих (далее – работники), рассчитываются исходя из следующих предельных значений:

а) размеров минимальных окладов и повышающих коэффициентов работников администрации Ярославского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих, согласно приложению № 1 к настоящему постановлению;

б) размеров компенсационных выплат работникам администрации Ярославского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики, осуществляющим профессиональную деятельность по профессиям рабочих, выплачиваемых от минимальных должностных окладов, согласно приложению № 2 к настоящему постановлению;

в) размеров стимулирующих выплат работникам администрации Ярославского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики, осуществляющим профессиональную деятельность по профессиям рабочих, согласно приложению № 3 к настоящему постановлению;

г) материальной помощи, выплачиваемой за счет средств фонда оплаты труда работников.

              2. Признать утратившим  силу  постановления главы администрации Ярославского сельского  поселения  Моргаушского района Чувашской Республики  от 09.02.2009г. №6 «О расходах на оплату труда работников администрации Ярославского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих» и постановление  администрации Ярославского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики  от 08.07.2013г. № 48 «О  внесении изменения  в постановление  администрации Ярославского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики от 09.02.2009г. №6 «О расходах на оплату труда работников администрации Ярославского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих».

3. В случае, когда месячная заработная плата работника, отработавшего за этот период норму рабочего времени и выполнившего нормы труда (трудовые обязанности), окажется ниже минимального размера оплаты труда, установленного в соответствии с законодательством Российской Федерации, устанавливать работнику персональный повышающий коэффициент.

4. Настоящее постановление вступает в силу после  его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 июля 2013 года.

    Глава  Ярославского сельского поселения
Г.Я. Кожевников

Приложение № 1

                                                                                к постановлению администрации

                     Ярославского сельского поселения

Моргаушского района Чувашской 

             Республики от 22.08.2013г. № 60
Р А З М Е Р Ы

минимальных окладов и повышающих коэффициентов работников администрации Ярославского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих
	Профессиональные квалификационные группы
	Размеры оклада, рублей
	Размеры повышающего коэффициента

	1
	2
	3

	Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня

1 квалификационный уровень

2 квалификационный уровень
	3058
	0,05

0,10

	Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня

1 квалификационный уровень

2 квалификационный уровень
	3359
	0,11

0,3


                                                                                                                               Приложение № 2

 к постановлению администрации

Ярославского сельского поселения

Моргаушского района Чувашской 

Республики от 22.08.2013г. № 60

Р А З М Е Р Ы

компенсационных выплат работникам администрации Ярославского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики, осуществляющим профессиональную деятельность по профессиям рабочих, выплачиваемых от минимальных должностных окладов

	№

пп
	Виды 

компенсационных выплат
	Размер

	1.
	Выплаты работникам, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и иными особыми условиями оплаты труда, по результатам аттестации рабочих мест


	доплата в размере не менее 4 процентов минимального оклада, установленного для различных видов работ с нормальными условиями труда

Примечание. Условия предоставления до​плат в зависимости от класса условий труда, минимальный размер повышения оплаты труда устанавливаются Министерством здра​воохранения и социального развития Рос​сийской Федерации



	2.
	Повышенная оплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни
	оплата труда осуществляется в соответствии со статьей 153 Трудового кодекса Российской Федерации 



	3.
	Доплата за работу в ночное время (с 22 часов до 6 часов)
	доплата – 40 процентов минимального оклада (рассчитанного за час работы) за каждый час работы в ночное время



	4.
	Повышенная оплата за сверхурочную работу
	оплата труда осуществляется в соответствии со статьей 152 Трудового кодекса Российской Федерации 



	5.
	Доплата за совмещение профессий (должностей), за расширение зон обслуживания, за увеличение объема работы или исполнение обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором
	размер доплаты и срок, на который она устанавливается, определяются по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема дополнительной работы


          Приложение № 3

                                                                                к постановлению администрации

Ярославского сельского поселения

Моргаушского района Чувашской 

Республики от 22.08.2013г. № 60

Р А З М Е Р Ы

стимулирующих выплат работникам администрации Ярославского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики, осуществляющим профессиональную  деятельность по профессиям рабочих

	№

пп
	Виды 

стимулирующих выплат
	Размер


	1.
	Ежемесячная выплата за интенсивность
	водителям автомобиля – в пределах 1,2 оклада;

другим работникам – в пределах 0,5 оклада



	2.
	Ежемесячные выплаты за стаж непрерывной работы в администрации сельского поселения


	при выслуге лет от 3 до 8 лет – до 5 процентов;

при выслуге лет от 8 до 13 лет – до 10 процентов;

при выслуге лет от 13 до 18 лет – до 15 процентов;

при выслуге лет от 18 до 23 лет – до 20 процентов;

при выслуге лет свыше 23 лет – до 25 процентов



	3.
	Премии по итогам работы за квартал
	до 25 процентов оклада





Постановление администрации Юськасинского сельского поселения

 от 27 августа  2013 года № 55
Условия оплаты труда работников администрации Юськасинского сельского поселения Моргаушского района

Чувашской Республики, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих

Руководствуясь Бюджетным кодексом Российской Федерации, Положением «О ре​гулировании бюджетных правоотношений в Юськасинском сельском поселении», утвер​жденным решением Собрания депутатов Юськасинского сельского поселения Моргаушско​го района от 07.12.2007г. № С-18/2 администрация  Юськасинского  сельского  поселения  Моргаушского района  Чувашской Республики      п о с т а н о в л я ет:
              1. Утвердить прилагаемые условия оплаты труда работников администрации Юськасинского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики, осуществляющих профессиональ​ную деятельность по профессиям рабочих.        

              2. Признать утратившим  силу  постановления главы администрации Юськасинского сельского  поселения  Моргаушского района Чувашской Республики  от 16.02.2009г. №10 « Условия оплаты  труда  работников  администрации Юськасинского  сельского поселения  Моргаушского района, осуществляющих  профессиональную  деятельность  по профессиям рабочих  и  постановление  администрации Юськасинского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики  от 03.07.2013г. № 42 «О  внесении изменения  в постановление  администрации Юськасинского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики от 16.02.2009г. №10 « Условия оплаты  труда  работников  администрации Юськасинского  сельского поселения  Моргаушского района, осуществляющих  профессиональную  деятельность  по профессиям рабочих». 

3.Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликова​ния и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 июля  2013 года.

    Глава  Юскасинского сельского поселения  А.Н. Кузьмин
                                                                       Приложение

          к постановлению главы администрации Юськасинского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики от 27.08.2013 г № 55

Условия

оплаты труда работников администрации Юськасинского сельского поселения Моргаушского района, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих

I.
Общие положения

Настоящие Условия оплаты груда работников администрации Юськасинского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики, осуществляющих профес​сиональную деятельность по профессиям рабочих (далее - Условия), разработаны в соот​ветствии с постановлением главы администрации Юськасинского сельского поселения Мор​гаушского района от 1 ноября 2008 года №22 «а» «О введении новых систем оплаты труда работников бюджетных учреждений Юськасинского сельского поселения Моргаушского рай​она, оплата труда которых в настоящее время осуществляется на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников бюджетных учреждений Юськасинского сельского поселения Моргаушского района».

Настоящие Условия устанавливают:

· размеры минимальных окладов работников администрации Юськасинского сельского поселения Моргаушского района, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих (далее - работники);

· условия и размеры выплат компенсационного и стимулирующего характера в со​ответствии с перечнями видов выплат компенсационного и стимулирующего характера.

Заработная плата работников (без учета премий и иных стимулирующих выплат), устанавливаемая в соответствии с настоящими Условиями, не может быть меньше заработ​ной платы (без учета премий и иных стимулирующих выплат), выплачиваемой на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников бюджетных учреждений Юськасинского сельского поселения Моргаушского района, при условии сохранения объема должностных обязанностей работников и выполнения ими работ той же квалификации.

Минимальная заработная плата работников, состоящая из вознаграждения за труд в зависимости от квалификации работника, сложности, объема, качества и условий выпол​няемой работы, компенсационных выплат (доплаты и надбавки компенсационного характе​ра, в том числе за работ}' в условиях, отклоняющихся от нормальных, и иные выплаты ком​пенсационного характера) и стимулирующих выплат (повышающие коэффициенты к окла​дам, премии и иные поощрительные выплаты), не может быть менее минимального размера оплаты труда, установленного в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Оплата труда работников, занятых по совместительству, а также на условиях непол​ного рабочего времени или неполной рабочей недели, производится пропорционально от​работанному времени. Определение размеров заработной платы по основной должности, а также по должности, занимаемой в порядке совместительства, производится раздельно по каждой из должностей.

Заработная плата работника предельными размерами не ограничивается.

II.
Размеры окладов работников

2.1. Размеры окладов работников устанавливаются исходя из размеров минималь​ных окладов с учетом повышающих коэффициентов к минимальным окладам.

2.2. Размеры минимальных окладов работников и повышающих коэффициентов к минимальным окладам устанавливаются с учетом требований к профессиональной подго​товке и уровню квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности, на основе отнесения профессий рабочих к профессиональным квалификационным группам общеотраслевых профессий рабочих, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008г. № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих», в следующих размерах:

	Профессиональные квалификационные группы
	Размер минимального оклада, рублей
	Размер повышающего коэффициента

	Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня
	3058
	

	1 квалификационный уровень
	
	0,05

	2  квалификационный уровень
	
	0,10

	 Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня
	3359
	

	1 квалификационный уровень


	
	0,11

	2 квалификационный уровень


	
	0,3


III. Порядок и условия установления выплат компенсационного характера

3.1. Работникам могут быть установлены следующие выплаты компенсационного ха​рактера:

-
выплаты работникам, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и иными особыми условиями труда:

· доплата за совмещение профессий (должностей);

· доплата за расширение зон обслуживания;

-
доплата за увеличение объема работы или исполнение обязанностей временно от​сутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором;

· доплата за работу в ночное время;

· повышенная оплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни;

· повышенная оплата за сверхурочную работ;

Размеры предусмотренных настоящим пунктом выплат (доплат) определяются в процентном отношении от минимального оклада без учета повышающих коэффициентов.

3.2. Выплаты работникам, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и иными особыми условиями труда, устанавливаются в порядке, определенном законодательством Российской Федерации.

3.3. Доплата за совмещение профессий (должностей) устанавливается работнику при совмещении им профессий (должностей). Размер доплаты и срок, на который она устанав​ливается, определяются по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема дополнительной работы.

3.4. Доплата за расширение юн обслуживания устанавливается работнику при расши​рении зон обслуживания. Размер доплаты и срок, на который она устанавливается, определя​ются по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема дополни​тельной работы.

3.5. Доплата за увеличение объема работы или исполнение обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым догово​ром, устанавливается работник) в случае увеличения установленного ему объема работы или возложения на него обязанностей временно отсутствующего работника без осво​бождения от работы, определенной трудовым договором. Размер доплаты и срок, на который она устанавливается, определяются по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема дополнительной работы.

3.6. Доплата за работу в ночное время производится работникам за каждый час рабо​ты в ночное время. Ночным считается время с 10 часов вечера до 6 часов утра.

Рекомендуемый размер доплаты - 40 процентов части оклада за час работы работника. Расчет части оклада за час работы определяется путем деления оклада работника на среднемесячное количество рабочих часов в соответствующем календарном году.

3.7.
Повышенная оплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни произ-
водится работникам, привлекавшимся к работе в выходные и нерабочие праздничные дни.

Размер доплаты составляет:

· не менее одинарной дневной ставки сверх оклада при работе полный день, если работа в выходной или нерабочий праздничный день производилась в пределах месячной нормы рабо​чего времени, и в размере не менее двойной дневной ставки сверх оклада, если работа про​изводилась сверх месячной нормы рабочего времени;

· не менее одинарной части оклада сверх оклада за каждый час работы, если работа в вы​ходной или нерабочий праздничный день производилась в пределах месячной нормы рабочего времени, и в размере не менее двойной части оклада сверх оклада за каждый час работы, если работа производилась сверх месячной нормы рабочего времени.

3.8.
Повышенная оплата сверхурочной работы составляет за первые два часа работы не
менее полуторного размера, за последующие часы - не менее двойного размера в соответствии
со статьей 152 Трудового кодекса Российской Федерации.
IV. Порядок и условия осуществления выплат стимулирующего характера

4.1.
В целях поощрения работников за выполненную работу возможно установление
следующих выплат стимулирующего характера:

· повышающий коэффициент к окладу за интенсивность;

· ежемесячная надбавка за классность водителям автомобиля;

· премия по итогам работы за квартал.

Конкретные размеры и условия выплат стимулирующего характера работникам уста​навливаются коллективными договорами, соглашениями, локальными нормативными акта​ми.

При определении размера стимулирующих выплат в процентном отношении под должностным окладом работника понимается минимальный оклад работника без учета по​вышающих коэффициентов. Максимальный размер выплат стимулирующего характера не огра​ничен.

4.2.
Размер выплат по повышающему коэффициенту к окладу за интенсивность определяется путем умножения размера минимального оклада работника на повышающий коэффициент к окладу за интенсивность.

Повышающий коэффициент к окладу за интенсивность устанавливается на определенный период времени в течение соответствующего календарного года.

Решение о введении и установлении размера повышающего коэффициента к оклад)' за интенсивность принимается с учетом обеспечения указанных выплат финансовыми средствами.

Повышающий коэффициент к окладу за интенсивность может быть установлен работнику с учетом уровня его профессиональной подготовленности, степени самостоятельности и ответст​венности при выполнении поставленных задач и других факторов.

Размер повышающего коэффициента к оклад) за интенсивность:

· водителям автомобиля - в пределах 1.2;

· другим работникам - в пределах 0.5.

4.3.
Ежемесячная надбавка за классность водителям автомобиля устанавливается в размере:

· водителям 1 класса - 25 процентов от оклада:

· водителям 2 класса - 10 процентов от оклада.

4.4.
Премирование осуществляется в пределах лимитов бюджетных обязательств на
оплату труда работников.

Размер премии может определяться как в процентах к окладу работника, так и в абсо​лютном размере.

4.4.1.
При определении размера премии по итогам работы учитываются:

· успешное и добросовестное исполнение работником своих обязанностей в соответ​ствующем периоде;

· инициатива, творчество и применение в работе современных форм и методов организа​ции труда;

-
выполнение порученной работы, связанной с обеспечением рабочего процесса;

· участие в выполнении особо важных работ и мероприятий;

· интенсивность и напряженность работы;

особый режим работы. связанный с обеспечением безаварийной, безотказной и бесперебойной работы инженерных и хозяйственно-эксплуатационных систем жизнеобеспечения зданий.

4.4.2.
Премия не выплачивается либо ее размер может снижаться в случаях:

· применения к работнику мер дисциплинарного взыскания (замечание, выговор);

· нарушения трудовой или производственной дисциплины;

· нарушения техники безопасности и противопожарной защиты, грубого нарушения тре​бований охраны труда, производственной санитарии:

· невыполнения приказов и распоряжений руководства и других организационно-распорядительных документов:

· прогула, появления на работе в нетрезвом состоянии, распития спиртных напитков в рабочее время;

-
утраты, повреждения и причинения ущерба имуществу организации или иного при​чинения ущерба виновными действиями работника.

V. Другие вопросы оплаты труда

         В пределах лимитов бюджетных обязательств на оплату труда работников им может быть оказана материальная помощь на основании личного заявления работника в случае: - ухода в очередной отпуск в размере до двух окладов.


Постановление главы администрации  Орининского сельского поселения

от 12 августа 2013 года  № 57
О внесении изменений в постановление от 17.12.2012г. № 102 «Об утверждении предельной численности и фонда оплаты труда на 2013 год плановый период 2014 и 2015 годов»
             1. Внести в постановление администрации Орининского сельского поселения от 17.12.2012 года № 102 «Об утверждении предельной численности и фонда оплаты труда на 2013 год и плановый период 2014 и 2015 годов» (далее – постановление) следующее изменение:

1.1. Приложение 1 к постановлению изложить в следующей редакции:

«Приложение 1

к постановлению администрации Орининского сельского поселения от 17.12.2012 г. № 102 «Об утверждении предельной численности и фондов оплаты труда 2013 год и плановый период 2014 и 2015 годов» 

Предельная численность и фонд оплаты труда 

администрации Орининского сельского поселения на 2013 год

	Наименование
	Численность
	Фонд оплаты труда 

(в тыс. руб.)

	Общегосударственные вопросы
	4,5
	882,3

	в том числе
	
	

	Администрация Орининского сельского поселения
	4,5
	882,3


1.2. Приложение 3 к постановлению изложить в следующей редакции:

«Приложение 3

к постановлению администрации Орининского сельского поселения от 17.12.2012г. № 102 «Об утверждении предельной численности и фондов оплаты труда на  2013 год 
и плановый период 2014 и 2015годов» 

Фонд оплаты труда работников бюджетных учреждений

Орининского сельского поселения

	Наименование разделов и учреждений
	Фонд оплаты труда, тыс. руб.

	
	2013г.
	плановый период

	
	
	2014г.
	2015г.

	Культура и кинематография
	1813,0
	1731,1
	1731,1

	в том числе:
	
	
	

	МБУК «Орининский ИКЦ»
	1813,0
	1731,1
	1731,1


           2. Признать утратившим силу постановление администрации Орининского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики от 18.03.2013г. №14 «Об утверждении предельной численности и фонда оплаты труда на 2013 год».

           3.   Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания. 

Глава Орининского сельского поселения  А.С.Волков


Решение Собрания депутатов Орининского  сельского поселения  

от 05 августа  2013 года № С-31/1
О внесении  изменений и дополнений в решение Собрания депутатов Орининского сельского поселения

«О бюджете Орининского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики на 2013 год и

плановый период 2014 и 2015 годов»
         В соответствии со статьей 24 Положения «О регулировании бюджетных правоотношений в Орининском сельском поселении», утвержденного решением Собрания депутатов Орининского сельского поселения от 12.04.2013 года. № С – 28/1  Собрание депутатов Орининского сельского поселения решило:

Статья 1. Внести  в решение Собрания депутатов Орининского сельского поселения от 12.12.2012 года № С-24/1 «О бюджете Орининского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики на 2013 год и плановый период 2014 и 2015 годов» следующие изменения:
1) статью 1 изложить в следующей редакции:

             «Утвердить основные характеристики  бюджета Орининского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики (далее - бюджет Орининского сельского поселения) на 2013 год:

прогнозируемый общий объем доходов бюджета Орининского сельского поселения в сумме 6148,2 тыс. руб., в том числе объем межбюджетных трансфертов из районного бюджета 3507,1 тыс. руб.;

общий объем расходов бюджета Орининского сельского поселения в сумме 6223,6 тыс. руб.; 

предельный объем муниципального долга Орининского сельского поселения в сумме 350,0 тыс. руб.;

верхний предел муниципального внутреннего долга на 1 января 2013 года в сумме 350,0 тыс. руб., в том числе верхний предел долга по муниципальным гарантиям 150,0 тыс. руб.;

прогнозируемый дефицит бюджета Орининского сельского поселения в сумме 75,4 тыс. руб.» 

2)     в статью 7 пункт 1 внести следующие изменения:

в абзаце 1 слова «1671,5 тыс.руб.» заменить словами « 1671,4 тыс.руб.»;

абзац 2 считать утратившим силу.

3) внести в приложение 4 «Распределение расходов бюджета Орининского сельского поселения  на 2013 год по разделам, подразделам, целевым статьям и видам расходов классификации расходов  бюджетов Российской Федерации» следующие изменения:

 (тыс. руб.)

	Наименование расходов
	РЗ
	ПР
	ЦСР
	ВР
	Сумма увеличения,                  уменьшения (-)

	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	01
	
	
	
	116,0

	Функционирование Прав-ва РФ, высш. исп.органов гос. власти
	01
	04
	
	
	86,1

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления
	01
	04
	0020000
	
	86,1

	Центральный аппарат          
	01
	04
	0020400
	
	86,1

	Фонд оплаты труда и страховые взносы
	01
	04
	0020400
	121
	56,1

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	01
	04
	0020400
	242
	30,0

	Прочие закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	01
	04
	0020400
	244
	30,0

	Осуществление отдельных государственных полномочий Чувашской Республики по ведению учета граждан, нуждающихся в жилых помещениях и имеющих право на государственную поддержку на строительство (приобретение) жилых помещений, регистрации и учету граждан, имеющих право на получение социальных выплат для приобретения жилья  в связи с переселением из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей
	01
	04
	5210205
	
	-0,1

	Прочие закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	01
	04
	5210205
	244
	-0,1

	Национальная экономика
	04
	
	
	
	859,2

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	04
	09
	
	
	859,2

	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов поселений
	04
	09
	5220630
	
	859,2

	Прочие закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	5220630
	244
	859,1

	ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	05
	
	
	
	55,0

	Благоустройство
	05
	03
	
	
	55,0

	Прочие мероприятия по благоустройству городских округов и поселений
	05
	03
	6000500
	
	55,0

	Прочие закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	6000500
	244
	55,0

	КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	08
	
	
	
	50,0

	Культура
	08
	01
	
	
	50,0

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	08
	01
	4409900
	
	50,0

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	08
	01
	4409900
	612
	50,0

	СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	10
	
	
	
	-841,4

	Охрана семьи и детства
	10
	04
	
	
	-841,4

	Обеспечение предоставления жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений
	10
	04
	5052104
	
	-841,4

	Бюджетные инвестиции на приобретение объектов недвижимого имущества казенным учреждениям
	10
	04
	5052104
	441
	-841,4


3) Внести в приложение 6 «Распределение бюджетных ассигнований бюджета Орининского сельского поселения по главным распорядителям и другим получателям средств бюджета Орининского сельского поселения в соответствии с ведомственной структурой расходов на 2013 год» следующие изменения: 

                                                                   (тыс. руб.)                                                                                                                                                    
	Наименование расходов
	ВЕД
	РЗ
	ПР
	ЦСР
	ВР
	Сумма увеличения,                  уменьшения (-)

	Администрация Орининского сельского поселения
	993
	
	
	
	
	146,1

	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	993
	01
	
	
	
	116,0

	Функционирование Прав-ва РФ, высш. исп.органов гос. власти
	993
	01
	04
	
	
	86,1

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления
	993
	01
	04
	0020000
	
	86,1

	Центральный аппарат          
	993
	01
	04
	0020400
	
	86,1

	Фонд оплаты труда и страховые взносы
	993
	01
	04
	0020400
	121
	56,1

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	993
	01
	04
	0020400
	242
	30,0

	Прочие закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	993
	01
	04
	0020400
	244
	30,0

	Осуществление отдельных государственных полномочий Чувашской Республики по ведению учета граждан, нуждающихся в жилых помещениях и имеющих право на государственную поддержку на строительство (приобретение) жилых помещений, регистрации и учету граждан, имеющих право на получение социальных выплат для приобретения жилья  в связи с переселением из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей
	993
	01
	04
	5210205
	
	-0,1

	Прочие закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	993
	01
	04
	5210205
	244
	-0,1

	Национальная экономика
	993
	04
	
	
	
	859,2

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	993
	04
	09
	
	
	859,2

	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов поселений
	993
	04
	09
	5220630
	
	859,2

	Прочие закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	993
	04
	09
	5220630
	244
	859,1

	ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	993
	05
	
	
	
	55,0

	Благоустройство
	993
	05
	03
	
	
	55,0

	Прочие мероприятия по благоустройству городских округов и поселений
	993
	05
	03
	6000500
	
	55,0

	Прочие закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	993
	05
	03
	6000500
	244
	55,0

	КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	993
	08
	
	
	
	50,0

	Культура
	993
	08
	01
	
	
	50,0

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	993
	08
	01
	4409900
	
	50,0

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	993
	08
	01
	4409900
	612
	50,0

	СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	993
	10
	
	
	
	-841,4

	Охрана семьи и детства
	993
	10
	04
	
	
	-841,4

	Обеспечение предоставления жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений
	993
	10
	04
	5052104
	
	-841,4

	Бюджетные инвестиции на приобретение объектов недвижимого имущества казенным учреждениям
	993
	10
	04
	5052104
	441
	-841,4


4) внести в приложение 8 «Источники внутреннего финансирования дефицита Орининского сельского поселения на 2013 год» следующие изменения:

слова «260,0 тыс. руб.» заменить словами «75,4 тыс. руб.».
Статья 2.  Настоящее решение опубликовать в средствах массовой информации.

Глава Орининского сельского поселения    А.С.Волков


Постановление главы администрации  Орининского сельского поселения

от 06 августа 2013 года  № 55
О мерах по реализации решения Собрания депутатов Орининского сельского поселения от 05.08.2013г. № С- 31/1

«О внесении изменений  и дополнений в решение Собрания депутатов Орининского сельского поселения от 12.12.2012 г. № С-24/1 «О  бюджете Орининского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики на 2013 год и плановый период 2014-2015 годов»
В соответствии с решением Собрания депутатов Орининского сельского поселения от 05.08.2013г. № С-31/1  «О внесении изменений  и дополнений в решение Собрания депутатов Орининского сельского поселения от 12.12.2012 г. № С-24/1 «О  бюджете Орининского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики на 2013 год и плановый период 2014-2015 годов» администрация Орининского сельского поселения п о с т а н о в л я е т:

             1. Принять к исполнению бюджет Орининского сельского поселения на 2013 год с учетом изменений и дополнений, внесенных решением Собрания депутатов Орининского сельского поселения от 05.08.2013г. № С-31/1 «О внесении изменений  и дополнений в решение Собрания депутатов Орининского сельского поселения от 12.12.2012 г. № С-24/1«О  бюджете Орининского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики на 2013 год и плановый период 2014-2015 годов» (далее Решение о бюджете);

            2.Утвердить прилагаемый перечень мероприятий по реализации Решения о бюджете; 

            3. Обеспечить своевременное финансирование всех расходов и не допускать образования просроченной кредиторской задолженности.

 Глава Орининского сельского поселения    А.С. Волков

                                                                                                           Утвержден 

                                                                                                                                                  постановлением администрации 

                                                                                                                                                  Орининского сельского поселения 

                                                                                                                                                  Моргаушского района    Чувашской Республики

                                                                                                              от  06.08.2013 г. № 55 

П Е Р Е Ч Е Н Ь

мероприятий по реализации решения Собрания депутатов Орининского сельского поселения  от 05.08.2013г. № С-31/1  «О внесении изменений  и дополнений в решение Собрания депутатов Орининского сельского поселения от 12.12.2012 г. № С-24/1«О  бюджете Орининского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики на 2013 год
 и плановый период 2014-2015 годов»

	№№
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Ответственный исполнитель

	1.
	Представление в финансовый отдел администрации Моргаушского района сводных справок об изменении бюджетной росписи по главному распорядителю средств районного бюджета Моргаушского района, справок об изменении бюджетных ассигнований по получателям бюджетных средств по установленным формам  и предложений по уточнению показателей кассового плана исполнения бюджета Орининского сельского поселения на 2013 год
	до 7 августа 2013 г.
	Администрация Орининского сельского поселения, МУ «Централизованная бухгалтерия администрации Моргаушского района» (по соглашению)

	2.
	Внесение изменений в сводную бюджетную роспись бюджета Орининского сельского поселения на 2013 год
	до 8 августа 2013 г.
	Финансовый отдел администрации Моргаушского района

	3.
	Представление в финансовый отдел администрации Моргаушского района уточненных бюджетных смет
	до 9 августа 2013 г.
	Администрация Орининского сельского поселения, МУ «Централизованная бухгалтерия администрации Моргаушского района» (по соглашению)

	4.
	Подготовка предложений о внесении изменений в постановление администрации Орининского сельского поселения от 17.12.2012 года № 102 «Об утверждении предельной численности работников и фонда оплаты труда администрации Орининского сельского поселения на 2013 год и плановый период 2014 и 2015 годов» 
	до 12 августа 2013г.
	Финансовый отдел администрации Моргаушского района



Постановление главы администрации  Орининского сельского поселения

от 12 августа 2013 года  № 58
Об основных направлениях бюджетной политики Орининского сельского поселения  Моргаушского района

Чувашской  Республики на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов
        В соответствии с Положением «О регулировании бюджетных правоотношений в Орининском сельском поселении Моргаушского района Чувашской Республики», утвержденным решением Собрания депутатов Орининского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики от 12.04.2013 г. № С-28/1, администрация Орининского сельского поселения п о с т а н о в л я е т:

1. Определить основными направлениями бюджетной политики Орининского сельского поселения Моргаушского района  Чувашской Республики на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов:

обеспечение долгосрочной сбалансированности и финансовой устойчивости бюджетной системы Орининского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики при безусловном исполнении всех принятых на себя обязательств; проведение ответственной бюджетной политики; повышение качества оценки эффективности новых принимаемых расходных обязательств Орининского сельского поселения Моргаушского района  Чувашской Республики с учетом сроков, механизмов реализации и их влияния на создание условий для экономического роста;

формирование бюджета Орининского сельского поселения Моргаушского района  Чувашской Республики на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов в программном формате в увязке с целями государственной политики, с учетом реальных возможностей бюджета Орининского сельского поселения  Моргаушского района Чувашской Республики;

переориентация бюджетных ассигнований в пользу приоритетных направлений и проектов, нацеленных на развитие человеческого капитала и инфраструктуры, прежде всего обеспечивающих решение задач, поставленных в указах Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г., во взаимосвязи со структурными изменениями, достижениями целевых показателей в соответствующих сферах, зафиксированных в планах таких преобразований («дорожных картах»);

переход к формированию  муниципального  задания на оказание  муниципальных  услуг физическим и юридическим лицам на основе единого перечня таких услуг и единых нормативов их финансового обеспечения с целью обеспечения качества и доступности  муниципальных услуг; обеспечение снятия барьеров и ограничений, препятствующих доступу негосударственных организаций к оказанию  муниципальных  услуг;

проведение налоговой политики, направленной на улучшение инвестиционного климата, повышение предпринимательской активности, совершенствование структуры экономики  Орининского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики, рост ее конкурентоспособности;

достижение максимального социального эффекта оказания социальной поддержки гражданам исходя из критерия нуждаемости;

2. Администрации Орининского сельского поселения, иным уполномоченным органам (в рамках заключенных Соглашений) организовать составление проекта бюджета Орининского сельского поселения Моргаушского района и прогноза социального и экономического развития Орининского сельского поселения Моргаушского района на 2014 год и плановый период 2015-2015 годов в соответствии с требованиями Бюджетного кодекса Российской Федерации и с учетом настоящих основных направлений бюджетной политики Орининского сельского поселения Моргаушского района.

Глава Орининского сельского поселения  А.С. Волков


Постановление администрации Александровского сельского поселения

№43 от 20  августа 2013 года
О внесении изменений в постановление администрации Александровского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики от 29.03.2013 г. № 19 «О Порядке представления гражда​нами, претендующими на замещение  должностей руководителей муници​пальных учреждений Александровского сельского поселения, и лицами, уже замещающими  должности руководи​телей Александровского сельского поселения, сведений о доходах, об имуще​стве и обязательствах, имуществен​ного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах, имуще​ственного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних де​тей»
На основании экспертного заключения № 1350/2013 от 30.07.2013 Министерства юстиции Чувашской Республики администрация Александровского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики п о с т а н о в л я е т: 

1. Внести в постановление администрации Александровского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики от 29.03.2013 № 19 «О Порядке представления гражда​нами, претендующими на замещение  должностей руководителей муници​пальных учреждений Александровского сельского поселения, и лицами, уже замещающими  должности руководи​телей Александровского сельского поселения, сведений о доходах, об имуще​стве и обязательствах, имуществен​ного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах, имуще​ственного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних де​тей» (далее – Постановление) следующие изменения:

в наименовании Постановления слова «и лицами, уже замещающими должности руководителей Александровского сельского поселения» заменить словами «и лицами, уже замещающим должность руководителя муниципального учреждения Александровского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики».

в пункте 1 Постановления:

в абзаце третьем слова « на должность руководителей муниципальных учреждений» заменить словами « на должность руководителя муниципального учреждения»;

в абзаце пятом слова «презентующего на должность руководителей муниципальных учреждений» заменить словами «претендующего на должность руководителя муниципального учреждения»;

в Порядке представления гражда​нами, претендующими на замещение  должностей руководителей муници​пальных учреждений Александровского сельского поселения, и лицами, уже замещающими  должности руководи​телей Александровского сельского поселения, сведений о доходах, об имуще​стве и обязательствах, имуществен​ного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах, имуще​ственного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних де​тей, утвержденном Постановлением:

Пункт 6  изложить в следующей редакции:

«6. В случае если лицо, претендующее на должность руководителя муниципального учреждения, или лицо, замещающее должность руководителя муниципального учреждения обнаружил, что в представленных ими сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения,  либо имеются ошибки, он вправе представить уточненные сведения не позднее 31 июля года, следующего за отчетным.».

в пункте 8 слова  «ограниченного доступа» заменить словами «конфиденциального характера»;

в пункте 11 после слова «характера» дополнить словом «, представляемые».

в Приложении № 1:

в нумерационном заголовке после слов «Приложение № 1» дополнить словами «Утверждено постановлением администрации Александровского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики от 29.03.2013 № 19»;

в Приложении № 2:

в нумерационном заголовке после слов «Приложение № 2» дополнить словами «Утверждено постановлением администрации Александровского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики от 29.03.2013 № 19»;

в примечании 1 пунктов 2.1., 2.2., позиции «подпись лица, поступающего на должность руководителя муниципального учреждения Моргаушского района» после слов  «муниципального учреждения» дополнить словами «Александровского сельского поселения»;

в Приложении № 3:

в нумерационном заголовке после слов «Приложение № 3» дополнить словами «Утверждено постановлением администрации Александровского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики от 29.03.2013 № 19»;

в примечании 1 пунктов 2.1., 2.2., позиции «подпись лица, поступающего на должность руководителя муниципального учреждения Моргаушского района» после слов  «муниципального учреждения» дополнить словами «Александровского сельского поселения»;

в Приложении № 4:

в нумерационном заголовке после слов «Приложение № 4» дополнить словами «Утверждено постановлением администрации Александровского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики от 29.03.2013 № 19»;

в примечании 1 пунктов 2.1., 2.2., позиции «подпись лица, поступающего на должность руководителя муниципального учреждения Моргаушского района» после слов  «муниципального учреждения» дополнить словами «Александровского сельского поселения»;

Приложение № 5:

в нумерационном заголовке после слов «Приложение № 5» дополнить словами «Утверждено постановлением администрации Александровского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики от 29.03.2013 № 19»;

в примечании 1 пунктов 2.1., 2.2., позиции «подпись лица, поступающего на должность руководителя муниципального учреждения Моргаушского района» после слов  «муниципального учреждения» дополнить словами «Александровского сельского поселения».

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава Александровского сельского поселения      С.Г.Никифорова


Постановление администрации Тораевского сельского поселения 

от 14.06.2013 г. № 36
О внесении изменений в Устав муниципального бюджетного учреждения культуры «Тораевский информационно-культурный центр» Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики

                В целях оптимизации и повышения качества, государственных и муниципальных услуг в соответствии с действующим законодательством администрация сельского поселения постановляет:

1. Внести изменения в Устав МБУК «Тораевский информационно-культурный центр».

2. Утвердить прилагаемые изменения в Устав МБУК «Тораевский информационно-культурный центр».

3. Уполномочить директора МБУК «Тораевский информационно-культурный центр» Краснову Лидию Федоровну произвести регистрацию Устава МБУК «Тораевский информационно-культурный центр» в Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы №8 по Чувашской Республике.

4. Настоящее Постановление вступает в силу после государственной регистрации в Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы №8 по Чувашской Республике и официального обнародования.

5. Обнародовать настоящее Постановление в установленном порядке.

Глава Тораевского  сельского поселения     Н.А.Павлов

Утверждены

постановлением  администрации

Тораевского сельского поселения

«14» июня 2013 г. № 36

Изменения

в Устав муниципального бюджетного учреждения культуры «Тораевский информационно-культурный центр»

Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики

1. Подпункт  7  пункта 1.12  Раздела 1. «ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ» Устава МБУК «Тораевский информационно-культурный центр» исключить.  

2. Раздел 1. «ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ» Устава МБУК «Тораевский информационно-культурный центр» дополнить  пунктом 1.14     следующего содержания:

«Библиотеки, входящие в состав Бюджетного учреждения, подотчётны в своей деятельности МБУК «Межпоселенческая центральная библиотека  Моргаушского района Чувашской Республики», которая обеспечивает методическое руководство их деятельности, обеспечивает систему повышения квалификации кадров, комплектует фонды за счёт федеральных субсидий и республиканских средств».

 3. Раздел 1. «ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ» Устава МБУК «Тораевский информационно-культурный центр» дополнить  пунктом 1.15 следующего содержания:

 «Бюджетное учреждение является головным учреждением культуры сельского поселения, координирует деятельность учреждений культуры клубного типа и сельских библиотек на территории Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики. Его задачей является сохранение и развитие народной традиционной культуры, поддержка любительского и художественного творчества, другой самодеятельной и творческой инициативы и социально-культурной активности населения, организация его досуга и отдыха, пропаганда историко-культурного наследия, удовлетворение культурных потребностей населения Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики в продукции, работах и услугах в различных формах и видах».

4. Пункт 2.2 Раздела 2. «ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ БЮДЖЕТНОГО УЧЕРЕЖДЕНИЯ» Устава  дополнить абзацами следующего содержания: 

         «обеспечение быстрого, удобного и экономически эффективного процесса оказания государственных и муниципальных услуг физическим и юридическим лицам, и другим хозяйствующим субъектам за счет реализации принципа «одного окна»; 

         повышение удовлетворенности получателей государственных и муниципальных услуг их качеством;

снижение количества взаимодействий физических и юридических лиц с должностными лицами органов исполнительной власти, органов местного самоуправления при получении государственных и муниципальных услуг;

 повышение информированности граждан и юридических лиц о порядке, способах и условиях получения государственных и муниципальных услуг».

5. Пункт 2.3 Раздела 2. «ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ БЮДЖЕТНОГО УЧЕРЕЖДЕНИЯ» Устава дополнить абзацами 7-12 следующего содержания: 

«обеспечение оперативного доступа к информационным ресурсам  других библиотек и информационных  систем:

приемка документов, необходимых для получения государственной (муниципальной) услуги;

проверка соответствия заявления необходимым требованиям, а также комплектности представляемых заявителем документов, необходимых для выдачи запрашиваемого документа; 

регистрация поступивших обращений заявителей в базе документооборота единой информационно-аналитической системы, с формированием выписки из электронного журнала регистрации и контроля над обращениями заявителей в Учреждение;

передача в соответствии с системой электронного документооборота заявления и представленного заявителем пакета документов в многофункциональные центры предоставления государственных и муниципальных услуг;

выдача заявителю запрашиваемого документа либо мотивированного  отказа в соответствии с требованиями, утвержденными административными регламентами, другими нормативными правовыми актами, соглашениями».

6. После подпункта 2.4.3. пункта 2.4. Раздела 2. «ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ БЮДЖЕТНОГО УЧЕРЕЖДЕНИЯ» Устава изложить в следующей редакции:

2.4.4. Деятельность библиотек, в рамках которого осуществляются следующие виды деятельности:

2.4.4.1. комплектование, учет и хранение библиотечных фондов;

2.4.4.2. составление каталогов;

2.4.4.3. выдача библиотечных фондов;

2.4.4.4. подготовка справок и предоставление консультаций посетителям библиотеки;

  2.4.4.5. деятельность по обеспечению оказания государственных и муниципальных услуг физическим и юридическим лицам, и другим хозяйствующим субъектам за счет реализации принципа «одного окна»:

  -    обработка данных;

  - деятельность консультантов (кроме консультантов по инженерному проектированию), не включенная в другие группировки.

2.4.5. Деятельность по созданию и использованию баз данных  и информационных  ресурсов, в рамках которого осуществляются следующие виды деятельности:

2.4.5.1. формирование и ведение баз данных;

2.4.5.2. администрирование баз данных, в том числе обеспечение возможности доступа к базе данных в режиме непосредственного или телекоммуникационного доступа;

2.4.5.3. поиск данных, их отбор и сортировка по запросам, предоставление отобранных данных пользователям, в том числе в режиме непосредственного доступа в сети Интернет осуществляется в  соответствии  с действующим законодательством Российской Федерации.

Решение  Собрания депутатов Тораевского сельского поселения

от 04.06.2013 г.  № С- 26/1
О передаче части полномочий по размещению заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики

Руководствуясь частью 4 ст. 15 Федерального закона от 6 октября 2003г. N131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 21.07.2005г. № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд», в целях эффективного использования средств бюджета и внебюджетных источников финансирования, развития добросовестной конкуренции при размещении муниципального заказа, совершенствования деятельности органов местного самоуправления в сфере размещения заказов, обеспечения гласности и прозрачности размещения заказов, предотвращения коррупции и улучшения качества осуществления функций по размещению муниципального заказа для муниципальных нужд Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики,  Собрание депутатов Тораевского сельского поселения решило:
1. Администрации Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики передать часть полномочий по размещению заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики администрации Моргаушского района Чувашской Республики.

2. Администрации Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики заключить соглашение о передаче части полномочий по размещению заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики, с администрацией Моргаушского района Чувашской Республики.

3. Настоящее решение вступает в силу с момента его опубликования. 

                                                    Глава Тораевского сельского поселения        Павлов Н.А.     
                                                                
Решение  Собрания депутатов Тораевского сельского поселения
от 04.06.2013г.   № С- 26/3                   

О передачи части полномочий по осуществлению муниципального жилищного контроля Тораевского сельского

поселения Моргаушского района Чувашской Республики

Заслушав и обсудив финансово-экономическое обоснование главы сельского поселения по вопросу передачи осуществления части полномочий муниципального жилищного контроля администрации Тораевского сельского поселения администрации Моргаушского муниципального района Чувашской Республики, руководствуясь частью 4 статьи 15 Федерального закона от 6 октября 2003 г. №131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Бюджетным кодексом Российской Федерации, Уставом Тораевского сельского поселения, Собрание депутатов Тораевского сельского поселения решило:

1. Администрации Тораевского сельского поселения передать администрации Моргаушского района осуществление части полномочий по осуществлению муниципального жилищного контроля.

2. Администрации Тораевского сельского поселения заключить соглашение    с администрацией Моргаушского района о передачи ей осуществления части полномочий согласно пункту 1 данного решения.

3. Решение опубликовать подлежит официальному опубликованию в газете «Сентеру ялаве».

4. Контроль за исполнением данного решения возложить на ревизионную комиссию Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики.

Глава Тораевского сельского поселения   Павлов Н.А.


Постановление Администрации Тораевского сельского поселения

от 09.07.2013 года №38
Условия оплаты труда работников администрации Тораевского сельского поселения Моргаушского района

Чувашской Республики, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих
Руководствуясь Бюджетным кодексом Российской Федерации, Положением «О ре​гулировании бюджетных правоотношений в Тораевском сельском поселении», утвер​жденным решением Собрания депутатов Тораевского сельского поселения Моргаушско​го района от 06.12.2007г. № С-17/2 администрация  Тораевского   сельского  поселения  Моргаушского района  Чувашской Республики п о с т а -       н о в л я ет:

              1. Утвердить прилагаемые условия оплаты труда работников администрации Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики, осуществляющих профессиональ​ную деятельность по профессиям рабочих.        

              2. Признать утратившим  силу  постановления главы администрации Тораевского сельского  поселения  Моргаушского района Чувашской Республики  от 02.03.2009г. №8а «Условия оплаты  труда  работников  администрации Тораевского  сельского поселения  Моргаушского района, осуществляющих  профессиональную  деятельность  по профессиям рабочих»  и  постановление  администрации Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики  от 16.07.2013г. № 35 «О  внесении изменения  в постановление  администрации Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики от 20.02.2009г. №10 « Условия оплаты  труда  работников  администрации Тораевского  сельского поселения  Моргаушского района, осуществляющих  профессиональную  деятельность  по профессиям рабочих». 3.Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликова​ния и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 июля  2013 года.

Глава Тораевского сельского поселения        Н.А.Павлов


                                                         Приложение

          к постановлению главы администрации 
Тораевского сельского поселения Моргаушского района 
Чувашской Республики от 09.07.2013 г № 38

Условия

оплаты труда работников администрации Тораевского сельского поселения Моргаушского района, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих
I.
Общие положения

Настоящие Условия оплаты груда работников администрации Тораевского сель​ского поселения Моргаушского района Чувашской Республики, осуществляющих профес​сиональную деятельность по профессиям рабочих (далее - Условия), разработаны в соот​ветствии с постановлением главы администрации Тораевского сельского поселения Мор​гаушского района от 1 ноября 2008 года №21 «а» «О введении новых систем оплаты труда работников бюджетных учреждений Тораевского сельского поселения Моргаушского рай​она, оплата труда которых в настоящее время осуществляется на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников бюджетных учреждений Тораевского сельского поселе​ния Моргаушского района».

Настоящие Условия устанавливают:

· размеры минимальных окладов работников администрации Тораевского сельско​го поселения Моргаушского района, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих (далее - работники);

· условия и размеры выплат компенсационного и стимулирующего характера в со​ответствии с перечнями видов выплат компенсационного и стимулирующего характера.

Заработная плата работников (без учета премий и иных стимулирующих выплат), устанавливаемая в соответствии с настоящими Условиями, не может быть меньше заработ​ной платы (без учета премий и иных стимулирующих выплат), выплачиваемой на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников бюджетных учреждений Тораевского сельского поселения Моргаушского района, при условии сохранения объема должностных обязанностей работников и выполнения ими работ той же квалификации.

Минимальная заработная плата работников, состоящая из вознаграждения за труд в зависимости от квалификации работника, сложности, объема, качества и условий выпол​няемой работы, компенсационных выплат (доплаты и надбавки компенсационного характе​ра, в том числе за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных, и иные выплаты ком​пенсационного характера) и стимулирующих выплат (повышающие коэффициенты к окла​дам, премии и иные поощрительные выплаты), не может быть менее минимального размера оплаты труда, установленного в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Оплата труда работников, занятых по совместительству, а также на условиях непол​ного рабочего времени или неполной рабочей недели, производится пропорционально от​работанному времени. Определение размеров заработной платы по основной должности, а также по должности, занимаемой в порядке совместительства, производится раздельно по каждой из должностей.

Заработная плата работника предельными размерами не ограничивается.

II. Размеры окладов работников

2.3. Размеры окладов работников устанавливаются исходя из размеров минималь​ных окладов с учетом повышающих коэффициентов к минимальным окладам.

2.4. Размеры минимальных окладов работников и повышающих коэффициентов к минимальным окладам устанавливаются с учетом требований к профессиональной подго​товке и уровню квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности, на основе отнесения профессий рабочих к профессиональным квалификационным группам общеотраслевых профессий рабочих, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008г. № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих», в следующих размерах:

	Профессиональные квалификационные группы
	Размер минимального оклада, рублей
	Размер повышающего коэффициента

	Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня
	3058
	

	1 квалификационный уровень
	
	1,05

	2  квалификационный уровень
	
	1,10

	 Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня
	3359
	

	1 квалификационный уровень


	
	0,11

	2 квалификационный уровень


	
	0,3


III. Порядок и условия установлении выплат компенсационного характера

3.1. Работникам могут быть установлены следующие выплаты компенсационного ха​рактера:
-
выплаты работникам, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и иными особыми условиями труда:

· доплата за совмещение профессий (должностей);

· доплата за расширение зон обслуживания;

-
доплата за увеличение объема работы или исполнение обязанностей временно от​сутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором;

· доплата за работу в ночное время;

· повышенная оплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни;

· повышенная оплата за сверхурочную работ;

Размеры предусмотренных настоящим пунктом выплат (доплат) определяются в процентном отношении от минимального оклада без учета повышающих коэффициентов.

3.4. Выплаты работникам, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и иными особыми условиями труда, устанавливаются в порядке, определенном законодательством Российской Федерации.

3.5. Доплата за совмещение профессий (должностей) устанавливается работнику при совмещении им профессий (должностей). Размер доплаты и срок, на который она устанав​ливается, определяются по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема дополнительной работы.

3.4. Доплата за расширение обслуживания устанавливается работнику при расши​рении зон обслуживания. Размер доплаты и срок, на который она устанавливается, определя​ются по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема дополни​тельной работы.

3.7. Доплата за увеличение объема работы или исполнение обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым догово​ром, устанавливается работнику в случае увеличения установленного ему объема работы или возложения на него обязанностей временно отсутствующего работника без осво​бождения от работы, определенной трудовым договором. Размер доплаты и срок, на который она устанавливается, определяются по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема дополнительной работы.

3.8. Доплата за работу в ночное время производится работникам за каждый час рабо​ты в ночное время. Ночным считается время с 10 часов вечера до 6 часов утра.

Рекомендуемый размер доплаты - 40 процентов части оклада за час работы работника. Расчет части оклада за час работы определяется путем деления оклада работника на среднемесячное количество рабочих часов в соответствующем календарном году.

3.7.
Повышенная оплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни произ-
водится работникам, привлекавшимся к работе в выходные и нерабочие праздничные дни.

Размер доплаты составляет:

· не менее одинарной дневной ставки сверх оклада при работе полный день, если работа в выходной или нерабочий праздничный день производилась в пределах месячной нормы рабо​чего времени, и в размере не менее двойной дневной ставки сверх оклада, если работа про​изводилась сверх месячной нормы рабочего времени;

· не менее одинарной части оклада сверх оклада за каждый час работы, если работа в вы​ходной или нерабочий праздничный день производилась в пределах месячной нормы рабочего времени, и в размере не менее двойной части оклада сверх оклада за каждый час работы, если работа производилась сверх месячной нормы рабочего времени.

3.8.
Повышенная оплата сверхурочной работы составляет за первые два часа работы не менее полуторного размера, за последующие часы - не менее двойного размера в соответствии со статьей 152 Трудового кодекса Российской Федерации.

IV. Порядок и условия осуществления выплат стимулирующего характера

4.1.
В целях поощрения работников за выполненную работу возможно установление
следующих выплат стимулирующего характера:

· повышающий коэффициент к окладу за интенсивность;

· ежемесячная надбавка за классность водителям автомобиля;

· премия по итогам работы за квартал.

Конкретные размеры и условия выплат стимулирующего характера работникам уста​навливаются коллективными договорами, соглашениями, локальными нормативными акта​ми.

При определении размера стимулирующих выплат в процентном отношении под должностным окладом работника понимается минимальный оклад работника без учета по​вышающих коэффициентов. Максимальный размер выплат стимулирующего характера не огра​ничен.

4.2.
Размер выплат по повышающему коэффициенту к окладу за интенсивность определяется путем умножения размера минимального оклада работника на повышающий коэффициент к окладу за интенсивность.

Повышающий коэффициент к окладу за интенсивность устанавливается на определенный период времени в течение соответствующего календарного года.

Решение о введении и установлении размера повышающего коэффициента к окладу за интенсивность принимается с учетом обеспечения указанных выплат финансовыми средствами.

Повышающий коэффициент к окладу за интенсивность может быть установлен работнику с учетом уровня его профессиональной подготовленности, степени самостоятельности и ответст​венности при выполнении поставленных задач и других факторов.

Размер повышающего коэффициента к окладу за интенсивность:

· водителям автомобиля - в пределах 1.2;

· другим работникам - в пределах 0.5.

4.3.
Ежемесячная надбавка за классность водителям автомобиля устанавливается в размере:

· водителям 1 класса - 25 процентов от оклада:

· водителям 2 класса - 10 процентов от оклада.

4.4.
Премирование осуществляется в пределах лимитов бюджетных обязательств на
оплату труда работников.

Размер премии может определяться как в процентах к окладу работника, так и в абсо​лютном размере.

4.4.1.
При определении размера премии по итогам работы учитываются:

· успешное и добросовестное исполнение работником своих обязанностей в соответ​ствующем периоде;

· инициатива, творчество и применение в работе современных форм и методов организа​ции труда;

-
выполнение порученной работы, связанной с обеспечением рабочего процесса;

· участие в выполнении особо важных работ и мероприятий;

· интенсивность и напряженность работы;

особый режим работы, связанный с обеспечением безаварийной, безотказной и бесперебойной работы инженерных и хозяйственно-эксплуатационных систем жизнеобеспечения зданий.

4.4.2.
Премия не выплачивается либо ее размер может снижаться в случаях:

· применения к работнику мер дисциплинарного взыскания (замечание, выговор);

· нарушения трудовой или производственной дисциплины;

· нарушения техники безопасности и противопожарной защиты, грубого нарушения тре​бований охраны труда, производственной санитарии:

· невыполнения приказов и распоряжений руководства и других организационно-распорядительных документов:

· прогула, появления на работе в нетрезвом состоянии, распития спиртных напитков в рабочее время;

-
утраты, повреждения и причинения ущерба имуществу организации или иного при​чинения ущерба виновными действиями работника.

V. Другие вопросы оплаты труда
         В пределах лимитов бюджетных обязательств на оплату труда работников им может быть оказана материальная помощь на основании личного заявления работника в случае:    

      - ухода в очередной отпуск в размере до двух окладов.


Постановление  Администрации Тораевского сельского поселения

от 09.07.2013года №37
О расходах на оплату труда работников администрации Тораевского сельского поселения Моргаушского района

Чувашской Республики, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих
Руководствуясь Бюджетным кодексом Российской Федерации, Положением «О ре​гулировании бюджетных правоотношений в Тораевским сельском поселении», утвер​жденным решением Собрания депутатов Тораевского сельского поселения Моргаушско​го района от 06.12.2007г. № С-17/2 администрация  Тораевского   сельского  поселения  Моргаушского района  Чувашской Республики       п о с т а н о в л я ет:

              1. Утвердить прилагаемые условия оплаты труда работников администрации Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики, осуществляющих профессиональ​ную деятельность по профессиям рабочих.        

              2. Признать утратившим  силу  постановления главы администрации Тораевского сельского  поселения  Моргаушского района Чувашской Республики  от 10.02.2009г. №4 «О расходах на оплату труда работников администрации Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих» и  постановление  администрации Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики  от 16.07.2013г. № 35 «О  внесении изменения  в постановление  администрации Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики от 20.02.2009г. №10 «О расходах на оплату труда работников администрации Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих».

              3.Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликова​ния и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 июля  2013 года.

Глава Тораевского сельского поселения       Н.А.Павлов
     Приложение

        к постановлению главы администрации 

Тораевского сельского поселения Моргаушского района 

Чувашской Республики от 09.07.2013 г № 37

О расходах на оплату труда работников администрации Тораевского сельского поселения Моргаушского района

Чувашской Республики, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих

I.
Общие положения

Настоящие Условия оплаты груда работников администрации Тораевского сель​ского поселения Моргаушского района Чувашской Республики, осуществляющих профес​сиональную деятельность по профессиям рабочих (далее - Условия), разработаны в соот​ветствии с постановлением главы администрации Тораевского сельского поселения Мор​гаушского района от 1 ноября 2008 года №21 «а» «О введении новых систем оплаты труда работников бюджетных учреждений Тораевского сельского поселения Моргаушского рай​она, оплата труда которых в настоящее время осуществляется на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников бюджетных учреждений Тораевского сельского поселе​ния Моргаушского района».

Настоящие Условия устанавливают:

· размеры минимальных окладов работников администрации Тораевского сельско​го поселения Моргаушского района, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих (далее - работники);

· условия и размеры выплат компенсационного и стимулирующего характера в со​ответствии с перечнями видов выплат компенсационного и стимулирующего характера.

Заработная плата работников (без учета премий и иных стимулирующих выплат), устанавливаемая в соответствии с настоящими Условиями, не может быть меньше заработ​ной платы (без учета премий и иных стимулирующих выплат), выплачиваемой на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников бюджетных учреждений Тораевского сельского поселения Моргаушского района, при условии сохранения объема должностных обязанностей работников и выполнения ими работ той же квалификации.

Минимальная заработная плата работников, состоящая из вознаграждения за труд в зависимости от квалификации работника, сложности, объема, качества и условий выпол​няемой работы, компенсационных выплат (доплаты и надбавки компенсационного характе​ра, в том числе за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных, и иные выплаты ком​пенсационного характера) и стимулирующих выплат (повышающие коэффициенты к окла​дам, премии и иные поощрительные выплаты), не может быть менее минимального размера оплаты труда, установленного в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Оплата труда работников, занятых по совместительству, а также на условиях непол​ного рабочего времени или неполной рабочей недели, производится пропорционально от​работанному времени. Определение размеров заработной платы по основной должности, а также по должности, занимаемой в порядке совместительства, производится раздельно по каждой из должностей.

Заработная плата работника предельными размерами не ограничивается.

II.Размеры окладов работников

2.5. Размеры окладов работников устанавливаются исходя из размеров минималь​ных окладов с учетом повышающих коэффициентов к минимальным окладам.

2.6. Размеры минимальных окладов работников и повышающих коэффициентов к минимальным окладам устанавливаются с учетом требований к профессиональной подго​товке и уровню квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности, на основе отнесения профессий рабочих к профессиональным квалификационным группам общеотраслевых профессий рабочих, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008г. № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих», в следующих размерах:

	Профессиональные квалификационные группы
	Размер минимального оклада, рублей
	Размер повышающего коэффициента

	Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня
	3058
	

	1 квалификационный уровень
	
	1,05

	2  квалификационный уровень
	
	1,10

	 Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня
	3359
	

	1 квалификационный уровень


	
	0,11

	2 квалификационный уровень


	
	0,3


III. Порядок и условия установлении выплат компенсационного характера

3.1. Работникам могут быть установлены следующие выплаты компенсационного ха​рактера:
-
выплаты работникам, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и иными особыми условиями труда:

· доплата за совмещение профессий (должностей);

· доплата за расширение зон обслуживания;

-
доплата за увеличение объема работы или исполнение обязанностей временно от​сутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором;

· доплата за работу в ночное время;

· повышенная оплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни;

· повышенная оплата за сверхурочную работ;

Размеры предусмотренных настоящим пунктом выплат (доплат) определяются в процентном отношении от минимального оклада без учета повышающих коэффициентов.

3.6. Выплаты работникам, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и иными особыми условиями труда, устанавливаются в порядке, определенном законодательством Российской Федерации.

3.7. Доплата за совмещение профессий (должностей) устанавливается работнику при совмещении им профессий (должностей). Размер доплаты и срок, на который она устанав​ливается, определяются по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема дополнительной работы.

3.4. Доплата за расширение обслуживания устанавливается работнику при расши​рении зон обслуживания. Размер доплаты и срок, на который она устанавливается, определя​ются по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема дополни​тельной работы.

3.9. Доплата за увеличение объема работы или исполнение обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым догово​ром, устанавливается работнику в случае увеличения установленного ему объема работы или возложения на него обязанностей временно отсутствующего работника без осво​бождения от работы, определенной трудовым договором. Размер доплаты и срок, на который она устанавливается, определяются по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема дополнительной работы.

3.10. Доплата за работу в ночное время производится работникам за каждый час рабо​ты в ночное время. Ночным считается время с 10 часов вечера до 6 часов утра.

Рекомендуемый размер доплаты - 40 процентов части оклада за час работы работника. Расчет части оклада за час работы определяется путем деления оклада работника на среднемесячное количество рабочих часов в соответствующем календарном году.

3.7.
Повышенная оплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни производится работникам, привлекавшимся к работе в выходные и нерабочие праздничные дни.

Размер доплаты составляет:

· не менее одинарной дневной ставки сверх оклада при работе полный день, если работа в выходной или нерабочий праздничный день производилась в пределах месячной нормы рабо​чего времени, и в размере не менее двойной дневной ставки сверх оклада, если работа про​изводилась сверх месячной нормы рабочего времени;

· не менее одинарной части оклада сверх оклада за каждый час работы, если работа в вы​ходной или нерабочий праздничный день производилась в пределах месячной нормы рабочего времени, и в размере не менее двойной части оклада сверх оклада за каждый час работы, если работа производилась сверх месячной нормы рабочего времени.

3.8.
Повышенная оплата сверхурочной работы составляет за первые два часа работы не менее полуторного размера, за последующие часы - не менее двойного размера в соответствии со статьей 152 Трудового кодекса Российской Федерации.

IV. Порядок и условия осуществления выплат стимулирующего характера

4.1.
В целях поощрения работников за выполненную работу возможно установление следующих выплат стимулирующего характера:

· повышающий коэффициент к окладу за интенсивность;

· ежемесячная надбавка за классность водителям автомобиля;

· премия по итогам работы за квартал.

Конкретные размеры и условия выплат стимулирующего характера работникам уста​навливаются коллективными договорами, соглашениями, локальными нормативными акта​ми.

При определении размера стимулирующих выплат в процентном отношении под должностным окладом работника понимается минимальный оклад работника без учета по​вышающих коэффициентов. Максимальный размер выплат стимулирующего характера не огра​ничен.

4.2.
Размер выплат по повышающему коэффициенту к окладу за интенсивность определяется путем умножения размера минимального оклада работника на повышающий коэффициент к окладу за интенсивность.

Повышающий коэффициент к окладу за интенсивность устанавливается на определенный период времени в течение соответствующего календарного года.

Решение о введении и установлении размера повышающего коэффициента к окладу за интенсивность принимается с учетом обеспечения указанных выплат финансовыми средствами.

Повышающий коэффициент к окладу за интенсивность может быть установлен работнику с учетом уровня его профессиональной подготовленности, степени самостоятельности и ответст​венности при выполнении поставленных задач и других факторов.

Размер повышающего коэффициента к окладу за интенсивность:

· водителям автомобиля - в пределах 1.2;

· другим работникам - в пределах 0.5.

4.3.
Ежемесячная надбавка за классность водителям автомобиля устанавливается в размере:

· водителям 1 класса - 25 процентов от оклада:

· водителям 2 класса - 10 процентов от оклада.

4.4.
Премирование осуществляется в пределах лимитов бюджетных обязательств на
оплату труда работников.

Размер премии может определяться как в процентах к окладу работника, так и в абсо​лютном размере.

4.4.1.
При определении размера премии по итогам работы учитываются:

· успешное и добросовестное исполнение работником своих обязанностей в соответ​ствующем периоде;

· инициатива, творчество и применение в работе современных форм и методов организа​ции труда;

-
выполнение порученной работы, связанной с обеспечением рабочего процесса;

· участие в выполнении особо важных работ и мероприятий;

· интенсивность и напряженность работы;

особый режим работы, связанный с обеспечением безаварийной, безотказной и бесперебойной работы инженерных и хозяйственно-эксплуатационных систем жизнеобеспечения зданий.

4.4.2.
Премия не выплачивается, либо ее размер может снижаться в случаях:

· применения к работнику мер дисциплинарного взыскания (замечание, выговор);

· нарушения трудовой или производственной дисциплины;

· нарушения техники безопасности и противопожарной защиты, грубого нарушения тре​бований охраны труда, производственной санитарии:

· невыполнения приказов и распоряжений руководства и других организационно-распорядительных документов:

· прогула, появления на работе в нетрезвом состоянии, распития спиртных напитков в рабочее время;

     -утраты, повреждения и причинения ущерба имуществу организации или иного при​чинения ущерба виновными действиями работника.
V. Другие вопросы оплаты труда
         В пределах лимитов бюджетных обязательств на оплату труда работников им может быть оказана материальная помощь на основании личного заявления работника в случае:      - ухода в очередной отпуск в размере до двух окладов.


Постановление администрации Тораевского сельского поселения

от 30.07.2013 г. № 40
О внесении изменения в постановление администрации Тораевского сельского поселения № 58 от 01.08.2011 г.
 «Об оплате труда работников администрации Тораевского сельского поселения Моргаушского  района Чувашской Республики, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы Тораевского сельского поселения Моргаушскогорайона Чувашской Республики».
          В соответствии с постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от  30.07.2013 г. № 40 «О внесении изменений в некоторые постановления Кабинета Министров Чувашской Республики», администрация Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики  п о с т а н о в л я е т :

         1. Внести  в постановление администрации  Тораевского сельского поселения Моргаушского  района Чувашской Республики  от 01.08.2011 г. №58 «Об оплате труда работников администрации  Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики» (далее – постановление) следующее изменение:

1.1. Пункт 3 Приложения к указанному постановлению изложить в следующей редакции:

          « Приложение

к постановлению администрации

Тораевского  сельского поселения 

Моргаушского района Чувашской Республики

от 01.08.2011 г. № 58 

3. Размеры должностных окладов работников 

	Наименование должности


	Должностной оклад (рублей)

	Стенографистка  I   категории,   инспектор-делопроизводитель, инспектор
	2296»


2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 июля  2013 года.

Глава Тораевского сельского поселения      Н.А.Павлов


Решение собрания депутатов Тораевского сельского поселения

от  15.07.2013г. №128
О передачи части полномочий по осуществлению муниципального жилищного контроля

Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики
               Заслушав и обсудив финансово-экономическое обоснование главы сельского поселения по вопросу передачи осуществления части полномочий муниципального жилищного контроля администрации Тораевского сельского поселения администрации Моргаушского муниципального района Чувашской Республики, руководствуясь частью 4 статьи 15 Федерального закона от 6 октября 2003 г. №131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Бюджетным кодексом Российской Федерации, Уставом Тораевского сельского поселения, Собрание депутатов Тораевского сельского поселения решило:

1. Администрации Тораевского сельского поселения передать администрации Моргаушского района осуществление части полномочий по осуществлению муниципального жилищного контроля.

2. Администрации Тораевского сельского поселения заключить соглашение          с администрацией Моргаушского района о передачи ей осуществления части полномочий согласно пункту 1 данного решения.

3. Решение опубликовать подлежит официальному опубликованию в газете «Сентеру ялаве».

4. Контроль над исполнением данного решения возложить на ревизионную комиссию Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики.

Глава Тораевского сельского поселения    Павлов Н. А.


Постановление администрации Тораевского сельского поселения

от 06.08.2013 г. №42
О мерах по реализации решения Собрания депутатов Тораевского сельского поселения от 05.08.2013г. № С- 27/1

«О внесении изменений  и дополнений в решение Собрания депутатов Тораевского сельского поселения

Моргаушского района Чувашской Республики от 13.12.2012 г. № С-20/1 «О  бюджете Тораевского

сельского поселения Моргаушского района Чувашской  Республики на 2013 год  и плановый период 2014-2015 годов»

            В соответствии с решением Собрания депутатов Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики  от 05.08.2013г. № С- 27/1   «О внесении изменений  и дополнений в решение Собрания депутатов Тораевского сельского поселения от 13.12.2012 г. № С-20/1 «О  бюджете Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики на 2013 год и плановый период 2014-2015 годов» администрация Тораевского сельского поселения  постановляет:
             1. Принять к исполнению бюджет Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики на 2013 год с учетом изменений и дополнений, внесенных решением Собрания депутатов Тораевского сельского поселения от 05.08.2013г. № С- 27/1  «О внесении изменений  и дополнений в решение Собрания депутатов Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики  от 13.12.2012 г. № С-20/1 «О  бюджете Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики на 2013 год и плановый период 2014-2015 годов» (далее Решение о бюджете);

            2. Утвердить прилагаемый перечень мероприятий по реализации Решения о бюджете; 

3. Обеспечить своевременное финансирование всех расходов и не допускать образования просроченной кредиторской задолженности.

Глава Тораевского сельского поселения  Н.А. Павлов

                                                                      Утвержден 

                                                                                                  постановлением администрации 

                                                                                                  Тораевского сельского поселения 

                                                                                                  Моргаушского района  Чувашской Республики

                                                                                                   от 06.08.2013 г. №  42

П Е Р Е Ч Е Н Ь

мероприятий по реализации решения Собрания депутатов Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики  от 05.08.2013г. № С-27/1   «О внесении изменений  и дополнений в решение Собрания депутатов Тораевского сельского поселения от 13.12.2012 г. № С-20/1 «О  бюджете Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики на 2013 год и плановый период 2014-2015 годов»

	№№
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Ответственный исполнитель

	1.
	Представление в финансовый отдел администрации Моргаушского района сводных справок об изменении бюджетной росписи по главному распорядителю средств районного бюджета Моргаушского района, справок об изменении бюджетных ассигнований по получателям бюджетных средств по установленным формам  и предложений по уточнению показателей кассового плана исполнения бюджета Тораевского сельского поселения на 2013 год
	до 7 августа 2013 г.
	Администрация Тораевского сельского поселения, МУ «Централизованная бухгалтерия администрации Моргаушского района» (по соглашению)

	2.
	Внесение изменений в сводную бюджетную роспись бюджета Тораевского сельского поселения на 2013 год
	до 8 августа 2013 г.
	Финансовый отдел администрации Моргаушского района

	3.
	Представление в финансовый отдел администрации Моргаушского района уточненных бюджетных смет
	до 9 августа 2013 г.
	Администрация Тораевского сельского поселения, МУ «Централизованная бухгалтерия администрации Моргаушского района» (по соглашению)

	4.
	Подготовка предложений о внесении изменений в постановление администрации Тораевского сельского поселения от 17.12.2012 года № 72а  «Об утверждении предельной численности работников и фонда оплаты труда администрации Тораевского сельского поселения на 2013 год и плановый период 2014 и 2015 годов» 
	до 12 августа 2013 г.
	Финансовый отдел администрации Моргаушского района»



Постановление администрации Тораевского сельского поселения

от 12.08.2013 г. №46
Об основных направлениях бюджетной политики Тораевского сельского

поселения Моргаушского района Чувашской  Республики на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов

        В соответствии с Положением «О регулировании бюджетных правоотношений в Тораевском сельском поселении Моргаушского района Чувашской Республики», утвержденным решением Собрания депутатов Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики от 27.08.2012г. № С-18/2, администрация Тораевского сельского поселения п о с т а н о в л я е т:

1. Определить основными направлениями бюджетной политики Тораевского сельского поселения Моргаушского района  Чувашской Республики на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов:

обеспечение долгосрочной сбалансированности и финансовой устойчивости бюджетной системы Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики при безусловном исполнении всех принятых на себя обязательств; проведение ответственной бюджетной политики; повышение качества оценки эффективности новых принимаемых расходных обязательств Тораевского сельского поселения Моргаушского района  Чувашской Республики с учетом сроков, механизмов реализации и их влияния на создание условий для экономического роста;

формирование бюджета Тораевского сельского поселения Моргаушского района  Чувашской Республики на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов в программном формате в увязке с целями государственной политики, с учетом реальных возможностей бюджета Тораевского сельского поселения  Моргаушского района Чувашской Республики;

переориентация бюджетных ассигнований в пользу приоритетных направлений и проектов, нацеленных на развитие человеческого капитала и инфраструктуры, прежде всего обеспечивающих решение задач, поставленных в указах Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г., во взаимосвязи со структурными изменениями, достижениями целевых показателей в соответствующих сферах, зафиксированных в планах таких преобразований («дорожных картах»);

переход к формированию  муниципального  задания на оказание  муниципальных  услуг физическим и юридическим лицам на основе единого перечня таких услуг и единых нормативов их финансового обеспечения с целью обеспечения качества и доступности  муниципальных услуг; обеспечение снятия барьеров и ограничений, препятствующих доступу негосударственных организаций к оказанию  муниципальных  услуг;

проведение налоговой политики, направленной на улучшение инвестиционного климата, повышение предпринимательской активности, совершенствование структуры экономики  Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики, рост ее конкурентоспособности;

достижение максимального социального эффекта оказания социальной поддержки гражданам исходя из критерия нуждаемости;

2. Администрации Тораевского сельского поселения, иным уполномоченным органам (в рамках заключенных Соглашений) организовать составление проекта бюджета Тораевского сельского поселения Моргаушского района и прогноза социального и экономического развития Тораевского сельского поселения Моргаушского района на 2014 год и плановый период 2015-2015 годов в соответствии с требованиями Бюджетного кодекса Российской Федерации и с учетом настоящих основных направлений бюджетной политики Тораевского сельского поселения Моргаушского района.


Глава Тораевского сельского поселения      Н.А. Павлов


Постановление администрации Тораевского сельского поселения 

от  12.08.2013 г. №41
О внесении изменений в постановление Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики 

от 17.12.2012г. № 72а «Об утверждении предельной численности и фонда оплаты труда на 2013 год плановый период 2014 и 2015 годов »

                     1. Внести в постановление администрации Тораевского сельского Моргаушского района Чувашской Республики поселения от 17.12.2012 года № 72а «Об утверждении предельной численности и фонда оплаты труда на 2013 год и плановый период 2014 и 2015 годов» (далее – постановление) следующее изменение:

1.1. Приложение 1 к постановлению изложить в следующей редакции:

«Приложение 1

к постановлению главы администрации Тораевского

сельского поселения Моргаушского районаЧувашской Республики 

от 17.12.2012 г. № 72а  «Об утверждении предельной 

численности и фондов оплаты труда 2013 год 

и плановый период 2014 и 2015 годов» 

Предельная численность и фонд оплаты труда администрации Тораевского сельского поселения на 2013 год

	Наименование
	Численность
	Фонд оплаты труда 

(в тыс. руб.)

	Общегосударственные вопросы
	4,5
	821,2

	в том числе
	
	

	Администрация Тораевского сельского поселения
	4,5
	821,2»


1.2. Приложение 3 к постановлению изложить в следующей редакции:

«Приложение 3

к постановлению администрации Тораевского

сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики 

от 17.12.2012г.№ 72а «Об утверждении предельной 

численности и фондов оплаты труда на   2013 год 

и плановый период 2014 и 2015 годов» 

Фонд оплаты труда работников бюджетных учреждений

Тораевского сельского поселения

	Наименование разделов и учреждений
	Фонд оплаты труда, тыс. руб.

	
	2013г.
	плановый период

	
	
	2014г.
	2015г.

	Культура и кинематография
	1550,7
	1613,8
	1613,8

	в том числе:
	
	
	

	МБУК «Тораевский  ИКЦ»
	1550,7
	1613,8
	1613,8»


           2. Признать утратившим силу постановление администрации Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики от 18.03.2013г. №18 «Об утверждении предельной численности и фонда оплаты труда на 2013 год».

           3.   Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания

Глава Тораевского сельского поселения      Н.А. Павлов


Постановление главы Тораевского сельского постановления

от 15.08.2013 г. №47
О  прогнозе социально-экономического развития Тораевского сельского поселения Моргаушского  района Чувашской Республики на очередной финансовый  2014 год и на плановый период 2015 - 2016годов
          В целях устойчивого развития муниципального образования и дальнейшего повышения благосостояния жителей Тораевского сельского поселения Моргаушского  района Чувашской Республики постановляет:

         Одобрить  прилагаемый   прогноз  социально-экономического  развития   Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики  на очередной финансовый  2014 год и на плановый период 2015 – 2016 годов.
Глава Тораевского сельского поселения
Н.А.Павлов

Основные показатели прогноза социально-экономического развития      Тораевского  сельского поселения    на очередной финансовый  2014 год и на плановый период 2015 - 2016годов.
	 

Показатели

Единица измерения

 Очередной финансовый 2014год

Прогноз социально-экономического развития на

2015год

2016год

I. Демографические показатели

 

 

 

 

Численность постоянного населения (среднегодовая) - всего

тыс.человек

 2205,00

2278,00

3211,00 

в % к предыдущему году

 

 

 

Число родившихся

человек 

11 

 13

15 

Число умерших

человек 

 18

 15

 14

Естественный прирост

человек 

 -7

 -2

 1

Число прибывших

человек

 41

 43

 46

Число выбывших 

человек

 33

 30

 29

Миграционный прирост

человек 

 8

13 

 17

II. Производственные показатели

 

 

 

 

1.Объем отгруженных товаров собственного производства (услуг) 

млн.руб. в ценах соответствующих лет

111565,0 

114100,6 

115897,3

в % к предыдущему году в сопоставимых ценах 

 

 

 

2. Продукция сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий 

млн.руб. в ценах соответствующих лет

111565,0 

114100,6 

115897,3

в % к предыдущему году в сопоставимых ценах 

 

 

 

             в том числе:

 

 

 

 

 продукция сельскохозяйственных организаций

млн.руб. в ценах соответствующих лет

42156,5 

42189,8 

42300,0 

в % к предыдущему году в сопоставимых ценах 

 

 

 

 продукция крестьянских (фермерских) хозяйств

млн.руб. в ценах соответствующих лет

 5508,0

5510,8

5606,7

в % к предыдущему году в сопоставимых ценах 

 

 

 

 продукция в  хозяйствах  населения

тыс.руб. в ценах соответствующих лет

 63900,5

65950,0

66990,6

в % к предыдущему году в сопоставимых ценах 

 

 

 

III. Потребительский рынок

 

 

 

 

Оборот розничной торговли  

тыс.руб. в ценах соответствующих лет

 40713,0

42666,0

45013,5

в % к предыдущему году в сопоставимых ценах

 

 

 

Оборот общественного питания

тыс.руб. в ценах соответствующих лет

 2438,0

2575,0

2729,0

в % к предыдущему году в сопоставимых ценах

 

 

 

Объем платных услуг населению 

тыс.руб. в ценах соответствующих лет

 9,0

9,5

10,0

в % к предыдущему году в сопоставимых ценах

 

 

 

IV. Малое предпринимательство

 

 

 

 

Количество малых предприятий -всего по состоянию на конец года (включая объекты торговли)

 единиц

5

6

6

Среднесписочная численность работников (без внешних совместителей) по малым предприятиям -всего

тыс.чел.

 36

37

37

Отгрузка товаров и услуг малыми предприятиями по всем видам деятельности, розничный товарооборот

тыс.руб. в ценах соответствующих лет

14175,0

14883,7

15628,0

в % к предыдущему году в сопоставимых ценах

 

 

 

Розничный товарооборот малых предприятий

тыс.руб. в ценах соответствующих лет

4800,0

 4970,5

5127,0

в % к предыдущему году в сопоставимых ценах

 

 

 

V. Труд

 

 

 

 

Численность трудовых ресурсов

человек

1340,0

1357,0

1398,0

Численность занятых в экономике (среднегодовая)-всего

человек

365,0

374,0

387,0

Фонд заработной платы 

тыс.руб.

34800,

35700,0

37000,0

Среднемесячная заработная плата на 1 работника

руб.

 7945,0

7955,0

7967,0

Численность безработных, зарегистрированных в службах занятости

человек

 3

3

2


	 
	 



Решение Собрания депутатов Тораевского сельского поселения

от 05.08.2013 г. № С-27/1
О внесении  изменений и дополнений в решение Собрания депутатов Тораевского сельского поселения 

«О бюджете Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики

на 2013 год и плановый период 2014 и 2015 годов»

В соответствии со статьей 24 Положения «О регулировании бюджетных правоотношений в Тораевском сельском поселении», утвержденного решением Собрания депутатов Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики от 27.08.2012 года №  С – 18/2  Собрание депутатов Тораевского сельского поселения решило:

Статья 1. Внести  в решение Собрания депутатов Тораевского сельского поселения от 13.12.2012 года №С-12/1 « О бюджете Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики на 2013 год и плановый период 2014 и 2015 годов» следующие изменения:
2) статью 1 изложить в следующей редакции:

             « Утвердить основные характеристики  бюджета Тораевского сельского поселения Моргаушского района Чувашской Республики (далее - бюджет Тораевского сельского поселения) на 2013 год:

прогнозируемый общий объем доходов бюджета Тораевского сельского поселения в сумме 4484,7 тыс. руб., в том числе объем межбюджетных трансфертов из районного бюджета 3682,0 тыс. руб.;

общий объем расходов бюджета Тораевского сельского поселения в сумме 4834,7 тыс. руб.;

предельный объем муниципального долга 200,0 тыс. руб.;

верхний предел муниципального внутреннего долга на 1 января 2012 года в сумме 200,0 тыс. руб., в том числе верхний предел долга по муниципальным гарантиям 150,0 тыс. руб.;

прогнозируемый дефицит бюджета Тораевского сельского поселения в сумме 350,0»;

3) в статью 7 пункт 1 внести следующие изменения:в абзаце 1 слова «696,3 тыс.руб.» заменить словами «696,2 тыс.руб.»;

абзац 2 считать утратившим силу.

3)  Внести в приложение 4 «Распределение расходов бюджета Тораевского сельского поселения  на 2013 год по разделам, подразделам, целевым статьям и видам расходов классификации расходов  бюджетов Российской Федерации» следующие изменения:

 (тыс. руб.)

	Наименование расходов
	РЗ
	ПР
	ЦСР
	ВР
	    Сумма, 

 (увеличение, уменьшение (-)

	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	01
	
	
	
	74,2

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	01
	04
	
	
	69,2

	Центральный аппарат
	01
	04
	0020400
	
	69,3

	Фонд оплаты труда и страховые взносы
	01
	04
	0020400
	121
	52,2

	Прочие закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	01
	04
	0020400
	244
	17,1

	Осуществление отдельных государственных полномочий Чувашской Республики по ведению учета граждан, нуждающихся в жилых помещениях и имеющих право на государственную поддержку на строительство (приобретение) жилых помещений, регистрации и учету граждан, имеющих право на получение социальных выплат для приобретения жилья  в связи с переселением из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей
	01
	04
	5210205
	
	-0,1

	Прочие закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	01
	04
	5210205
	244
	-0,1

	Другие общегосударственные вопросы
	01
	13
	
	
	5,0

	Выполнение других обязательств,связанных муниципальным управлением
	01
	13
	0920311
	
	5,0

	Исполнение судебных актов Российской Федерации и мировых соглашений по возмещению вреда, причиненного в результате незаконных действий (бездействия) органов государственной (муниципальной) власти (государственных (муниципальных) органов) либо должностных лиц этих органов, а также в результате деятельности казенных учреждений
	01
	13
	0920311
	831
	5,0

	НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	03
	
	
	
	-25,0

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	03
	09
	
	
	-25,0

	Целевая программа "Развитие гражданской обороны, снижение рисков и смягчение последствий чрезвычайных ситуаций природного и технического характера"
	03
	09
	7091200
	
	-25,0

	Прочие закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	03
	09
	7091200
	244
	-25,0

	ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	05
	
	
	
	40,0

	Благоустройство
	05
	03
	
	
	40,0

	Прочие мероприятия по благоустройству городских округов и поселений
	05
	03
	6000500
	
	40,0

	Прочие закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	6000500
	244
	40,0


4) внести в приложение 6 «Распределение бюджетных ассигнований бюджета Тораевского сельского поселения по главным распределителям и другим получателям средств бюджета Тораевского сельского поселения в соответствии с ведомственной структурой расходов на 2013 год» следующие изменения:

 (тыс. руб.)
	Наименование расходов
	ВЕД
	РЗ
	ПР
	ЦСР
	ВР
	    Сумма, 

 (увеличение, уменьшение (-)

	АДМИНИСТРАЦИЯ ТОРАЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ МОРГАУШСКОГО РАЙОНА
	993
	
	
	
	
	89,2

	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	993
	01
	
	
	
	74,2

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	993
	01
	04
	
	
	69,2

	Центральный аппарат
	993
	01
	04
	0020400
	
	69,3

	Фонд оплаты труда и страховые взносы
	993
	01
	04
	0020400
	121
	52,2

	Прочие закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	993
	01
	04
	0020400
	244
	17,1

	Осуществление отдельных государственных полномочий Чувашской Республики по ведению учета граждан, нуждающихся в жилых помещениях и имеющих право на государственную поддержку на строительство (приобретение) жилых помещений, регистрации и учету граждан, имеющих право на получение социальных выплат для приобретения жилья  в связи с переселением из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей
	993
	01
	04
	5210205
	
	-0,1

	Прочие закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	993
	01
	04
	5210205
	244
	-0,1

	Другие общегосударственные вопросы
	993
	01
	13
	
	
	5,0

	Выполнение других обязательств, связанных муниципальным управлением
	993
	01
	13
	0920311
	
	5,0

	Исполнение судебных актов Российской Федерации и мировых соглашений по возмещению вреда, причиненного в результате незаконных действий (бездействия) органов государственной (муниципальной) власти (государственных (муниципальных) органов) либо должностных лиц этих органов, а также в результате деятельности казенных учреждений
	993
	01
	13
	0920311
	831
	5,0

	НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	993
	03
	
	
	
	-25,0

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	993
	03
	09
	
	
	-25,0

	Целевая программа "Развитие гражданской обороны, снижение рисков и смягчение последствий чрезвычайных ситуаций природного и технического характера"
	993
	03
	09
	7091200
	
	-25,0

	Прочие закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	993
	03
	09
	7091200
	244
	-25,0

	ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	993
	05
	
	
	
	40,0

	Благоустройство
	993
	05
	03
	
	
	40,0

	Прочие мероприятия по благоустройству городских округов и поселений
	993
	05
	03
	6000500
	
	40,0

	Прочие закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	993
	05
	03
	6000500
	244
	40,0»


Статья 2. Настоящее решение опубликовать в средствах массовой информации.
Глава Тораевского сельского поселения      Н.А.    Павлов
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