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Об  утверждении паспорта муниципальной 

программы Урмарского района «Экономи- 

ческое  развитие и инновационная  экономи-
ка на 2014 -2020 годы»

Администрация  Урмарского района
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Утвердить  прилагаемый  паспорт муниципальной  программы Урмарского  района  «Экономическое  развитие и инновационная  экономика на  2014-2020 годы».

2. Настоящее  постановление вступает в силу с 1 января 2014 года.

Глава  администрации 
Урмарского района                                                                                                  К.В.Никитин         

Н.И. Краснова

2-16-09

Утверждена

постановлением  администрации

Урмарского  района

от 31 октября 2013г.№763
МУНИЦИПАЛЬНАЯ  ПРОГРАММА  УРМАРСКОГО РАЙОНА

«ЭКОНОМИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ И ИННОВАЦИОННАЯ ЭКОНОМИКА

НА 2014-2020 ГОДЫ»

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	Ответственный исполнитель муниципальной программы                        
	Отдел экономического развития, промышленности и торговли администрации Урмарского района            

	Соисполнители муниципальной программы                                    
	Отдел строительства и развития общественной инфраструктуры администрации Урмарского района;     финансовый отдел администрации Урмарского район;

отдел сельского хозяйства и земельных отношений администрации Урмарского района; 

администрации сельских и городского поселений Урмарского района (по согласованию); 

Казенное учреждение Чувашской Республики «Центр занятости населения Урмарского района» (по согласованию).

	Подпрограммы муниципальной программы
	 «Муниципальная  поддержка малого и среднего предпринимательства в Урмарском районе Чувашской Республики на 2011-2020 годы»;

 «Развитие потребительского рынка и сферы услуг в Урмарском районе на 2010 – 2020 годы»;

«Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг в Урмарском район Чувашской Республики»

«Обеспечение реализации муниципальной программы Урмарского  района Чувашской Республики»

	Цели муниципальной программы                                             
	Обеспечение благоприятных условий для устойчивого развития малого и среднего предпринимательства в Урмарском районе на основе формирования эффективных механизмов его поддержки;

 Повышение социально – экономической эффектив-ности  потребительского рынка и сферы услуг, создание условий  для наиболее полного удовлетворения спроса населения на    качественные товары  и услуги.

Достижение  высоких стандартов благосостояния населения Урмарского района;

Обеспечение сбалансированного экономического развития и конкурентоспособности экономики Урмарского района;

Переход к  инновационному и социально ориентированному типу  экономического развития

	Задачи муниципальной программы                                           
	*Совершенствование системы  поддержки малого и среднего предпринимательства в реальных отраслях экономики;

- развитие информационной инфраструктуры в целях получения субъектами малого и среднего предпринимательства правовой, статистической и иной информации, необходимой для их эффективного развития;

- развитие механизмов финансово – имущественной поддержки малого и среднего предпринимательства;

- развитие системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров для организации и управления малым и средним бизнесом;

-обеспечение благоприятного инвестиционного и предпринимательского климата, содействие повышению инвестиционной и инновационной активности организаций;

*Комплексное развитие и совершенствование розничной  торговли и сферы услуг, обеспечивающее доступность  товаров и услуг населению на территории района;

 - создание условий для эффективной деятельности субъектов   сферы торговли и услуг;

-создание условий для наиболее полного удовлетворения спроса населения на качественные товары и услуги;

-повышение доступности для населения Урмарского района  качественных и безопасных потребительских товаров и услуг;

 -развитие конкуренции;

- повышение качества и конкурентоспособности 

производимых и   реализуемых товаров и услуг;

 -развитие кадрового потенциала организаций 

потребительского рынка и сферы услуг;

 - развитие  инфраструктуры и оптимальное  размещение  объектов потребительского рынка и сферы  услуг.

*Создание условий для повышения материального уровня жизни населения Урмарского района;

*создание необходимых условий для обеспечения высоких темпов экономического роста, осуществления структурных сдвигов, способствующих развитию конкурентоспособных и передовых в техническом отношении производств;

*совершенствование программно-целевого уп​рав​ления бюджетными расходами;

*повышение эффективности деятельности  органов местного самоуправления;

*повышение количества и качества государственных (муниципальных) услуг

	Целевые индикаторы (показатели) муниципальной программы        
	1. Достижение  к 2020 году:
Рост количества субъектов малого и  среднего 

предпринимательства до 145ед;

- объем отгруженных товаров собственного

производства, выполненных работ и услуг малыми и средними предприятиями- 1315,0 млн. руб.

- численность работающих в сфере малого и среднего предпринимательства до 2230 чел.;

- создание новых рабочих мест в сфере малого и среднего предпринимательства с учетом занятых на общественных работах - 215 чел.;

- доля работников, занятых в малом и среднем предпринимательстве в общей численности работников, занятых в экономике – 49,0 %;

- доля налоговых поступлений от субъектов малого и среднего предпринимательства 18,5 % от собственных доходов бюджета района.

2. Ежегодный рост физических объемов товарообо-рота  на   1,0  процент, объемов платных услуг  -  на   0,5 процента;

    -увеличение к 2020 году оборота розничной торговли на душу населения до 52,1тысяч рублей, объемов платных услуг -  до 10,9 тысяч рублей;

    -привлечение и развитие инфраструктуры потребительского рынка и сферы услуг инвестиций из внебюджетных источников в объеме 92,025  млн. рублей;

   - увеличение к 2020 году обеспеченности на 1000 жителей торговой площадью до 285 кв. метров, посадочными местами в организациях общественного питания в общедоступной сети  -  до 20 единиц, 

рабочими местами в организациях бытового обслуживания  -  до 1,5  единиц;

   - создание за период реализации подпрограммы 319 новых  рабочих мест.       

	Сроки и этапы  реализации муниципальной программы                         
	2012-2020 годы

I этап: 2012–2015 годы;

II этап: 2016–2020 годы

	Объемы и источники финансирования муниципальной Программы
	Планируемый объем финансирования Программы составляет  154,931 млн. руб., в том числе:

в 2010 году -    20,735 млн. рублей;

в 2011 году –  28,431 млн. руб.;

в 2012 году –  26,500 млн. руб.;

в 2013 году –  31,850 млн. руб.;

в 2014 году –  15,250 млн. руб.;

в 2015 году –    5,635 млн. руб.;

в 2016 году –    4,645 млн. руб.;

в 2017 году –    4,990 млн. руб.;

в 2018 году –    5,895 млн. руб.;

в 2019 году –    5,270 млн. руб.;

в 2020 году –    5,730 млн. руб.

и них средства:

республиканского бюджета – 4,140 млн. руб., 

в том числе:

в 2011 году –    0,900 млн. руб.;

в 2012 году –    0,600 млн. руб.;

в 2013 году –    0,540 млн. руб.;

в 2014 году –    0,300 млн. руб.;

в 2015 году –    0,300 млн. руб.;

в 2016 году –    0,300 млн. руб.;

в 2017 году –    0,300 млн. руб.;

в 2018 году –    0,300 млн. руб.;

в 2019 году –    0,300 млн. руб.;

в 2020 году –    0,300 млн. руб.

     местных бюджетов – 9,046 млн. руб., в том числе:

в 2011 году –    0,071 млн. руб.;

в 2012 году –    0,150 млн. руб.;

в 2013 году –    1,050 млн. руб.;

в 2014 году –    1,070 млн. руб.;

в 2015 году –    1,080 млн. руб.;

в 2016 году –    1,085 млн. руб.;

в 2017 году –    1,090 млн. руб.;

в 2018 году –    1,120 млн. руб.;

в 2019 году –    1,150 млн. руб.;

в 2020 году –    1,180 млн. руб.

     внебюджетных источников – 141,645 млн. руб., в том числе:

в 2010 году –   20,735 млн. руб.;

в 2011 году –   27,460 млн. руб.;

в 2012 году –   25,750 млн. руб.;

в 2013 году –   30,260 млн. руб.;

в 2014 году –   13,880 млн. руб.;

в 2015 году –     4,255 млн. руб.;

в 2016 году –     3,260 млн. руб.;

в 2017 году –     3,600 млн. руб.;

в 2018 году –     4,475 млн. руб.;

в 2019 году –     3,820 млн. руб.;

в 2020 году –     4,250 млн. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной Программы и показатели социальной и бюджетной эффективности

                 
	реализация муниципальной программы позволит:

сформировать условия для устойчивого повышения заработной платы, соответствующей темпам роста производительности труда и качеству рабочей силы;

повысить качество жизни населения Урмарского района путем повышения качества реализуемых товаров и оказываемых услуг;

обеспечить повышение инвестиционной активности организаций реального сектора экономики, в том числе устойчивое развитие малого и среднего предпринимательства во всех отраслях реального сектора экономики;

повысить ответственность органов местного самоуправления за целевое и эффективное использование бюджетных средств;

обеспечить результативность деятельности органов местного самоуправления Урмарского района  и бюджетных программ, качество и доступность муниципальных услуг.
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