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                                                                            ПРИЛОЖЕНИЕ 

              

к постановлению     

            

администрации Урмарского

           

района от 31.12.2013 № 939

П А С П О Р Т

муниципальной ПРОГРАММЫ

«Развитие образования в Урмарском районе 

Чувашской Республики на 2014–2020 годы» 
	Ответственный исполнитель Муниципальной программы


	–
	Отдел образования и молодежной политики администрации Урмарского района  Чувашской Республики (далее – отдел образования)

	Соисполнители Муниципальной программы
	–
	Муниципальные образовательные учреждения Урмарского района

	Участники Муниципальной  программы


	–
	Бюджетное учреждение Чувашской Республики «Урмарская  ЦРБ» Министерства здравоохранения и социального развития Чувашской Республики; 

Городское и сельские поселения Урмарского района;

Отдел культуры, спорта и архивного дела администрации Урмарского района;

Отдел военного комиссариата Чувашской Республики по Урмарскому и Козловскому районам;

Отдел социальной защиты населения Урмарского района ЧР Министерства здравоохранения и социального развития ЧР;

Государственное учреждение Центр  занятости населения Урмарского района гослужбы занятости Чувашии

	Подпрограммы муниципальной программы
	–
	«Поддержка развития образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы»;

«Обеспечение реализации муниципальной программы Урмарского района Чувашской Республики на 2014–2020 годы»

 «Молодежь Урмарского района  Чувашской Республики 2014-2020 годы»;                 

«Развитие системы дошкольного образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2012-2020 годы»;

«Модернизация системы воспитания детей и молодежи в Урмарском  районе Чувашской Республики на 2012-2020 годы»

	Цели Муниципальной программы
	–
	обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования собственной профессиональной карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции

	Задачи Муниципальной  программы
	–
	обеспечение населения услугами дошкольного образования;

повышение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования;

развитие системы воспитания и дополнительного образования детей в Урмарском районе;

создание условий для активного включения молодых граждан в процесс социально-экономи​ческого, общественно-политического и культурного развития Урмарского района;

создание условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся, воспитания культуры здоровья, здорового образа жизни;

разработка организационно-экономических и нормативно-правовых механизмов, способствующих формированию педагогических кадров с высоким уровнем квалификации, несущих высокую социальную ответственность за качество результатов образования;

внедрение инновационных организационно-эко​но​мических моделей и механизмов, повышающих экономическую и социальную эффективность функционирования образовательных учреждений;

переход от государственно-общественного уп​равления образованием к общественно-госу​дарственному управлению

	Целевые индикаторы и показатели Муниципальной программы
	–
	достижение к 2021 году следующих показателей:

охват детей дошкольного возраста программами дошкольного образования – 92 процента;

доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников – 95 процентов;

удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования – 90 процентов;

охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования детей – 78 процентов;

отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате организаций общего образования в Урмарском районе – 100 процентов;

отношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций к средней заработной плате по Чувашской Республике – 100 процентов;

отношение среднемесячной заработной платы педагогов муниципальных организаций дополнительного образования детей к среднемесячной заработной плате учителей общеобразовательных организаций в Чувашской Республике – 100 процентов



	Срок реализации Муниципальной  программы
	–
	2014–2020 годы 

	Объемы финансирования Муниципальной программы с разбивкой по годам ее реализации
	–
	прогнозируемые объемы финансирования мероприятий Муниципальной программы в 2014–2020 годах составят 
1 312 042,89 тыс. рублей, в том числе:
в 2014 году - 200 273,95 тыс. рублей;

в 2015 году –  190 717,54 тыс. рублей;

в 2016 году –  184 210,28 тыс. рублей;

в 2017 году –  184 210,2  тыс. рублей;

в 2018 году –  184 210,2  тыс. рублей;

в 2019 году –  184 210,2   тыс. рублей;

в 2020 году –  184 210,2  тыс. рублей;

из них средства:


местных бюджетов –  203 710,04 тыс. рублей, в том числе:

в 2014 году –  40 594,75 тыс. рублей;

в 2015 году –  32 608,64 тыс. рублей;

в 2016 году –  26 101,38 тыс. рублей;

в 2017 году –  26 101,38 тыс. рублей;

в 2018 году –  26 101,38 тыс. рублей;

в 2019 году –  26 101,38 тыс. рублей;

в 2020 году –  26 101,38 тыс. рублей;



	Ожидаемые результаты реализации Муниципальной  программы
	–
	обеспеченность населения услугами дошкольного образования;

доступность качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования для всех детей независимо от места проживания и дохода родителей;

доступность всех видов образования для детей-сирот и детей с ограниченными физическими возможностями;

повышение уровня профессионального образования молодежи;

увеличение охвата населения системой непрерывного образования;

формирование у молодежи социальных компетентностей, инициативности и предприимчивости, способности к самовыражению и активному участию в решении задач социально-экономи​ческого развития Урмарского района;

расширение потенциала системы воспитания и дополнительного образования детей;

сохранение и укрепление здоровья обучающихся, воспитание культуры здоровья, здорового образа жизни;

внедрение инновационных организационно-эко​номических моделей и механизмов, повышающих экономическую и социальную эффективность функционирования образовательных организаций;

переход от государственно-общественного уп​равления образованием к общественно-государ​ственному управлению.

	Система организации контроля  за выполнением Программы
	–
	Контроль  за  ходом выполнения Программы осуществляет администрация Урмарского района. 
 Исполнители мероприятий Программы ежегодно к 15 февраля до 2021 года представляют информацию о ходе реализации мероприятий Программы в Министерство образования и молодежной политики Чувашской Республики. 

По окончании срока реализации Программы отдел образования и молодежной политики администрации Урмарского района  до 1 марта 2021 г. представляет информацию о ходе реализации мероприятий в Министерство образования и молодёжной политики Чувашской Республики и информирует на заседаниях районного Собрания депутатов, совещаниях глав городского и сельских поселений района о ходе реализации Программы.


I. Общая характеристика сферы реализации Муниципальной программы,

в том числе формулировки основных проблем в указанной сфере

и прогноз ее развития

Система образования Урмарского района за последние 10 лет совершила инновационный прорыв по целому ряду системообразующих направлений, в том числе во внедрении нового организационно-экономического механизма, оптимизации сети образовательных учреждений, создании системы государственно-обществен​ного управления образованием и независимой системы оценки качества образования, модернизации учебно-материальной базы и др. 

Стратегическим документом, положившим начало модернизации всей системы образования, стала Президентская программа «Новая школа». В соответствии с ней и другими республиканскими и районными целевыми программами реализовывались идеи последовательного увеличения ресурсов, направленных на удовлетворение потребностей образования (строительство Шихабыловской  школы, развитие информатизации и др.). 

Стратегия развития системы образования Урмарского района направлена на создание равных возможностей для получения качественного образования всеми гражданами, максимальное удовлетворение образовательных потребностей граждан, общества и рынка труда, являющегося основой благосостояния граждан страны, социальной мобильности и снижения социально-экономической дифференциации в обществе.

Развитие системы дошкольного образования в Урмарском районе ставит целью гармоничное, адекватное возрастным особенностям развитие детей дошкольного возраста. Дошкольное образование призвано обеспечить для каждого ребенка тот уровень развития, который позволил бы ему быть успешным в начальной школе и на последующих ступенях обучения.

Система дошкольного образования Урмарского района представлена 7 дошкольными образовательными учреждениями, 1 начальной школой-детским садом, 19 дошкольными группами при школах. В них воспитывается 1041 ребёнок, что составляет 68,8 процентов детей в возрасте от 1 до 6 лет. По сравнению с 2012-2013 учебным  годом численность детей, посещающих дошкольные учреждения, увеличилась на 1,6%. В течение 2013 года путевки в дошкольные учреждения получили 355 детей. 

Очередность в дошкольные образовательные учреждения на 1 января т.г. составляет 143 ребенка старше 1,5 лет до 3 лет (всего с учетом детей с самого рождения –  346). Очередность детей от 3 до 7 лет в детские сады поселка Урмары отсутствует.

По итогам комплектования дошкольных образовательных учреждений на 2013 – 2014 учебный год на учете детей, нуждающихся в предоставлении места в детском саду, по состоянию на 01.08.2013 год состояли 300 детей  в возрасте от рождения  до 3 лет, а на момент 31.12.2013года - 346 детей (от 0 до 1 года – 120 детей, от 1 года до 1,5 лет – 85; от 1.5 до 3 лет – 143 ребёнка).  

В 2013 году начались работы на объекте строительства дошкольного образовательного учреждения на 145 мест в п. Урмары. Проектная документация разработана ООО «ПИ  «Суварстройпроект». Общая сметная стоимость строительства составляет 87,660 млн. рублей. Подписано Соглашение между министерством образования и молодежной политики Чувашской Республики и администрацией Урмарского района о выделении в 2013 году 13,0 млн. рублей на строительство дошкольного учреждения на 145 мест в п. Урмары, в том числе 10,0 млн. рублей из федерального бюджета, 3,0 млн. рублей из республиканского бюджета.  В настоящее время на объекте ведутся строительные работы.

В Урмарском районе, как и по всей Чувашии, с января 2014 года начала работать электронная очередь в детские сады и родители могут поставить своего ребенка на очередь в детский сад, не выходя из дома, с помощью Интернет-сайта: sad.edu.cap.ru 
Не менее значима проблема повышения качества дошкольного образования. Услуги, предоставляемые детскими садами, не в полной мере отвечают меняющимся запросам родителей. Недооценка значения игры как ведущего вида деятельности в дошкольном возрасте и обогащения игровой среды может привести к серьезным упущениям в развитии ребенка. Необходимо усилить работу по созданию современной предметно-развивающей среды и оценки качества дошкольного образования, разработке системы сетевого взаимодействия дошкольных образовательных учреждений, при котором каждое образовательное учреждение выступает отдельным ресурсом для других образовательных учреждений и родителей детей дошкольного возраста.

В системе школьного образования ведется активный поиск экономических резервов: приближают к европейским стандартам нормативные показатели наполняемости общеобразовательных учреждений, классов, количество учащихся на 1 учителя, эффективно используют энергоресурсы. В настоящее время наполняемость классов составляет 13,9 учеников, на одного учителя приходится 9,4 ученика.
С 2002 года ведется работа по оптимизации сети общеобразовательных учреждений, что позволило создать различные модели школ. Система школьного образования района включает 18 муниципальных образовательных учреждений (5 средних, 12 основных школ, 1 начальная школа - детский сад.  В них обучается 2463 учащихся. Все школы имеют лицензию и прошли процедуру государственной аккредитации. 

Образовательные учреждения района обеспечены педагогическими кадрами. Из 327 педагогов школ высшую категорию имеют 89 (27,21%), первую категорию – 208 (63,60%). Из 113 педагогов дошкольных учреждений с высшей категорией 6 (5,3%), с первой – 71 (62,8 %).

В настоящее время в районе имеется 12 школьных автобусов (в т.ч. 4 микроавтобуса), на которых организован подвоз 450 учащихся из 39 населенных пунктов.

 С 2010 года  начата модернизация парка школьных автобусов, в результате чего за 3 года были  заменены  8 школьных автобуса 2002-2004 года выпуска. Новые школьные автобусы поставлены для перевозки учащихся  МБОУ «Мусирминская СОШ», МБОУ «Кульгешская ООШ им. Н.А.Афанасьева», МБОУ «Шоркистринская СОШ»,  МБОУ «Чубаевская ООШ», МБОУ «Ковалинская ООШ» и МБОУ «Челкасинская ООШ», МБОУ «Большеяниковская СОШ». В соответствии с современными требованиями, автобусы оснащены современной системой спутниковой навигации ГЛОНАСС/GPS.  

В рамках реализации комплекса мер по модернизации системы общего образования Чувашской Республики в 2013 году,  в целях модернизации парка школьных автобусов (замены устаревших и не соответствующих современным нормативным требованиям) и обеспечения доступности качественного образования, расположенных на территории Урмарского района, в также в соответствии с приказом Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики от 08.05.2013 г. №1044 в МБОУ «Мусирминская СОШ» поступил новый школьный автобус для перевозки детей на сумму 1327000,00 (один  миллион триста двадцать семь тысяч) руб. 00 коп

В рамках реализации комплекса мер по модернизации системы общего образования Чувашской Республики в 2013 году,  в целях модернизации парка школьных автобусов (замены устаревших и не соответствующих современным нормативным требованиям) и обеспечения доступности качественного образования, расположенных на территории Урмарского района, в также в соответствии с приказом Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики от 27.06.2013 г. №1384 в МБОУ «Большеяниковская СОШ» поступил автобус для перевозки детей Peugeot Boxer VIN: на сумму 1344750,00 (один миллион триста сорок четыре тысячи семьсот пятьдесят) руб. 00 коп.

Наполняемость классов составляет  - 13,16 учащихся, число учащихся на 1 учителя – 9,3  человек.

В целях обеспечения равного доступа учащихся к качественному образованию, создания необходимых условий в соответствии с их интересами, расширения возможностей их социализации, особое внимание уделяется организации профильного обучения.  100 % учащихся старшего звена охвачены обучением в 17 профильных классах и группах по моделям внутришкольной и внутриклассной профилизации.  В последние годы наиболее популярными стали физико-математический и естественно-научный профили, что свидетельствует о том, что интересы учащихся, пожелания родителей начинают совпадать с запросами рынка труда.  Для привлечения детей и молодежи к техническим специальностям открыты инженерные классы в МБОУ «Урмарская СОШ им. Г.Е.Егорова» и МБОУ «Большеяниковская СОШ», выпускники которых будут ориентированы на получение рабочих профессий.

Средний балл ЕГЭ в 2013 г. по математике составил 53,85 бал. (по республике – 56,0 балла), по русскому языку – 65,67 бал. (по республике – 66,8 баллов). Доля выпускников, сдавших три и более экзамена в форме ЕГЭ по району  – 84,25%. Доля выпускников, успешно сдавших два обязательных экзамена в форме ЕГЭ – 97,94%. 

В районе сформирована система  развития одаренных и талантливых детей. На высокий уровень поставлена организация  олимпиад, интеллектуальных и творческих конкурсов, научно- практических конференций, направленных на выявление и развитие у учащихся интеллектуальных  и творческих способностей, интереса к научной, творческой деятельности, пропаганду научных знаний и творческих достижений. Учащиеся школ района активно участвуют в олимпиадах, конкурсах разного уровня. Количество призеров на республиканских олимпиадах за последние два года стабильное: в  2010-2011 -   15, в 2011/2012 –  14, 2012/2013 - 15. 

6 представителей молодёжи района получают стипендию Президента Чувашской Республики за особую творческую устремленность, 20  учащимся  образовательных учреждений Урмарского района назначены именные стипендии главы администрации Урмарского района Чувашской Республики в размере 250 рублей ежемесячно на период с 1 сентября 2013 года по 31 августа 2014 года.

В соответствии с приказом Минобрнауки РФ от 15.10.2013 г. № 1151 ученице 11 класса МБОУ «Мусирминская СОШ» Леонтьевой Анастасии Анатольевне, победителю Республиканского конкурса лидеров детских и молодежных общественных объединений «Моя инициатива», присуждена премия Президента России в размере 30 тысяч рублей. 

С целью развития творческих способностей детей в школах района проводится работа по охвату школьников дополнительным образованием. Его получают на базе общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования. Услугами дополнительного образования охвачено 57 % учащихся.

В школах района на один компьютер приходится 5,4 учащихся. Все школы, детские объединения, более 85 % учителей имеют свои сайты. 

Качественная организация горячего питания, медицинского обслуживания и спортивных занятий школьников является одним  из приоритетных направлений системы образования района.  Доля учащихся, пользующихся горячим питанием, составила 100 процентов. На организацию питания детей из многодетных и малообеспеченных семей за счёт марафона «Именем детства, во имя детства» направлено 41 тыс. руб.

В 2013 году  для подготовки ДОЛ «Романтика» к летнему оздоровительному сезону из муниципального бюджета выделено 1142,8 тыс. руб. Для финансирования  оздоровительной кампании района в виде субвенций в муниципальный бюджет поступили  денежные средства в размере 4 225 700 рублей (из них 1390,5 тыс. на закупку путёвок в загородные оздоровительные лагеря, 403 800 рублей – на лагеря с дневным пребыванием детей, 329 500 рублей - на организацию деятельности палаточных лагерей и остальная сумма на содержание загородного оздоровительного лагеря «Романтика»).

В июне 2013 года при 8 школах района (Урмарская СОШ, Мусирминская  СОШ, Большеяниковская СОШ, Шигалинская ООШ, Челкасинская ООШ, Кудеснерская ООШ, Большечакинская ООШ, Бишевская НООШ-детский сад) организована деятельность 8 оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей. Всего в пришкольных лагерях отдохнули 279 детей в возрасте от 6 до 15 лет. В лагерях данное типа организовано 2-разовое горячее питание на 69 руб. в день. Объём финансирования – 403800 руб. 

Новшеством в этом году было функционирование палаточного лагеря. С 30 мая по 03 июня был организован палаточный лагерь с общим охватом 307 участников на территории Мусирминской СОШ. На базе данного лагеря прошли районные финальные игры юнармейского движения «Зарница», «Орлёнок». Объём финансирования 329 500 руб.

В соответствии  с соглашением от 22 мая 2013 г № 1338 между Министерством образования и молодежной политики  Чувашской Республики и администрацией Урмарского района Чувашской Республики о предоставлении в 2013 году средств из республиканского бюджета Чувашской Республики бюджету Урмарского района на модернизацию системы общего образованиям в 2013 году в восьми школах района проведен капитальный ремонт в рамках модернизации системы общего образования.  В основном средства направлены на проведение работ по ремонту кровли, замены оконных блоков, на устройство теплых туалетов, на проведение противоаварийных мероприятий

В МБОУ «Шоркистринская СОШ», МБОУ «Чубаевскя ООШ», МБОУ «Староурмарская СОШ», МБОУ «Челкасинская ООШ» модернизированы  пищеблоки.  На условиях софинансирования  обеспечено приобретение мебели для столового зала и капитальный ремонт пищеблоков.
Со 2 ноября 2013 года 32 повара школьных столовых Урмарского и Козловского районов повысили квалификацию на специальных курсах, которые организовал Чебоксарский техникум технологии питания и коммерции на базе МБОУ «Урмарская СОШ им. Г.Е.Егорова» по заказу Минобразования Чувашии. 
Программой курсов предусмотрено изучение технологии приготовления блюд школьного меню на пароконвектоматах, в жарочных и пекарных шкафах, новых плитах.

Курсы провели опытные преподаватели техникума, неоднократные призёры профессиональных конкурсов различных уровней. Для освещения вопросов соблюдения санитарных норм в организации школьного питания приглашены специалисты Роспотребнадзора по Чувашии. 
В ходе реализации комплекса мер по модернизации общего образования Чувашской Республики в 2013 году Урмарскому району выделено 11,439 млн. рублей, в том числе на:

пополнение фонда школьных библиотек – 1,174532 млн. рублей, в т.ч. 0,057 млн. руб. из местного бюджета;

модернизацию школьных столовых  МБОУ «Шоркистринская СОШ», МБОУ «Староурмарская СОШ», МБОУ «Челкасинская ООШ», МБОУ «Чубаевская ООШ»  – 3,110 млн. рублей, в т.ч. 0,709 млн. руб. из местного бюджета;
проведение капитального ремонта – 3932,4 тыс.руб.  руб., в т.ч. 983,1  тыс. руб. из местного бюджета (ремонт кровли, внутренних санузлов, спортивных залов, замена оконных  блоков);

поставку школьных автобусов  МБОУ «Мусирминская СОШ», МБОУ «Большеяниковская СОШ» -  2,672 млн. руб.

на поставку лабораторно-измерительного оборудования по ФГОС - 236 188,90 руб.;

учебно-методический комплекс «Рабочее место моделиста» - 314 192,64
В целях реализации комплекса мер по модернизации системы общего образования  в 2013 году,  в соответствии  с соглашением от 22 мая 2013 г № 1338 между Министерством образования и молодежной политики  Чувашской Республики и администрацией Урмарского района Чувашской Республики о предоставлении в 2013 году средств из республиканского бюджета Чувашской Республики бюджету Урмарского района на модернизацию системы общего образованиям, приказом Министерства образования и молодёжной политики ЧР от 19.06.2013 г №1336 «Об утверждении списка школ, апробирующих учебное оборудование для лабораторных и практических занятий в начальной школе, реализующих ФГОС начального общего образования на территории Чувашской республики в 2013-2014 учебном году»  и актом приемки-передачи товара по государственному контракту от 6 сентября 2013 г № 1657  от 11 октября 2013 г МБОУ «Урмарская СОШ им. Г.Е.Егорова» передано лабораторно-измерительное оборудование на сумму 236 188,90 руб.

В рамках пилотного проекта по комплексной компактной застройке сельских поселений в 2013 году району выделено 3120,3 тыс. рублей, в т.ч.  624,1 тыс. рублей из местного бюджета на софинансирование (средства направлены на капитальный ремонт МБОУ «Тегешевская ООШ», МБОУ «Кульгешская ООШ им. Н.А.Афанасьева». 

В рамках программы «Доступная среда» району  выделено 2497,44 тыс.руб. (средства направлены на ремонтные работы  по созданию универсальной безбарьерной  среды, позволяющей обеспечить полноценную интеграцию   детей-инвалидов и на поставку специализированного оборудования в МБОУ «Урмарская СОШ им. Г.Е.Егорова»).

Средняя заработная педагогических работников общеобразовательных учреждений в 2013 году составила 19517,8  руб., педагогических работников дошкольных образовательных учреждений  - 15566,20 руб. Средняя заработная плата педагогических работников учреждений дополнительного образования в 2013 году составила 12236,47 руб.: в отрасли спорта – 11230,30 руб., культуры – 13742,56 руб., образования – 10958,33 руб.

Реализация  проекта «Дистанционное  образование  для  детей  с  ограниченными  возможностями  здоровья»  позволило    в 2010-2013  годах  создать  условия для  организации  обучения  11  детей-инвалидов.

Активизации участия общественных формирований в оценке качества образования способствовала реализация приоритетного национального проекта «Образование». Таким образом, образование, сохраняя некоторые ценности традиционного обучения, будет стремиться к индивидуализации траектории обучения, выбору образовательных технологий и построению образовательной среды, обеспечивающей достижение новых образовательных результатов.

II. Основная цель и задачи Программы, 
сроки реализации Программы

Основная цель Программы – обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования собственной профессиональной карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции.

Достижение этой цели предполагает решение следующих приоритетных задач:

обеспечение доступности качественного образования независимо от места жительства и доходов родителей;

достижение эквивалентного мировым образовательным стандартам качества образования, использование в этих целях общепризнанных международных процедур и инструментов контроля качества образования;

введение федерального государственного образовательного стандарта начального, основного, среднего (полного)  общего образования во всех общеобразовательных учреждениях Урмарского района;

модернизация системы общего образования; 

создание условий для формирования традиционных и трансверсальных компетентностей;

создание условий для обеспечения роста самосознания и гражданского взросления общества путем воспитания толерантной, поликультурной личности с активной гражданской позицией;

создание условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся, воспитания культуры здоровья, здорового образа жизни;

создание нормативно-правовых и организационных условий для устройства в семью каждого ребенка, оставшегося без попечения родителей;

разработка организационно-экономических и нормативно-правовых механизмов, способствующих формированию педагогических кадров с высоким уровнем квалификации, несущих высокую социальную ответственность за качество результатов образования;

внедрение инновационных организационно-экономических моделей и механизмов, повышающих экономическую и социальную эффективность функционирования образовательных учреждений;

развитие институтов общественного участия в образовательной деятельности.

Муниципальная программа планируется к реализации в течение 2014-2020 годов. При этом достижение цели и решение задач Муниципальной программы будут осуществляться с учетом сложившихся реалий и прогнозируемых процессов в сфере образования.

Эффективность реализации Программы определяется уровнем достижения показателей и индикаторов оценки эффективности ее реализации (приложение № 1).

Раздел III. Обобщенная характеристика

основных мероприятий Муниципальной программы

Достижение цели и решение задач Муниципальной программы осуществляются путем скоординированного выполнения комплекса взаимоувязанных по срокам, ресурсам, исполнителям и результатам мероприятий.

Задачи муниципальной программы Урмарского района Чувашской Республики «Развитие образования в Урмарского районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы» будут решаться в рамках следующих подпрограмм:

Подпрограмма  «Поддержка развития образования в Урмарском районе Чувашской Республики» включает в себя следующие основные мероприятия:

Основное мероприятие 1. Проведение капитального ремонта объектов образования
В рамках выполнения данного мероприятия планируется приведение материально-технической базы муниципальных образовательных организаций Урмарского района в соответствие с нормативными требованиями.

Основное мероприятие 2. Обеспечение реализации приоритетного национального проекта «Образование»
В рамках мероприятия предусмотрено обеспечение социализации обучающихся с особыми образовательными потребностями в системе общего и дополнительного образования, мероприятия по организации и развитию дистанционного образования детей-инвалидов.

Основное мероприятие 3. Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного образования
В рамках реализации мероприятия будут созданы условия для получения гражданами общедоступного и бесплатного дошкольного образования, начального общего, основного общего, среднего общего образования.

Основное мероприятие 4. Обеспечение мероприятий в области образования детей и молодежи
В рамках данного основного мероприятия предполагается реализация комплекса мер, направленных на поддержку граждан в профессиональном самоопределении и трудоустройстве, профилактику негативных проявлений в детской и молодежной среде, развитие научно-исследовательского, творческого, интеллектуального потенциала детей и молодежи.

Основное мероприятие 5. Обеспечение деятельности учреждений, обеспечивающих предоставление услуг в сфере образования и организаций дополнительного образования детей.

Мероприятия направлено на обеспечение деятельности Центра диагностики и консультирования при отделе образования и молодёжной политики администрации Урмарского района Чувашской Республики. и учреждений дополнительного образования детей Урмарского района.
Основное мероприятие 6. Модернизация системы дошкольного и общего образования
В рамках данного основного мероприятия запланированы оснащение муниципальных общеобразовательных организаций компьютерным оборудованием, повышение квалификации педагогических работников, мероприятия по созданию дополнительных мест для реализации образовательных программ дошкольного образования.

Основное мероприятие 7. Реализация государственной программы Российской Федерации «Доступная среда» на 2011–2015 годы на территории Урмарского района

В рамках данного основного мероприятия предполагается реализация комплекса мероприятий, позволяющих обеспечить беспрепятственный доступ к приоритетным объектам и услугам в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения, а также совершенствование условий и порядка предоставления услуг в сфере медико-социальной экспертизы и реабилитации с целью интеграции инвалидов с обществом.

Основное мероприятие 8. Организационно-методическое сопровождение проведения олимпиад школьников

В рамках данного основного мероприятия предполагается реализация комплекса мероприятий по организации и проведению предметных олимпиад школьников, в т.ч. организация и проведение предметных олимпиад школьников, участия в региональных, всероссийских, международных олимпиадах.

Основное мероприятие 9. Укрепление материально-технической базы объектов образования

В рамках реализации данного мероприятия будут осуществляться приведение материально-технической базы муниципальных общеобразовательных организаций в соответствие с нормативными требованиями. 

Основное мероприятие 10. Совершенствование организации питания учащихся

В рамках реализации данного основного мероприятия будут осуществляться укрепление материально-технической базы школьных столовых, повышение доступности, качества и разнообразия рациона питания обучающихся, улучшение профессионального кадрового состава предприятий школьного питания.

Основное мероприятие 11. Развитие единой образовательной информационной среды в Урмарского районе

В рамках реализации данного мероприятия будут осуществляться муниципальная поддержка образовательных организаций и участников дистанционного обучения в получении доступа к образовательным информационным ресурсам информационно-коммуникационной сети «Интернет»,проведение семинаров, тренингов, конференций по актуальным вопросам использования информационно-коммуникационных технологий в образовании; проведение конкурсных мероприятий среди образовательных организаций, педагогических работников, обучающихся.
Основное мероприятие 12. Организационно-методическое сопровождение проведения аттестации педагогических работников

В рамках реализации данного мероприятия будет осуществляться повышение квалификационных категорий педагогических работников.

Основное мероприятие 13. Реализация проектов и мероприятий по инновационному развитию системы образования

Основное мероприятие направлено на увеличение количества и повышение качества мероприятий и проектов, направленных на развитие научно-исследовательского, творческого, интеллектуального потенциала детей и молодежи, стимулирование роста качества работы педагогических работников. 

Основное мероприятие 14. Стипендии главы администрации Урмарского района

Основное мероприятие направлено на осуществление мер муниципальной поддержки одаренных детей. Стимулирование роста качества работы педагогических работников.

Основное мероприятие 15. Модернизация системы воспитания детей и молодежи в Урмарском районе.
Мероприятие будет направлено на совершенствование нормативно-правовой базы, регулирующей организацию воспитания в образовательных организациях, проведение конкурсов воспитательных систем образовательных организаций, повышение уровня профессиональной компетентности кадров, осуществляющих воспитательную деятельность. 

Основное мероприятие 16. Комплексное сопровождение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе в период их постинтернатной адаптации

Мероприятие будет направлено на создание системы комплексного психолого-педагогического и медико-социально-правового сопровождения семей, воспитывающих детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также выпускников детских домов и интернатных учреждений.
Основное мероприятие 17. Участие в проекте по направлению «Распространение на всей территории Российской Федерации современных моделей успешной социализации детей»

В рамках реализации данного мероприятия будет осуществляться участие в проекте по успешной социализации детей.

Основное мероприятие 18. Возмещение части затрат за содержание детей в дошкольных образовательных организациях

В рамках выполнения данного мероприятия с родителей, имеющих трех и более детей несовершеннолетнего возраста, плату за содержание детей в дошкольных образовательных организациях взимать в размере 50% от установленной суммы.

Основное мероприятие 19. Развитие системы дошкольного образования в Урмарском районе

Основное мероприятие направлено на инновационное развитие системы дошкольного образования в Урмарском районе. 

Основное мероприятие 20. Капитальный ремонт муниципальных учреждений образования

Мероприятие будет направлено на приведение материально-технической базы муниципальных образовательных организаций в соответствие с нормативными требованиями. 

Основное мероприятие 21. Строительство новых зданий дошкольных образовательных организаций, капитальный ремонт муниципальных образовательных организаций с целью создания дополнительных мест для реализации образовательных программ дошкольного образования

Мероприятие направлено на увеличение доступности дошкольного образования, приведение материально-технической базы муниципальных образовательных организаций в соответствие с нормативными требованиями, ввод в действие новых зданий муниципальных дошкольных образовательных организаций.

Подпрограмма  «Обеспечение реализации муниципальной программы 
Урмарского района Чувашской Республики 
«Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики 
на 2014–2020 годы»»

Основное мероприятие 1. Мероприятия на обеспечение деятельности аппарата управления

С целью осуществления организации и координации деятельности подведомственных учреждений и образовательного процесса в целом предусмотрены затраты  на содержание аппарата управления.
Основное мероприятие 2. Мероприятия на обеспечение деятельности специалистов сектора опеки, попечительства и по делам несовершеннолетних
 С 2014 года оплата труда специалистов аппарата, на которых возложены функции по организации работы по опеке и попечительству, а также комиссия по делам несовершеннолетних финансируются из республиканского бюджета на уровне нормативных расходов.

Основное мероприятие 3. Мероприятия на обеспечение деятельности структурных подразделений управления 

 С целью методического сопровождения учебного процесса, а также организации, координации и сопровождения финансово-хозяйственной деятельности подведомственных учреждений предусмотрены затраты на содержание структурных подразделений отдела образования и молодёжной политики администрации Урмарского района. 

Основное мероприятие 4. Мероприятия на обеспечение деятельности МБУ «Централизованная бухгалтерия учреждений образования»

Подпрограмма «Молодежь Урмарского района  Чувашской Республики на 2014-2020 годы»
Основное мероприятие 1. Мероприятия по вовлечению молодежи в социальную практику

Мероприятия по вовлечению молодежи в социальную практику  направлены на создание условий для активного включения молодых граждан в процесс социально-эконо​ми​ческого, общественно-политического и куль​турного развития Урмарского района и Чувашской Республики, развитие добровольчества, повышение гражданской активности молодежи, воспитание и совершенствование  здорового образа жизни, патриотического сознания молодых граждан.
В рамках данного основного мероприятия предполагается реализация комплекса мероприятий, направленных на:

повышение эффективности организации работы с детьми и молодежью; 

совершенствование системы общественно-государственного партнерства;

поддержку талантливой и одаренной молодежи; 

поддержку молодых людей в трудной жизненной ситуации;

информационное обеспечение молодежной политики;

поддержку развития молодежного предпринимательства.

Основное мероприятие 2. Поддержка талантливой и одаренной молодежи

Поддержка талантливой и одаренной молодежи направлена на материальную поддержку талантливых молодых людей района, достигших значительных результатов в учебной, исследовательской, научной, творческой, производственной, управленческой, спортивной, общественной деятельности.
В рамках основного мероприятия предполагается:

проведение республиканских, межрегиональных олимпиад и иных конкурсных мероприятий по поддержке талантливой и одаренной молодежи.

Основное мероприятие 3. Приобретение путевок в детские оздоровительные лагеря

Приобретение путевок в детские оздоровительные лагеря направлено на создание условий для организации оздоровления и занятости детей школьного возраста в загородных детских оздоровительных лагерях,  детских оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей, палаточных лагерях, а также иных формах отдыха, оздоровления и занятости детей и молодёжи.

Основное мероприятие 4. Допризывная подготовка молодежи

В рамках основного мероприятия предполагается реализация комплекса мероприятий, направленных на:

организационно-методические меры совершенствования системы допризывной подготовки молодежи; 

организацию деятельности по улучшению состояния здоровья и физической подготовки призывников;

развитие физической культуры, военно-прикладных и технических видов спорта;

военно-патриотическое воспитание допризывной молодежи;

формирование положительной мотивации у юношей к прохождению военной службы по призыву.

Подпрограмма «Развитие системы дошкольного образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2012-2020 годы»
Основное мероприятие  1. Обеспечение государственных гарантий доступности дошкольного образования

В рамках основного мероприятия предполагается реализация муниципальных программ развития дошкольного образования

Основное мероприятие 2.  Повышение качества системы дошкольного образования

-  проведение ежегодного мониторинга качества дошкольного образования по направлениям: качество образовательных услуг; профессиональная компетентность педагогических кадров
-  развитие видового многообразия дошкольных образовательных учреждений с учетом контингента воспитанников и запросов их родителей
-  разработка и внедрение системы мер по оздоровлению дошкольников в летний период
-  обеспечение сбалансированного питания детей дошкольного возраста в образовательных учреждениях, реализующих общеобразовательную программу дошкольного образования
- расширение спектра дополнительных образовательных услуг на базе дошкольных образовательных учреждений в соответствии с запросами родителей и детей
- создание системы государственно-общественного управления в дошкольных образовательных учреждениях
Основное мероприятие  3. Стимулирование инновационной деятельности дошкольных образовательных учреждений

 - поддержка лучших дошкольных образовательных учреждений и лучших педагогов

Основное мероприятие 4   Нормативно-правовое регулирование и программно-методическое обеспечение организации дошкольного образования 
Основное мероприятие   Раннее сопровождение ребенка и семьи
Основное мероприятие 6  Создание условий для повышения профессиональной компетентности педагогов дошкольного образования
Основное мероприятие 7 Совершенствование материально-технической базы

Подпрограмма «Модернизация системы воспитания детей и молодежи в Урмарском  районе Чувашской Республики на 2012-2020 годы»
Основное мероприятие 1. Совершенствование нормативной правовой базы, регулирующей организацию воспитания и дополнительного образования детей в образовательных учреждениях

Основное мероприятие 2.  Поддержка программ и проектов сопровождения семейного воспитания и формирования у обучающихся культуры сохранения собственного здоровья.
Проведение обучающих семинаров, конференций и т.п. по теории и практике организации воспитательной деятельности образовательных учреждений. Участие в республиканских мероприятиях данного направления.
Основное мероприятие 3. Развитие социального партнерства для защиты прав несовершеннолетних, профилактики социального сиротства, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних

Разработка и внедрение программ и проектов по профилактике  безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних

Основное мероприятие 4. Развитие инфраструктуры воспитательных систем образовательных учреждений
Проведение  конкурса воспитательных систем образовательных учреждений, участие в республиканском  конкурсе
Основное мероприятие 5. Повышение уровня профессиональной компетентности кадров, осуществляющих воспитательную деятельность
Организация и проведение районных конкурсов профессионального мастерства, участие в республиканских.
Основное мероприятие 6  Научно-методическое сопровождение инновационных процессов в воспитании, мониторинг и анализ воспитательной деятельности образовательных учреждений
Обеспечение функционирования республиканской системы мониторинга и оценки:

результативности воспитательной деятельности образовательных учреждений
качества и доступности, объема услуг дополнительного образования детей
качества и доступности, объема услуг дополнительного образования детей

Основное мероприятие 7  Функционирование информационной среды воспитательной деятельности
Поддержка профильного раздела на сайтах образовательных учреждений  «Вос​​питание и дополнительное образование детей»
Основное мероприятие 8 Внедрение современных эффективных организационно-финансовых механизмов управления деятельностью учреждений дополнительного образования детей
 
Проведение оценки экономической эффективности деятельности учреждений дополнительного образования детей.
Раздел IV. Обобщенная характеристика мер правового регулирования

В Муниципальную программу будут вноситься изменения с учетом изменений, вносимых в законодательство Российской Федерации, Чувашской Республики в сфере образования.

Сведения об основных мерах правового регулирования в сфере реализации Муниципальной программы, направленных на достижение цели и конечных результатов, с обоснованием основных положений и сроков принятия необходимых правовых актов органов самоуправления Урмарского района приведены в приложении № 4 к Муниципальной программе.

Раздел V. Обоснование выделения подпрограмм

Комплексный характер цели и задач Муниципальной программы обусловливает целесообразность использования программно-целевых методов управления для скоординированного достижения взаимосвязанных целей и решения соответствующих им задач как в целом по Муниципальной программе, так и по ее отдельным направлениям.

Ряд взаимосвязанных цели и задач Муниципальной программы направлен на содействие развитию образования в Урмарском районе.

Подпрограмма  «Поддержка развития образования в Урмарском районе Чувашской Республики»  Муниципальной программы объединяет 21 основное мероприятие, Подпрограмма  «Обеспечение реализации муниципальной программы Урмарского района Чувашской Республики» Муниципальной программы объединяет 4 основных мероприятия, Подпрограмма «Молодежь Урмарского района  Чувашской Республики 2014-2020 годы»  Муниципальной программы объединяет 4 основных мероприятия.  
Данные подпрограммы также имеют собственные системы целевых ориентиров, согласующихся с целями и задачами Муниципальной программы и подкрепленных конкретными мероприятиями и индикаторами эффективности.

Раздел VI. Обоснование объема финансовых ресурсов,

необходимых для реализации Муниципальной программы

Муниципальная программа предусматривает программно-целевое финансирование мероприятий, что соответствует принципам формирования бюджета Урмарского района.

Финансовое обеспечение реализации Муниципальной программы осуществляется за счет средств бюджета Урмарского района и внебюджетных источников.

Ответственный исполнитель Муниципальной программы – Отдел образования Урмарского района Чувашской Республики. Соисполнителями являются муниципальные образовательные организации Урмарского района. 

Распределение бюджетных ассигнований на реализацию Муниципальной программы утверждается Решением Собрания депутатов Урмарского района о бюджете Урмарского района на очередной финансовый год и плановый период.

Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы Урмарского района «Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы» приведены в приложении № 1 к Муниципальной программе.
Перечень основных мероприятий муниципальной программы Урмарского района «Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы» приведен в приложении № 2 к Муниципальной программе.
План реализации муниципальной программы Урмарского района «Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы» на 2014-2016 годы приведен в приложении № 3 к Муниципальной программе.
Сведения об основных мерах правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы Урмарского района «Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы» приведены в приложении № 4 к Муниципальной программе.
Ресурсное обеспечение реализации Муниципальной программы за счет средств бюджета Урмарского района приведено в приложении № 5 к Муниципальной программе.

Объемы бюджетных ассигнований уточняются ежегодно при формировании бюджета Урмарского района на очередной финансовый год и плановый период.

Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов за счет всех источников финансирования реализации Муниципальной программы приведены в приложении № 6 к Муниципальной программе.
Подпрограмма «Молодежь Урмарского района Чувашской Республики» Муниципальной программы приведены в приложении № 7  к Муниципальной программе.
Подпрограмма  «Обеспечение реализации муниципальной программы Урмарского района Чувашской Республики»  муниципальной программы «Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы»  приведена в приложении № 8 к Муниципальной программе; 
Раздел VII. Анализ рисков реализации Муниципальной программы и описание мер управления рисками реализации Муниципальной программы
К рискам реализации Муниципальной программы, которыми могут управлять ответственный исполнитель и соисполнители Муниципальной программы, уменьшая вероятность их возникновения, следует отнести следующие:

1. Организационные, связанные с ошибками управления реализацией Муниципальной программы, в том числе отдельных ее исполнителей, слабой координацией действий различных субъектов образовательной политики (органы местного самоуправления Урмарского района, образовательные организации), что приведет к возникновению диспропорций в ресурсной поддержке реализации намеченных мероприятий и снижению эффективности использования бюджетных средств.

2. Финансовые, которые связаны с финансированием Муниципальной программы в неполном объеме как за счет бюджетных, так и внебюджетных источников. Данный риск возникает по причине значительной продолжительности Муниципальной программы, а также высокой зависимости ее успешной реализации от привлечения внебюджетных источников.

3. Непредвиденные, связанные с кризисными явлениями в экономике Урмарского района и с природными и техногенными катастрофами и катаклизмами, что может привести к снижению бюджетных доходов, ухудшению динамики основных макроэкономических показателей, в том числе повышению инфляции, снижению темпов экономического роста и доходов населения, а также потребовать концентрации бюджетных средств на преодоление последствий таких катастроф.

Вышеуказанные риски можно распределить по уровням их влияния на реализацию Муниципальной программы:

	Наименование риска
	Уровень влияния
	Меры по снижению риска

	Организационные:

неактуальность прогнозирования и запаздывание разработки, согласования и выполнения мероприятий Муниципальной программы;

недостаточная гибкость и адаптируемость Муниципальной программы к изменениям тенденций экономического развития и организационным изменениям органов местного самоуправления;

пассивное сопротивление отдельных организаций проведению основных мероприятий Муниципальной программы.
	умеренный
	повышение квалификации и ответственности персонала ответственного исполнителя и соисполнителей для своевременной и эффективной реализации предусмотренных Муниципальной программой мероприятий;

координация деятельности персонала ответственного исполнителя и соисполнителей и налаживание административных процедур для снижения данного риска

	Финансовые:

дефицит бюджетных средств, необходимых на реализацию основных мероприятий Муниципальной программы;

недостаточное привлечение внебюджетных средств, включенных в Муниципальную программу
	высокий
	обеспечение сбалансированного распределения финансовых средств по основным мероприятиям Муниципальной программы в соответствии с ожидаемыми конечными результатами;

обобщение и анализ опыта привлечения внебюджетных и кредитных ресурсов

	Непредвиденные:

резкое ухудшение состояния экономики вследствие финансового и экономического кризиса;

природные и техногенные катастрофы и катаклизмы
	высокий
	осуществление прогнозирования социально-экономического развития с учетом возможного ухудшения экономической ситуации


Таким образом, из вышеперечисленных рисков наибольшее отрицательное влияние на реализацию Муниципальной программы может оказать реализация финансовых и непредвиденных рисков, которые содержат угрозу срыва реализации Муниципальной программы. Поскольку в рамках реализации Муниципальной программы практически отсутствуют рычаги управления непредвиденными рисками, наибольшее внимание будет уделяться управлению финансовыми рисками.
Приложение № 1

к муниципальной программе Урмарского района
 «Развитие образования в Урмарском районе 

Чувашской Республики на 2014–2020 годы»
С в е д е н и я

о показателях (индикаторах) муниципальной программы Урмарского района «Развитие образования в Урмарском районе 

Чувашской Республики на 2014–2020 годы», подпрограммы «Муниципальная поддержка развития образования» и их значениях

	
	Показатель (индикатор) 

(наименование)
	Единица 

измерения
	Значения показателей

	
	
	
	2010 г.
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Муниципальная программа Урмарского района «Развитие образования в Урмарском районе

Чувашской Республики на 2014–2020 годы»


	1. 
	Доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников


	процентов
	92,3
	92,3
	92,5
	92,5
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	2. 
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников государственных образовательных организаций Чувашской Республики, муниципальных образовательных организаций


	рублей
	8247,6
	9041,7
	11450,7
	14413,8
	15820
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	3. 
	Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования

	процентов от числа опрошенных
	77,0
	77,5
	78,0
	78,3
	78,6
	79,0
	79,5
	80,0
	82,0
	83,0
	85,0

	4. 
	Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных организациях


	количество мест на 

1000 детей
	683
	751
	715
	751
	766
	774
	775
	775
	775
	775
	775

	5. 
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений


	процентов
	75,5
	82,1
	87,4
	88,7
	90,7
	93,0
	95,0
	96,0
	97,0
	99,0
	100,0

	6. 
	Доля детей и молодежи, охваченных дополнительными общеобразовательными программами, в общей численности детей и молодежи 5–18 лет


	процентов
	71,0
	75,0
	82,7
	84,5
	84,6
	84,7
	84,8
	84,9
	84,9
	84,9
	85,0

	7. 
	Удельный вес образовательных организаций, имеющих органы общественного управления, эффективно влияющие на формирование заказа на образовательные услуги, решение кадровых, экономических и других вопросов
	процентов
	60,0
	70,0
	80,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	Подпрограмма «Муниципальная поддержка развития образования» муниципальной программы Урмарского района 

«Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы»


	1. 
	Количество муниципальных общеобразовательных организаций


	единиц
	18
	18
	18
	18
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	2. 
	Численность лиц (среднегодовая), обучающихся в общеобразовательных организациях


	человек
	3156
	3042
	2970
	2811
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	3. 
	Численность выпускников муниципальных общеобразовательных организаций


	человек
	190
	172
	146
	125
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	4. 
	Численность работников (среднегодовая) муниципальных общеобразовательных организаций
	человек
	595
	581
	577
	564
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	5. 
	Численность учителей (среднегодовая) муниципальных общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности


	человек
	282
	279
	284
	281
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	6.
	Доля учителей муниципальных общеобразовательных организаций, имеющих стаж педагогической работы до 5 лет, в общей численности учителей муниципальных общеобразовательных организаций


	процентов
	5,1
	2,4
	4,0
	6,4
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Численность прочего персонала (среднегодовая) (административно-управленческого, учебно-вспомогательного, младшего обслуживающего персонала, а также педагогических работников, не осуществляющих учебный процесс) муниципальных общеобразовательных организаций

	человек
	313
	302
	293
	283
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	Количество классов (среднегодовое) в муниципальных общеобразовательных организациях

	единиц
	180
	181
	184
	181
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата учителей муниципальных общеобразовательных организаций


	рублей
	10324
	11652
	15333
	19656
	
	
	
	
	
	
	

	10.
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата прочего персонала (административно-управленческого, учебно-вспомогательного, младшего обслуживающего персонала, а также педагогических работников, не осуществляющих учебный процесс) муниципальных общеобразовательных организаций


	рублей
	8699
	8279
	9482
	11015
	
	
	
	
	
	
	

	11.
	Доля детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи граждан Российской Федерации, постоянно проживающих на территории Российской Федерации (на усыновление (удочерение) и под опеку (попечительство), в том числе по договору о приемной семье либо в случаях, предусмотренных законодательством Чувашской Республики, по договору о патронатной семье (патронате, патронатном воспитании)


	процентов
	80,0
	80,0
	82,0
	82,0
	
	
	
	
	
	
	

	12.
	Доля общеобразовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда, позволяющая обеспечить совместное обучение инвалидов и лиц, не имеющих нарушений развития, в общем количестве общеобразовательных организаций


	процентов
	–
	–
	10,0
	10,0
	
	
	
	
	
	
	

	13.
	Охват детей дошкольного возраста образовательными программами дошкольного образования


	процентов
	68,0
	66,9
	68,0
	68,2
	72,0
	72,0
	72,0
	72,0
	72,0
	72,0
	72,0

	14.
	Отношение численности детей 3–7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3–7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5–7 лет, обучающихся в школе


	процентов
	72,6
	84,7
	94,2
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	15.
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не сдавших единый государственный экзамен (русский язык, математика), в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений


	процентов
	0,44
	-
	2,89
	2,01
	1,25
	1,24
	1,23
	1,22
	1,21
	1,20
	1,19

	16.
	Соотношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций и средней заработной платы общеобразовательных организаций в Чувашской Республике


	процентов
	71,6
	63,4
	65,6
	89,6
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	17.
	Соотношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций в Урмарском районе и средней заработной платы в Чувашской Республике


	процентов
	79,3
	78,2
	88,6
	98,9
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	18.
	Соотношение средней заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования и средней заработной платы учителей общеобразовательных организаций в Чувашской Республике


	процентов
	56,1
	47,4
	49,4
	60,9
	80,0
	85,0
	90,0
	95,0
	100
	100
	100

	19.
	Доля молодых учителей, получивших ипотечный кредит, в общей численности молодых учителей, желающих получить ипотечный кредит
	процентов
	–
	–
	-
	- 
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	20.
	Доля детей по категориям местожительства, социального и имущественного статуса, состояния здоровья, охваченных моделями и программами социализации, в общем количестве детей по указанным категориям в Урмарском районе

	процентов
	42,0
	44,0
	45,5
	47,5
	74,0
	78,0
	80,0
	82,0
	84,0
	86,0
	88,0

	21.
	Удельный вес образовательных организаций, в которых внедрены информационно-коммуникационные технологии в управлении


	процентов
	30
	50
	80
	90
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	22.
	Доля учащихся муниципальных общеобразовательных организаций, обеспеченных горячим питанием


	процентов
	90,8
	93,1
	93,1
	97,5
	97,5
	97,5
	97,5
	97,5
	98,0
	98,0
	100,0


подпрограммА «Модернизация системы воспитания детей и молодежи

в Урмарском районе Чувашской Республики» ММУНИЦИПАЛЬНОЙ программы развития образования

Урмарского района Чувашской Республики на 2012–2020 годы

	Показатели
	Годы реализации подпрограммы

	
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Объем услуг дополнительного образования, оказываемых  каждому школьнику, часов в неделю
	2
	3
	4
	5
	6
	6
	6
	6
	6

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Удельный вес детей и молодежи в возрасте 5–18 лет, охваченных услугами дополнительного образования, процентов
	90
	92
	94
	95
	96
	97
	98
	99
	100

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Количество общеобразовательных учреждений – членов Ассоциации школ, содействующих укреплению здоровья, единиц
	3
	4
	5
	5
	6
	6
	7
	7
	8



	Доля учреждений дополнительного образования детей с эффективными организационно-финансовыми механизмами управления деятельностью, процентов
	-
	30
	30
	30
	30
	60
	60
	60
	60


Приложение № 2

к муниципальной программе Урмарского района «Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы»
П Е Р Е Ч Е Н Ь

основных мероприятий муниципальной программы Урмарского района 

«Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы»
	№ пп
	Наименование основных мероприятий
	Ответственный исполнитель
	Срок
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание)
	Последствия нереализации основного мероприятия
	Связь с показателями государственной программы Чувашской Республики (подпрограммы)

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Подпрограмма «Муниципальная поддержка развития образования» муниципальной программы Урмарского района 

«Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы»


	1. 
	Основное мероприятие 1. Проведение капитального ремонта объектов образования
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2015
	приведение материально-технической базы муниципальных образовательных организаций в соответствие с нормативными требованиями
	рост количества муниципальных образовательных организаций, не соответствующих современным требованиям к организации образовательного процесса
	оказывает влияние на показатель «Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений»



	2. 
	Основное мероприятие 2. Обеспечение реализации приоритетного национального проекта «Образование»
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	инновационное развитие системы образования
	недостижение планируемых общественно значимых результатов
	оказывает влияние на показатель «Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования»



	3. 
	Основное мероприятие 3. Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного образования
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2015
	улучшение условий для получения гражданами общедоступного и бесплатного дошкольного образования, общего образования, повышение уровня удовлетворенности населения образовательными услугами
	снижение доступности и качества оказания образовательных услуг
	оказывает влияние на показатели «Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений», «Соотношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций в Чувашской Республике и средней заработной платы в Чувашской Республике»



	4. 
	Основное мероприятие 4. Обеспечение мероприятий в области образования детей и молодежи
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2015
	повышение количества и качества мероприятий, направленных на развитие научно-исследовательского, творческого, интеллектуального потенциала детей и молодежи
	снижение доступности и качества оказания образовательных услуг
	оказывает влияние на показатель «Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования»



	5. 
	Основное мероприятие 5. Обеспечение деятельности учреждений, обеспечивающих предоставление услуг в сфере образования и организаций дополнительного образования детей.


	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2015
	финансирование организаций, подведомственных отделу образования и молодёжной политики адмиинстрации Урмарского района, с целью развития их материально-технической базы и повышения качества оказания образовательных услуг
	снижение доступности и качества оказания образовательных услуг
	оказывает влияние на показатель «Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования»



	6. 
	Основное мероприятие 6. Модернизация системы дошкольного и общего образования
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2015
	инновационное развитие системы образования
	снижение доступности и качества оказания образовательных услуг
	оказывает влияние на показатели «Охват детей дошкольного возраста образовательными программами дошкольного образования», «Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений»



	7. 
	Основное мероприятие 7. Реализация государственной программы Российской Федерации «Доступная среда» на 2011–2015 годы на территории Урмарского района
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2013
	31.12.2014
	увеличение количества муниципальных общеобразовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда, позволяющая обучаться совместно инвалидам и детям, не имеющим нарушений развития
	недостижение планируемых общественно значимых результатов
	оказывает влияние на показатель «Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования»



	8. 
	Основное мероприятие 8. Организационно-методическое сопровождение проведения олимпиад школьников
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	организация и проведение предметных олимпиад школьников, развитие одаренности детей, расширение участия школьников в, региональных, всероссийских и международных олимпиадах, выявление талантливых детей


	снижение эффективности системы выявления и поддержки талантливых детей
	оказывает влияние на показатель «Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования»

	9. 
	Основное мероприятие 9. Укрепление материально-технической базы объектов образования
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	приведение материально-технической базы муниципальных образовательных организаций в соответствие с нормативными требованиями


	снижение доступности для населения качественного образования. Рост количества муниципальных образовательных организаций, не соответствующих современным требованиям к организации образовательного процесса
	оказывает влияние на показатели «Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений», «Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования»

	10. 
	Основное мероприятие 10 Совершенствование организации питания учащихся
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	обеспечение обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций качественным сбалансированным питанием за счет создания современной инфраструктуры школьных столовых


	снижение доли учащихся, обеспеченных горячим питанием, и, как следствие, ухудшение состояния здоровья обучающихся
	оказывает влияние на показатель «Доля учащихся муниципальных общеобразовательных организаций, обеспеченных горячим питанием»

	11. 
	Основное мероприятие 20. Развитие единой образовательной информационной среды в Урмарском районе
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	функционирование системы непрерывного открытого образования, включающей дистанционные технологии обучения; предоставление муниципальных услуг в электронном виде; внедрение информационно-коммуникационных технологий в управление образованием; развитие системы информационного и организационно-методического обеспечения учебного процесса
	снижение доступности и качества оказания образовательных услуг
	оказывает влияние на показатели «Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений», «Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования», «Удельный вес образовательных организаций, в которых внедрены информационно-коммуникационные технологии в управлении»



	12. 
	Основное мероприятие 12. Организационно-методическое сопровождение проведения аттестации педагогических работников
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	установление квалификационной категории педагогических работников, стимулирование роста качества работы педагогических работников
	нарушение права педагогических работников на установление квалификационной категории
	оказывает влияние на показатель «Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования»



	13. 
	Основное мероприятие 13. Реализация проектов и мероприятий по инновационному развитию системы образования
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	увеличение количества и повышение качества мероприятий и проектов, направленных на развитие научно-исследовательского, творческого, интеллектуального потенциала детей и молодежи, стимулирование роста качества работы педагогических работников
	снижение доступности для населения качественного образования
	оказывает влияние на показатели «Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования», «Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не сдавших единый государственный экзамен (русский язык, математика), в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений»



	14. 
	Основное мероприятие 14. Стипендии главы администрации Урмарского района
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	осуществление мер муниципальной поддержки одаренных детей. Снижение оттока талантливой и одаренной молодежи за пределы региона. Стимулирование роста качества работы педагогических работников
	снижение эффективности работы системы образования, системы поддержки одаренных детей и молодежи
	оказывает влияние на показатели «Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования», «Доля молодежи в возрасте от 
14 до 30 лет, охваченной деятельностью молодежных общественных объединений, в общей ее численности», «Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не сдавших единый государственный экзамен (русский язык, математика), в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений»



	15. 
	Основное мероприятие 15. Модернизация системы воспитания детей и молодежи в Чувашской Республике
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	повышение роли воспитательной составляющей в деятельности образовательных организаций для формирования духовно развитой, интеллектуальной, свободной и активной личности, способной к адаптации в социуме и на рынке труда
	рост преступности среди несовершеннолетних
	оказывает влияние на показатели «Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования», «Доля детей и молодежи, охваченных дополнительными общеобразовательными программами, в общей численности детей и молодежи 5–18 лет»



	16. 
	Основное мероприятие 16. Комплексное сопровождение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе в период их постинтернатной адаптации
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	создание системы комплексного психолого-педагогического и медико-социально-правового сопровождения семей, воспитывающих детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также выпускников детских домов и интернатных учреждений
	снижение доли детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи
	оказывает влияние на показатель «Доля детей, оставшихся без попечения родителей, всего, в том числе переданных неродственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных другими формами семейного устройства (семейные детские дома, патронатные семьи), находящихся в муниципальных учреждениях всех типов» 



	17. 
	Основное мероприятие 17. Участие в  проекте по направлению «Распространение на всей территории Российской Федерации современных моделей успешной социализации детей» 
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	успешная социализации детей
	снижение доли детей, охваченных программами социализации 
	оказывает влияние на показатели «Доля детей по категориям местожительства, социального и имущественного статуса, состояния здоровья, охваченных моделями и программами социализации, в общем количестве детей по указанным категориям в Урмарском районе», «Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования»



	18. 
	Основное мероприятие 18. Возмещение части затрат за содержание детей в дошкольных образовательных организациях


	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	повышение доступности дошкольного образования 
	снижение доступности оказания образовательных услуг
	оказывает влияние на показатели «Охват детей дошкольного возраста образовательными программами дошкольного образования»

	19. 
	Основное мероприятие 19. Развитие системы дошкольного образования в Урмарском районе
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	инновационное развитие системы дошкольного образования
	снижение доступности дошкольного образования для детей
	оказывает влияние на показатели «Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных организациях», «Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования», «Охват детей дошкольного возраста образовательными программами дошкольного образования»



	20. 
	Основное мероприятие 20. Капитальный ремонт объектов образования
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	приведение материально-технической базы муниципальных образовательных организаций в соответствие с нормативными требованиями
	рост количества учреждений образования, не соответствующих современным требованиям к организации образовательного процесса
	оказывает влияние на показатели «Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений», «Удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования»



	21. 
	Основное мероприятие 21. Строительство новых зданий дошкольных образовательных организаций, капитальный ремонт муниципальных образовательных организаций с целью создания дополнительных мест для реализации образовательных программ дошкольного образования


	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	увеличение доступности дошкольного образования, приведение материально-технической базы муниципальных образовательных организаций в соответствие с нормативными требованиями, ввод в действие нового здания муниципальных образовательных организаций
	снижение доступности дошкольного образования
	оказывает влияние на показатели «Охват детей дошкольного возраста образовательными программами дошкольного образования», «Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных организациях»

	Подпрограмма «Модернизация системы воспитания детей и молодежи в Урмарском  районе Чувашской Республики на 2014-2020 годы»



	22. 
	Основное мероприятие 1. Совершенствование нормативной правовой базы, регулирующей организацию воспитания и дополнительного образования детей в образовательных учреждениях


	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	повышение роли воспитательной составляющей в деятельности образовательных организаций дополнительного образования детей для формирования духовно развитой, интеллектуальной, свободной и активной личности, способной к адаптации в социуме и на рынке труда
	рост преступности среди несовершеннолетних
	оказывает влияние на показатель Объем услуг дополнительного образования, оказываемых  каждому школьнику, часов в неделю


	23. 
	Основное мероприятие 2.  Поддержка программ и проектов сопровождения семейного воспитания и формирования у обучающихся культуры сохранения собственного здоровья.
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	осуществление мер поддержки одаренных детей
	снижение эффективности работы системы образования, системы поддержки одаренных детей и молодежи
	оказывает влияние на показатель «Объем услуг дополнительного образования, оказываемых  каждому школьнику, часов в неделю»

	24. 
	Основное мероприятие 3. Развитие социального партнерства для защиты прав несовершеннолетних, профилактики социального сиротства, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних


	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	повышение роли воспитательной составляющей в деятельности образовательных организаций дополнительного образования детей для формирования духовно развитой, интеллектуальной, свободной и активной личности, способной к адаптации в социуме
	снижение эффективности работы системы  дополнительного образования
	оказывает влияние на показатель «Удельный вес детей и молодежи в возрасте 5–18 лет, охваченных услугами дополнительного образования, процентов»



	25. 
	Основное мероприятие 4. Развитие инфраструктуры воспитательных систем образовательных учреждений


	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	повышение роли воспитательной составляющей в деятельности образовательных организаций дополнительного образования детей для формирования духовно развитой, интеллектуальной, свободной и активной личности, способной к адаптации в социуме 
	рост преступности среди несовершеннолетних
	оказывает влияние на показатель «Количество общеобразовательных учреждений – членов Ассоциации школ, содействующих укреплению здоровья, единиц»



	26. 
	Основное мероприятие 5. Повышение уровня профессиональной компетентности кадров, осуществляющих воспитательную деятельность


	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	Стимулирование роста качества работы педагогических работников
	снижение эффективности работы системы образования
	оказывает влияние на показатель «Удельный вес детей и молодежи в возрасте 5–18 лет, охваченных услугами дополнительного образования, процентов т»



	27. 
	Основное мероприятие 6  Научно-методическое сопровождение инновационных процессов в воспитании, мониторинг и анализ воспитательной деятельности образовательных учреждений


	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	повышение роли воспитательной составляющей в деятельности образовательных организаций дополнительного образования детей для формирования духовно развитой, интеллектуальной, свободной и активной личности, способной к адаптации в социуме и на рынке труда
	рост преступности среди несовершеннолетних
	оказывает влияние на показатель «Объем услуг дополнительного образования, оказываемых  каждому школьнику, часов в неделю»



	28. 
	Основное мероприятие 7  Функционирование информационной среды воспитательной деятельности


	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	повышение роли воспитательной составляющей в деятельности образовательных организаций дополнительного образования детей для формирования духовно развитой, интеллектуальной, свободной и активной личности, способной к адаптации в социуме и на рынке труда
	рост преступности среди несовершеннолетних
	оказывает влияние на показатель «Доля учреждений дополнительного образования детей с эффективными организационно-финансовыми механизмами управления деятельностью, процентов»



	

	29. 
	Основное мероприятие 8 Внедрение современных эффективных организационно-финансовых механизмов управления деятельностью учреждений дополнительного образования детей


	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	повышение роли воспитательной составляющей в деятельности образовательных организаций дополнительного образования детей для формирования духовно развитой, интеллектуальной, свободной и активной личности, способной к адаптации в социуме и на рынке труда
	рост преступности среди несовершеннолетних
	оказывает влияние на показатель «Доля учреждений дополнительного образования детей с эффективными организационно-финансовыми механизмами управления деятельностью, процентов»



	30. 
	Подпрограмма «Молодежь Урмарского района  Чувашской Республики 2014-2020 годы»

	31. 
	Основное мероприятие 1. Мероприятия по вовлечению молодежи в социальную практику
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	формирование у молодежи социальных компетентностей, инициативности и предприимчивости, способности к самовыражению и активному участию в решении задач социально-экономическо​го развития Урмарского района
	снижение эффективности реализации программ и проектов общественных объединений, связанных с развитием социальной активности и потенциала подростков и молодежи в различных сферах общественной жизни, рост протестной активности среди молодежи
	оказывает влияние на показатели «Доля подростков, охваченных деятельностью детских общественных объединений, в общей их численности» и «Доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, охваченной деятельностью детских и молодежных общественных объединений, в общей ее численности»

	32. 
	Основное мероприятие 2. Поддержка талантливой и одаренной молодежи
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	снижение оттока талантливой и одаренной молодежи за пределы региона
	увеличение оттока талантливой и одаренной молодежи за пределы региона
	оказывает влияние на показатели «Доля подростков, охваченных деятельностью детских общественных объединений, в общей их численности» и «Доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, охваченной деятельностью детских и молодежных общественных объединений, в общей ее численности»



	33. 
	Основное мероприятие 3. Приобретение путевок в детские оздоровительные лагеря
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	оздоровление детей; снижение оттока талантливой и одаренной молодежи за пределы региона
	ухудшение здоровья детей, увеличение оттока талантливой и одаренной молодежи за пределы региона
	оказывает влияние на показатели «Доля подростков, охваченных деятельностью детских общественных объединений, в общей их численности» и «Доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, охваченной деятельностью детских и молодежных общественных объединений, в общей ее численности»



	34. 
	Основное мероприятие 4. Допризывная подготовка молодежи
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	увеличение удельного веса призывной молодежи, охваченной допризывной подготовкой
	снижение количества лиц, годных к военной службе, при первоначальной постановке на воинский учет
	оказывает влияние на показатель «Удельный вес призывной молодежи, охваченной допризывной подготовкой»


Приложение № 3

к муниципальной программе Урмарского  района 
«Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы»
План реализации 

муниципальной программы Урмарского района
«Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы» на 2014-2016 годы
	Наименование подпрограммы государственной программы Чувашской Республики, основного мероприятия, мероприятий, реализуемых в рамках основного мероприятия
	Ответственный исполнитель (должность)
	Срок
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание)
	Код бюджетной классификации (республиканский бюджет Чувашской Республики)
	Финансирование, тыс. рублей

	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Подпрограмма «Муниципальная поддержка развития образования»
	
	01.01.2014
	31.12.2016
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 1. Проведение капитального ремонта объектов образования
	Хозяйственно-эксплуатационная группа отдела образования и молодёжной политики администрации Урмарского района ЧР
	01.01.2014
	31.12.2016
	приведение материально-технической базы муниципальных образовательных организаций в соответствие с нормативными требованиями
	9740702

Ц717016

612241

9740702

Ц99Ю008

612241
	262,0

160,3
	262,0

160,3
	262,0

160,3

	Основное мероприятие 2. Обеспечение реализации приоритетного национального проекта «Образование», в том числе по направлениям:
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1. Достижение современного качества образования
	Информационно-методический центр отдела образования и молодёжной политики администрации Урмарского района ЧР


	01.01.2014
	31.12.2016
	выработка модели образовательной системы, обеспечивающей современное качество общего образования
	
	
	
	

	2.2. Обеспечение социализации обучающихся с особыми образовательными потребностями в системе общего и дополнительного образования
	Информационно-методический центр отдела образования и молодёжной политики администрации Урмарского района ЧР


	01.01.2014
	31.12.2016
	формирование системы поддержки талантливой молодежи; создание постоянно функционирующей системы дистанционного обучения детей-инвалидов; повышение уровня заработной платы специалистов
	9740702
Ц71Б011
	2890,4
	2890,4
	2890,4

	Основное мероприятие 3. Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного образования
	Информационно-методический центр отдела образования и молодёжной политики администрации Урмарского района ЧР


	01.01.2014
	31.12.2016
	улучшение условий для получения гражданами общедоступного и бесплатного дошкольного образования, начального общего, основного общего, среднего общего образования, повышение уровня удовлетворенности населения образовательными услугами


	9740702
Ц71Б012

9740701

Ц71Б010
	125794,5
22994,3
	130359,1

23810,5
	130359,1

23810,5

	Основное мероприятие 4. Обеспечение мероприятий в области образования детей и молодежи
	Информационно-методический центр отдела образования и молодёжной политики администрации Урмарского района ЧР


	01.01.2014
	31.12.2016
	повышение количества и качества мероприятий, направленных на развитие научно-исследовательского, творческого, интеллектуального потенциала детей и молодежи
	
	
	
	

	Основное мероприятие 5. Обеспечение деятельности учреждений, обеспечивающих предоставление услуг в сфере образования и организаций дополнительного образования детей.
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.1. Обеспечение деятельности учреждений, обеспечивающих предоставление услуг в сфере образования
	отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района ЧР


	01.01.2014
	31.12.2016
	
	9740701
Ц714067

9740702

Ц714054
	3711,2
17444,9
	2541,2
10265,185
	2541,2
3499,425

	5.2. Обеспечение деятельности организаций дополнительного образования
	отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района ЧР


	01.01.2014
	31.12.2016
	финансирование деятельности автономного учреждения дополнительного образования детей «ДЮСШ-«Илем»» Урмарского района района Чувашской Республики, муниципального бюджетного образовательного учреждения  дополнительного образования детей «Дом детского творчества» Урмарского района Чувашской Республики, муниципального бюджетного образовательного учреждения  дополнительного образования детей «Детская школа искусств» Урмарского района Чувашской Республики,  автономного учреждения дополнительного образования детей  «ДЮСШ им. А.Н.Федорова» с целью развития материально-технической базы и повышения качества оказания образовательных услуг
	974 0702 Ц714056

9740702

Ц524034

9741101

Ц524034
	2409,12
2609,88

2456,5
	2409,12
2609,88

2456,5
	2409,12
2609,88

2456,5

	Основное мероприятие 6. Модернизация системы дошкольного и общего образования
	отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района ЧР


	01.01.2014
	31.12.2016
	дальнейшее улучшение условий для получения качественного образования
	
	
	
	

	Основное мероприятие 7. Реализация государственной программы Российской Федерации «Доступная среда» на 2011–2015 годы на территории Урмарского района
	Хозяйственно-эксплуатационная группа отдела образования и молодёжной политики администрации Урмарского района ЧР
	01.01.2014
	31.12.2015
	увеличение количества школ, в которых создана универсальная безбарьерная среда, позволяющая обучаться совместно инвалидам и детям, не имеющим нарушений развития


	974 0702 Ц711008
	
	
	

	Основное мероприятие 8. Организационно-методическое сопровождение проведения олимпиад школьников:
	

	8.1. Организация и проведение предметных олимпиад школьников, участия в региональных, всероссийских, международных олимпиадах
	отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района ЧР


	01.01.2014
	31.12.2016
	организация и проведение предметных олимпиад школьников, расширение участия школьников во всероссийских и международных олимпиадах, выявление талантливых детей
	974 0709

Ц770060
	В пределах бюджетных ассигнований 
	В пределах бюджетных ассигнований 
	В пределах бюджетных ассигнований 

	Основное мероприятие 9. Укрепление материально-технической базы образовательных учреждений
	

	9.1. Укрепление материально-технической базы муниципальных общеобразовательных организаций
	отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района ЧР


	01.01.2014
	31.12.2016
	приведение материально-технической базы муниципальных общеобразовательных организаций в соответствие с нормативными требованиями, предоставление в пользование обучающимся, осваивающим основные образовательные программы в пределах федеральных государственных образовательных стандартов, образовательных стандартов, учебников и учебных пособий; оснащение муниципальных общеобразовательных организаций учебным, учебно-производственным, учебно-лабораторным оборудованием; обновление парка школьных автобусов


	974 0702 Ц714054
	В пределах бюджетных ассигнований 
	В пределах бюджетных ассигнований 
	В пределах бюджетных ассигнований 

	Основное мероприятие 10. Совершенствование организации питания учащихся
	отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района ЧР


	01.01.2014
	31.12.2015
	обеспечение обучающихся общеобразовательных учреждений качественным сбалансированным питанием за счет создания современной инфраструктуры школьных столовых, обеспечение устойчивого функционирования и развития системы школьного питания за счет создания современной инфраструктуры школьных столовых


	974 0702 Ц71 1009
	
	
	

	10.2. Повышение доступности, качества и разнообразия рациона питания учащихся, улучшение профессионального кадрового состава школьных столовых
	отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района ЧР


	01.01.2014
	31.12.2016
	улучшение состояние здоровья школьников, снижение утомляемости, повышение квалификации специалистов, обеспечивающих школьное питание


	974 0702 Ц714054
	В пределах бюджетных ассигнований
	 В пределах бюджетных ассигнований
	 В пределах бюджетных ассигнований

	Основное мероприятие 11. Развитие единой образовательной информационной среды в Урмарском  районе
	Информационно-методический центр отдела образования и молодёжной политики администрации Урмарского района ЧР


	01.01.2014
	31.12.2016
	функционирование системы непрерывного открытого образования, включающей дистанционные технологии обучения учащихся, педагогов; создание единого образовательного информационного пространства образовательных учреждений; внедрение ИКТ в управление образованием; развитие системы информационного и организационно-методического обеспечения учебного процесса
	974 0702 Ц714054
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований

	11.1. Проведение семинаров, тренингов, конференций по актуальным вопросам использования информационно-коммуникационных технологий в образовании


	Информационно-методический центр отдела образования и молодёжной политики администрации Урмарского района ЧР


	01.01.2014
	31.12.2016
	развитие системы информационного и организационно-методического обеспечения учебного процесса
	974 0702 Ц714054
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований

	11.2. Проведение конкурсных мероприятий среди образовательных организаций, педагогических работников, обучающихся
	Информационно-методический центр отдела образования и молодёжной политики администрации Урмарского района ЧР


	01.01.2014
	31.12.2016
	функционирование системы непрерывного открытого образования, включающей дистанционные технологии обучения


	974 0702 Ц714054

974 0701

Ц714067
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований

	Основное мероприятие 12. Организационно-методическое сопровождение проведения аттестации педагогических работников
	Информационно-методический центр отдела образования и молодёжной политики администрации Урмарского района ЧР


	01.01.2014
	31.12.2016
	установление квалификационной категории педагогических работников, стимулирование роста качества работы педагогических работников


	974 0702 Ц714054

974 0701

Ц714067
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований

	Основное мероприятие 13. Реализация проектов и мероприятий по инновационному развитию системы образования
	

	13.1. Проведение мероприятий с педагогическими работниками и обучающимися
	Информационно-методический центр отдела образования и молодёжной политики администрации Урмарского района ЧР


	01.01.2014
	31.12.2016
	стимулирование роста качества работы педагогических работников, выявление талантливых детей, развитие одаренности детей. Повышение количества и качества мероприятий, направленных на развитие научно-исследовательского, творческого, интеллектуального потенциала детей и молодежи
	974 0702 Ц714054

974 0701

Ц714067
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований

	13.2. Проведение мероприятий в области образования для детей и молодежи
	Информационно-методический центр отдела образования и молодёжной политики администрации Урмарского района ЧР,

МБОУДОД «ДДТ»
	01.01.2014
	31.12.2016
	повышение количества и качества мероприятий, направленных на развитие научно-исследовательского, творческого, интеллектуального потенциала детей и молодежи
	974 0702 Ц714054

974 0701

Ц714067
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований

	Основное мероприятие 14. Стипендии Главы администрации Урмаского района Чувашской Республики
	

	14.1. Стипендии Главы администрации Урмаского района Чувашской Республики»
	Отдел образования администрации Урмарского района ЧР
	01.01.2014
	31.12.2016
	осуществление мер муниципальной поддержки одаренных детей. Стимулирование обучающихся к участию в проводимых интеллектуальных конкурсах, конференциях, фестивалях и др.
	9740702
Ц714054
	60,0
	-
	-

	Основное мероприятие 15. Модернизация системы воспитания детей и молодежи в Урмарском районе Чувашской Республике
	

	15.1. Совершенствование нормативно-правовой базы, регулирующей организацию воспитания и дополнительного образования детей в образовательных организациях, поддержка программ и проектов сопровождения семейного воспитания и формирования у обучающихся культуры сохранения собственного здоровья


	МБОУДОД «ДДТ»
	01.01.2014
	31.12.2016
	создание качественно новых форм и методов организации воспитания подрастающего поколения
	974 0702 Ц714056
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований

	15.2. Развитие инфраструктуры воспитательных систем образовательных организаций: проведение конкурсов воспитательных систем образовательных организаций, грантовая поддержка программ и проектов сопровождения семейного воспитания общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования


	МБОУДОД «ДДТ»
	01.01.2014
	31.12.2016
	создание качественных условий для получения дополнительного образования, укрепление материально-технической базы организаций дополнительного образования
	974 0702 Ц714056
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований

	15.3. Повышение уровня профессиональной компетентности кадров, осуществляющих воспитательную деятельность 
	МБОУДОД «ДДТ»
	01.01.2014
	31.12.2016
	стимулирование роста качества работы педагогических работников, осуществляющих воспитательную деятельность


	974 0702 Ц714056
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований

	15.4. Методическое сопровождение инновационных процессов в воспитании, мониторинг и анализ воспитательной деятельности образовательных организаций
	МБОУДОД «ДДТ»
	01.01.2014
	31.12.2016
	повышение роли воспитательной составляющей в деятельности образовательных организаций для формирования духовно развитой, интеллектуальной, свободной и активной личности, способной к адаптации в социуме и на рынке труда


	974 0702 Ц714056
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований

	15.5. Внедрение современных эффективных организационно-финансовых механизмов управления деятельностью организаций дополнительного образования


	МБОУДОД «ДДТ»
	01.01.2014
	31.12.2016
	обеспечение качества кадрового состава сферы дополнительного образования детей
	974 0702 Ц714056
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований

	15.6. Организация и проведение новогодних праздничных представлений, участие в общероссийской новогодней елке 
	МБОУДОД «ДДТ»
	01.01.2014
	31.12.2016
	организация и проведение мероприятий, направленных на формирование духовно развитой, интеллектуальной, свободной и активной личности


	974 0702 Ц714056
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований

	Основное мероприятие 16. Комплексное сопровождение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе в период их постинтернатной адаптации
	

	16.1. Подготовка кандидатов в замещающие родители, сопровождение замещающих семей
	Орган опеки и попечительства 
	01.01.2014
	31.12.2016
	обучение граждан, желающих взять на воспитание в семьи детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, сопровождение замещающих семей


	974 07094 Ц71Б009
	
	
	

	16.3. Информационное сопровождение жизнеустройства детей-сирот


	Орган опеки и попечительства
	01.01.2014
	31.12.2016
	повышение квалификации и обучение педагогов и специалистов сферы защиты прав детей-сирот 
	974 1004 Ц715260
	502,1
	536,8
	568,5

	Основное мероприятие 18. Возмещение части затрат за содержание детей в дошкольных образовательных организациях


	МБУ «Централизованная бухгалтерия образовательных учреждений Урмарского района» 
	01.01.2014
	31.12.2016
	Повышение доступности дошкольного образования 
	9744004
Ц71Б013
	2286,9
	2401,3
	2524,0

	Основное мероприятие 19. Развитие системы дошкольного образования в Урмарском районе Чувашской Республике


	

	19.1. Организация и проведение мероприятий конкурсной направленности среди дошкольных образовательных организаций
	Информационно-методический центр отдела образования и молодёжной политики администрации Урмарского района ЧР
	01.01.2014
	31.12.2016
	поиск и обмен передовым педагогическим опытом, накопленным дошкольными образовательными организациями, выявление и поддержка творчески работающих коллективов


	974 0709 Ц7Э0060
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований

	Основное мероприятие 20. Капитальный ремонт объектов образования


	

	20.1. Капитальный ремонт муниципальных общеобразовательных организаций
	Отдел образования администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2016
	приведение материально-технической базы муниципальных общеобразовательных организаций в соответствие с нормативными требованиями


	974 0702 Ц99Д008

	-
	1048,9
	1048,9

	20.2. Капитальный ремонт муниципальных дошкольных образовательных организаций
	Отдел образования администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2016
	приведение материально-технической базы муниципальных дошкольных образовательных организаций в соответствие с нормативными требованиями


	974 0701 Ц714067
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований

	Основное мероприятие 21. Строительство новых зданий дошкольных образовательных организаций, капитальный ремонт муниципальных образовательных организаций с целью создания дополнительных мест для реализации образовательных программ дошкольного образования
	

	Строительство здания дошкольного образовательного учреждения на 145 мест в п. Урмары

	Отдел образования администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2014
	ввод в действие нового здания детского сада. Увеличение доступности дошкольного образования в Урмарском районе
	974 0701 Ц71И007
9740701

Ц71Л007
	8000,0
100,0
	-
	-

	Подпрограмма  «Обеспечение реализации муниципальной программы Урмарского района Чувашской Республики «Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы»»


	
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 1. Мероприятия на обеспечение деятельности аппарата управления


	МБУ «Централизованная бухгалтерия учреждений образования Урмарского района»
	01.01.2014
	31.12.2016
	организации и координации деятельности подведомственных учреждений и образовательного процесса в целом предусмотрены затраты  на содержание аппарата управления.


	9740709
Ц570020
	1465,38
	1519,6
	1519,6

	Основное мероприятие 2. Мероприятия на обеспечение деятельности специалистов сектора опеки, попечительства и по делам несовершеннолетних

	МБУ «Централизованная бухгалтерия учреждений образования Урмарского района»
	01.01.2014
	31.12.2016
	обеспечение деятельности специалистов сектора опеки, попечительства и по делам несовершеннолетних
	9740104
Ц71Б009

9740104

Ц71Б008
	810,9
554,5
	810,9
554,5
	810,9
554,5

	Основное мероприятие 3. Мероприятия на обеспечение деятельности структурных подразделений управления 


	МБУ «Централизованная бухгалтерия учреждений образования Урмарского района»
	01.01.2014
	31.12.2016
	С целью методического сопровождения учебного процесса, а также организации, координации и сопровождения финансово-хозяйственной деятельности подведомственных учреждений предусмотрены затраты на содержание структурных подразделений отдела образования и молодёжной политики администрации Урмарского района.
	9740709
Ц770060
	3034,692
	2608,092
	2608,092

	Основное мероприятие 4. Мероприятия на обеспечение деятельности МБУ «Централизованная бухгалтерия учреждений образования»


	МБУ «Централизованная бухгалтерия учреждений образования Урмарского района»
	01.01.2014
	31.12.2016
	обеспечение деятельности МБУ «Централизованная бухгалтерия учреждений образования»


	9740709
Ц790060
	3716,078
	4365,568
	4365,568

	Подпрограмма «Молодежь Урмарского района  Чувашской Республики на 2014-2020 годы»


	
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 1. Мероприятия по вовлечению молодежи в социальную практику
	Отдел образования администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2016
	повышение эффективности организации работы с детьми и молодежью; 

совершенствование системы общественно-государственного партнерства;

поддержку талантливой и одаренной молодежи; 

поддержку молодых людей в трудной жизненной ситуации;

информационное обеспечение молодежной политики;

поддержку развития молодежного предпринимательства
	Ц7 2 1014
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований

	Основное мероприятие 2. Поддержка талантливой и одаренной молодежи
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2016
	проведение республиканских, межрегиональных олимпиад и иных конкурсных мероприятий по поддержке талантливой и одаренной молодежи
	Ц 7 2 1015
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований

	Основное мероприятие 3. Приобретение путевок в детские оздоровительные лагеря


	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского
	01.01.2014
	31.12.2016
	создание условий для организации оздоровления и занятости детей школьного возраста в загородных детских оздоровительных лагерях,  детских оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей, палаточных лагерях, а также иных формах отдыха, оздоровления и занятости детей и молодёжи.


	Ц 7 2 Ф022
	4 781,7
	4 781,7
	4 781,7

	Основное мероприятие 4. Допризывная подготовка молодежи


	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского
	01.01.2014
	31.12.2016
	организация деятельности по улучшению состояния здоровья и физической подготовки призывников;

развитие физической культуры, военно-прикладных и технических видов спорта;

военно-патриотическое воспитание допризывной молодежи;

формирование положительной мотивации у юношей к прохождению военной службы по призыву
	Ц 7 2 1016
	100,0
	100,0
	100,0

	Подпрограмма «Модернизация системы воспитания детей и молодежи в Урмарском  районе Чувашской Республики на 2012-2020 годы»
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 1. Совершенствование нормативной правовой базы, регулирующей организацию воспитания и дополнительного образования детей в образовательных учреждениях
	МБОУДОД «ДДТ»
	01.01.2014
	31.12.2016
	Совершенствование нормативной правовой базы, регулирующей организацию воспитания и дополнительного образования детей в образовательных учреждениях
	Ц71 1025
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований

	Основное мероприятие 2.  Поддержка программ и проектов сопровождения семейного воспитания и формирования у обучающихся культуры сохранения собственного здоровья.
	МБОУДОД «ДДТ»
	01.01.2014
	31.12.2016
	Поддержка программ и проектов сопровождения семейного воспитания и формирования у обучающихся культуры сохранения собственного здоровья.
	Ц71 1025
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований

	Основное мероприятие 3. Развитие социального партнерства для защиты прав несовершеннолетних, профилактики социального сиротства, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
	Сектор сектором опеки, попечительства и по делам несовершеннолетних отдела  образования и молодёжной политики администрации Урмарского


	01.01.2014
	31.12.2016
	Развитие социального партнерства для защиты прав несовершеннолетних, профилактики социального сиротства, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
	Ц 7 1 Г009
	
	
	

	Основное мероприятие 4. Развитие инфраструктуры воспитательных систем образовательных учреждений
	МБОУДОД «ДДТ»
	01.01.2014
	31.12.2016
	Развитие инфраструктуры воспитательных систем образовательных учреждений


	Ц71 1025
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований

	Основное мероприятие 5. Повышение уровня профессиональной компетентности кадров, осуществляющих воспитательную деятельность
	отдел  образования и молодёжной политики администрации Урмарского


	01.01.2014
	31.12.2016
	Повышение уровня профессиональной компетентности кадров, осуществляющих воспитательную деятельность;

Организация и проведение районных конкурсов профессионального мастерства, участие в республиканских;
	Ц71 1025
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований

	Основное мероприятие 6  Научно-методическое сопровождение инновационных процессов в воспитании, мониторинг и анализ воспитательной деятельности образовательных учреждений
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского
	01.01.2014
	31.12.2016
	Обеспечение функционирования республиканской системы мониторинга и оценки:

результативности воспитательной деятельности образовательных учреждений

качества и доступности, объема услуг дополнительного образования детей

качества и доступности, объема услуг дополнительного образования детей
	Ц71 1025
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований

	Основное мероприятие 7  Функционирование информационной среды воспитательной деятельности
	МБОУДОД «ДДТ»
	01.01.2014
	31.12.2016
	Поддержка профильного раздела на сайтах образовательных учреждений  «Вос​​питание и дополнительное образование детей»
	Ц71 1025
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований

	Основное мероприятие 8 Внедрение современных эффективных организационно-финансовых механизмов управления деятельностью учреждений дополнительного образования детей
	МБОУДОД «ДДТ»
	01.01.2014
	31.12.2016
	Проведение оценки экономической эффективности деятельности учреждений дополнительного образования детей.


	Ц71 1025
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований
	В пределах бюджетных ассигнований

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма «Развитие системы дошкольного образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2012-2020 годы»
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие  1. Обеспечение государственных гарантий доступности дошкольного образования
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского ЧР
	01.01.2014
	31.12.2016
	Обеспечение государственных гарантий доступности дошкольного образования
	Ц7 1 1004
	
	
	

	Основное мероприятие 2.  Повышение качества системы дошкольного образования
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского ЧР
	01.01.2014
	31.12.2016
	Повышение качества системы дошкольного образования
	Ц7 1 1004
	
	
	

	Основное мероприятие  3. Стимулирование инновационной деятельности дошкольных образовательных учреждений
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского ЧР
	01.01.2014
	31.12.2016
	поддержка лучших дошкольных образовательных учреждений и лучших педагогов
	Ц7 1 1004
	
	
	

	Основное мероприятие 4   Нормативно-правовое регулирование и программно-методическое обеспечение организации дошкольного образования
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского ЧР
	01.01.2014
	31.12.2016
	нормативно-правовое регулирование и программно-методическое обеспечение организации дошкольного образования
	Ц 7 1 1004
	
	
	

	Основное мероприятие  5 Раннее сопровождение ребенка и семьи


	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского ЧР
	01.01.2014
	31.12.2016
	раннее сопровождение ребенка и семьи


	Ц7 1 1004
	
	
	

	Основное мероприятие 6  Создание условий для повышения профессиональной компетентности педагогов дошкольного образования
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского ЧР
	01.01.2014
	31.12.2016
	создание условий для повышения профессиональной компетентности педагогов дошкольного образования
	Ц7 1 1004
	
	
	

	Основное мероприятие 7 Совершенствование материально-технической базы
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского ЧР
	01.01.2014
	31.12.2016
	совершенствование материально-технической базы
	Ц7 1 1004
	
	
	

	Итого
	
	
	


________________

   Приложение № 4

к муниципальной программе Урмарского  района
 «Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики 
на 2014–2020 годы»
С В Е Д Е Н И Я

об основных мерах правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы Урмарского района
«Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы»
	Вид нормативного

правового акта
	Основные положения нормативного 

правового акта
	Исполнители
	Ожидаемый срок принятия

	Решение Собрания депутатов Урмарского района о бюджете Урмарского района на очередной финансовый год и плановый период
	Определение объема ассигнований на финансирование муниципальной программы Урмарского  района  «Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы»
 за счет средств бюджета Урмарского района
	Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района, финансовый отдел администрации Урмарского района, образовательные учреждения
	2014–2020 гг.


Приложение № 5
к муниципальной программе Урмарского  района «Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы»
Ресурсное обеспечение 
реализации муниципальной программы Урмарского района 
«Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы» за счет средств бюджета Урмарского района ЧР
	Статус
	Наименование муниципальной программы Урмарского района (подпрограммы муниципальной программы Урмарского района)
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Код бюджетной классификации
	Расходы по годам, тыс. рублей

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	Муниципальная программа Урмарского района
	«Развитие образования в Урмарском районе на 2014-2020 годы»
	всего
	974
	х
	х
	х
	184210,28
	184210,28
	200273,95
	190717,54
	184210,28
	184210,28
	184210,28
	184210,28
	184210,28

	
	
	ответственный исполнитель – Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	соисполнители - подведомственные отделу  образования и молодёжной политики администрации Урмарского района  муниципальныеобразовательные учреждения 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограммы
	«Поддержка развития образования в Урмарском районе Чувашской Республики»

муниципальной программы Урмарского района "Развитие образования в Урмарском районе  на 2014-2020 годы»
	всего
	974
	0702
	х
	х
	
	
	151631,1
	150004,88
	143239,2
	143239,2
	143239,2
	143239,2
	143239,2

	
	
	ответственный исполнитель – Отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	х
	х
	х
	х
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	«Молодежь Урмарского района  Чувашской Республики на 2014-2020 годы»


	 отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	974
	0707
	Ц720000
	
	100,0
	100,0
	5621,2
	5867,7
	6126,2
	6126,2
	6126,2
	6126,2
	6126,2

	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы Урмарского района «Развитие образования" на 2014-2020 годы»
	ответственный исполнитель – отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	974
	0709
	Ц770000
	
	
	
	8216,15
	8493,26
	8493,26
	8493,26
	8493,26
	8493,26
	8493,26

	Подпрограмма «Развитие системы дошкольного образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2012-2020 годы»
	ответственный исполнитель – отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	974
	0701
	
	
	
	
	34805,50
	26351,7
	26351,7
	26351,7
	26351,7
	26351,7
	26351,7

	Подпрограмма «Модернизация системы воспитания детей и молодежи в Урмарском  районе Чувашской Республики на 2012-2020 годы»
	ответственный исполнитель – отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение № 6
к муниципальной программе Урмарского  района «Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы»
Ресурсное обеспечение 
и прогнозная (справочная) оценка расходов за счет всех источников финансирования реализации муниципальной программы Урмарского  района «Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы»
	Статус
	Наименование муниципальнной программы Урмарского района (подпрограммы муниципальной программы Урмарскогорайона)
	Источники финансирования
	Оценка расходов по годам, тыс. рублей
	Всего

	
	
	
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Муниципальная программа Урмарскогорайона
	«Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы»
	всего
	184210,28
	184210,28
	200273,95
	190717,54
	184210,28
	184210,28
	184210,28
	184210,28
	184210,28
	184210,28

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	158108,9
	158108,9
	159679,2
	158108,9
	158108,9
	158108,9
	158108,9
	158108,9
	158108,9
	158108,9

	
	
	местный бюджет Урмарского района
	26101,38
	26101,38
	40594,75
	32608,64
	26101,38
	26101,38
	26101,38
	26101,38
	26101,38
	26101,38

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма
	Поддержка развития образования в Урмарском районе Чувашской Республики»

муниципальной программы Урмарского района "Развитие образования в Урмарском районе  на 2014-2020 годы»
	всего
	143239,2
	143239,2
	151631,1
	150004,88
	143239,2
	143239,2
	143239,2
	143239,2
	143239,2
	143239,2

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	134298,4
	134298,4
	128684,9
	134289,4
	134298,4
	134298,4
	134298,4
	134298,4
	134298,4
	134298,4

	
	
	местный бюджет Урмарского района
	8940,72
	8940,72
	22946,2
	15706,48
	8940,72
	8940,72
	8940,72
	8940,72
	8940,72
	8940,72

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	«Молодежь Урмарского района  Чувашской Республики на 2014-2020 годы»


	всего
	100,0
	100,0
	5621,2
	5867,7
	6126,2
	6126,2
	6126,2
	6126,2
	6126,2
	6126,2

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет Урмарского района
	100,0
	100,0
	5621,2
	5867,7
	6126,2
	6126,2
	6126,2
	6126,2
	6126,2
	6126,2

	
	
	внебюджетные источники
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	«Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы Урмарского района «Развитие образования" на 2014-2020 годы»
	всего
	8493,26
	8493,26
	8216,15
	8493,26
	8493,26
	8493,26
	8493,26
	8493,26
	8493,26
	8493,26

	
	
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет Урмарского района
	8493,26
	8493,26
	8216,15
	8493,26
	8493,26
	8493,26
	8493,26
	8493,26
	8493,26
	8493,26

	
	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма «Развитие системы дошкольного образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2012-2020 годы»
	всего
	
	
	34805,50
	26351,7
	26351,7
	26351,7
	26351,7
	26351,7
	26351,7
	26351,7

	
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	
	
	30994,3
	23810,5
	23810,5
	23810,5
	23810,5
	23810,5
	23810,5
	23810,5

	
	местный бюджет Урмарского района
	
	
	3811,2
	2541,2
	2541,2
	2541,2
	2541,2
	2541,2
	2541,2
	2541,2

	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма «Модернизация системы воспитания детей и молодежи в Урмарском  районе Чувашской Республики на 2012-2020 годы»
	всего
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	местный бюджет Урмарского района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение № 7
к муниципальной  программе 

Урмарского района Чувашской Республики «Развитие образования в Урмарском районе  Чувашской Республики на 2014–2020 годы»

Паспорт 
подпрограммы «Молодежь Урмарского района Чувашской Республики» 

районной программы Урмарского района «Развитие 

образования» на 2014–2020 годы»

	Ответственный исполнитель
	–
	Отдел образования и молодежной политики администрации Урмарского района Чувашской Республики (далее – отдел  образования Урмарского района)



	Соисполнители подпрограммы
	–
	Муниципальные бюджетные образовательные учреждения, подведомственные  отделу образования Урмарского района 

	Цель подпрограммы
	–
	создание условий для активного включения молодых граждан в процесс социально-экономическо​го, общественно-политического и культурного развития Урмарского района

	Задачи подпрограммы
	–
	повышение эффективности организации работы с детьми и молодежью; 

совершенствование системы общественно-государственного партнерства;

развитие межрегионального и международного молодежного сотрудничества;

государственная поддержка талантливой и одаренной молодежи, молодых людей в трудной жизненной ситуации, развития молодежного предпринимательства;

информационное обеспечение государственной молодежной политики;

совершенствование и дальнейшее развитие целостной системы военно-патриотического воспитания и допризывной подготовки молодежи

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	–
	рост к 2021 году:

доля подростков, охваченных деятельностью детских общественных объединений, в общей их численности – 77 процентов;

количества военно-патриотических клубов – 5;

показателя годности к военной службе при первоначальной постановке на воинский учет – 68 процентов;

удельного веса детей и молодежи, занимающихся военно-техническими видами спорта, – 20 процентов;

удельного веса призывной молодежи, охваченной допризывной подготовкой, – 98 процентов



	Срок реализации подпрограммы
	–
	2014–2020 годы

	Объемы финансирования подпрограммы с разбивкой по годам ее реализации
	–
	прогнозируемые объемы финансирования на реализацию мероприятий подпрограммы «Молодежь Урмарского района ЧР на 2014-2020 годы» муниципальной программы Урмарского района «Развитие образования в Урмарском районе на 2014–2020 годы» составят 36 862,0 тыс. рублей, в том числе: 

в 2014 году – 5621,2 тыс. рублей;

в 2015 году – 5867,7 тыс. рублей;

в 2016 году – 6126,2  тыс. рублей;

в 2017 году – 6126,2   тыс. рублей;

в 2018 году – 6126,2   тыс. рублей;

в 2019 году – 6126,2     тыс. рублей;

в 2020 году – 6126,2   тыс. рублей;

Объемы финансирования подпрограммы уточняются ежегодно при формировании районного бюджета Урмарского района Чувашской Республики на очередной финансовый год и плановый период

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	–
	формирование у молодежи социальных компетентностей, инициативности и предприимчивости, способности к самовыражению и активному участию в решении задач социально-экономического развития Урмарского района;

повышение эффективности реализации программ и проектов общественных объединений, связанных с развитием социальной активности и потенциала подростков и молодежи в различных сферах общественной жизни;

увеличение охвата подростков и молодежи деятельностью детских и молодежных общественных объединений;

формирование у молодежи патриотизма, уважения к истории, культуре, традициям чувашского народа и других национальностей, проживающих в Урмарской районе;

содействие социальной адаптации и повышению конкурентоспособности молодежи на рынке труда;

рост количества лиц, годных к военной службе, при первоначальной постановке на воинский учет; 

рост количества детей и молодежи, занимающихся военно-техническими видами спорта;

рост количества военно-патриотических клубов;

увеличение удельного веса призывной молодежи, охваченной допризывной подготовкой.


Раздел I. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы 

«Молодежь Урмарского района» районной программы 

Урмарского района «Развитие образования» на 2014–2020 годы»

Вопросы формирования и реализации молодежной политики на территории Урмарского района относятся к числу важнейших социально-экономических задач. Они сегодня чрезвычайно актуальны и касаются не только молодого поколения, но и всех без исключения слоев современного общества. Молодежь – самая динамичная, энергичная и критически мыслящая его часть. От ее позиции в общественно-политической жизни, ее активности и понимания закономерностей экономического развития будет зависеть конкурентоспособность как отдельно взятого молодого человека, так и региона в целом. Основой для реализации государственной молодежной политики является Закон Чувашской Республики от 15 ноября 2007 г. № 70 «О государственной молодежной политике».

По состоянию на 1 января 2013 г. в Урмарском районе проживает 4440 молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет (18,1 % процента от общей численности населения района).  

В Урмарском районе действует более 60 детских и молодежных объединений (официально зарегистрировано – 6). В целях развития системы общественно-государственного партнерства в Урмарском районе сформирован районный реестр детских и молодежных общественных объединений, пользующихся государственной поддержкой. Всем объединениям, входящим в реестр, оказывается методическая, информационная, консультационная поддержка.

В Урмарском районе активно развивается движение подростковых трудовых бригад. Количество подростков в  трудовых бригад по состоянию на 1 января  2014 года – 355 чел., 7,9 %  от общего количества молодежи в районе.

Системная работа по вовлечению молодежи в социальную практику позволила в Урмарском районе увеличить количество добровольческих команд (2013 г. – более 50 команд с охватом 810 волонтеров), осуществляющих деятельность по работе с людьми с ограниченными возможностями, пожилыми, ветеранами и детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, пропаганде здорового образа жизни и др.   Во всех муниципальных бюджетных образовательных учреждениях Урмарского района  действует система органов ученического  самоуправления.

Важнейшей составляющей работы с молодежью является пропаганда здорового образа жизни. Создана многоуровневая система профилактики асоциальных проявлений среди несовершеннолетних и молодежи. В пределах своей компетенции отделом образования и молодежной политики администрации Урмарского района ,  муниципальными бюджетными образовательными учреждениями, центром диагностики и консультирования при отделе образования и молодежной политики администрации Урмарского района  проводится целенаправленная работа по защите прав несовершеннолетних, профилактике правонарушений, созданию единого реабилитационного пространства на основе взаимодействия всех субъектов профилактики.

Традиционным стало проведение районной акции «Молодежь за здоровый образ жизни» в Урмарском  районе (март – апрель, октябрь – ноябрь). Ежегодно в рамках акции проводится более 60 мероприятий за здоровый образ жизни с охватом около 3,5 тыс. молодых людей. 

В Урмарском районе ведется большая работа в области поддержки творчески устремленной молодежи. 

 Всего за 2012–2013 годы 14 представителей молодежи Урмарского района получили стипендию Президента Чувашской Республики за особую творческую устремленность, около 40 учащимся образовательных учреждений  района назначены именные стипендии главы администрации Урмарского района достигшим значительных результатов в учебе,  научной и творческой деятельности.  

В Урмарском районе ведется целенаправленная работа по совершенствованию и дальнейшему развитию целостной системы допризывной подготовки и военно-патриотическому воспитанию молодежи. 

В системе образования Урмарского района подготовка к военной службе обучающихся в общеобразовательных организациях проводится в процессе преподавания учебного курса «Основы безопасности жизнедеятельности (далее – ОБЖ).  В Урмарском районе функционирует методическое объединение учителей ОБЖ, в работе которых участвуют специалисты отдела военного комиссариата Чувашской Республики по Урмарскому и Козловскому районам. Во всех муниципальных бюджетных образовательных учреждениях Урмарского района, по состоянию на 1 января 2013 г. имеются специализированные кабинеты, где ведется предмет «Безопасность жизнедеятельности». Однако  необходимая учебно-материальная база (предметный кабинет с учебными и наглядными пособиями, техническими средствами обучения, спортивный городок с элементами полосы препятствий)  требует обновления, а стрелковые тиры, нуждаются в полном переоборудовании. 

Значительную помощь в создании эффективной системы допризывной подготовки и военно-патриотического воспитания молодежи могут оказывать военно-патриотические клубы. В районе действует 3 военно-патри​отических клуба, 2 кадетские  классы. Кроме этого юнармейские отделения «Зарница» действуют на базе 17 общеобразовательных учреждений, отделение «Орленок» - на базе 5 школ. Итогом работы, проводимой в течение учебного года в образовательных учреждениях и в патриотических клубах, являются районные юнармейские игры «Зарница» и «Орленок», в которых принимает участие около 300 юнармейцев, а также проводятся военные учебные сборы с обучающимися – юношами 10-х классов. 

          Ежегодно проводятся более 100 тематических мероприятий различного уровня, в том числе посвященные памятным датам военной истории России, победе в Великой Отечественной войне, традиционными мероприятиями стали: парад юнармейских отделений,  конкурс «Я – гражданин России», спартакиада допризывной молодежи и др.

Реализация мероприятий подпрограммы направлена на создание необходимых условий для активного включения молодых граждан в социально-экономическую, политическую и культурную жизнь общества, создание возможностей для самостоятельного и эффективного решения молодыми людьми возникающих проблем. Такой подход будет способствовать взаимосвязанному улучшению качества жизни молодого поколения и развитию района в целом.

Раздел II. Цель и задачи подпрограммы, показатели (индикаторы) 

достижения цели и задач, описание основных ожидаемых конечных 

результатов подпрограммы, срок реализации подпрограммы

Основной целью подпрограммы является создание условий для активного включения молодых граждан в процесс социально-экономи​ческого, общественно-политического и культурного развития Урмарского района.

Достижению поставленной в подпрограмме цели способствует решение следующих приоритетных задач:

повышение эффективности организации работы с детьми и молодежью; 

совершенствование системы общественно-государственного партнерства;

развитие межрегионального и международного молодежного сотрудничества;

поддержка талантливой и одаренной молодежи, молодых людей в трудной жизненной ситуации, развития молодежного предпринимательства;

информационное обеспечение государственной молодежной политики;

совершенствование и дальнейшее развитие целостной системы военно-патриотического воспитания и допризывной подготовки молодежи.

Состав показателей (индикаторов) подпрограммы определен исходя из необходимости выполнения основной цели и задач подпрограммы. Сведения о показателях (индикаторах) подпрограммы приведены в приложении № 1 к подпрограмме.

В результате реализации подпрограммы ожидается достижение следующих результатов:

         формирование у молодежи социальных компетентностей, инициативности и предприимчивости, способности к самовыражению и активному участию в решении задач социально-экономического развития Урмарского района;

повышение эффективности реализации программ и проектов общественных объединений, связанных с развитием социальной активности и потенциала подростков и молодежи в различных сферах общественной жизни;

увеличение охвата подростков и молодежи деятельностью детских и молодежных общественных объединений;

формирование у молодежи патриотизма, уважения к истории, культуре, традициям чувашского народа и других национальностей;

содействие социальной адаптации и повышению конкурентоспособности молодежи на рынке труда;

рост количества лиц, годных к военной службе, при первоначальной постановке на воинский учет; 

рост количества детей и молодежи, занимающихся военно-техническими видами спорта;

рост количества военно-патриотических клубов;

увеличение удельного веса призывной молодежи, охваченной допризывной подготовкой.

Подпрограмма реализуется в 2014–2020 годах без разделения на этапы, так как большинство мероприятий подпрограммы реализуется ежегодно с установленной периодичностью.

Раздел III. Обобщенная характеристика 

основных мероприятий подпрограммы

Основные мероприятия подпрограммы определены в соответствии с их значимостью и масштабностью решаемых задач для осуществления полномочий отдела образования и молодежной политики администраций Урмарского района и соисполнителей подпрограммы, для достижения заявленных ожидаемых конечных результатов.

Мероприятия подпрограммы подразделяются на отдельные мероприятия, реализация которых обеспечит достижение показателей (индикаторов) эффективности подпрограммы.

Подпрограмма объединяет 4 основных мероприятия:

Основное мероприятие 1. Мероприятия по вовлечению молодежи в социальную практику

В рамках данного основного мероприятия предполагается реализация комплекса мероприятий, направленных на:

повышение эффективности организации работы с детьми и молодежью; 

совершенствование системы общественно-государственного партнерства;

развитие межрегионального и международного молодежного сотрудничества;

поддержку талантливой и одаренной молодежи; 

поддержку молодых людей в трудной жизненной ситуации;

информационное обеспечение государственной молодежной политики;

поддержку развития молодежного предпринимательства.

Основное мероприятие 2. Поддержка талантливой и одаренной молодежи

В рамках основного мероприятия предусматривается:

осуществление отбора и поощрения талантливой и одаренной молодежи Государственными молодежными премиями Чувашской Республики;

проведение  районных олимпиад и иных конкурсных мероприятий по поддержке талантливой и одаренной молодежи.

Основное мероприятие 3. Приобретение путевок в детские оздоровительные лагеря

В рамках основного мероприятия предусмотрены организация профильных лагерей для одаренной молодежи, направление детей в детские оздоровительные лагеря.

Основное мероприятие 4. Допризывная подготовка молодежи

В рамках основного мероприятия 4 предполагается реализация комплекса мероприятий, направленных на:

организационно-методические меры совершенствования системы допризывной подготовки молодежи; 

организацию деятельности по улучшению состояния здоровья и физической подготовки призывников;

развитие физической культуры, военно-прикладных и технических видов спорта;

военно-патриотическое воспитание допризывной молодежи;

формирование положительной мотивации у юношей к прохождению военной службы по призыву.

Перечень основных мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.

Раздел IV. Общая характеристика мер правового регулирования

Основой для реализации подпрограммы являются законы Чувашской Республики от 30 июля 2013 г. № 50 «Об образовании в Чувашской Республике», от 15 ноября 2007 г. № 70 «О государственной молодежной политике». В целях эффективной реализации мероприятий подпрограммы ответственным исполнителем – Отделом образования и молодежной политики администрации Урмарского района Чувашской Республики разрабатываются проекты нормативных правовых актов Урмарского района с учетом изменений, вносимых в законодательства Российской Федерации и Чувашской Республики в сфере образования и государственной молодежной политики, в том числе в Закон Чувашской Республики от 15 ноября 2007 г. № 70 «О государственной молодежной политике».

Сведения об основных мерах правового регулирования в сфере реализации подпрограммы приведены в приложении № 3 к подпрограмме.

Раздел V. Обоснование объема финансовых ресурсов, 

необходимых для реализации подпрограммы

Финансовое обеспечение реализации подпрограммы осуществляется за счет средств районного бюджета Урмарского района.

Ответственный исполнитель подпрограммы – отдел образования и молодёжной политики администрации Урмарского района. Соисполнителями являются муниципальные бюджетные образовательные учреждения, подведомственные отделу образования и молодёжной политики администрации Урмарского района.

Прогнозируемые объемы финансирования на реализацию мероприятий подпрограммы «Молодежь Урмарского района на 2014–2020 годы» муниципальной программы Урмарского района «Развитие образования в Урмарском районе на 2014–2020 годы»  составят 36 862,0 тыс. рублей, в том числе: 

в 2014 году – 4881,7 тыс. рублей;

в 2015 году – 5120,8 тыс. рублей;

в 2016 году – 5371,9  тыс. рублей;

в 2017 году – 5371,9   тыс. рублей;

в 2018 году – 5371,9  тыс. рублей;

в 2019 году – 5371,9  тыс. рублей;

в 2020 году – 5371,9  тыс. рублей;

Объемы бюджетных ассигнований уточняются ежегодно при формировании районного бюджета Урмарского района на очередной финансовый год и плановый период.

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы представлено в приложении № 4 к подпрограмме.

Раздел VI. Анализ рисков реализации подпрограммы 

и описание мер управления рисками реализации подпрограммы

К рискам реализации подпрограммы, которыми могут управлять ответственный исполнитель и соисполнители подпрограммы, уменьшая вероятность их возникновения, следует отнести следующие.

1. Организационные риски, которые связаны с возникновением проблем в реализации подпрограммы в результате недостаточной квалификации и (или) недобросовестности ответственных исполнителей (соисполнителей), что может привести к нецелевому и неэффективному использованию бюджетных средств, невыполнению ряда мероприятий подпрограммы. Снижению указанных рисков будут способствовать повышение квалификации и ответственности персонала ответственного исполнителя и соисполнителей для своевременной и эффективной реализации предусмотренных мероприятий и координация деятельности персонала ответственного исполнителя и соисполнителей и налаживание административных процедур для снижения организационных рисков.

2. Риски финансового обеспечения, которые связаны с финансированием подпрограммы в неполном объеме. Данные риски могут возникнуть по причине значительной продолжительности подпрограммы. Их снижению будут способствовать внедрение в практику программного бюджетирования и своевременная корректировка объемов финансирования основных мероприятий подпрограммы.

3. Непредвиденные риски, связанные с кризисными явлениями в экономике Урмарского района и с природными и техногенными катастрофами и катаклизмами, что может привести к снижению бюджетных доходов, ухудшению динамики основных макроэкономических показателей, в том числе повышению инфляции, снижению темпов экономического роста и доходов населения, а также потребовать концентрации бюджетных средств на преодоление последствий таких катастроф.

Вышеуказанные риски можно распределить по уровням их влияния на реализацию подпрограммы:

	Наименование риска
	Уровень 

влияния
	Меры по снижению риска


	1
	2
	3

	Организационные риски:

неактуальность прогнозирования и запаздывание разработки, согласования и выполнения мероприятий подпрограммы;

недостаточная гибкость и адаптируемость подпрограммы к изменениям мировых тенденций экономического развития и организационным изменениям государственных органов;

пассивное сопротивление отдельных организаций проведению основных мероприятий подпрограммы;

низкая эффективность реализации мероприятий подпрограммы и недостижение запланированных результатов ее выполнения
	умеренный
	повышение квалификации и ответственности персонала ответственного исполнителя и соисполнителей для своевременной и эффективной реализации предусмотренных мероприятий;

координация деятельности персонала ответственного исполнителя и соисполнителей и налаживание административных процедур для снижения данного риска;

внедрение в систему управления реализацией подпрограммы принципов и методов проектного управления, механизмов независимой экспертизы программ (проектов, проектных решений), полного раскрытия для общества результатов реализации подпрограммы, а также усиления личной ответственности сотрудников государственных органов за достижение запланированных результатов



	Финансовые риски:

дефицит бюджетных средств, необходимых для реализации основных мероприятий подпрограммы


	высокий
	обеспечение сбалансированного распределения финансовых средств по основным мероприятиям подпрограммы

	Непредвиденные риски:

резкое ухудшение состояния экономики вследствие финансового и экономического кризиса;

природные и техногенные катастрофы и катаклизмы
	высокий
	осуществление прогнозирования социально-экономического развития с учетом возможного ухудшения экономической ситуации


Таким образом, из вышеперечисленных рисков наибольшее отрицательное влияние на реализацию подпрограммы могут оказать финансовые и непредвиденные риски, которые содержат угрозу срыва реализации подпрограммы. Поскольку в рамках реализации подпрограммы практически отсутствуют рычаги управления непредвиденными рисками, наибольшее внимание будет уделяться управлению финансовыми рисками.

Приложение № 1

к подпрограмме Урмарского района «Молодежь Урмарского района на 2014-2020 годы» муниципальной  программы Урмарского района ЧР «Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы»

С в е д е н и я 
о показателях (индикаторах) подпрограммы «Молодежь Урмарского района на 2014-2020 годы» 
муниципальной  программы  Урмарского района Чувашской Республики  
«Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы»

	
	Показатель (индикатор) (наименование)
	Единица измерения
	Значения показателей

	
	
	
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
	Доля подростков, охваченных деятельностью детских общественных объединений, в общей их численности


	процентов
	x
	x
	67
	68,2
	70,0
	71,2
	73,0
	75,0
	77,0

	2.
	Количество военно-патрио​тических клубов


	единиц
	3,0
	3,0
	3,0
	4,0
	4,0
	4,0
	5,0
	5,0
	5,0

	3.
	Показатель годности к военной службе при первоначальной постановке на воинский учет


	процентов
	67,7
	67,8
	67,9
	68,0
	68,0
	68,0
	68,0
	68,0
	68,0

	4.
	Удельный вес детей и молодежи, занимающихся военно-техническими видами спорта


	процентов
	10,0
	12,0
	14,0
	16,0
	18,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	5.
	Удельный вес призывной молодежи, охваченной допризывной подготовкой


	процентов
	30,0
	35,0
	40,0
	45,0
	50,0
	60,0
	75,0
	85,0
	98

	6.
	Количество подготовленных специалистов по патриотическому воспитанию и допризывной подготовке молодежи, повысивших квалификацию
	единиц
	20
	30
	30
	30
	35
	35
	40
	40
	40


Приложение № 2

к подпрограмме Урмарского района «Молодежь Урмарского района на 2014-2020 годы» муниципальной  программы Урмарского района ЧР «Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы»

П е р е ч е н ь 
основных мероприятий подпрограммы «Молодежь Урмарского района » муниципальной программы Урмарского  района

«Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы»
	№

пп
	Наименование основных мероприятий
	Ответственный исполнитель
	Срок
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание)
	Последствия нереализации основных мероприятий
	Связь с показателями государственной программы Чувашской Республики (подпрограммы)

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Основное мероприятие 1. Мероприятия по вовлечению молодежи в социальную практику
	 Отдел образования и молодежной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	формирование у молодежи социальных компетентностей, инициативности и предприимчивости, способности к самовыражению и активному участию в решении задач социально-экономическо​го развития  Урмарского района
	снижение эффективности реализации программ и проектов общественных объединений, связанных с развитием социальной активности и потенциала подростков и молодежи в различных сферах общественной жизни, рост протестной активности среди молодежи
	оказывает влияние на показатели «Доля подростков, охваченных деятельностью детских общественных объединений, в общей их численности» и «Доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, охваченной деятельностью детских и молодежных общественных объединений, в общей ее численности»



	2.
	Основное мероприятие 2. Поддержка талантливой и одаренной молодежи
	 Отдел образования и молодежной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	снижение оттока талантливой и одаренной молодежи за пределы региона
	увеличение оттока талантливой и одаренной молодежи за пределы региона
	оказывает влияние на показатели «Доля подростков, охваченных деятельностью детских общественных объединений, в общей их численности» и «Доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, охваченной деятельностью детских и молодежных общественных объединений, в общей ее численности»

	3.
	Основное мероприятие 3. Приобретение путевок в детские оздоровительные лагеря
	 Отдел образования и молодежной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	оздоровление детей; снижение оттока талантливой и одаренной молодежи за пределы региона
	ухудшение здоровья детей, увеличение оттока талантливой и одаренной молодежи за пределы региона
	оказывает влияние на показатели «Доля подростков, охваченных деятельностью детских общественных объединений, в общей их численности» и «Доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, охваченной деятельностью детских и молодежных общественных объединений, в общей ее численности»



	4.
	Основное мероприятие 4. Допризывная подготовка молодежи
	 Отдел образования и молодежной политики администрации Урмарского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	увеличение удельного веса призывной молодежи, охваченной допризывной подготовкой
	снижение количества лиц, годных к военной службе, при первоначальной постановке на воинский учет
	оказывает влияние на показатель «Удельный вес призывной молодежи, охваченной допризывной подготовкой»


Приложение № 3
к подпрограмме Урмарского района «Молодежь Урмарского района на 2014-2020 годы» муниципальной  программы Урмарского района ЧР «Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы»

С в е д е н и я 
об основных мерах правового регулирования в сфере реализации подпрограммы «Молодежь Урмарского района на 2014-2020 годы» 

районной программы Урмарского района «Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики  на 2014–2020 годы»

	Вид нормативного правового акта
	Основные положения нормативного правового акта
	Ответственный исполнитель и соисполнители
	Ожидаемые сроки принятия

	Решение Собрания депутатов Урмарского района о бюджете Урмарского района на очередной финансовый год и плановый период
	определение объема ассигнований на финансирование подпрограммы «Молодежь Урмарского района» муниципальной  программы Урмарского района ЧР «Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы»

 за счет средств районного бюджета  Урмарского района
	 Администрация Урмарского района и отдел образования и молодежной политики администрации Урмарского района
	2014–2020 годы


Приложение № 4
к подпрограмме Урмарского района «Молодежь Урмарского района на 2014-2020 годы» муниципальной  программы Урмарского района ЧР «Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы»

Ресурсное обеспечение 
реализации подпрограммы «Молодежь  Урмарского района» муниципальной  программы Урмарского района ЧР 
«Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы»

за счет средств  районного бюджета  Урмарского района

	Статус
	Наименование подпрограммы районной программы Урмарского района (основного мероприятия, мероприятия)
	Ответственный исполнитель, соисполнители, заказчик-координатор
	Код бюджетной классификации
	Источники финансирования
	Расходы, тыс. рублей

	
	
	
	главный распорядитель бюджетных средств
	раздел, подраздел
	целевая статья расходов
	группа (подгруппа) вида расходов
	
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Подпрограмма  районной программы  Урмарского района«Развитие образования» на 2012–2020 годы
	Молодежь  Урмарского района
	Администрация Урмарского района, отдел образования  и молодежной политики администрации Урмарского района
	 
	
	
	
	всего
	 5621,2
	5867,7
	6126,2
	6126,2
	6126,2
	6126,2
	6126,2

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	874
	х
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	 0,0
	 0,0
	 0,0
	 0,0
	 0,0
	 0,0
	 0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	местные бюджеты
	 5621,2
	5867,7
	6126,2
	6126,2
	6126,2
	6126,2
	6126,2

	
	
	
	
	
	
	
	территориальный государственный внебюджетный фонд Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные источники
	 0,0
	 0,0
	 0,0
	 0,0
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Основное мероприятие 1
	Мероприятия по вовлечению молодежи в социальную практику
	 Отдел образования  и молодежной политикиадминистрации Урмарского района
	 
	
	
	
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	 
	 
	 
	 
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0 
	0,0 
	0,0
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	местные бюджеты
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	
	территориальный государственный вне-бюджетный фонд Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Основное мероприятие 2
	Государственная поддержка талантливой и одаренной молодежи
	 Отдел образования и молодежной политики администрации Урмарского района
	 
	
	
	
	всего
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	 
	 
	 
	 
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	местные бюджеты
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	
	территориальный государственный внебюджетный фонд Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 3
	Приобретение путевок в детские оздоровительные лагеря
	 Отдел образования  и молодежной политики админстрации Урмарского района
	 974
	0707
	Ц72Ф022
	
	всего
	 4781,7
	 5020,8
	5271,9
	5271,9
	5271,9
	5271,9
	5271,9

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	 
	 
	 
	 
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	местные бюджеты
	 4781,7
	 5020,8
	5271,9
	5271,9
	5271,9
	5271,9
	5271,9

	
	
	
	
	
	
	
	территориальный государственный внебюджетный фонд Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 4
	Допризывная подготовка молодежи
	 Отдел образования  и молодежной политики администрации Урмарского района
	974
	0707
	Ц721016
	
	Всего
	 100,0
	 100,0
	 100,0
	 100,0
	 100,0
	 100,0
	 100,0

	
	
	
	
	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	 
	 
	 
	 
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	местные бюджеты
	 100,0
	 100,0
	 100,0
	 100,0
	 100,0
	 100,0
	 100,0

	
	
	
	
	
	
	
	территориальный государственный внебюджетный фонд Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0 
	 0,0
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Основное мероприятие 4
	Организация отдыха детей в загородных и пришкольных лагерях
	Отдел образования  и молодежной политики администрации Урмарского района
	974
	0707
	Ц727001
	
	Всего
	739,5
	746,9
	754,3
	754,3
	754,3
	754,3
	754,3

	
	
	
	
	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	 
	 
	 
	 
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	местные бюджеты
	739,5
	746,9
	754,3
	754,3
	754,3
	754,3
	754,3

	
	
	
	
	
	
	
	территориальный государственный внебюджетный фонд Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0 
	 0,0
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 


Приложение №8
к муниципальной  программе 

Урмарского района Чувашской Республики «Развитие образования в Урмарском районе  Чувашской Республики на 2014–2020 годы»

Подпрограмма

 «Обеспечение реализации муниципальной программы Урмарского района Чувашской Республики  «Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики  
на 2014–2020 годы»

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

	Наименование подпрограммы


	подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы Урмарского района Чувашской Республики  «Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики  на 2014–2020 годы»

	Основания для разработки подпрограммы
	Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2013 № 273-ФЗ,

Закон Чувашской Республики «Об образовании в Чувашской Республики» от 13.07.2013 № 50, 

Указ Президента Чувашской Республики от 21 марта 2008 г. № 25 «О Стратегии развития образования в Чувашской Республике до 2040 года».

	Ответственный исполнитель подпрограммы


	Отдел образования и молодежной политики администрации Урмарского района  Чувашской Республики (далее – отдел образования)



	
	

	Цель подпрограммы 
	осуществление организации и координации деятельности подведомственных учреждений и образовательного процесса;
подпрограмма направлена на повышение качества управления процессами развития такой сложной системы, какой является система образования. 

	Срок реализации подпрограммы 
	2014-2020 годы 

	Объемы и источники финансирования подпрограммы 


	- предполагаемый общий объем финансирования на 2014 - 2020 годы составляет 65 186,02 тыс. рублей, в том числе:

в 2014 году – 8988,108  тыс. рублей;

в 2015 году – 9366,318  тыс. рублей;

в 2016 году – 9366,318  тыс. рублей;

в 2017 году – 9366,318  тыс. рублей;

в 2018 году – 9366,318  тыс. рублей;

в 2019 году -  9366,318   тыс. рублей;

в 2020 году -  9366,318  тыс. рублей;

из них средства:

районного бюджета – 55 628,218 тыс. рублей, в том числе:

в 2014 году – 7622,71 тыс. рублей;
в 2015 году – 8000,918  тыс. рублей;

в 2016 году -  8000,918  тыс. рублей;

в 2017 году -  8000,918  тыс. рублей;

в 2018 году -  8000,918  тыс. рублей;

в 2019 году -  8000,918  тыс. рублей;

в 2020 году -  8000,918  тыс. рублей;


Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы Урмарского района Чувашской Республики  «Развитие образования на 2014–2020 годы»  направлена на повышение качества управления процессами развития такой сложной системы, какой является система образования.
Характеристика мероприятий по реализации подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы Урмарского района Чувашской Республики  «Развитие образования на 2014–2020 годы» 

Основное мероприятие 1. Мероприятия на обеспечение деятельности аппарата управления

С целью осуществления организации и координации деятельности подведомственных учреждений и образовательного процесса в целом предусмотрены затраты  на содержание аппарата управления. В 2013 году объем средств местного бюджета составил 1219000,00 рублей, в 2014 году запланировано  – 1465380,00 рублей. В 2015 году объем затрат планируется в размере 1519600,00 рублей, на 2016 год – 1519600,00 рублей, на 2017 год – 1519600,00 рублей, на 2018 год –1519600,00 рублей, на 2019 год –1519600,00 тыс.рублей, на 2020 год –1519600,00 рублей. 

Основное мероприятие 2. Мероприятия на обеспечение деятельности специалистов сектора опеки, попечительства и по делам несовершеннолетних
      С 2014 года оплата труда специалистов аппарата, на которых возложены функции по организации работы по опеке и попечительству, а также комиссия по делам несовершеннолетних финансируются из республиканского бюджета на уровне нормативных расходов. Штатная численность  органа опеки и попечительства отдела образования и молодёжной политики администрации Урмарского района – 3 единицы. Штатная численность  комиссии по делам несовершеннолтних отдела образования и молодёжной политики администрации Урмарского района – 2 единицы.  На 2014 год размер финансирования органов опеки и попечительства из средств субвенций составил 810900,00 рублей, в т.ч. на оплату труда 745930,00 рублей. На 2014 год размер финансирования комиссии по делам несовершеннолетних органов опеки и попечительства из средств субвенций составил 554500,00 рублей, в т.ч. на оплату труда 487130,00рублей. На 2015 год планируются расходы - в сумме 554500,00 рублей, 2016  год – 554500,00 рублей, 2017  год – 554500,00 рублей,  на 2018 год – 554500,00 рублей, на 2019 год – 554500,00 рублей, на 2020 год – 554500,00 тыс.рублей( КДН).

                 На 2015 год планируются расходы - в сумме 810900,00 рублей, 2016  год – 810900,00 рублей, 2017  год – 810900,00 рублей,  на 2018 год – 810900,00 рублей, на 2019 год – 810900,00 рублей, на 2020 год – 810900,00 тыс.рублей(Опека и попечительство).

Основное мероприятие 3. Мероприятия на обеспечение деятельности структурных подразделений управления 

         С целью методического сопровождения учебного процесса, а также организации, координации и сопровождения финансово-хозяйственной деятельности подведомственных учреждений предусмотрены затраты на содержание структурных подразделений отдела образования и молодёжной политики администрации Урмарского района. 

Штатная численность  информационно-методического центра отдела образования и молодёжной политики администрации Урмарского района – 7 единиц. Штатная численность  хозяйственно-эксплуатационной группы 5,5 единиц.  Штатная численность  финансово-экономической службы -5 единиц. В 2013 году расходы составили  –4393710,63 рублей, в т.ч. на оплату труда 3668597,41рублей; на 2014 году на оплату труда запланировано  – 2441250,00 рублей. На 2015 год планируются расходы в сумме 2115750,00 рублей, 2016  год – 2115750,00 рублей, 2017  год – 2115750,00 рублей,  на 2018 год – 2115750,00 рублей, на 2019 год –2115750,00 рублей, на 2020 год – 2115750,00 рублей.

Основное мероприятие 4. Мероприятия на обеспечение деятельности МБУ «Централизованная бухгалтерия учреждений образования»

Муниципальное бюджетное учреждение «Централизованная бухгалтерия учреждений образования» Урмарского района Чувашской Республики создано на основании постановления администрации Урмарского района Чувашской Республики  от 23.12.2013 №  913 «О создании Муниципального бюджетного учреждения «Централизованная бухгалтерия учреждений образования» Урмарского района Чувашской Республики».

Учреждение является некоммерческой организацией, созданной для выполнения работ, оказания услуг в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации и Чувашской Республики полномочий муниципальных образовательных учреждений Урмарского района Чувашской Республики в сфере бухгалтерского обслуживания.
Целью Учреждения является оказание, на договорных началах, услуг муниципальным образовательным учреждениям Урмарского района по ведению бухгалтерского и налогового учета, учета исполнения бюджетной сметы, плана финансово-хозяйственной деятельности учреждения,  составлению и представлению в установленном порядке промежуточной бухгалтерской отчетности и в предусмотренные сроки сводной бухгалтерской отчетности по обслуживаемым учреждениям
Штатная численность  Муниципального бюджетного учреждения «Централизованная бухгалтерия учреждений образования» Урмарского района Чувашской Республики – 18 единиц. На обеспечение деятельности МБУ «Централизованная бухгалтерия учреждений образования» 2014 году запланировано  – 3716078,00 рублей. На 2015 год планируются расходы в сумме 4365568,00 рублей, 2016  год – 4365568,00 рублей, 2017  год – 4365568 рублей,  на 2018 год – 4365568,00 рублей, на 2019 год – 4365568,00 рублей, на 2020 год – 4365568,00 рублей.

 Цели, задачи и показатели (индикаторы), основные ожидаемые  конечные результаты, сроки реализации подпрограммы муниципальной программы

Сроки реализации подпрограммы муниципальной программы: 2014-2020 гг

В целом реализация данной подпрограммы позволит обеспечить выполнение задач и достижение предусмотренных муниципальной программой и подпрограммами, включенными в ее состав, показателей (индикаторов);

- повышение эффективности муниципального управления сферой образования; 

- развитие системы мониторинга и контроль.

Характеристика основных мероприятий подпрограммы муниципальной программы

Реализация подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы Урмарского района Чувашской Республики  «Развитие образования на 2014–2020 годы» будет осуществляться посредством реализации следующих основных мероприятий: 

обеспечение функционирования аппарата управления отдела образования и молодёжной политики администрации Урмарского района;

обеспечение функционирования структурных подразделений отдела образования и молодёжной политики администрации Урмарского района

обеспечение функционирования Муниципального бюджетного учреждения «Централизованная бухгалтерия учреждений образования» Урмарского района Чувашской Республики

Приложение № 1

к подпрограмме Урмарского района 
«Обеспечение реализации муниципальной программы Урмарского района 
Чувашской Республики  «Развитие образования в Урмарском районе
 Чувашской Республики  на 2014–2020 годы»

Ресурсное обеспечение 
реализации подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы Урмарского района
Чувашской Республики  «Развитие образования в Урмарском районе
Чувашской Республики  на 2014–2020 годы» за счет средств  районного бюджета  Урмарского района

	Статус
	Наименование подпрограммы районной программы Урмарского района (основного мероприятия, мероприятия)
	Ответственный исполнитель, соисполнители, заказчик-координатор
	Код бюджетной классификации
	Источники финансирования
	Расходы, тыс. рублей

	
	
	
	главный распорядитель бюджетных средств
	раздел, подраздел
	целевая статья расходов
	группа (подгруппа) вида расходов
	
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Подпрограмма  районной программы  Урмарского района«Развитие образования» на 2012–2020 годы
	«Обеспечение реализации муниципальной программы Урмарского района Чувашской Республики «Развитие образования в Урмарском районе Чувашской Республики на 2014–2020 годы»»


	Администрация Урмарского района, отдел образования  и молодежной политики администрации Урмарского района
	 
	
	
	
	всего
	 4881,7
	 5120,8
	5371,9
	5371,9
	5371,9
	5371,9
	5371,9

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	874
	х
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	 0,0
	 0,0
	 0,0
	 0,0
	 0,0
	 0,0
	 0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	местные бюджеты
	 4881,7
	 5120,8
	5371,9
	5371,9
	5371,9
	5371,9
	5371,9

	
	
	
	
	
	
	
	территориальный государственный внебюджетный фонд Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные источники
	 0,0
	 0,0
	 0,0
	 0,0
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Основное мероприятие 1
	Основное мероприятие 1. Мероприятия на обеспечение деятельности аппарата управления


	 МБУ «Централизованная бухгалтерия учреждений образования Урмарского района
	 
	
	
	
	всего
	1465,38
	1519,6
	1519,6
	1519,6
	1519,6
	1519,6
	1519,6

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	 
	 
	 
	 
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0 
	0,0 
	0,0
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	местные бюджеты
	1465,38
	1519,6
	1519,6
	1519,6
	1519,6
	1519,6
	1519,6

	
	
	
	
	
	
	
	территориальный государственный вне-бюджетный фонд Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Основное мероприятие 2
	Основное мероприятие 2. Мероприятия на обеспечение деятельности специалистов сектора опеки, попечительства и по делам несовершеннолетних

	 МБУ «Централизованная бухгалтерия учреждений образования Урмарского района»
	 
	
	
	
	всего
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	 
	 
	 
	 
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	810,9

554,5
	810,9

554,5
	810,9

554,5
	810,9

554,5
	810,9

554,5
	810,9

554,5
	810,9

554,5

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	местные бюджеты
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	территориальный государственный внебюджетный фонд Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 3
	Основное мероприятие 3. Мероприятия на обеспечение деятельности структурных подразделений управления 


	 МБУ «Централизованная бухгалтерия учреждений образования Урмарского района»
	 
	 
	 
	 
	Всего
	3034,692
	2608,092
	2608,092
	2608,092
	2608,092
	2608,092
	2608,092

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	 
	 
	 
	 
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	местные бюджеты
	3034,692
	2608,092
	2608,092
	2608,092
	2608,092
	2608,092
	2608,092

	
	
	
	
	
	
	
	территориальный государственный внебюджетный фонд Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0 
	 0,0
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Основное мероприятие 4
	Основное мероприятие 4. Мероприятия на обеспечение деятельности МБУ «Централизованная бухгалтерия учреждений образования»


	 МБУ «Централизованная бухгалтерия учреждений образования Урмарского района»
	 
	 
	 
	 
	Всего
	3716,078
	4365,568
	4365,568
	4365,568
	4365,568
	4365,568
	4365,568

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	 
	 
	 
	 
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	местные бюджеты
	3716,078
	4365,568
	4365,568
	4365,568
	4365,568
	4365,568
	4365,568

	
	
	
	
	
	
	
	территориальный государственный внебюджетный фонд Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0 
	 0,0
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
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