
 
                                                          

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ УРМАРСКОГО РАЙОНА  ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ №65 

пос. Урмары                                                                                    08  февраля  2016 года 

 
Об установлении нормативных затрат на оказание  муниципальных услуг и 

работ, оказываемых и выполняемых автономным учреждением «Мно-

гофункциональный центр по предоставлению государственных и муници-

пальных услуг» Урмарского района Чувашской Республики и нормативов 

затрат на содержание имущества, закрепленного за ним на 2016 год 

 

В соответствии со статьей 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации , с частью 5 

статьи 4 Федерального закона от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях», статьей 

6 Закона Чувашской Республики «Об организации местного самоуправления в Чувашской 

Республике» 

Администрация Урмарского района Чувашской Республики  

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Установить нормативы на оказание муниципальных услуг автономным учреждением 

«Многофункциональный центр по предоставлению государственных и муниципальных услуг» 

Урмарского района Чувашской Республики: 

- на оказание услуги - прием заявлений и выдача результатов государственных и муници-

пальных услуг по принципу «одного окна» в сумме 141 рубль 31 коп. за одну услугу; 

- на оказание услуги - информационно-консультационная услуга по вопросам предоставле-

ния государственных и муниципальных услуг на базе МФЦ в сумме 117 рублей 89 коп. за одну 

услугу; 

- затраты на содержание имущества в сумме 3700 рублей (три тысячи семьсот). 

2. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на директора авто-

номного учреждения «Многофункциональный центр по предоставлению государственных и 

муниципальных услуг» Урмарского района Чувашской Республики Макарову Ж.О. 

3. Настоящее постановление вступает в силу после опубликования и распространяется на 

правоотношения, возникшие с 01 января 2016 года.  

 

Глава администрации Урмарского района                                 А.И.Тихонов 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ УРМАРСКОГО РАЙОНА  ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ №66 

пос. Урмары                                                                                    08  февраля  2016 года 

 
Об утверждении Положения о формировании муниципального задания на 

оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муници-

пальных учреждений Урмарского района Чувашской Республики и финан-

сового обеспечения выполнения муниципального задания 

 

В соответствии с пунктами 3 и 4 статьи 69.2 Бюджетного кодекса Российской Феде-

рации, подпунктом 2 пункта 7 статьи 9.2 Федерального закона "О некоммерческих организа-

циях" и частью 5 статьи 4 Федерального закона "Об автономных учреждениях"  

Администрация Урмарского района Чувашской Республики  

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить прилагаемое Положение о формировании муниципального задания на 

оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений 

Урмарского района Чувашской Республики и финансовом обеспечении выполнения муници-

пального задания (далее соответственно - муниципальное задание, Положение). 

2. Действие пункта 2.1 (за исключением нормативных затрат, связанных с выполне-

нием работ в рамках муниципального задания), пункта 2.2 (за исключением абзаца второго в 

части нормативных затрат, связанных с выполнением работ в рамках муниципального задания, 

и абзаца седьмого), пунктов 2.3 - 2.8, пункта 2.9 (за исключением подпункта "г"), пунктов 

2.10 - 2.16, 2.22 - 2.26 Положения и приложения № 1 к Положению распространяется на пра-

воотношения, возникшие при формировании муниципального задания и расчете объема фи-

нансового обеспечения выполнения муниципального задания на 2016 год и на плановый пери-

од 2017 и 2018 годов. 

3. Пункт 2.1, абзацы второй и седьмой пункта 2.2 Положения в части нормативных 

затрат, связанных с выполнением работ в рамках муниципального задания, и пункты 2.17 - 

2.21 Положения применяются при расчете объема финансового обеспечения выполнения му-

ниципального задания, начиная с муниципального задания на 2017 год и на плановый период 

2018 и 2019 годов. 

4. Пункт 2.1, абзацы второй и десятый пункта 2.2 Положения в части нормативных 

затрат на содержание не используемого для выполнения муниципального задания имущества и 

пункт 2.23 Положения не применяются при расчете объема финансового обеспечения выпол-

нения муниципального задания, начиная с муниципального задания на 2019 год и на плановый 

период 2020 и 2021 годов. 

5. Подпункт "г" пункта 2.9 и подпункт "ж" пункта 2.18 Положения применяются 

при расчете объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания на 2017 

год и на плановый период 2018 и 2019 годов. 

6. До принятия нормативных правовых актов, предусмотренных пунктами 2.7 и 2.20 

Положения, но не позднее срока формирования муниципального задания на 2019 год и на пла-

новый период 2020 и 2021 годов, нормы затрат, выраженные в натуральных показателях, опре-

деляются с указанием наименования нормы, ее значения и источника указанного значения в 

порядке, установленном региональным органом исполнительной власти, осуществляющим 

функции по выработке политики и нормативно-правовому регулированию в соответствующей 

сфере, при определении общих требований, предусмотренных абзацем вторым пункта 4 ста-

тьи 69.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации. 

7. В целях доведения объема финансового обеспечения выполнения муниципального 

задания, рассчитанного в соответствии с Положением, до уровня финансового обеспечения в 

текущем финансовом году в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных главному 

распорядителю средств районного бюджета Урмарского района Чувашской Республики на 

предоставление субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, 

применяются (при необходимости в период до начала срока формирования муниципального 

задания на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов) коэффициенты выравнивания, 

определяемые в соответствии с методическими рекомендациями в целях осуществления мето-

дологического руководства подготовкой главными распорядителями средств районного бюд-

жета Урмарского района Чувашской Республики обоснований бюджетных ассигнований на 

очередной финансовый год и плановый период. 

8. При формировании муниципального задания в период до начала срока формирова-

ния муниципального задания на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов по решению 

администрации Урмарского района Чувашской Республики, осуществляющего функции по 

выработке политики и нормативно-правовому регулированию в установленной сфере деятель-

ности, значение базового норматива затрат на оказание муниципальной услуги и значение 

отраслевого корректирующего коэффициента к базовому нормативу затрат на оказание муни-

ципальной услуги определяются администрацией Урмарского района Чувашской Республики, 

осуществляющим функции и полномочия учредителя бюджетного или автономного учрежде-

ния Урмарского района Чувашской Республики. 
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9. Настоящее постановление распространяется на правоотношения, возникшие с 1 

января 2016 года. 

 

Глава администрации Урмарского района                                                             А.И.Тихонов 

     

Приложение к постановлению администрации Урмарского 

района от 08.02.2016  № 66 

 

Положение 

о формировании муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение 

работ) в отношении муниципальных учреждений Урмарского района Чувашской Республики и 

финансовом обеспечении выполнения муниципального задания 

 

Настоящее Положение устанавливает порядок формирования и финансового обеспе-

чения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение 

работ) (далее - муниципальное задание) бюджетными или автономными учреждениями Ур-

марского района Чувашской Республики, созданными на базе имущества, находящегося в му-

ниципальной собственности Урмарского района Чувашской Республики (далее - учреждения 

Урмарского района), а также казенными учреждениями Урмарского района Чувашской Рес-

публики, определенными правовыми актами главных распорядителей средств районного бюд-

жета Урмарского района Чувашской Республики, в ведении которых находятся казенные 

учреждения Урмарского района Чувашской Республики (далее - казенные учреждения Урмар-

ского района). 

 

I. Формирование (изменение) муниципального задания 

1.1. Муниципальное задание формируется в соответствии с основными видами дея-

тельности, предусмотренными учредительными документами муниципального учреждения 

Урмарского района, с учетом предложений муниципального учреждения, касающихся потреб-

ности в соответствующих услугах и работах, оцениваемых на основании прогнозируемой ди-

намики количества потребителей услуг и работ, уровня удовлетворенности существующими 

объемом и качеством услуг и результатов работ и возможностей муниципального учреждения 

Урмарского района по оказанию услуг и выполнению работ, а также показателей выполнения 

муниципальным учреждением муниципального задания в отчетном финансовом году. 

1.2. Муниципальное задание содержит показатели, характеризующие качество и 

(или) объем (содержание) муниципальной услуги (выполняемой работы), определение катего-

рий физических и (или) юридических лиц, являющихся потребителями соответствующих 

услуг, предельные цены (тарифы) на оплату соответствующих услуг физическими или юриди-

ческими лицами в случаях, если законодательством Чувашской Республики и Российской Фе-

дерации предусмотрено их оказание на платной основе, либо порядок установления указанных 

цен (тарифов) в случаях, установленных законодательством Чувашской Республики и Россий-

ской Федерации, порядок контроля за исполнением муниципального задания и требования к 

отчетности о выполнении муниципального задания. 

Значение объемов муниципальных услуг для образовательных организаций дошколь-

ного и общеобразовательного образования устанавливается на плановый период на уровне 

очередного финансового года и корректируется ежегодно в соответствии с методикой форми-

рования муниципального задания на оказание образовательных услуг в сфере дошкольного и 

общеобразовательного образования на очередной финансовый год и плановый период с уче-

том результатов ежегодного конкурса распределения контрольных цифр приема граждан и 

численности обучающихся, определенной за год (среднегодовой контингент). 

Муниципальное задание формируется по форме согласно приложению № 1 к насто-

ящему Положению. 

При установлении муниципальному учреждению Урмарского района муниципально-

го задания на оказание нескольких муниципальных услуг (выполнение нескольких работ) му-

ниципальное задание формируется из нескольких разделов, каждый из которых содержит тре-

бования к оказанию одной муниципальной услуги (выполнению одной работы). 

При установлении муниципальному учреждению Урмарского района муниципально-

го задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и выполнение работы (работ) муници-

пальное задание формируется из 2 частей, каждая из которых должна содержать отдельно тре-

бования к оказанию муниципальной услуги (услуг) и выполнению работы (работ). Информа-

ция, касающаяся муниципального задания в целом, включается в 3-ю часть муниципального 

задания. 

1.3. Муниципальное задание формируется в процессе формирования районного бюд-

жета Урмарского района Чувашской Республики на очередной финансовый год и плановый 

период (далее также - районный бюджет) и утверждается не позднее 15 рабочих дней со дня 

утверждения главным распорядителям средств районного бюджета лимитов бюджетных обя-

зательств на предоставление субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципаль-

ного задания (далее - субсидия) в отношении: 

а) казенных учреждений Урмарского района - главными распорядителями средств 

районного бюджета, в ведении которых находятся казенные учреждения Урмарского района; 

б) бюджетных или автономных учреждений Урмарского района - органами местного 

самоуправления Урмарского района, осуществляющими функции и полномочия учредителя 

бюджетного или автономного учреждения Урмарского района. 

1.4. Муниципальное задание утверждается на срок, соответствующий сроку форми-

рования районного бюджета. 

В случае внесения изменений в показатели муниципального задания формируется 

новое муниципальное задание (с учетом внесенных изменений) в соответствии с настоящим 

разделом. 

1.5. Распределение показателей объема муниципальных услуг (выполнение работ), 

содержащихся в муниципальном задании, утвержденном муниципальному учреждению Ур-

марского района, между созданными им в установленном порядке обособленными подразде-

лениями (при принятии муниципальным учреждением Урмарского района соответствующего 

решения) или внесение изменений в указанные показатели осуществляется в соответствии с 

настоящим разделом не позднее 10 рабочих дней со дня утверждения муниципального задания 

муниципальному учреждению Урмарского района или внесения изменений в муниципальное 

задание. 

1.6. Муниципальное задание формируется в соответствии с утвержденным главным 

распорядителем средств районного бюджета, в ведении которого находятся казенные учре-

ждения Урмарского района, и администрацией Урмарского района Чувашской Республики 

либо уполномоченным органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя бюд-

жетного или автономного учреждений Урмарского района, ведомственным перечнем муници-

пальных услуг и работ, оказываемых и выполняемых муниципальными учреждениями Урмар-

ского района (далее - ведомственный перечень), сформированным в соответствии с утвер-

жденным базовыми (отраслевыми) перечнями государственных и муниципальных услуг и ра-

бот (далее - базовый (отраслевой) перечень). 

1.7. Муниципальное задание и отчет о выполнении муниципального задания, форми-

руемые по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению, размещаются в уста-

новленном порядке на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет" по размещению информации о государственных и муниципальных учреждениях 

(www.bus.gov.ru), а также на официальном сайте администрации Урмарского района Чуваш-

ской Республики в сети "Интернет". 

 

II. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания 

2.1. Объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания рассчи-

тывается на основании нормативных затрат на оказание муниципальных услуг, нормативных 

затрат, связанных с выполнением работ, с учетом затрат на содержание недвижимого имуще-

ства и особо ценного движимого имущества, закрепленного за муниципальным учреждением 

Урмарского района или приобретенного им за счет средств, выделенных муниципальному 

учреждению Урмарского района учредителем на приобретение такого имущества, в том числе 

земельных участков (за исключением имущества, сданного в аренду или переданного в без-

возмездное пользование) (далее - имущество учреждения), затрат на уплату налогов, в каче-

стве объекта налогообложения по которым признается имущество учреждения. 

2.2. Объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания определя-

ется по формуле: 

, 

где: 

R - объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания; 

 - нормативные затраты на оказание i-й муниципальной услуги, включенной в ве-

домственный перечень; 

 - объем i-й муниципальной услуги, установленной муниципальным заданием; 

 - нормативные затраты на выполнение w-й работы, включенной в ведомствен-

ный перечень; 

 - размер платы (тариф и цена) за оказание i-й муниципальной услуги в соответ-

ствии с пунктом 2.25 настоящего Положения, установленный муниципальным заданием; 

 - затраты на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым 

признается имущество учреждения; 

 - затраты на содержание имущества учреждения, не используемого для оказа-

ния муниципальных услуг (выполнения работ) и для общехозяйственных нужд (далее - не ис-

пользуемое для выполнения муниципального задания имущество). 

2.3. Нормативные затраты на оказание муниципальной услуги рассчитываются на 

единицу показателя объема оказания услуги, установленного в муниципальном задании, на 

основе определяемых в соответствии с настоящим Положением базового норматива затрат и 

корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат (далее - корректирующие ко-

эффициенты), с соблюдением общих требований к определению нормативных затрат на оказа-

ние муниципальных услуг, применяемых при расчете объема финансового обеспечения вы-

полнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) 

муниципальным учреждением в соответствующих сферах деятельности (далее - общие требо-

вания). 

2.4. Значения нормативных затрат на оказание муниципальной услуги утверждаются 

в отношении: 

а) казенных учреждений Урмарского района - главным распорядителем средств рай-

онного бюджета, в ведении которого находятся казенные учреждения Урмарского района, в 

случае принятия им решения о применении нормативных затрат при расчете объема финансо-

вого обеспечения выполнения муниципального задания; 

б) бюджетных или автономных учреждений Урмарского района - администрацией 

Урмарского района Чувашской Республики либо уполномоченным органом, осуществляющим 

функции и полномочия учредителя бюджетного или автономного учреждения Урмарского 

района. 

2.5. Базовый норматив затрат на оказание муниципальной услуги состоит из базового 

норматива: 

а) затрат, непосредственно связанных с оказанием муниципальной услуги; 

б) затрат на общехозяйственные нужды на оказание муниципальной услуги. 

2.6. Базовый норматив затрат рассчитывается исходя из затрат, необходимых для ока-

зания муниципальной услуги, с соблюдением показателей качества оказания муниципальной 

услуги, а также показателей, отражающих отраслевую специфику муниципальной услуги (со-

держание, условия (формы) оказания муниципальной услуги), установленных в базовом (от-

раслевом) перечне (далее - показатели отраслевой специфики), отраслевой корректирующий 

коэффициент при которых принимает значение, равное 1. 

2.7. При определении базового норматива затрат применяются нормы материальных, 

технических и трудовых ресурсов, используемых для оказания муниципальной услуги, уста-

новленные нормативными правовыми актами Российской Федерации и Чувашской Республи-

ки, строительными нормами и правилами, санитарными нормами и правилами, стандартами, 

порядками и регламентами оказания муниципальных услуг в установленной сфере (далее - 

стандарты услуги). 

2.8. В базовый норматив затрат, непосредственно связанных с оказанием муници-

пальной услуги, включаются: 

а) затраты на оплату труда, в том числе начисления на выплаты по оплате труда ра-

ботников, непосредственно связанных с оказанием муниципальной услуги, включая админи-

стративно-управленческий персонал, в случаях, установленных стандартами услуги (далее - 

начисления на выплаты по оплате труда); 

б) затраты на приобретение материальных запасов и особо ценного движимого иму-

щества, потребляемого (используемого) в процессе оказания муниципальной услуги с учетом 

срока полезного использования (в том числе затраты на арендные платежи); 

в) иные затраты, непосредственно связанные с оказанием муниципальной услуги. 

2.9. В базовый норматив затрат на общехозяйственные нужды на оказание муници-

пальной услуги включаются: 

а) затраты на коммунальные услуги; 

б) затраты на содержание объектов недвижимого имущества (в том числе затраты на 

арендные платежи); 

в) затраты на содержание объектов особо ценного движимого имущества; 

г) суммы резерва на полное восстановление состава объектов особо ценного движи-

мого имущества, необходимого для общехозяйственных нужд, формируемого в установленном 

порядке в размере начисленной годовой суммы амортизации по указанному имуществу; 

д) затраты на приобретение услуг связи; 

е) затраты на приобретение транспортных услуг; 

ж) затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда работников, 

которые не принимают непосредственного участия в оказании муниципальной услуги, в слу-

чаях, установленных стандартами услуги; 

з) затраты на прочие общехозяйственные нужды. 

2.10. В затраты, указанные в подпунктах "а" - "в" пункта 2.9 настоящего Положе-

ния, включаются затраты в отношении имущества учреждения, используемого для выполнения 

муниципального задания и общехозяйственных нужд, в том числе на основании договора 

аренды или договора безвозмездного пользования (далее - имущество, необходимое для вы-

полнения муниципального задания) на оказание муниципальной услуги. 

Формирование и использование резерва, указанного в подпункте "г" пункта 2.9 

настоящего Положения, осуществляются в порядке, установленном Министерством финансов 

Российской Федерации. 

2.11. Значение базового норматива затрат на оказание муниципальной услуги утвер-

ждается администрацией Урмарского района Чувашской Республики (уполномоченным орга-

ном), осуществляющим функции по выработке политики и нормативно-правовому регулиро-

ванию в установленной сфере деятельности, общей суммой, с выделением: 

R=
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∑Ni ×Vi +
w
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а) суммы затрат на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда работ-

ников, непосредственно связанных с оказанием муниципальной услуги, включая администра-

тивно-управленческий персонал, в случаях, установленных стандартами услуги; 

б) суммы затрат на коммунальные услуги и содержание недвижимого имущества, не-

обходимого для выполнения муниципального задания на оказание муниципальной услуги. 

2.12. Значение базового норматива затрат на оказание муниципальной услуги утвер-

ждается по согласованию с финансовым отделом администрации Урмарского района Чуваш-

ской Республики. 

2.13. Корректирующие коэффициенты, применяемые при расчете нормативных за-

трат на оказание муниципальной услуги, состоят из территориального корректирующего ко-

эффициента и отраслевого корректирующего коэффициента, либо из нескольких отраслевых 

корректирующих коэффициентов. 

2.14. В территориальный корректирующий коэффициент включаются территориаль-

ный корректирующий коэффициент на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате 

труда и территориальный корректирующий коэффициент на коммунальные услуги и на со-

держание недвижимого имущества. 

Значение территориального корректирующего коэффициента утверждается админи-

страцией Урмарского района Чувашской Республики (уполномоченным органом), с учетом 

условий, обусловленных территориальными особенностями и составом имущественного ком-

плекса, необходимого для выполнения муниципального задания, и рассчитывается в соответ-

ствии с общими требованиями. 

2.15. Отраслевой корректирующий коэффициент учитывает показатели отраслевой 

специфики, в том числе с учетом показателей качества муниципальной услуги, и определяется 

в соответствии с общими требованиями. 

Значение отраслевого корректирующего коэффициента утверждается администраци-

ей Урмарского района Чувашской Республики (уполномоченным органом). 

2.16. Значения базовых нормативов затрат на оказание муниципальных услуг и от-

раслевых корректирующих коэффициентов подлежат размещению в установленном порядке 

на официальном сайте в сети "Интернет" по размещению информации о государственных и 

муниципальных учреждениях (www.bus.gov.ru) и на официальном сайте администрации Ур-

марского района Чувашской Республики. 

2.17. Нормативные затраты на выполнение работы определяются при расчете объема 

финансового обеспечения выполнения муниципального задания в порядке, установленном 

администрацией Урмарского района Чувашской Республики. 

2.18. Нормативные затраты на выполнение работы рассчитываются на работу в целом 

или в случае установления в муниципальном задании показателей объема выполнения работы 

- на единицу объема работы. В нормативные затраты на выполнение работы включаются в том 

числе: 

а) затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда работников, 

непосредственно связанных с выполнением работы, включая административно-

управленческий персонал, в случаях, установленных стандартами услуги; 

б) затраты на приобретение материальных запасов и особо ценного движимого иму-

щества, потребляемых (используемых) в процессе выполнения работы с учетом срока полезно-

го использования (в том числе затраты на арендные платежи); 

в) затраты на иные расходы, непосредственно связанные с выполнением работы; 

г) затраты на оплату коммунальных услуг; 

д) затраты на содержание объектов недвижимого имущества, необходимого для вы-

полнения муниципального задания (в том числе затраты на арендные платежи); 

е) затраты на содержание объектов особо ценного движимого имущества и имуще-

ства, необходимого для выполнения муниципального задания; 

ж) суммы резерва на полное восстановление состава объектов особо ценного движи-

мого имущества, необходимого для общехозяйственных нужд, формируемого в установленном 

порядке в размере начисленной годовой суммы амортизации по указанному имуществу; 

з) затраты на приобретение услуг связи; 

и) затраты на приобретение транспортных услуг; 

к) затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда, включая ад-

министративно-управленческий персонал, в случаях, установленных стандартами услуги; 

л) затраты на прочие общехозяйственные нужды. 

2.19. Формирование и использование резерва, указанного в подпункте "ж" пункта 

2.18 настоящего Положения, осуществляются в порядке, установленном Министерством фи-

нансов Российской Федерации. 

2.20. При определении нормативных затрат на выполнение работы применяются по-

казатели материальных, технических и трудовых ресурсов, используемых для выполнения 

работы, установленные нормативными правовыми актами Чувашской Республики и Россий-

ской Федерации, строительными нормами и правилами, санитарными нормами и правилами, 

стандартами, порядками и регламентами выполнения работ в установленной сфере. 

2.21. Значения нормативных затрат на выполнение работы утверждаются админи-

страцией Урмарского района Чувашской Республики (уполномоченным органом), осуществ-

ляющей функции и полномочия учредителя в отношении бюджетных или автономных учре-

ждений Урмарского района, а также главным распорядителем средств районного бюджета, в 

ведении которого находятся казенные учреждения Урмарского района (в случае принятия им 

решения о применении нормативных затрат при расчете объема финансового обеспечения 

выполнения муниципального задания). 

2.22. В объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания вклю-

чаются затраты на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признает-

ся имущество учреждения. 

В случае если бюджетное или автономное учреждение Урмарского района оказывает 

муниципальные услуги (выполняет работы) для физических и юридических лиц за плату (да-

лее - платная деятельность) сверх установленного муниципального задания, затраты, указан-

ные в абзаце первом настоящего пункта, рассчитываются с применением коэффициента плат-

ной деятельности, который определяется как отношение планируемого объема финансового 

обеспечения выполнения муниципального задания, исходя из объемов субсидии, полученной 

из районного бюджета в отчетном финансовом году на указанные цели, к общей сумме, вклю-

чающей планируемые поступления от субсидии на финансовое обеспечение выполнения му-

ниципального задания и доходов платной деятельности, исходя из указанных поступлений, 

полученных в отчетном финансовом году (далее - коэффициент платной деятельности). 

2.23. Затраты на содержание не используемого для выполнения муниципального за-

дания имущества бюджетного или автономного учреждения Урмарского района рассчитыва-

ются с учетом затрат: 

а) на потребление электрической энергии в размере 10 процентов общего объема за-

трат бюджетного или автономного учреждения Урмарского района в части указанного вида 

затрат в составе затрат на коммунальные услуги; 

б) на потребление тепловой энергии в размере 50 процентов общего объема затрат 

бюджетного или автономного учреждения Урмарского района в части указанного вида затрат в 

составе затрат на коммунальные услуги. 

2.24. В случае если бюджетное или автономное учреждение Урмарского района ока-

зывает платную деятельность сверх установленного муниципального задания, затраты, указан-

ные в пункте 2.23 настоящего Положения, рассчитываются с применением коэффициента 

платной деятельности. 

Значения затрат на содержание не используемого для выполнения муниципального 

задания имущества бюджетного или автономного учреждения утверждаются администрацией 

Урмарского района (уполномоченным органом). 

2.25. В случае если бюджетное или автономное учреждение Урмарского района осу-

ществляет платную деятельность в рамках установленного муниципального задания, по кото-

рому в соответствии с законодательством предусмотрено взимание платы, объем финансового 

обеспечения выполнения муниципального задания, рассчитанный на основе нормативных за-

трат (затрат), подлежит уменьшению на объем доходов от платной деятельности исходя из 

объема муниципальной услуги (работы), за оказание (выполнение) которой предусмотрено 

взимание платы, и среднего значения размера платы (цены, тарифа), установленного в муни-

ципальном задании, администрацией Урмарского района Чувашской Республики (уполномо-

ченным органом). 

2.26. Нормативные затраты (затраты), определяемые в соответствии с настоящим По-

ложением, учитываются при формировании обоснований бюджетных ассигнований районного 

бюджета Урмарского района Чувашской Республики на очередной финансовый год и плано-

вый период. 

2.27. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется 

в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в районном бюджете на указанные 

цели. 

Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания бюджетным или ав-

тономным учреждением Урмарского района осуществляется путем предоставления субсидии 

из районного бюджета. 

Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания казенным учреждени-

ем Урмарского района осуществляется в соответствии с показателями бюджетной сметы этого 

учреждения. 

2.28. Финансовое обеспечение оказания муниципальных услуг (выполнения работ) 

обособленными подразделениями муниципального учреждения Урмарского района в случае, 

установленном пунктом 1.5 настоящего Положения, осуществляется в пределах рассчитанно-

го в соответствии с настоящим Положением объема финансового обеспечения выполнения 

муниципального задания муниципальным учреждением Урмарского района в соответствии с 

правовым актом муниципального учреждения Урмарского района, создавшего обособленное 

подразделение. 

Правовой акт, предусмотренный абзацем первым настоящего пункта, должен со-

держать также положения об объеме и периодичности перечисления средств на финансовое 

обеспечение выполнения муниципального задания в течение финансового года и порядок вза-

имодействия муниципального учреждения Урмарского района с обособленным подразделени-

ем. 

2.29. Уменьшение объема субсидии в течение срока выполнения муниципального за-

дания осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания. 

2.30. Субсидия перечисляется в установленном порядке на счет Управления Феде-

рального казначейства по Чувашской Республике по месту открытия лицевого счета бюджет-

ному или автономному учреждению Урмарского района или на счет, открытый в кредитной 

организации автономному учреждению Урмарского района. 

2.31. Предоставление бюджетному или автономному учреждению Урмарского района 

субсидии в течение финансового года осуществляется на основании соглашения о порядке и 

условиях предоставления субсидии, заключаемого администрацией Урмарского района Чу-

вашской Республики (уполномоченным органом), осуществляющим функции и полномочия 

учредителя в отношении бюджетных или автономных учреждений Урмарского района, с бюд-

жетным или автономным учреждением Урмарского района (далее - соглашение). Соглашение 

определяет права, обязанности и ответственность сторон, в том числе объем и периодичность 

перечисления субсидии в течение финансового года. 

2.32. Перечисление субсидии осуществляется в соответствии с графиком, содержа-

щимся в соглашении или правовых актах, указанных в пунктах 2.28 и 2.31 настоящего Поло-

жения, не реже одного раза в квартал в сумме, не превышающей: 

а) 25 процентов годового размера субсидии в течение первого квартала; 

б) 50 процентов (до 65 процентов - в части субсидий, предоставляемых на оказание 

муниципальных услуг (выполнение работ), процесс оказания (выполнения) которых требует 

неравномерного финансового обеспечения в течение финансового года) годового размера суб-

сидии в течение первого полугодия; 

в) 75 процентов годового размера субсидии в течение 9 месяцев. 

2.33. Перечисление субсидии в декабре осуществляется не позднее 2 рабочих дней со 

дня представления бюджетным или автономным учреждением Урмарского района предвари-

тельного отчета об исполнении муниципального задания за соответствующий финансовый год. 

Если на основании предусмотренного пунктом 2.34 настоящего Положения отчета, показате-

ли объема, указанные в предварительном отчете, меньше показателей, установленных в муни-

ципальном задании, то соответствующие средства субсидии подлежат перечислению в район-

ный бюджет в соответствии с законодательством. 

Требования, установленные пунктом 2.32 настоящего Положения и абзацем первым 

настоящего пункта, не распространяются на бюджетное или автономное учреждение Урмар-

ского района, в отношении которого проводятся реорганизационные или ликвидационные 

мероприятия. 

2.34. Бюджетные и автономные учреждения, казенные учреждения Урмарского райо-

на представляют администрации Урмарского района Чувашской Республики (уполномоченно-

му органу) отчет о выполнении муниципального задания, по форме согласно приложению N 2 

к настоящему Положению, в соответствии с требованиями, установленными в муниципальном 

задании. 

2.35. Контроль за выполнением муниципального задания бюджетными и автономны-

ми учреждениями, казенными учреждениями Урмарского района осуществляют уполномочен-

ные органы местного самоуправления Урмарского района, а также финансовый отдел админи-

страции Урмарского района Чувашской Республики в пределах установленных полномочий. 

 
Приложение № 1 к Положению о формировании муниципально-

го задания на оказание муниципальных услуг 
(выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений 

Урмарского района Чувашской Республики и финансовом обес-

печении выполнения муниципального задания 

 

                                              УТВЕРЖДАЮ 

                                                             Руководитель 
                                                    (уполномоченное лицо) 

                            _____________________________________________ 

                            (наименование органа местного самоуправления                              Урмарского района, 
осуществляющего функции  и полномочия учредителя) 

                            ___________ _________ _______________________ 

                            (должность) (подпись)  (расшифровка подписи) 
                                                "___" __________ _____ г. 

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ N*(1) ______ 

на 20__ год и на плановый период 20__ и 20__ годов 

 

  Коды 

Наименование муниципального учреждения Урмарского района Чувашской Республики (обособленного подразделения) Форма по ОКУД  

 Дата  

Виды деятельности муниципального учреждения Урмарского района Чувашской Республики (обособленного подразделения) по сводному реестру  

garantf1://79139.0/


03(255)  18 февраля 2016  года                    УРМАРСКИЙ   ВЕСТНИК                        _____                                                             4 
 По ОКВЭД  

 По ОКВЭД  

Вид муниципального учреждения Урмарского района Чувашской Республики По ОКВЭД  

  

(указывается вид муниципального учреждения Урмарского района Чувашской Республики из базового (отраслевого) перечня)   

 

Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах*(2) 

Раздел _____ 

1. Наименование муниципальной услуги Уникальный номер по базо-

вому (отраслевому) перечню 

 

 

 

2. Категории потребителей муниципальной услуги 

 

   

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги: 

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги*(3): 

Уни-

кальный 
номер 

реест-

ровой 
записи 

Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги Показатель, характеризующий условия 

(формы) оказания муниципальной услуги 

Показатель качества муниципальной 

услуги 

Значение показателя качества муниципальной услуги 

наимено-

вание 

показате-
ля 

единица измерения по 

ОКЕИ 

__________ 

(наименование 
показателя) 

__________ 

(наименование 
показателя) 

__________ 

(наименование 
показателя) 

__________ 

(наименование 
показателя) 

_________ 

(наименование 
показателя) 

наименова-

ние 

код 20__ год (оче-

редной фи-
нансовый год) 

20__ год (1-й 

год планового 
периода) 

20__ год (2-й год 

планового перио-
да) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

            

допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов) __________ 

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги: 

Уни-
каль-

ный 

номер 

реест-

ровой 

записи 

Показатель, характеризующий содержание муни-
ципальной услуги 

Показатель, характеризующий 
условия (формы) оказания му-

ниципальной услуги 

Показатель объема муници-
пальной услуги 

Значение показателя объема муници-
пальной услуги 

Среднегодовой размер платы (цена, 
тариф) 

наиме-

нование 

показа-

теля 

единица измерения 

по ОКЕИ 

__________ 
(наименова-

ние показате-

ля) 

_________ 
(наименова-

ние показате-

ля) 

___________ 
(наименование 

показателя) 

__________ 
(наименование 

показателя) 

__________ 
(наименова-

ние показате-

ля) 

наиме-
нование 

код 20__ год 
(очередной 

финансовый 

год) 

20__ год 
(1-й год 

планового 

периода) 

20__ год 
(2-й год 

планового 

периода) 

20__ год 
(очередной 

финансовый 

год) 

20__ год 
(1-й год 

планового 

периода) 

20__ год 
(2-й год 

планового 

периода) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

               

допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов) __________ 
4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления: 

Нормативный правовой акт 

вид принявший орган дата номер наименование 

1 2 3 4 5 

     

5. Порядок оказания муниципальной услуги 

5.1. Нормативные    правовые    акты,    регулирующие   порядок  оказания 
муниципальной услуги ____________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

       (наименование, номер и дата нормативного правового акта) 
5.2. Порядок   информирования   потенциальных  потребителей муниципальной услуги: 

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации 

1 2 3 

   

Часть 2. Сведения о выполняемых работах*(4) 

Раздел _____ 

1. Наименование работы Уникальный номер по 

базовому (отраслевому) 
перечню 

 

 

 

2. Категории потребителей работы 

 

   

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы*(5): 

Уни-

кальный 

номер 
реест-

ровой 

записи 

Показатель, характеризующий содержание работы (по справочни-

кам) 

Показатель, характеризующий условия 

(формы) выполнения работы (по справоч-

никам) 

Показатель качества работы Значение показателя качества работы 

наимено-

вание 

показате-
ля 

единица измерения по 

ОКЕИ 

_____________ 
(наименование 

показателя) 

_____________ 
(наименование 

показателя) 

_____________ 
(наименование 

показателя) 

_____________ 
(наименование 

показателя) 

_____________ 
(наименование 

показателя) 

наименова-
ние 

код 20__ год (оче-
редной фи-

нансовый год) 

20__ год (1-й 
год планового 

периода) 

20__ год (2-
й год пла-

нового 

периода) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

            

допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов) ___________ 

3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

Уни-
кальный 

номер 

реест-
ровой 

записи 

Показатель, характеризующий содержание работы (по справочни-
кам) 

Показатель, характеризующий условия 
(формы) выполнения работы (по справоч-

никам) 

Показатель объема работы Значение показателя объема работы 

наимено-
вание 

показате-

ля 

единица измерения по 
ОКЕИ 

_____________ 

(наименование 
показателя) 

_____________ 

(наименование 
показателя) 

_____________ 

(наименование 
показателя) 

_____________ 

(наименование 
показателя) 

_____________ 

(наименование 
показателя) 

наименова-

ние 

код 20__ год (оче-

редной фи-
нансовый год) 

20__ год (1-й 

год планового 
периода) 

20__ год (2-

й год пла-
нового 

периода) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

            

допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов) ____________ 
Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании*(6) 

1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания 

____________________________________________________________________ _____________ 
2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального 

задания___________________________________________________________________ _____________ 
 

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания 

 

Форма контроля Периодичность Органы исполнительной власти Урмарского района Чувашской 
Республики, осуществляющие контроль за выполнением муни-

ципального задания 

1 2 3 

   

4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания 

____________________________________________________________________ ___________ 

4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания 
____________________________________________________________________ ___________ 

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания 

____________________________________________________________________ ___________ 
4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания 

____________________________________________________________________ ___________ 

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания,*(7) 
____________________________________________________________________ ___________ 

*(1) Номер муниципального задания присваивается в информационной системе Министерства 

финансов Российской Федерации. 

*(2) Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услу-

ги (услуг) и работы (работ) и содержит требования к оказанию муниципальной услуги (услуг) раздельно 
по каждой из муниципальных услуг с указанием порядкового номера раздела. 

*(3) Заполняется при установлении показателей, характеризующих качество государственной 
услуги, в ведомственном перечне муниципальных услуг и работ, оказываемых и выполняемых муници-

пальными учреждениями Урмарского района Чувашской Республики. 

*(4) Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услу-
ги (услуг) и работы (работ) и содержит требования к выполнению работы (работ) раздельно по каждой из 

работ с указанием порядкового номера раздела. 

*(5) Заполняется при установлении показателей, характеризующих качество работы, в ведом-
ственном перечне муниципальных услуг и работ, оказываемых и выполняемых муниципальными учре-

ждениями Урмарского района Чувашской Республики. 

*(6) Заполняется в целом по муниципальному заданию. 
*(7) В числе иных показателей может быть указано допустимое (возможное) отклонение от вы-

полнения муниципального задания, в пределах которого оно считается выполненным, при принятии орга-

ном, осуществляющим функции и полномочия учредителя бюджетных или автономных учреждений Ур-
марского района Чувашской Республики, главным распорядителем средств районного бюджета Урмарско-

го района Чувашской Республики, в ведении которого находятся казенные учреждения Урмарского района 

Чувашской Республики, решения об установлении общего допустимого (возможного) отклонения от вы-
полнения муниципального задания, в пределах которого оно считается выполненным (в процентах). В 

этом случае допустимые (возможные) отклонения, предусмотренные в подпунктах 3.1 и 3.2 настоящего 

муниципального задания, не заполняются. 

 
Приложение N 2 к Положению о формировании муниципального задания на оказание муниципальных 

услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений Чувашской Республики 

и финансовом обеспечении выполнения муниципального задания 

 

ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ N* _________ 

на 20___ год и на плановый период 20___ и 20___ годов 
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                     от "__" ____________ 20__ г. 

  Коды 

Наименование муниципального учреждения Урмарского района Чувашской Республики (обособленного подразделения) Форма по ОКУД  

 Дата  

Виды деятельности муниципального учреждения Урмарского района Чувашской Республики (обособленного подразделения) по сводному реестру  

 По ОКВЭД  

 По ОКВЭД  

Вид муниципального учреждения Урмарского района Чувашской Республики По ОКВЭД  

  

(указывается вид муниципального учреждения Урмарского района из базового (отраслевого) перечня)   

Периодичность   

   

(указывается в соответствии с периодичностью представления отчета о выполнении муниципального задания, установленной в муници-

пальном задании) 

  

Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах** 

Раздел _____ 

1. Наименование муниципальной услуги Уникальный номер по базо-

вому (отраслевому) перечню 

 

 

 

2. Категории потребителей муниципальной услуги 

 

   

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги: 

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги: 

Уникаль-
ный но-

мер ре-

естровой 
записи 

Показатель, характеризующий содержание муници-
пальной услуги 

Показатель, характеризующий 
условия (формы) оказания муни-

ципальной услуги 

Показатель качества муниципальной услуги 

наиме-
нова-

ние 

показа-
теля 

единица измерения по 

ОКЕИ 

утвержде-
но в муни-

ципальном 

задании на 
год 

исполне-
но на 

отчетную 

дату 

допусти-
мое (воз-

можное) 

отклонение 

отклонение, 
превышающее 

допустимое 

(возможное) 
значение 

причина 
отклоне-

ния ___________ 

(наименование 
показателя) 

__________ 

(наименование 
показателя) 

__________ 

(наименование 
показателя) 

__________ 

(наименование 
показателя) 

__________ 

(наименование 
показателя) 

наимено-

вание 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

              

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги: 

Уни-

кальный 
номер 

реестро-
вой за-

писи 

Показатель, характеризующий содержание муниципаль-

ной услуги 

Показатель, характеризующий 

условия (формы) оказания муници-
пальной услуги 

Показатель объема муниципальной услуги Средний 

размер 
платы 

(цена, 
тариф) 

наиме-
нова-

ние 

показа-
теля 

единица измерения 
по ОКЕИ 

утвержде-
но в муни-

ципальном 

задании на 
год 

исполне-
но на 

отчет-

ную дату 

допусти-
мое (воз-

можное) 

отклоне-
ние 

отклонение, 
превышающее 

допустимое 

(возможное) 
значение 

причина 
отклоне-

ния __________ 

(наименование 
показателя) 

__________ 

(наименование 
показателя) 

__________ 

(наименование 
показателя) 

__________ 

(наименование 
показателя) 

__________ 

(наименование 
показателя) 

наиме-

нование 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

               

 
Часть 2. Сведения о выполняемых работах*** 

Раздел _____ 

1. Наименование работы Уникальный номер 

по базовому (отрас-

левому) перечню 

 

 

 

2. Категории потребителей работы 

 

   

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы: 

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы: 

Уникаль-

ный но-
мер ре-

естровой 

записи 

Показатель, характеризующий содержание работы Показатель, характеризующий 

условия (формы) выполнения 
работы 

Показатель качества работы 

наиме-

нование 

показа-

теля 

единица измерения по 

ОКЕИ 

утверждено 

в муници-

пальном 

задании на 

год 

исполне-

но на 

отчетную 

дату 

допусти-

мое (воз-

можное) 

отклоне-

ние 

отклонение, 

превышаю-

щее допу-

стимое (воз-

можное) 
значение 

причина 

отклонения 

___________ 

(наименование 

показателя) 

__________ 

(наименование 

показателя) 

__________ 

(наименование 

показателя) 

__________ 

(наименование 

показателя) 

__________ 

(наименование 

показателя) 

наименова-

ние 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

              

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы: 

Уникаль-
ный но-

мер ре-

естровой 
записи 

Показатель, характеризующий содержание работы Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы 

Показатель объема работы 

наиме-

нование 

показа-
теля 

единица измерения по 

ОКЕИ 

утверждено 

в муници-

пальном 
задании на 

год 

исполне-

но на 

отчетную 
дату 

допусти-

мое (воз-

можное) 
отклоне-

ние 

отклонение, 

превышаю-

щее допу-
стимое (воз-

можное) 

значение 

причина 

отклонения 

__________ 

(наименование 
показателя) 

__________ 

(наименование 
показателя) 

__________ 

(наименование 
показателя) 

__________ 

(наименование 
показателя) 

__________ 

(наименование 
показателя) 

наименова-

ние 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

              

Руководитель (уполномоченное лицо) ___________ _________ _____________________ 

                                   (должность) (подпись) (расшифровка подписи) 

"___" __________ 20__ г. 
_____________________________ 

* Номер муниципального задания присваивается в информационной системе Министерства финансов Российской Федерации. 

** Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и работы (работ) и содержит требования к оказанию муниципальной услуги (услуг) раздельно по каждой из муници-

пальных услуг с указанием порядкового номера раздела. 

*** Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и работы (работ) и содержит требования к выполнению работы (работ) раздельно по каждой из работ с указанием поряд-
кового номера раздела 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ УРМАРСКОГО РАЙОНА  ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ №67 

пос. Урмары                                                                                    08  февраля  2016 года 
 

О  Порядке  расчета   нормативных затрат на оказание муници-

пальной услуги, применяемых при расчете объема финансового 

обеспечения муниципального задания в Урмарском районе 

Чувашской Республики 

 

В соответствии с пунктом 4 статьи 69.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации   

Администрация Урмарского района  Чувашской Республики  

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить прилагаемый Порядок расчета нормативных затрат на оказание муни-

ципальной услуги, применяемых при расчете объема финансового обеспечения муниципаль-

ного задания. 

2. Настоящее постановление распространяется на правоотношения, возникшие  с 1 

января 2016 года. 

 

Глава администрации Урмарского района                                                         А.И.Тихонов 

 

УТВЕРЖДЕН 

постановлением администрации Урмарского района  

от 08.02.2016 № 67 

 

П О Р Я Д О К 

расчета нормативных затрат на оказание муниципальной услуги, 

применяемых при расчете объема финансового обеспечения 

выполнения муниципального задания 

1. Настоящий Порядок расчета нормативных затрат на оказание 

муниципальной услуги, применяемых при расчете объема финансового обеспечения 

выполнения муниципального задания (далее - Порядок) разработан в соответствии с 

положениями абзаца второго пункта 4 статьи 69.2 Бюджетного кодекса Российской 

Федерации и устанавливает правила определения нормативных затрат на оказание 

муниципальных услуг, осуществление которых предусмотрено бюджетным 

законодательством Российской Федерации и не отнесенных к иным видам 

деятельности, применяемых при расчете объема финансового обеспечения 

выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг 

(выполнение работ) муниципальным учреждением Урмарского района Чувашской 

Республики (далее - нормативные затраты, муниципальное задание, муниципальное 

учреждение). 

2. Нормативные затраты на оказание муниципальной услуги, осуществление 

которой предусмотрено бюджетным законодательством Российской Федерации и не 

отнесенной к иным видам деятельности (далее - муниципальная услуга), 

определяются: 

исходя из содержащихся в базовом (отраслевом) перечне государственных и 

муниципальных услуг и работ, утвержденным Министерством финансов Российской 

Федерации по виду деятельности «Государственные (муниципальные) услуги 

(работы), осуществление которых предусмотрено бюджетным законодательством 

Российской Федерации и не отнесенные к иным видам деятельности» в соответствии 
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с Правилами формирования и ведения базовых (отраслевых) перечней 

государственных и муниципальных услуг и работ, утвержденных постановлением 

Правительства Российской Федерации от 26 февраля 2014 г. N 151, Перечнем видов 

деятельности, по которым федеральными органами исполнительной власти, 

осуществляющими функции по выработке государственной политики и нормативно - 

правовому регулированию в установленных сферах деятельности, формируются 

базовые (отраслевые) перечни государственных и муниципальных услуг и работ, 

утвержденным приказом Министерства финансов Российской Федерации от 16 июня 

2014 г. N 49н  (далее - базовый (отраслевой) перечень), информации о единице 

показателя, характеризующего объем муниципальной услуги, и показателей, 

отражающих содержание и (или) условия (формы) оказания муниципальной услуги, 

установленных в базовом (отраслевом) перечне (далее - показатели отраслевой 

специфики); 

на основе базового норматива затрат на оказание муниципальной услуги и 

корректирующих коэффициентов к базовому нормативу затрат на оказание 

муниципальной услуги, определяемых в соответствии с Положением о 

формировании муниципального задания на оказание муниципальных услуг 

(выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений  Урмарского района 

Чувашской Республики и финансовому обеспечению выполнения муниципального 

задания, утвержденным постановлением администрации Урмарского района 

Чувашской Республики от 14.10.2015 № 902   на основании пункта 4 статьи 69.2 

Бюджетного кодекса Российской Федерации. 

Нормативные затраты на оказание муниципальной услуги рассчитываются 

по следующей формуле: 

𝑁отр𝑦
𝑖 = 𝐾отр

𝑖 × 𝐾тер𝑦
𝑖 × 𝑁баз

𝑖 , где: 

𝑁отр𝑦
𝑖 - размер нормативных затрат на оказание i-ой муниципальной услуги с 

показателями отраслевой специфики в y-ом муниципальном учреждении; 

𝐾отр
𝑖  - отраслевой корректирующий коэффициент к базовому нормативу за-

трат на оказание i-ой муниципальном услуги; 

𝐾тер𝑦
𝑖 - территориальный корректирующий коэффициент к базовому 

нормативу затрат на оказание i-ой муниципальной услуги в y-ом муниципальном 

учреждении; 

𝑁баз
𝑖  - значение базового норматива затрат на оказание i-ой муниципальной 

услуги. 

Значение базового норматива затрат на оказание муниципальной услуги рас-

считывается по следующей формуле: 

𝑁баз
𝑖 = 𝑁непоср

𝑖 + 𝑁общ
𝑖 , где: 

𝑁непоср
𝑖  - значение базового норматива затрат, непосредственно связанных с 

оказанием i-ой муниципальной услуги; 

𝑁общ
𝑖  значение базового норматива затрат на общехозяйственные нужды на 

оказание i-ой муниципальной услуги. 

3. Значение базового норматива затрат, непосредственно связанных с оказа-

нием муниципальной услуги, рассчитывается по следующей формуле: 

𝑁непоср
𝑖 = 𝑁ОТ1

𝑖 +𝑁МЗ
𝑖 + 𝑁ИНЗ

𝑖 , где 

𝑁ОТ1
𝑖 - затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда 

работников, непосредственно связанных с оказанием i-ой муниципальной услуги; 

𝑁МЗ
𝑖 - затраты на приобретение потребляемых (используемых) в процессе ока-

зания i-ой муниципальной услуги материальных запасов и особо ценного движимого 

имущества (в том числе затраты на арендные платежи); 

𝑁ИНЗ
𝑖 - иные затраты, непосредственно связанные с оказанием i-ой муници-

пальной услуги. 

4. Затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда 

работников, непосредственно связанных с оказанием муниципальной услуги, 

рассчитываются по следующей формуле: 

𝑁ОТ1
𝑖 =∑𝑛𝑑

𝑖 × 𝑅𝑑
𝑖

𝑑

, где: 

𝑛𝑑
𝑖  - значение натуральной нормы рабочего времени, затрачиваемого d-ым 

работником, непосредственно связанным с оказанием i-ой муниципальной услуги, на 

оказание i-ой муниципальной услуги; 

𝑅𝑑
𝑖 - размер повременной (часовая, дневная, месячная, годовая) оплаты труда 

d-ого работника, непосредственно связанного с оказанием i-ой муниципальной услу-

ги, с учетом окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, выплат ком-

пенсационного и стимулирующего характера, с начислениями на выплаты по оплате 

труда. 

Размер повременной (часовой, дневной, месячной, годовой) оплаты труда с 

начислениями на выплаты по оплате труда d-ого работника, непосредственно 

связанного с оказанием i-ой муниципальной услуги, определяется исходя из годового 

фонда оплаты труда и годового фонда рабочего времени работника с учетом 

применяемого при формировании  проекта решения о бюджете Урмарского района 

Чувашской Республики прогнозного индекса потребительских цен на конец 

соответствующего финансового года. 

Значение натуральной нормы рабочего времени, затрачиваемого d-ым 

работником, непосредственно связанным с оказанием i-ой муниципальной услуги, на 

оказание i-ой муниципальной услуги, определяется в соответствии определяется в 

соответствии с пунктом 8 Общих требований к определению нормативных затрат на 

оказание государственных (муниципальных) услуг, осуществление которых 

предусмотрено бюджетным законодательством РФ и не отнесенных к иным видам 

деятельности, применяемых при расчете объема финансового обеспечения 

выполнения государственного (муниципального) задания на оказание 

государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным 

(муниципальным учреждением), утвержденных приказом Минфина России от 01 

июля 2015 г.   № 104н (далее – Общие требования). 

 

При расчете затрат на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате 

труда работников, непосредственно связанных с оказанием муниципальной услуги, 

затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда 

административно- управленческого персонала, относимые на затраты, 

непосредственно связанные с оказанием муниципальной услуги, не должны 

составлять более 30 процентов от общего объема затрат на оплату труда с 

начислениями на выплаты по оплате труда работников, непосредственно связанных с 

оказанием муниципальной услуги. 

5. Затраты на приобретение потребляемых (используемых) в процессе 

оказания i-ой муниципальной услуги материальных запасов и особо ценного 

движимого имущества (в том числе затраты на арендные платежи), рассчитываются 

по следующей формуле: 

𝑁МЗ
𝑖 =∑

𝑛𝑘
𝑖 × 𝑅𝑘

𝑖

𝑇𝑘
𝑖

𝑘

, где: 

𝑛𝑘
𝑖  - значение натуральной нормы k-ого вида материального запаса/особо 

ценного движимого имущества, непосредственно используемого в процессе оказания 

i-ой муниципальной услуги, скорректированное на количество i-ых муниципальных 

услуг, которое может быть оказано в год с учетом нормативных сроков оказания i-ой 

муниципальной услуги и регламентных сроков перерывов между оказаниями i-ой 

муниципальной услуги; 

𝑅𝑘
𝑖 - стоимость k-ого вида материального запаса/особо ценного движимого 

имущества, непосредственно используемого в процессе оказания i-ой муниципальной 

услуги в соответствующем финансовом году; 

𝑇𝑘
𝑖- срок полезного использования k-ого вида материального запаса/особо 

ценного движимого имущества (в годах); 

Значение натуральной нормы k-ого вида материального запаса/особо ценно-

го движимого имущества определяется в соответствии с пунктом 21 Положения. 

Стоимость k-ого вида материального запаса/особо ценного движимого 

имущества, непосредственно используемого в процессе оказания i-ой муниципальной 

услуги, определяется в соответствии с положениями пункта 14 настоящего Порядка. 

При расчете затрат на приобретение потребляемых (используемых) в 

процессе оказания муниципальной услуги материальных запасов и особо ценного 

движимого имущества для муниципальных услуг "Административное обеспечение 

деятельности организаций", "Предоставление консультационных и методических 

услуг", "Обработка телефонных вызовов" размер затрат на приобретение 

потребляемых (используемых) в процессе оказания указанных муниципальных услуг 

материальных запасов и особо ценного движимого имущества не может превышать 

60 процентов от размера затрат на оплату труда с начислениями на выплаты по 

оплате труда работников, непосредственно связанных с оказанием данных 

муниципальных услуг, определенного в соответствии с пунктом 4 настоящего 

Порядка. 

6. Иные затраты, непосредственно связанные с оказанием i-ой 

муниципальной услуги, рассчитываются по следующей формуле: 

𝑁ИНЗ
𝑖 =∑

𝑛𝑙
𝑖 × 𝑅𝑙

𝑖

𝑇𝑙
𝑖

𝑙

, где: 

𝑛𝑙
𝑖- значение натуральной нормы i-ого товара (работы, услуги), 

непосредственно связанного с оказанием i-ой муниципальной услуги, и не учтенной 

в затратах на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда работников, 

непосредственно связанных с оказанием i-ой муниципальной услуги, и затратах на 

приобретение потребляемых (используемых) в процессе оказания i-ой 

муниципальной услуги материальных запасов и особо ценного движимого 

имущества (далее - товар (работа, услуга), непосредственно связанных с оказанием i-

ой муниципальной услуги), скорректированное на количество i-ых муниципальных 

услуг, которое может быть оказано в год с учетом нормативных сроков оказания i-ой 

муниципальной услуги и регламентных сроков перерывов между оказанием i-ой 

муниципальной услуги; 

𝑅𝑙
𝑖 - стоимость i-ого товара (работы, услуги), непосредственно связанного с 

оказанием i-ой муниципальной услуги в соответствующем финансовом году; 

𝑇𝑙
𝑖- срок полезного использования i-ого товара (работы, услуги), непосред-

ственно связанного с оказанием i-ой муниципальной услуги, (в годах). 

Значение натуральной нормы i-ого товара (работы, услуги), непосредственно 

связанного с оказанием i-ой муниципальной услуги, определяется в соответствии с 

пунктом 8 Общих требований. 

Стоимость i-ого товара (работы, услуги), непосредственно связанного с 

оказанием i-ой муниципальной услуги, определяется в соответствии с положениями 

пункта 15 настоящего Порядка. 

При расчете иных затрат, непосредственно связанных с оказанием 

муниципальной услуги, размер иных затрат, непосредственно связанных с оказанием 

муниципальной услуги не может превышать 15 процентов от размера затрат на 

оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда работников, 

непосредственно связанных с оказанием муниципальной услуги, определенного в 

соответствии с пунктом 4 настоящего Порядка. 

7. Значение базового норматива затрат на общехозяйственные нужды на 

оказание i-ой муниципальной услуги рассчитывается по следующей формуле: 

𝑁общ
𝑖 = 𝑁КУ

𝑖 + 𝑁СНИ
𝑖 + 𝑁СОЦДИ

𝑖 + 𝑁УС
𝑖 + 𝑁ТУ

𝑖 +𝑁ОТ2
𝑖 + 𝑁ПНЗ

𝑖 , где: 

𝑁КУ
𝑖  - затраты на коммунальные услуги для оказания i-ой муниципальной 

услуги; 

𝑁СНИ
𝑖 - затраты на содержание объектов недвижимого имущества, используе-

мого для оказания i-ой муниципальной услуги, в том числе на основании договора 

аренды (финансовой аренды) или договора безвозмездного пользования (далее - 

имущество, используемое для оказания i-ой муниципальной услуги (в том числе за-

траты на арендные платежи)); 

𝑁СОЦДИ
𝑖 - затраты на содержание объектов особо ценного движимого имуще-

ства, используемого для оказания i-ой муниципальной услуги; 

𝑁УС
𝑖  - затраты на приобретение услуг связи для оказания i-ой муниципальной 

услуги; 

𝑁ТУ
𝑖 - затраты на приобретение транспортных услуг для оказания i-ой муни-

ципальной услуги; 

𝑁ОТ2
𝑖 - затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда 

работников, которые не принимают непосредственного участия в оказании i-ой му-

ниципальной услуги; 

𝑁ПНЗ
𝑖 - затраты на прочие общехозяйственные нужды на оказание i-ой 

муниципальной услуги. 

8. Затраты на коммунальные услуги для оказания i-ой муниципальной услуги 

рассчитываются по следующей формуле: 

𝑁КУ
𝑖 =∑𝑛𝑤

𝑖 × 𝑅𝑤
𝑖

𝑤

, где: 
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𝑛𝑤
𝑖 - значение натуральной нормы потребления w-ой коммунальной услуги, 

учитываемой при расчете базового норматива затрат на общехозяйственные нужды 

на оказание i-ой муниципальной услуги; 

𝑅𝑤
𝑖  - стоимость (цена, тариф) w-ой коммунальной услуги, учитываемой при 

расчете базового норматива затрат на общехозяйственные нужды на оказание i-ой 

муниципальной услуги в соответствующем финансовом году. 

В составе затрат на коммунальные услуги для i-ой муниципальной услуги 

учитываются следующие виды коммунальных услуг: 

водоснабжение; 

водоотведение и очистка сточных вод; 

электроснабжение; 

теплоснабжение; 

газоснабжение; 

утилизация бытовых отходов. 

Значение натуральной нормы w-ой коммунальной услуги, учитываемой при 

расчете базового норматива затрат на общехозяйственные нужды на оказание i-ой 

муниципальной услуги, определяется в соответствии с пунктом 8 Общих требований. 

При определении значений натуральных норм потребления коммунальных 

услуг, учитываемых при расчете базового норматива на общехозяйственные нужды 

на оказание муниципальной услуги, значение норматива потребления холодной воды 

на одного работника, непосредственно связанного с оказанием муниципальной 

услуги или непосредственно не участвующего в оказании муниципальной услуги, 

затраты на оплату труда которых учитываются в расчете базового норматива затрат 

на оказание муниципальной услуги (в расчете на 1 ставку заработной платы) (далее - 

работник), не должно превышать 7 литров в день, значение норматива потребления 

горячей воды на одного работника не должно превышать 5 литров в день, значение 

норматива водоотведение на одного работника не должно превышать 12 литров в 

день, значение норматива площади здания (сооружения) на одного работника для 

определения натуральных норм потребления тепловой энергии не должно превышать 

12 кв. метра. 

Стоимость (цена, тариф) w-ой коммунальной услуги, учитываемой при 

расчете базового норматива затрат на общехозяйственные нужды на оказание i-ой 

муниципальной услуги, определяется на основе положений пункта 15 настоящего 

Порядка в соответствии со значениями регулируемых тарифов организаций 

коммунального комплекса, устанавливаемых органами регулирования в соответствии 

с законодательством Российской Федерации. 

9. Затраты на содержание объектов недвижимого имущества, используемого 

для оказания i-ой муниципальной услуги (в том числе затраты на арендные платежи), 

рассчитываются по формуле: 

𝑁СНИ
𝑖 =∑𝑛𝑚

𝑖 × 𝑅𝑚
𝑖

𝑚

, где: 

𝑛𝑚
𝑖 - значение натуральной нормы потребления m-ого вида работ (услуг) по 

содержанию объектов недвижимого имущества, учитываемой при расчете базового 

норматива затрат на общехозяйственные нужды на оказание i-ой муниципальной 

услуги; 

𝑅𝑚
𝑖 - стоимость (цена, тариф) m-ого вида работ (услуг) по содержанию 

объектов недвижимого имущества, учитываемого при расчете базового норматива 

затрат на общехозяйственные нужды на оказание i-ой муниципальной услуги в 

соответствующем финансовом году. 

В составе затрат на содержание объектов недвижимого имущества, 

используемого для оказания i-ой муниципальной услуги (в том числе затраты на 

арендные платежи), учитываются следующие виды работ (услуг) по содержанию 

недвижимого имущества: текущий ремонт зданий и сооружений; содержание 

прилегающей территории; обслуживание и уборка помещений здания и сооружения; 

вывоз твердых бытовых отходов. 

Значение натуральной нормы потребления m-ого вида работ (услуг) по 

содержанию объектов недвижимого имущества, учитываемой при расчете базового 

норматива затрат на общехозяйственные нужды на оказание i-ой муниципальной 

услуги, определяется в соответствии с пунктом 8 Общих требований. 

При определении значений натуральных норм потребления работ (услуг) по 

содержанию недвижимого имущества, учитываемых при расчете базового норматива 

затрат на общехозяйственные нужды на оказание i-ой муниципальной услуги по 

видам услуг "текущий ремонт зданий и сооружений", "обслуживание и уборка 

помещений зданий и сооружений", значение норматива площади здания на одного 

работника не должно превышать 12 кв. метра. 

При определении значений натуральных норм потребления работ (услуг) по 

содержанию недвижимого имущества, учитываемых при расчете базового норматива 

затрат на общехозяйственные нужды на оказание i-ой муниципальной услуги по виду 

услуг "вывоз твердых бытовых отходов", значение норматива вывоза твердых 

бытовых отходов на одного работника не должно превышать 0,25 куб. метра в год. 

Стоимость m-ого вида работ (услуг) по содержанию объектов недвижимого 

имущества, учитываемых при расчете базового норматива затрат на 

общехозяйственные нужды на оказание i-ой муниципальной услуги, определяется на 

основе положений пункта 15 настоящего Порядка. 

В случае включения затрат на утилизацию твердых бытовых отходов в 

стоимость затрат на вывоз твердых бытовых расходов, затраты на утилизацию 

твердых бытовых отходов в соответствии с пунктом 7 настоящего Порядка не 

учитываются при определении базового норматива затрат на общехозяйственные 

нужды на оказание i-ой государственной услуги. 

В случае выполнения работ (услуг) по содержанию объектов недвижимого 

имущества непосредственно работниками организации, оказывающей i-ую 

муниципальную услугу, без заключения соответствующих договоров со сторонними 

организациями, расходы на указанные виды работ (услуг) по содержанию 

недвижимого имущества рассчитываются в соответствии с пунктами 13 и 14 

настоящего Порядка. 

10. Затраты на содержание объектов особо ценного движимого имущества, 

используемого для оказания i-ой муниципальной услуги, рассчитываются по 

формуле: 

𝑁СОЦДИ
𝑖 =∑𝑛𝑛

𝑖 × 𝑅𝑛
𝑖

𝑛

, где: 

𝑛𝑛
𝑖  - значение натуральной нормы потребления n-ого вида работ (услуг) по 

содержанию особо ценного движимого имущества, используемого для оказания i-ой 

муниципальной услуги, учитываемой при расчете базового норматива затрат на об-

щехозяйственные нужды на оказание i-ой муниципальной услуги; 

𝑅𝑛
𝑖 - стоимость (цена, тариф) n-ого вида работ (услуг) по содержанию объек-

тов особо ценного движимого имущества, используемого для оказания i-ой муници-

пальной услуги, учитываемого при расчете базового норматива затрат на общехозяй-

ственные нужды на оказание i-ой муниципальной услуги, в соответствующем финан-

совом году. 

В составе затрат на содержание объектов особо ценного движимого 

имущества, используемого для оказания i-ой муниципальной услуги, учитываются 

следующие виды работ (услуг) по содержанию особо ценного движимого имущества: 

техническое обслуживание и ремонт транспортных средств; 

техническое обслуживание и регламентно-профилактический ремонт 

дизельных генераторных установок; техническое обслуживание и регламентно-

профилактический ремонт систем кондиционирования и вентиляции; техническое 

обслуживание и регламентно-профилактический ремонт систем пожарной 

сигнализации; 

техническое обслуживание и регламентно-профилактический ремонт систем 

контроля и управления доступом в здания, сооружения; 

техническое обслуживание и регламентно-профилактический ремонт систем 

охранно-тревожной сигнализации; техническое обслуживание и регламентно-

профилактический ремонт систем автоматического диспетчерского управления; 

техническое обслуживание и регламентно-профилактический ремонт систем 

видеонаблюдения; другие виды работ (услуг) по содержанию особо ценного 

движимого имущества. 

Виды работ (услуг) по содержанию объектов особо ценного движимого 

имущества, используемого для оказания i-ой муниципальной услуги, учитываются в 

базовом нормативе затрат на общехозяйственные нужды на оказание i-ой 

муниципальной услуги, в случае регламентации в стандарте оказания i-ой 

муниципальной услуги использования при ее оказании соответствующего объекта 

особо ценного движимого имущества. 

Значение натуральной нормы потребления n-ого вида работы (услуги) по 

содержанию объектов особо ценного движимого имущества, используемого для 

оказания i-ой муниципальной услуги, учитываемой при расчете базового норматива 

затрат на общехозяйственные нужды на оказание i-ой муниципальной услуги, 

определяется в соответствии с пунктом 8 Общих требований. 

Стоимость (цена, тариф) n-ого вида работ (услуг) по содержанию объектов 

особо ценного движимого имущества, используемого для оказания i-ой 

муниципальной услуги, определяется в соответствии с положениями пункта 15 

настоящего Порядка. 

В случае выполнения работ (услуг) по содержанию объектов особо ценного 

движимого имущества, используемого для оказания i-ой муниципальной услуги, 

непосредственно работниками организации, оказывающей i-ую муниципальную 

услугу, без заключения договоров со сторонними организациями, расходы на 

указанные виды работ (услуг) по содержанию объектов особо ценного движимого 

имущества, используемого для оказания i-ой муниципальной услуги, рассчитываются 

в соответствии с пунктами   13 и 14 настоящего Порядка. 

11. Затраты на приобретение услуг связи для оказания i-ой муниципальной 

услуги рассчитываются по следующей формуле: 

𝑁УС
𝑖 =∑𝑛𝑝

𝑖 × 𝑅𝑝
𝑖

𝑝

, где: 

𝑛𝑝
𝑖 - значение натуральной нормы потребления р-ой услуги связи, 

используемой для оказания i-ой муниципальной услуги, учитываемой при расчете 

базового норматива затрат на общехозяйственные нужды на оказание i-ой 

муниципальной услуги; 

𝑅𝑝
𝑖 - стоимость (цена, тариф) р-ой услуги связи, используемой для оказания i-

ой муниципальной услуги, учитываемой при расчете базового норматива затрат на 

общехозяйственные нужды на оказание i-ой муниципальной услуги в соответствую-

щем финансовом году. 

В составе затрат на приобретение услуг связи для оказания i-ой 

муниципальной услуги учитываются следующие виды услуг 

связи: 

услуги телефонной связи (местной, внутризоновой, междугородной и 

международной телефонной связи); 

услуги почтовой связи; 

услуги связи по передаче данных; 

иные услуги связи. 

Значение натуральной нормы потребления р-ой услуги связи, используемой 

для оказания i-ой муниципальной услуги, учитываемой при расчете базового 

норматива затрат на общехозяйственные нужды на оказание i-ой муниципальной 

услуги, определяется в соответствии с пунктом 8 Общих требований. 

При определении значений натуральных норм потребления услуги связи, 

используемой для оказания i-ой муниципальной услуги, учитываемых при расчете 

базового норматива затрат на общехозяйственные нужды на оказание i-ой 

муниципальной услуги по виду услуг "услуги телефонной связи", значение 

норматива количества абонентских номеров для оказания i-ой муниципальной услуги 

не должно превышать: 

для услуг "административное обеспечение деятельности организаций", 

"организация мероприятий", "предоставление консультационных и методических 

услуг" - 1,2 абонентских номера на одного работника (в расчете на 1 ставку 

заработной платы), непосредственно связанного с оказанием муниципальной услуги; 

для услуг "копирование и подготовка документа", "осуществление 

издательской деятельности" - 0,3 абонентских номера на одного работника (в расчете 

на 1 ставку заработной платы), непосредственно связанного с оказанием 

муниципальной услуги; 

для услуги "обработка телефонных вызовов" - 0,05 абонентских номера на 

одного работника (в расчете на 1 ставку заработной платы), непосредственно 

связанного с оказанием муниципальной услуги. 

При определении значений натуральных норм потребления услуги связи, 

используемой для оказания i-ой муниципальной услуги, учитываемых при расчете 

базового норматива затрат на общехозяйственные нужды на оказание i-ой 

муниципальной услуги по виду услуг "услуги телефонной связи", значение 

норматива количества минут телефонных разговоров для оказания i-ой 

муниципальной услуги не должно превышать: 
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для услуг "административное обеспечение деятельности организаций", 

"организация мероприятий", "предоставление консультационных и методических 

услуг" - 120 минут в день на одного работника (в расчете на 1 ставку заработной 

платы), непосредственно связанного с оказанием муниципальной услуги; 

для услуг "копирование и подготовка документа", "осуществление 

издательской деятельности" - 30 минут в день на одного работника (в расчете на 1 

ставку заработной платы), непосредственно связанного с оказанием муниципальной 

услуги; 

для услуги "обработка телефонных вызовов" - 10 минут в день на одного 

работника (в расчете на 1 ставку заработной платы), непосредственно связанного с 

оказанием муниципальной услуги. 

Стоимость (цена, тариф) р-ой услуги связи, используемой для оказания i-ой 

муниципальной услуги, учитываемой при расчете базового норматива затрат на 

общехозяйственные нужды на оказание i-ой муниципальной услуги, определяется в 

соответствии с положениями пункта 15 настоящего Порядка. 

12. Затраты на приобретение транспортных услуг для i-ой муниципальной 

услуги рассчитываются по следующей формуле: 

𝑁ТУ
𝑖 =∑𝑛𝑟

𝑖 × 𝑅𝑟
𝑖

𝑟

, где: 

𝑛𝑟
𝑖 - значение натуральной нормы потребления r-ой транспортной услуги, ис-

пользуемой при оказании i-ой муниципальной услуги, учитываемой при расчете ба-

зового норматива затрат на общехозяйственные нужды на оказание i-ой г муници-

пальной услуги; 

𝑅𝑟
𝑖 - стоимость (цена, тариф) r-ой транспортной услуги, используемой при 

оказании i-ой муниципальной услуги, учитываемой при расчете базового норматива 

затрат на общехозяйственные нужды на оказание i-ой муниципальной услуги в 

соответствующем финансовом году. 

В составе затрат на приобретение транспортных услуг для i-ой 

муниципальной услуги учитываются следующие виды транспортных услуг: 

доставки грузов; 

найма транспортных средств; 

проезда работника к месту оказания муниципальной услуги; 

иные транспортные услуги. 

Значение натуральной нормы потребления r-ой транспортной услуги, 

используемой при оказании i-ой муниципальной услуги, учитываемой при расчете 

базового норматива затрат на общехозяйственные нужды на оказание i-ой 

муниципальной услуги, определяется в соответствии с пунктом 8 Общих требований. 

Стоимость (цена, тариф) r-ой транспортной услуги, используемой при 

оказании i-ой муниципальной услуги, учитываемой при расчете базового норматива 

затрат на общехозяйственные нужды на оказание i-ой муниципальной услуги, 

определяется в соответствии с положениями пункта 15 настоящего Порядка. 

Затраты на приобретение транспортных услуг не рассчитываются для 

муниципальной услуги "Обработка телефонных вызовов". 

В случае оказания транспортных услуг непосредственно организацией, 

оказывающей i-ую муниципальной услугу, без заключения соответствующих 

договоров со сторонними организациями, расходы на оказание указанных видов 

транспортных услуг рассчитываются в соответствии с пунктами 13 и 14 настоящего 

Порядка. 

13. Затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда 

работников, которые не принимают непосредственного участия в оказании i-ой 

муниципальной услуги, рассчитываются по следующей формуле: 

𝑁ОТ2
𝑖 =∑𝑛𝑠

𝑖 × 𝑅𝑠
𝑖

𝑠

, где: 

𝑛𝑠
𝑖 - значение натуральной нормы рабочего времени s-ого работника, который 

не принимает непосредственного участия в оказании муниципальной услуги, учиты-

ваемой при расчете базового норматива затрат на общехозяйственные нужды на ока-

зание i-ой муниципальной услуги; 

𝑅𝑠
𝑖  - размер повременной (часовой, дневной, месячной, годовой) оплаты 

труда s-ого работника, который не принимает непосредственного участия в оказании 

муниципальной услуги, учитываемой при расчете базового норматива затрат на 

общехозяйственные нужды на оказание i-ой муниципальной услуги, с учетом 

окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, выплат 

компенсационного и стимулирующего характера, с начислениями на выплаты по 

оплате труда. 

Размер повременной (часовой, дневной, месячной, годовой) оплаты труда с 

начислениями на выплаты по оплате труда s-ого работника, которые не принимает 

непосредственного участия в оказании i-ой муниципальной услуги, определяется 

исходя из годового фонда оплаты труда и годового фонда рабочего времени 

работников, относимого на оказание i-ой муниципальной услуги. 

При расчете размера повременной (часовой, дневной, месячной, годовой) 

оплаты труда учитывается применяемый при формировании проекта решения о 

бюджете Урмарского района Чувашской Республики прогнозный индекс 

потребительских цен на конец соответствующего финансового года. 

Значение натуральной нормы рабочего времени s-ого работника, который не 

принимает непосредственного участия в оказании муниципальной услуги, 

учитываемой при расчете базового норматива затрат на общехозяйственные нужды 

на оказание i-ой муниципальной услуги определяется в соответствии с пунктом 21 

Положения о формировании муниципального задания на оказание муниципальных 

услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений Урмарского 

района Чувашской Республики и финансовом обеспечении выполнения 

муниципального задания. 

При расчете затрат на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате 

труда работников, которые не принимает непосредственного участия в оказании 

муниципальной услуги, затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по 

оплате труда административно-управленческого персонала, относимые на 

общехозяйственные нужды, не должны составлять более 30% от общего объема 

затрат на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда работников, 

которые не принимают непосредственного участия в оказании муниципальной 

услуги в случае выполнения услуг по текущему ремонту зданий и сооружений, 

содержанию прилегающей территории, обслуживанию и уборке помещений зданий и 

сооружений непосредственно работниками организации, оказывающей i-ую 

муниципальной услугу, без заключения соответствующих договоров на оказание 

указанных услуг сторонними организациями. 

При расчете затрат на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате 

труда работников, которые не принимает непосредственного участия в оказании 

муниципальной услуги, затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по 

оплате труда административно-управленческого персонала, относимые на 

общехозяйственные нужды, не должны составлять более 100% затрат на оплату 

труда с начислениями на выплаты по оплате труда административно-

управленческого персонала, учитываемых в базовом нормативе затрат, 

непосредственно связанных с оказанием муниципальной услуги. 

14. Затраты на прочие общехозяйственные нужды на оказание i-ой 

муниципальной услуги, рассчитываются по формуле: 

𝑁ПНЗ
𝑖 =∑

𝑛𝑡
𝑖 × 𝑅𝑡

𝑖

𝑇𝑡
𝑖

𝑡

, где: 

𝑛𝑡
𝑖 - значение натуральной нормы на приобретение t-ого товара (работы, услу-

ги), затраты на приобретение которого относятся на оказание i-ой муниципальной 

услуги, и не учтенные в затратах на коммунальные услуги, содержание объектов не-

движимого и объектов особо ценного движимого имущества, используемого для ока-

зания i-ой муниципальной услуги, на приобретение услуг связи, транспортных услуг 

и оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда работников, которые не 

принимают непосредственного участия в оказании i-ой муниципальной услуги (далее 

- товар (работа, услуга), направляемый на общехозяйственные нужды для оказания i-

ой муниципальной услуги), скорректированное на количество муниципальных услуг, 

которое может быть оказано в год с учетом нормативных сроков оказания i-ой муни-

ципальной услуги и регламентных сроков перерывов между оказанием i-ой муници-

пальной услуги; 

𝑅𝑡
𝑖- стоимость (цена, тариф) t-ого товара (работы, услуги), направляемого на 

общехозяйственные нужды для оказания i-ой муниципальной услуги в 

соответствующем финансовом году; 

𝑇𝑡
𝑖- срок использования t-ого товара (работы, услуги), направляемого на об-

щехозяйственные нужды для оказания i-ой муниципальной услуги, (в годах). 

Значение натуральной нормы t-ого товара (работы, услуги), направляемого 

на общехозяйственные нужды для оказания i-ой муниципальной услуги, 

определяется в соответствии с пунктом 8 Общих требований. 

Стоимость (цена, тариф) t-ого товара (работы, услуги), направляемого на 

общехозяйственные нужды для оказания i-ой муниципальной услуги, определяется в 

соответствии с положениями пункта 15 настоящего Порядка. 

Затраты на прочие общехозяйственные нужды на оказание i-ой 

муниципальной услуги, при определении затрат на коммунальные услуги, на 

содержание объектов недвижимого и особо ценного движимого имущества, 

используемого для оказания i-ой муниципальной услуги, на приобретение услуг 

связи, транспортных услуг и оплату труда с начислениями на выплаты по оплате 

труда работников, которые не принимают непосредственного участия в оказании i-ой 

муниципальной услуги, не могут превышать 5 процентов от размера базового 

норматива затрат на общехозяйственные нужды на оказание i-ой муниципальной 

услуги. 

             15.Стоимость (цена, тариф) материальных запасов, объектов особо ценного 

движимого имущества, работ и услуг, учитываемых при определении базового 

норматива затрат на оказание i-ой муниципальной услуги, определяется на 

основании информации о рыночных ценах (тарифах) на идентичные планируемым к 

приобретению материальные запасы, объекты особо ценного движимого имущества, 

работы и услуги, а при их отсутствии - на однородные материальные запасы, объекты 

особо ценного движимого имущества, работы и услуги. Определение значения 

идентичности и однородности материальных запасов, объектов особо ценного 

движимого имущества, работ и услуг, получение информации о рыночных ценах 

(тарифах) осуществляется в порядке, установленном законодательством о 

контрактной системе Российской Федерации в сфере закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных и муниципальных нужд. При определении 

стоимости (цены, тарифа) материальных запасов, объектов особо ценного движимого 

имущества, работ и услуг учитывается прогнозный индекс потребительских цен на 

конец соответствующего финансового года, определяемый в соответствии с 

прогнозом социально-экономического развития Урмарского района Чувашской 

Республики, разрабатываемым в соответствии со статьей 173 Бюджетного кодекса 

Российской Федерации. 

          16. Отраслевой корректирующий коэффициент рассчитывается к базовому 

нормативу затрат на оказание i-ой муниципальной услуги, исходя из 

соответствующих показателей отраслевой специфики, по формуле: 

𝐾отр
𝑖 =

𝑁отр
𝑖

𝑁баз
𝑖
, где: 

𝑁отр
𝑖 - значение базового норматива затрат на оказание i-ой муниципальной услуги с 

учетом показателей отраслевой специфики, рассчитанный по формулам в соответ-

ствии с пунктами   3- 15 настоящего Порядка с использованием следующих показа-

телей: 

значений натуральных норм, выраженных в натуральных показателях, 

соответствующих параметрам оказания i-ой муниципальной услуги с учетом 

показателей отраслевой специфики; 

перечня материальных запасов, товаров, работ, услуг, особо ценного 

движимого и недвижимого имущества, потребляемого (используемого) при оказании 

i-ой муниципальной услуги с учетом показателей отраслевой специфики; 

размеров повременной (часовой, дневной, месячной, годовой) оплаты труда 

работников, непосредственно связанных с оказанием муниципальной услуги и не 

принимающих непосредственного участия в оказании муниципальной услуги, 

затраты на оплату труда которых учитываются в базовом нормативе затрат на 

общехозяйственные нужды на оказание i-ой муниципальной услуги, с учетом 

окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, выплат 

компенсационного и стимулирующего характера, соответствующих показателям 

отраслевой специфики, с начислениями на выплаты по оплате труда; 

стоимости (цены, тарифа) материальных запасов, особо ценного движимого 

имущества, работ и услуг, учитываемых при определении базового норматива затрат 

на оказание муниципальной услуги с учетом показателей отраслевой специфики, 

определяемой в соответствии с пунктом 15 настоящего Порядка. 

При расчете значения базового отраслевого норматива затрат на оказание i-

ой муниципальной услуги с учетом показателей отраслевой специфики соблюдаются 

ограничения о не превышении значений отдельных натуральных норм и отдельных 
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видов затрат, определенные в настоящем Порядке для расчета базового норматива 

затрат на оказание i-ой муниципальной услуги. 

Информации о муниципальной услуге с учетом показателей отраслевой 

специфики, утвержденной в одной реестровой записи базового (отраслевого) перечня 

или ведомственного перечня муниципальных услуг (работ), может соответствовать 

только один отраслевой корректирующий коэффициент. 

17. Территориальный корректирующий коэффициент устанавливается в 

разрезе муниципальных учреждений, оказывающих i- ую муниципальной услугу, к 

базовому нормативу затрат на оказание i-ой муниципальной услуги с учетом 

отраслевого корректирующего коэффициента, и рассчитывается по формуле: 

𝐾тер𝑦
𝑖 = 1 +

(𝑁ОТ1
𝑖 +𝑁ОТ2

𝑖 )

𝑁баз
𝑖

× (𝐾ОТ𝑦
𝑖 − 1) +

(𝑁КУ
𝑖 + 𝑁СНИ

𝑖 )

𝑁баз
𝑖

× (𝐾СНИ𝑦
𝑖 − 1) , где: 

𝐾ОТ𝑦
𝑖 - территориальный корректирующий коэффициент на оплату труда с 

начислениями на выплаты по оплате труда работников учреждения; 

𝐾СНИ𝑦
𝑖 - территориальный корректирующий коэффициент на коммунальные 

услуги и на содержание недвижимого имущества. 

18. Территориальный корректирующий коэффициент на оплату труда с 

начислениями на выплаты по оплате труда работников учреждения рассчитывается 

по формуле: 

𝐾ОТ𝑦
𝑖 =

𝑁ОТ1𝑦
𝑖 + 𝑁ОТ2𝑦

𝑖

(𝑁ОТ1𝑦
𝑖 +𝑁ОТ2𝑦

𝑖 ) × 𝐾отр
𝑖

, где: 

𝑁ОТ1𝑦
𝑖 - затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда 

работников, непосредственно связанных с оказанием i-ой муниципальной услуги с 

показателями отраслевой специфики в y-ом муниципальном учреждении; 

𝑁ОТ2𝑦
𝑖  - затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда 

работников, которые не принимают непосредственного участия в оказании i-ой му-

ниципальной услуги, затраты на оплату труда которых учитываются в базовом нор-

мативе на общехозяйственные нужды на оказание i-ой муниципальной услуги, с по-

казателями отраслевой специфики в y-ом муниципальном учреждении. 

Затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда работ-

ников, непосредственно связанных с оказанием i- ой муниципальной услуги и работ-

ников, которые не принимают непосредственного участия в оказании i-ой муници-

пальной услуги затраты на оплату труда которых учитываются в базовом нормативе 

на общехозяйственные нужды на оказание i-ой муниципальной услуги, с показателя-

ми отраслевой специфики в y-ом муниципальном учреждении рассчитываются по 

формулам, определенным в пунктах 4, 13 настоящего Порядка с использованием сле-

дующих показателей:  

значений натуральных норм рабочего времени, затрачиваемых работниками 

при оказанием i-ой муниципальной услуги с учетом показателей отраслевой специ-

фики, используемых при расчете базового норматива затрат на оказание i-ой муни-

ципальной услуги с учетом показателей отраслевой специфики в соответствии с 

пунктом 16 настоящего Порядка;  

размеров повременной (часовой, дневной, месячной, годовой) оплаты труда 

работников, непосредственно связанных с оказанием муниципальной услуги и не 

принимающих непосредственного участия в оказании муниципальной услуги, затра-

ты на оплату труда которых учитываются в базовом нормативе затрат на общехозяй-

ственные нужды на оказание i-ой муниципальной услуги, с учетом окладов (долж-

ностных окладов), ставок заработной платы, выплат компенсационного и стимули-

рующего характера, соответствующих показателям отраслевой специфики, а также 

дополнительными территориальными особенностями оплаты труда работников у-го 

муниципального учреждения, с начислениями на выплаты по оплате труда.  

Дополнительной территориальной особенностью оплаты труда работников 

для расчета территориального корректирующего коэффициента на оплату труда с 

начислениями на выплаты по оплате труда работников учреждения является доведе-

ние заработной платы работников, оказывающих муниципальную услугу, до средней 

заработной платы по публично-правовому образованию.  

При учете территориальных особенностей оплаты труда y-го муниципально-

го учреждения могут использоваться значения среднемесячной начисленной зара-

ботной платы в целом по экономике по публично-правовому образованию, по от-

дельной отрасли по публично-правовому образования, отдельным должностям руко-

водителей, специалистов и служащих и профессиям рабочих по публично-правовому 

образованию.  

19. Территориальный корректирующий коэффициент на коммунальные 

услуги и на содержание недвижимого имущества учреждения рассчитывается по 

формуле: 

𝐾СНИ𝑦
𝑖 =

𝑁КУ𝑦
𝑖 + 𝑁СНИ𝑦

𝑖

(𝑁КУ𝑦
𝑖 +𝑁СНИ𝑦

𝑖 ) × 𝐾отр
𝑖

, где: 

𝑁КУ𝑦
𝑖 - затраты на коммунальные услуги для оказания i-ой муниципальной 

услуги с учетом показателей отраслевой специфики в y-ом муниципальном 

учреждении; 

𝑁СНИ𝑦
𝑖 - затраты на содержание объектов недвижимого имущества, 

используемого для оказания i-ой муниципальной услуги, с учетом показателей 

отраслевой специфики в y-ом муниципальном учреждении. 

Затраты на коммунальные услуги для оказания i-ой муниципальной услуги и 

затраты на содержание объектов недвижимого имущества, используемого для 

оказания i-ой муниципальной услуги, с учетом показателей отраслевой специфики в 

y-ом муниципальном учреждении рассчитываются по формулам, определенным в 

пунктах 8-9 настоящего Порядка с использованием следующих показателей: 

значений натуральных норм потребления коммунальных услуг и работ 

(услуг) по содержанию недвижимого имущества, используемых при расчете базового 

норматива затрат на оказание i-ой муниципальной услуги с учетом показателей 

отраслевой специфики в соответствии с пунктом 16 настоящего Порядка; 

стоимости коммунальных услуг, определяемой на основе положений пункта 

15 настоящего Порядка в соответствии со значениями регулируемых тарифов 

организаций коммунального комплекса, предоставляющих коммунальные услуги у-

ому учреждению, устанавливаемых органами регулирования в соответствии с 

законодательством Российской Федерации; 

стоимости работ (услуг) по содержанию недвижимого имущества, 

определяемой на основе положений пункта 15 настоящего Порядка, с учетом 

дополнительных территориальных особенностей оплаты труда работников, 

выполняющих работы (услуги) по содержанию недвижимого имущества, 

принимаемых в соответствии с пунктом 18 настоящего Порядка. 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ УРМАРСКОГО РАЙОНА  ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ №70 

пос. Урмары                                                                                    08  февраля  2016 года 

 
О  внесении  изменения  в  Положение «О  взимании  платы  с  родителей  за 

присмотр  и  уход  за  детьми, осваивающими  образовательные программы  

дошкольного образования  в муниципальных  бюджетных образовательных  

учреждениях Урмарского  района»,  утвержденное  постановлением  админи-

страции Урмарского  района  от  30.10.2013  № 756 

 

Руководствуясь  Уставом Урмарского  района Чувашской Республики  Администра-

ция Урмарского района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести в Положение «О взимании платы с родителей за присмотр и уход за детьми, 

осваивающими  образовательные  программы  дошкольного  образования  в  муниципальных 

бюджетных  образовательных  учреждениях  Урмарского  района»,  утвержденное постановле-

нием  администрации  Урмарского  района  от  30.10.2013  №  756  (с изменениями,  внесенны-

ми постановлением  администрации  Урмарского района  Чувашской Республики от 29.11.2013  

№ 850, от 05.05.2014 № 265, от 18.09.2015 г. № 577, от 27.01.2016 г. № 35),  следующее изме-

нение: 

Перечень  документов,  подтверждающих  основание  для  получения  льгот  по роди-

тельской  плате  в  муниципальных  образовательных  учреждениях,  реализующих основную  

общеобразовательную  программу  дошкольного  образования  Урмарского района пункт 6 

изложить в следующей редакции: 

 

№ 

п/п 

Перечень льготных категорий Наименование 

документов 

Перио-

дичность 

предо-

ставления 

6. Родители (законные представители), имеющие 

трех и более детей, в том числе обучающихся по 

очной форме в образовательных организациях 

всех типов, независимо от их организационно-

правовой формы, но не более чем до достиже-

ния ими возраста 23 лет, если в установленном 

порядке семья признана  малоимущей, плата за 

содержание ребенка составляет 25% от установ-

ленного размера платы за присмотр и уход вос-

питанника с момента предоставления справки. 

Закон РФ от 29.12.2012 № 273- ФЗ «Об образо-

вании в Российской Федерации», п. 2 ст. 65 

- письменное заяв-

ление родителей 

(законных предста-

вителей); 

- копии свидетельств 

о рождении детей; 

- справка о составе 

семьи; 

- справка об обуче-

нии в вузе; 

- справка о призна-

нии семьи мало-

имущей. 

справка о 

призна-

нии се-

мьи ма-

лоиму-

щей, 

ежеквар-

тально не 

позднее 

15 числа 

месяца. 

 

2.  Информационному  отделу  администрации  Урмарского  района  опубликовать 

настоящее  постановлении в средствах массовой информации. 

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опублико-

вания и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2016 года. 

 

Глава администрации Урмарского района                                                    А.И. Тихонов 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ УРМАРСКОГО РАЙОНА  ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ №80 

пос. Урмары                                                                                    12  февраля  2016 года 

 

Об установлении нормативных затрат на оказание  муниципальных услуг и 

работ, оказываемых и выполняемых  муниципальным бюджетным учрежде-

нием культуры «Межпоселенческий культурно-досуговый центр «Урмар-

ский» Урмарского района Чувашской Республики» и нормативов затрат на 

содержание имущества, закрепленного за ним на 2016 год. 

 

В соответствии с постановлением администрации Урмарского района от 28.11.2011 г. 

№ 743 «О  порядке формирования  муниципального задания в отношении муниципальных 

учреждений Урмарского района  Чувашской Республики и финансового обеспечения  выпол-

нения муниципального задания, порядке определения объема и условий предоставления суб-

сидий муниципальным бюджетным и автономным учреждениям»  

Администрация Урмарского района  

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Установить нормативы на оказание муниципальных услуг муниципальным бюд-

жетным учреждением культуры «Межпоселенческий культурно-досуговый центр «Урмар-

ский» по предоставлению муниципальных услуг» Урмарского района Чувашской Республики: 

- на оказание услуги – Организация и проведение культурно-массовых мероприятий  

в сумме 56,95 рублей на одного посетителя; 

- на оказание услуги - Организация деятельности клубных формирований и формиро-

ваний самодеятельного народного творчества в сумме 864,78 рубля на одного участника; 

на оказание услуги – предоставление консультативной и  методической услуги в 

сумме 58,16 рублей на одного работника. 

- затраты на содержание имущества в сумме 118415 (сто восемнадцать тысяч четыре-

ста пятнадцать) рублей. 

2. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на директора 

муниципального бюджетного учреждения культуры Межпоселенческий культурно-досуговый 

центр   «Урмарский»  Урмарского  района  Чувашской Республики»  Викторову Т.М. 

3. Настоящее постановление вступает в силу после опубликования и распространяет-

ся на правоотношения, возникшие с 01 января 2016 года.  

 

Глава администрации Урмарского района                                      А.И.Тихонов 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ УРМАРСКОГО РАЙОНА  ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ №81 

пос. Урмары                                                                                    12  февраля  2016 года 

 

Об установлении нормативных затрат на оказание  муниципальных услуг и ра-

бот, оказываемых и выполняемых  муниципальным бюджетным учреждением 

культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Урмарского района Чу-

вашской Республики» и нормативов затрат на содержание имущества, закреп-

ленного за ним на 2016 год 

 

В соответствии с постановлением администрации Урмарского района от 28.11.2011 г. № 

743 «О  порядке формирования  муниципального задания в отношении муниципальных учре-
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муниципального задания, порядке определения объема и условий предоставления субсидий 

муниципальным бюджетным и автономным учреждениям» 

Администрация Урмарского района  

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Установить нормативы на оказание муниципальных услуг муниципальным бюджетным 

учреждением культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Урмарского района Чу-

вашской Республики»  

- на оказание услуги – по осуществлению библиотечного, библиографического и информа-

ционного обслуживания пользователей библиотеки 22,49 рубля за одно посещение пользова-

теля; 

- на оказание услуги - по формированию и учету фондов, библиографической обработке 

документов и ведение электронного каталога, обеспечение сохранности и безопасности фонда 

в сумме 8,35 рублей за одну единицу; 

на оказание услуги – по предоставлению консультативной и  методической услуги  в сумме 

53,30 рубля за одного  работника; 

на оказание услуги – по публичному показу  музейных предметов, коллекций, осуществле-

ние  просветительской и образовательной музейной деятельности  в сумме 167,22 рублей на 

одно посещение; 

- затраты на содержание имущества в сумме 116200 (сто шестнадцать тысяч двести) руб-

лей. 

2. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на директора муници-

пального бюджетного учреждения культуры «Межпоселенческая центральная библиотека 

Урмарского района Чувашской Республики» Алексееву Г.М. 

3. Настоящее постановление вступает в силу после опубликования и распространяется на 

правоотношения, возникшие с 01 января 2016 года.  

 

Глава администрации Урмарского района                                                А.И.Тихонов 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ УРМАРСКОГО РАЙОНА  ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ №82 

пос. Урмары                                                                                    12  февраля  2016 года 

 

Об установлении нормативных затрат на оказание  муниципальных 

услуг и работ, оказываемых и выполняемых  муниципальным бюджет-

ным учреждением культуры «Центр развития культуры Урмарского рай-

она» и нормативов затрат на содержание имущества, закрепленного за 

ним на 2016 год 

 

В соответствии с постановлением администрации Урмарского района от 28.11.2011 г. № 

743 «О  порядке формирования  муниципального задания в отношении муниципальных учре-

ждений Урмарского района  Чувашской Республики и финансового обеспечения  выполнения 

муниципального задания, порядке определения объема и условий предоставления субсидий 

муниципальным бюджетным и автономным учреждениям» 

Администрация Урмарского района  

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Установить нормативы на оказание муниципальных услуг муниципальным бюджетным 

учреждением культуры «Центр развития культуры Урмарского района»: 

- на оказание услуги – организация и проведение культурно-массовых мероприятий  в 

сумме 72,65 рубля  на одного посетителя; 

- на оказание услуги - организация деятельности клубных формирований и формирований 

самодеятельного народного творчества в сумме 273,65 рубля на одного участника; 

- на оказание услуги – по осуществлению библиотечного, библиографического и информа-

ционного обслуживания пользователей библиотеки 18,00 рублей за одно посещение пользова-

теля; 

- на оказание услуги - по формированию и учету фондов, библиографической обработке 

документов и ведение электронного каталога, обеспечение сохранности и безопасности фонда 

в сумме 2,98 рубля за одну единицу; 

- затраты на содержание имущества в сумме 1247000 (один миллион двести сорок семь ты-

сяч) рублей. 

2. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на директора муници-

пального бюджетного учреждения культуры «Центр развития культуры Урмарского района». 

3. Настоящее постановление вступает в силу после опубликования и распространяется на 

правоотношения, возникшие с 01 января 2016 года.  

 

Глава администрации Урмарского района                                                               А.И.Тихонов 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ УРМАРСКОГО РАЙОНА  ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ №85 

пос. Урмары                                                                                    12  февраля  2016 года 

 

Об утверждении Устава муниципального бюджетного общеобразо-

вательного учреждения «Большечакинская основная общеобразо-

вательная школа» Урмарского района Чувашской Республики в 

новой редакции 

 

Руководствуясь нормами части первой Гражданского кодекса Российской Федерации, 

в соответствии с Законом Российской Федерации от 10.07.1992г. № 3266-1 «Об образовании», 

Законом Чувашской Республики от 18.10.2004 г. № 19 «Об организации местного самоуправ-

ления в Чувашской Республики» 

Администрация Урмарского района  

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 1. Утвердить Устав муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения  «Большечакинская основная общеобразовательная школа» Урмарского  района 

Чувашской Республики в новой редакции. 

2. Делегировать директору муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Большечакинская основная общеобразовательная школа» Урмарского района 

Чувашской Республики Иванову Олегу Николаевичу полномочия по регистрации изменений в 

Устав муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Большечакинская 

основная общеобразовательная школа» Урмарского района Чувашской Республики в налого-

вых и иных органах. 

3. Признать утратившим силу постановление главы администрации Урмарского рай-

она от 23.09.2011 года № 527. 

4. Информационному отделу администрации Урмарского района опубликовать 

настоящее постановление в средствах массовой информации. 

5. Контроль за исполнением данного постановления возложить на начальника управ-

ления отдела образования, молодежной политики и спорта администрации Урмарского района 

Ю.В. Соколова. 

 

Глава администрации Урмарского района                                                                А.И. Тихонов 

 

У С Т А В 

МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

УЧРЕЖДЕНИЯ «БОЛЬШЕЧАКИНСКАЯ ОСНОВНАЯ 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА» УРМАРСКОГО РАЙОНА ЧУВАШСКОЙ 

РЕСПУБЛИКИ 

                    ГЛАВА 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1.Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Большечакинская основная общеобразовательная школа» Урмарского района 

Чувашской Республики (далее – Школа, образовательная организация, учреждение) 

создано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным 

законом «О некоммерческих организациях, Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Большечакинская 

основная общеобразовательная школа» Урмарского района Чувашской Республики 

является образовательной организацией, осуществляющей в качестве основной цели её 

деятельности образовательную деятельность по образовательным программам  

начального общего, основного общего. 

Учреждение является некоммерческой организацией, финансовое обеспечение 

которой осуществляется за счет средств бюджета Чувашской Республики и местного 

бюджета Урмарского района, на основе плана финансово-хозяйственной деятельности. 

Организационно-правовая форма: учреждение. 

Тип учреждения: бюджетное. 

Тип образовательной организации: общеобразовательная организация. 

1.2. В соответствии с Федеральным законом «О некоммерческих организациях» 

Школа является некоммерческой организацией, созданной муниципальным образованием 

Урмарского района для выполнения работ, оказания услуг в целях обеспечения реализа-

ции предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов 

местного самоуправления в сфере образования. 

Полномочиями органов местного самоуправления в сфере образования, в целях ре-

ализации которых Учреждение осуществляет свою деятельность согласно статье 16 Фе-

дерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Рос-

сийской Федерации», являются организация предоставления общедоступного и бесплат-

ного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным 

общеобразовательным программам на территории Урмарского района. 

1.3. Официальное наименование Учреждения: 

Полное:  

на русском языке: муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Большечакинская основная общеобразовательная школа» Урмарского района 

Чувашской Республики. 

на чувашском языке: Чăваш Республикин Вăрмар районĕнчи пĕтĕмĕшле пĕлÿ па-

ракан муниципаллă бюджетлă вĕренÿ учрежденийĕ «Аслă Чакри пĕтĕмĕшле пĕлÿ паракан 

тĕп шкул» 

Сокращенное: на русском языке:  МБОУ  «Большечакинская ООШ»; 

1.4. Учредителем Школы является администрация Урмарского района. Согласно 

части 2 статьи 125 Гражданского кодекса Российской Федерации и муниципальным пра-

вовым актами муниципального образования Урмарского района Чувашской Республики 

от имени данного муниципального образования: 

1.4.1. Функции и полномочия учредителя по вопросам назначения на должность и 

освобождения от должности руководителей муниципальных  образовательных учрежде-

ний осуществляет администрация Урмарского района.  

1.4.2. Функции и полномочия учредителя по вопросам управления и распоряжения 

имуществом осуществляет отдел земельных и имущественных отношений (далее по тек-

сту – отдел имущества). 

1.4.3. Функции и полномочия Учредителя по иным вопросам осуществляет  отдел 

образования и молодежной политики администрации Урмарского района (далее по тексту 

– Учредитель). 

1.5. Школа является юридическим лицом с момента государственной регистрации, 

имеет круглую печать, штампы, вывеску установленного образца.  

В соответствии с Законом Чувашской Республики «О языках в Чувашской Респуб-

лике» Школа оформляет документы (бланки, штампы) и вывески с наименованиями 

Школы на чувашском и русском языках. 

1.6.Права юридического лица у Школы в части ведения уставной финансово-

хозяйственной деятельности возникают с момента его регистрации. 

1.7. Школа от своего имени приобретает и осуществляет имущественные и не-

имущественные права,  несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде в соот-

ветствии с федеральными законами. 

1.8. Школа осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией 

Российской Федерации, Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации», Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ  «О 

некоммерческих организациях»,  другими федеральными законами, указами и 

распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и 

распоряжениями Правительства Российской Федерации,   иными нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, Конституцией Чувашской Республики, 

Законом Чувашской Республики от 30.07.2013 №50 «Об образовании в Чувашской 

Республике», иными законами Чувашской Республики, указами и распоряжениями Главы 

Чувашской Республики,  постановлениями и распоряжениями Кабинета Министров 

Чувашской Республики,  иными нормативными правовыми актами Чувашской 

Республики, Уставом муниципального образования Урмарского района Чувашской 

Республики,  муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления 

муниципального образования Урмарского района Чувашской Республики, настоящим 

Уставом. 

1.9. Право на ведение образовательной деятельности возникают у Школы с момен-

та выдачи ему лицензии. 

1.10. Школа проходит лицензирование в порядке, установленном федеральным 

законодательством. 

1.11. Место нахождения Школы:  

Юридический адрес: 429410, Чувашская Республика, Урмарский район, д. Боль-

шие-Чаки, ул. . Школьная, д.20 

Фактический адрес: 429410, Чувашская Республика, Урмарский район, д. Большие-

Чаки, ул. . Школьная, д.20. 

      1.11.1. Учреждение осуществляет образовательную деятельность по следующим 

фактическим адресам: 

429410, Чувашская Республика, Урмарский район, д. Большие-Чаки, ул. Школьная, 

д.20. 

429400, Чувашская Республика, пгт. Урмары, ул. Молодежная, д.1. 

1.12. Школа может иметь в своей структуре филиалы, представительства и иные 

предусмотренные локальными  нормативными актами структурные подразделения. 

Положения об структурных подразделениях утверждаются директором Школы.  

1.13. В Школе не допускается создание и деятельность политических партий, ре-

лигиозных организаций (объединений). 

Принуждение обучающихся к вступлению в общественные объединения, в том 

числе в политические партии, а также принудительное привлечение их к деятельности 
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этих объединений и участию в агитационных кампаниях и политических акциях не до-

пускается. 

ГЛАВА 2. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ШКОЛЫ 

2.1. Предметом деятельности Школы является реализация конституционного права 

граждан Российской Федерации на получение общедоступного и бесплатного начального 

общего, основного общего и среднего общего образования в интересах человека, семьи, 

общества и государства; обеспечение охраны и укрепления здоровья и создание благо-

приятных условий для разностороннего развития личности, в том числе возможности 

удовлетворения потребности учащихся в самообразовании и получении дополнительного 

образования; обеспечение отдыха граждан, создание условий для культурной, спортив-

ной, и иной деятельности населения. 

2.2. Целями деятельности Школы является осуществление образовательной дея-

тельности по образовательным программам: основная общеобразовательная программа 

начального общего образования, основная общеобразовательная программа основного 

общего образования. 

2.3. Основными видами деятельности Школы является реализация: 

- основных общеобразовательных программ начального общего образования; 

- основных общеобразовательных программ основного общего образования; 

- основных общеобразовательных программ среднего общего образования; 

- образовательных программ дошкольного образования;  

-         дополнительных общеобразовательных программы; 

-         программ профессионального обучения. 

2.4. Школа вправе оказать платные услуги за счет средств физических и юридиче-

ских лиц: 

-изучение отдельных дисциплин сверх часов и программ, предусмотренных учеб-

ным планом;  

-курсы по подготовке обучающихся (воспитанников) к поступлению в образова-

тельные учреждения;  

-репетиторство с обучающимися других образовательных учреждений; 

-курсы по изучению иностранных языков; 

-курсы по обучению пользованию компьютерными технологиями;   

-подготовка дошкольников к поступлению в Учреждение; 

-создание кружков по обучению различным видам деятельности;  

-создание групп по укреплению здоровья; 

  -ведение  работ   на  учебно-опытном  участке. 

2.5. Деятельность Школы регламентируется нормативными правовыми актами, 

настоящим Уставом и принимаемыми в соответствии с ним иными локальными норма-

тивными актами.  

2.6. Муниципальные задания для Учреждения в соответствии с предусмотренными 

настоящим Уставом основными видами деятельности формирует и утверждает отдел 

образования и молодежной политики администрации Урмарского района Чувашской 

Республики. Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.  

Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с 

учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого 

имущества, закрепленных за Учреждением Учредителем или приобретенных 

Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого 

имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым 

признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки, с учетом 

мероприятий, направленных на развитие Учреждения, перечень которых определяется 

Учредителем. 

Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в 

случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного 

муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к основным 

видам деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, для граждан и юридических 

лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. Порядок 

определения указанной платы устанавливается Учредителем, если иное не предусмотрено 

федеральным законом. 

Учреждение вправе осуществлять в порядке, определенном муниципальным нор-

мативным правовым актом администрации Урмарского района Чувашской Республики, 

полномочия Учредителя по исполнению публичных обязательств перед физическим ли-

цом, подлежащих исполнению в денежной форме. 

ГЛАВА 3. УПРАВЛЕНИЕ ШКОЛОЙ 

3.1. Управление образовательной организацией осуществляется на основе сочета-

ния принципов единоначалия и коллегиальности. 

Единоличным исполнительным органом Школы является директор, назначенный 

на должность Учредителем в лице главы администрации Урмарского района, к компетен-

ции которого относится осуществление текущего руководства ее деятельностью. 

Права руководителя: 

-  издавать приказы и давать обязательные распоряжения работникам школы; 

-  поощрять и привлекать к дисциплинарной и иной ответственности работников 

школы; 

- привлекать к дисциплинарной ответственности обучающихся за проступки, дез-

организующие учебно-воспитательный процесс, в порядке, установленном Уставом шко-

лы и Правилами о поощрениях и взысканиях; 

- заключать договоры, в том числе трудовые; 

- открывать и закрывать счета в банках; 

- присутствовать на любых занятиях, проводимых с учащимися школы (без права 

входить в класс после начала занятий без экстренной необходимости и делать замечания 

педагогу в течение занятий); 

- вносить в необходимых случаях временные изменения в расписание занятий, от-

менять занятия, временно объединять группы и классы для проведения совместных заня-

тий; 

- делегировать свои полномочия, выдавать доверенности. 

Обязанности руководителя: 

- осуществляет руководство Учреждением в соответствии с законодательством 

Российской Федерации и Чувашской Республики, иными нормативными правовыми ак-

тами, Уставом Учреждения; 

- обеспечивает системную образовательную (учебно-воспитательную) и админи-

стративно-хозяйственную (производственную) работу Учреждения; 

- обеспечивает реализацию федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования, начального и основного общего образования; 

- формирует контингент обучающихся, обеспечивает охрану их жизни и здоровья 

во время образовательного процесса, соблюдение прав и свобод обучающихся, работни-

ков Учреждения в установленном законодательством Российской Федерации порядке; 

-определяет стратегию, цели и задачи развития Учреждения, принимает решения о 

программном планировании его работы, участии Учреждения в различных  программах и 

проектах, обеспечивает соблюдение требований, предъявляемых к условиям образова-

тельного процесса, образовательным программам, результатам деятельности образова-

тельного учреждения и к качеству образования, непрерывное повышение качества обра-

зования в Учреждении; 

-обеспечивает объективность оценки качества образования обучающихся в Учре-

ждении; 

- совместно с коллегиальными органами управления осуществляет разработку, 

утверждение и реализацию программы развития, образовательных программ, учебных 

планов, индивидуальных учебных планов, планов внеурочной деятельности, рабочих про-

грамм учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), календарных учебных графи-

ков, правил внутреннего трудового распорядка, Устава и иных локальных нормативных 

актов Учреждения; 

-создает условия для внедрения инноваций, обеспечивает формирование и реали-

зацию инициатив работников Учреждения, направленных на улучшение работы Учре-

ждения и повышение качества образования, поддерживает благоприятный морально-

психологический климат в коллективе; 

-в пределах своих полномочий распоряжается бюджетными средствами, обеспечи-

вает результативность и эффективность их использования; 

-в пределах установленных средств формирует фонд оплаты труда с разделением 

его на базовую и стимулирующую часть; 

-решает кадровые, административные, финансовые, хозяйственные и иные вопро-

сы в соответствии с настоящим Уставом; 

-осуществляет подбор и расстановку кадров; 

-создает условия для непрерывного повышения квалификации работников; 

-обеспечивает установление заработной платы работников Учреждения, в том чис-

ле стимулирующей части (надбавок, доплат к окладам (должностным окладам) ставкам 

заработной платы работников) выплату в полном размере причитающейся работникам 

заработной платы в сроки, установленные коллективным договором, правилами внутрен-

него трудового распорядка, трудовыми договорами; 

 -принимает меры по обеспечению безопасности и условий труда, соответствую-

щих требованиям охраны труда; 

 -принимает меры  по обеспечению Учреждения квалифицированными кадрами, 

рациональному использованию и развитию их профессиональных знаний и опыта, обес-

печивает формирование резерва кадров в целях замещения вакантных должностей в 

Учреждении; 

 -организует и координирует реализацию мер по повышению мотивации работни-

ков к качественному труду, в том числе на основе их материального стимулирования, по 

повышению престижности труда в Учреждении, рационализации управления и укрепле-

нию дисциплины труда; 

-создает условия, обеспечивающие участие работников в управлении Учреждени-

ем; 

 -принимает локальные нормативные акты Учреждения, содержащие нормы тру-

дового права, в том числе по вопросам установления  системы оплаты труда с учетом 

мнения представительного органа работников; 

 -планирует, координирует и контролирует работу структурных подразделений, 

педагогических и других работников Учреждения; 

 -обеспечивает эффективное взаимодействие и сотрудничество с органами госу-

дарственной власти, местного самоуправления, предприятиями, организациями, обще-

ственностью, родителями (законными представителями), гражданами; 

 -представляет Учреждение в государственных, муниципальных, общественных и 

иных органах, организациях; 

 -содействует деятельности учительских (педагогических), психологических орга-

низаций и методических объединений, общественных (в том числе детских и молодеж-

ных) организаций; 

-обеспечивает учет, сохранность и пополнение учебно-материальной базы, соблю-

дение правил санитарно-гигиенического режима и охраны труда, учет и хранение доку-

ментации, привлечение для осуществления деятельности, предусмотренной уставом обра-

зовательного учреждения дополнительных источников финансовых и материальных 

средств;  

-обеспечивает представление учредителю ежегодного отчета о поступлении, рас-

ходовании финансовых и материальных средств и публичного отчёта о деятельности 

Учреждения в целом; 

 -выполняет правила по охране труда и пожарной безопасности;  

-действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы в 

государственных органах, предприятиях, организациях; 

-в пределах, установленных настоящим Уставом, распоряжается имуществом 

Учреждения, заключает договоры, выдает доверенности; 

-открывает лицевой и иные счета Учреждения в органах казначейства, а также в 

банках, в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, Чуваш-

ской Республики, иными нормативными актами по согласованию с Учредителем; 

-утверждает штатное расписание, структуру и сметы; 

-в пределах своей компетенции издает приказы и дает указания, обязательные для 

исполнения всеми работниками Учреждения; 

-выполняет иные функции и обязанности, определяемые законодательством 

Российской Федерации, Чувашской Республики, иными нормативными актами и 

трудовым договором. 

Компетенция руководителя: 

Руководитель самостоятельно осуществляет руководство деятельностью учрежде-

ния в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством субъ-

екта Российской Федерации, нормативными правовыми актами местного самоуправле-

ния, уставом учреждения, коллективным договором, соглашениями, локальными норма-

тивными актами, за исключением вопросов, принятие решений по которым отнесено за-

конодательством Российской Федерации к ведению иных органов и должностных лиц. 

 Директор принимает решения самостоятельно, если иное не установлено настоя-

щей главой, и выступает от имени Школы без доверенности.  

3.2. Органами коллегиального управления Школы являются: 

общее собрание работников Школы; 

педагогический совет; 

управляющий совет.  

3.3. Структура  органа управления. Общее собрание является коллегиальным орга-

ном управления, обеспечивающего возможность участия всех работников в управлении 

Школой.  

3.3.1. Порядок формирования. Полномочия трудового коллектива Школы осу-

ществляется общим собранием работников Школы 

3.3.2. Срок полномочий неограничен. 

3.3.3. К компетенции Общего собрания относится: 

-принятие коллективного договора, правил внутреннего трудового распорядка; 

-избирает представителей работников в комиссию по трудовым спорам Школы; 

-определение тайным голосованием первичной профсоюзной организации, кото-

рой поручает формирование представительного органа на переговорах с работодателем 

при заключении коллективного договора, если ни одна из первичных профсоюзных орга-
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низаций не объединяет более половины работников Школы; 

 -рассмотрение ходатайства о награждении ведомственными наградами Министер-

ства образования и науки Российской Федерации. 

3.3.4. Решение Общего собрания считается принятым, если за него проголосовало 

не менее половины работников, присутствующих на собрании после утверждения прика-

зом Школы. 

Процедура голосования определяется простым большинством голосов. 

3.3.5. Общее собрание собирается по мере надобности, но не реже 2 раз в год. 

Инициатором созыва Общего собрания может быть Учредитель, директор Школы, работ-

ники Школы 

3.4. Структура  органа управления. В целях развития и совершенствования учебно-

воспитательного процесса, повышения профессионального мастерства и творческого ро-

ста учителей и воспитателей, а также для решения вопросов организации образовательно-

го процесса, повышения квалификации педагогических работников в Школе создается 

коллегиальный орган управления - Педагогический совет, объединяющий педагогических 

работников Школы. 

3.4.1. Порядок формирования. Членами Педагогического совета являются все пе-

дагогические и административные работники. Председателем Педагогического совета 

является директор Школы. Директор Школы своим приказом назначает на учебный год 

секретаря Педагогического совета, избранный на первом заседании Педагогического со-

вета. 

3.4.2. Срок полномочий- неограничен. 

3.4.3. К компетенции Педагогического совета относится: 

-разработка основных направлений деятельности Школы, образовательной про-

граммы, годового плана работы; 

-обсуждение и принятие решения по любым вопросам, касающимся содержания 

образования; 

-согласование по предложению директора  режима работы Школы и правил внут-

реннего трудового распорядка; 

-разработка Правил внутреннего распорядка обучающихся; 

-представление работников к разным видам поощрений, включая материальные; 

-обсуждение выбора учебных планов, программ, учебников, форм, методов орга-

низации образовательного процесса и способов их реализации; 

-разработка плана работы Школы на учебный год в отношении образовательного 

процесса; 

-рассмотрение  вопроса организации дополнительных услуг родителям; 

-допуск обучающихся к государственной итоговой аттестации; 

-обсуждение календарного учебного графика; 

-организация работы по повышению квалификации педагогических работников и 

развитию их творческих инициатив; 

-принятие решения о форме (экзамен, зачет и т.д.) проведения в данном календар-

ном году промежуточной аттестации для каждого класса; 

-принятие решения о проведении в данном календарном году промежуточной ат-

тестации в форме экзаменов или зачетов для каждого класса; 

-принятие решения о переводе обучающегося в следующий класс, условном пере-

воде в следующий класс, а также (по согласованию с родителями (законными представи-

телями) обучающегося) о его оставлении на повторное обучение в том же классе или про-

должении обучения в иных формах; 

-принятие решения о награждении выпускников Школы похвальной грамотой «За 

особые успехи в изучении отдельных предметов»; 

-принятие решения об исключении из Школы за совершенные неоднократно гру-

бые нарушения устава Школы обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет; 

-рассмотрение ходатайства о награждении ведомственными наградами Министер-

ства образования и молодежной политики Чувашской Республики; 

 -рекомендации и предложения (об изменении и дополнении документов Школы, 

регламентирующих организацию образовательного процесса; по созданию оптимальных 

условий для обучения и воспитания обучающихся, в том числе по укреплению здоровья и 

организации питания); 

3.4.4. Порядок принятия решения. Заседания педагогического совета проводятся в 

соответствии с планом работы, но не реже 4 раз в течение учебного года. Внеочередные 

заседания Педагогического совета проводятся по требованию не менее одной трети педа-

гогических работников Учреждения либо директора Учреждения. 

Заседания Педагогического совета протоколируются. Протоколы подписываются 

Председателем Педагогического совета и секретарем. Книга протоколов Педагогического 

совета Учреждения входит в его номенклатуру дел, хранится в учреждении постоянно и 

передается по акту. 

Решение Педагогического совета является правомочным, если на его заседании 

присутствовало не менее двух третей педагогических работников Учреждения и если за 

него проголосовало более половины присутствовавших членов Педагогического совета. 

Процедура голосования определяется Педагогическим советом. 

3.4.5. Решения Педагогического совета являются рекомендательными для коллек-

тива Школы. Решения Педагогического совета, утвержденные приказом Школы, являют-

ся обязательными для исполнения. 

3.5. Структура  органа управления. Управляющий совет МБОУ «Большечакинская 

основная общеобразовательная школа» Урмарского района Чувашской Республики  (да-

лее – Совет) является коллегиальным органом управления, наделенным полномочиями по 

осуществлению управленческих функций в соответствии с  Уставом МБОУ «Большеча-

кинская ООШ» Урмарского района Чувашской Республики. 

3.5.1. Порядок формирования. Совет состоит из избираемых членов, представля-

ющих: 

а) родителей (законных представителей) обучающихся всех уровней общего обра-

зования; 

б) педагогических работников Школы; 

в) обучающихся 8-9 классов. 

В состав Совета также входят: директор Школы, представители юридических лиц 

и общественных объединений, а также физические лица, зарегистрированные в установ-

ленном порядке в качестве индивидуальных предпринимателей и осуществляющие пред-

принимательскую деятельность без образования юридического лица. 

В состав Совета может быть делегирован представитель Учредителя (отдела обра-

зования и молодежной политики администрации Урмарского района). 

Совет формируется с использованием процедур выборов и назначения. 

Совет формируется в составе не более 13 членов, включая директора Школы. Пер-

сональный состав членов Совета направляется на согласование Учредителю. 

Директор Школы входит в состав Совета в обязательном порядке (обязательное 

членство). 

Не менее 5 (пяти) членов Совета избираются Педагогическим советом. Члены Со-

вета от родителей (законных представителей) обучающихся всех уровней общего образо-

вания и обучающихся 8 – 9 классов избираются соответственно на общих собраниях ро-

дителей (законных представителей) и обучающихся 8 – 9 классов. Обучающиеся вправе 

избирать не более 2 членов Совета. 

На своем заседании члены Совета избирают председателя и секретаря. 

В случае организации выборов членов Совета из числа родителей посредством ро-

дительской конференции применяются следующие правила: 

-Делегаты конференции избираются на классных родительских собраниях по од-

ному от каждого класса. Решение собрания об избрании делегата на конференцию при-

нимается большинством голосов родителей (законных представителей), присутствующих 

на собрании, и оформляется протоколом, подписываемым всеми участниками собрания. 

-Конференция признается правомочной, если в ее работе принимают участие не 

менее двух третей избранных делегатов. Конференция избирает из своего состава предсе-

дателя, секретаря и при необходимости счетную комиссию. 

-Члены Совета избираются из числа делегатов, присутствующих на конференции. 

Предложения по кандидатурам членов Совета могут быть внесены делегатами конферен-

ции, руководителем общеобразовательного учреждения, представителем учредителя в 

составе Совета.   

-Решения конференции принимаются голосованием большинством голосов при-

сутствующих делегатов и оформляются протоколом, подписываемым председателем и 

секретарем конференции. В случае избрания счетной комиссии к протоколу конференции 

прилагается протокол счетной комиссии. 

Члены Совета могут избираться на общешкольном родительском собрании, при 

проведении которого применяются правила, аналогичные предусмотренным пунктом 

3.5.1. настоящего Устава. 

Члены Совета из числа обучающихся избираются на общем собрании обучающих-

ся соответствующих классов, при проведении которого применяются правила, аналогич-

ные предусмотренным пунктом 3.5.1. настоящего Устава.  

Члены Совета из числа педагогических работников Школы избираются на общем 

собрании работников данного Учреждения, при проведении которого применяются пра-

вила, аналогичные предусмотренным пунктом 3.5.1. настоящего Устава. 

Совет считается сформированным и приступает к осуществлению своих полномо-

чий с момента избрания (назначения) не менее двух третей от общей численности членов 

Совета, определенной уставом общеобразовательного учреждения. Члены Совета полу-

чают удостоверение по форме, установленной учредителем общеобразовательного учре-

ждения. 

Члены Совета работают на безвозмездной основе. 

3.5.2. Срок полномочий. Срок полномочий Совета – два года. По решению Совета 

один раз в два года осуществляются выборы  (перевыборы) Совета. В случае досрочного 

выбытия члена Совета председатель назначает дату проведения довыборов состава Сове-

та. Срок полномочий председателя Совета в случае его переизбрания не может превы-

шать 4 года. 

3.5.3. . Компетенция Совета являются: 

Основными задачами Совета являются: 

-определение основных направлений развития общеобразовательного учреждения; 

-повышение эффективности финансово-экономической деятельности общеобразо-

вательного учреждения, стимулирования труда его работников; 

-содействие созданию в общеобразовательном учреждении оптимальных условий 

и форм организации образовательного процесса; 

-контроль за соблюдением надлежащих условий обучения, воспитания и труда в 

общеобразовательном учреждении, сохранения и укрепления здоровья обучающихся, за 

целевым и рациональным расходованием финансовых средств общеобразовательного 

учреждения. 

-участие в рассмотрении конфликтных ситуаций между участниками образова-

тельного процесса в случаях, когда это необходимо. 

-Совет имеет следующие полномочия и осуществляет следующие функции, зафик-

сированные в уставе общеобразовательного учреждения:  

Распределяет по представлению руководителя общеобразовательного учреждения 

стимулирующие выплаты педагогическому персоналу общеобразовательного учрежде-

ния; вносит рекомендации по распределению стимулирующих выплат непедагогическому 

персоналу.  

Устанавливает: 

 -режим занятий обучающихся по представлению педагогического совета, в том 

числе продолжительность учебной недели (пятидневная или шестидневная), время начала 

и окончания занятий; 

Решает о введении (отмене) единой формы одежды для обучающихся в период за-

нятий («школьной формы»); 

Согласовывает, по представлению директора Учреждения:  

-программу развития Учреждения; 

-положение о порядке и условиях распределения стимулирующих выплат работ-

никам общеобразовательного учреждения. 

-участвует в оценке качества и результативности труда работников школы, рас-

пределении выплат стимулирующего характера работникам и согласовывает их распреде-

ление в порядке, устанавливаемом локальными актами школы; 

-смету расходования средств, полученных общеобразовательным учреждением от 

уставной приносящей доходы деятельности и из иных внебюджетных источников; 

-введение новых методик образовательного процесса и образовательных техноло-

гий; 

-изменения и дополнения правил внутреннего распорядка общеобразовательного 

учреждения; 

-выбор учебников из числа рекомендованных (допущенных) Министерством обра-

зования и науки Российской Федерации. 

Вносит директору Учреждения предложения в части: 

-материально-технического обеспечения и оснащения образовательного процесса, 

оборудования помещений Учреждения (в пределах выделяемых средств); 

-выбора учебников из утвержденных федеральных перечней учебников, рекомен-

дованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе; 

-создания в Учреждении необходимых условий для организации питания, меди-

цинского обслуживания обучающихся; 

-организации промежуточной и итоговой аттестации обучающихся; 

-мероприятий по охране и укреплению здоровья обучающихся,  

-развития воспитательной работы в Учреждении. 

Участвует в принятии решения о создании в Учреждении общественных (в том 

числе детских и молодежных) организаций (объединений), а также может запрашивать 

отчет об их деятельности. 

Регулярно информирует участников образовательного процесса о своей деятельно-

сти и принимаемых решениях.  

Участвует в подготовке и утверждает публичный (ежегодный) доклад Учрежде-

ния; публичный доклад подписывается  совместно председателем Совета и  директором 

Учреждения. 

Заслушивает отчет директором Учреждения по итогам учебного и финансового го-

да. 
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Рассматривает жалобы и заявления обучающихся, родителей (законных представи-

телей) на действия  (бездействие) педагогического и административного персонала и 

иные вопросы, отнесенные к компетенции Совета уставом Учреждения. 

Содействует привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и 

развития Учреждения. 

Совет правомочен, при наличии оснований, ходатайствовать перед руководителем 

общеобразовательного учреждения о расторжении трудового договора с педагогическими 

работниками и работниками из числа вспомогательного и административного персонала. 

В случае неудовлетворительной оценки отчета директору Учреждения по итогам 

учебного и финансового года Совет вправе направить Учредителю обращение, в котором 

мотивирует свою оценку и вносит предложения по совершенствованию работы админи-

страции Учреждения. 

3.5.4. Заседания Совета Учреждения созываются его председателем, в соответ-

ствии с планом работы, но не реже  1 раза в 3 месяца.  

Заседания Совета могут созываться также по требованию директора Учреждения, 

либо не менее половины членов Совета. 

Решения принимаются тайным или открытым голосованием. Решение считается 

правомочным, если на заседании Совета присутствовало не менее ½ состава Совета, и 

считается принятым, если за решение проголосовало более половины присутствующих. 

Решения Совета, принятые в пределах его полномочий, являются обязательными для всех 

участников образовательного процесса после утверждения приказом Учреждения. 

Директор Учреждения вправе приостановить решение Совета только в том случае, 

если имеет место нарушение законодательства, противоречие приказам Учреждения, а 

также решениям Учредителя и директора Учреждения. 

На заседаниях Совета ведутся протоколы, подписываемые председателем и секре-

тарем. 

Организационной формой работы Совета являются заседания, которые проводятся 

по мере необходимости, но не реже одного  раза в три  месяца.  

Заседания Совета созываются председателем Совета, а в его отсутствие – замести-

телем председателя. Правом созыва заседания Совета обладают также директор Учре-

ждения и представитель учредителя в составе Совета.  

На заседании (в порядке, установленном уставом общеобразовательного учрежде-

ния и регламентом Совета) может быть решен любой вопрос, отнесенный к компетенции 

Совета. 

Первое заседание Совета созывается директором Учреждения не позднее чем через 

месяц после его формирования. На первом заседании Совета, в частности, избираются 

председатель и секретарь Совета, при необходимости заместитель (заместители) предсе-

дателя Совета. Председатель Совета не может избираться из числа работников Учрежде-

ния (включая руководителя), обучающихся; также председателем Совета не может быть 

избран представитель учредителя.  

Планирование работы Совета осуществляется в порядке, определенным регламен-

том Совета. Регламент Совета должен быть принят не позднее чем на втором его заседа-

нии. 

Совет имеет право, для подготовки материалов к заседаниям Совета, выработки 

проектов его решений в период между заседаниями, создавать постоянные и временные 

комиссии Совета. Совет определяет структуру, количество членов в комиссиях, назначает 

из числа членов Совета их председателя, утверждает задачи, функции, персональный со-

став и регламент работы комиссий. В комиссии могут входить, с их согласия, любые ли-

ца, которых Совет сочтет необходимыми привлечь для обеспечения эффективной работы 

комиссии. Руководитель (председатель) любой комиссии является членом Совета 

Заседание Совета правомочно, если на нем присутствуют не менее половины от 

числа членов Совета, определенного уставом общеобразовательного учреждения. Заседа-

ние Совета ведет председатель, а в его отсутствие – заместитель председателя.  

Решения Совета, как правило, принимаются большинством голосов членов Совета, 

присутствующих на заседании, при открытом голосовании, и оформляются протоколом, 

который подписывается председателем и секретарем Совета. 

ГЛАВА 4. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСЫ ШКОЛЫ 

4.1. Имущество Школы закрепляется за ним на праве оперативного управления. 

Собственником имущества является муниципальное образование Урмарского района Чу-

вашской Республики. 

4.2. Имущество, отнесенное к категории особо ценного движимого имущества, за-

крепленное за ним собственником или приобретенное Школой  за счет средств, выделен-

ных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимое имуще-

ство определяется в соответствии с решением о закреплении указанного имущества за 

Школой. 

4.3. Земельный участок, необходимый для выполнения Школой своих уставных 

задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования. 

4.4. школа  в отношении закрепленного за ним имущества осуществляет права 

пользования и распоряжения им в пределах, установленных законодательством Россий-

ской Федерации и иными нормативными правовыми актами. 

4.5. Школа без согласия собственника не вправе распоряжаться особо ценным 

движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или  приобретенным 

Учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого 

имущества, а также недвижимым имуществом. 

4.6. Остальным имуществом, находящимся у него на праве оперативного управле-

ния, Школа вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено законом. 

4.7. Школа использует закрепленное за ним имущество и имущество, приобретен-

ное на средства, выделенные ему Учредителем, исключительно для осуществления целей 

и видов деятельности, закрепленных в настоящем Уставе. 

4.8. В соответствии с Федеральным законом «О некоммерческих организациях» 

крупная сделка может быть совершена школой только с предварительного согласия соот-

ветствующего органа, осуществляющего функции и полномочия Учредителя Школы. 

Согласно Федеральному закону «О некоммерческих организациях»  крупной сдел-

кой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанных с распоряжени-

ем денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с 

федеральным законом Школа вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей 

такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо 

стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов балан-

совой стоимости активов Учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской от-

четности на последнюю отчетную дату. 

В соответствии с Федеральным законом «О некоммерческих организациях» круп-

ная сделка, совершенная с нарушением требований Федерального закона 

«О некоммерческих организациях» может быть признана недействительной по иску 

Учреждения или его Учредителя, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала 

или должна была знать об отсутствии предварительного согласия Учредителя Школы. 

4.9. Учреждение осуществляет в соответствии с муниципальными заданиями и 

(или) обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхованию 

(в случае если это предусмотрено законодательством Российской Федерации) деятель-

ность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг в сфере образования, относя-

щихся к его основным видам деятельности и предусмотренных настоящим Уставом. 

4.10. Школа не вправе отказаться от выполнения муниципального задания. 

4.11.Школа  вправе сверх установленного муниципального задания, а также в слу-

чаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципально-

го задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам дея-

тельности, предусмотренным настоящим уставом, в сфере образования для граждан и 

юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях, 

в соответствии с Порядком определения указанной платы, установленным муниципаль-

ными правовыми актами муниципального образования Урмарского района Чувашской 

Республики, если иное не предусмотрено федеральным законом. 

4.12. В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имущества или 

особо ценного движимого имущества, закрепленных за Школой или приобретенных за 

счет выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества средств, финансо-

вое обеспечение содержания такого имущества Учредителем не осуществляется. 

4.13.  Школа вправе осуществлять приносящую доходы деятельность лишь по-

стольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответ-

ствующую этим целям, при условии, что данная деятельность указана в настоящем Уста-

ве. Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное за счет этих доходов 

имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения. 

4.14. Школе запрещено совершение сделок, возможными последствиями которых 

является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за образовательным 

учреждением, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных этому учре-

ждению собственником образовательного учреждения, за исключением случаев, если 

совершение таких сделок допускается федеральными законами. 

4.15. В соответствии с Федеральным законом «О некоммерческих организациях» 

Школа  вправе с согласия собственника передавать некоммерческим организациям в ка-

честве их учредителя или участника денежные средства (если иное не установлено усло-

виями их предоставления) и иное имущество, за исключением особо ценного движимого 

имущества, закрепленного за ним собственником или приобретенного бюджетным учре-

ждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имуще-

ства, а также недвижимого имущества. 

4.16. Плоды, продукция и доходы от использования имущества, находящегося в 

оперативном управлении Школы, а также имущество, приобретенное Учреждением по 

договору или иным основаниям, поступают в оперативное управление Учреждения в по-

рядке, установленном Гражданским кодексом Российской Федерации, другими законами 

и иными правовыми актами для приобретения права собственности. 

4.17. Доход Школы  от деятельности по оказанию населению, предприятиям, 

учреждениям и организациям платных дополнительных образовательных услуг (обучение 

по дополнительным образовательным программам, преподавание специальных курсов и 

циклов дисциплин, репетиторство, занятия с обучающимися углубленным изучением 

предметов и другие услуги), не предусмотренных соответствующими образовательными 

программами, используется Учреждением в соответствии с законодательством Россий-

ской Федерации и уставными целями. 

4.18. Школа  имеет открытые счета в территориальном органе Федерального каз-

начейства (в случае, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации) 

и финансовом органе муниципального образования Урмарского района Чувашской Рес-

публики. 

4.19. Школа  не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных 

организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотре-

но федеральными законами. 

4.20.  Школа  не отвечает по обязательствам муниципального образования админи-

страции Урмарского района Чувашской Республики. 

4.22. Имущество и средства Школы  отражаются на его балансе. Недвижимое 

имущество, закрепленное за Школой  или приобретенное за счет средств, выделенных 

ему Учредителем на приобретение этого имущества, а также находящееся у Школы особо 

ценное движимое имущество подлежат обособленному учету в установленном порядке. 

4.23. Школа  вправе привлекать для осуществления своих функций на договорной 

основе юридических и физических лиц, приобретать или арендовать основные средства за 

счет имеющихся у него финансовых ресурсов. 

  4.26. Наличие у  Школы  просроченной кредиторской задолженности, превыша-

ющей предельно допустимые значения, установленные органом, осуществляющим функ-

ции и полномочия Учредителя является основанием для расторжения трудового договора 

с Директором  Школы   по инициативе Работодателя в соответствии с Трудовым кодек-

сом РФ. 

ГЛАВА 5.  КОМПЕТЕНЦИЯ УЧРЕДИТЕЛЯ 

5.1. В соответствии с Федеральным законом «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации» администрация Урмарского района, 

Отдел земельных и имущественных отношений, Отдел образования и молодежной поли-

тики, при осуществлении функций и полномочий учредителя, определяют цели, условия 

и порядок деятельности муниципальных учреждений, утверждают их уставы, назначают 

на должность и освобождают от должности руководителей данных учреждений, заслуши-

вают отчеты об их деятельности в порядке, предусмотренном уставом муниципального 

образования. 

5.2. Согласно законодательству Российской Федерации, в том числе статье 125 

Гражданского кодекса Российской Федерации, компетенция Учредителя предусмотрена 

также другими федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Рос-

сийской Федерации, законами Чувашской Республики и иными нормативными правовы-

ми актами Чувашской Республики, муниципальными правовыми актами муниципального 

образования Урмарского района Чувашской Республики, определяющими его статус. 

5.3. Учредитель осуществляет и иные полномочия, предусмотренные законода-

тельством и муниципальными правовыми актами муниципального образования Урмар-

ского района Чувашской Республики. 

ГЛАВА 6. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ШКОЛЫ 

6.1. Школа реорганизуется или ликвидируется в порядке, установленном граждан-

ским законодательством, с учетом особенностей, предусмотренных законодательством об 

образовании, на основании решения Учредителя. 

6.2. Принятие решения администрацией Урмарского района  о реорганизации или 

ликвидации Школы осуществляется на основании положительного заключения комиссии 

по оценке последствий такого решения.  

6.3. Порядок проведения оценки последствий принятия решения о реорганизации 

или ликвидации Школы, порядок создания комиссии по оценке последствий такого ре-

шения и подготовки ею заключений устанавливается Министерством образования и мо-

лодежной политики Чувашской Республики.  

6.4. При реорганизации  Школы  в форме присоединения либо слияния его лицен-

зия  переоформляется  в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

 6.5. Изменение организационно-правовой формы  Школы  осуществляется в по-

рядке, установленном федеральными законами, по решению администрации Урмарского 

района. 
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6.6. При реорганизации Школы  все документы (управленческие, финансово-

хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в  соответствии  с установленными  

правилами  учреждению - правопреемнику. 

6.7. Ликвидация Школы может осуществляться по решению Учредителя, по реше-

нию суда в случае осуществления Школой  деятельности без надлежащей лицензии, либо 

деятельности, запрещенной законодательством РФ, либо деятельности, не соответствую-

щей его уставным целям. 

6.8. Школа считается прекратившим существование после внесения об этом записи 

в единый государственный реестр юридических лиц, а также в случае реорганизации в 

форме присоединения его к другому юридическому лицу, с момента внесения в единый 

государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присо-

единенного юридического лица. 

6.9. При ликвидации Школы обучающие  направляются  в другие   муниципальные 

общеобразовательные учреждения.  

6.10. При ликвидации Школы  документы постоянного хранения, имеющие 

научно-историческое значение передаются на государственное хранение  в 

муниципальные архивные фонды, документы по личному составу (приказы, личные дела 

и карточки учета и т.п.) передаются на хранение в архивный фонд по месту нахождения 

школы. Передача и  упорядочение  документов осуществляется силами и за счет средств 

Школы в соответствии с требованиями архивных органов. 

6.11. При реорганизации и ликвидации Школы увольняемым работникам 

гарантируется соблюдение их прав в соответствии с законодательством Российской 

Федерации и Чувашской Республики. Ликвидация Школы является основанием для 

прекращения с руководителем  трудовых отношений, с соблюдением предусмотренных 

гарантий для него, в соответствии с трудовым законодательством. 

6.12. При ликвидации Школы его имущество после удовлетворения требований 

кредиторов направляется на цели развития образования. 

ГЛАВА 7. ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ УСТАВА ШКОЛЫ 

7.1. Изменения Устава утверждаются Учредителем. 

7.2. Все изменения Устава после утверждения Учредителем направляются на по-

следующую государственную регистрацию в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации. 

7.3. В соответствии с законодательством Российской Федерации изменения Устава 

Школы, в том числе в виде его новой редакции вступают в силу после регистрации их 

соответствующими уполномоченными органами в установленном законом порядке. 

7.4. В Школе  должны быть созданы условия для ознакомления всех работников, 

родителей (законных представителей) обучающихся  с Уставом. 

ГЛАВА 8. ЛОКАЛЬНЫЕ НОРМАТИВНЫЕ АКТЫ 

8.1. Школа принимает локальные нормативные акты в пределах своей компетен-

ции в соответствии с законодательством Российской Федерации в  порядке,  установлен-

ном настоящим Уставом. 

8.2. Школа  принимает следующие  виды локальных нормативных актов: приказы, 

положения, правила, инструкции, протоколы. Указанный  перечень видов  локальных 

нормативных актов  не является исчерпывающим  и в зависимости от конкретных усло-

вий деятельности Школы могут приниматься иные  локальные нормативные акты. 

8.3. Локальные нормативные акты  утверждаются приказом  директора Школы. 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ УРМАРСКОГО РАЙОНА  ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ №86 

пос. Урмары                                                                                    12  февраля  2016 года 

 

Об утверждении Устава муниципального бюджетного общеобразователь-

ного учреждения «Шихабыловская основная общеобразовательная школа» 

Урмарского района Чувашской Республики в новой редакции 

 

Руководствуясь нормами части первой Гражданского кодекса Российской Федерации, 

в соответствии с Законом Российской Федерации от 10.07.1992г. № 3266-1 «Об образовании», 

Законом Чувашской Республики от 18.10.2004 г. № 19 «Об организации местного самоуправ-

ления в Чувашской Республики» 

Администрация Урмарского района  

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить Устав муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения  

«Шихабыловская основная общеобразовательная школа» Урмарского  района Чувашской Рес-

публики в новой редакции. 

2. Делегировать директору муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Шихабыловская основная общеобразовательная школа» Урмарского района Чу-

вашской Республики Боредского Германа Станиславовича полномочия по регистрации изме-

нений в Устав муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Шихабылов-

ская основная общеобразовательная школа» Урмарского района Чувашской Республики в 

налоговых и иных органах. 

3. Признать утратившим силу постановление главы администрации Урмарского рай-

она от 30.09.2011 года № 558. 

4. Информационному отделу администрации Урмарского района опубликовать 

настоящее постановление в средствах массовой информации. 

5. Контроль за исполнением данного постановления возложить на начальника управ-

ления отдела образования, молодежной политики и спорта администрации Урмарского района 

Ю.В. Соколова. 

 

Глава администрации Урмарского района                                                             А.И. Тихонов 

 

У С Т А В 

МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

УЧРЕЖДЕНИЯ «ШИХАБЫЛОВСКАЯ ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 

ШКОЛА» УРМАРСКОГО РАЙОНА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ГЛАВА 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1.Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Шихабыловская основная общеобразовательная школа» Урмарского района Чувашской 

Республики (далее – Школа, образовательная организация, учреждение) создано в 

соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О 

некоммерческих организациях, Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации». 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Шихабыловская 

основная общеобразовательная школа» Урмарского района Чувашской Республики 

является образовательной организацией, осуществляющей в качестве основной цели её 

деятельности образовательную деятельность по образовательным программам  

начального общего, основного общего. 

Учреждение является некоммерческой организацией, финансовое обеспечение 

которой осуществляется за счет средств бюджета Чувашской Республики и местного 

бюджета Урмарского района, на основе плана финансово-хозяйственной деятельности. 

Организационно-правовая форма: учреждение. 

Тип учреждения: бюджетное. 

Тип образовательной организации: общеобразовательная организация. 

1.2. В соответствии с Федеральным законом «О некоммерческих организациях» 

Школа является некоммерческой организацией, созданной муниципальным образованием 

Урмарского района для выполнения работ, оказания услуг в целях обеспечения реализа-

ции предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов 

местного самоуправления в сфере образования. 

Полномочиями органов местного самоуправления в сфере образования, в целях ре-

ализации которых Учреждение осуществляет свою деятельность согласно статье 16 Фе-

дерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Рос-

сийской Федерации», являются организация предоставления общедоступного и бесплат-

ного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным 

общеобразовательным программам на территории Урмарского района. 

1.3. Официальное наименование Учреждения: 

Полное:  

на русском языке: муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Шихабыловская основная общеобразовательная школа» Урмарского района Чувашской 

Республики. 

на чувашском языке: Чăваш Республикин Вăрмар районĕнчи пĕтĕмĕшле пĕлÿ па-

ракан муниципаллă бюджетлă вĕренÿ учрежденийĕ «Пинерти пĕтĕмĕшле пĕлÿ паракан 

тĕп шкул» 

Сокращенное: на русском языке:  МБОУ  «Шихабыловская ООШ»; 

1.4. Учредителем Школы является администрация Урмарского района. Согласно 

части 2 статьи 125 Гражданского кодекса Российской Федерации и муниципальным пра-

вовым актами муниципального образования Урмарского района Чувашской Республики 

от имени данного муниципального образования: 

1.4.1. Функции и полномочия учредителя по вопросам назначения на должность и 

освобождения от должности руководителей муниципальных  образовательных учрежде-

ний осуществляет администрация Урмарского района.  

1.4.2. Функции и полномочия учредителя по вопросам управления и распоряжения 

имуществом осуществляет отдел земельных и имущественных отношений (далее по тек-

сту – отдел имущества). 

1.4.3. Функции и полномочия Учредителя по иным вопросам осуществляет  отдел 

образования и молодежной политики администрации Урмарского района (далее по тексту 

– Учредитель). 

1.5. Школа является юридическим лицом с момента государственной регистрации, 

имеет круглую печать, штампы, вывеску установленного образца.  

В соответствии с Законом Чувашской Республики «О языках в Чувашской Респуб-

лике» Школа оформляет документы (бланки, штампы) и вывески с наименованиями 

Школы на чувашском и русском языках. 

1.6.Права юридического лица у Школы в части ведения уставной финансово-

хозяйственной деятельности возникают с момента его регистрации. 

1.7. Школа от своего имени приобретает и осуществляет имущественные и не-

имущественные права,  несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде в соот-

ветствии с федеральными законами. 

1.8. Школа осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией 

Российской Федерации, Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации», Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ  «О 

некоммерческих организациях»,  другими федеральными законами, указами и 

распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и 

распоряжениями Правительства Российской Федерации,   иными нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, Конституцией Чувашской Республики, 

Законом Чувашской Республики от 30.07.2013 №50 «Об образовании в Чувашской 

Республике», иными законами Чувашской Республики, указами и распоряжениями Главы 

Чувашской Республики,  постановлениями и распоряжениями Кабинета Министров 

Чувашской Республики,  иными нормативными правовыми актами Чувашской 

Республики, Уставом муниципального образования Урмарского района Чувашской 

Республики,  муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления 

муниципального образования Урмарского района Чувашской Республики, настоящим 

Уставом. 

1.9. Право на ведение образовательной деятельности возникают у Школы с момен-

та выдачи ему лицензии. 

1.10. Школа проходит лицензирование в порядке, установленном федеральным 

законодательством. 

1.11. Место нахождения Школы:  

Юридический адрес: 429413, Чувашская Республика, Урмарский район, д. Ши-

хабылово, ул. Зеленая, д.52 

Фактический адрес: 429413, Чувашская Республика, Урмарский район, д. Ши-

хабылово, ул. Зеленая, д.52. 

      1.11.1. Учреждение осуществляет образовательную деятельность по следующим 

фактическим адресам: 

429413, Чувашская Республика, Урмарский район, д. Шихабылово, ул. Зеленая, 

д.52. 

429400, Чувашская Республика, пгт. Урмары, ул. Молодежная, д.1. 

1.12. Школа может иметь в своей структуре филиалы, представительства и иные 

предусмотренные локальными  нормативными актами структурные подразделения. 

Положения об структурных подразделениях утверждаются директором Школы.  

1.13. В Школе не допускается создание и деятельность политических партий, ре-

лигиозных организаций (объединений). 

Принуждение обучающихся к вступлению в общественные объединения, в том 

числе в политические партии, а также принудительное привлечение их к деятельности 

этих объединений и участию в агитационных кампаниях и политических акциях не до-

пускается. 

ГЛАВА 2. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ШКОЛЫ 

2.1. Предметом деятельности Школы является реализация конституционного права 

граждан Российской Федерации на получение общедоступного и бесплатного начального 

общего, основного общего и среднего общего образования в интересах человека, семьи, 

общества и государства; обеспечение охраны и укрепления здоровья и создание благо-

приятных условий для разностороннего развития личности, в том числе возможности 

удовлетворения потребности учащихся в самообразовании и получении дополнительного 

образования; обеспечение отдыха граждан, создание условий для культурной, спортив-

ной, и иной деятельности населения. 

2.2. Целями деятельности Школы является осуществление образовательной дея-

тельности по образовательным программам: основная общеобразовательная программа 

начального общего образования, основная общеобразовательная программа основного 

общего образования. 

2.3. Основными видами деятельности Школы является реализация: 

- образовательных программ дошкольного образования;  

- основных общеобразовательных программ начального общего образования; 
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- основных общеобразовательных программ основного общего образования; 

2.4. Школа вправе оказать платные услуги за счет средств физических и юридиче-

ских лиц: 

-изучение отдельных дисциплин сверх часов и программ, предусмотренных учеб-

ным планом;  

-курсы по подготовке обучающихся (воспитанников) к поступлению в образова-

тельные учреждения;  

-репетиторство с обучающимися других образовательных учреждений; 

-курсы по изучению иностранных языков; 

-курсы по обучению пользованию компьютерными технологиями;   

-подготовка дошкольников к поступлению в Учреждение; 

-создание кружков по обучению различным видам деятельности;  

-создание групп по укреплению здоровья; 

  -ведение  работ   на  учебно-опытном  участке. 

2.5. Деятельность Школы регламентируется нормативными правовыми актами, 

настоящим Уставом и принимаемыми в соответствии с ним иными локальными норма-

тивными актами.  

2.6. Муниципальные задания для Учреждения в соответствии с предусмотренными 

настоящим Уставом основными видами деятельности формирует и утверждает отдел 

образования и молодежной политики администрации Урмарского района Чувашской 

Республики. Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.  

Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с 

учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого 

имущества, закрепленных за Учреждением Учредителем или приобретенных 

Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого 

имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым 

признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки, с учетом 

мероприятий, направленных на развитие Учреждения, перечень которых определяется 

Учредителем. 

Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в 

случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного 

муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к основным 

видам деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, для граждан и юридических 

лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. Порядок 

определения указанной платы устанавливается Учредителем, если иное не предусмотрено 

федеральным законом. 

Учреждение вправе осуществлять в порядке, определенном муниципальным нор-

мативным правовым актом администрации Урмарского района Чувашской Республики, 

полномочия Учредителя по исполнению публичных обязательств перед физическим ли-

цом, подлежащих исполнению в денежной форме. 

ГЛАВА 3. УПРАВЛЕНИЕ ШКОЛОЙ 

3.1. Управление образовательной организацией осуществляется на основе сочета-

ния принципов единоначалия и коллегиальности. 

Единоличным исполнительным органом Школы является директор, назначенный 

на должность Учредителем в лице главы администрации Урмарского района, к компетен-

ции которого относится осуществление текущего руководства ее деятельностью. 

Права руководителя: 

-  издавать приказы и давать обязательные распоряжения работникам школы; 

-  поощрять и привлекать к дисциплинарной и иной ответственности работников 

школы; 

- привлекать к дисциплинарной ответственности обучающихся за проступки, дез-

организующие учебно-воспитательный процесс, в порядке, установленном Уставом шко-

лы и Правилами о поощрениях и взысканиях; 

- заключать договоры, в том числе трудовые; 

- открывать и закрывать счета в банках; 

- присутствовать на любых занятиях, проводимых с учащимися школы (без права 

входить в класс после начала занятий без экстренной необходимости и делать замечания 

педагогу в течение занятий); 

- вносить в необходимых случаях временные изменения в расписание занятий, от-

менять занятия, временно объединять группы и классы для проведения совместных заня-

тий; 

- делегировать свои полномочия, выдавать доверенности. 

Обязанности руководителя: 

- осуществляет руководство Учреждением в соответствии с законодательством 

Российской Федерации и Чувашской Республики, иными нормативными правовыми ак-

тами, Уставом Учреждения; 

- обеспечивает системную образовательную (учебно-воспитательную) и админи-

стративно-хозяйственную (производственную) работу Учреждения; 

- обеспечивает реализацию федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования, начального и основного общего образования; 

- формирует контингент обучающихся, обеспечивает охрану их жизни и здоровья 

во время образовательного процесса, соблюдение прав и свобод обучающихся, работни-

ков Учреждения в установленном законодательством Российской Федерации порядке; 

-определяет стратегию, цели и задачи развития Учреждения, принимает решения о 

программном планировании его работы, участии Учреждения в различных  программах и 

проектах, обеспечивает соблюдение требований, предъявляемых к условиям образова-

тельного процесса, образовательным программам, результатам деятельности образова-

тельного учреждения и к качеству образования, непрерывное повышение качества обра-

зования в Учреждении; 

-обеспечивает объективность оценки качества образования обучающихся в Учре-

ждении; 

- совместно с коллегиальными органами управления осуществляет разработку, 

утверждение и реализацию программы развития, образовательных программ, учебных 

планов, индивидуальных учебных планов, планов внеурочной деятельности, рабочих про-

грамм учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), календарных учебных графи-

ков, правил внутреннего трудового распорядка, Устава и иных локальных нормативных 

актов Учреждения; 

-создает условия для внедрения инноваций, обеспечивает формирование и реали-

зацию инициатив работников Учреждения, направленных на улучшение работы Учре-

ждения и повышение качества образования, поддерживает благоприятный морально-

психологический климат в коллективе; 

-в пределах своих полномочий распоряжается бюджетными средствами, обеспечи-

вает результативность и эффективность их использования; 

-в пределах установленных средств формирует фонд оплаты труда с разделением 

его на базовую и стимулирующую часть; 

-решает кадровые, административные, финансовые, хозяйственные и иные вопро-

сы в соответствии с настоящим Уставом; 

-осуществляет подбор и расстановку кадров; 

-создает условия для непрерывного повышения квалификации работников; 

-обеспечивает установление заработной платы работников Учреждения, в том чис-

ле стимулирующей части (надбавок, доплат к окладам (должностным окладам) ставкам 

заработной платы работников) выплату в полном размере причитающейся работникам 

заработной платы в сроки, установленные коллективным договором, правилами внутрен-

него трудового распорядка, трудовыми договорами; 

 -принимает меры по обеспечению безопасности и условий труда, соответствую-

щих требованиям охраны труда; 

 -принимает меры  по обеспечению Учреждения квалифицированными кадрами, 

рациональному использованию и развитию их профессиональных знаний и опыта, обес-

печивает формирование резерва кадров в целях замещения вакантных должностей в 

Учреждении; 

 -организует и координирует реализацию мер по повышению мотивации работни-

ков к качественному труду, в том числе на основе их материального стимулирования, по 

повышению престижности труда в Учреждении, рационализации управления и укрепле-

нию дисциплины труда; 

-создает условия, обеспечивающие участие работников в управлении Учреждени-

ем; 

 -принимает локальные нормативные акты Учреждения, содержащие нормы тру-

дового права, в том числе по вопросам установления  системы оплаты труда с учетом 

мнения представительного органа работников; 

 -планирует, координирует и контролирует работу структурных подразделений, 

педагогических и других работников Учреждения; 

 -обеспечивает эффективное взаимодействие и сотрудничество с органами госу-

дарственной власти, местного самоуправления, предприятиями, организациями, обще-

ственностью, родителями (законными представителями), гражданами; 

 -представляет Учреждение в государственных, муниципальных, общественных и 

иных органах, организациях; 

 -содействует деятельности учительских (педагогических), психологических орга-

низаций и методических объединений, общественных (в том числе детских и молодеж-

ных) организаций; 

-обеспечивает учет, сохранность и пополнение учебно-материальной базы, соблю-

дение правил санитарно-гигиенического режима и охраны труда, учет и хранение доку-

ментации, привлечение для осуществления деятельности, предусмотренной уставом обра-

зовательного учреждения дополнительных источников финансовых и материальных 

средств;  

-обеспечивает представление учредителю ежегодного отчета о поступлении, рас-

ходовании финансовых и материальных средств и публичного отчёта о деятельности 

Учреждения в целом; 

 -выполняет правила по охране труда и пожарной безопасности;  

-действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы в 

государственных органах, предприятиях, организациях; 

-в пределах, установленных настоящим Уставом, распоряжается имуществом 

Учреждения, заключает договоры, выдает доверенности; 

-открывает лицевой и иные счета Учреждения в органах казначейства, а также в 

банках, в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, Чуваш-

ской Республики, иными нормативными актами по согласованию с Учредителем; 

-утверждает штатное расписание, структуру и сметы; 

-в пределах своей компетенции издает приказы и дает указания, обязательные для 

исполнения всеми работниками Учреждения; 

-выполняет иные функции и обязанности, определяемые законодательством 

Российской Федерации, Чувашской Республики, иными нормативными актами и 

трудовым договором. 

Компетенция руководителя: 

Руководитель самостоятельно осуществляет руководство деятельностью учрежде-

ния в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством субъ-

екта Российской Федерации, нормативными правовыми актами местного самоуправле-

ния, уставом учреждения, коллективным договором, соглашениями, локальными норма-

тивными актами, за исключением вопросов, принятие решений по которым отнесено за-

конодательством Российской Федерации к ведению иных органов и должностных лиц. 

 Директор принимает решения самостоятельно, если иное не установлено настоя-

щей главой, и выступает от имени Школы без доверенности.  

3.2. Органами коллегиального управления Школы являются: 

общее собрание работников Школы; 

педагогический совет; 

управляющий совет.  

3.3. Структура  органа управления. Общее собрание является коллегиальным орга-

ном управления, обеспечивающего возможность участия всех работников в управлении 

Школой.  

3.3.1. Порядок формирования. Полномочия трудового коллектива Школы осу-

ществляется общим собранием работников Школы 

3.3.2. Срок полномочий неограничен. 

3.3.3. К компетенции Общего собрания относится: 

-принятие коллективного договора, правил внутреннего трудового распорядка; 

-избирает представителей работников в комиссию по трудовым спорам Школы; 

-определение тайным голосованием первичной профсоюзной организации, кото-

рой поручает формирование представительного органа на переговорах с работодателем 

при заключении коллективного договора, если ни одна из первичных профсоюзных орга-

низаций не объединяет более половины работников Школы; 

 -рассмотрение ходатайства о награждении ведомственными наградами Министер-

ства образования и науки Российской Федерации. 

3.3.4. Решение Общего собрания считается принятым, если за него проголосовало 

не менее половины работников, присутствующих на собрании после утверждения прика-

зом Школы. 

Процедура голосования определяется простым большинством голосов. 

3.3.5. Общее собрание собирается по мере надобности, но не реже 2 раз в год. 

Инициатором созыва Общего собрания может быть Учредитель, директор Школы, работ-

ники Школы 

3.4. Структура  органа управления. В целях развития и совершенствования учебно-

воспитательного процесса, повышения профессионального мастерства и творческого ро-

ста учителей и воспитателей, а также для решения вопросов организации образовательно-

го процесса, повышения квалификации педагогических работников в Школе создается 

коллегиальный орган управления - Педагогический совет, объединяющий педагогических 

работников Школы. 

3.4.1. Порядок формирования. Членами Педагогического совета являются все пе-

дагогические и административные работники. Председателем Педагогического совета 

является директор Школы. Директор Школы своим приказом назначает на учебный год 

секретаря Педагогического совета, избранный на первом заседании Педагогического со-

вета. 

3.4.2. Срок полномочий- неограничен. 
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3.4.3. К компетенции Педагогического совета относится: 

-разработка основных направлений деятельности Школы, образовательной про-

граммы, годового плана работы; 

-обсуждение и принятие решения по любым вопросам, касающимся содержания 

образования; 

-согласование по предложению директора  режима работы Школы и правил внут-

реннего трудового распорядка; 

-разработка Правил внутреннего распорядка обучающихся; 

-представление работников к разным видам поощрений, включая материальные; 

-обсуждение выбора учебных планов, программ, учебников, форм, методов орга-

низации образовательного процесса и способов их реализации; 

-разработка плана работы Школы на учебный год в отношении образовательного 

процесса; 

-рассмотрение  вопроса организации дополнительных услуг родителям; 

-допуск обучающихся к государственной итоговой аттестации; 

-обсуждение календарного учебного графика; 

-организация работы по повышению квалификации педагогических работников и 

развитию их творческих инициатив; 

-принятие решения о форме (экзамен, зачет и т.д.) проведения в данном календар-

ном году промежуточной аттестации для каждого класса; 

-принятие решения о проведении в данном календарном году промежуточной ат-

тестации в форме экзаменов или зачетов для каждого класса; 

-принятие решения о переводе обучающегося в следующий класс, условном пере-

воде в следующий класс, а также (по согласованию с родителями (законными представи-

телями) обучающегося) о его оставлении на повторное обучение в том же классе или про-

должении обучения в иных формах; 

-принятие решения о награждении выпускников Школы похвальной грамотой «За 

особые успехи в изучении отдельных предметов»; 

-принятие решения об исключении из Школы за совершенные неоднократно гру-

бые нарушения устава Школы обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет; 

-рассмотрение ходатайства о награждении ведомственными наградами Министер-

ства образования и молодежной политики Чувашской Республики; 

 -рекомендации и предложения (об изменении и дополнении документов Школы, 

регламентирующих организацию образовательного процесса; по созданию оптимальных 

условий для обучения и воспитания обучающихся, в том числе по укреплению здоровья и 

организации питания); 

3.4.4. Порядок принятия решения. Заседания педагогического совета проводятся в 

соответствии с планом работы, но не реже 4 раз в течение учебного года. Внеочередные 

заседания Педагогического совета проводятся по требованию не менее одной трети педа-

гогических работников Учреждения либо директора Учреждения. 

Заседания Педагогического совета протоколируются. Протоколы подписываются 

Председателем Педагогического совета и секретарем. Книга протоколов Педагогического 

совета Учреждения входит в его номенклатуру дел, хранится в учреждении постоянно и 

передается по акту. 

Решение Педагогического совета является правомочным, если на его заседании 

присутствовало не менее двух третей педагогических работников Учреждения и если за 

него проголосовало более половины присутствовавших членов Педагогического совета. 

Процедура голосования определяется Педагогическим советом. 

3.4.5. Решения Педагогического совета являются рекомендательными для коллек-

тива Школы. Решения Педагогического совета, утвержденные приказом Школы, являют-

ся обязательными для исполнения. 

3.5. Структура  органа управления. Управляющий совет МБОУ «Большечакинская 

основная общеобразовательная школа» Урмарского района Чувашской Республики  (да-

лее – Совет) является коллегиальным органом управления, наделенным полномочиями по 

осуществлению управленческих функций в соответствии с  Уставом МБОУ «Большеча-

кинская ООШ» Урмарского района Чувашской Республики. 

3.5.1. Порядок формирования. Совет состоит из избираемых членов, представля-

ющих: 

а) родителей (законных представителей) обучающихся всех уровней общего обра-

зования; 

б) педагогических работников Школы; 

в) обучающихся 8-9 классов. 

В состав Совета также входят: директор Школы, представители юридических лиц 

и общественных объединений, а также физические лица, зарегистрированные в установ-

ленном порядке в качестве индивидуальных предпринимателей и осуществляющие пред-

принимательскую деятельность без образования юридического лица. 

В состав Совета может быть делегирован представитель Учредителя (отдела обра-

зования и молодежной политики администрации Урмарского района). 

Совет формируется с использованием процедур выборов и назначения. 

Совет формируется в составе не более 13 членов, включая директора Школы. Пер-

сональный состав членов Совета направляется на согласование Учредителю. 

Директор Школы входит в состав Совета в обязательном порядке (обязательное 

членство). 

Не менее 5 (пяти) членов Совета избираются Педагогическим советом. Члены Со-

вета от родителей (законных представителей) обучающихся всех уровней общего образо-

вания и обучающихся 8 – 9 классов избираются соответственно на общих собраниях ро-

дителей (законных представителей) и обучающихся 8 – 9 классов. Обучающиеся вправе 

избирать не более 2 членов Совета. 

На своем заседании члены Совета избирают председателя и секретаря. 

В случае организации выборов членов Совета из числа родителей посредством ро-

дительской конференции применяются следующие правила: 

-Делегаты конференции избираются на классных родительских собраниях по од-

ному от каждого класса. Решение собрания об избрании делегата на конференцию при-

нимается большинством голосов родителей (законных представителей), присутствующих 

на собрании, и оформляется протоколом, подписываемым всеми участниками собрания. 

-Конференция признается правомочной, если в ее работе принимают участие не 

менее двух третей избранных делегатов. Конференция избирает из своего состава предсе-

дателя, секретаря и при необходимости счетную комиссию. 

-Члены Совета избираются из числа делегатов, присутствующих на конференции. 

Предложения по кандидатурам членов Совета могут быть внесены делегатами конферен-

ции, руководителем общеобразовательного учреждения, представителем учредителя в 

составе Совета.   

-Решения конференции принимаются голосованием большинством голосов при-

сутствующих делегатов и оформляются протоколом, подписываемым председателем и 

секретарем конференции. В случае избрания счетной комиссии к протоколу конференции 

прилагается протокол счетной комиссии. 

Члены Совета могут избираться на общешкольном родительском собрании, при 

проведении которого применяются правила, аналогичные предусмотренным пунктом 

3.5.1. настоящего Устава. 

Члены Совета из числа обучающихся избираются на общем собрании обучающих-

ся соответствующих классов, при проведении которого применяются правила, аналогич-

ные предусмотренным пунктом 3.5.1. настоящего Устава.  

Члены Совета из числа педагогических работников Школы избираются на общем 

собрании работников данного Учреждения, при проведении которого применяются пра-

вила, аналогичные предусмотренным пунктом 3.5.1. настоящего Устава. 

Совет считается сформированным и приступает к осуществлению своих полномо-

чий с момента избрания (назначения) не менее двух третей от общей численности членов 

Совета, определенной уставом общеобразовательного учреждения. Члены Совета полу-

чают удостоверение по форме, установленной учредителем общеобразовательного учре-

ждения. 

Члены Совета работают на безвозмездной основе. 

3.5.2. Срок полномочий. Срок полномочий Совета – два года. По решению Совета 

один раз в два года осуществляются выборы  (перевыборы) Совета. В случае досрочного 

выбытия члена Совета председатель назначает дату проведения довыборов состава Сове-

та. Срок полномочий председателя Совета в случае его переизбрания не может превы-

шать 4 года. 

3.5.3. . Компетенция Совета являются: 

Основными задачами Совета являются: 

-определение основных направлений развития общеобразовательного учреждения; 

-повышение эффективности финансово-экономической деятельности общеобразо-

вательного учреждения, стимулирования труда его работников; 

-содействие созданию в общеобразовательном учреждении оптимальных условий 

и форм организации образовательного процесса; 

-контроль за соблюдением надлежащих условий обучения, воспитания и труда в 

общеобразовательном учреждении, сохранения и укрепления здоровья обучающихся, за 

целевым и рациональным расходованием финансовых средств общеобразовательного 

учреждения. 

-участие в рассмотрении конфликтных ситуаций между участниками образова-

тельного процесса в случаях, когда это необходимо. 

-Совет имеет следующие полномочия и осуществляет следующие функции, зафик-

сированные в уставе общеобразовательного учреждения:  

Распределяет по представлению руководителя общеобразовательного учреждения 

стимулирующие выплаты педагогическому персоналу общеобразовательного учрежде-

ния; вносит рекомендации по распределению стимулирующих выплат непедагогическому 

персоналу.  

Устанавливает: 

 -режим занятий обучающихся по представлению педагогического совета, в том 

числе продолжительность учебной недели (пятидневная или шестидневная), время начала 

и окончания занятий; 

Решает о введении (отмене) единой формы одежды для обучающихся в период за-

нятий («школьной формы»); 

Согласовывает, по представлению директора Учреждения:  

-программу развития Учреждения; 

-положение о порядке и условиях распределения стимулирующих выплат работ-

никам общеобразовательного учреждения. 

-участвует в оценке качества и результативности труда работников школы, рас-

пределении выплат стимулирующего характера работникам и согласовывает их распреде-

ление в порядке, устанавливаемом локальными актами школы; 

-смету расходования средств, полученных общеобразовательным учреждением от 

уставной приносящей доходы деятельности и из иных внебюджетных источников; 

-введение новых методик образовательного процесса и образовательных техноло-

гий; 

-изменения и дополнения правил внутреннего распорядка общеобразовательного 

учреждения; 

-выбор учебников из числа рекомендованных (допущенных) Министерством обра-

зования и науки Российской Федерации. 

Вносит директору Учреждения предложения в части: 

-материально-технического обеспечения и оснащения образовательного процесса, 

оборудования помещений Учреждения (в пределах выделяемых средств); 

-выбора учебников из утвержденных федеральных перечней учебников, рекомен-

дованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе; 

-создания в Учреждении необходимых условий для организации питания, меди-

цинского обслуживания обучающихся; 

-организации промежуточной и итоговой аттестации обучающихся; 

-мероприятий по охране и укреплению здоровья обучающихся,  

-развития воспитательной работы в Учреждении. 

Участвует в принятии решения о создании в Учреждении общественных (в том 

числе детских и молодежных) организаций (объединений), а также может запрашивать 

отчет об их деятельности. 

Регулярно информирует участников образовательного процесса о своей деятельно-

сти и принимаемых решениях.  

Участвует в подготовке и утверждает публичный (ежегодный) доклад Учрежде-

ния; публичный доклад подписывается  совместно председателем Совета и  директором 

Учреждения. 

Заслушивает отчет директором Учреждения по итогам учебного и финансового го-

да. 

Рассматривает жалобы и заявления обучающихся, родителей (законных представи-

телей) на действия  (бездействие) педагогического и административного персонала и 

иные вопросы, отнесенные к компетенции Совета уставом Учреждения. 

Содействует привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и 

развития Учреждения. 

Совет правомочен, при наличии оснований, ходатайствовать перед руководителем 

общеобразовательного учреждения о расторжении трудового договора с педагогическими 

работниками и работниками из числа вспомогательного и административного персонала. 

В случае неудовлетворительной оценки отчета директору Учреждения по итогам 

учебного и финансового года Совет вправе направить Учредителю обращение, в котором 

мотивирует свою оценку и вносит предложения по совершенствованию работы админи-

страции Учреждения. 

3.5.4. Заседания Совета Учреждения созываются его председателем, в соответ-

ствии с планом работы, но не реже  1 раза в 3 месяца.  

Заседания Совета могут созываться также по требованию директора Учреждения, 

либо не менее половины членов Совета. 

Решения принимаются тайным или открытым голосованием. Решение считается 

правомочным, если на заседании Совета присутствовало не менее ½ состава Совета, и 

считается принятым, если за решение проголосовало более половины присутствующих. 

Решения Совета, принятые в пределах его полномочий, являются обязательными для всех 

участников образовательного процесса после утверждения приказом Учреждения. 

Директор Учреждения вправе приостановить решение Совета только в том случае, 
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если имеет место нарушение законодательства, противоречие приказам Учреждения, а 

также решениям Учредителя и директора Учреждения. 

На заседаниях Совета ведутся протоколы, подписываемые председателем и секре-

тарем. 

Организационной формой работы Совета являются заседания, которые проводятся 

по мере необходимости, но не реже одного  раза в три  месяца.  

Заседания Совета созываются председателем Совета, а в его отсутствие – замести-

телем председателя. Правом созыва заседания Совета обладают также директор Учре-

ждения и представитель учредителя в составе Совета.  

На заседании (в порядке, установленном уставом общеобразовательного учрежде-

ния и регламентом Совета) может быть решен любой вопрос, отнесенный к компетенции 

Совета. 

Первое заседание Совета созывается директором Учреждения не позднее чем через 

месяц после его формирования. На первом заседании Совета, в частности, избираются 

председатель и секретарь Совета, при необходимости заместитель (заместители) предсе-

дателя Совета. Председатель Совета не может избираться из числа работников Учрежде-

ния (включая руководителя), обучающихся; также председателем Совета не может быть 

избран представитель учредителя.  

Планирование работы Совета осуществляется в порядке, определенным регламен-

том Совета. Регламент Совета должен быть принят не позднее чем на втором его заседа-

нии. 

Совет имеет право, для подготовки материалов к заседаниям Совета, выработки 

проектов его решений в период между заседаниями, создавать постоянные и временные 

комиссии Совета. Совет определяет структуру, количество членов в комиссиях, назначает 

из числа членов Совета их председателя, утверждает задачи, функции, персональный со-

став и регламент работы комиссий. В комиссии могут входить, с их согласия, любые ли-

ца, которых Совет сочтет необходимыми привлечь для обеспечения эффективной работы 

комиссии. Руководитель (председатель) любой комиссии является членом Совета 

Заседание Совета правомочно, если на нем присутствуют не менее половины от 

числа членов Совета, определенного уставом общеобразовательного учреждения. Заседа-

ние Совета ведет председатель, а в его отсутствие – заместитель председателя.  

Решения Совета, как правило, принимаются большинством голосов членов Совета, 

присутствующих на заседании, при открытом голосовании, и оформляются протоколом, 

который подписывается председателем и секретарем Совета. 

ГЛАВА 4. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСЫ ШКОЛЫ 

4.1. Имущество Школы закрепляется за ним на праве оперативного управления. 

Собственником имущества является муниципальное образование Урмарского района Чу-

вашской Республики. 

4.2. Имущество, отнесенное к категории особо ценного движимого имущества, за-

крепленное за ним собственником или приобретенное Школой  за счет средств, выделен-

ных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимое имуще-

ство определяется в соответствии с решением о закреплении указанного имущества за 

Школой. 

4.3. Земельный участок, необходимый для выполнения Школой своих уставных 

задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования. 

4.4. школа  в отношении закрепленного за ним имущества осуществляет права 

пользования и распоряжения им в пределах, установленных законодательством Россий-

ской Федерации и иными нормативными правовыми актами. 

4.5. Школа без согласия собственника не вправе распоряжаться особо ценным 

движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или  приобретенным 

Учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого 

имущества, а также недвижимым имуществом. 

4.6. Остальным имуществом, находящимся у него на праве оперативного управле-

ния, Школа вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено законом. 

4.7. Школа использует закрепленное за ним имущество и имущество, приобретен-

ное на средства, выделенные ему Учредителем, исключительно для осуществления целей 

и видов деятельности, закрепленных в настоящем Уставе. 

4.8. В соответствии с Федеральным законом «О некоммерческих организациях» 

крупная сделка может быть совершена школой только с предварительного согласия соот-

ветствующего органа, осуществляющего функции и полномочия Учредителя Школы. 

Согласно Федеральному закону «О некоммерческих организациях»  крупной сдел-

кой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанных с распоряжени-

ем денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с 

федеральным законом Школа вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей 

такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо 

стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов балан-

совой стоимости активов Учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской от-

четности на последнюю отчетную дату. 

В соответствии с Федеральным законом «О некоммерческих организациях» круп-

ная сделка, совершенная с нарушением требований Федерального закона 

«О некоммерческих организациях» может быть признана недействительной по иску 

Учреждения или его Учредителя, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала 

или должна была знать об отсутствии предварительного согласия Учредителя Школы. 

4.9. Учреждение осуществляет в соответствии с муниципальными заданиями и 

(или) обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхованию 

(в случае если это предусмотрено законодательством Российской Федерации) деятель-

ность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг в сфере образования, относя-

щихся к его основным видам деятельности и предусмотренных настоящим Уставом. 

4.10. Школа не вправе отказаться от выполнения муниципального задания. 

4.11.Школа  вправе сверх установленного муниципального задания, а также в слу-

чаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципально-

го задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам дея-

тельности, предусмотренным настоящим уставом, в сфере образования для граждан и 

юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях, 

в соответствии с Порядком определения указанной платы, установленным муниципаль-

ными правовыми актами муниципального образования Урмарского района Чувашской 

Республики, если иное не предусмотрено федеральным законом. 

4.12. В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имущества или 

особо ценного движимого имущества, закрепленных за Школой или приобретенных за 

счет выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества средств, финансо-

вое обеспечение содержания такого имущества Учредителем не осуществляется. 

4.13.  Школа вправе осуществлять приносящую доходы деятельность лишь по-

стольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответ-

ствующую этим целям, при условии, что данная деятельность указана в настоящем Уста-

ве. Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное за счет этих доходов 

имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения. 

4.14. Школе запрещено совершение сделок, возможными последствиями которых 

является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за образовательным 

учреждением, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных этому учре-

ждению собственником образовательного учреждения, за исключением случаев, если 

совершение таких сделок допускается федеральными законами. 

4.15. В соответствии с Федеральным законом «О некоммерческих организациях» 

Школа  вправе с согласия собственника передавать некоммерческим организациям в ка-

честве их учредителя или участника денежные средства (если иное не установлено усло-

виями их предоставления) и иное имущество, за исключением особо ценного движимого 

имущества, закрепленного за ним собственником или приобретенного бюджетным учре-

ждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имуще-

ства, а также недвижимого имущества. 

4.16. Плоды, продукция и доходы от использования имущества, находящегося в 

оперативном управлении Школы, а также имущество, приобретенное Учреждением по 

договору или иным основаниям, поступают в оперативное управление Учреждения в по-

рядке, установленном Гражданским кодексом Российской Федерации, другими законами 

и иными правовыми актами для приобретения права собственности. 

4.17. Доход Школы  от деятельности по оказанию населению, предприятиям, 

учреждениям и организациям платных дополнительных образовательных услуг (обучение 

по дополнительным образовательным программам, преподавание специальных курсов и 

циклов дисциплин, репетиторство, занятия с обучающимися углубленным изучением 

предметов и другие услуги), не предусмотренных соответствующими образовательными 

программами, используется Учреждением в соответствии с законодательством Россий-

ской Федерации и уставными целями. 

4.18. Школа  имеет открытые счета в территориальном органе Федерального каз-

начейства (в случае, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации) 

и финансовом органе муниципального образования Урмарского района Чувашской Рес-

публики. 

4.19. Школа  не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных 

организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотре-

но федеральными законами. 

4.20.  Школа  не отвечает по обязательствам муниципального образования админи-

страции Урмарского района Чувашской Республики. 

4.22. Имущество и средства Школы  отражаются на его балансе. Недвижимое 

имущество, закрепленное за Школой  или приобретенное за счет средств, выделенных 

ему Учредителем на приобретение этого имущества, а также находящееся у Школы особо 

ценное движимое имущество подлежат обособленному учету в установленном порядке. 

4.23. Школа  вправе привлекать для осуществления своих функций на договорной 

основе юридических и физических лиц, приобретать или арендовать основные средства за 

счет имеющихся у него финансовых ресурсов. 

  4.26. Наличие у  Школы  просроченной кредиторской задолженности, превыша-

ющей предельно допустимые значения, установленные органом, осуществляющим функ-

ции и полномочия Учредителя является основанием для расторжения трудового договора 

с Директором  Школы   по инициативе Работодателя в соответствии с Трудовым кодек-

сом РФ. 

ГЛАВА 5.  КОМПЕТЕНЦИЯ УЧРЕДИТЕЛЯ 

5.1. В соответствии с Федеральным законом «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации» администрация Урмарского района, 

Отдел земельных и имущественных отношений, Отдел образования и молодежной поли-

тики, при осуществлении функций и полномочий учредителя, определяют цели, условия 

и порядок деятельности муниципальных учреждений, утверждают их уставы, назначают 

на должность и освобождают от должности руководителей данных учреждений, заслуши-

вают отчеты об их деятельности в порядке, предусмотренном уставом муниципального 

образования. 

5.2. Согласно законодательству Российской Федерации, в том числе статье 125 

Гражданского кодекса Российской Федерации, компетенция Учредителя предусмотрена 

также другими федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Рос-

сийской Федерации, законами Чувашской Республики и иными нормативными правовы-

ми актами Чувашской Республики, муниципальными правовыми актами муниципального 

образования Урмарского района Чувашской Республики, определяющими его статус. 

5.3. Учредитель осуществляет и иные полномочия, предусмотренные законода-

тельством и муниципальными правовыми актами муниципального образования Урмар-

ского района Чувашской Республики. 

ГЛАВА 6. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ШКОЛЫ 

6.1. Школа реорганизуется или ликвидируется в порядке, установленном граждан-

ским законодательством, с учетом особенностей, предусмотренных законодательством об 

образовании, на основании решения Учредителя. 

6.2. Принятие решения администрацией Урмарского района  о реорганизации или 

ликвидации Школы осуществляется на основании положительного заключения комиссии 

по оценке последствий такого решения.  

6.3. Порядок проведения оценки последствий принятия решения о реорганизации 

или ликвидации Школы, порядок создания комиссии по оценке последствий такого ре-

шения и подготовки ею заключений устанавливается Министерством образования и мо-

лодежной политики Чувашской Республики.  

6.4. При реорганизации  Школы  в форме присоединения либо слияния его лицен-

зия  переоформляется  в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

 6.5. Изменение организационно-правовой формы  Школы  осуществляется в по-

рядке, установленном федеральными законами, по решению администрации Урмарского 

района. 

6.6. При реорганизации Школы  все документы (управленческие, финансово-

хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в  соответствии  с установленными  

правилами  учреждению - правопреемнику. 

6.7. Ликвидация Школы может осуществляться по решению Учредителя, по реше-

нию суда в случае осуществления Школой  деятельности без надлежащей лицензии, либо 

деятельности, запрещенной законодательством РФ, либо деятельности, не соответствую-

щей его уставным целям. 

6.8. Школа считается прекратившим существование после внесения об этом записи 

в единый государственный реестр юридических лиц, а также в случае реорганизации в 

форме присоединения его к другому юридическому лицу, с момента внесения в единый 

государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присо-

единенного юридического лица. 

6.9. При ликвидации Школы обучающие  направляются  в другие   муниципальные 

общеобразовательные учреждения.  

6.10. При ликвидации Школы  документы постоянного хранения, имеющие 

научно-историческое значение передаются на государственное хранение  в 

муниципальные архивные фонды, документы по личному составу (приказы, личные дела 

и карточки учета и т.п.) передаются на хранение в архивный фонд по месту нахождения 

школы. Передача и  упорядочение  документов осуществляется силами и за счет средств 

Школы в соответствии с требованиями архивных органов. 

6.11. При реорганизации и ликвидации Школы увольняемым работникам 

гарантируется соблюдение их прав в соответствии с законодательством Российской 

Федерации и Чувашской Республики. Ликвидация Школы является основанием для 
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прекращения с руководителем  трудовых отношений, с соблюдением предусмотренных 

гарантий для него, в соответствии с трудовым законодательством. 

6.12. При ликвидации Школы его имущество после удовлетворения требований 

кредиторов направляется на цели развития образования. 

ГЛАВА 7. ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ УСТАВА ШКОЛЫ 

7.1. Изменения Устава утверждаются Учредителем. 

7.2. Все изменения Устава после утверждения Учредителем направляются на по-

следующую государственную регистрацию в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации. 

7.3. В соответствии с законодательством Российской Федерации изменения Устава 

Школы, в том числе в виде его новой редакции вступают в силу после регистрации их 

соответствующими уполномоченными органами в установленном законом порядке. 

7.4. В Школе  должны быть созданы условия для ознакомления всех работников, 

родителей (законных представителей) обучающихся  с Уставом. 

ГЛАВА 8. ЛОКАЛЬНЫЕ НОРМАТИВНЫЕ АКТЫ 

8.1. Школа принимает локальные нормативные акты в пределах своей компетен-

ции в соответствии с законодательством Российской Федерации в  порядке,  установлен-

ном настоящим Уставом. 

8.2. Школа  принимает следующие  виды локальных нормативных актов: приказы, 

положения, правила, инструкции, протоколы. Указанный  перечень видов  локальных 

нормативных актов  не является исчерпывающим  и в зависимости от конкретных усло-

вий деятельности Школы могут приниматься иные  локальные нормативные акты. 

8.3. Локальные нормативные акты  утверждаются приказом  директора Школы. 
 

УРМАРСКОЕ РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ШЕСТОГО СОЗЫВА 

РЕШЕНИЕ №30 

 

пос. Урмары                                                                                               11 февраля  2016 года 

 

О деятельности Урмарского районного Собрания 

депутатов за  2015 год 

 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих прин-

ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Урмарского 

района Чувашской Республики 

Урмарское районное Собрание депутатов 

РЕШИЛО: 
Принять к сведению информацию главы Урмарского района – Председателя Урмарско-

го районного Собрания депутатов о деятельности Урмарского районного Собрания депутатов 

за  2015 год (прилагается).  

 

Глава Урмарского района-Председатель Урмарского   

районного Собрания депутатов                                                       М.А.Пуклаков 

 

Приложение к решению Урмарского районного  

Собрания депутатов  от 11.02.2016 г. №  30  

 

Информация  о работе Урмарского районного Собрания депутатов за 2015 год 

Урмарским районным Собранием депутатов в 2015 году проведено 14 заседаний (в 

том числе 10 заседаний было проведено депутатами пятого созыва (29.01.2015, 14.02.2015, 

05.03.2015, 09.04.2015, 23.04.2015, 22.05.2015, 15.06.2015, 21.07.2015, 11.08.2015, 10.09.2015), 

на которых принято 56 решений, 4  заседания – депутатами шестого созыва (21.09.2015, 

23.10.2015, 03.12.2015, 22.12.2015), на  которых  принято 29 решений. По всем вопросам были 

приняты соответствующие решения.  

Большое значение в работе Урмарского районного Собрания депутатов имеют во-

просы рассмотрения и утверждения бюджета Урмарского района, внесения изменений в него, 

утверждения отчета об исполнении бюджета. В течение года 7 раз (4 раза – депутатами 5 созы-

ва, 3 раза – депутатами 6 созыва) рассматривался вопрос о внесении изменений в решение Ур-

марского районного Собрания депутатов «О районном бюджете Урмарского района Чуваш-

ской Республики на 2015 год и на плановый период 2016 и 2017 годов». Заслушивались отчеты 

об исполнении районного бюджета Урмарского района. 

Также были рассмотрены:  

-  2 вопроса о внесении изменений в Устав Урмарского района Чувашской Респуб-

лики; 

- 1 ходатайство о присвоении почетного звания «Заслуженный работник здраво-

охранения Чувашской Республики» Леонтьевой  Елене Анатольевне; 

- 1 ходатайство о присвоении почетного звания «Заслуженный врач Чувашской 

Республики»  Иванову Николаю Ивановичу - врачу педиатру педиатрического отделения ста-

ционара бюджетного учреждения «Урмарская центральная районная больница» Министерства 

здравоохранения и социального развития Чувашской Республики;  

- 2 ходатайства о присвоении почетного звания «Заслуженный работник сельского 

хозяйства  Чувашской Республики»:  

1) Иванову Сергею Витальевичу – трактористу крестьянского фермерского хозяй-

ства Ямуков Геннадий Николаевич; 

2) Никонорову Юрию Петровичу – главному инженеру открытого акционерного 

общества «Племенная птицефабрика «Урмарская»; 

- 1 ходатайство о присвоении почетного звания «Заслуженный работник сферы об-

служивания населения  Чувашской Республики» Никифорову Эдуарду Петровичу – главному 

инженеру муниципального унитарного предприятия Урмарского района «Урмарытеплосеть»; 

- 1 ходатайство о награждении Почетной грамотой Чувашской Республики  Михай-

лова Геннадия Николаевича – егеря Урмарского районного общества охотников и рыболовов 

Чувашской республиканской общественной организации «Союз обществ охотников и рыболо-

вов Чувашской Республики»; 

- 2  ходатайства о присвоении почетного звания «Заслуженный работник культуры  

Чувашской Республики»: 

1)  Викторовой Тамаре Михайловне – директору муниципального бюджетного 

учреждения культуры «Межпоселенческий культурно-досуговый центр «Урмарский» Урмар-

ского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики; 

2) Никоноровой Надежде Валентиновне – заведующему Большеяниковской сель-

ской библиотекой сектора централизованной библиотечной системы муниципального бюд-

жетного учреждения культуры «Центр развития культуры Урмарского района»; 

- 1 ходатайство о присвоении почетного звания «Заслуженный работник сферы об-

служивания населения  Чувашской Республики» Харитоновой Елене Васильевне – председате-

лю правления Урмарского районного потребительского общества; 

- 1 ходатайство о присвоении почетного звания «Заслуженный  механизатор  Чу-

вашской Республики» Григорьеву Валерию Ивановичу – механизатору крестьянского фермер-

ского хозяйства  «Иванов Владимир  Анатольевич»;        

- 5 ходатайств  о награждении Почетной грамотой Государственного Совета Чу-

вашской Республики: 

1) Андрияновой Галины Витальевны – заведующего Большечакинского сельского 

Дома культуры сектора централизованной клубной системы муниципального бюджетного  

учреждения  культуры «Центр развития культуры Урмарского района»; 

2) Мирошкиной Альбины Алексеевны – директора муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения «Шигалинская основная общеобразовательная школа» 

Урмарского района; 

3) Петрова Евгения Николаевича – главы крестьянского (фермерского) хозяйства 

Петров Евгений Николаевич; 

4) Смирновой Риммы Ильиничны – библиотекаря сектора комплектования муници-

пального бюджетного учреждения культуры «Межпоселенческая центральная библиотека 

Урмарского района»;  

5) Димитриева Анатолия Кузьмича – директора муниципального бюджетного об-

щеобразовательного учреждения «Чубаевская основная общеобразовательная школа» Урмар-

ского района; 

- присвоено звание «Почетный гражданин Урмарского района Чувашской Респуб-

лики»  уроженцу д.Тегешево Урмарского района  Чернову  Георгию Ивановичу и уроженцу 

д.Шихабылово  Соколову  Валериану  Сергеевичу. 

Урмарским районным Собранием депутатов также рассмотрены вопросы: 

- Об итогах социально-экономического развития Урмарского района за 2014 год и за-
дачах на 2015 год; 

- об итогах приватизации муниципального имущества Урмарского района за 2014         

год; 

- о безвозмездной передаче из муниципальной собственности  муниципального обра-

зования - Урмарский район Чувашской Республики в муниципальную собственность сельских 

поселений Урмарского района Чувашской Республики  движимого муниципального имуще-

ства; 

- об утверждении положения о порядке проведения конкурса на замещение должно-

сти главы администрации Урмарского района Чувашской Республики; 

- о назначении выборов депутатов Урмарского районного Собрания депутатов шесто-

го созыва; 

- о прекращении полномочий главы администрации Урмарского района, осуществля-

емых на основе контракта, в связи с истечением срока его действия; 

- о конкурсной комиссии по проведению конкурса на замещение должности главы ад-

министрации Урмарского района; 

- о результатах конкурса на замещение должности главы администрации Урмарского 

района; 

- о безвозмездной передаче муниципального недвижимого имущества из муници-

пальной собственности муниципального образования - Урмарский район Чувашской Респуб-

лики в муниципальную собственность Урмарского городского поселения Урмарского района 

Чувашской Республики; 

- об утверждении Положения о системе стимулирования граждан за предоставление 

достоверной информации о подготавливаемых и совершенных преступлениях на территории 

Урмарского районаЧувашской Республики; 

- об утверждении Положения о регулировании отдельных правоотношений, связан-

ных с участием граждан в охране общественного порядка на территории Урмарского района. 

- о структуре администрации Урмарского района; 

- о результатах проведения выборов в органы местного самоуправления Урмарского 

района; 

- о постоянных комиссиях Урмарского районного Собрания депутатов и утверждении 

их составов; 

- о мерах по реализации  закона Чувашской Республики  от 01 апреля 2011 г. № 10 «О 

предоставлении земельных участков многодетным семьям в Чувашской Республике»; 

- о признании утратившими силу отдельных решений Урмарского районного Собрания де-

путатов; 

- о внесении изменений в отдельные решения Урмарского районного Собрания депу-

татов и другие вопросы. 

В 2015 году принято  12 постановлений по следующим вопросам:  

- О признании утратившим силу постановления Главы Урмарского района от 

22.12.2014 № 8 «О назначении публичных слушаний»; 

-  О комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации 

Урмарского района Чувашской Республики; 

-   О присвоении классного чина Никитину К.В.; 

-   О возложении исполнения обязанностей ответственного секретаря  комиссии по 

делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации Урмарского района Чуваш-

ской Республики; 

- О назначении членов конкурсной комиссии для проведения конкурса на замеще-

ние должности главы сельских поселений;   

- О внесении изменений в постановление  главы Урмарского района от 23.09.2015 

№ 8; 

- О предоставлении главе администрации Урмарского района право представлять 

муниципальное образование – Урмарский район Чувашской Республики; 

-   5  постановлений о назначении публичных слушаний. 

За истекший период  распоряжением главы Урмарского района награждены Почет-

ной грамотой Урмарского районного Собрания депутатов: 

1)  Зайцев Николай Владимирович -  генеральный директор ЗАО КСО «Урмарская»; 

2) Алексеева Елена Алексеевна – майор полиции – начальник группы дознания 

межмуниципального отдела МВД России  «Урмарский»; 

3) Александрова Наталья Алексеевна – капитан внутренней службы - инспек-

тор группы информационного обеспечения штаба межмуниципального отдела МВД России  

«Урмарский»; 

4) Димитриев Владимир Иннокентиевич – старший сержант полиции – поли-

цейского водителя комендантской группы межмуниципального отдела МВД России  «Урмар-

ский»; 

5) Димитриев Анатолий Кузьмич - директор муниципального бюджетного об-

щеобразовательного учреждения «Чубаевская основная общеобразовательная школа» Урмар-

ского района; 

6) Виссарионова Елена Геннадьевна – специалист по кадрам  Управления Пен-

сионного фонда  Российской Федерации (государственное учреждение) в Урмарском районе 

Чувашской Республики – Чувашии. 

Проведено 5 заседаний публичных слушаний. 

В течение года в Урмарское районное Собрание депутатов поступила 61 входящая 

корреспонденция (письма, справки, обращения, уведомления, акты и т.д.), в том числе 4 обра-

щения граждан. Все они рассмотрены и исполнены. 

Урмарское районное Собрание депутатов взаимодействует с прокуратурой Урмар-

ского района и Министерством юстиции Чувашской Республики по вопросам несоответствия 

правовых актов федеральному и региональному законодательству.  

В одном случае поступил протест прокуратуры на Устав Урмарского  района, который свое-

временно рассмотрен и устранены несоответствия. 

 

УРМАРСКОЕ РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ШЕСТОГО СОЗЫВА 

РЕШЕНИЕ №31 

 

пос. Урмары                                                                                               11 февраля  2016 года 

 

О деятельности Контрольно-счетного органа Урмарского 

района Чувашской Республики  за  2015 год 
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В соответствии с Федеральным законом от 07.02.2011 года № 6-ФЗ «Об общих принци-

пах организации и деятельности контрольно-счётных органов субъектов Российской Федера-

ции и муниципальных образований», п. 2 статьи 20 Положения о Контрольно - счетном органе 

Урмарского района Чувашской Республики, утвержденного решением Урмарского районного 

Собрания депутатов от 27.02.2013 г. № 177  

Урмарское районное Собрание депутатов 

РЕШИЛО: 
Принять к сведению отчет о деятельности Контрольно-счетного органа Урмарского рай-

она Чувашской Республики за  2015 год (прилагается).  

Глава Урмарского района-Председатель Урмарского   

районного Собрания депутатов                               М.А.Пуклаков 
Приложение к решению Урмарского районного 

Собрания депутатов  от 11.02.2016  №  31  

Отчет 

о деятельности Контрольно-счетного органа 

Урмарского района Чувашской Республики за 2015 год 

1. Общие положения 

Отчёт о деятельности Контрольно-счетного органа Урмарского района Чувашской  

Республики (далее - Контрольно-счетный орган) подготовлен и представляется на рас-

смотрение в Урмарское районное Собрание депутатов в соответствии с требованиями  

п.2 статьи 19 Федерального закона от 07.02.2011 г. № 6-ФЗ «Об общих принципах орга-

низации и деятельности контрольно-счётных органов субъектов Российской Федерации и му-

ниципальных образований», п. 2 статьи 20 Положения о Контрольно- счетном органе Урмар-

ского района Чувашской Республики, утвержденного решением Урмарского районного Собра-

ния депутатов от 27.02.2013 г. № 177 (далее - Положение) и содержит информацию об основ-

ных направлениях и результатах деятельности Контрольно-счетного органа в 2015 году.  

Средняя численность работников Контрольно-счетного органа, исходя из предельной 

штатной численности в количестве 2,0 ед. (председателя и инспектора), утверждённой реше-

нием Урмарского районного Собрания депутатов от 24.04.2013 г. № 196 «О штатном составе 

контрольно-счетного органа Урмарского района Чувашской Республики», в 2015 году соста-

вила 1 человек.  

Деятельность Контрольно-счетного органа в отчетном периоде осуществлялась в  

соответствии с Положением и планом работы, утвержденным распоряжением председа-

теля Контрольно-счетного органа от 30.12.2014 г. № 9 (с учетом внесенных в последующем в 

течение 2015 года изменений и дополнений) и строилась на укреплении и  

развитии основополагающих принципов, являющихся базовыми для эффективной дея-

тельности контрольного органа в области муниципальных финансов: законности, объективно-

сти, эффективности, независимости и гласности.  

Приоритетным направлением деятельности контрольно-счетного органа в 2015 году 

было проведение комплекса экспертно-аналитических и контрольно-ревизионных мероприя-

тий, связанных с решением задач, вытекающих из требований бюджетного законодательства и 

Положения о Контрольно-счетном органе Урмарского района Чувашской Республики. Особое 

внимание уделялось контролю за формированием и исполнением бюджета Урмарского района, 

оценке эффективности и целевого использования средств местного бюджета, исполнением 

бюджетных полномочий главными распорядителями бюджетных средств и администраторами 

поступлений в бюджет Урмарского района, проведению работы по повышению уровня финан-

совой дисциплины всех участников бюджетного процесса. 

2. Контрольно-ревизионная деятельность Контрольно-счетного органа 

Контрольно-счетным органом в 2015 году контрольно-ревизионные мероприятия  

осуществлялись в соответствии с утвержденным годовым планом работы.  

В отчетном году проведено 7 контрольных мероприятий, результаты которых в уста-

новленном порядке оформлены актами и отчетами, в т.ч.:  

- проверка законности, результативности (эффективности и экономности) использова-

ния средств местного бюджета Урмарского района Чувашской Республики, выделенных Му-

ниципальному бюджетному общеобразовательному учреждению «Арабосинская основная 

общеобразовательная школа» Урмарского района Чувашской Республики за период с 

01.01.2012 г. по 31.12.2014 г.»; 

- проверка законности, результативности (эффективности и экономности) использова-

ния средств местного бюджета Урмарского района Чувашской Республики, выделенных Му-

ниципальному бюджетному общеобразовательному учреждению «Большечакинская основная 

общеобразовательная школа» Урмарского района Чувашской Республики за период с 

01.01.2012 г. по 31.12.2014 г.»;  

- проверка законности, результативности (эффективности и экономности) использова-

ния средств местного бюджета Урмарского района Чувашской Республики, выделенных Му-

ниципальному бюджетному общеобразовательному учреждению «Большеяниковская средняя 

общеобразовательная школа» Урмарского района Чувашской Республики за период с 

01.01.2012 г. по 31.12.2014 г.»; 

- проверка законности, результативности (эффективности и экономности) 

использования средств местного бюджета Урмарского района Чувашской Республики, 

выделенных Муниципальному бюджетному дошкольному образовательному учреждению 

«Детский сад «Теремок» Урмарского района Чувашской Республики за период с 01.01.2012 г. 

по 31.12.2014 г.»; 

- проверка финансово-хозяйственной деятельности МУП УР «Урмарытеплосеть» за 

2014 год и 5 месяцев 2015 года (по письму прокуратуры Урмарского района Чувашской 

Республики от 23.06.2015 № 17-541в-2015); 

- проверка отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности БУ «Урмарский 

комплексный центр социального обслуживания населения» Минздравсоцразвития Чувашии за 

2014 год и 8 месяцев 2015 года (по письму прокуратуры Урмарского района Чувашской 

Республики от 08.09.2015 № 14-04-2015); 

- проверка финансово-хозяйственной деятельности МУП УР «Комбинат бытового 

обслуживания населения» за период с 01.01.2013 по 30.06.2015 года. 

Проведенными проверками выявлены финансовые нарушения на общую сумму 

333367,68 рублей. Из общей суммы финансовых нарушений нецелевое использование 

бюджетных средств выявлено на сумму 52700,57 рублей, неэффективное использование 

бюджетных средств – 57640,14 рублей, прочие финансовые нарушения и недостатки (не 

доплачено заработной платы, очередного отпуска) – 223026,97 рублей. 

В проверяемых Учреждениях в основном выявлены нарушения бюджетного 

законодательства, нормативных правовых актов Российской Федерации по ведению 

бухгалтерского учета и формированию отчетности, Указаний о порядке применения 

бюджетной классификации РФ, Трудового кодекса РФ и других нормативно-правовых актов. 

По результатам контрольно-ревизионных мероприятий Контрольно-счетным органом 

подготовлены и направлены в адрес руководителей проверенных учреждений представления 

для принятия мер по устранению выявленных нарушений и привлечению к ответственности 

должностных лиц, виновных в допущенных нарушениях. 

3. Экспертно-аналитическая деятельность Контрольно-счетного органа 

В отчетном периоде экспертно-аналитическая деятельность Контрольно-счетного  

органа составляла основу внешнего финансового контроля над бюджетом Урмарского 

района Чувашской Республики и осуществлялась по всем направлениям его деятельно-

сти.  

В рамках предварительного контроля осуществлялся анализ основных характеристик 

бюджета Урмарского района Чувашской Республики на 2016 год. На основе внешней проверки 

годовой бюджетной отчетности главных администраторов бюджетных средств Контроль-

но-счетный орган в 2015 году подготовил заключение на годовой отчет об исполнении местно-

го бюджета за 2014 год.  

Всего за 2015 год Контрольно-счетным органом подготовлено: 

- 7 заключений на проекты решений Урмарского районного Собрания депутатов «О вне-

сении изменений в решение Урмарского районного Собрания депутатов от 27 ноября 2014 г. 

№ 290 «О районном бюджете Урмарского района Чувашской Республики на 2015 год и на 

плановый период 2016 и 2017 годов;  

- заключение на проект решения Урмарского районного Собрания депутатов «О район-

ном бюджете Урмарского района Чувашской Республики на 2016 год»;  

- заключение на проект решения Урмарского районного Собрания депутатов «Об 

утверждении отчета об исполнении районного бюджета Урмарского района Чувашской Рес-

публики за 2014 год»;  

- 16 заключений на проект решения Собрания депутатов городского и сельских поселе-

ний «Об утверждении отчета об исполнении районного бюджета Урмарского района Чуваш-

ской Республики за 2014 год»; 

- 16 заключений на проект решения Собрания депутатов городского и сельских поселе-

ний «О бюджете на 2016 год»; 

- заключение на проект решения Урмарского районного Собрания депутатов «О частич-

ной замене дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности Урмарского района допол-

нительным нормативом отчислений от налога на доходы физических лиц»; 

- 2 аналитические записки на отчет об исполнении бюджета Урмарского района за 1 

квартал и 9 месяцев 2015 года. 

4. Организация и обеспечение деятельности Контрольно-счетного органа 

В соответствии с Положением в целях реализации принципа гласности информация о 

деятельности Контрольно-счетного органа размещается в его информационном баннере на 

официальном сайте органа местного самоуправления Урмарского района Чувашской Респуб-

лики.  

В отчетном году Контрольно-счетный орган продолжил взаимодействие с Контроль-

но-счетной палатой Чувашской Республики и контрольно-счетными органами муниципальных 

образований  Чувашской Республики согласно имеющемуся Соглашению о взаимодействии и 

сотрудничестве от 25.12.2014 г. Принимались участие в Общих собраниях контрольно - счет-

ных органов Чувашской Республики.  

Планирование работы Контрольно-счетного органа на очередной год строится с уче-

том рассмотрения поступивших в адрес Контрольно-счетного органа предложений о  

включение в план тех или иных экспертно-аналитических и контрольных мероприятий. 

В 2015 году в Контрольно-счетный орган  обращений депутатов и граждан не посту-

пало. 

 

УРМАРСКОЕ РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ШЕСТОГО СОЗЫВА 

РЕШЕНИЕ №32 

 

пос. Урмары                                                                                               11 февраля  2016 года 

 

Об  итогах   оперативно - служебной деятельности  МО МВД РФ «Урмарский» 

за  2015 год 

 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»  

Урмарское районное Собрание депутатов 

РЕШИЛО: 

Принять к сведению информацию Константинова И.Г. - начальника МО МВД РФ 

«Урмарский» «Об итогах оперативно-служебной деятельности МО МВД РФ «Урмарский» за 

2015 год». 

 

Глава Урмарского района – Председатель Урмарского  

районного Собрания депутатов                                                                        М.А.Пуклаков 

 

УРМАРСКОЕ РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ШЕСТОГО СОЗЫВА 

РЕШЕНИЕ №33 

 

пос. Урмары                                                                                               11 февраля  2016 года 

 

О Прогнозном плане (программе) приватизации муни-

ципального имущества Урмарского района на 2016 год 

В соответствии с Федеральным законом от 21.12.2001 N 178-ФЗ "О приватизации госу-

дарственного и муниципального имущества", Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ 

"Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", ст. 50 

Устава Урмарского района Чувашской Республики  

Урмарское районное Собрание депутатов  

РЕШИЛО: 

1. Утвердить Прогнозный план (программу) приватизации муниципального имущества 

Урмарского района на 2016 год. 

2. Отделу земельных и имущественных отношений администрации Урмарского района 

Чувашской Республики обеспечить в установленном законодательством порядке реализацию 

Прогнозного плана (программы) приватизации муниципального имущества на 2016 год. 

N 
п/п 

Наименование объекта, 
его местонахождение 

Срок 
приватизации 

(квартал) 

Способ 
приватизации 

1. Административное здание, назначение: нежилое, площадь 734,7 

кв.м., количество этажей – 2, инв. №Р19/583, адрес (местонахож-
дение) объекта: Чувашская Республика, Урмарский район, д. 

Большие Чаки, пер. Механизаторов, д.2 и земельный участок, 

категория земель: земли населенных пунктов, разрешенное ис-
пользование: для легкой промышленности, общая площадь 4523 

кв.м., адрес (местонахождение) объекта: Чувашская Республика, 

Урмарский район, д. Большие Чаки, пер. Механизаторов, д.2, 
кадастровый номер 21:19:140201:8 

В течение года Аукцион 

2. Административное здание, назначение: нежилое, 2-этажный, 
общая площадь 918,5 кв.м., инв. №Р19/583, лит.А и земельный 

участок, категория земель: земли населенных пунктов, разрешен-

ное использование: для легкой промышленности, площадь 4947 
кв.м., расположенные по адресу: Чувашская Республика – Чува-

шия, Урмарский район, Староурмарское сельское поселение, д. 
Старые Урмары, ул. Перспективная, д.1а 

В течение года Аукцион 

3. Помещение, назначение: нежилое, площадь 76,3 кв.м., этаж: 1, 
адрес (местонахождение) объекта: Чувашская Республика, Ур-

марский район, Тегешевское сельское поселение, д. Тегешево, ул. 

Школьная, д.7 кв.2 

В течение года Аукцион 

 

Глава Урмарского района – Председатель Урмарского районного  

Собрания депутатов                                                                                            М.А. Пуклаков  
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УРМАРСКОЕ РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ШЕСТОГО СОЗЫВА 

РЕШЕНИЕ №34 

 

пос. Урмары                                                                                               11 февраля  2016 года 

 

О приеме в муниципальную собственность Урмарского района Чу-

вашской Республики Муниципальных бюджетных учреждений куль-

туры Урмарского городского поселения Урмарского района Чуваш-

ской Республики 

 

В соответствии со статьями 15, 50 Федерального закона "Об общих принципах орга-

низации местного самоуправления в Российской Федерации", в целях реализации Решения 

Урмарского районного Собрания депутатов от 03.12.2015 года №24 «О принятии к осуществ-

лению администрацией Урмарского района части полномочий Урмарского городского поселе-

ния Урмарского района» 

Урмарское районное Собрание депутатов  

РЕШИЛО: 

1. Принять безвозмездно из муниципальной собственности Урмарского городского 

поселения Урмарского района Чувашской Республики в муниципальную собственность Ур-

марского района Чувашской Республики, следующие муниципальные учреждения, как имуще-

ственные комплексы: 

1.1. Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Межпоселенческий Культур-

но-досуговый центр «Урмарский» Урмарского городского поселения Урмарского района Чу-

вашской Республики», расположенный по адресу: Чувашская Республика, пгт. Урмары, ул. 

Ленина, д. 16 (далее – МБУК «МКДЦ «Урмарский»); 

1.2. Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Межпоселенческая централь-

ная библиотека Урмарского района Чувашской Республики», расположенная по адресу: Чу-

вашская Республика, пгт. Урмары, ул. Мира, д. 8 (далее – МБУК «Межпоселенческая цен-

тральная библиотека Урмарского района»). 

2. Отделу земельных и имущественных отношений администрации Урмарского райо-

на осуществить принятие указанных в пункте 1 настоящего решения МБУК «МКДЦ «Урмар-

ский» и МБУК «Межпоселенческая центральная библиотека Урмарского района» как имуще-

ственных комплексов в установленном законодательством порядке; 

3. Финансовому отделу администрации Урмарского района обеспечить финансирова-

ние МБУК «МКДЦ «Урмарский» и МБУК «Межпоселенческая центральная библиотека Ур-

марского района» за счет средств, поступивших из бюджета Урмарского городского поселения 

в бюджет Урмарского района Чувашской Республики на 2016 год. 

 4. Утвердить: 

- перечень недвижимого имущества, закрепляемого на праве оперативного управления 

за МБУК «МКДЦ «Урмарский», а также земельного участка, предоставляемого в постоянное 

(бессрочное) пользование данному бюджетному учреждению, согласно приложению N 1 к 

настоящему решению; 

- перечень движимого имущества, не отнесенного к особо ценному движимому имуще-

ству, закрепляемого на праве оперативного управления за МБУК «МКДЦ «Урмарский», со-

гласно приложению N 2 к настоящему решению; 

- перечень недвижимого имущества, закрепляемого на праве оперативного управления 

за МБУК «Межпоселенческая центральная библиотека Урмарского района», а также земельно-

го участка, предоставляемого в постоянное (бессрочное) пользование данному бюджетному 

учреждению, согласно приложению N 3 к настоящему решению; 

- перечень движимого имущества, не отнесенного к особо ценному движимому имуще-

ству, закрепляемого на праве оперативного управления за МБУК «Межпоселенческая цен-

тральная библиотека Урмарского района», согласно приложению N 4 к настоящему решению. 

 

Глава Урмарского района – Председатель Урмарского районного  

Собрания депутатов                                                                                                      М.А. Пуклаков 
 

Приложение 1  

УТВЕРЖДЕН решением Урмарского районного Собрания 
депутатов от  11.02.2016 № 34 

 

ПЕРЕЧЕНЬ НЕДВИЖИМОГО ИМУЩЕСТВА 
1. Здание Центрального Дома культуры, назначение: нежилое, 2-этажный, общая площадь 1118, 

57 кв.м., инв. №Р19/892, лит. А,А1, кадастровый (или условный) номер: 21-21-09/004/2007-337, адрес объ-

екта: Чувашская Республика, Урмарский район, пос. Урмары, ул. Ленина, д.16, балансовой стоимостью 
8366424 (восемь миллионов триста шестьдесят шесть тысяч четыреста двадцать четыре) руб. 43 коп., без 

остаточной стоимости по состоянию на 01.12.2015 г. 

2. Земельный участок, категория земель: земли населенных пунктов, разрешенное использова-
ние: для обслуживания и содержания здания центрального дома культуры, общая площадь 2394 кв.м., 

кадастровый (или условный) номер: 21:19:170103:436, адрес объекта: Чувашская Республика, Урмарский 

район, пос. Урмары, ул. Ленина, д.16. 
 

Приложение 2 

 
УТВЕРЖДЕН решением Урмарского районного Собрания депутатов от  

11.02.2016 №  34 
ПЕРЕЧЕНЬ ДВИЖИМОГО ИМУЩЕСТВА,  

не отнесенного к особо ценному движимому имуществу, первоначальная стоимость единицы которого составля-
ет менее 50 тыс. рублей,  

учитываемого как единый объект с реестровым номером П1425006901084 
№ пп Наименование движимо-

го имущества 
Техниче-

ская харак-
теристика 

(марка, 
модель, для 
автотранс-
портных 
средств и 
самоход-

ных машин 
номер пас-

порта 
транс-

портного 
средства 
или само-

ходной 
машины 
соответ-
ственно)  

Инвентарн- 
ый номер 

Дата 
выпус-

ка 

Дата приня-
тия к бухгал-

терскому 
учету 

Первона-
чальная 

(восстано-
вительная) 
стоимость, 

рублей 

Остаточная 
стоимость, 

рублей 

1 AXELUOX4495  234369071 2011 01.10.2011 3900,00 0,00 
2 DRAPER DIPLOMAT 

экран мобильный на шта-
тиве 

 434369020 2008 31.08.2008 15807,00 0,00 

3 DREAMSOUND EM 8 
пульт 

 434369001 2008 18.12.2008 8650,00 0,00 

4 ENBAO EU-4700 радио-
микрофонная система 

 00000010104061 2008 31.12.2008 9000,00 0,00 

5 GEWA 900484 стойка под 
световое оборудование 

 00000010104024 2008 31.12.2008 4110,00 0,00 

6 GEWA 900484 стойка под 
световое оборудование 

 00000010104016 2008 31.12.2008 4110,00 0,00 

7 GLP Scanoperator 12  00000010104002 2008 31.12.2008 7000,00 0,00 

DMX-контроллер 
8 IMLIGHT FANTOM све-

товой эффект 
 00000010104023 2008 31.12.2008 10290,00 0,00 

9 IMLIGHT FANTOM све-
товой эффект 

 00000010104015 2008 31.12.2008 10290,00 0,00 

10 LEXOR BF - 1200 генера-
тор дыма 

 00000010104013 2008 31.12.2008 6500,00 0,00 

11 LEXOR LED PAR про-
жектор светодиодный 

 00000010104010 2008 31.12.2008 5500,00 0,00 

12 LEXOR LED PAR про-
жектор светодиодный 

 00000010104011 2008 31.12.2008 5500,00 0,00 

13 LEXOR LED PAR про-
жектор светодиодный 

 00000010104012 2008 31.12.2008 5500,00 0,00 

14 LEXOR LED PAR про-
жектор светодиодный 

 00000010104003 2008 31.12.2008 5500,00 0,00 

15 LEXOR LED PAR про-
жектор светодиодный 

 00000010104004 2008 31.12.2008 5500,00 0,00 

16 LEXOR LED PAR про-
жектор светодиодный 

 00000010104005 2008 31.12.2008 5500,00 0,00 

17 LEXOR LED PAR про-
жектор светодиодный 

 00000010104006 2008 31.12.2008 5500,00 0,00 

18 LEXOR LED PAR про-
жектор светодиодный 

 00000010104007 2008 31.12.2008 5500,00 0,00 

19 LEXOR LED PAR про-
жектор светодиодный 

 00000010104008 2008 31.12.2008 5500,00 0,00 

20 LEXOR LED PAR про-
жектор светодиодный 

 00000010104009 2008 31.12.2008 5500,00 0,00 

21 LEXOR SPC 017 светоди-
одный колорнейджер 

 00000010104022 2008 31.12.2008 8000,00 0,00 

22 LEXOR SPC 017 светоди-
одный колорнейджер 

 00000010104014 2008 31.12.2008 8000,00 0,00 

23 NUMARK CDN35 двой-
ной CD-проигрыватель 

 00000010104059 2008 31.12.2008 15013,00 0,00 

24 NURMARK DM 1050 DJ 
микшер 

 00000010104060 2008 31.12.2008 4304,00 0,00 

25 SANYO PLC-XW56 ви-
деопроектр LCD 

 424369019 2008 31.12.2008 32633,00 17621,93 

26 Samson RS акустическая 
система пассивная 

 00000010104041 2008 31.12.2008 9400,00 0,00 

27 Samson RS15 акустиче-
ская система пассивная 

 00000010104042 2008 31.12.2008 9400,00 0,00 

28 Samson TXM16 мик-
шер/усилитель 

 424369040 2008 31.12.2008 24200,00 13068,13 

29 Samson dB 1800A акусти-
ческая система активная 

 424369043 2008 31.12.2008 30400,00 16415,63 

30 TASCAM MD-
минидискрекордер 

 424369058 2008 31.12.2008 20800,00 6465,11 

31 Акустика  234369084 2004 31.12.2004 5841,00 0,00 
32 Акустическая система P 

.AUDIOS-CLASS 
 424369015 2003 01.04.2003 53550,90 6684,73 

33 Акустическая система 
PORT-215EUROSOUND 

 234323080 2012 02.04.2012 18100,00 0,00 

34 Акустическая система 
PORT-215EUROSOUND 

 234323081 2012 02.04.2012 18100,00 0,00 

35 Аппаратура Роктон  424369006 1990 01.01.1990 43404,63 0,00 
36 Барабанная установка  424369064 2010 20.12.2010 32000,00 16266,47 
37 Бас-гитара  424369007 1990 01.01.1990 28935,99 0,00 
38 Видеокамера  434369058 2010 15.12.2010 17655,00 0,00 
39 Видеокамера "Panasonic 

3500" 
 424369096 2001 31.05.2002 33415,20 0,00 

40 Видеомагнитофон 
"Panasonic 500" 

 434369092 1989 01.01.1990 5340,72 0,00 

41 Встроенный шкаф  000000000000049 2004 31.12.2004 4263,03 0,00 
42 Встроенный шкаф  061600000000004 2004 31.12.2004 3445,65 0,00 
43 Диапроектор СЩЕ-2001  434369061 1975 01.05.1975 10196,16 0,00 
44 Динамик среднечастот-

ный 
 434369017 2004 31.12.2004 3039,98 0,00 

45 Дрель аккумуляторная 
макита 6271 

 414000000018-
81б 

2011 29.12.2011 5555,00 0,00 

46 Дрель макита 1620  414000000018-
80б 

2011 29.12.2011 3297,00 0,00 

47 Духовой оркестр  434369064 1984 01.10.1984 29027,58 0,00 
48 Ковер  000000000000033 1983 04.04.1983 3000,00 0,00 
49 Комплект одежды сцены  00000010104038 2008 31.12.2008 72500,00 0,00 
50 Комплект усилительной 

аппаратуры Novic 
 424369102 2001 24.04.2001 23866,64 0,00 

51 Компьютер от систем-
прома 

 4243690578 2001 24.04.2001 22250,00 0,00 

52 Концертный баян "Ясная 
поляна" 

 424369079 2004 14.12.2004 20349,10 0,00 

53 Копировальный аппарат  000000000000081 2004 31.12.2004 5951,23 0,00 
54 МФУ CANON  414000000018-51 2010 22.10.2010 7913,22 0,00 
55 Микшер Phonic MM 122  234369014 2002 09.12.2002 9237,43 0,00 
56 Микшерный пульт Элек-

троника 
 434369003 1986 17.09.1986 9680,16 0,00 

57 Монитор 17 "Samsung"  000000000000108 2005 31.12.2005 5223,79 0,00 
58 Монитор 17 "Samsung" 

783 DF 
 234369023 2005 30.08.2005 5804,22 0,00 

59 Музыкальный инстру-
мент Баян 

 234369068 2011 05.03.2011 12000,00 0,00 

60 Музыкальный центр LG  000000000000078 2004 23.12.2004 14285,60 0,00 
61 Музыкальный центр LG  434369012 1999 12.06.1999 9484,78 0,00 
62 Ноутбук  424369065 2010 21.12.2010 31128,00 15823,40 
63 Объектив "Мир"  234369100 2004 31.12.2004 3272,54 0,00 
64 Персональный компью-

тер в комплекте 
 0000001010462 2008 31.12.2008 16876,11 0,00 

65 Персональный компью-
тер в комплекте от НЭК 

 424369053 2010 15.10.2010 23040,00 11328,00 

66 Персональный компью-
тер в комплекте от диало-
га 

 424369052 2010 22.10.2010 25825,00 12697,19 

67 Пианино Октава  434369060 1973 01.01.1974 7131,72 0,00 
68 Пианино Октава  434369063 1983 21.03.1983 9150,74 0,00 
69 Платье женское ПТ-131  414000000018-89  16.09.2013 7320,00 0,00 
70 Платье женское ПТ-131  414000000018-90  16.09.2013 7320,00 0,00 
71 Платье женское ПТ-131  414000000018-91  07.11.2013 7320,00 0,00 
72 Платье женское ПТ-131  414000000018-92  07.11.2013 7320,00 0,00 
73 Платье женское ПТ-131  414000000018-93  07.11.2013 7320,00 0,00 
74 Платье женское ПТ-131  414000000018-94  07.11.2013 7320,00 0,00 
75 Платье женское ПТ-131  414000000018-95  07.11.2013 7320,00 0,00 
76 Платье женское ПТ-131  414000000018-96  07.11.2013 7320,00 0,00 
77 Платье женское с чуваш-

ской вышивкой 
 414000000018-86  16.09.2013 8390,00 0,00 

78 Платье женское с чуваш-
ской вышивкой 

 414000000018-88  16.09.2013 8390,00 0,00 

79 Платье с фартуком  00000000000003а 2004 31.12.2004 3163,50 0,00 
80 Платье с фартуком  00000000000003б 2004 31.12.2004 3163,50 0,00 
81 Платье с фартуком  00000000000003в 2004 31.12.2004 3163,50 0,00 
82 Платье с фартуком  00000000000003г 2004 31.12.2004 3163,50 0,00 
83 Платье с фартуком  00000000000003д 2004 31.12.2004 3163,50 0,00 
84 Платье с фартуком  00000000000003е 2004 31.12.2004 3163,50 0,00 
85 Платье с фартуком  00000000000003е 2004 31.12.2004 3163,50 0,00 
86 Платье с фартуком  00000000000003ж 2004 31.12.2004 3163,50 0,00 
87 Платье с фартуком  00000000000003з 2004 31.12.2004 3163,50 0,00 
88 Платье с фартуком  00000000000003и 2004 31.12.2004 3163,50 0,00 

consultantplus://offline/ref=D00680C33D1C708D2B0BD034C856A033D2102A8B572FDACA49D5F3A998346EF894BFFDDE0CCBD664E9A70145u9H
consultantplus://offline/ref=D00680C33D1C708D2B0BD034C856A033D2102A8B572FDACA49D5F3A998346EF894BFFDDE0CCBD664E9A70145u9H
consultantplus://offline/ref=D00680C33D1C708D2B0BD034C856A033D2102A8B572FDACA49D5F3A998346EF894BFFDDE0CCBD664E9A70145u9H
consultantplus://offline/ref=D00680C33D1C708D2B0BD034C856A033D2102A8B572FDACA49D5F3A998346EF894BFFDDE0CCBD664E9A70145u9H


03(255)  18 февраля 2016  года                    УРМАРСКИЙ   ВЕСТНИК                        _____                                                             21 
89 Принтер  434369046 2009 12.01.2010 5253,00 0,00 
90 Принтер Brother 2030 RU  000000000000109 2005 31.12.2005 5367,12 0,00 
91 Принтер Samsung лазер-

ный цветной CLP-
660H/XEV A4 

 434369043 2008 31.12.2008 22000,00 6838,00 

92 Принтер от системпрома  434369079 2011 20.12.2011 7750,00 0,00 
93 Световой прибор Stavfly  234369104 2004 01.02.2004 8224,13 0,00 
94 Силовой щит  434369080 1967 01.01.1968 4748,10 0,00 
95 Синтезатор  434369067 1987 01.01.1989 49915,26 0,00 
96 Синтезатор YAMAHA-

350 
 434369013 2002 09.12.2002 18218,67 0,00 

97 Системный блок  000000000000107 2005 31.12.2005 12623,86 0,00 
98 Системный блок  434369025 2005 30.08.2005 23303,53 0,00 
99 Сканер HP PI/A4 ScanJet 

G3010 USB (L 1985A) 
 434369044 2008 31.12.2008 5000,00 0,00 

100 Стенка "Бриз"  000000000000040 2004 31.12.2004 7153,27 0,00 
101 Стенка "Бриз"  000000000000040

б 
2004 31.12.2004 7153,27 0,00 

102 Стол однотумбовый  414000000018-74 2012 26.03.2012 3250,00 0,00 
103 Стол однотумбовый  414000000018-75 2012 26.03.2012 3250,00 0,00 
104 Стол однотумбовый  414000000018-76 2012 26.03.2012 3250,00 0,00 
105 Стол угловой  414000000018-77 2012 26.03.2012 4950,00 0,00 
106 Стол угловой с пристав-

кой 
 414000000018-61 2010 14.12.2010 4750,00 0,00 

107 Сценические костюмы  00000010104039 2008 31.12.2008 90000,00 0,00 
108 Телевизор "Panasonic 

21M" 
 434369097 2002 31.05.2002 13169,73 0,00 

109 Телевизор Рубин  234369035 2007 30.08.2007 3000,00 0,00 
110 Трансляционный громко-

говоритель 
 234323071 2012 01.02.2012 7500,00 0,00 

111 Трансляционный громко-
говоритель 

 234323072 2012 01.02.2012 7500,00 0,00 

112 Трансляционный громко-
говоритель 

 234323073 2012 01.02.2012 7500,00 0,00 

113 Трансляционный громко-
говоритель 

 234323069 2012 01.02.2012 7500,00 0,00 

114 Трансляционный усили-
тель-микшер 

 234323070 2012 01.02.2012 22300,00 0,00 

115 Трибуна  414000000018-67а 2010 14.12.2010 4450,00 0,00 
116 Трибуна  414000000018-

67б 
2010 14.12.2010 4450,00 0,00 

117 Ударная установка Ток-
тон 

 424369004 1989 01.07.1989 33759,30 0,00 

118 Усилитель "Венец"  434369069 1991 01.07.1991 25226,81 0,00 
119 Фотоаппарат Canon 

IXUS230 
 234332083  06.11.2012 8440,00 0,00 

120 Фотоаппарат Nicon 
F65/28-100 

 234369083 2002 24.12.2002 4224,41 0,00 

121 Фотоаппарат Nicon 
F65/28-100 

 434369077 2002 24.12.2002 17303,55 0,00 

122 Цветоустановка  000000000000062 1982 01.03.1982 19279,05 0,00 
123 Швейная машина  234369047 2010 05.02.2010 5300,00 0,00 
124 Шкаф для книг  414000000018-78 2012 26.03.2012 3950,00 0,00 
125 Шкаф для книг  414000000018-79 2012 26.03.2012 3950,00 0,00 
126 Эл. музыкальный ин-

струмент YAMAHA 
 424369010 1993 01.01.1994 23414,79 0,00 

127 Электрогитара  424369008 1990 01.01.1991 37097,82 0,00 
Итого 1602395,79 123208,59 

 

Приложение 3 
 

УТВЕРЖДЕН решением Урмарского районно-

го Собрания депутатов от  11.02.2016 №  34 

 

ПЕРЕЧЕНЬ НЕДВИЖИМОГО ИМУЩЕСТВА 

1. Здание детской библиотеки, назначение: нежилое, 1-этажный, общая площадь 170,5 кв.м., 
инв. №Р19/578, лит. А, кадастровый (или условный) номер: 21-21-09/003/2007-374, адрес объекта: Чуваш-

ская Республика, Урмарский район, пос. Урмары, ул. Чапаева, д.2, балансовой стоимостью 839030 (во-

семьсот тридцать девять тысяч тридцать) руб. 92 коп., без остаточной стоимости по состоянию на 
01.12.2015 г. 

2. Здание районной библиотеки, назначение: нежилое, 2-этажный, общая площадь 288,49 кв.м., 

инв. №Р19/501, лит. А, а, кадастровый (или условный) номер: 21-21-09/003/2007-376, адрес объекта: Чу-
вашская Республика, Урмарский район, пос. Урмары, ул. Мира, д.8а, балансовой стоимостью 947096 (де-

вятьсот сорок семь тысяч девяносто шесть) руб. 28 коп., без остаточной стоимости по состоянию на 

01.12.2015 г. 
3. Земельный участок, категория земель: земли населенных пунктов, разрешенное использова-

ние: для обслуживания и содержания здания библиотеки, общая площадь 1416 кв.м., кадастровый (или 

условный) номер: 21:19:170102:270, адрес объекта: Чувашская Республика, Урмарский район, пос. Урма-
ры, ул. Чапаева, д.2. 

4. Земельный участок, категория земель: земли населенных пунктов, разрешенное использова-

ние: для обслуживания и содержания здания районной библиотеки, общая площадь 589 кв.м., кадастровый 
(или условный) номер: 21:19:170102:243, адрес объекта: Чувашская Республика, Урмарский район, пос. 

Урмары, ул. Мира, д.8а. 

5. Музей, назначение: нежилое, 1-этажный, общая площадь 261,6 кв.м., инв. №Р19/1081, лит. А, 
кадастровый (или условный) номер: 21:19:170103:1238, адрес объекта: Чувашская Республика, Урмарский 

район, пгт. Урмары, ул. Свердлова, д.1, балансовой стоимостью 4 213 176 (четыре миллиона двести трина-

дцать тысяч сто семьдесят шесть) руб. 06 коп., остаточной стоимостью 3967407 (три миллиона девятьсот 
шестьдесят семь четыреста семь) руб. 39 коп. по состоянию на 01.12.2015 г. 

6. Земельный участок, категория земель: земли населенных пунктов, разрешенное использова-

ние: для обслуживания и содержания музея, общая площадь 954 кв.м., кадастровый (или условный) номер: 
21:19:170103:403, адрес объекта: Чувашская Республика, Урмарский район, пгт. Урмары, ул. Свердлова, 

д.1. 
 

Приложение 4 
УТВЕРЖДЕН решением Урмарского районного Собрания депутатов 
от  11.02.2016 №  34 

ПЕРЕЧЕНЬ ДВИЖИМОГО ИМУЩЕСТВА,  
не отнесенного к особо ценному движимому имуществу, первоначальная стоимость  

единицы которого составляет менее 50 тыс. рублей, учитываемого как единый объект с реестровым номером 
П1425007001112 

№ пп Наименование движимого 
имущества 

Техническая 
ха-

рактеристика 
(марка, мо-
дель, для 

автотранс-
портных 
средств и 

самоходных 
машин номер 

паспорта 
транс-

портного 
средства или 
самоходной 

машины 
соответ-
ственно)  

Инвентарн- 
ый номер 

Дата вы-
пуска 

Дата приня-
тия к бухгал-

терскому 
учету 

Первона-
чальная 

(восстано-
вительная) 
стоимость, 

рублей 

Оста-
точная 
стои-
мость, 
рублей 

1  книга Вся жизнь и 
72часа- 20 

  2012 08.10.2012 3200,00 0,00 

2 CD диск- 3 шт   2014 10.11.2014 300,00 0,00 
3 CD диск-1 шт   2014 10.11.2014 150,00 0,00 
4 CD- 2 шт   2006 01.01.2007 14464,69 0,00 

5 CD- 21   2008 04.03.2008 2100,00 0,00 
6 CD- ROM- 32 шт   2008 03.12.2008 3200,00 0,00 
7 CD-1 шт   2006 01.01.2007 5186,00 0,00 
8 CD2013   01.10.2013 01.10.2013 141,00 0,00 
9 DVD-ROM-22   2008 02.12.2008 2200,00 0,00 

10 Аудиоцентр  00000000000030 2004 31.12.2004 3464,16 0,00 
11 Блок питания Back  00000000000022 2004 31.12.2004 3081,12 0,00 
12 Книга УР библ. -240 шт   2006 16.03.2006 836,84 0,00 
13 Книги Цбибл.-240 шт   2006 08.12.2006 538,46 0,00 
14 Книжный фонд УРЦБ- 

228 шт 
  2006 28.09.2006 9880,00 0,00 

15 Комплект компьюторной 
техники от НЭК 

 4140000018-72 2010 07.10.2010 16910,00 0,00 

16 Комплект компьюторной 
техники с МФУ 

 4140000018-79 2010 25.12.2010 34336,00 0,00 

17 Лазерный принтер НР 
LaserJet 1220 

 00000000000019 2003 23.12.2003 17285,58 0,00 

18 МФУ  4140000018-78 2010 25.12.2010 19200,00 0,00 
19 Медотическая литература 

УРЦБ- 4 шт 
  2006 04.04.2006 434,72 0,00 

20 Монитор 15 LGS Stud.50 
E 

 00000000000021 2004 31.12.2004 7518,00 0,00 

21 Монитор 17 Samsung  00000000000020 2003 23.12.2003 6342,92 0,00 
22 Печатные издания - 21 шт   2009 10.09.2009 1791,30 0,00 
23 Печатные издания без-

возмедка 
  2008 31.12.2008 76230,00 0,00 

24 Печатные издания от  
ГУК "НБ ЧР" от 
29.09.2010- 39 шт 

  2010 29.09.2010 8800,00 0,00 

25 Печатные издания от ГУК 
"НБ ЧР" от 02.08.2010- 8 
шт 

  2010 02.08.2010 1803,96 0,00 

26 Печатные изделия- 157 
шт 

  2009 03.09.2009 22248,00 0,00 

27 УРДБ- 240 шт   2006 29.03.2006 3314,74 0,00 
28 дверь металлическая  000000000000026 2005 21.11.2005 5917,13 0,00 
29 журнал 2013   2013 01.10.2013 400,00 0,00 
30 кафедра  41400000189 2011 23.11.2011 3850,00 0,00 
31 книга ДБ- 150 шт   2006 01.01.2007 9130,30 0,00 
32 книга Над арей рекою Т. 

Дорофеева- 21 шт 
  2012 04.06.2012 4200,00 0,00 

33 книга Постучала ночь в 
окошко т. Дорофеева- 21 
шт 

  2012 04.06.2012 1050,00 0,00 

34 книга УР библ 2- 240 шт   2006 16.03.2006 2964,00 0,00 
35 книга УР библ 3- 240 шт   2006 16.03.2006 222,30 0,00 
36 книга УР библ 3- 240 шт   2006 16.03.2006 330,98 0,00 
37 книга- 2 шт   2008 15.02.2008 250,00 0,00 
38 книги -59 шт   2014 10.11.2014 13895,00 0,00 
39 книги 2012 минкультуры 

дб-40 шт 
  2012 31.12.2012 4815,00 0,00 

40 книги 2012 минкультуры- 
25 шт 

  2012 31.12.2012 6015,15 0,00 

41 книги 213 дет биб-15 шт   2013 01.10.2013 3265,00 0,00 
42 книги 86 шт   2013 31.12.2013 11052,28 0,00 
43 книги ГУК "НБ ЧР" от 

10.02.2010- 248 шт 
  2010 10.02.2010 31774,77 0,00 

44 книги ГУК "НБ ЧР" от 
23.12.2010- 7 шт 

  2010 23.12.2010 700,00 0,00 

45 книги ДБ- 240 шт   2007 04.05.2007 470,00 0,00 
46 книги ЦБ- 240 шт   2006 13.12.2006 1264,64 0,00 
47 книги ЦБ-240 шт   2008 31.12.2008 1264,64 0,00 
48 книги безвозмездные- 752 

шт 
  2009 26.05.2009 72827,20 0,00 

49 книги внебюдж.- 240 шт   2007 05.12.2007 11030,43 0,00 
50 книги дет. биб 

МИНКУЛЬТУРЫ 2013 
  2013 01.10.2013 3385,00 0,00 

51 книги дет. биб-2 шт   2013 01.10.2013 2454,16 0,00 
52 книги и журналы 

бюезвозмездные- 115 шт 
  2008 13.01.2009 1518,00 0,00 

53 книги от "НБ ЧР" от без 
даты -6 шт 

  2010 31.12.2010 1520,00 0,00 

54 книги от ГУК "НБ ЧР" от 
02.08.2010- 122 шт 

  2010 02.08.2010 38906,26 0,00 

55 книги от ГУК "НБ ЧР" от 
03.05.11 4.14- 30 шт 

  2011 03.05.2011 8700,00 0,00 

56 книги от ГУК "НБ ЧР" от 
03.05.11 5.14- 30 шт 

  2011 03.05.2011 7125,00 0,00 

57 книги от ГУК "НБ ЧР" от 
13.12.2010- 9 шт 

  2010 13.12.2010 1646,26 0,00 

58 книги от ГУК "НБ ЧР" от 
15.06.11 7.14-11 шт 

  2011 15.06.2011 2336,97 0,00 

59 книги от ГУК "НБ ЧР" от 
29.12.2010- 102 шт 

  2010 29.12.2010 16070,00 0,00 

60 книги от ГУК "НБ ЧР"- от 
23.12.2010 накл. 9,14- 828 
шт 

  2010 23.12.2010 65628,70 0,00 

61 книги от ЧУВАШ 
КНИГОИЗДАТ мини-
стерства культуры от 
29.06.2010- 231 шт 

  2010 29.06.2010 33917,00 0,00 

62 книги от ЧУВАШ КНИ-
ГОИЗДАТа- 145 шт 

  2011 19.12.2011 14896,00 0,00 

63 книги от детско-
юношеской библиотеки 
от 20.12.2010.-30 шт 

  2010 29.06.2010 4404,00 0,00 

64 книги от ливре-105 шт   2011 26.07.2011 10000,00 0,00 
65 книги по накл. 16.14 от 

18.10.11 нац. библиотеки- 
30 шт 

  2011 18.10.2011 9000,00 0,00 

66 книги по накл. 17.1 от 
18.10.11 нац. библиотеки- 
98 шт 

  2011 18.10.2011 13556,00 0,00 

67 книги по накл. 24.14 от 
08.12.11 от нац. библио-
теки-11 шт 

  2011 08.12.2011 2409,00 0,00 

68 книги по накл. 25.14 от 
22.12.11от нац. библиоте-
ки -104 шт 

  2011 22.12.2011 16855,00 0,00 

69 книги по накл. 26.14 от 
22.12.2011 от нац. биб-
лиотеки-24 шт 

  2011 22.12.2011 7920,00 0,00 

70 книги по накл. 28.14 от 
28.12.11 от нац. библио-
теки-20 шт 

  2011 28.12.2011 3835,42 0,00 

71 книги по накл. 30.14 от 
28.12.11 от нац. библио-
теки- 171 шт 

  2011 28.12.2011 36403,05 0,00 

72 книги рай.биб. 
МИНКУЛЬТУРЫ2013- 21 
шт 

  2013 01.10.2013 6620,00 0,00 

73 книги цен.биб. 2013   2013 01.10.2013 598,80 0,00 
74 книги цент.биб.2013- 24 

шт 
  2013 03.06.2013 4901,00 0,00 

75 книги-  13 шт   2014 10.11.2014 2574,00 0,00 
76 книги- 2 шт   2013 01.10.2013 2454,16 0,00 
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77 книги- 2 шт   2014 10.11.2014 400,00 0,00 
78 книги- 240 шт   2008 19.05.2008 10000,00 0,00 
79 книги- 3 шт   2013 01.10.2013 737,00 0,00 
80 книги- 3 шт   2014 10.12.2014 5700,00 0,00 
81 книги- 3 шт   2014 10.12.2014 5700,00 0,00 
82 книги- 3 шт   2014 12.12.2014 2700,00 0,00 
83 книги- 32 шт   2013 01.10.2013 4086,40 0,00 
84 книги- 8 шт   2014 10.11.2014 1905,00 0,00 
85 книги- 95 шт   2010 18.11.2010 9696,76 0,00 
86 книги-1 шт   2014 01.12.2014 20,00 0,00 
87 книги-1 шт   2013 01.10.2013 598,80 0,00 
88 книги-10 шт   2014 01.12.2014 3075,00 0,00 
89 книги-5 шт   2013 01.10.2013 650,00 0,00 
90 книги-6 шт   2013 01.10.2013 890,00 0,00 
91 книги2012- 85 шт   2012 16.10.2012 9790,00 0,00 
92 книгит "НБ ЧР" от без 

даты 2-25 шт 
  2010 31.12.2010 2920,00 0,00 

93 книжный фонд нац. биб 
дб-46 шт 

  2012 31.12.2012 5052,00 0,00 

94 книжный фонд нац.биб.-
96 шт 

  2012 31.12.2012 7578,01 0,00 

95 книжный фонд-56555 шт   1997 15.11.1997 779671,00 0,00 
96 книни от ГУК "НБ ЧР" от 

01.10.2010- 18 шт 
  2010 01.10.2010 3528,00 0,00 

97 комод  4140000018-51 2009 21.07.2009 3000,00 0,00 
98 котел электрический  414000018-

85з0000000 
2012 02.10.2012 13300,00 0,00 

99 котел электрический  414000018-
85з0000000 

2012 13.11.2012 12700,00 0,00 

100 монитор LG ТЕТ 17  04140000000026 2006 31.12.2006 6477,00 0,00 
101 набор мебели "Ассоль"  000000000000008 2004 31.12.2004 10195,02 0,00 
102 печатные издания безвоз-

мездка -6 шт 
  2009 24.02.2009 1029,60 0,00 

103 печатные издания безвоз-
мездка 10.14 от 21.12.09-1 
шт 

  2009 21.12.2009 1701,00 0,00 

104 печатные издания безвоз-
мездка 11,14 от 21.12.09- 
100 шт 

  2009 21.12.2009 15907,00 0,00 

105 печатные издания безвоз-
мездка 7,14 от 10.12.2009 

  2009 10.12.200 1201,20 0,00 

106 печатные издания безвоз-
мездка 9,14 от 18.12.2009 
- 2 шт 

  2009 18.12.2009 3360,00 0,00 

107 печатные издания безвоз-
мездка отт21.12.09- 2 шт 

  2009 21.12.2009 2900,00 0,00 

108 печатные издания и CD 
безвозмездка- 79 шт 

  2009 24.02.2009 14062,54 0,00 

109 печатные издания от ГУК 
"НБ ЧР" от 01.09.11 9.14- 
7 шт 

  2011 01.09.2011 3867,43 0,00 

110 печатные издания от 
чувашского издательства 
по накл. 11-04/18 от 
28.11.11- 455 шт 

  2011 28.11.2011 33233,00 0,00 

111 печатные издания от 
чувашского книжного 
издательства по накл. 11-
04/17 от 29.11.11- 731 шт. 

  2011 29.11.2011 89053,23 0,00 

112 печатные издания-100 шт   2009 21.09.2009 22968,00 0,00 
113 плуг железный -1 шт   2010 29.10.2010 3000,00 0,00 
114 системный блок  00000000000016 2003 23.12.2003 15852,33 0,00 
115 системный блок  00000000000018 2003 23.12.2003 8569,61 0,00 
116 системный блок LG  00000000000025 2003 27.10.2003 8637,23 0,00 
117 системный блок Quadro 

2500 Mhz(64 bit) 
 04140000000025 2006 31.12.2006 10710,00 0,00 

118 стеллаж  41400000192 2011 23.11.2011 3250,00 0,00 
119 стеллаж для книг  000000000000013 2004 31.12.2004 8263,58 0,00 
120 стеллаж для книг и TV 

аппаратуры 
 000000000000014 2004 31.12.2004 3420,00 0,00 

121 стеллажи 4-х секционные  000000000000006 1996 06.02.1997 5428,99 0,00 
122 стеллажи 4-х секционные  00000000000006а 1996 06.02.1997 5429,00 0,00 
123 стеллажи 7-ми секцион-

ные 
 000000000000007 1996 06.02.1997 6793,49 0,00 

124 стеллажи 7-ми секцион-
ные 

 00000000000007а 1996 06.02.1997 6793,48 0,00 

125 стол компьютерный  4140000018-76 2010 25.12.2010 5300,00 0,00 
126 стол компьютерный  4140000018-86 2010 25.12.2010 5300,00 0,00 
127 стол компьютерный  41400000188 2011 23.11.2011 3100,00 0,00 
128 стол компьютерный  41400000188б 2011 23.11.2011 3100,00 0,00 
129 стол компьютерный  41400000188г 2011 23.11.2011 3100,00 0,00 
130 стол комьюторный  41400000188в 2011 23.11.2011 3100,00 0,00 
131 телевизор "Фотон"  4140000018-33 1992 01.10.1992 16859,92 0,00 
132 телевизор LG  0000000000024 2003 07.08.2003 5825,78 0,00 
133 телевизор Rolsen  00000000000034 2002 19.09.2002 5685,34 0,00 
134 туалет детской библиоте-

ки 
 031200000000001 1982 12.05.1982 4095,38 0,00 

135 фотоаппарат  4140000018-50 2009 29.01.2010 6500,00 0,00 
136 фотоаппарат цифровой  4140000018-74 2010 25.12.2010 17754,00 0,00 
137 шкаф комбинированный  41400000190 2011 23.11.2011 7650,00 0,00 

Итого 2034451,21 0,00 

 

УРМАРСКОЕ РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ШЕСТОГО СОЗЫВА 

РЕШЕНИЕ №35 

 

пос. Урмары                                                                                               11 февраля  2016 года 

 

Об одобрении передачи муниципального имущества 

в безвозмездное срочное пользование 

 

В соответствии с Положением о порядке передачи в безвозмездное пользование имуще-

ства, находящегося в муниципальной собственности Урмарского района, утвержденного ре-

шением Урмарского районного Собрания депутатов от 18.09.2007 N 195, рассмотрев заявление 

Управления Федеральной миграционной службы по Чувашской Республике  

Урмарское районное Собрание депутатов  

РЕШИЛО: 

1. Одобрить Договор о передаче муниципального имущества в безвозмездное срочное 

пользование, между муниципальным образованием Урмарский район и Управлением Феде-

ральной миграционной службы по Чувашской Республике в отношении помещений N 2, 3, 4 

общей площадью 61,03 кв. м, расположенных по адресу: Чувашская Республика, Урмарский 

район, пос. Урмары, ул. Ленина, д.12 во временное пользование сроком по 31 декабря 2016 

года. 

2. Настоящее Решение вступает в силу со дня подписания. 

 

Глава Урмарского района – Председатель Урмарского районного  

Собрания депутатов                                                                                            М.А. Пуклаков 

 

УРМАРСКОЕ РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ШЕСТОГО СОЗЫВА 

РЕШЕНИЕ №36 

 

пос. Урмары                                                                                               11 февраля  2016 года 

 

О безвозмездной передаче муниципального недвижимого имуще-

ства из собственности муниципального образования - Урмарский 

район Чувашской Республики в федеральную собственность  

 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих прин-

ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Положением об 

управлении и распоряжении муниципальным имуществом, находящимся в собственности Ур-

марского района, утвержденным Решением Урмарского районного Собрания депутатов от 

29.06.2007 №181, рассмотрев обращение Управление Судебного департамента в Чувашской 

Республике-Чувашии от 28.07.2015 года №01-25/1299, а также письмо ТУ Росимущества в 

Чувашской Республике от 09.10.2015 года №03-18/6279 

          Урмарское районное Собрание депутатов р е ш и л о: 

1. Передать безвозмездно из муниципальной собственности муниципального образова-

ния - Урмарский район Чувашской Республики в федеральную собственность Российской Фе-

дерации следующий объект недвижимости: 

 

Наименование 

объекта 

Адрес, места 

расположения объекта 

Площадь 

(кв.м.) 

Год 

ввода в 

эксплуа- 
тацию 

Балансовая 

стоимость  

руб. 

Остаточная 

стоимость на 

01.01.2016 
руб. 

Нежилое поме-
щение №1 

Чувашская Республика, 
Урмарский район,      

п. Урмары,ул. Ленина, д.19а  

23,30 1983 141963,38 29728,28 

2. Отделу земельных и имущественных отношений администрации Урмарского райо-

на в установленном порядке обеспечить передачу муниципального имущества, указанного в 

пункте 1 настоящего решения, в соответствии с актами приема-передачи. 

 

 

Глава Урмарского района – Председатель Урмарского районного  

Собрания депутатов                        М.А. Пуклаков 
 

УРМАРСКОЕ РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ШЕСТОГО СОЗЫВА 

РЕШЕНИЕ №37 

 

пос. Урмары                                                                                               11 февраля  2016 года 

 

О внесении изменений в Устав Урмарского района Чу-

вашской Республики 

 

В целях приведения Устава Урмарского района Чувашской Республики в соответ-

ствие требованиями Федерального закона от 06.10.2003 года  № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации» 

Урмарское районное Собрание депутатов  

РЕШИЛО: 

1. Внести в Устав  Урмарского района Чувашской Республики, принятый решением 

Урмарского районного Собрания депутатов от 18.11.2005 г № 22 (с изменениями, внесенными 

Решениями  Урмарского районного Собрания депутатов Чувашской Республики от  25.04.2006 

г № 62, от 03.11.2006 г № 117, от 29.06.2007 г № 180, от 07.04.2008 г № 250, от 11.06.2009 г № 

325, от 30.07.2009 г № 331, от 12.04.2010 г №3 91, от 12.07.2010 г № 416, от 24.02.2011 г  № 37, 

от 04.09.2012 г № 148, от 27.02.2013 г № 178, от 24.09.2013 г  № 230, от 26.05.2014 г № 271, от 

27.11.2014 г № 297, от 05.03.2015 № 310, от   21.07.2015 №  333)  (далее-Устав) следующие 

изменения: 

1.1. Пункт 31 части 1 статьи 7 Устава изложить в следующей редакции: 

«31) обеспечение условий для развития на территории Урмарского района физиче-

ской культуры, школьного спорта и массового спорта, организация проведения официальных 

физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий Урмарского района;»; 

1.2. Пункт 43 части 1 статьи 7 Устава изложить в следующей редакции: 

«43) резервирование земель и изъятие земельных участков в границах сельских поселе-

ний для муниципальных нужд, осуществление муниципального  земельного контроля  в гра-

ницах сельских поселений;»; 

1.3. В части 3 статьи 8.1. Устава слово «главы» исключить; 

1.4.Абзац 5 части 2 статьи 14 Устава изложить в следующей редакции: 

«вопросы о преобразовании Урмарского района, за исключением случаев, если в соот-

ветствии со статьей 13 Федерального закона от 06.10.2003 года  № 131-ФЗ «Об общих принци-

пах организации местного самоуправления в Российской Федерации» для преобразования Ур-

марского района требуется получение согласия населения Урмарского района, выраженного 

путем голосования либо на сходах граждан»; 

1.5. Часть 4 статьи 20 Устава дополнить предложением следующего содержания: 

«Полномочия главы Урмарского района прекращаются досрочно в случае несоблю-

дения ограничений, запретов, неисполнения обязанностей, установленных Федеральным зако-

ном от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Федеральным законом 

от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих 

государственные должности, и иных лиц их доходам", Федеральным законом от 7 мая 2013 

года N 79-ФЗ "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хра-

нить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пре-

делами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными фи-

нансовыми инструментами".»; 

1.6. Статью 26 Устава дополнить абзацем 4 следующего содержания: 

«Депутат Урмарского районного Собрания депутатов должен соблюдать ограниче-

ния, запреты, исполнять обязанности, которые установлены Федеральным законом от 25 де-

кабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными закона-

ми. Полномочия депутатов Урмарского районного Собрания депутатов прекращаются досроч-

но в случае несоблюдения ограничений, запретов, неисполнения обязанностей, установленных 

Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", 

Федеральным законом от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расхо-

дов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", Федеральным 

законом от 7 мая 2013 года N 79-ФЗ "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь 

счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, рас-

положенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться 

иностранными финансовыми инструментами".». 

 1.7. Часть 4 статьи 38 Устав изложить в следующей редакции: 

«4. Контракт с главой администрации Урмарского района заключается на срок пол-

номочий Урмарского районного Собрания депутатов, принявшего решение о назначении лица 

на должность главы администрации Урмарского района (до дня начала работы Урмарского 

районного Собрания депутатов нового созыва), но не менее чем на два года.»; 

1.8. Часть 7 статьи 38 Устава изложить в следующей редакции: 
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«7. В случае прекращения полномочий главы администрации Урмарского района, в 

том числе досрочного, его полномочия временно исполняет один из заместителей главы адми-

нистрации Урмарского района, назначенный решением Урмарского районного Собрания депу-

татов до момента назначения главы администрации Урмарского района. 

В случае временного отсутствия главы администрации Урмарского района (отпуск, 

болезнь, командировка и т.п.) его полномочия временно исполняет один из заместителей главы 

администрации Урмарского района в соответствии с письменно оформленным распределением 

обязанностей.»; 

1.9. Статью 38 Устава дополнить частью 8 следующего содержания: 

«8. Контракт с главой администрации Урмарского района может быть расторгнут по 

соглашению сторон или в судебном порядке на основании заявления: 

1) Урмарского районного Собрания депутатов или главы Урмарского района - в связи 

с нарушением условий контракта в части, касающейся решения вопросов местного значения, а 

также в связи с несоблюдением ограничений, установленных частью 9 статьи 37 Федерального 

закона от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного само-

управления в Российской Федерации"; 

2) Главы Чувашской Республики  - в связи с нарушением условий контракта в части, 

касающейся осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам 

местного самоуправления федеральными законами и законами Чувашской Республики, а также 

в связи с несоблюдением ограничений, установленных частью 9 статьи 37 Федерального зако-

на от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправ-

ления в Российской Федерации"; 

3) главы администрации Урмарского района - в связи с нарушениями условий кон-

тракта органами местного самоуправления и (или) органами государственной власти Чуваш-

ской Республики.»; 

1.10. В части 4 статьи 54 Устав слова «затрат на их денежное содержание» заменить 

словами «расходов на оплату их труда». 

             2. Настоящее решение вступает в силу после его государственной регистрации и 

официального опубликования. 

 

Глава Урмарского района – Председатель Урмарского районного 

Собрания депутатов                            М.А. Пуклаков 

 

УРМАРСКОЕ РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ШЕСТОГО СОЗЫВА 

РЕШЕНИЕ №38 

 

пос. Урмары                                                                                               11 февраля  2016 года 

 

О признании  утратившим  силу   решения Урмарского район-

ного Собрания депутатов от  25 октября 2007 г. № 201 «О 

Плане мероприятий по противодействию коррупции в органах 

местного самоуправления Урмарского района на 2007–2020 

годы» 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ (ред. от 30.12.2015) «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом 

Урмарского района Чувашской Республики 

Урмарское районное Собрание депутатов  

РЕШИЛО: 

Признать утратившим силу решение Урмарского районного Собрания депутатов  от  25 

октября 2007 г. № 201 «О Плане мероприятий по противодействию коррупции в органах мест-

ного самоуправления Урмарского района на 2007–2020 годы» (в ред. от 26.03.2009 № 312, от 

04.12.2012 № 162, от 12.12.2012 № 556, от 26.06.2013 г. № 209, 26.05.2014 № 276). 

 

Глава Урмарского района – Председатель Урмарского районного 

Собрания депутатов                            М.А. Пуклаков 

 

УРМАРСКОЕ РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ШЕСТОГО СОЗЫВА 

РЕШЕНИЕ №39 

 

пос. Урмары                                                                                               11 февраля  2016 года 

 

О ходатайстве о присвоении почетного звания «Заслуженный ра-

ботник образования Чувашской Республики» Боредскому Г.С. 

 

За многолетний добросовестный труд  и большой вклад в развитие отрасли образования 

Урмарского района 

Урмарское районное Собрание депутатов  

РЕШИЛО:  

Ходатайствовать перед Главой Чувашской Республики о присвоении почетного звания 

«Заслуженный работник образования Чувашской Республики» Боредскому Герману Станисла-

вовичу - директору муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Ши-

хабыловская  основная общеобразовательная школа» Урмарского района. 

 

Глава Урмарского района – Председатель Урмарского  

районного Собрания депутатов                                                                        М.А.Пуклаков 

 

УРМАРСКОЕ РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ШЕСТОГО СОЗЫВА 

РЕШЕНИЕ №40 

 

пос. Урмары                                                                                               11 февраля  2016 года 

 

О ходатайстве о присвоении почетного звания «Заслуженный 

учитель Чувашской Республики»  Кузьминой Н.И. 

 

 Урмарское районное Собрание депутатов  

РЕШИЛО:  

Внести рассмотрение данного вопроса на очередное заседание Урмарского районного 

Собрания депутатов шестого созыва. 

 

Глава Урмарского района – Председатель Урмарского  

районного Собрания депутатов                                                                        М.А.Пуклаков 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ УРМАРСКОГО РАЙОНА  ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ №87 

пос. Урмары                                                                                    15  февраля  2016 года 

 

О  внесении  изменения  в  Положение «О  взимании  платы  с  родите-

лей  за присмотр  и  уход  за  детьми, осваивающими  образовательные 

программы  дошкольного образования  в муниципальных  бюджетных 

образовательных  учреждениях Урмарского  района»,  утвержденное  

постановлением  администрации Урмарского  района  от  30.10.2013  

№ 756 

 

Руководствуясь  Уставом Урмарского  района Чувашской Республики  

Администрация Урмарского района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести в Положение «О взимании платы с родителей за присмотр и уход за детьми, 

осваивающими  образовательные  программы  дошкольного  образования  в  муниципальных 

бюджетных  образовательных  учреждениях  Урмарского  района»,  утвержденное постановле-

нием  администрации  Урмарского  района  от  30.10.2013  №  756  (с изменениями,  внесенны-

ми постановлением  администрации  Урмарского района  Чувашской Республики от 29.11.2013  

№ 850, от 05.05.2014 № 265, от 18.09.2015 г. № 577, от 27.01.2016 г. № 35, от 08.02.2016 г. № 

70),  следующее изменение: 

Перечень  документов,  подтверждающих  основание  для  получения  льгот  по роди-

тельской  плате  в  муниципальных  образовательных  учреждениях,  реализующих основную  

общеобразовательную  программу  дошкольного  образования  Урмарского района пункт 6 

изложить в следующей редакции: 

 
№ 
п/п 

Перечень льготных категорий Наименование 
документов 

Периодичность 
предоставления 

6. Родители (законные представители), 

имеющие трех и более детей, в том 

числе обучающихся по очной форме 
в образовательных организациях всех 

типов, независимо от их организаци-

онно-правовой формы, но не более 
чем до достижения ими возраста 23 

лет, если в установленном порядке 

семья признана  малоимущей, плата 

за содержание ребенка составляет 

50% от установленного размера пла-

ты за присмотр и уход воспитанника 
с момента предоставления справки. 

Закон РФ от 29.12.2012 № 273- ФЗ 

«Об образовании в Российской Феде-
рации», п. 2 ст. 65 

- письменное заявление 

родителей (законных пред-

ставителей); 
- копии свидетельств о 

рождении детей; 

- справка о составе семьи; 
- справка об обучении в 

вузе; 

- справка о признании 

семьи малоимущей. 

справка о призна-

нии семьи мало-

имущей, ежеквар-
тально не позднее 

15 числа месяца. 

 

2.  Информационному  отделу  администрации  Урмарского  района  опубликовать насто-

ящее  постановлении в средствах массовой информации. 

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования 

и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2016 года. 

 

Глава администрации Урмарского района                                                          А.И. Тихонов 

 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ УРМАРСКОГО РАЙОНА  ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ №93 

пос. Урмары                                                                                    15  февраля  2016 года 

 

О внесении изменений в постановление администрации 

Урмарского района от    24.12.2014 № 856 «Об Администра-

тивном регламенте по осуществлению  муниципального 

земельного контроля на территории Урмарского района» 

 

В соответствии с Федеральным законом от 26.12.2008 N 294-ФЗ (ред. от 28.11.2015) "О 

защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении госу-

дарственного контроля (надзора) и муниципального контроля" (с изм. и доп., вступ. в силу с 

10.01.2016), на основании Земельного кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 

06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Россий-

ской Федерации", Устава Урмарского района 

Администрация Урмарского района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести в  постановление администрации Урмарского района от    24.12.2014 № 856 

«Об Административном регламенте по осуществлению  муниципального земельного контроля 

на территории Урмарского района» (далее – Регламент) (в ред. от 03.02.2015 № 53, от 

29.01.2016  №  41) следующие изменения: 

1.1. Абзац 7 п.3.1 Регламента изложить в следующей редакции: 

«- в отношении юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, осуществляющих 

виды деятельности в сфере здравоохранения, сфере образования, в социальной сфере, в сфере 

теплоснабжения, в сфере электроэнергетики, в сфере энергосбережения и повышения энерге-

тической эффективности, плановые проверки могут проводиться два и более раза в три года. 

Перечень таких видов деятельности и периодичность их плановых проверок устанавливаются 

Правительством Российской Федерации.». 

2. Информационному отделу опубликовать настоящее постановление в средствах массо-

вой информации. 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить отдел земельных и 

имущественных администрации Урмарского района. 

 

Глава администрации Урмарского района                                                    А.И. Тихонов  
 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ УРМАРСКОГО РАЙОНА  ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ №94 

пос. Урмары                                                                                    15  февраля  2016 года 

 

О внесении изменений в Устав Муниципальной бюджетной 

дошкольной образовательной организации «Детский сад № 5 

«Родничок» Урмарского района Чувашской Республики  

 

Руководствуясь п.11 ч.1 ст.15 Федерального Закона от 06.10.2003 г. № 131- ФЗ «Об 

общих  принципах  организации  местного  самоуправления  в  Российской  Федерации», 

в целях  приведения устава  образовательной организации  в соответствие с Постановлением 

администрации Урмарского района от 30 августа 2012 года № 632 «О режиме работы детских 

дошкольных образовательных учреждений в пос. Урмары» 

Администрация Урмарского района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 1. Внести в Устав Муниципальной бюджетной дошкольной образовательной организа-

ции «Детский сад № 5 «Родничок» Урмарского района Чувашской Республики, утвержденный 

постановлением администрации Урмарского района от 25.09.2014г. № 578, следующие изме-

нения: 

Периодическое печатное издание 

«Урмарский вестник» 

Адрес редакционного совета  и издателя: 

429400, пос. Урмары, ул.Мира,5 

Email: urmary@cap.ru 

 

Учредитель: 

администрация Урмарского района 

Чувашской Республики 

Председатель редакционного совета 

Павлов Н.А. 

Тираж 55  экз. 

Объем 1 п.л. формат  А-4 

Распространяется бесплатно 
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Раздел 3 п.3.4 абзаца 2 изложить в следующей редакции: 

«Режим работы Организации установлен Учредителем, исходя из вида групп, потребно-

сти семьи и возможностей бюджетного финансирования Организации и является следующим:  

пятидневная рабочая неделя понедельник-пятница с 7 час. 30 мин. до 17 час. 30 мин., выход-

ные дни: суббота, воскресенье и праздничные дни, установленные законодательством Россий-

ской Федерации, длительность  работы групп Организации: десять часов». 

2. Информационному отделу администрации Урмарского района опубликовать данное 

постановление в средствах массовой информации. 

3. Делегировать заведующему Муниципальной бюджетной дошкольной образовательной 

организации «Детский сад № 5 «Родничок» Урмарского района Чувашской Республики Иван-

ченко Марину Васильевну полномочия по регистрации изменений в Устав Муниципальной 

бюджетной дошкольной образовательной организации «Детский сад № 5 «Родничок» Урмар-

ского района Чувашской Республики в налоговых и иных органах. 

 4. Контроль за исполнением данного постановления возложить на  начальника управле-

ния образования, молодежной политики и спорта администрации Урмарского района Ю.В. 

Соколова. 

 

 

 

Глава администрации  

Урмарского района                                                              А.И.Тихонов 

 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ УРМАРСКОГО РАЙОНА  ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ №103 

пос. Урмары                                                                                    18  февраля  2016 года 

 

О внесении изменений в постановление администрации Урмарского района 

от 4 марта 2011 г. №94 «Об утверждении порядка осуществления контроля 

за деятельностью муниципальных бюджетных и казенных учреждений Ур-

марского района» 

 

В целях реализации Федерального закона от 8 мая 2010 года N 83-ФЗ "О внесении измене-

ний в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием 

правового положения государственных (муниципальных) учреждений", руководствуясь по-

становлением Кабинета Министров от 27 января 2011 г. N 9 "Об утверждении порядка осу-

ществления контроля за деятельностью бюджетных и казенных учреждений Чувашской Рес-

публики",  

Администрация Урмарского района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

Внести следующие изменения в постановление администрации Урмарского района от 4 

марта 2011 г. №94 «Об утверждении порядка осуществления контроля за деятельностью муни-

ципальных бюджетных и казенных учреждений Урмарского района»: 

1. В наименовании постановления, пунктах 1.1., 1.2., 2.2, п.п.1 и 2 п.2.3.,  п.п.1 п. 2.4., 

п.2.6., п.2.7, п.2.8., п. 2.9., 2.10., 2.11., 2.13., 2.16., 2.18., 2.20., 2.22., 2.23 Порядка и по тексту 

Приложения к Порядку после слова «бюджетных» дополнить словом «, автономных» в соот-

ветствующих падежах. 

2. Информационному отделу администрации Урмарского района опубликовать настоя-

щее постановление в газете "Урмарский Вестник". 

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования. 

 

 

Глава администрации Урмарского района    А.И. Тихонов 
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